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สวนที่ 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

ของ 

เทศบาลตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรธีรรมราช 

 



ทŠćนปøะธćนÿõćฯǰĒúะÿöćชĉÖÿõćđทýบćúตĞćบúนćÿćø

����������ǰบĆดนĊĚǰถċÜđวลćทĊęผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęน×ĂÜđทศบćลตĞćบลนćÿćรǰÝąไดšđÿนĂรŠćÜđทศบĆญญĆตĉÜบปรąมćณรćยÝŠćย
ปรąÝĞćปŘตŠĂÿภćđทศบćลตĞćบลนćÿćรĂĊÖÙรĆĚÜĀนċęÜǰÞąนĆĚนǰในโĂÖćÿนĊĚǰผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęนđทศบćลตĞćบลนćÿćรǰÝċÜ×Ă
ชĊĚแÝÜใĀšทŠćนปรąธćนแลąÿมćชĉÖทุÖทŠćนไดšทรćบถċÜÿถćนąÖćรÙลĆÜǰตลĂดÝนĀลĆÖÖćรแลąแนวนโยบćยÖćร
ดĞćđนĉนÖćรǰในปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2566ǰดĆÜตŠĂไปนĊĚ

1.ǰÿถćนะÖćøคúัง
1.1ǰÜบปรąมćณรćยÝŠćยทĆęวไป

คĞćĒถúงงบปøะöćณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2566

1.1.1ǰđÜĉนฝćÖธนćÙćรǰÝĞćนวนǰ34,919,441.33ǰบćท

1.1.2ǰđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ67,180,405.18ǰบćท

1.1.3ǰđÜĉนทุนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ11,297,829.39ǰบćท

1.1.4ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนไวšแบบÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนแลąยĆÜไมŠไดšđบĉÖÝŠćยǰÝĞćนวนǰ1ǰโÙรÜÖćรǰรวมǰ
235,000.00ǰบćท

1.1.5ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนไวšโดยยĆÜไมŠไดšÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนǰÝĞćนวนǰ15ǰโÙรÜÖćรǰรวมǰ400,054.00ǰบćท

1.2ǰđÜĉนÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćนวนǰ12,217,575.58ǰบćท

ในปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565ǰณǰวĆนทĊęǰ13ǰÿĉÜĀćÙมǰพ.ศ.ǰ2565ǰĂÜÙ์ÖรปÖÙรĂÜÿŠวนทšĂÜถĉęนมĊ
ÿถćนąÖćรđÜĉนǰดĆÜนĊĚ

2.ǰÖćøบøĉหćøงบปøะöćณในปีงบปøะöćณǰพ.ý.ǰ2564
2.1ǰรćยรĆบÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ66,862,483.59ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ĀมวดภćษĊĂćÖร ÝĞćนวน 2,100,422.94 บćท

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบĂนุญćต ÝĞćนวน 1,005,760.40 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพย์ÿĉน ÝĞćนวน 84,807.71 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖÿćธćรณĎปโภÙǰแลąÖĉÝÖćรพćณĉชย์ ÝĞćนวน 0.00 บćท

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด ÝĞćนวน 2,826,130.25 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทุน ÝĞćนวน 2,500.00 บćท

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร ÝĞćนวน 27,337,846.35 บćท

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุน ÝĞćนวน 33,505,015.94 บćท

2.2ǰđÜĉนĂุดĀนุนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบุวĆตถุปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ3,446,398.00ǰบćท

2.3ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ55,020,178.52ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย



ÜบÖลćÜ ÝĞćนวน 21,713,142.58 บćท

ÜบบุÙลćÖร ÝĞćนวน 17,751,394.12 บćท

ÜบดĞćđนĉนÜćน ÝĞćนวน 11,601,088.90 บćท

ÜบลÜทุน ÝĞćนวน 1,935,640.42 บćท

ÜบđÜĉนĂุดĀนุน ÝĞćนวน 2,018,912.50 บćท

ÜบรćยÝŠćยĂืęน ÝĞćนวน 0.00 บćท

2.4ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนĂุดĀนุนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบุวĆตถุปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ2,472,248.00ǰบćท

2.5ǰมĊÖćรÝŠćยđÜĉนÿąÿมđพืęĂดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćÝĀนšćทĊęǰÝĞćนวนǰ1,542,900.00ǰบćท

2.6ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนทุนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ833,500.00ǰบćท

2.7ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÖĎšǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2566

đทศบćลตĞćบลนćÿćร
ĂĞćđภĂพรąพรĀมǰǰÝĆÜĀวĆดนÙรศรีธรรมรćß

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2564

ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 2,100,422.94 2,200,000.00 8,200,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

1,005,760.40 882,700.00 1,037,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพย์ÿิน 84,807.71 50,000.00 80,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 2,826,130.25 50,600.00 5,600.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทุน 2,500.00 2,000.00 1,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 6,019,621.30 3,185,300.00 9,323,600.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 27,337,846.35 27,000,500.00 28,450,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

27,337,846.35 27,000,500.00 28,450,500.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜินĂุดĀนุน 33,505,015.94 37,000,000.00 35,300,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

33,505,015.94 37,000,000.00 35,300,000.00

รวม 66,862,483.59 67,185,800.00 73,074,100.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2566

đìýïćúêĞćïúîćÿćø
ĂĞćđõĂóøąóøĀöǰǰÝĆÜĀüĆéîÙøýøĊíøøöøćß

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 21,713,142.58 22,999,290.00 24,154,550.00

งบบุคลากร 17,751,394.12 22,735,590.00 23,498,050.00

งบดĞาđนินงาน 11,601,088.90 14,690,030.00 17,029,100.00

งบลงทุน 1,935,640.42 3,697,600.00 5,541,300.00

งบđงินอุดหนุน 2,018,912.50 3,063,290.00 2,851,100.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 55,020,178.52 67,185,800.00 73,074,100.00



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลนาสาร

อĞาเภอพระพรĀม  จังĀวัดนครศรีธรรมราช



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตĞาบลนาÿาร
อĞาเภอพระพรĀม  จังĀวัดนครศรีธรรมราช

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 17,196,660

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 2,456,680

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 9,620,590

แผนงานÿาธารณÿุข 979,160

แผนงานÿังคมÿงเคราะĀ์ 3,157,210

แผนงานเคĀะและชุมชน 3,621,270

แผนงานÿร้างความเข้มแข็งของชุมชน 74,100

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 865,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตÿาĀกรรมและการโยธา 10,244,560

แผนงานการเกษตร 704,320

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 24,154,550

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 73,074,100



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
đทýบćúตĞćบúนćÿćø

ĂĞćđภĂพøąพøĀมǰǰจĆงĀüĆดนคøýøีธøøมøćช

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 24,154,550 24,154,550
    งบกúćง 24,154,550 24,154,550

Āน้ćǰ:ǰ1/10



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง
งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 7,737,240 3,231,420 422,640 11,391,300
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยกćøđมืĂง) 2,848,320 0 0 2,848,320

    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 4,888,920 3,231,420 422,640 8,542,980

งบดĞาđนินงาน 4,035,000 1,340,460 152,000 5,527,460
    ค่ćตĂบแทน 505,000 659,600 77,000 1,241,600

    ค่ćใช้ÿĂย 1,975,000 420,860 70,000 2,465,860

    ค่ćüĆÿดุ 1,015,000 260,000 5,000 1,280,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 540,000 0 0 540,000

งบลงทุน 209,900 68,000 0 277,900
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 209,900 68,000 0 277,900

รวม 11,982,140 4,639,880 574,640 17,196,660

Āน้ćǰ:ǰ2/10



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการรักษาความสงบ

ภายใน
รวม

งบบุคลากร 1,968,480 1,968,480
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 1,968,480 1,968,480

งบดĞาđนินงาน 488,200 488,200
    ค่ćตĂบแทน 87,000 87,000

    ค่ćใช้ÿĂย 401,200 401,200

รวม 2,456,680 2,456,680

Āน้ćǰ:ǰ3/10



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 496,080 3,008,770 3,504,850
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 496,080 3,008,770 3,504,850

งบดĞาđนินงาน 4,086,540 29,200 4,115,740
    ค่ćตĂบแทน 69,000 29,200 98,200

    ค่ćใช้ÿĂย 2,658,400 0 2,658,400

    ค่ćüĆÿดุ 1,349,140 0 1,349,140

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 10,000 0 10,000

งบลงทุน 5,000 0 5,000
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 5,000 0 5,000

งบđงินอุดหนุน 1,995,000 0 1,995,000
    đงินĂุดĀนุน 1,995,000 0 1,995,000

รวม 6,582,620 3,037,970 9,620,590

Āน้ćǰ:ǰ4/10



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

รวม

งบบุคลากร 443,760 443,760
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 443,760 443,760

งบดĞาđนินงาน 389,000 389,000
    ค่ćตĂบแทน 23,000 23,000

    ค่ćใช้ÿĂย 276,000 276,000

    ค่ćüĆÿดุ 90,000 90,000

งบลงทุน 6,400 6,400
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 6,400 6,400

งบđงินอุดหนุน 140,000 140,000
    đงินĂุดĀนุน 140,000 140,000

รวม 979,160 979,160

Āน้ćǰ:ǰ5/10



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 1,030,600 659,010 1,689,610
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 1,030,600 659,010 1,689,610

งบดĞาđนินงาน 582,600 880,000 1,462,600
    ค่ćตĂบแทน 164,600 60,000 224,600

    ค่ćใช้ÿĂย 268,000 820,000 1,088,000

    ค่ćüĆÿดุ 150,000 0 150,000

งบลงทุน 5,000 0 5,000
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 5,000 0 5,000

รวม 1,618,200 1,539,010 3,157,210

Āน้ćǰ:ǰ6/10



แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานไฟฟ้าและประปา งานสวนสาธารณะ
งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย

และสิ่งปฏิกĎล
รวม

งบบุคลากร 0 0 1,123,170 1,123,170
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 0 0 1,123,170 1,123,170

งบดĞาđนินงาน 0 100,000 1,812,000 1,912,000
    ค่ćใช้ÿĂย 0 100,000 1,562,000 1,662,000

    ค่ćตĂบแทน 0 0 250,000 250,000

งบđงินอุดหนุน 586,100 0 0 586,100
    đงินĂุดĀนุน 586,100 0 0 586,100

รวม 586,100 100,000 2,935,170 3,621,270
แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 74,100 74,100
    ค่ćใช้ÿĂย 74,100 74,100

รวม 74,100 74,100

Āน้ćǰ:ǰ7/10



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 220,000 515,000 735,000
    ค่ćใช้ÿĂย 220,000 515,000 735,000

งบđงินอุดหนุน 0 130,000 130,000
    đงินĂุดĀนุน 0 130,000 130,000

รวม 220,000 645,000 865,000

Āน้ćǰ:ǰ8/10



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 2,967,560 0 2,967,560
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 2,967,560 0 2,967,560

งบดĞาđนินงาน 2,030,000 0 2,030,000
    ค่ćตĂบแทน 322,000 0 322,000

    ค่ćใช้ÿĂย 1,178,000 0 1,178,000

    ค่ćüĆÿดุ 500,000 0 500,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 30,000 0 30,000

งบลงทุน 52,000 5,195,000 5,247,000
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 52,000 0 52,000

    ค่ćที่ดินแúąÿิ่งก่Ăÿø้ćง 0 5,195,000 5,195,000

รวม 5,049,560 5,195,000 10,244,560

Āน้ćǰ:ǰ9/10



แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร รวม

งบบุคลากร 409,320 409,320
    đงินđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 409,320 409,320

งบดĞาđนินงาน 295,000 295,000
    ค่ćตĂบแทน 85,000 85,000

    ค่ćใช้ÿĂย 200,000 200,000

    ค่ćüĆÿดุ 10,000 10,000

รวม 704,320 704,320

Āน้ćǰ:ǰ10/10



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,196,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,456,680

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 9,620,590

แผนงานสาธารณสุข 979,160

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,157,210

แผนงานเคหะและชุมชน 3,621,270

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 74,100

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 865,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,244,560

แผนงานการเกษตร 704,320

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 24,154,550

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 73,074,100

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 14)พ.ศ.2562 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติ
ขึĚนไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตĞาบลนาสาร และโดยเห็นชอบของผĎ้วŠาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช

ข้อ 1 เทศบัญญัติ นีĚเรียกวŠา เทศบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566

ข้อ 2 เทศบัญญัติ นีĚให้ใช้บังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 73,074,100 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 73,074,100 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนีĚ

ข้อ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายได้ เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566

เทศบาลตĞาบลนาสาร
อĞาเภอพระพรหมǰǰจังหวัดนครศรีธรรมราช



งบ ยอดรวม
รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรีตĞาบลนาสารปฏิบัติการเบิกจŠายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เปŨนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยการรับเงิน การเบิกจŠายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรีตĞาบลนาสารมีหน้าที่รักษาการให้เปŨนไปตามเทศบัญญัตินีĚ

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายพยงค์ สงวนถ้อย)

ตĞาแหนŠง นายกเทศมนตรีตĞาบลนาสาร

เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................

(...............................................)

ตĞาแหนŠง ...............................................



 



รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2566

đทศบćลตĞćบลนćÿćร
ĂĞćđภĂพรąพรĀม  จĆงĀวĆดนครศรีธรรมรćช

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566
หมวดภาษีอากร
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดิน 716.80 32,032.00 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรุงท้Ăงที่ 2,439.01 1,750.25 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีที่ดินแลąÿิ่งปลูกÿร้ćง 697,696.17 858,028.19 1,000,000.00 600.00 % 7,000,000.00
     ภćษีป้ćย 811,670.00 1,208,612.50 1,200,000.00 0.00 % 1,200,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 1,512,521.98 2,100,422.94 2,200,000.00 8,200,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     ค่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตกćรขćยÿุรć 4,626.90 4,626.90 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบใบĂนุญćตกćรพนĆน 780.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมđก็บแลąขนมูลฝĂย 819,224.00 879,017.00 800,000.00 18.75 % 950,000.00
     ค่ćธรรมđนียมในกćรĂĂกĀนĆงÿืĂรĆบรĂงกćรแจ้งÿถćนที่
จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

12,900.00 5,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

     ค่ćธรรมđนียมปิด โปรย ติดตĆ้งแผ่นปรąกćศĀรืĂแผ่นปลิว đพื่Ă
กćรโฆษณć

370.00 400.00 500.00 0.00 % 500.00

     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบทąđบียนพćณิชย์ 1,400.00 1,690.00 200.00 650.00 % 1,500.00
     ค่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรน้ĞćมĆนđชื้Ăđพลิง 0.00 1,600.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรขุดดินแลąถมดิน 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćธรรมđนียมĂื่น ๆ 1,900.00 70,900.00 1,500.00 100.00 % 3,000.00

วĆนที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:42:03 Āน้ć : 1/3



รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

     ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผิดกฎĀมćยจรćจรทćงบก 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00
     ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผิดกฎĀมćยÿćธćรณÿุข 0.00 1,400.00 1,000.00 100.00 % 2,000.00
     ค่ćปรĆบกćรผิดÿĆญญć 13,872.00 288.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     ค่ćปรĆบĂื่น ๆ 90.00 1,900.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตปรąกĂบกćรค้ćÿĞćĀรĆบกิจกćรที่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
ÿุขภćพ

21,800.00 3,300.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนที่จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนที่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆว ĀรืĂพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่đกิน 200 ตćรćงđมตร

27,100.00 2,700.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งตลćดđĂกชน 5,000.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร 25,323.00 31,558.50 30,000.00 0.00 % 30,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใช้đครื่Ăงขยćยđÿียง 695.00 380.00 1,000.00 -50.00 % 500.00
     ค่ćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 500.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     รćยได้ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรขุดดินแลąถมดิน 0.00 1,000.00 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 935,580.90 1,005,760.40 882,700.00 1,037,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂกđบี้ย 121,588.89 84,807.71 50,000.00 60.00 % 80,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 121,588.89 84,807.71 50,000.00 80,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงินที่มีผู้ĂุทิศใĀ้ 0.00 2,703,025.52 0.00 0.00 % 0.00
     ค่ćขćยđĂกÿćรกćรจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง 26,000.00 123,000.00 50,000.00 -90.00 % 5,000.00
     ค่ćรĆบรĂงÿĞćđนćแลąถ่ćยđĂกÿćร 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00
     รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 0.00 104.73 500.00 0.00 % 500.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 26,000.00 2,826,130.25 50,600.00 5,600.00

วĆนที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:42:03 Āน้ć : 2/3



รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

หมวดรายได้จากทุน
     ค่ćขćยทĂดตลćดทรĆพย์ÿิน 700.00 2,500.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 700.00 2,500.00 2,000.00 1,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีรถยนต์ 580,821.22 574,804.01 600,000.00 0.00 % 600,000.00
     ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. กĞćĀนดแผนĄ 9,834,729.32 10,808,040.96 10,000,000.00 10.00 % 11,000,000.00
     ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยได้Ą 4,085,236.48 4,554,383.30 4,500,000.00 2.22 % 4,600,000.00
     ภćษีธุรกิจđฉพćą 106,646.29 183,485.11 150,000.00 0.00 % 150,000.00
     ภćษีÿรรพÿćมิต 7,712,307.04 8,203,871.09 9,000,000.00 0.00 % 9,000,000.00
     ค่ćภćคĀลวงแลąค่ćธรรมđนียมตćมกฎĀมćยว่ćด้วยป่ćไม้ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćภćคĀลวงแร่ 237,582.67 253,667.14 200,000.00 25.00 % 250,000.00
     ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลียม 142,852.44 45,240.74 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     ค่ćธรรมđนียมจดทąđบียนÿิทธิแลąนิติกรรมตćมปรąมวล
กฎĀมćยที่ดิน

2,647,219.00 2,714,354.00 2,500,000.00 12.00 % 2,800,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 25,347,394.46 27,337,846.35 27,000,500.00 28,450,500.00
หมวดเงินอุดหนุน
     đงินĂุดĀนุนทĆ่วไป 28,744,491.00 33,505,015.94 37,000,000.00 -4.59 % 35,300,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 28,744,491.00 33,505,015.94 37,000,000.00 35,300,000.00
รวมทุกหมวด 56,688,277.23 66,862,483.59 67,185,800.00 73,074,100.00

วĆนที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:42:03 Āน้ć : 3/3



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2566

đทศบćลตĞćบลนćÿćร

ĂĞćđภĂพรąพรĀมǰǰจĆงĀวĆดนครศรีธรรมรćช

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 73,074,100   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 8,200,000 บาท
ภćษีที่ดินแลąÿิ่งปลูกÿร้ćง จĞćนวน 7,000,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบจริงขĂงปŘที่ผ่ćนมć

ภćษีป้ćย จĞćนวน 1,200,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบจริงขĂงปŘที่ผ่ćนมć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 1,037,000 บาท
ค่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตกćรขćยÿุรć จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมđก็บแลąขนมูลฝĂย จĞćนวน 950,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมในกćรĂĂกĀนĆงÿืĂรĆบรĂงกćรแจ้งÿถćนที่จĞćĀน่ćย
ĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมปิดǰโปรยǰติดตĆ้งแผ่นปรąกćศĀรืĂแผ่นปลิวǰđพื่Ăกćร
โฆษณć

จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบทąđบียนพćณิชย์ จĞćนวน 1,500 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตปรąกĂบกิจกćรน้ĞćมĆนđชื้Ăđพลิง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรขุดดินแลąถมดิน จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć
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ค่ćธรรมđนียมĂื่นǰๆ จĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบที่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผิดกฎĀมćยจรćจรทćงบก จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผิดกฎĀมćยÿćธćรณÿุข จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบที่รĆบจริงปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบกćรผิดÿĆญญć จĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบที่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตปรąกĂบกćรค้ćÿĞćĀรĆบกิจกćรที่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
ÿุขภćพ

จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนที่จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนที่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆวǰĀรืĂพื้นที่ใดǰซึ่งมีพื้นที่đกินǰ200ǰตćรćงđมตร

จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘทีผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งตลćดđĂกชน จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใช้đครื่Ăงขยćยđÿียง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบจริงปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 80,000 บาท
ดĂกđบี้ย จĞćนวน 80,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบจริงขĂงปŘที่ผ่ćนมć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 5,600 บาท
ค่ćขćยđĂกÿćรกćรจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć
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ค่ćรĆบรĂงÿĞćđนćแลąถ่ćยđĂกÿćร จĞćนวน 100 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบจริงขĂงปŘที่ผ่ćนมć

หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท
ค่ćขćยทĂดตลćดทรĆพย์ÿิน จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 28,450,500 บาท
ภćษีรถยนต์ จĞćนวน 600,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰกĞćĀนดแผนĄ จĞćนวน 11,000,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยได้Ą จĞćนวน 4,600,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ภćษีธุรกิจđฉพćą จĞćนวน 150,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ภćษีÿรรพÿćมิต จĞćนวน 9,000,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงแลąค่ćธรรมđนียมตćมกฎĀมćยว่ćด้วยป่ćไม้ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงแร่ จĞćนวน 250,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบปŘทีผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลียม จĞćนวน 50,000 บćท

ปรąมćณกćรđท่ćกĆบปŘที่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนียมจดทąđบียนÿิทธิแลąนิติกรรมตćมปรąมวลกฎĀมćย
ที่ดิน

จĞćนวน 2,800,000 บćท

ปรąมćณใกล้đคียงกĆบปŘที่ผ่ćนมć

วĆนที่พิมพ์ǰ:ǰ8/9/2565ǰǰ09:42:47 Āน้ćǰ:ǰ3/4



รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 35,300,000 บาท
đงินĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 35,300,000 บćท

ปรąมćณกćรใกล้đคียงกĆบรćยรĆบปŘที่ผ่ćนมć
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

คŠาชĞาระĀนี้đงินÖĎš 2,291,618.92 2,316,869.39 2,345,000 0 % 2,345,000

คŠาชĞาระดอÖđบี้ย 480,619.51 389,490.34 260,000 -5.77 % 245,000

đงินสมทบÖองทุนประÖันสังคม 198,782 123,714 150,000 66.67 % 250,000

đงินสมทบÖองทุนđงินทดแทน 9,725 9,028 10,000 0 % 10,000

đบี้ยยังชีพผĎšสĎงอายุ 12,111,900 12,618,900 13,672,800 5 % 14,356,800

đบี้ยยังชีพความพิÖาร 3,518,400 3,687,200 4,300,000 -13.82 % 3,705,600

đบี้ยยังชีพผĎšป่วยđอดส์ 94,500 107,500 168,000 -21.43 % 132,000

đงินสĞารองจŠาย 39,000 960,560 675,970 121.9 % 1,500,000

รายจŠายตามขšอผĎÖพัน

đงินสมทบÖองทุนบĞาđĀน็จบĞานาญขšา
ราชÖารสŠวนทšองถิ่น (Ö.บ.ท.)

0 0 905,600 25.14 % 1,133,230

đงินบĞาđĀน็จลĎÖจšางประจĞา 0 0 96,920 0 % 96,920

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

đทศบาลตĞาบลนาสาร
อĞาđภอพระพรĀม    จังĀวัดนครศรีธรรมราช
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

คŠาบĞารุงสมาคมสันนิบาตđทศบาลแĀŠง
ประđทศไทย

0 0 0 100 % 60,000

คŠาบĞารุงสมาคมสันนิบาตđทศบาลแĀŠง
ประđทศไทย 

59,301.93 58,435.37 0 0 % 0

คŠาบĞารุงสมาคมสันนิบาตđทศบาลแĀŠง
ประđทศไทย 0 0 60,000 -100 % 0

đงินสมทบÖองทุนđงินสวัสดิÖารชุมชน 0 0 0 100 % 100,000

đงินสมทบÖองทุนđงินสวัสดิÖารชุมชน 0 0 50,000 -100 % 0

đงินสมทบÖองทุนสวัสดิÖารชุมชน 0 50,000 0 0 % 0

đงินสมทบÖองทุนสวัสดิÖารชุมชน     100,000 0 0 0 % 0

đงินสมทบÖองทุนĀลัÖประÖันสุขภาพใน
ระดับทšองถิ่น 

202,883 202,860 0 0 % 0

đงินสมทบÖองทุนĀลัÖประÖันสุขภาพใน
ระดับทšองถิ่น

0 0 220,000 -100 % 0

đงินสมทบÖองทุนĀลัÖประÖันสุขภาพใน
ระดับทšองถิ่น

0 0 0 100 % 220,000

đงินสมทบÖองทุนบĞาđĀน็จบĞานาญขšาราชÖารสŠวน
ทšองถิ่น (Öบท.)

748,728 1,091,934 0 0 % 0

đงินบĞาđĀน็จลĎÖจšางประจĞา 0 96,651.48 0 0 % 0

รวมงบกลาง 19,855,458.36 21,713,142.58 22,914,290 24,154,550
รวมงบกลาง 19,855,458.36 21,713,142.58 22,914,290 24,154,550
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

รวมงบกลาง 19,855,458.36 21,713,142.58 22,914,290 24,154,550
รวมแผนงานงบกลาง 19,855,458.36 21,713,142.58 22,914,290 24,154,550

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

đงินđดือนนายÖ/รองนายÖองค์ÖรปÖครองสŠวนทšอง
ถิ่น

665,280 570,704.5 725,760 0 % 725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายÖ/รองนายÖ 165,000 140,032.25 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนพิđศษนายÖ/รองนายÖ 165,000 140,032.25 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนรายđดือนđลขานุÖาร/ที่ปรึÖษานายÖ
đทศมนตรี นายÖองค์ÖารบริĀารสŠวนตĞาบล

190,080 152,175.48 207,360 0 % 207,360

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิÖสภา/đลขานุÖารสภาองค์ÖรปÖครอง
สŠวนทšองถิ่น

1,425,600 1,300,180.57 1,555,200 0 % 1,555,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,610,960 2,303,125.05 2,848,320 2,848,320
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 4,119,432 4,159,971.82 2,752,440 24.73 % 3,433,080

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 184,000 204,000 186,000 0 % 186,000

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 1,925,190 1,820,400 883,600 21.98 % 1,077,840

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 198,330 169,520 128,260 -15.8 % 108,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

đงินอื่น ๆ 77,000 84,000 84,000 0 % 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 6,503,952 6,437,891.82 4,034,300 4,888,920
รวมงบบุคลากร 9,114,912 8,741,016.87 6,882,620 7,737,240

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

1,000 0 30,000 0 % 30,000

คŠาđบี้ยประชุม 7,437 5,875 15,000 0 % 15,000

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 227,640 231,840 30,000 0 % 30,000

คŠาđชŠาบšาน 430,966 371,025 334,800 4.54 % 350,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรผĎšบริĀารทšองถิ่น 0 0 20,000 0 % 20,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 78,000 -23.08 % 60,000

รวมค่าตอบแทน 745,083 722,940 507,800 505,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 370,106.19 562,891.15 0 0 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 754,000 -100 % 0
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รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 0 100 % 874,000

รายจŠายđÖี่ยวÖับÖารรับรองและพิธีÖาร 102,774 27,357 115,000 0 % 115,000

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 300,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร  121,866.78 25,526 0 0 % 0

คŠาใชšจายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 200,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 112,500 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 120,000

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติพระบาทสมđด็จ
พระปรđมนทรรามาธิบดี 
 ศรีสินทรมĀาวชิราลงÖรณพระวชิรđÖลšาđจšา
อยĎŠĀัว

0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติพระบาทสมđด็จ
พระปรđมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมĀาวชิรา 
ลงÖรณ พระวชิรđÖลšาđจšาอยĎŠĀัว

0 8,000 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติพระบาทสมđด็จ
พระปรđมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมĀาวชิรา
ลงÖรณ พระวชิรđÖลšาđจšาอยĎŠĀัว

0 0 10,000 -100 % 0
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โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติสมđด็จพระนางđจšา
สิริÖิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ ในรัชÖาลที่ 9 đนื่องใน 
โอÖาสวันđฉลิม
พระชนมพรรษา 86 พรรษา 12 สิงĀาคม 
2563

5,000 0 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติสมđด็จพระนางđจšา
สิริÖิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีĀลวง

0 0 10,000 -100 % 0

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติสมđด็จพระนางđจšา
สิริÖิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีĀลวง

0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารđฉลิมพระđÖียรติสมđด็จพระนางđจšา
สิริÖิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีĀลวง

0 8,000 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระชนมพรรษาสมđด็จพระ
đจšาอยĎŠĀัวมĀาวชิราลงÖรณ                
บดินทรđทพยวรางÖĎร 

7,500 0 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯ ในรัชÖาลที่ 10 
đนื่องใน โอÖาสวันđฉลิมพระชนมพรรษา

0 0 0 100 % 10,000
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โครงÖารđฉลิมพระชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯ
ในรัชÖาลที่ 10 đนื่องใน โอÖาสวันđฉลิม
พระชนมพรรษา    
 

7,500 0 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯในรัชÖาลที่ 10 
đนื่องใน โอÖาสวันđฉลิมพระชนมพรรษา 

0 8,000 0 0 % 0

โครงÖารđฉลิมพระชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯในรัชÖาลที่ 10 
đนื่องในโอÖาสวันđฉลิมพระชนมพรรษา

0 0 10,000 -100 % 0

โครงÖารปÖปŜองสถาบันสĞาคัญของชาติ 0 2,890 0 0 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมคุณธรรม จริยธรรมแÖŠผĎš
บริĀาร สมาชิÖสภาและพนัÖงาน       
đทศบาล

0 0 0 100 % 50,000

โครงÖารđพิ่มประสิทธิภาพผĎšบริĀาร สมาชิÖ
สภา และพนัÖงานđทศบาล

0 0 150,000 -100 % 0

โครงÖารđลือÖตั้งสมาชิÖสภาđทศบาลตĞาบล
นาสารและนายÖđทศมนตรีตĞาบลนาสาร

0 0 0 100 % 170,000

โครงÖารđลือÖตั้งสมาชิÖสภาđทศบาลตĞาบล
นาสารและนายÖđทศมนตรีตĞาบลนาสาร

0 0 200,000 -100 % 0
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โครงÖารđลือÖตั้งสมาชิÖสภาđทศบาลตĞาบล
นาสารและนายÖđทศมนตรีตĞาบลนาสาร 0 820,391.95 0 0 % 0

โครงÖารวันทšองถิ่นไทย 0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารวางพวงมาลาถวายสัÖÖาระพระ
บาทสมđด็จพระปรมินทรมĀาภĎมิพลอดุลย
đดช บรมนาถบพิตร

0 0 0 100 % 3,000

โครงÖารวางพวงมาลาถวายสัÖÖาระพระ
บาทสมđด็จพระปรมินทรมĀาภĎมิพลอดุลย
đดช บรมนาถบพิตร

0 2,000 0 0 % 0

โครงÖารวางพวงมาลาถวายสัÖÖาระพระ
บาทสมđด็จพระปรมินทรมĀาภĎมิพลอดุลย
đดชมĀาราช บรมนาถบพิตร

0 0 3,000 -100 % 0

โครงÖารวางพวงมาลาđนื่องในวันปิยมĀา
ราช

0 0 3,000 -100 % 0

โครงÖารวางพวงมาลาđนื่องในวันปิยมĀา
ราช

0 0 0 100 % 3,000

โครงÖารวางพวงมาลาđนื่องในวันปิยมĀา
ราช 

0 2,000 0 0 % 0

โครงÖารĀนึ่งตĞาบลĀนึ่งถนนสวย (สายพระ
đพรง – นาสีพุฒ) 

23,726.7 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 192,682.4 366,718 300,000 0 % 300,000
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รวมค่าใช้สอย 831,156.07 1,833,774.1 1,867,500 1,975,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 90,240 99,984 70,000 0 % 70,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 9,987 0 30,000 -66.67 % 10,000

วัสดุงานบšานงานครัว 39,881 27,300 40,000 0 % 40,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 119,420 97,080 150,000 -33.33 % 100,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 527,087.34 521,739.01 800,000 -18.75 % 650,000

วัสดุÖารđÖษตร 10,000 8,279 15,000 0 % 15,000

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 19,134 27,975 30,000 0 % 30,000

วัสดุคอมพิวđตอร์ 74,940 79,960 100,000 0 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 890,689.34 862,317.01 1,235,000 1,015,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 311,535.35 344,555.6 420,000 -28.57 % 300,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 21,407.03 9,902.2 40,000 0 % 40,000

คŠาบริÖารโทรศัพท์ 3,982.54 4,149.46 30,000 0 % 30,000

คŠาบริÖารไปรษณีย์ 78,175 78,166 70,000 0 % 70,000

คŠาบริÖารสื่อสารและโทรคมนาคม 113,345.09 134,269.8 140,000 -28.57 % 100,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 528,445.01 571,043.06 700,000 540,000
รวมงบดĞาเนินงาน 2,995,373.42 3,990,074.17 4,310,300 4,035,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

đÖšาอี้สĞานัÖงาน 0 6,800 0 0 % 0

đครื่องปรับอาÖาศ แบบแยÖสŠวน จĞานวน 2 
đครื่อง 0 0 69,600 -100 % 0

đครื่องปรับอาÖาศแบบแขวน(ระบบ 
inverter) ขนาด 18,000 บีทียĎ จĞานวน 1 
đครื่อง

30,500 0 0 0 % 0

จัดซื้อđครื่องดĎดฝุ่น 0 0 0 100 % 9,900

โตŢะทĞางานđĀล็Ö   0 12,800 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ไฟฟŜาและวิทยุ

đครื่องขยายđสียงđคลื่อนที่ แบบลาÖจĎง 
จĞานวน 1 ชุด

8,550 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและđผยแพรŠ

ÖลšองถŠายรĎป จĞานวน 1 Öลšอง 0 0 50,000 -100 % 0

โทรทัศน์   จĞานวน    1   đครื่อง  7,900 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว

đครื่องตัดĀญšาแบบขšอแข็ง  จĞานวน 1 
đครื่อง  

9,500 0 0 0 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

คอมพิวđตอร์แท็บđล็ต แบบที่ 2 จĞานวน 1 
đครื่อง

0 0 20,000 -100 % 0

đครื่องคอมพิวđตอร์ โนšตบุŢÖ สĞาĀรับงาน
สĞานัÖงาน จĞานวน 1 đครื่อง

16,000 0 0 0 % 0

đครื่องคอมพิวđตอร์โนšตบุŢÖ สĞาĀรับงาน
ประมวลผล จĞานวน 1 đครื่อง

0 0 22,000 -100 % 0

đครื่องพิมพ์ Multifunction 0 0 7,500 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 100,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 99,640 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 200,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 172,090 19,600 269,100 209,900
รวมงบลงทุน 172,090 19,600 269,100 209,900

รวมงานบริหารทั่วไป 12,282,375.42 12,750,691.04 11,462,020 11,982,140
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 1,940,807 2,245,500 2,393,000 7.61 % 2,575,080

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 38,500 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 508,530 532,860 424,860 36.73 % 580,920
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đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 39,875 29,640 34,260 -2.45 % 33,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,527,712 2,850,000 2,894,120 3,231,420
รวมงบบุคลากร 2,527,712 2,850,000 2,894,120 3,231,420

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

227,800 330,700 350,000 0 % 350,000

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาđชŠาบšาน 207,300 204,400 254,400 2.36 % 260,400

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 51,400 -14.01 % 44,200

รวมค่าตอบแทน 454,400 553,100 660,800 659,600
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 149,000 -100 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร             0 104,476.28 0 0 % 0
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               - คŠาจšางđĀมาบริÖารคนงาน
จĞานวน 1 อัตรา  จĞานวน 12 đดือนๆละ 
9,000 บาท
                  đป็นđงิน  108,000  บาท
               -คŠาประÖันภัยรถราชÖารđพื่อ
จŠายđป็นคŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞาประÖันภัย
                 รถจัÖรยานยนต์ของทาง
ราชÖารđทศบาลตĞาบลนาสาร จĞานวน 2 คัน 

                 đป็นđงิน  2,000 บาท 
               -คŠาใชšจŠายอื่นๆ ฯลฯ  đป็นđงิน  
 10,000  บาท

108,572.21 0 0 0 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 
คŠาจšางđĀมาบริÖารตŠางๆ

0 0 0 100 % 223,860

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายโครงÖารคืนÖĞาไรใĀšÖับประชาชน 0 0 1,000 -100 % 0

คŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞาแผนที่ภาษีและ
ทะđบียนทรัพย์สิน

0 0 183,000 -100 % 0

คŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞาแผนที่ภาษีและ
ทะđบียนทรัพย์สิน  

283,615.16 218,738.02 0 0 % 0
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คŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞาแผนที่ภาษีและ
ทะđบียนทรัพย์สิน

0 0 0 100 % 118,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 15,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร           
   

111,159.99 31,182.91 0 0 % 0

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 50,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 80,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 54,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 8,190 9,430 10,000 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 511,537.36 363,827.21 473,000 420,860
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 89,961 58,900 100,000 0 % 100,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 2,950 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 600 0 15,000 0 % 15,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 3,520.8 3,804.27 10,000 0 % 10,000

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 15,650 25,510 27,000 11.11 % 30,000

วัสดุคอมพิวđตอร์ 109,290 99,490 150,000 -33.33 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 221,971.8 187,704.27 307,000 260,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,187,909.16 1,104,631.48 1,440,800 1,340,460
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

đÖšาอี้ทĞางานปรับระดับไดš จĞานวน 1 ตัว 2,500 0 0 0 % 0

จัดซื้อđÖšาอี้ทĞางานปรับระดับไดš จĞานวน 4 
ตัว

0 0 0 100 % 15,600

จัดซื้อđครื่องปรับอาÖาศแบบแยÖสŠวน 
(ราคารวมคŠาติดตั้ง) แบบแขวน ขนาด 
24,000 บีทียĎ จĞานวน 2 đครื่อง

0 0 64,400 -100 % 0

จัดซื้อตĎšđĀล็Ö แบบ 2 บาน(มอÖ.) จĞานวน 4 
 ตĎš

0 0 0 100 % 22,800

ซื้อđÖšาอี้ทĞางานปรับระดับไดš จĞานวน 2 ตัว 0 0 5,000 -100 % 0

ตĎšđĀล็Ö ใสŠđอÖสารชนิดบานđปิด แบบ 2 
บาน  จĞานวน 7 ตĎš 

38,500 0 0 0 % 0

โตŢะทĞางาน สĞาĀรับปฎิบัติงานของงานพัสดุ 
จĞานวน 1 ตัว

5,000 0 0 0 % 0

โตŢะทĞางาน สĞาĀรับปฏิบัติงานแผนที่ภาษี 
จĞานวน  2 ตัว

0 0 11,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์ đครื่องพิมพ์đช็คชนิด 
24 Āัวพิมพ์ จĞานวน 1 đครื่อง

0 34,800 0 0 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์ สĞาĀรับประมวลผล 
จĞานวน 1 đครื่อง

0 29,900 0 0 % 0

ครุภัณฑ์đครื่องสĞารองไฟฟŜา ขนาด 800 VA 
จĞานวน 1 đครื่อง

0 2,500 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ชุดโปรแÖรมระบบปฏิบัติÖาร
สĞาĀรับđครื่องคอมพิวđตอร์และđครื่อง
คอมพิวđตอร์โนšตบุŢÖ แบบสิทธิÖารใชšงาน
ประđภทติดตั้งมาจาÖโรงงาน (OEM) ที่มี
ลิขสิทธิ์ตามÖฎĀมาย จĞานวน 1 đครื่อง

0 3,800 0 0 % 0

đครื่Ǵองคอมพิวđตอร์ สĞาĀรับสĞานัÖงาน (จอ
ขนาดไมŠนšอยÖวŠา 19 นิ้ว) จĞานวน 2 
đครื่องๆละ 17,000 บาท

34,000 0 0 0 % 0

đครื่องพิมพ์มัลติฟŦงÖ์ชั่น+แทšงค์ĀมึÖจĞานวน 
1 đครื่อง

27,500 0 0 0 % 0

จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์ สĞาĀรับสĞานัÖ
งาน*(จอแสดงภาพขนาดไมŠนšอย        ÖวŠา 
19 นิ้ว )  จĞานวน 1 đครื่อง

0 0 0 100 % 17,000

จัดซื้อđครื่องพิมพ์đลđฃอร์ Āรือ LED ขาว
ดĞา(18 Āนšา/นาที) จĞานวน 1 đครื่อง

0 0 0 100 % 2,600

อุปÖรณ์อŠานบัตรแบบđอนÖประสงค์ 
(Smart Card Reader) จĞานวน 1 đครื่อง 

700 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 108,200 71,000 90,400 68,000
รวมงบลงทุน 108,200 71,000 90,400 68,000

รวมงานบริหารงานคลัง 3,823,821.16 4,025,631.48 4,425,320 4,639,880
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 409,320 3.25 % 422,640

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 409,320 422,640
รวมงบบุคลากร 0 0 409,320 422,640

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาđชŠาบšาน 0 0 72,000 0 % 72,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 77,000 77,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 50,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 17/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
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คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 50,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 20,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 70,000 70,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 0 0 10,000 -50 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 10,000 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 157,000 152,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 566,320 574,640
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 16,106,196.58 16,776,322.52 16,453,660 17,196,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 1,052,680 20.52 % 1,268,640

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 18,000 0 % 18,000

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 623,150 0 % 623,150
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đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 58,690 0 % 58,690

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 1,752,520 1,968,480
รวมงบบุคลากร 0 0 1,752,520 1,968,480

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

0 0 30,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 10,000 50 % 15,000

คŠาđชŠาบšาน 0 0 36,000 16.67 % 42,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 30,000 0 % 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 106,000 87,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 15,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 10,000 -100 % 0
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คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 15,000

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนน  ในชŠวง
đทศÖาลปีใĀมŠ  ประจĞาปี  2566

0 0 0 100 % 15,600

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนนในชŠวงđทศÖาล
ปีใĀมŠ ประจĞาปี 2565

0 0 15,600 -100 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนนในชŠวงđทศÖาล
สงÖรานต์  ประจĞาปี  2566

0 0 0 100 % 15,600

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนนในชŠวงđทศÖาล
สงÖรานต์ ประจĞาปี 2565

0 0 15,600 -100 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชนตĞาบลนาสาร ประจĞาปี  
2566

0 0 0 100 % 240,000

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชนตĞาบลนาสาร ประจĞาปี 
2565

0 0 240,000 -100 % 0

โครงÖารอบรมและฝึÖซšอมแผนđพื่อชŠวย
đĀลือผĎšประสบสาธารณภัย (อัคคีภัย)          
 ประจĞาปี  2566

0 0 0 100 % 100,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 0 0 90,000 -100 % 0
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รวมค่าใช้สอย 0 0 381,200 401,200
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 15,000 -100 % 0

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุđครื่องดับđพลิง 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุจราจร 0 0 13,000 -100 % 0

วัสดุอื่น 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 78,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 565,200 488,200

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0 2,317,720 2,456,680
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

11,100 23,200 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 11,100 23,200 0 0

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 21/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ค่าใช้สอย
รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงÖารฝึÖอบรมชุดปฏิบัติจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจĞาđทศบาลตĞาบลนาสาร

142,890 0 0 0 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนน
ในชŠวงđทศÖาลปีใĀมŠ  ประจĞาปี  2563

15,000 0 0 0 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนน
ในชŠวงđทศÖาลสงÖรานต์  ประจĞาปี  2564

0 13,550 0 0 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทางถนนในชŠวงđทศÖาล
ปีใĀมŠ  ประจĞาปี  2564 

0 9,075 0 0 % 0

โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชนตĞาบลนาสาร          
ประจĞาปี  2563 

187,000 0 0 0 % 0
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โครงÖารđฝŜาระวังปŜองÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชนตĞาบลนาสาร          
ประจĞาปี 2564 

0 198,000 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 344,890 220,625 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 355,990 243,825 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ÖารđÖษตร

đครื่องđลื่อยโซŠยนต์ ชนิดđบนซิน ขนาดไมŠต่Ğา
ÖวŠา 2 แรงมšา จĞานวน 1 đครื่อง

9,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 9,000 0 0 0
รวมงบลงทุน 9,000 0 0 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนองค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

โครงÖารđงินอุดĀนุนÖารบริĀารงานของ
ศĎนย์ปฏิบัติÖารรŠวมในÖาร
 ชŠวยđĀลือประชาชนขององค์ÖรปÖครอง
สŠวนทšองถิ่นในđขตพื้นที่อĞาđภอ
 พระพรĀม ประจĞาปี  2563 

34,500 0 0 0 % 0

โครงÖารđงินอุดĀนุนÖารบริĀารงานของ
ศĎนย์ปฏิบัติÖารรŠวมในÖารชŠวยđĀลือ
ประชาชนขององค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น
ในđขตพื้นที่อĞาđภอพระพรĀม ประจĞาปี 
2564                 

0 29,952.5 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 34,500 29,952.5 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 34,500 29,952.5 0 0

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 399,490 273,777.5 0 0
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 399,490 273,777.5 2,317,720 2,456,680
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 342,720 9.73 % 376,080

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 108,000 0 % 108,000

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 12,000 0 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 462,720 496,080
รวมงบบุคลากร 0 0 462,720 496,080

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาđชŠาบšาน 0 0 60,000 0 % 60,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 4,000 0 % 4,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 69,000 69,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 912,000 -100 % 0
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รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 0 100 % 934,000

รายจŠายđÖี่ยวÖับÖารรับรองและพิธีÖาร 0 0 0 100 % 30,000

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 20,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 25,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 20,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 20,000

โครงÖาร 4G ปฐมวัยคุณภาพที่สรšางไดš 
ประจĞาปี พ.ศ. 2566

0 0 0 100 % 30,000

โครงÖารจัดงานวันđด็ÖแĀŠงชาติประจĞาปี พ
.ศ.2566

0 0 0 100 % 200,000

โครงÖารนิđทศติดตามและประđมินผลÖาร
จัดÖารศึÖษาของสถานศึÖษาในสังÖัด
đทศบาลตĞาบลนาสาร

0 0 3,000 -100 % 0

โครงÖารพัฒนาระบบประÖันคุณภาพภาย
ในของสถานศึÖษาสังÖัด đทศบาล ตĞาบลนา
สาร

0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา โรงđรียนอนุบาลđทศบาลนา
สาร

0 0 0 100 % 926,500

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 26/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา โรงđรียนอนุบาลđทศบาลนา
สาร

0 0 729,100 -100 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Öđทศบาล
ตĞาบลนาสาร (โรงđรียนวัดพระđพรง)

0 0 196,850 -100 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Öđทศบาล
ตĞาบลนาสาร (โรงđรียนวัดพระđพรง)

0 0 0 100 % 198,650

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Öđทศบาลนา
สาร

0 0 197,450 -100 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษาศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Ö đทศบาลนา
สาร

0 0 0 100 % 209,250

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 0 0 160,000 -50 % 80,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 2,243,400 2,658,400
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 0 0 20,000 50 % 30,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 2,000 150 % 5,000

วัสดุงานบšานงานครัว 0 0 1,253,980 -2.38 % 1,224,140

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 0 0 5,000 100 % 10,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 27/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

วัสดุคอมพิวđตอร์ 0 0 80,000 0 % 80,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 1,360,980 1,349,140
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริÖารสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 3,673,380 4,086,540

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

đÖšาอี้สĞานัÖงานแบบมีที่พัÖแขนทั้งสองขšาง
และลšอđลื่อนปรับระดับไดš จĞานวน 1 ตัว

0 0 4,900 -100 % 0

ชุดโตŢะđÖšาอี้นัÖđรียนชุดโพđมÖšา ประÖอบ
ดšวย โตŢะ ขนาดไมŠนšอยÖวŠา 60*120*50 
ซม. đÖšาอี้ ขนาดไมŠนšอยÖวŠา 46*38*59 ซม. 
จĞานวน 2 ชุด

0 0 13,000 -100 % 0

ตĎšđĀล็ÖใสŠđอÖสาร 2 บาน แบบทึบ มีมือจับ
ชนิดบิด มีแผŠนชั้นประดับ จĞานวน 1 ตĎš

0 0 5,700 -100 % 0

โตŢะทĞางานđĀล็ÖไมŠนšอยÖวŠา 5 ฟุต จĞานวน 
1 ตัว

0 0 9,000 -100 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

đครื่องคอมพิวđตอร์โนŢตบุŢÖ สĞาĀรับงาน
สĞานัÖงาน จĞานวน 1 đครื่อง

0 0 16,000 -100 % 0

đครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดĀมึÖ
พรšอมติดตั้งถังĀมึÖพิมพ์  (Ink Tank 
Printer) จĞานวน 1 ตัว 

0 0 7,500 -100 % 0

đครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึÖพรšอมติดตั้งถังĀมึÖ
พิมพ์  จĞาวนวน 2 đครื่อง 

0 0 8,600 -100 % 0

đครื่องพิมพ์đลđซอร์ Āรือ LED ขาวดĞา 
จĞานวน 1 ตัว

0 0 2,600 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 5,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 72,300 5,000
รวมงบลงทุน 0 0 72,300 5,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนสŠวนราชÖาร

โครงÖารอาĀารÖลางวัน 0 0 0 100 % 1,995,000
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โครงÖารอาĀารÖลางวัน 0 0 1,999,200 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 1,999,200 1,995,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 1,999,200 1,995,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 0 0 6,207,600 6,582,620
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 1,232,770 25.07 % 1,541,780

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวน
ทšองถิ่น

0 0 39,200 71.43 % 67,200

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 123,200 22.73 % 151,200

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 961,510 22.37 % 1,176,590

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 72,000 0 % 72,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 2,428,680 3,008,770
รวมงบบุคลากร 0 0 2,428,680 3,008,770

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 30/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 5,000 0 % 5,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 33,200 -27.11 % 24,200

รวมค่าตอบแทน 0 0 38,200 29,200
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 38,200 29,200

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 0 2,466,880 3,037,970
งานศึกษาไม่กĞาหนดระดับ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงÖารจัดงานวันđด็ÖแĀŠงชาติ ประจĞาปี พ
.ศ.2563 

193,993 0 0 0 % 0
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โครงÖารตรวจนิđทศ ติดตามและประđมิน
ผลÖารจัดÖารศึÖษาของสถานศึÖษา 
 ในสังÖัดđทศบาลตĞาบลนาสาร                 
    

3,000 0 0 0 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา โรงđรียนอนุบาลđทศบาลนา
สาร ĀมĎŠที่ 6 

504,575 566,080 0 0 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Öđทศบาล
ตĞาบลนาสาร (โรงđรียนวัดพระđพรง) ĀมĎŠที่ 4 
  

151,880 134,280 0 0 % 0

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชšจŠายÖารบริĀาร
สถานศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Öđล็Öđทศบาล
ตĞาบลนาสาร ĀมĎŠที่ 6 

252,760 140,960 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 1,106,208 841,320 0 0
ค่าวัสดุ

คŠาอาĀารđสริม (นม) 800,758.4 1,075,023.8 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 800,758.4 1,075,023.8 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 1,906,966.4 1,916,343.8 0 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนสŠวนราชÖาร

โครงÖารอาĀารÖลางวัน 1,772,840 1,888,960 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 1,772,840 1,888,960 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 1,772,840 1,888,960 0 0

รวมงานศึกษาไม่กĞาหนดระดับ 3,679,806.4 3,805,303.8 0 0
รวมแผนงานการศึกษา 3,679,806.4 3,805,303.8 8,674,480 9,620,590

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 305,640 5.93 % 323,760

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 0 100 % 108,000

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 0 100 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 305,640 443,760
รวมงบบุคลากร 0 0 305,640 443,760
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

0 0 5,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 3,000 0 % 3,000

คŠาđชŠาบšาน 0 0 8,000 25 % 10,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 26,000 23,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 118,000 -100 % 0

โครงÖารคŠาจšางđĀมาบริÖารคนงานสนับ
สนุนงานดšานสาธารณสุขและสิ่งแวดลšอม

0 0 0 100 % 108,000

โครงÖารสĞารวจขšอมĎลจĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะđบียนสัตว์ ตามโครงÖารสัตว์ปลอดโรค 
 คนปลอดภัยจาÖโรคพิษสุนัขบšาฯ ประจĞาปี 
2566

0 0 0 100 % 10,000
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รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 50,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 12,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 40,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารรณรงค์ฉีดวัคซีนปŜองÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิดสุนัขและแมว
ตามโครงÖารสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จาÖโรคพิษสุนัขบšาฯ

0 0 0 100 % 98,000

โครงÖารรณรงค์ฉีดวัคซีนปŜองÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิดสุนัขและแมวตาม
โครงÖารสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาÖ
โรคพิษสุนัขบšาฯ

0 0 98,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 268,000 276,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบšานงานครัว 0 0 20,000 50 % 30,000

วัสดุวิทยาศาสตร์ĀรือÖารแพทย์ 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 0 0 50,000 -20 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 90,000 90,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 384,000 389,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว

ตĎšđย็น ขนาด 5 คิวบิÖฟิต จĞานวน  1  ตĎš 0 0 0 100 % 6,400

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 6,400
รวมงบลงทุน 0 0 0 6,400

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนองค์Öรประชาชน

โครงÖารอุดĀนุนสĞาĀรับÖารดĞาđนินÖารตาม
แนวทางพระราชดĞาริดšานสาธารณสุข

0 0 0 100 % 140,000

โครงÖารอุดĀนุนสĞาĀรับÖารดĞาđนินÖารตาม
แนวทางพระราชดĞาริดšานสาธารณสุǴข

0 0 140,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 140,000 140,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 140,000 140,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 0 829,640 979,160
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งานโรงพยาบาล
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

คŠาจšางđĀมาบริÖารคนงานđÖ็บขยะ 108,000 108,000 0 0 % 0

คŠาจšางđĀมาบริÖารคนงานสนับสนุนงานดšาน
สาธารณสุขและสิ่งแวดลšอม 

0 108,000 0 0 % 0

คŠาจšางđĀมาบริÖารคนงานสนับสนุนงานดšาน
สาธารณสุขและสิ่งแวดลšอม 
  

108,000 0 0 0 % 0

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงÖารบริĀารจัดÖารขยะมĎลฝอยในชุมชน 73,557 0 0 0 % 0

โครงÖารพลังคนไทยรŠวมใจปŜองÖันไวรัสโค
โรนา (COVID-19)

60,000 0 0 0 % 0

โครงÖารรณรงค์ฉีดวัคซีนปŜองÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิดสุนัขและแมว
ตามโครงÖารสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จาÖโรคพิษสุนัขบšาฯ 

0 66,979 0 0 % 0
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โครงÖารรณรงค์ฉีดวัคซีนปŜองÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิดสุนัขและแมว
ตามโครงÖารสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จาÖโรคพิษสุนัขบšาฯ 
ประจĞาปี 2563 

36,864 0 0 0 % 0

โครงÖารอบรมđชิงปฏิบัติÖารใĀšความรĎšใน
ÖารปŜองÖันโรคติดđชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และจัดทĞาĀนšาÖาÖอนามัยđพื่อ
ÖารปŜองÖันตนđอง

15,064 0 0 0 % 0

โครงÖารอบรมสุขาภิบาลอาĀาร (ผĎšสัมผัส
อาĀาร)

0 27,134 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 401,485 310,113 0 0
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบšานงานครัว 12,120 322,545 0 0 % 0

วัสดุวิทยาศาสตร์ĀรือÖารแพทย์ 39,720 15,220 0 0 % 0

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 27,460 29,900 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 79,300 367,665 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 480,785 677,778 0 0

รวมงานโรงพยาบาล 480,785 677,778 0 0
รวมแผนงานสาธารณสุข 480,785 677,778 829,640 979,160
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 2,007,868 2,713,500 886,800 9.45 % 970,600

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 23,500 60,000 60,000 0 % 60,000

đงินวิทยฐานะ 35,000 84,000 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 929,940 961,267.74 0 0 % 0

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 55,000 60,000 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,051,308 3,878,767.74 946,800 1,030,600
รวมงบบุคลากร 3,051,308 3,878,767.74 946,800 1,030,600

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาđชŠาบšาน 162,500 198,000 102,000 29.41 % 132,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 20,000 38 % 27,600

รวมค่าตอบแทน 215,050 242,900 127,000 164,600
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ค่าใช้สอย
รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร          885,359.5 876,732.39 0 0 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 228,000 -100 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 0 100 % 208,000

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 15,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร        16,696.56 69,028 0 0 % 0

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 35,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 15,000

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 25,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 6,780 24,350 30,000 0 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 908,836.06 970,110.39 318,000 268,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 36,810 39,603 20,000 50 % 30,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 4,820 5,000 0 % 5,000

วัสดุงานบšานงานครัว 29,645 34,595 5,000 0 % 5,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 47,330 0 10,000 0 % 10,000
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วัสดุคอมพิวđตอร์ 142,250 129,490 70,000 0 % 70,000

รวมค่าวัสดุ 256,035 208,508 110,000 150,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,379,921.06 1,421,518.39 555,000 582,600

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

đÖšาอี้สĞานัÖงาน แบบมีที่พัÖแขนทั้งสองขšาง 
และลšอđลื่อนปรับระดับไดš
จĞานวน 1 ตัว 

3,900 0 0 0 % 0

ชุดโตŢะไมšโอđมÖšา ขนาดไมŠนšอยÖวŠา 
60x120x50 ซม. จĞานวน 4 ชุด 

19,200 0 0 0 % 0

ตĎš 2 บานđลื่อน ขนาด 3 ฟุต จĞานวน 2 ตĎš  8,000 0 0 0 % 0

ตĎšđĀล็ÖใสŠđอÖสาร 2 บานđปิดแบบทึบ 
จĞานวน 1 ตĎš    

0 5,900 0 0 % 0

โตŢะทĞางานđĀล็Ö ขนาด 5 ฟุต  จĞานวน  1 
ตัว 

7,900 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว

ตĎšทĞาน้Ğารšอนน้Ğาđย็น จĞานวน 1 đครื่อง 4,790 0 0 0 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

คอมพิวđตอร์สĞาĀรับใชšสĞานัÖงาน จอแสดง
ภาพไมŠนšอยÖวŠา 19 นิ้ว 
จĞานวน 2 đครื่อง          

0 34,000 0 0 % 0

đครื่องคอมพิวđตอร์ สĞาĀรับสĞานัÖงาน(จอ
ขนาดไมŠนšอยÖวŠา 19 นิ้ว)
จĞานวน 2 đครื่อง

34,000 0 0 0 % 0

đครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึÖพรšอมติดตั้งถังĀมึÖ
พิมพ์  จĞาวนวน 1 đครื่อง  

0 7,500 0 0 % 0

đครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึÖพรšอมติดตั้งถังĀมึÖ
พิมพ์ จĞาวนวน 1 đครื่อง

0 0 4,300 -100 % 0

จัดซื้ออุปÖรณ์อŠานบัตรแบบđอนÖ
ประสงค์(Smart Card Reader)           
 จĞานวน 1 đครื่อง

700 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 5,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 78,490 47,400 9,300 5,000
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอสรšาง

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอ
สรšาง  

0 83,800 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 83,800 0 0
รวมงบลงทุน 78,490 131,200 9,300 5,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 4,509,719.06 5,431,486.13 1,511,100 1,618,200
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 389,400 10.23 % 429,250

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 206,830 11.09 % 229,760

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 596,230 659,010
รวมงบบุคลากร 0 0 596,230 659,010

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาđชŠาบšาน 0 0 60,000 0 % 60,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 60,000 60,000
ค่าใช้สอย
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รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงÖารจัดตั้งศĎนย์บริÖารและประสานงาน
ระดับĀมĎŠบšาน/ชุมชน

0 0 0 100 % 20,000

โครงÖารฝึÖอบรมและพัฒนาศัÖยภาพคณะ
ÖรรมÖารÖองทุนสวัสดิÖารชุมชนđทศบาล
ตĞาบลนาสาร

0 0 40,000 -100 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมและพัฒนาศัÖยภาพผĎš
พิÖารและผĎšดĎแลคนพิÖาร

0 0 20,000 -100 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมและพัฒนาศัÖยภาพ
องค์ÖรđครือขŠาย

0 0 0 100 % 500,000

โครงÖารฝึÖอบรมสŠงđสริมและพัฒนา
ศัÖยภาพÖิจÖารสภาđด็Öและ
 đยาวชน

29,549 0 0 0 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมสŠงđสริมและพัฒนา
ศัÖยภาพÖิจÖารสภาđด็Öและđยาวชน

0 0 100,000 -100 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมสŠงđสริมและพัฒนา
ศัÖยภาพđด็ÖและđยาวชนตĞาบลนาสาร

0 0 0 100 % 100,000
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โครงÖารสŠงđสริมและพัฒนาÖลุŠมอาชีพ
ตĞาบลนาสาร

0 0 0 100 % 100,000

โครงÖารสŠงđสริมและพัฒนาสตรีđทศบาล
ตĞาบลนาสาร

0 0 0 100 % 50,000

โครงÖารđสริมสรšางครอบครัวอบอุŠน 0 0 0 100 % 50,000

โครงÖารอบรมสŠงđสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผĎšสĎงอายุ

0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 29,549 0 210,000 820,000
รวมงบดĞาเนินงาน 29,549 0 270,000 880,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 29,549 0 866,230 1,539,010
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 4,539,268.06 5,431,486.13 2,377,330 3,157,210

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 1,653,200 1,873,468.06 0 0 % 0

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 38,500 42,000 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 384,590 328,629.03 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 45/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 26,000 37,512.42 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,102,290 2,281,609.51 0 0
รวมงบบุคลากร 2,102,290 2,281,609.51 0 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาđชŠาบšาน 85,000 120,000 0 0 % 0

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร 15,950 50,350 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 100,950 170,350 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร  176,078.12 111,526.72 0 0 % 0

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 38,700 720 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 567,500 536,740 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 782,278.12 648,986.72 0 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 15,780 38,053 0 0 % 0
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วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 105,121 119,995 0 0 % 0

วัสดุÖŠอสรšาง 30,000 57,320 0 0 % 0

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 38,400 0 0 % 0

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 59,999.88 80,498.34 0 0 % 0

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 14,518 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวđตอร์ 38,180 50,510 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 263,598.88 384,776.34 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 1,146,827 1,204,113.06 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

đÖšาอี้ทĞางานปรับระดับไดš จĞานวน 2 ตัว 0 6,000 0 0 % 0

đครื่องปรับอาÖาศ แบบแยÖสŠวน(ราคารวม
คŠาติดตั้ง) จĞานวน 2  đครื่อง   

0 79,400 0 0 % 0

ตĎšđĀล็Öแบบ 2 บาน จĞานวน 2 ตĎš 11,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ÖŠอสรšาง

คŠาจัดซื้อครุภัณฑ์ÖŠอสรšาง ประđภท đครื่อง
ตัดคอนÖรีต   จĞานวน    1  đครื่อง

40,000 0 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อครุภัณฑ์ÖŠอสรšาง ประđภทđครื่องตบ
ดิน จĞานวน 1 đครื่อง 

20,000 0 0 0 % 0
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ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว

ตĎšทĞาน้Ğารšอนน้Ğาđย็น จĞานวน 1 đครื่อง 6,900 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

คŠาจัดซื้อครุภัณฑ์ đครื่องคอมพิวđตอร์ 
สĞาĀรับงานประมวลผล แบบที่ 2 
(จอแสดงภาพขนาดไมŠนšอยÖวŠา 19 นิ้ว) 1 
đครื่อง 

30,000 0 0 0 % 0

đครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึÖพรšอมติดตั้งถังĀมึÖ
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
 จĞานวน 2 đครื่อง

8,500 0 0 0 % 0

đครื่องสĞารองไฟฟŜา ขนาด 800 VA ราคา 
2,500 บาท จĞานวน 4 đครื่อง

9,800 0 0 0 % 0

อุปÖรณ์อŠานบัตรแบบอđนÖประสงค์ 
(Smart Card Reader) จĞานวน 1 đครื่อง

700 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 16,990.01 18,789.72 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 143,890.01 104,189.72 0 0
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอสรšาง

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอ
สรšาง 

957,730 249,650.7 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 957,730 249,650.7 0 0
รวมงบลงทุน 1,101,620.01 353,840.42 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 4,350,737.01 3,839,562.99 0 0
งานไฟฟ้าและประปา

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀÖิจ

(1) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 1 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 67,100

(2) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 2 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 64,000
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(3) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 5 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร  อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 43,000

(4) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 6 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 36,000

(5) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 7 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 38,000

(6) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 9 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 0 100 % 80,000

(7) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 10 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

0 0 0 100 % 22,000

(8) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 12 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

0 0 0 100 % 15,000
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(9) โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ถนนป่ารัÖษ์น้Ğา – สะพานตาÖ
แดด ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระ
พรĀม จังĀวัดนครศรีธรรมราช

0 0 0 100 % 221,000

โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 11 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 142,670 -100 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 3 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 165,720 -100 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 8 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัดนครศรี
ธรรมราช

0 0 219,000 -100 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะ ถนนชลประทานนาทŠา-đลียบ
คลองมะมŠวงตลอด-วัดมะมŠวงตลอด ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

0 0 164,390 -100 % 0
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โครงÖารÖŠอสรšางขยายđขตติดตั้งไฟฟŜา
สาธารณะถนนศาลาđวช-ถนนบšานลŠาง  ĀมĎŠ
ที่ 6 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

0 0 317,910 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 1,009,690 586,100
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 1,009,690 586,100

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 0 1,009,690 586,100
งานสวนสาธารณะ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 500,000 -100 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 500,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 500,000 100,000

รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 500,000 100,000
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 819,980 13.56 % 931,170
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đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 116,000 65.52 % 192,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 935,980 1,123,170
รวมงบบุคลากร 0 0 935,980 1,123,170

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖารอันđป็นประโยชน์แÖŠ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

0 0 5,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 250,000 0 % 250,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 255,000 250,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 1,166,000 -100 % 0

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 854,128 0 0 % 0

1) คŠาจšางđĀมาบริÖารคนงานđÖ็บขยะ 0 0 0 100 % 432,000

2) คŠาÖĞาจัดขยะมĎลฝอยและสิ่งปฏิÖĎล 0 0 0 100 % 900,000
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รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร     
đพื่อจŠายđป็นคŠาÖĞาจัดขยะมĎลฝอยและสิ่ง
ปฏิÖĎลฯลฯ คŠาธรรมđนียมตŠางๆ đÖี่ยวÖับคŠา
ÖĞาจัดขยะมĎลฝอยและสิ่งปฎิÖĎล ฯลฯ    

842,212 0 0 0 % 0

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงÖารบริĀารจัดÖารขยะมĎลฝอยใน
ชุมชน

0 0 0 100 % 100,000

(2) โครงÖารศĎนย์ÖารđรียนรĎšÖารผลิตÖŢาซ
ชีวภาพ

0 0 0 100 % 30,000

โครงÖารบริĀารจัดÖารขยะมĎลฝอยในชุมชน 0 0 60,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 842,212 854,128 1,226,000 1,562,000
รวมงบดĞาเนินงาน 842,212 854,128 1,481,000 1,812,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 842,212 854,128 2,416,980 2,935,170
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 5,192,949.01 4,693,690.99 3,926,670 3,621,270
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงÖารจัดทĞาแผนพัฒนาทšองถิ่น đพิ่ม
đติม đปลี่ยนแปลง แÖšไข แผนพัฒนาทšองถิ่น

0 0 0 100 % 54,100

(2) โครงÖารรณรงค์ปŜองÖันและแÖšไข
ปŦญĀายาđสพติด ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 20,000

โครงÖารจัดทĞาแผนพัฒนาทšองถิ่น đพิ่มđติม 
đปลี่ยนแปลง แÖšไขแผนพัฒนาทšองถิ่น

0 0 19,650 -100 % 0

โครงÖารรณรงค์ปŜองÖันและแÖšไขปŦญĀายา
đสพติด ประจĞาปี 2565

0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 39,650 74,100
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 39,650 74,100

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 0 39,650 74,100
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 39,650 74,100
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงÖารจัดÖารแขŠงขันÖีฬาสานสัมพันธ์
ชุมชน นาสารđÖมส์ ครั้งที่ 1 ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 200,000

(2) โครงÖารสŠงทีมนัÖÖีฬา Öรีฑา đขšารŠวม
ÖารแขŠงขันÖีฬา Öรีฑา đด็Ö đยาวชน       
และประชาชนนัÖÖีฬาđขšารŠวมแขŠงขันÖีฬา 
ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 20,000

โครงÖารจัดซื้อđครื่องออÖÖĞาลังÖายÖลาง
แจšงสĞาĀรับชุมชน

0 0 300,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 300,000 220,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 300,000 220,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 300,000 220,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
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งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงÖารอนุรัÖษ์และสืบสานงาน
ประđพณีลอยÖระทง ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 136,000

(2) โครงÖารวันÖตัญญĎ đชิดชĎผĎšสĎงวัย ใสŠใจ
สุขภาพ ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 350,000

(3) โครงÖารอนุรัÖษ์และสืบสานประđพณี
แĀŠđทียนพรรษา ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 24,000

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์สืบสานประđพณีวัน
มาฆบĎชาแĀŠผšาขึ้นธาตุ ประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 5,000

โครงÖารอนุรัÖษ์และสืบสานงานประđพณี
ลอยÖระทง ประจĞาปี 2563 

135,834 0 0 0 % 0

โครงÖารอนุรัÖษ์และสืบสานงานประđพณี
ลอยÖระทง ประจĞาปี 2564 

0 134,980 0 0 % 0

โครงÖารอนุรัÖษ์และสืบสานประđพณีแĀŠ
đทียนพรรษา ประจĞาปี 2563 

23,000 0 0 0 % 0

โครงÖารอนุรัÖษ์สืบสานประđพณี Öวนขšาว
มธุปายาส  ประจĞาปี 2563

22,000 0 0 0 % 0
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โครงÖารอนุรัÖษ์สืบสานประđพณีวัน
มาฆบĎชาแĀŠผšาขึ้นธาตุ ประจĞาปี 2563      

3,000 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 183,834 134,980 0 515,000
รวมงบดĞาเนินงาน 183,834 134,980 0 515,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนสŠวนราชÖาร

(1) đงินอุดĀนุนโครงÖารจัดงานประđพณี
ลาÖพระประจĞาปี 2566

0 0 0 100 % 100,000

(2) đงินอุดĀนุนประđพณีบุญสารทđดือนสิบ 0 0 0 100 % 30,000

đงินอุดĀนุนโครงÖารจัดงานประđพณีบุญ
สารทđดือนสิบ ประจĞาปี 2563 

30,000 0 0 0 % 0

đงินอุดĀนุนโครงÖารจัดงานประđพณีลาÖ
พระประจĞาปี 2563    

100,000 0 0 0 % 0

đงินอุดĀนุนโครงÖารจัดงานประđพณีลาÖ
พระประจĞาปี 2564    

0 100,000 0 0 % 0

đงินอุดĀนุนประđพณีบุญสารทđดือนสิบ 0 0 30,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 130,000 100,000 30,000 130,000
รวมงบเงินอุดหนุน 130,000 100,000 30,000 130,000
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รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 313,834 234,980 30,000 645,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 313,834 234,980 330,000 865,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 2,114,440 10.97 % 2,346,360

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 0 0 528,140 -5.33 % 500,000

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงานจšาง 0 0 57,600 37.5 % 79,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 2,742,180 2,967,560
รวมงบบุคลากร 0 0 2,742,180 2,967,560

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงานนอÖđวลาราชÖาร 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาđชŠาบšาน 0 0 252,000 0 % 252,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 60,000 0 % 60,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 322,000 322,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 0 100 % 158,000

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 0 0 160,000 -100 % 0

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใชšจŠายในÖารđดินทางไปราชÖาร 0 0 0 100 % 10,000

(2) คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 0 100 % 10,000

คŠาใชšจŠายในÖารดินทางไปราชÖาร 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖอบรม 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 0 0 1,200,000 -16.67 % 1,000,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 1,380,000 1,178,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 0 0 100,000 -50 % 50,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 120,000 0 % 120,000

วัสดุÖŠอสรšาง 0 0 100,000 0 % 100,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 80,000 -62.5 % 30,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 170,000 0 % 170,000

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 0 0 20,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวđตอร์ 0 0 30,000 0 % 30,000
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วัสดุจราจร 0 0 180,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 800,000 500,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 0 0 30,000 0 % 30,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 30,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 2,532,000 2,030,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรืออิđล็ÖทรอนิÖส์

(1)  đครื่องคอมพิวđตอร์โนšตบุŢÖ สĞาĀรับงาน
ประมวลผล  จĞานวน  1  đครื่อง

0 0 0 100 % 22,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 30,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 30,000 52,000
รวมงบลงทุน 0 0 30,000 52,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 5,304,180 5,049,560
งานก่อสร้าง
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งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาÖŠอสรšางสิ่งสาธารณĎปÖาร

 โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายนายđขšง-คลองĀšวยพระ ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบล
นาสาร อĞาđภอพระพรĀม

0 0 484,300 -100 % 0

(1) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็Öสายđขื่อนสี-วังปอง ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 485,000

(10) โครงÖารวางทŠอระบายน้ĞาคอนÖรีต
đสริมđĀล็ÖและÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็Ö ถนนสายซอยจุลวานิช ĀมĎŠที่ 2

0 0 0 100 % 355,000

(11) โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายซอย
đตาอšอย ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 153,000

(12) โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายซอย
ประชารŠวมใจแยÖ 1 ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 301,000

(2) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็Öสายธานีพัฒนา ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 478,000
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(3) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็Öสายวังปอง-คลองĀยวด(ชŠวงปลาย
ทาง) ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระ
พรĀม

0 0 0 100 % 324,000

(4) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖสายสะพานอĞาđภอ-đลียบคลองĀšวย
พระ 
ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 485,000

(5) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖสายĀนองđจšย (ตอนที่ 3) ĀมĎŠที่ 6 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 493,000

(6) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็Öสายซอยตาđด็จยายชิน  ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร  อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 169,000

(7) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖสายĀวšาđทียน1 ĀมĎŠที่ 4 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 185,000

(8) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖสายĀวšาđทียน – ชายคลอง  ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร   อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 348,000

(9) โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖสายมะมŠวงแÖšว  ĀมĎŠที่ 2 ตĞาบลนาสาร
อĞาđภอพระพรĀม

0 0 0 100 % 319,000
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โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยทุŠงปรัง 3 (Öุสุมา) ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม 

0 0 232,000 -100 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายพระđพรง 2(ตอน 1) ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม 

0 0 491,500 -100 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀนองđจšย (ตอน 2) ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม 

0 0 488,800 -100 % 0

โครงÖารวางทŠอระบายน้ĞาคอนÖรึตđสริม
đĀล็ÖและÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
ถนนสายซอยจุลวาณิช ĀมĎŠที่ 2 ตĞาบลนา
สาร อĞาđภอพระพรĀม

0 0 330,500 -100 % 0

คŠาÖŠอสรšางสิ่งสาธารณĎปโภค

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายชลประทานนาทŠา-đลียบ
 คลองมะมŠวงตลอด-คลองคĎพาย  (ซอยทุŠง
ปรัง 11)  ĀมĎŠที่ 7   ตĞาบลนาสาร      

349,000 0 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยđคนือง ĀมĎŠที่  4  
ตĞาบลนาสาร      

305,000 0 0 0 % 0
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โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยธาราริน  ĀมุŠที่ 5 ตĞาบล
นาสาร  อĞาđภอพระพรĀม   

0 391,000 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยไสโพธิ์  ĀมĎŠที่ 2
ตĞาบลนาสาร         

423,000 0 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยอรชร  ĀมĎŠที่ 7  ตĞาบล
นาสาร 

423,000 0 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยอรชร ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบล
นาสาร  อĞาพระพรĀม             

0 437,000 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายนายริ่น-คลองĀยวด 
ĀมĎŠที่ 6  ตĞาบลนาสาร

408,000 0 0 0 % 0

โครงÖารÖŠอสรšางถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายศาลาđวช-คลองĀšวยพระ-
ถนนอĞาđภอ ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม 

0 417,000 0 0 % 0
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โครงÖารÖŠอสรšางทŠอลอดđĀลี่ยมคอนÖรีต
đสริมđĀล็Ö ถนนสายสะพาน
ไสยาง-ถนน 403 ĀมĎŠที่ 3  ตĞาบลนาสาร  

313,000 0 0 0 % 0

โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายซอยใน
ดšวง ĀมĎŠที่  4   ตĞาบลนาสาร

113,000 0 0 0 % 0

โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายซอยสนิท  
ĀมĎŠที่  2 ตĞาบลนาสาร  อĞาđภอ
พระพรĀม   

0 115,000 0 0 % 0

โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายประตĎคลัง 
2 –วัดทุลัง ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนาสาร

356,500 0 0 0 % 0

โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายวังปลิง – 
ĀšวยนาลึÖ  ĀมĎŠที่ 5 ตĞาบลนาสาร

461,000 0 0 0 % 0

โครงÖารบุÖđบิÖถนนĀินคลุÖสายĀวšาđทียน 
- ริมคลอง (ตอน 2  ปลายทาง) 
 ĀมĎŠที่ 4  ตĞาบลนาสาร

269,000 0 0 0 % 0

โครงÖารปรับปรุงขยายผิวจราจรถนน
คอนÖรีตđสริมđĀล็Öสายพระđพรง-
 นาสีพุฒ  ĀมĎŠที่ 3  ตĞาบลนาสาร

410,000 0 0 0 % 0
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โครงÖารปรับปรุงถนนĀินคลุÖสายซอยพระ
đพรง 2  ĀมĎŠที่ 3  ตĞาบลนาสาร

468,000 0 0 0 % 0

โครงÖารวางทŠอระบายน้ĞาคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖซอยทุŠงปรัง 9  ĀมĎŠที่ 7  
 ตĞาบลนาสาร 

300,500 0 0 0 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอสรšาง

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอสรšาง 0 0 1,250,000 -100 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอสรšาง 0 0 0 100 % 1,000,000

คŠาชดđชยสัญญาแบบปรับราคาไดš (คŠา K)

คŠาชดđชยสัญญาแบบปรับราคาไดš (คŠา K) 0 0 0 100 % 100,000

คŠาชดđชยสัญญาแบบปรับราคาไดš (คŠาk) 0 0 100,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4,599,000 1,360,000 3,377,100 5,195,000
รวมงบลงทุน 4,599,000 1,360,000 3,377,100 5,195,000

รวมงานก่อสร้าง 4,599,000 1,360,000 3,377,100 5,195,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,599,000 1,360,000 8,681,280 10,244,560
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น 0 0 376,080 8.84 % 409,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 376,080 409,320
รวมงบบุคลากร 0 0 376,080 409,320

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาđชŠาบšาน 0 0 60,000 0 % 60,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจšางประจĞา

0 0 30,000 -16.67 % 25,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 90,000 85,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖารปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงÖารđศรษฐÖิจพอđพียง 0 0 0 100 % 50,000

(2) โครงÖารสŠงđสริมอาชีพÖารผลิตขšาว
ปลอดสารđคมี

0 0 0 100 % 50,000

(2) โครงÖารสŠงđสริมอาชีพ (Öารผลิตขšาว) 0 23,300 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 68/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

(3) โครงÖารÖระตุšนđศรษฐÖิจและÖาร
จĞาĀนŠายสินคšาđÖษตร

0 0 0 100 % 60,000

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์พันธุ์Öรรมพืช 0 0 0 100 % 30,000

(5) คŠาÖารจัดÖารและบริĀารศĎนย์บริÖาร
และถŠายทอดđทคโนโลยีÖารđÖษตรประจĞา
 ตĞาบลนาสาร

0 0 0 100 % 10,000

โครงÖารขยายผลแปลงđรียนรĎšđทศบาล
ตĞาบลนาสาร  (โครงÖารđศรษฐÖิจพอđพียง)  
 

29,864 20,422 0 0 % 0

โครงÖารขยายผลแปลงđรียนรĎšđทศบาล
ตĞาบลนาสาร(โครงÖารđศรษฐÖิจพอđพียง)

0 0 55,000 -100 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมและจัดตšǴงÖลุŠมอาชีพ 0 0 50,000 -100 % 0

โครงÖารฝึÖอบรมและจัดตั้งÖลุŠมอาชีพ 29,200 0 0 0 % 0

โครงÖารพัฒนาและบริĀารศĎนย์บริÖารและ
ถŠายทอดđทคโนโลยีÖารđÖษตรประจĞาตĞาบล
นาสาร

0 0 10,000 -100 % 0

โครงÖารสŠงđสริมอาชีพ (Öารผลิตขšาว )  39,778 0 0 0 % 0

โครงÖารสŠงđสริมอาชีพ(Öารผลิตขšาว) 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 98,842 43,722 165,000 200,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 69/70



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

ค่าวัสดุ
วัสดุÖารđÖษตร 0 9,975 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 9,975 10,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 98,842 53,697 265,000 295,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 98,842 53,697 641,080 704,320
รวมแผนงานการเกษตร 98,842 53,697 641,080 704,320

รวมทุกแผนงาน 55,265,629.41 55,020,178.52 67,185,800 73,074,100

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:43 Āนšา : 70/70
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  73,074,100  บาท   แยกเปน 

 

แผนงานงบกลาง 

 

งบกลาง            รวม             24,154,550     บาท       

1. งบกลาง      รวม           24,154,550     บาท 

1.1 คาชําระหน้ีเงินกู    จํานวน           2,345,000   บาท 

                          -เพ่ือจายเปนคาชําระเงนิตนใหกับธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) สาขาตลาด 

      หัวอฐิ ตามสัญญาเลขที่  100070455248  ลงวันที่  4  มถุินายน  2558  จาํนวน 

      เงนิ  12,814,000  บาท  อัตราดอกเบี้ยรอยละ 3.10  กําหนดสงใชคนื  10  ป  

        -เพ่ือจายเปนคาชําระเงนิตนใหกับสํานักงานเงนิทุนสงเสริมกจิการเทศบาล ในการ 

        กูเงนิตามสัญญาเลขที่  1906/95/2561  ลงวันที่  20  สิงหาคม 2561 เพ่ือซื้อรถ 

        ตักหนา – ขุดหลัง และรถยนตบรรทุกดับเพลิงถังนํ้าในตัว เปนจํานวน  9,621,628 

          บาท และตามสัญญาเลขที่  1931/5/2562 ลงวันที่  26 ตุลาคม  2561  เพ่ือจัดซื้อ 

        รถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดทาย เปนจํานวน  1,694,000 บาท อัตราดอกเบี้ย 

        รอยละ  2.50  ตอป  กําหนดสงใชคืนภายในกําหนด  10  ป 

                            เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรบัเงิน การเบิกจายเงิน การฝาก  

                            เงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  

                            2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
    

 1.2 คาชําระดอกเบี้ย     จํานวน    245,000   บาท 

             -เพื่อจายเปนคาชําระดอกเบ้ียใหกับธนาคารกรุงไทย ตามหนังสือท่ี ตอ.สช. 244/2557 ลง 

                            วันท่ี  20 พฤษภาคม  2557  เรื่อง อัตราดอกเบ้ียเงินกูและแผนการชําระเงินกู หรือ 

                             สถาบันการเงินอื่นท่ีกําหนดไว   

                            -เพื่อจายเปนคาดอกเบ้ียใหกับสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาลในการกูเงินตาม   
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                             สัญญาเลขท่ี  1906/95/2561  ลงวันท่ี  20  สิงหาคม 2561 เพื่อซื้อรถตักหนา – ขุด 

                             หลัง และรถยนตบรรทุกดับเพลิงถังน้ําในตัว เปนจํานวน  9,621,628  บาท และตาม 

                             สัญญาเลขท่ี  1931/5/2562 ลงวนัท่ี  26 ตุลาคม  2561  เพื่อจัดซื้อรถบรรทุกขยะมูล 

                             ฝอยแบบอัดทาย เปนจํานวน  1,694,000 บาท อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.50 ตอ 

                             ป กําหนดสงใชคืนภายในกําหนด 10  ป  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย 

                             การรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ของ 

                             องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  1.3  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จํานวน  250,000 บาท   

     เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับพนักงานจางของเทศบาล โดยจาย 

     ใหแกสํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครศรีธรรมราช  

  

   1.4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   จํานวน   10,000  บาท 

           เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเปนรายป ในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจาง 

                              โดยประมาณท้ังปของพนักงานจาง ต้ังจายตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

                              ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด มท 0808.2/ว 4172  ลงวันท่ี  24  ธันวาคม  2561 

                              เรื่อง การต้ังงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

 

                 1.5 โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ (เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ)            

              จํานวน  14,356,800 บาท 

            เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถาย 

                     โอน เลือกทํา ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

                     0810.6/ว 1234  ลงวันท่ี  23 มิถุนายน 2560  

                     เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 – 2570) หนา 71 ลําดับท่ี 1 

 

                 1.6 โครงการสนบัสนุนเสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหแกคนพิการ  

                              (เบี้ยยังชีพคนพิการ)           จํานวน  3,705,600  บาท 

            เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถาย  

            โอน เลือกทําตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี  

                               มท 0810.6/ ว 1234  ลงวันท่ี  23 มิถุนายน 2560  

                               เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 – 2570) หนา 71 ลําดับท่ี 1 
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   1.7 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส          จํานวน  132,000 บาท  

                             เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับสนับสนุนการจายเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพ 

          ผูปวยเอดสท่ีแพทยรับรองและวินิจฉัยแลว ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง 

                   ทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท  0810.6/ว 1198 ลงวันท่ี  20 มถุินายน 2560  

                             เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) หนา 71 ลําดับท่ี 1  

 

     1.5 เงินสํารองจาย       จํานวน 1,500,000  บาท   

           เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ การบรรเทาปญหา 

         ความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมเทานั้น ซึ่งไมสามารถคาดการณได 

         ลวงหนา เชน  การปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดินถลม 

         ภัยแลง ภัยหนาว  วาตภัย อัคคีภัย ไฟปาและหมอกควัน และโรคติดตอ  เปนไป 

         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน 

          ทองถิ่น พ.ศ.2541 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2543 ขอ 5 และขอ 19 

         ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจ 

         หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560  และหนังสือส่ังการที่ 

         เกีย่วของฯลฯ 

 

       1.6 รายจายตามขอผูกพัน              จํานวน     1,610,150  บาท    
  

                    (1) คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน   60,000   บาท  

           เพื่อจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ตามระเบียบ 

           กระทรวงมหาดไทย   วาดวยรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกี่ยวกับ 

                     คาบํารุงสมาคม พ.ศ.2555  และต้ังจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 

                     0313.4/ว 3889  ลงวันท่ี  29 พฤศจิกายน  2538  โดยพิจารณาจากรายรับ 

                     จริงประจําปท่ีลวงมาแลว  ยกเวน เงินกู เงินสะสม  และเงินอุดหนุนทุกประเภท 

 แตจะตองไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับดังกลาว ท้ังนี้ไมเกิน 

 750,000 บาท 

 ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 – 2570  หนาท่ี  72  ลําดับท่ี 3 
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   (2) เงินบําเหน็จลูกจางประจํา   จํานวน  96,920   บาท 

     เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จลูกจางประจําแบบรายเดือนของสํานักปลัด ตําแหนง 

     พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบาท่ีมีสิทธิเบิกไดตามกฎหมาย 
 

 

                              (3) เงินสมทบกองทุนเงินสวัสดิการชุมชน               จํานวน  100,000  บาท     

                เพื่อจายสมทบใหกับกองทุนสวัสดิการชุมชนฯลฯตามหนังสือ 

                กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม  

                2553 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององคกร 

                ปกครองสวนทองถ่ิน    

                       เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  หนา 72 ลําดับท่ี 4 

 

        (4) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท)  

               จํานวน   1,133,230 บาท   

              เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จบํานาญใหแกพนักงานเทศบาล  โดยสมทบใหแก 

              กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (เทศบาล) กระทรวงมหาดไทย   

 

                                 (5)  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน จํานวน 220,000  บาท 

                                       เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินในอัตรารอย  

                                       ละ 50  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกําหนด  

                  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) หนา 71 ลําดับท่ี 2 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารท่ัวไป        รวม    11,982,140 บาท 

     1. งบบุคลากร       รวม 7,737,240 บาท 

          หมวดรายจายเงินเดือน คาจางประจําและคาจางช่ัวคราว            รวม     7,737,240 บาท 

1.1  เงินเดือน (ฝายการเมือง)     รวม 2,848,320 บาท 

      1.1.1 เงินเดือนนายก/รองนายก        จํานวน    725,760 บาท   

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนฯลฯ ของนายกเทศมนตรีและรองนายก- 

  เทศมนตร ีฯลฯ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินเดือน  เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยาง

อื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  

สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  พ.ศ. 2554  และ

แกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปจจุบัน         

               1.1.2 คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก      จํานวน  180,000 บาท                                                                     

   เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี  

    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ 

    แทนอยางอื่นฯ พ.ศ. 2554  และแกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปจจุบัน         
    

 1.1.3  คาตอบแทนพิเศษนายก / รองนายก    จํานวน   180,000 บาท   

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี ฯลฯ  

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทน 

  อยางอื่นฯ พ.ศ. 2554  และแกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปจจุบัน         

         1.1.4   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี ฯลฯ     จํานวน    207,360       บาท                                                                                       

            เพื่อจายเปนคาตอบแทนเลขานุการนายก/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทน 

 อยางอื่นฯ พ.ศ. 2554 และแกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปจจุบัน         
 

 1.1.5 คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวน 

         ทองถ่ิน                                                                    จํานวน  1,555,200  บาท   

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก  

 สภาเทศบาล  และเลขานุการสภาเทศบาล     

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทน 

 อยางอื่นฯ พ.ศ. 2554 และแกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปจจุบัน         
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1.2  เงินเดือน (ฝายประจํา)       รวม      4,888,920 บาท  

 1.2.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน    จํานวน   3,433,080  บาท   

เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานเทศบาล 

ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ของเทศบาล ไดแก ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล  

หัวหนาสํานักปลัด หัวหนาฝายอํานวยการ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

                         นักทรัพยากรบุคคล นักจัดการงานท่ัวไป เจาพนักงานธุรการ และพนกังานเทศบาลใน  

                  ตําแหนงอื่นๆ ท่ีมีสิทธิไดรับเงินเดือน ฯลฯ 

                         เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน   พ.ศ.2542 
      

       1.2.2 เงินประจําตําแหนง             จํานวน   186,000       บาท   

   เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแกพนักงานเทศบาลในตําแหนงปลัดเทศบาล   

    (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง)  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทองถ่ิน 

    ระดับตน) หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) และหัวหนาฝาย  

    อํานวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) และพนักงานเทศบาลในตําแหนงอื่นๆ  ท่ีม ี

                           สิทธิไดรับเงินประจําตําแหนง ฯลฯ เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

                           สวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
 

        1.2.3 คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   1,077,840 บาท  

      เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 

      ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล คือ พนักงานขับรถยนต  ผูชวยเจาพนักงาน 

      ธุรการ คนงาน  นักการภารโรง ผูชวยเจาหนาท่ีประชาสัมพันธ ยาม  

      และคาตอบแทนพนักงานจางอื่นๆ  ท่ีมีสิทธิไดรับคาจาง ฯลฯ  

                           เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน   พ.ศ.2542 

 

1.2.4 เงินเพิ่มตาง ๆ  ของพนักงานจาง     จํานวน    108,000  บาท   

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวและเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงาน  

จาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  เชน เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว  หรือเงิน 

อื่นใดท่ีเปนการจายเพิ่มใหพิเศษใหแกพนักงานจาง  

                                   เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน   พ.ศ.2542 

 

1.2.5 เงินอื่นๆ        จํานวน      84,000 บาท 

          เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาลใน 

      ตําแหนงปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง)  
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     2.  งบดําเนินงาน       รวม 4,035,000 บาท 

2.1 คาตอบแทน        รวม       505,000  บาท  

2.1.1  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

                                                                                         จํานวน  30,000  บาท    

        เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกเทศบาล เชน คณะกรรมการ

การจัดซื้อ–จัดจาง คณะกรรมการแผนพัฒนาทองถ่ิน คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 

คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง เงินรางวัล คาตอบแทนคณะกรรมการสอบ

ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด และบุคคลอื่นท่ีปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก

เทศบาลฯลฯ  

2.1.2  คาเบี้ยประชุม              จํานวน   15,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาเบ้ียประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการวิสามัญและ 

คณะกรรมการสามัญประจําสภาเทศบาล ฯลฯ  

2.1.3  คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ         จํานวน  30,000   บาท   

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจํา และพนักงานจาง  ท่ีตองมาปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะ 

งานท่ีไมสามารถดําเนินการตามเวลาปกติได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

วาดวยการเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
 

2.1.4  คาเชาบาน                   จํานวน  350,000  บาท   

                          เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  

                          กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไข 

                          เพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 
 

       2.1.5 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  รวม  จํานวน  80,000    บาท 
 

                        (1)เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา        

                                                                                จํานวน     60,000     บาท   

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล เปนไปตามระเบียบ

กฎหมายกําหนดท่ีเกี่ยวของ 

(2)เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถ่ิน     จํานวน   20,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของผูบริหาร เปนไปตามระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ 
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2.2  คาใชสอย         รวม    1,975,000 บาท  

       2.2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ     จํานวน   874,000 บาท  

     1) คาจางเหมาบริการ จํานวน     550,000 บาท 

    เพื่อจายเปน 

    -  คาวารสาร  เพื่อจายเปนคาวารสาร  เอกสาร  หนังสือพิมพ   หรือหนังสือทาง  

    วิชาการตาง ๆ  ฯลฯ   

    - คาจางเหมาบริการ เพื่อจายเปนคาบริการกําจัดปลวก คาบริการจัดทําของ  คาเชา 

    ครุภัณฑ  คาจางเหมาแบกหามสัมภาระ  , คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ  แผนระเบียบ 

    เทศบัญญัติตาง ๆ คาพิมพเขียว คาจางพิมพเอกสาร   คาเชาทรัพยสิน  

    (นอกจากคาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียงรถยนต        

     กระจายเสียง โทรทัศนหรือส่ิงพิมพตาง ๆคาจางทําปายโฆษณาประชาสัมพันธตาง ๆ  

     และส่ิงอื่นๆ  ท่ีจําเปนตอการปฏิบัติราชการ ฯลฯ      

     -คาใชจายในการดําเนินคดี เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินคดีตาง ๆ ท่ีเกิด  

     ข้ึนกับเทศบาลตําบลนาสาร ฯลฯ   

     -คาประกันภัยรถราชการ เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําประกันภัยรถยนต 

      ราชการของเทศบาล ฯลฯ 

     -คาใชจายอื่นๆ ท่ีจัดอยูในประเภทนี้ 

     2) โครงการจางเหมาบริการคนงาน(คนสวน)  จํานวน   108,000  บาท 

     เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงาน(คนสวน) 1ตุลาคม 2565-30กันยายน 2566 

     3) โครงการจางเหมาบริการคนงาน (แมบาน) จํานวน 108,000 บาท 

          เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงาน (แมบาน) 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

          4) โครงการจางเหมาบริการคนงาน (นกัประชาสัมพันธ) จํานวน 108,000 บาท 

          เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงาน (นกัประชาสัมพันธ) 

      (นักประชาสัมพันธ) 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

          -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ   

      องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

          -เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง 

      วันท่ี 10 กรกฎาคม  2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิก 

      จายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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             2.2.2 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ                         จํานวน  115,000  บาท   

                         1.คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จํานวน  40,000  บาท                         

เพื่อจายเปน  คาอาหาร  คาเครื่องด่ืม  คาของขวัญ  คาพิมพเอกสาร คาใชจายท่ี  

         เกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรอง รวมท้ังคาบริการและคาใชจายอื่น ซึ่งจําเปนตอง 

จาย ท่ีเกี่ยวกับการรับรองเพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะ 

บุคคลท่ีไปนิเทศงาน  ตรวจงาน  หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน  และเจาหนาท่ี 

ท่ีเกี่ยวของ    ซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ซึ่งเทศบาลไดต้ังงบประมาณ 

รายจายคารับรองไวในอัตราไมเกิน 1%  ของรายไดจริงของปงบประมาณท่ีลวง 

มา  โดยไมรวมรายไดจากเงินอุดหนุน  เงินกู  เงินสะสม และเงินท่ีมีผูอุทิศให 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี  มท 0808.4/ว 2318  ลงวันท่ี  28  

กรกฎาคม  2548   
 

         2.คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการ  

           หรือคณะอนุกรรมการ         จํานวน   25,000  บาท  

      เพื่อจายเปนคาอาหาร เครื่องด่ืมตาง ๆ เครื่องใชในการเล้ียงรับรอง และ 

      คาบริการ  อื่น ๆ ซึ่งจําเปนตองจายท่ีเกี่ยวกับการเล้ียงรับรองในการประชุมสภา 

      ทองถ่ิน หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังตาม 

      กฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทยหรือการ 

      ประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับ 

      รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  รวมถึงผูเขารวมประชุมอื่น ๆ  และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของซึ่ง 

        เขารวมประชุม ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท 0808.4/ว 2318  ลงวันท่ี  28 

       กรกฎาคม  2548   

 

   3. คาใชจายในการจัดงานราชพิธีและรัฐพิธี    จํานวน   50,000   บาท 

       เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธ ีและงานพิธีการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวเนื่องกับ   

       บทบาทหนาท่ีของเทศบาลท่ีตองดําเนินการเพื่อประโยชนของประชาชนและ 

       ราชการ เชน งานรับเสด็จ งานเฉลิมฉลอง งานรัฐพิธีงานตอนรับแขกบานแขก 

       เมือง งานพิธีการตาง ๆเนื่องในวันสําคัญ งานแขงขันกีฬาระดับตาง ๆ งานเมาลิด  

       การถวายพานพุม เครื่องไทยธรรม เครื่องกัณฑเทศนผาแพร ธงชาติ ปายตรา 

       สัญลักษณตาง ๆ พระบรมฉายาลักษณ วัสดุอุปกรณท่ีเกี่ยวเนื่องในการจัดงาน 

       ตาง ๆ ฯลฯ เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 76 ลําดับท่ี 7 
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         2.2.3  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 

 

                           (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   จํานวน     300,000    บาท    

             เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

   ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  

   ลูกจางประจํา พนักงานจาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด 

    เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  

   คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนต 

   ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 

   การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2) 

    พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา.

   รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
 

         (2)  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม  จํานวน   120,000 บาท 

                                 เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน ของผูบรหิาร สมาชิกสภา 

                                 เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของ 

                                 ตามท่ีเทศบาลกําหนด 
 

            (3) โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี  

                ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว"  

                                                                    จํานวน     10,000     บาท 

       เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมท่ีจําเปน ไดแก  

                  คาวัสดุ อุปกรณในการจัดทําโครงการหรือคาตกแตงสถานท่ี ฯลฯ   

         โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว119 ลง 

                  วันท่ี 7 มีนาคม 2561 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ 

                   บริหารงานของสวนราชการ พ.ศ.2553 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 

                   คาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. 

                   2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก 

                   คาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

                   พ.ศ.2542 

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566 – 2570 หนาท่ี  73  ลําดับท่ี  2 
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        (4)  โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ  

              พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง    จํานวน   10,000    บาท 
 

                เพื่อจายเปนคาดําเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ีจําเปน ไดแก คาวัสดุ 

                   อุปกรณในการจัดทําโครงการหรือคาตกแตงสถานท่ี ฯลฯ   

                          อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560มาตรา 50 

                    บุคคลมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ (1) พิทักษรักษาไวซึ่งชาติ  ศาสนา 

                    พระมหากษัตริย  และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันม ี

                    พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

          เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนาท่ี 74 ลําดับท่ี 3 
 

        (5) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีฯ 

             ในรัชกาลท่ี 10 เนื่องใน โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา     

       จํานวน    10,000    บาท 

       เพื่อจายเปนคาดําเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ีจําเปน ไดแก คาวัสดุ 

                    อุปกรณในการจัดทําโครงการหรือคาตกแตงสถานท่ี   

        อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 

        50บุคคลมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ (1)  พิทักษรักษาไวซึ่งชาติ ศาสนา 

     พระมหากษัตริย  และการปกครองระบอบประชาธิปไตย      

     อันมี  พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

          เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.  2566 – 2570 หนาท่ี  73 ลําดับท่ี 1 

 

           (6)  โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิกสภาและพนักงาน 

        เทศบาล        จํานวน   50,000    บาท 

      เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือกิจกรรมท่ีจําเปน ซึ่งมีคาใชจายดังนี้  

      คาอาหารกลางวัน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปายประชาสัมพันธ   

      คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุและอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆท่ีจําเปนฯลฯ  

      ตามคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ก.ถ.) 

      ไดกําหนดมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมของขาราชการ พนักงาน ลูกจางของ 

      องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามท่ีอนุกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล 

      สวนทองถ่ิน (อ.ก.ถ.) ดานมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม ใน ก.ถ.  

      ไดประมวลข้ึนจากขอเสนอแนะของผูบริหารทองถ่ิน  

      เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  หนา 265 ขอ 4 
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              (7)  โครงการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาลตําบลนาสารและ 

                   นายกเทศมนตรีตําบลนาสาร          จํานวน     170,000   บาท   

           เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกต้ังท่ัวไปหรือการเลือกต้ังซอมสมาชิกสภา 

           เทศบาล โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุ อุปกรณ แบบพิมพเกี่ยวกับ 

          การเลือกต้ัง คาเชาเต็นท เกาอี้ เครื่องขยายเสียง ประดับไฟฟา การ 

          ประชาสัมพันธ คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และคาใชจายอื่น 

          ท่ีเกี่ยวของกับการเลือกต้ังฯ 

         เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน  

         เปนไปตามพระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหาร 

                                     ทองถ่ิน 

          เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 264 ลําดับท่ี 1 

(8)  โครงการวันทองถ่ินไทย     จํานวน    10,000  บาท 

          เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือกิจกรรมอันแสดงถึงความจงรักภักดี 

                                        และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา 

                                        เจาอยูหัวเนื่องในวันทองถ่ินไทย ประจําป 2565 

   อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 

    50บุคคลมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ (1)  พิทักษรักษาไวซึ่งชาติ  ศาสนา 

    พระมหากษัตริย  และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

    พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข    

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 หนาท่ี 75 ลําดับท่ี 6 

 

              (9)  โครงการวางพวงมาลาถวายสักการะพระบาทสมเด็จ- 

                     พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร   จํานวน  3,000  บาท  

      เพื่อจายเปนคาจัดทําพวงมาลาประกอบดวยพระบรมฉายาลักษณะและ 

      ดอกไม    จํานวน 1 พวง  สําหรับถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระปรมินทร 

      มหาภูมิพลอดุลยเดชในวันคลายวันสวรรคต วันท่ี 13 ตุลาคม 

      อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 50 

      บุคคลมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ (1) พิทักษรักษาไวซึ่งชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 

      และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

            ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 75  ลําดับท่ี 5  
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             (10) โครงการวางพวงมาลาเนือ่งในวันปยมหาราช จํานวน    3,000    บาท 

                   เพื่อจายเปนคาจัดทําพวงมาลาประกอบดวยพระบรมฉายาลักษณ 

                   พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวและดอกไม จํานวน 1 พวง สําหรับ 

                       ถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวเนื่องในวัน 

                       ปยมหาราช  

                 อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 50 

             บุคคลมีหนาท่ี ดังตอไปนี้   (1)  พิทักษรักษาไวซึ่งชาติ  ศาสนา  

                                        พระมหากษัตริย  และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันม ี

                                        พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

               เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 หนาท่ี 74  ลําดับท่ี 4 
                                  

 2.2.4   คาบํารุงรักษาและซอมแซม          จํานวน   300,000   บาท  

                           เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
  

2.3  คาวัสดุ         รวม      1,015,000 บาท   

 2.3.1  วัสดุสํานักงาน       จํานวน    70,000  บาท   

                              เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานตาง ๆ เชน  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ น้ําด่ืมสําหรับ 

                            บริการประชาชนในสํานักงาน  หนังสือพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

                            ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม   

                            2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                            ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                            เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                            องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

       2.3.2   วัสดุไฟฟาและวิทยุ      จํานวน   10,000 บาท   

                            เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ  เชน  หลอดไฟฟา สายไฟฟา ปล๊ัก  

                            ไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน 

                            ท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการ 

                            จําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

                            สวนทองถ่ิน 

                            เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

                            องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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 2.3.3  วัสดุงานบานงานครัว      จํานวน    40,000   บาท   

          เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ   เชน  ถวยชาม  ชอนสอม แกวน้ํา ถาด ไม 

        กวาด  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

      ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

      การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

      สวนทองถ่ิน 

      เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

      องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
    

  2.3.4 วัสดุยานพาหนะและขนสง     จํานวน   100,000  บาท   

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสงตาง ๆ  เชน  แบตเตอรี่  หัวเทียน  ยาง 

                           รถยนต  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน 

                           ท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการ 

                           จําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                           ทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
    

  2.3.5 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น     จํานวน    650,000  บาท    

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืนตาง ๆ  เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามัน 

                           เบนซิน  น้ํามันเครื่อง ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน 

                           ท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการ 

                           จําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                           ทองถ่ิน 

                            เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                            องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

   2.3.6 วัสดุการเกษตร        จํานวน      15,000 บาท 

                   เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตรตาง ๆ เชน  พันธุพืช  ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืชและ 

                             สัตว สปริงเกอร ปุย จอบหมุน จอบพรวน  ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

                             ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม   

                             2564  เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                             ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                             เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                             องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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  2.3.7 วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน    30,000  บาท   

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรตาง ๆ  เชน  กระดาษเขียนโปสเตอร พูกันและ 

                           สี เมมโมรี่การด ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน 

                           ท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการ 

                           จําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                           ทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

                  2.3.8 วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน   100,000 บาท   

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึกสําหรับ 

                           เครื่องพิมพแบบเลเซอร เมาส แปนพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ  

                           ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095   

                           ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

                           รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

2.4  คาสาธารณูปโภค         รวม     540,000  บาท  

  2.4.1 คาไฟฟา        จํานวน 300,000  บาท   

  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับอาคารสํานักงานเทศบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  และอาคารสถานท่ีท่ีอยูในความควบคุมดูแลของเทศบาล  หรือคาไฟฟาอื่นใดท่ี  

  เทศบาลมีหนาท่ีรับผิดชอบ     

  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

  2.4.2 คาน้ําประปา  คาน้ําบาดาล    จํานวน  40,000   บาท   

  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสําหรับสํานักงานเทศบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อาคาร 

  สถานท่ีท่ีอยูในความควบคุมดูแลของเทศบาลตําบล หรือคาน้ําประปาอื่นใดท่ี 

  เทศบาลตําบลมีหนาท่ีรับผิดชอบ   

  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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 2.4.3  คาบริการโทรศัพท       จํานวน   30,000  บาท   

เพื่ อจ ายเปนค าเชาและใชบริการโทรศัพทภายในสํานักงานเทศบาลตําบลหรือใน           

สถานท่ีท่ีเทศบาลเปนผูรับผิดชอบ 

  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

  2.4.4 คาบริการไปรษณีย     จํานวน   70,000 บาท   

  เพื่อจายเปนคาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร คาธรรมเนียม  และคาใชจาย  

  ตาง ๆ ในการติดตอส่ือสารทางไปรษณียของเทศบาล   

  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

  2.4.5 คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม              จํานวน   100,000   บาท   

  เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับระบบอินเตอรเน็ตและคาส่ือสารอื่น ๆ  

  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ  

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

 

 

3. งบลงทุน                 รวม   209,900  บาท 

          3.1 คาครุภัณฑ       รวม   209,900  บาท 

      3.1.1 ครุภัณฑสํานักงาน     รวม         9,900  บาท 

  (1) จัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุน จํานวน   1   เคร่ือง          จํานวน          9,900  บาท 

       เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องดูดฝุน ขนาด 15 ลิตร จํานวน 1 ตัว มีรายละเอียด  

       ดังนี้ สามารถดูดฝุนและน้ําได เปนราคาพรอมอุปกรณ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ  

                    ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 

     
 

      3.1.2  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ               จํานวน  200,000  บาท 

    เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญหรือเปล่ียนอุปกรณ 

    สวนควบของครุภัณฑ เชน รถยนตสวนกลาง ครุภัณฑอื่นๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบเปนไป 

     ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558  
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

 
  

งานบริหารงานคลัง         รวม   4,639,880   บาท  

1. งบบุคลากร       รวม   3,231,420  บาท 

1.1  เงินเดือน (ฝายประจํา)       รวม   3,231,420  บาท  

1.1.1  เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  2,575,080   บาท    

                         เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกขาราชการพนักงานสวนทองถ่ินประจําป ในหนวยงานกอง 

                         คลัง  ไดแก  ผูอํานวยการกองคลัง นักวิชาการพัสดุชํานาญการ  นักวิชาการเงินและบัญชี 

                         ชํานาญการ นักวิชาการคลังชํานาญการ นักวิชาการจัดเก็บรายไดชํานาญการ  

                         เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชํานาญงาน เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน ฯลฯ 

 

1.1.2  เงินประจําตําแหนง              จํานวน  42,000   บาท  

        เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง    

 

1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจาง                     จํานวน  580,920   บาท  

                                  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง เงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง ในหนวยงาน 

                         กองคลัง ไดแก  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ  ผูชวยนายชาง 

                          สํารวจ   คนงาน(งานจัดเก็บคามูลฝอย) ฯลฯ 

 

1.1.4  เงินเพิ่มตาง ๆ  ของพนักงานจาง     จํานวน   33,420   บาท   

        เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ และเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวแกพนักงานจาง ไดแก 

    ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได  ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ ผูชวยนายชางสํารวจ 

    คนงาน(งานจัดเก็บคามูลฝอย) ฯลฯ 
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  2. งบดําเนินงาน           รวม    1,340,460  บาท 

  2.1 คาตอบแทน         รวม      659,600  บาท   

   2.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

                                                                                         จํานวน  350,000  บาท 

               เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมายวา  

                         ดวยการจัดซ้ือ จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐฯลฯ จํานวน 350,000 บาท                                            

               - พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

           - ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

         พ.ศ. 2560  

                     - หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุดท่ี กค 0402.5/ ว 156 ลงวันท่ี 19 กันยายน 

                           2560 

                         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0803.3/ว 1953 ลงวันท่ี 25 

                           กันยายน 2560 

                         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0803.3/ว 1966 ลงวันท่ี 26   

                           กันยายน  2560   

                         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน  

                           การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ  เงินของ อปท พ.ศ. 2547  

                           และแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

 

2.1.2 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน    5,000    บาท   

        เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกขาราชการ พนักงานสวน 

        ทองถ่ิน  พนักงานจาง    
 

                2.1.3 คาเชาบาน         จํานวน   260,400   บาท   

                         เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแก พนักงานสวนทองถ่ิน ไดแก นักวิชาการพัสดุชํานาญ 

                         การ  นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ นักวิชาการคลังชํานาญการ นักวิชาการจัดเก็บ 

                         รายไดชํานาญการ เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชํานาญงานฯลฯ 

 

 2.1.4 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร            

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 44,200  บาท 

          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ท่ีมี 

          สิทธิตามกฎหมาย  
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             2.2 คาใชสอย              รวม  420,860   บาท    

        2.2.1  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ                 จํานวน 223,860   บาท 

      เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ เชน 

                 -คาจางเหมาบริการคนงานจํานวน 2 อัตรา  จํานวน 12 เดือนๆละ 9,000 บาท 

                  เปนเงิน  216,000  บาท 

                          -คาประกันภัยรถราชการเพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําประกันภัย 

                 รถจักรยานยนตของทางราชการเทศบาลตําบลนาสาร  

         -คาจางเหมาบริการตางๆ เชน คาถายเอกสาร เขาปกหนังสือ คาจางทําปายโฆษณา 

                  ตางๆ ฯลฯ 

          -คาใชจายอื่นๆท่ีจัดอยูในประเภทนี้ 
 

       2.2.2  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 
 

                             (1) คาใชจายในการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน   

                                                                                            จํานวน   118,000   บาท 

                                    เพื่อจายเปนคาจัดทําทะเบียนทรัพยสิน คาบันทึกขอมูลท่ีดินละฐานขอมูล และ 

                                    จัดทําแผนท่ีแมบทและสํารวจภาคสนาม คาวัสดุอุปกรณ และคาจางลูกจาง 

                 โครงการเพื่อจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินฯลฯ เชน 

        - คาจางเหมาบริการลูกจางตามโครงการ จํานวน 1 อัตรา = 9,000X 12 

                          ต้ังไว 108,000 บาท 

                          - คาใชจายอื่นๆ  ต้ังไว   10,000 บาท  

                          - ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  

     ของ อปท. พ.ศ. 2550 

     - หนังสือส่ังการกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.3/ 

     ว 462 ลงวันท่ี 29 กุมภาพันธ  2551 

     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808/ว 67 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 

     - หนังสือส่ังการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.3/ว 483  

     ลงวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2561 

     - ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ 2566 -2570)  หนา 262 ลําดับท่ี 2     
  

                               (2) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ              จํานวน    15,000   บาท  

                                                เพื่อจายเปนคาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ  

                                    ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน และ 

                                    คาใชจายอื่นๆ ฯลฯ 
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   (3) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   จํานวน  54,000 บาท 

        เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน ของ พนักงานเทศบาล พนักงาน 

                                    จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด ฯลฯ 

                      

                  2.2.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม    จํานวน  10,000   บาท 

                                  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินอื่น เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
  

                               

   2.3 คาวัสดุ                        รวม   260,000  บาท    

        2.3.1 วัสดุสํานักงาน        จํานวน   100,000  บาท  

                               เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ ปากกา ดินสอ แบบพิมพ ตรายางหรือ 

                           จางทําส่ิงของตาง ๆ ฯลฯเปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

                  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจําแนก  

                           ประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

         2.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทยุ       จํานวน     5,000  บาท  

                                      เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณไฟฟา เชน หลอดไฟฟา ปล๊ักไฟ สายไฟ  

                             ฟวส ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ 

                             ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ- 

                             รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

2.3.3 วัสดุยานพาหนะและขนสง                     จํานวน  15,000  บาท   

            เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสงตาง ๆ เชนแบตเตอรี่  

         หัวเทียน กระจก  ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง 

         ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการ 

         จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

         ทองถ่ิน 
 

     2.3.4 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น                       จํานวน  10,000 บาท  

                                        เพื่อจายเปนคาจัดซื้อน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืนสําหรับรถจักรยานยนตท่ีใชในการ   

                              ปฏิบัติงานของทางราชการ ฯลฯ เปนไปตาม หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง 

                              ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการ 

                              จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                              ทองถ่ิน 
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     2.3.5 วัสดุโฆษณาและเผยแพร                    จํานวน   30,000  บาท   

                                     เพื่อจายเปนคาซื้อหรือจางทําส่ิงของตาง ๆ เชน กระดาษเขียนโปรสเตอร    

                              พูกัน สี ฟลมถายรูป รูปสีหรือขาวดําท่ีไดจากการลาง อัด  ขยาย แผนปาย 

                              ประชาสัมพันธตาง ๆ  ฯลฯเปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง 

                              ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการ 

                              จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                              ทองถ่ิน 
                                

              2.3.6 วัสดุคอมพิวเตอร                             จํานวน   100,000  บาท 

                                   เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน หมึกพิมพ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ 

                             เลเซอร แผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพ เมาส ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรม 

                             สงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม  

                             2564 เรื่องรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจาย 

                             ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
                                   

 

          3  งบลงทุน         รวม     68,000  บาท   

    3.1คาครุภัณฑ      รวม     68,000  บาท  

  3.1.1 ครุภัณฑสํานักงาน    จํานวน 38,400  บาท 
 

   (1) จัดซ้ือเกาอี้ทํางานปรับระดับได จํานวน 4 ตัว  จํานวน  15,600 บาท 

        จัดซื้อเกาอี้ทํางานปรับประดับได จํานวน 4 ตัว ราคาตามทองตลาด 
 

   (2)  จัดซ้ือตูเหล็ก แบบ 2 บาน(มอก.) จํานวน 4  ตู  จํานวน 22,800 บาท 

      จัดซื้อตูเหล็ก แบบ 2 บาน(มอก.) จํานวน 4  ตู  จํานวน 22,800 บาท 

       คุณลักษณะเฉพาะ 

       1) มีมือจับ 

       2) มีแผนช้ันปรับระดับ 3 ช้ัน 

       3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
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                       3.1.2  ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส    จํานวน     19,600 บาท 

                     (1) จัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน*(จอแสดงภาพขนาดไมนอย 

         กวา 19 นิ้ว )  จํานวน 1 เคร่ือง   เปนเงิน  17,000 บาท  

      คุณลักษณะพื้นฐาน 

      - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core)และ 

      8 แกนเสมือน(8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ี 

      ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง(Turbo Boost หรือ Max Boost) ) 

      โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุดไมนอยกวา 4 GHZและมีเทคโนโลยีเพิ่ม 

      สัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง จํานวน 

      1 หนวย 

       - หนวยประมวลผลกลาง(CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวม 

       ในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม   นอยกวา 4 MB 

       - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา  

       4 GB 

             - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB 

       หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน  

       1 หนวย 

       - มี DVD-RW  หรือ ดีกวา จํานวน 1 หนวย 

       - มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  

       Base-T หรือดีกวา จํานวน ไมนอยกวา 1 ชอง 

       - มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 

       - มีแปนพิมพและเมาส 

       - มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

                                       เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ 

           คอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564 

                       (2) จัดซ้ือเคร่ืองพิมพเลเฃอร หรือ LED ขาวดํา(18 หนา/นาที) 

       จํานวน 1 เคร่ือง    เปนเงิน    2,600     บาท 

                            คุณลักษณะพื้นฐาน 

   -มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600X600 dpi 

        -มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนา 

         ตอนาที(ppm) 

        -มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 32 MB 
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         -มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา  

           1 ชอง 

           -มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 150 แผน 

           -สามารถใชไดกับ A4,Letter,Legal และสามารถกําหนดขนาดของ 

           กระดาษได 

                               เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ 

                                          คอมพิวเตอร ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันท่ี 30   

                                          ธันวาคม 2564 

                 

                       3.1.3 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ   จํานวน     10,000  บาท  

                                เพื่อจายเปนซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญหรือเปล่ียน 

                                อุปกรณสวนควบของครุภัณฑ เชน รถยนตสวนกลาง ครุภัณฑอื่นๆ ท่ีอยูในความ 

                                รับผิดชอบเปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  

                                 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม 574,640 บาท 

1.งบบคุลากร       รวม 422,640 บาท 

   1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม 422,640 บาท 

        1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  422,640 บาท 

      เพื่อจายเปนเงินเดือนใหหนวยตรวจสอบภายในพรอมท้ังเงนิปรับปรุงเงนิเดือนประจําป  

                ตามกรอบอัตรากําลังฯ 

2.งบดําเนินงาน       รวม 152,000 บาท 

   2.1 คาตอบแทน      รวม   77,000 บาท 

        2.1.1 คาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน      5,000 บาท 

                        เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล  และ 

                           พนักงานจาง  ท่ีตองมาปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะงานท่ีไมสามารถ 

                           ดําเนินการตามเวลาปกติได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 

                           คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
 

          2.1.2 คาเชาบาน     จํานวน  72,000  บาท 

                            เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 

                            กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี 

                            แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 
 

   2.2 คาใชสอย       รวม 70,000  บาท 

        2.2.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 

       (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  จํานวน   50,000 บาท 

                     เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

   ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนต ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2) 

    พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา.

   รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
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                 (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   จํานวน   20,000 บาท 

                                เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนของพนักงานเทศบาลของตําแหนง 

                                นักตรวจสอบภายใน 

 

   2.3 คาวัสดุ       รวม 5,000  บาท 

         2.3.1 วัสดุสํานักงาน     จํานวน 5,000  บาท 

                            เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานตาง ๆ เชน  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ น้ําด่ืมสําหรับ 

                            บริการประชาชนในสํานักงาน  หนังสือพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

                            ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  

                            2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                            ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                            -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                            องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน   รวม  2,456,680   บาท 

1.งบบุคลากร       รวม  1,968,480   บาท 

   1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม     1,968,480   บาท 

        1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  1,268,640   บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดือนประจําปใหแกพนักงานเทศบาล ตาม 

                           แผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  ไดแก หัวหนาฝายปกครอง (นักบริหารงาน ระดับ 

                           ตน) นิติกร เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

         1.1.2 เงินประจําตําแหนง     จํานวน      18,000   บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแกพนักงานเทศบาลในตําแหนงหัวหนาฝาย 

                           ปกครอง (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน)  
 

         1.1.3 คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน     623,150    บาท 

                           เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง  

                           ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  ท่ีมีสิทธิไดรับ 

 

         1.1.4 เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง   จํานวน      58,690 บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวและเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงาน 

                           จาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  เชน เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว  หรือเงิน 

                           อื่นใดท่ีเปนการจายเพิ่มใหพิเศษใหแกพนักงานจาง   

 

2. งบดําเนินงาน       รวม   488,200  บาท 

   2.1 คาตอบแทน      รวม         87,000  บาท 

  2.1.2  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน     15,000 บาท 

                              เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน 

                              เทศบาล  และพนักงานจาง  ท่ีตองมาปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะงาน 

                              ท่ีไมสามารถดําเนินการตามเวลาปกติได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา 

                              ดวยการเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน 

                              ทองถ่ิน พ.ศ.2559 
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   2.1.3 คาเชาบาน     จํานวน   42,000 บาท 

                              เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 

                              กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และ 

                              ท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 
 

   2.1.4  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา  

                                                                                           จํานวน    30,000     บาท 

                                เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลเปนไปตามระเบียบ 

                                กฎหมายท่ีเกี่ยวของ   
                         

 

              2.1 คาใชสอย      รวม   401,200  บาท 

    2.1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 

   (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   จํานวน    15,000   บาท 

                     เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนดเชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 

   การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2) 

    พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา.

   รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

                (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   จํานวน   15,000   บาท 

                              เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล พนักงาน 

                              จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด  เปนไประเบียบ 

                               กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ 

                               เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
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                         (3) โครงการเฝาระวังปองกันจากเหตุสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุทางถนน 

                              ในชวงเทศกาลสงกรานต  ประจําป  2566 จํานวน   15,600   บาท 

     โครงการเฝาระวังปองกนัจากเหตุสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล 

                               สงกรานต ประจําป 2566 

                               เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเฝาระวังปองกันจากเหตุสาธารณภัย 

                               และลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสงกรานต ประจําป 2566 โดยมี 

                                คาใชจายประกอบดวย 

                                - คาใชจายในการจัดสถานท่ี  

                                - คาจัดทําปายรณรงคประชาสัมพันธหรือเผยแพรตางๆ เชน ปายเตือน  ปาย 

                                แนะนําเสนทางพรอมติดโครงไมเพิ่มความแข็งแรงติดต้ังตามจุดเส่ียงตางๆ ใน 

                                พื้นท่ี        

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ 

                                ว 1634  ลงวันท่ี 22  กันยายน  2557  

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                ว 4202  ลงวันท่ี 25 ธนัวาคม  2561                           

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                ว 1346  ลงวันท่ี 29  มีนาคม  2562 

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                ว 1464  ลงวันท่ี 5 เมษายน  2562  

                                - ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 มาตรา 20 

                                - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย 

                                ฝายพลเรือน พ.ศ. 2553  

                                - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัคร 

                                ปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560         

                                - ตามระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติวาดวยการ 

                                เบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 

                                2560 ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา 90 ลําดับท่ี 2 
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     (4) โครงการเฝาระวังปองกันจากเหตุสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุทางถนน 

          ในชวงเทศกาลปใหม  ประจําป  2566  จํานวน   15,600   บาท 

      เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเฝาระวังปองกันจากเหตุสาธารณ 

                                ภัยและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม ประจําป  2566 โดยมี 

                                คาใชจายประกอบดวย 

                                - คาใชจายในการจัดสถานท่ี  

                                - คาจัดทําปายรณรงคประชาสัมพันธหรือเผยแพรตางๆ เชน ปายเตือน  ปาย 

                                แนะนําเสนทางพรอมติดโครงไมเพิ่มความแข็งแรงติดต้ังตามจุดเส่ียงตางๆ ใน 

                                พื้นท่ี        

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ 

                                ว 1634  ลงวันท่ี 22  กันยายน  2557  

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                ว 4202  ลงวันท่ี 25 ธนัวาคม  2561  

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                ว 1346  ลงวันท่ี 29  มีนาคม  2562 

                                - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ 

                                 ว 1464  ลงวันท่ี 5 เมษายน  2562  

                               - ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 มาตรา 20 

                               - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย 

                                ฝายพลเรือน พ.ศ. 2553  

                                - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัคร 

                                ปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560         

                                - ตามระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติวาดวยการ 

                                เบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 

                                2560 ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน   พ.ศ. 2566 - 2570   หนาท่ี 90   ลําดับท่ี  1  
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          (5)  โครงการเฝาระวังปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชนตําบลนาสาร 

                ประจําป  2566               จํานาน    240,000    บาท 

        เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเฝาระวังปองกันและบรรเทา 

                                  สาธารณภัยในชุมชนตําบลนาสาร  ประจําป  2566 และคาใชจายอื่นๆ  

                                  ท่ีเกี่ยวของในการเตรียมความพรอมเพื่อชวยเหลือผูประสบสาธารณภัยใหไดรับ 

                                  การชวยเหลือไดทันทวงที ตลอดท้ังป  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

            ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 มาตรา 20 ,21 

                   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตาม 

                        อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560   

         ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1452 ลว 27 พ.ค. 2541  

                        เรื่องการเบิกจายคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ 4  

         การจางเหมาอื่นๆ 

          ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566-2570  หนาท่ี 91 ขอ 4 

                    (6) โครงการอบรมและฝกซอมแผนเพื่อชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย (อัคคีภัย)   

           ประจําป  2566                                    จํานวน   100,000   บาท 

                เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมและฝกซอมแผน เพื่อชวยเหลือ 

    ผูประสบสาธารณภัย (อัคคีภัย) ประจําป 2566  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

               - คาวัสดุในการฝกซอมแผน             

                       - คาสมนาคุณวิทยากร     

                          - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม                       

                  - คาจางประกอบอาหารตลอดโครงการ         

                   - คาจางทําปายไวนิล       

          - คาเชาเต็นท โตะ เกาอี้    

          - คาจัดซื้อวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ   

          - คาจางเหมาเครื่องขยายเสียง    

                   - ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขถึงฉบับปจจุบัน 

                - ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550  

             - ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)   หนา 90  ลําดับท่ี 3 
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แผนงานการศึกษา 

 

 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา     รวม    6,582,620  บาท 

 1.งบบุคลากร       รวม   496,080 บาท 

    1.1.เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม       496,080 บาท 

                  1.1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน      จํานวน       376,080 บาท 

                         เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล  ในงานการศึกษา ไดแก   

                          นักวิชาการศึกษา ฯลฯ  

         1.1.2 คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน         108,000 บาท 

                          เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง ฯลฯ ในงานการศึกษา 

         1.1.3 เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง        จํานวน           12,000  บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ และเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวแก พนักงานจาง ฯลฯ  

                           ในงานการศึกษา  

 

 2. งบดําเนินงาน       รวม    4,086,540  บาท 

              2.1 คาตอบแทน      รวม         69,000 บาท 

  2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน          5,000 บาท 

                            เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน 

                             เทศบาล พนักงานจาง ฯลฯ ในงานการศึกษา 

  2.1.2 คาเชาบาน            จํานวน       60,000   บาท 

                             เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ฯลฯ ในงานการศึกษา  

  2.1.3 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

                            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

               จํานวน         4,000   บาท 

          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล ฯลฯ ในงานการศึกษา 
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       2.2 คาใชสอย      รวม 2,658,400  บาท 

   2.2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       จํานวน         934,000  บาท 

                     เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคลากรในงานสงเสริมการศึกษาและบุคลากรชวย 

                               สนับสนุนการจัดกาเรียนการสอน ไดแก ผูชวยงานสงเสริมการศึกษา ผูชวยครู 

                               โรงเรียนอนุบาล ผูชวยสนับสนุนการสอนภาษาตางประเทศ ผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนา 

            เด็กเล็กในสังกัด นักการภารโรงของสถานศึกษา และคาใชจายในการจางเหมาอื่นท่ี 

             จําเปน ฯลฯ 

  2.2.2 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ      จํานวน     30,000   บาท 

         1. คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคล   จํานวน     30,000   บาท   

   เพื่อจายเปน คาอาหาร คาเครื่องด่ืม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจายเกี่ยวเนื่อง

   ในการเล้ียงรับรอง รวมท้ังคาบริการและคาใชจายอื่นๆ ซึ่งจําเปนตองจาย ท่ีเกี่ยวกับ

   การรับรองเพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีไปนิเทศงาน 

   ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ ซึ่งรวมถึง

   การตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ซึ่งเทศบาลไดต้ังงบประมาณรายจายคารับรองไว

   ในอัตราไมเกิน 1 % ของรายไดจริงของปงบประมาณท่ีลวงมา โดยไมรวมรายไดจาก

   เงินอุดหนุน เงินกู เงินสะสม และเงินท่ีมีผูอุทิศให   

   ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีมท 0808.4/ว2318 ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 

   2.2.3 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ        จํานวน    20,000    บาท 

                     เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของพนักงานเทศบาล    ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด  เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง   

คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนต   ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย  ในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2558 และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
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           (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   จํานวน   20,000  บาท 

                                   เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน ของ พนักงานเทศบาล พนักงาน 

                                   จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด 

           (3) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเทศบาล 

                                  นาสาร                                            จํานวน   926,500   บาท 

          เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา โรงเรียน 

                    อนุบาลเทศบาลนาสาร หมูท่ี 6  โดยมีคาใชจายประกอบดวย    

        1  โครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 441,000.-บาท 

                      ภาคเรียนท่ี 2/2565 จํานวนเด็ก 90 คนๆละ21 บาท จํานวน 100 วัน 

        เปนเงิน 189,000.-บาท 

        ภาคเรียนท่ี 1/2566จํานวนเด็กประมาณ 120 คนๆละ 21 บาท จํานวน100 วัน 

        เปนเงิน 252,000.-บาท 

        2 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลของ  

                    โรงเรียนอนุบาลเทศบาลนาสาร  เปนเงิน 339,600-บาท 

                    - คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  อัตราคนละ 850.-บาท/ภาคเรียน 

                     - คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200.-บาท/ป 

                   - คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 100.-บาท/ภาคเรียน 

                   - คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300.-บาท/ป 

                   - คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 215.-บาท/ภาคเรียน 

                   จัดสรรใหอัตราคนละ 2,830.-บาท/คน ประมาณการเด็ก จํานวน 120 คน   

        3 โครงการพัฒนาทักษะนาฏศิลป ต้ังไว  25,000.-บาท 

    (1) กิจกรรมมโนราหนาสารนอย  ต้ังไว 20,000.- บาท 

         4. โครงการสงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย เปนเงินท้ังส้ิน   

     11,200.-บาท 

    (1)   กิจกรรมธรรมะสําหรับเด็กปฐมวัย ต้ังไว 2,000บาท 

    (2)   กิจกรรมไหวครู ต้ังไว  1,000.- บาท 

    (3)   กิจกรรมมารยาทไทย ต้ังไว 1,200บาท 

    (4)   กิจกรรมแหเทียนพรรษา ต้ังไว  2,000.- บาท 

    (5)   กิจกรรมวันแม ต้ังไว  5,000.- บาท 
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5  โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวชุมชน เปนเงินท้ังส้ิน    

5,000บาท 

                  (1)  กิจกรรมประชุมผูปกครอง  ต้ังไว 5,000.- บาท          

                     - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   2,850 บาท 

                    - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม  2,150 บาท 

              6 โครงการแขงกีฬาเช่ือมสายสัมพันธของสถานศึกษา เปนเงิน 34,700.- 

          บาท 

                1. คาเตรียมสนามแขงขัน รวมเปนเงิน 6,000 บาท 

               2. คาวัสดุอปุกรณกีฬา เปนเงิน 5,060   บาท 

               3. คาตอบแทนกรรมการตัดสิน การแขงขัน รวมเปนเงิน 1,600 บาท 

                 4. คาเหรียญรางวัลท่ีมอบใหกับนักกีฬาสี เปนเงิน 1,800.-บาท 

        5. คาใชจายรายการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการแขงขัน เปนเงิน 4,040  บาท 

                6. คาอาหารวางและเครื่องด่ืมท่ีไมมีแอลกอฮอล เปนเงิน 13,000  บาท 

                 7. คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ี รวมเปนเงิน  14,500.-  บาท 

                8. คาใชจายในการจัดพิธีเปด – ปด รวมเปนเงิน 4,000 บาท 

               7 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล 

     เทศบาล นาสารเปนเงิน 20,000.-บาท  

                1. คาวิทยากร เปนเงิน 7,200.-บาท 

               2. อาหารกลางวัน เปนเงิน 2,400.-   บาท                       

                3. คาอาหารวางและเครือ่งด่ืม เปนเงิน 1,200.-บาท              

               4. คากระเปาเอกสารในการอบรม เปนเงิน 2,000.-   บาท 

               5. คาใชจายอื่นๆท่ีเกี่ยวของ 7,200.-บาท  

                 .8. โครงการสงเสริมกิจกรรมรักการอานในโรงเรียนอนุบาลเทศบาลนาสาร  

    เปนเงินท้ังส้ิน 50,000.-บาท 

                1. คาใชจายกิจกรรมจัดสภาพแวดลอม และมุมหนังสือรักการอาน   

                 เปนเงิน 35,000.-บาท 

                  2. คาใชจายกิจกรรมครอบครัวรักการอาน (อนุบาล) เปนเงิน 10,000.-บาท 

                 3. คาใชจายกิจกรรมอานนิทานสัปดาหละครั้ง   เปนเงิน 5,000.-บาท 

    เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมฉบับ 

                ท่ี 14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน 

ผูสูงอายุและผูพิการ  

 



 

          133 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวาดวยรายไดการจายเงินของ 

                 สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และหนังสือ 

    จังหวัดนครศรีธรรมราชดวนท่ีสุดท่ี นศ 0023.3/ว3869 ลงวันท่ี 20  

กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนนุท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

                 เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 87 ลําดับท่ี 3 

                                       (4) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

    เทศบาล ตําบลนาสาร (โรงเรียนวัดพระเพรง)   จํานวน 198,650  บาท 

              เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

                        (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาสาร โรงเรียนวัดพระเพรง) หมูท่ี 4  

มีคาใชจายประกอบดวย 

              4.1. โครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 126,000.-บาท มีคาใชจาย 

    ประกอบดวย 

      - ภาคเรียนท่ี 2/2565 จํานวนเด็ก 30 คนๆละ21 บาท จํานวน 100 วัน  

      เปนเงิน 63,000.-บาท 

     - ภาคเรียนท่ี 1/2566 จํานวนเด็กประมาณ 30 คนๆละ21 บาท จํานวน 100 

 วัน  เปนเงิน 63,000.-บาท 

    4.2. โครงการสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

    (รายหัว) เปนเงิน 51,000.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    - คาจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,700.-บาท จัดสรรสําหรับเด็ก 

    ปฐมวัย (อายุ 2-5 ป) ประมาณจํานวนเด็กเล็กชวงอายุดังกลาว จํานวน  

30 คน   

    4.3 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ ศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก  เปนเงิน 16,950.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

                จัดสรรใหกับเด็กนักเรียนประมาณการไวจํานวน 15 คน ท่ีมีชวงอายุ  

3 – 5 ป  โดยมีคาใชจายดังนี้ 

               - คาหนังสือเรียน  จํานวน 15 คน  คนละ 200.-บาท เปนเงิน 2,000.-บาท 

                - คาอุปกรณการเรียนจํานวน 15 คน  คนละ 200.-บาท เปนเงิน  

2,000.-บาท 

                - คาเครื่องแบบนักเรียน จํานวน 15 คน  คนละ 300.-บาท  

เปนเงิน 4,500.-บาท 
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                - คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จํานวน 15 คน  คนละ 430.-บาท   

                เปนเงิน 6,450.-บาท 

    4.4. โครงการสงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ประเพณีและ 

    วัฒนธรรม เปนเงิน 3,800.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    (1) กจิกรรมแหเทียนพรรษา    เปนเงิน 1,500.-บาท 

    (2) กิจกรรมวันแม      เปนเงิน 2,000.-บาท 

    - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม เปนเงิน 690 .-บาท 

    - คาวัสดุในการจัดกิจกรรมกับแม เปนเงิน 500.-บาท 

    - คาของรางวัลในการแสดงความสามารถ เปนเงิน 810.-บาท 

    4.5. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวชุมชน (กิจกรรมประชุม 

    ผูปกครอง) เปนเงิน 900.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    -คาอาหารวางและเครื่องด่ืมสําหรับผูปกครองและเจาหนาท่ี เปนเงิน 750 .- 

    บาท 

    - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม เปนเงิน 250.-บาท 

               เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมฉบับ 

              ท่ี 14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน 

ผูสูงอายุและผูพิการ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวาดวยรายได

การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

และหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว2786 ลงวันท่ี 8 

พฤษภาคม 2562 และหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราชดวนท่ีสุดท่ี  

นศ 0023.3/ว3869 ลงวันท่ี 20  กรกฎาคม 2565 เรื่องซักซอมแนว

ทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

               เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 86 ลําดับท่ี 1 
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(5) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก    

     เทศบาลนาสาร                     จํานวน           209,250    บาท 

               เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาสาร หมูท่ี 6 โดยมีคาใชจาย 

   ประกอบดวย    

    5.1. โครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 126,000.-บาท มีคาใชจาย 

    ประกอบดวย 

      - ภาคเรียนท่ี 2/2565 จํานวนเด็ก 30 คนๆละ21 บาท จํานวน 100 วัน  

      เปนเงิน 63,000.-บาท 

     - ภาคเรียนท่ี 1/2566 จํานวนเด็กประมาณ 30 คนๆละ21 บาท จํานวน  

100 วัน   เปนเงิน 63,000.-บาท 

    5.2. โครงการสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

    (รายหัว) เปนเงิน 51,000.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    - คาจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,700.-บาท จัดสรรสําหรับเด็ก 

    ปฐมวัย  (อายุ 2-5 ป) ประมาณจํานวนเด็กเล็กชวงอายุดังกลาว จํานวน  

30 คน   

    5.3 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ ศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก  เปนเงิน 16,950.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

                จัดสรรใหกับเด็กนักเรียนประมาณการไวจํานวน 15 คน ท่ีมีชวงอายุ 3 – 5  

    ป  โดยมีคาใชจายดังนี้ 

               - คาหนังสือเรียน  จํานวน 15 คน  คนละ 200.-บาท เปนเงิน 2,000.-บาท 

                - คาอุปกรณการเรียนจํานวน 15 คน  คนละ 200.-บาท เปนเงิน 2,000.- 

    บาท 

                - คาเครื่องแบบนักเรียน จํานวน 15 คน  คนละ 300.-บาท เปนเงิน  

    4,500.-บาท 

                - คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จํานวน 15 คน  คนละ 430.-บาท   

                เปนเงิน 6,450.-บาท 

    5.4. โครงการสงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ประเพณีและ 

    วัฒนธรรม เปนเงิน 4,800.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    (1) กิจกรรมแหเทียนพรรษา    เปนเงิน 1,500.-บาท 

    (2) กิจกรรมวันแม      เปนเงิน 2,300.-บาท 

    - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม เปนเงิน 1,050 .-บาท 
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    - คาวัสดุในการจัดกิจกรรมกับแม เปนเงิน 600.-บาท 

    - คาของรางวัลในการแสดงความสามารถ เปนเงิน 350.-บาท 

5.5. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวชุมชน (กิจกรรมประชุม

ผูปกครอง) เปนเงิน 1,500.-บาท มีคาใชจายประกอบดวย 

    -คาอาหารวางและเครื่องด่ืมสําหรับผูปกครองและเจาหนาท่ี เปนเงิน 1,050  

    บาท 

    - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม เปนเงิน 450.-บาท 

    5.6 โครงการเลนเปล่ียนโลก ต้ังไว 10,000.บาท 

                เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมฉบับ 

                ท่ี 14 พ.ศ. 2562 มาตรา 50(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน 

  ผูสูงอายุและผูพิการ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายได 

 การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

  และหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว2786 ลงวันท่ี 8

   พฤษภาคม 2562 และ หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราชดวนท่ีสุดท่ี  

นศ 0023.3/ว3869 ลงวันท่ี 20  กรกฎาคม 2565 เรื่องซักซอมแนว

ทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

                          เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 86 ลําดับท่ี 2 

 

(6) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาสังกัด  

     เทศบาล ตําบลนาสาร   จํานวน 10,000 บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาสังกัดเทศบาลตําบลนาสาร โดยมีคาใชจายประกอบดวย    

    1. คาตอแทนวิทยากร เปนเงิน 4,800.-บาท 

    2. คาอาหารวางและเครื่องด่ืม สําหรับผูเขาอบรมและเจาหนาท่ี  

เปนเงิน 500 บาท 

    3. คาอาหารกลางวนั สําหรับผูเขาอบรมและเจาหนาท่ี เปนเงิน 2,000 บาท 

    4. คาตอบแทนกรรมการในการประเมิน เปนเงิน 2,400 บาท 

    5. คาใชจายอื่นท่ีเกี่ยวของและจําเปน เปนเงิน 2,700 บาท 
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เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ

มาตรา  50(6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม และพระราชบัญญัติกําหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ มาตราท่ี 16 ใหเทศบาล เมืองพัทยา 

องคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการ

สาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเองดังนี้ (9) การ

จัดการศึกษา และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี

แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ มาตรา 9 (3) กําหนดใหมีการจัดทํามาตรฐาน

การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท

การศึกษา และหมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

มาตรา 47 ใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษาและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 88 ลําดับท่ี 5 

     (7) โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติประจําปพ.ศ.2566 จํานวนเงิน 200,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติประจําป 

2566 โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

    - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จํานวน 36,600 บาท 

    - คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ีและคาใชจายอื่นๆท่ีจําเปนและเกี่ยวของ  

      จํานวน  163,400.-บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

มาตรา50(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ และ

ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 87 ลําดับท่ี 4 

    

 

 

 

 



 

 

138 

 

         (8) โครงการ 4G ปฐมวัยคุณภาพท่ีสรางได ประจําป พ.ศ. 2566  

          จํานวนเงิน 30,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการ 4G ปฐมวัยคุณภาพท่ีสรางได ประจําป 

พ.ศ. 2566 โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

    1. กิจกรรมอบรมใหความรูแกครูและผูดูแลเด็ก เปนเงิน 6,350บาท 

    คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  50 ชุดๆละ 25 บาท  เปนเงิน 1,250 บาท 

    คาอาหารกลอง จํานวน 25 ชุดๆละ 60 บาท  เปนเงิน 1,500.-บาท  

    คาตอบแทนวิทยากร 6 ช่ัวโมงๆละ 600 บาท เปนเงิน 3,600 บาท 

    2. กิจกรรมสรางสัมพันธ แกปญหา สูคุณภาพ  

คาตอบแทนเจาหนาท่ี 6 วันๆละ 2 ช่ัวโมงๆละ 600 บาท จํานวน 1 คน 

7,200บาท 

    3. กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย เปนเงิน 1,450 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

มาตรา 50(6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม และพระราชบัญญัติกําหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ มาตราท่ี 16 ใหเทศบาล เมืองพัทยา 

องคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการ

สาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเองดังนี้ (9) การ

จัดการศึกษา และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี

แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 88 ลําดับท่ี 6 

 

      2.2.4   คาบํารุงรักษาและซอมแซม                   จํานวน         80,000    บาท 

             เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี

เกี่ยวของ 
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2.3 คาวัสดุ                                                             รวม       1,349,140      บาท 

            2.3.1 วัสดุสํานกังาน                                   จํานวน            30,000      บาท 

                    เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานตาง ๆ เชน  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ น้ําด่ืมสําหรับ 

บริการประชาชนในสํานักงาน  หนังสือพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริม

การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  

                2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี

เกี่ยวของ 

2.3.2   วัสดุไฟฟาและวิทยุ                               จํานวน          5,000    บาท 

                เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ  เชน  หลอดไฟฟา สายไฟฟา ปล๊ักไฟฟา  

                สวิตซ  ไฟฟา ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบ

และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 

                ปกครองสวนทองถ่ิน 

                เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

   เกี่ยวของ 

 

        2.3.3  วัสดุงานบานงานครัว                          จํานวน       1,224,140    บาท 
 

                (1) คาวัสดุงานบานงานครัว       ต้ังไว      40,000    บาท 

                      เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ   เชน  ถวยชาม  ชอนสอม แกว 

                      น้ํา ถาด ไมกวาด  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                      ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบ 

                      และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ 

                      องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                      เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

                      บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือ 

                      ส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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                   (2)  คาวัสดุอาหารเสริม(นม)      ต้ังไว    1,184,140     บาท 

                      เพื่อจายเปนคาซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรบัเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 

                      ตําบลนาสารโรงเรียนอนุบาลเทศบาลนาสารและนักเรียนในเขตตําบล 

                      นาสาร หรือนักเรียนจากหนวยงาน อื่นท่ีมีสิทธิไดรับ  จํานวน 618 คน  

                      อัตราคนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน 

                      เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

                      พ.ศ.2560 มาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ซ) กรณีอื่นตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

                      กําหนดพัสดุท่ีรัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุนและกําหนดวิธีการจัดซื้อจัดจาง 

                      พัสดุโดยวิธีคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง หมวดท่ี 1 พัสดุสงเสริมและพัฒนาการ 

                      เกษตร ขอ 2 ใหพัสดุสงเสริมและพัฒนาการเกษตรดังตอไปนี้ เปนพัสดุท่ีรัฐ 

                      ตองการสงเสริมหรือสนับสนุน (1) นมโรงเรียน ขององคการสงเสริมกิจการโคนม 

                      แหงประเทศไทย (2) นม ยู เอช ที จิตรลดา และผลิตภัณฑอื่นๆท่ีผลิตจาก 

                      โครงการสวนพระองคสวนจิตรลดา  

และหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราชดวนท่ีสุดท่ี นศ 0023.3/ว3869 ลงวันท่ี 20  

กรกฎาคม 2565 เรื่องซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงิน

อุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

                      เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนา 89 ลําดับท่ี 7 
 

 

          2.3.4  วัสดุโฆษณาและเผยแพร                          จํานวน   10,000    บาท 

                  เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรตาง ๆ  เชน  กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน 

                  และสี เมมโมรี่การด ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                  ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบ 

                  และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 

                  ปกครองสวนทองถ่ินเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก   

                  คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และ 

                  ระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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             2.3.5 วัสดุคอมพิวเตอร                   จํานวน         80,000   บาท 

                    เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก 

                    สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร เมาส แปนพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรม 

                    สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลง 

                    วันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

                    รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                    เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

                    บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือ 

                    ส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

 2.4 คาสาธารณูปโภค      รวม 10,000 บาท 
  

 2.4.1 คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  จํานวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับระบบอินเตอรเน็ตและคาส่ือสารอื่นๆเปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

 

3.งบลงทุน                                                                 รวม      5,000  บาท 

  3.1 คาครุภัณฑ             รวม   5,000   บาท 

       (1) คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ                    จํานวน  5,000  บาท 

               เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

              เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

              ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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4.งบเงินอุดหนุน                                                        รวม     1,995,000  บาท 

       4.1 เงินอุดหนุน                                                      รวม     1,995,000  บาท 

             4.1.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ 

                 (1) โครงการอาหารกลางวัน                        จํานวน     1,995,000  บาท 

                      เพื่อเปนคาใชจายในการจัดทําอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนในตําบลนาสาร              

                      ยึดขอมูลเด็กนักเรียน ณ วันท่ี มิถุนายน 2565 จํานวนเด็ก 475 คน   

                       475 คน x 100 วัน x 21 บาท  = 989,100 บาท 

                      เปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

                      ทุกฉบับ และหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราชดวนท่ีสุดท่ี นศ 0023.3/ว3869  

ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 เรื่องซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนนุท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

                       เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570)  หนา 89 ลําดับท่ี 8 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             รวม   3,037,970  บาท 

 1.งบบุคลากร       รวม    3,008,770   บาท 

             1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม    3,008,770   บาท 

         1.1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน        จํานวน   1,541,780  บาท 

                          เงินเดือนพนักงานครูเทศบาล เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล ใน 

                           สถานศึกษาสังกัดเทศบาล ไดแก ผอ.โรงเรียน  ครู คศ.2 ครู ครู คศ.1 ครูผูดูแลเด็กฯลฯ 

                   1.1.2 เงินประจําตําแหนง     จํานวน    151,200    บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง ของผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาล และ คร ูคศ.2 ฯลฯ 

           1.1.3 เงินเพิ่มตางๆของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน      67,200    บาท 

          เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน ใหแก ผูอํานวยการสถานศึกษา  

                             รองผูอํานวยการสถานศึกษา ครูไดรับในอัตราเทากับเงินวิทยฐานะของชํานาญการ 

                             พิเศษ (คศ.3) 

                   1.1.4 คาตอบแทนพนกังานจาง    จํานวน   1,176,590    บาท 

                             เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล ไดแก ผูชวย 

                             คร ูผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  คนงานท่ัวไป นักการภาร 

                             โรง ฯลฯ 
 

                    1.1.5 เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง   จํานวน      72,000     บาท 

                             เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ และเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวแก พนักงานจาง  

                             ในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล 

 

 2. งบดําเนินงาน       รวม 29,200     บาท 

     2.1 คาตอบแทน      รวม     29,200     บาท 

  2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ        จํานวน      5,000     บาท 

                             เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน 

                             เทศบาล พนักงานจาง ในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล ฯลฯ 

                 2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     

                           เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

                                                   จํานวน    24,200   บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล ในสถานศึกษาสังกัด 

                            เทศบาล ไดแกผอ.โรงเรียน คร ูคศ.1 และครู คศ.2 ฯลฯ  
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข     รวม    979,160   บาท               

1.งบบุคลากร       รวม    443,760   บาท 

  1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม    443,760   บาท 

       1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน        จํานวน   323,760   บาท 

               เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแก พนักงานเทศบาล  

                ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  ไดแก นักวิชาการสุขาภิบาล ฯลฯ 

       1.1.2  คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   108,000 บาท  

      เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 

      ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ตําแหนงคนงาน  และคาตอบแทนพนักงาน 

      จางอื่นๆ  ท่ีมีสิทธิไดรับคาจาง ฯลฯ เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 

      งานบุคคลสวนทองถ่ิน   พ.ศ.2542 
 

  1.1.3 เงินเพิ่มตาง ๆ  ของพนักงานจาง     จํานวน    12,000  บาท   

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวและเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงาน  

  จาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล  เชน เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว  หรือเงิน 

  อื่นใดท่ีเปนการจายเพิ่มใหพิเศษใหแกพนักงานจาง  

                                      เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน   พ.ศ.2542 

 

2.งบดําเนินงาน       รวม   389,000  บาท 

   2.1 คาตอบแทน      รวม     23,000  บาท 

        2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ        จํานวน     3,000  บาท 

                เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล  และ 

                 พนักงานจาง  ท่ีตองมาปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะงานท่ีไมสามารถ 

                 ดําเนินการตามเวลาปกติได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 

                 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

        2.1.2 คาเชาบาน           จํานวน   10,000  บาท 
                       เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 

                      กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และ 

                      ท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 
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                   2.1.4 เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร     

                           เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

                                                   จํานวน    10,000   บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลเปนไปตามระเบียบ 

                            กฎหมายท่ีเกี่ยวของ     

 

            2.2 คาใชสอย                 รวม    276,000   บาท 

     2.2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ   จํานวน    118,000   บาท  

                    (1) โครงการคาจางเหมาบริการคนงานสนับสนุนงานดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

        จํานวน     108,000    บาท 

        เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาคนงานสนับสนุนงานดานสาธารณสุขและ 

                           ส่ิงแวดลอม  จํานวน  1  อัตรา   

        ตามมาตรา 50 ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีท่ีเทศบาลตําบลตองทํา ไดแก (4) ปองกัน 

                           และระงับโรคติดตอตาม พรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (17) (18) (19)  และ (22)  

         เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 93  ลําดับท่ี 3 
 

   (2) โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว ตามโครงการสัตวปลอดโรค  

                          คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาฯ ประจําป 2566 จํานวน  10,000  บาท 

        เพื่อจายเปนคาสํารวจขอมูลสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว ตามโครงการฯ โดยจัดทํา 

                           คําส่ังมอบหมายผูรับผิดชอบอาจเปนบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                           หรือเปนอาสาสมัคร ใหปฏิบัติหนาท่ีสํารวจและข้ึนทะเบียนจํานวนสุนัขและแมวใน 

                           เขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยทําการสํารวจปละ  2  ครั้ง 

         ตามอํานาจหนาท่ีตามมาตรา 50 ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีท่ีเทศบาลตําบลตองทํา 

                            ไดแก (3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการ 

                            กําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (4) ปองกันและระงับโรคติดตอตาม พรบ.กําหนด 

                            แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  

                            2542 มาตรา 16  (18) 

                ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.  2566 - 2570   หนาท่ี  93   ลําดับท่ี 2 
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               2.2.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 

                       (1)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  จํานวน   50,000  บาท  

               เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพเิศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนต ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2)พ.ศ.2558 และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา.รับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

                       (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม                 จํานวน      10,000     บาท 

                              เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล พนักงาน 

                              จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด  เปนไประเบียบ 

                              กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ 

                              เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
 

(3) โครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและคุมกําเนิดสุนัขและแมว 

     ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาฯ จํานวน 98,000 บาท 

                 เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ  โดยมีคาใชจายประกอบดวยคา 

           วัสดุเวชภัณฑ คาวัคซีน คาส่ือประชาสัมพันธ คาจัดอบรม  คาวัสดุอุปกรณ 

                              และคาใชจายอื่นท่ีเกี่ยวของและจําเปนของโครงการ 

             - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 13) 

                                 พ.ศ.2552  มาตรา 50 (4) 

             - เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก 

                                 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  มาตรา 16(19) 

             -เปนไปตามพระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ.2535 มาตรา 17 

             -เปนไปตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ.2538  

            -เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0810.5/ว0120   

ลงวันท่ี  12 มกราคม  2560 -เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว1745 ลงวันท่ี 31 สิงหาคม  2560 

   -เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0810.5/ว1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน  2561 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 93  ลําดับท่ี  1   
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     2.3  คาวัสดุ           รวม  90,000  บาท 

  (1) วัสดุงานบานงานครัว    จํานวน   30,000    บาท 
                      เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ   เชน  ถังรองรับขยะ ไมกวาด บุงกี๋  น้ํายาทํา  

                     ความสะอาด  ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                     ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

                     การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

                     สวนทองถ่ิน 

                    -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                     องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

           (2)  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย        จํานวน   20,000  บาท   
                       เพื่อจายเปนคาซื้อหรือจางทําส่ิงของตาง ๆ เกี่ยวกับวัสดุวิทยาศาสตรหรือ 

                      การแพทย เชน  สารคลอรีน  น้ํายาตรวจสารเสพติด หรือส่ิงอื่นใดท่ีเกี่ยวกับวัสดุ 

                      วิทยาศาสตรการแพทยท่ีจําเปนตอการใหบริการประชาชน  ฯลฯ เปนไปตาม 

                       หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095   

                       ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

                       รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                       -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

                        บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือ 

                         ส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

                     (3)  วัสดุเคร่ืองแตงกาย          จํานวน   40,000  บาท   

                               เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกายตางๆ เชน เครื่องแบบ เส้ือ กางเกง ผา ฯลฯ   

                               เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  

                               ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันที 28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

                               การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 

                               ปกครองสวนทองถ่ิน 

                               เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

                               บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือ 

                               หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

 

 

 

-- 
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          3  งบลงทุน         รวม     6,400  บาท   

    3.1คาครุภัณฑ      รวม     6,400  บาท  

  3.1.1 ครุภัณฑงานบานงานครัว  จํานวน   6,400    บาท 

                            1) ตูเย็น ขนาด 5 คิวบิกฟต  จํานวน  1   ตู มีรายละเอียด  ดังนี้ 

     -ขนาดท่ีกําหนดเปนความจุภายในข้ันตํ่า 

                        -เปนรุนท่ีไดรับฉลากประสิทธิภาพ เบอร 5 ของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

                                 -การจัดซื้อตูเย็นขนาดอื่นใหพิจารณาถึงการประหยัดพลังงานไฟฟาดวย 

                                  นอกเหนือจากการพิจารณาดานราคา   

                                  -ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ ฉบับเดือน ธันวาคม 2565 

           
     

           4. งบเงินอุดหนุน      รวม 140,000   บาท 

          4.1 เงินอุดหนุน      รวม 140,000   บาท 

           4.1.1 เงินอุดหนุนองคกรประชาชน          จํานวน   140,000   บาท 

     โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินการตามแนวทางพระราชดําริ 

     ดานสาธารณสุข         จํานวน   140,000  บาท 

       เพื่อจายเปนอุดหนุนตามโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขใหกบั 

                          คณะกรรมการชุมชนตางๆ ในเขตพื้นท่ีตําบลนาสาร 7 หมูบาน จํานวน  9 ชุมชน   

                          อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร 

                          ปกครองสวนทองถ่ิน 2559และหนังสือส่ังการกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

                          ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว109 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ 

                          ดําเนินโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขเพิ่มเติม 

       ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 94  ลําดับท่ี  4 
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       แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห     รวม 1,618,200 บาท 
 

1. งบบุคลากร         รวม     1,030,600       บาท   

1.1  เงินเดือน (ฝายประจํา)                             รวม     1,030,600       บาท   

1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน            จํานวน    970,600       บาท    

        เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน ไดแก ผูอํานวยการกองสวัสดิการ 

        สังคม หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน ฯลฯ 

1.1.2 เงินประจําตําแหนง      จํานวน     60,000  บาท  

        เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม และหัวหนาฝายพัฒนา 

        ชุมชน ฯลฯ 

    

2. งบดําเนินงาน         รวม  582,600    บาท 

     2.1 คาตอบแทน                          รวม  164,600    บาท   

        2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จํานวน   5,000   บาท   

        เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน 

        ไดแก ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน ในกองสวัสดิการ 

        สังคม ฯลฯ 
 

2.1.2 คาเชาบาน                          จํานวน  132,000   บาท  

        เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ในกองสวัสดิการสังคม 

 

               2.1.3 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     

                       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

                                                  จํานวน    27,600   บาท 

                        เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล 

                        ในกองสวัสดิการสังคม                       
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           2.2 คาใชสอย                    รวม    268,000    บาท  
  

2.2.1  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ           จํานวน   208,000  บาท                                

         เพื่อจายเปน คาจางเหมาบริการตางๆ ฯลฯ  ของกองสวัสดิการสังคม 
 

                2.2.2  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 
 

                        (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ        จํานวน   15,000     บาท 

                        เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 

      (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม  จํานวน   15,000   บาท 

                                        เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน ของ พนักงานเทศบาล พนักงาน 

                              จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด 
 

                 2.2.3  คาบํารุงรักษาและซอมแซม                    จํานวน  30,000 บาท    

                                   เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

                          เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                          องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

 

    2.3 คาวัสดุ         รวม    150,000    บาท   

        2.3.1 วัสดุสํานักงาน                      จํานวน    30,000    บาท   

          เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานตาง ๆ เชน  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ น้ําด่ืมสําหรับ 

          บริการประชาชนในสํานักงาน  หนังสือพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

          ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี 28  

          พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณ 

          รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

          องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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 2.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทยุ    จํานวน    5,000   บาท 

         เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ  เชน  หลอดไฟฟา สายไฟฟา ปล๊ักไฟฟา สวิตซ  

         ไฟฟา ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

         ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

         การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

         สวนทองถ่ิน 

                          เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

          องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

  2.3.3 วัสดุงานบานงานครัว                จํานวน    5,000  บาท 

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ   เชน  ถวยชาม  ชอนสอม แกวน้ํา ถาด  

                           ไมกวาด  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                           ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

                           การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

                           สวนทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

   2.3.4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร              จํานวน   10,000  บาท                      

           เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรตาง ๆ  เชน  กระดาษเขียนโปสเตอร พูกันและ 

           สี เมมโมรี่การด ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

           ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและ 

           การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง 

           สวนทองถ่ิน 

                            เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

            2.3.5 วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน  70,000  บาท   

                           เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึกสําหรับ 

                           เครื่องพิมพแบบเลเซอร เมาส แปนพิมพ ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการ 

                           ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0808.2/ ว 1095   

                           ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

                           รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                           เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ 

                           องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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                2.3.6 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น      จํานวน  30,000  บาท 

                                เพื่อจายเปนคาจัดซื้อน้ํามันเช้ือเพลิงและหลอล่ืนสําหรับรถจักรยานยนตท่ีใชในการ   

                         ปฏิบัติงานของทางราชการ ฯลฯ เปนไปตาม หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง 

                         ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการ 

                         จําแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 

                         ทองถ่ิน 

 

       

      3. งบลงทุน       รวม  5,000     บาท   

 3.1 คาครุภัณฑ               รวม  5,000     บาท 

                   3.1.1 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ    จํานวน    5,000   บาท  

         เพื่อจายเปนซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญหรือเปล่ียนอุปกรณ 

                            สวนควบของครุภัณฑ เชน รถยนตสวนกลาง ครุภัณฑอื่นๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบ 

                            เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  

                            ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห     รวม 1,539,010     บาท 

 1.งบบุคลากร       รวม   659,010     บาท 

    1.1 เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม   659,010     บาท 

         1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน  จํานวน  429,250   บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน ไดแก นักพฒันาชุมชน  ฯลฯ 

         1.1.2 คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   229,760  บาท 

                           เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง เชน ผช.นักพัฒนาชุมชน ฯลฯ 
 

2.งบดําเนินงาน                รวม   880,000     บาท 

   1.1 คาตอบแทน      รวม     60,000     บาท  

        1.1.1 คาเชาบาน              จํานวน  60,000     บาท 

                           เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ไดแก นักพัฒนาชุมชน ฯลฯ  
 

           1.2 คาใชสอย     รวม   820,000     บาท 

               1.1.1รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ      

                           (1) โครงการฝกอบรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตําบลนาสาร                     

                                          จํานวน   100,000      บาท 

                เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมสงเสริมและพัฒนา 

   ศักยภาพเด็กและเยาวชนตําบลนาสาร โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

    1. คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาวิทยากร  คาวัสดุ 

 อุปกรณและคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจําเปนในการฝกอบรมฯ  ฯลฯ   

    เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 

    มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7) สงเสริมการ 

    พัฒนาสตร ี เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ   และมาตรา  51 (5) บํารุง 

    และสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ 

    ข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  

     มาตรา 16 (16) สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 

    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ 

    การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.  2557 

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 268 ลําดับท่ี 3         
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     (2) โครงการเสริมสรางครอบครัวอบอุน         จํานวน  50,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการเสริมสรางครอบครัวอบอุน  ประจําป  

2566  เพื่อใหสมาชิกในครอบครัวมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อสรางความ  

สัมพันธภาพท่ีดีและสรางความเขมแข็งใหครอบครัว ฯลฯ   โดยมีคาใชจาย  

ประกอบดวย  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาวิทยาการ   

คาวัสดุ อุปกรณ คาท่ีพัก และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจําเปนในการฝกอบรมฯ ฯลฯ  

เปนเงิน 50,000  บาท   

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  

มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7) สงเสริมการพัฒนาสตรี  

เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ  และ มาตรา  51 (5) บํารุงและสงเสริมการทํา

มาหากินของราษฎร  

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.  2542  มาตรา 16 (16) สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการ 

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.  2557   

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 269 ลําดับท่ี 4 

      (3)  โครงการฝกอบรมและพัฒนาศักยภาพองคกรเครือขาย จํานวน 500,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมและพัฒนาศักยภาพองคกร 

เครือขาย เพื่อเสริมสรางความรูและทักษะในการรวมกันพัฒนาชุมชนและเพื่อสราง 

ความสามัคคีใหกับองคกรเครือขาย ฯลฯ  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาอาหาร 

กลางวัน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาวิทยาการ  คาวัสดุ อุปกรณ  คาท่ีพัก   

คาของท่ีระลึก  และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจําเปนในการฝกอบรมฯ  ฯลฯ  เปนเงิน 

500,000  บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 

มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7)  สงเสริมการพัฒนาสตรี 

เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ  และมาตรา  51 (5) บํารุงและสงเสริมการทํา 

มาหากินของราษฎร พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอาํนาจ 

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16  (16) สงเสริมการมีสวน 

รวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับฝกอบรม 

ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.  2557  

                  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.  2566 – 2570 หนา 270 ลําดับท่ี 5 
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   (4)  โครงการสงเสริมและพัฒนาสตรีเทศบาลตําบลนาสาร จํานวน  50,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมและพัฒนาสตรีเทศบาลตําบล 

นาสาร  เพื่อสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพใหแกสตรีในเทศบาลตําบลนาสาร 

และสงเสริมและพัฒนาดานอาชีพใหแกสตรีในเขตเทศบาลตําบลนาสาร ฯลฯ  โดยมี 

คาใชจายประกอบดวย คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   

คาวิทยาการ  คาวัสดุ อุปกรณและคาใชจายอื่น ๆ ท่ีจําเปนในการฝกอบรมฯ  ฯลฯ  

เปนเงิน  50,000  บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 

มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7) สงเสริมการพัฒนาสตรี 

เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ  และ มาตรา  51 (5) บํารุงและสงเสริมการทํา 

มาหากินของราษฎร และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  2542  มาตรา 16 (16) สงเสริมการมี 

สวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการ 

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.  2557  

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.  2566 – 2570 หนา 271 ลําดับท่ี 6 

 

    (5)  โครงการสงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตําบลนาสาร จํานวน 100,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตําบล 

นาสาร  เพื่อสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการดําเนินงานของกลุมอาชีพในตําบล 

นาสาร และเพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทองถ่ิน  ฯลฯ  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   

คาวิทยาการ คาวัสดุ อุปกรณและคาใชจายอื่นๆ ท่ีจําเปนในการฝกอบรมฯ ฯลฯ  

เปนเงิน 100,000 บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 

มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7) สงเสริมการพัฒนาสตรี 

เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ  และ มาตรา  51 (5) บํารุงและสงเสริมการทํา 

มาหากินของราษฎร  

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.  2542  มาตรา 16 (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน 
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.  2557    

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.  2566 – 2570 หนา 273 ลําดับท่ี 8 

 

   (6)  โครงการจัดต้ังศูนยบริการและประสานงานระดับหมูบาน/ชุมชน 

                   จํานวน  20,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดต้ังศูนยบริการและประสานงานระดับ 

หมูบาน/ชุมชน  เพื่อใชเปนสถานท่ีประสานงานระหวางเทศบาลและชุมชน  เพื่อใช 

เปนแหลงขอมูลขาวสาร การประชาสัมพันธ เพื่อสรางเครือขายเช่ือมโยงระหวาง 

เทศบาลและชุมชน และเพื่อเปนศูนยกลางในการชวยเหลือประชาชน  ฯลฯ โดยม ี

คาใชจายประกอบดวย คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   

คาวิทยาการ   คาวัสดุ อุปกรณ  คาปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอื่น ๆ  

ท่ีจําเปนในการฝกอบรม  ฯลฯ  เปนเงิน   20,000  บาท  

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 

มาตรา 50 (6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  มาตรา (7) สงเสริมการพัฒนาสตรี  

เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ  และ มาตรา  51 (5)  บํารุงและสงเสริมการ 

ทํามาหากินของราษฎร  

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน  พ.ศ.  2542  มาตรา 16 (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ 

พัฒนาทองถ่ิน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม  และการเขารับการ 

ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.   2557   

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.  2566 – 2570 หนา 79 ลําดับท่ี 2 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 

งานไฟฟาและประปา      รวม 586,100 บาท 

 1.งบเงินอุดหนุน      รวม 586,100 บาท 

    1.1 เงินอุดหนุน     รวม  586,100 บาท 

         1.1.1 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 

(1) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 1 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                     จํานวน  67,100    บาท 

- แผนกรื้อถอนไฟสาธารณะ  รื้อถอนสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน 

ระยะทาง 200 เมตร รื้อถอนโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 2 ชุด 

- แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

200 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 7 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 229 ลําดับท่ี 1 
 

(2) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 2 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                  จํานวน  64,000   บาท 

- แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

260เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 7 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 229 ลําดับท่ี 2 
 

(3) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 5 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร 

 อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                  จํานวน  43,000   บาท 

- แผนกรื้อถอนไฟสาธารณะ  รื้อถอนสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน 

ระยะทาง 40 เมตร รื้อถอนโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 2 ชุด 

- แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

120 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 5 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด 

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 231 ลําดับท่ี 5 
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(4) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 6 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                จํานวน  36,000   บาท 

  - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง  

  120 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 4 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม 

  พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 231 ลําดับท่ี 6 
 

  (5) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 7 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร  

  อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                   จํานวน  38,000   บาท 

  - แผนกรื้อถอนไฟสาธารณะ  รื้อถอนสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน  

  ระยะทาง 50 เมตร รื้อถอนโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 2 ชุด 

  - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

  100 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 4 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม 

 พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด 

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 232 ลําดับท่ี 7 
 

  (6) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 9 หมูท่ี 7 ตําบลนาสาร  

  อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช                  จํานวน  80,000    บาท 

- แผนกรื้อถอนไฟสาธารณะ  รื้อถอนสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน 

ระยะทาง 50 เมตร รื้อถอนโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 4 ชุด 

  - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

420 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 8 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด 

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 233 ลําดับท่ี 9 
 

  (7) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 10 หมูท่ี 7  

ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช   จํานวน  22,000   บาท 

- แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

50 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 2 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 233 ลําดับท่ี 10 
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  (8) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ซอยทุงปรัง 12 หมูท่ี 7  

ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช   จํานวน  15,000   บาท 

- แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

48 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 1 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม

พลังงานแสง จํานวน 1 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 234 ลําดับท่ี 12 
 

  (9) โครงการกอสรางขยายเขตติดต้ังไฟฟาสาธารณะ ถนนปารักษน้ํา – สะพานตากแดด 

   หมูท่ี 3 ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช   

จํานวน  221,000   บาท 

  - แผนกแรงตํ่าภายนอก พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 50 ต.มม. จํานวน 1 เสน 

   ระยะทาง 300 เมตร พรอมอุปกรณประกอบดานแรงตํ่า 

  - แผนกไฟสาธารณะ พาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 25 ต.มม. จํานวน 1 เสน ระยะทาง 

   1,344 เมตร ติดต้ังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2×36 วัตต จํานวน 26 ชุด พรอมติดต้ังชุดควบคุม 

  พลังงานแสง จํานวน 2 ชุด  

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

  - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 236 ลําดับท่ี 15 
 

งานสวนสาธารณะ        รวม   100,000 บาท 

1.งบดําเนินงาน      รวม   100,000 บาท 

   1.1 คาใชสอย       รวม       100,000 บาท 

        1.1.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ     จํานวน    100,000       บาท 

                           - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางออกแบบ  คารับรองแบบ ฯลฯ  

                            -เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095 

                             ลงวันท่ี  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

                             รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                             -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                              ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                               เกี่ยวของ 

                              -เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  

                              ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม  2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิก 

                              จายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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งานจํากัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล              รวม    2,935,170    บาท 

           1. งบบุคลากร       รวม     1,123,170    บาท 

           1.1  เงินเดือน (ฝายประจํา)     รวม     1,123,170    บาท
  

1.1.1 คาตอบแทนพนกังานจาง           จํานวน       931,170    บาท  

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง ตามแผน 

  อัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ตามระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

1.1.2 เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง         จํานวน          192,000  บาท 

                                 เพื่อจายเปนเงินเพิ่มใหแกพนกังานจาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ตามระเบียบ 

                         และหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ ฯลฯ 
 

  

            2.  งบดําเนินงาน              รวม  1,812,000   บาท 

    2.1 คาตอบแทน         รวม   250,000    บาท   

    2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จํานวน  250,000   บาท   

                           เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานจาง  ท่ีตองมา 

                           ปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะงานท่ีไมสามารถดําเนินการตามเวลาปกติ 

                            ได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาตอบแทนการ 

                            ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
 

2.2 คาใชสอย         รวม   1,562,000  บาท    

  2.2.1  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ           จํานวน  1,332,000   บาท   

           1) คาจางเหมาบริการคนงานเก็บขยะ   จํานวน    432,000   บาท 

       เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมาคนงานเก็บขยะ  จํานวน 4  อัตรา   

       อาศัยตามอํานาจตามมาตรา 50 ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีท่ีเทศบาลตําบลตองทํา  

               ไดแก (3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการ 

               กําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (4) ปองกนัและระงับโรคติดตอตาม พรบ.กําหนดแผน 

               และข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

                                          มาตรา 16  (18)  

                           2.) คากําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล    จํานวน   900,000   บาท  

                                เพื่อจายเปนคากําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  คาธรรมเนียมตางๆ เกี่ยวกับคา 

                                กําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล ฯลฯ  
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  2.2.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ   

        

       (1) โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน จํานวน     100,000   บาท  

                                เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการฯ 

                                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน การฝกอบรมขององคกร  

                                ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๙ และอาศัยอํานาจหนาท่ีตามมาตรา 50 ไดกําหนด 

                                อํานาจหนาท่ีท่ีเทศบาลตําบลตองทํา ไดแก (3) รักษาความสะอาดของถนน หรือ 

                                ทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (4) ปองกันและ 

                                ระงับโรคติดตอ ตาม พรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร 

                                ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16  (18)   

                                 เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 275  ลําดับท่ี  1 

 

         (2) โครงการศูนยการเรียนรูการผลิตกาซชีวภาพ จํานวน   30,000  บาท 

              เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการฯตามระเบียบ 

                                 กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน 

                                 ทองถ่ิน พ.ศ.2549 และอาศัยอํานาจหนาท่ีตามมาตรา 50 ไดกําหนดอํานาจหนาท่ี 

                                 ท่ีเทศบาลตําบลตองทํา ไดแก (3) รักษาความสะอาดของถนนหรือ 

                                 ทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (4) ปองกันและ 

                                 ระงับโรคติดตอ ตาม พรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร 

                                 ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16  (18)   

                                  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 275  ลําดับท่ี  2 

 

                   2.2.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน   100,000      บาท 

           เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  

                              เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบกิคาใชจายในการ  

                              บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2562 และระเบยีบหรือ 

                              หนังสอืส่ังการที่เกี่ยวของฯลฯ 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน             รวม   74,100  บาท  

1. งบดําเนินงาน       รวม   74,100  บาท 

1.1 คาใชสอย       รวม   74,100  บาท 

1.1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ  

                         (1) โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  

                              แกไข แผนพัฒนาทองถ่ิน              จํานวน     50,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการจัดเวทีเสวนาประชาคมทองถ่ิน เพื่อจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  เพิ่ ม เติม เป ล่ียนแปลง แก ไข แผนพัฒนาทอง ถ่ิน  โดยมีค าใชจ าย

ประกอบดวย 

       -คาวัสดุ อุปกรณในการจัดทําโครงการ  คาใชจายในการจัดสถานท่ี คาอาหารวาง 

                     และเครื่องด่ืม ฯลฯ   

ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร  ปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ีจัดทํา

แผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง ประกอบกับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548, (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.

2559 และ (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2561  

                 ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 274 ลําดับท่ี 1 

                          (2) โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ประจําป 2566 

               จํานวน    24,100    บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหา 

ยาเสพติด ประจําป 2566  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  

-คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม-คาตอบแทนวิทยากร-คาวัสดุ อุปกรณตางๆ ในโครงการ 

-รายจายอ่ืนๆ เทาที่จําเปน ฯลฯ 

 -ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0816.5/ว 2726   

  ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

  - ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.6/ว 1463  ลงวันท่ี 18    

   พฤษภาคม 2561 

   -ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ 

   ว 3334  ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2561  

   -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188   

    ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566 – 2570  หนาท่ี 92  ลําดับท่ี  3 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 

 

งานกีฬาและนันทนาการ                รวม     220,000  บาท 

1.งบดําเนินงาน       รวม     220,000  บาท 

        1.1คาใชสอย       รวม     220,000  บาท 

            1.1.1รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ  
 

                        (1) โครงการจัดการแขงขันกีฬาสานสัมพันธชุมชน นาสารเกมส คร้ังท่ี 1 ประจําป 2566  

                        จํานวนเงิน    200,000   บาท   

    เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการจัดการแขงขันกีฬาสานสัมพันธชุมชน นาสารเกมส  

ครั้งท่ี 1 ประจําป 2566  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

   - คาเตรียมสนามแขงขัน เปนเงิน 10,000 บาท 

   - คาชุดกีฬา วัสดุกีฬาและอุปกรณสําหรับการแขงขัน เปนเงิน 56,320 บาท   

   - คาอาหารวางและเครื่องด่ืมท่ีไมมีแฮลกอฮอล เปนเงิน   14,000  บาท 

   - คาใชจายรายการอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการแขงขัน เปนเงิน   40,080  บาท 

   - คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เจาหนาท่ีประจําสนามและเจาหนาท่ีอื่นท่ี 

       จําเปนในการแขงขัน เปนเงิน 9,600 บาท  

   - คาเงิน ของรางวัลและถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการแขงขัน เปนเงิน 70,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  

มาตรา 50 (7) ส งเสริมการพัฒ นาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู สู งอายุ  และ ผูพิ การ 

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  กําหนดให อปท.มีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการ

สาธารณะ เพื่อประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตน ตามมาตรา 16 (14) 

สงเสริมกีฬา และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 )  หนา 85 ลําดับท่ี 9 
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       (2) โครงการสงทีมนักกีฬา กรีฑา เขารวมการแขงขันกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชน 

                             และประชาชนนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา ประจําป 2566 

          จํานวนเงิน   20,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสงทีมนักกีฬา กรีฑา เขารวมการแขงขันกีฬา 

กรีฑา เด็ก เยาวชน และประชาชนนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา ประจําป 2566 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

     - คาใชจายสําหรับผูควบคุมและนักกีฬา เปนเงิน 10,000   บาท 

     - คาวัสดุอุปกรณกีฬาและกรีฑา เปนเงิน 10,000 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม มาตรา 50 (7) 

สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ พระราชบัญญัติกําหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

กําหนดให อปท.มีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน

ของประชาชนในทองถ่ินของตน ตามมาตรา 16 (14) สงเสริมกีฬา และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขัน

กีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2559     

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 )  หนา 84 ลําดับท่ี 8 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน      รวม  645,000   บาท 

1. งบดําเนินงาน       รวม  515,000   บาท 

หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                                   รวม  515,000   บาท 

 1.1 คาใชสอย       รวม  515,000   บาท 

                1.1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ  

  (1) โครงการอนุรักษและสืบสานงานประเพณีลอยกระทง ประจําป 2566  

        จํานวนเงิน   136,000   บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอนุรักษและสืบสานงานประเพณีลอยกระทงประจําป 2566  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

  - คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ีและคาใชจายอื่นๆ จํานวนเงิน 136,000  บาท 

  เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 (8) 

    เทศบาลตําบลมีอํานาจหนาท่ีบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดี 

  งามของทองถ่ิน  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน  

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2559  

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 )  หนา 81 ลําดับท่ี 1 

 

  (2) โครงการวันกตัญู เชิดชูผูสูงวัย ใสใจสุขภาพ ประจําป 2566  

        จํานวนเงิน   350,000  บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการวันกตัญู เชิดชูผูสูงวัย ใสใจสุขภาพ ประจําป 2566 โดยมี 

  คาใชจายประกอบดวย 

   - คาใชจายในพิธีกรรมทางศาสนา    เปนเงิน  4,500   บาท 

   - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม   เปนเงิน  65,150  บาท 

   - คาใชจายเกี่ยวกับสถานท่ีจัดงานและคาใชจายอื่นๆท่ีจําเปน เปนเงิน156,850 บาท 

   - คาใชจายในการจัดประกวดหรือแขงขันตางๆ       เปนเงิน 45,400 บาท   

- คามหรสพ การแสดง และคาใชจายและคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธ 

   เปนเงิน 57,200 บาท 

   - คาวัสดุตางๆ ท่ีใชในการจัดกิจกรรม       เปนเงิน 20,900  บาท 
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เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 

(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ และผูพิการ (8) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  

ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอน

การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  (11) การ

บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  (16) และ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬา

และสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 )  หนา 81 ลําดับท่ี 2 

  (3) โครงการอนุรักษและสืบสานประเพณีแหเทียนพรรษา ประจําป 2566  

           จํานวนเงิน 24,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอนุรักษและสืบสานประเพณีแหเทียนพรรษา ประจําป 

2566 โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

   - คาใชจายเกี่ยวกับการใชและตกแตงสถานท่ี   เปนเงิน 700.-  บาท 

   - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม    เปนเงิน  9,800.- บาท 

   - คาใชจายอื่นท่ีจําเปน    เปนเงิน  7,500.-  บาท 

   - คาอาหารและน้ําด่ืมสําหรับผูเขารวมโครงการจํานวน  เปนเงิน 6,000.-  บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 

ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาลดังนี้ (7) สงเสริมการ

พัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ และผูพิการ (8) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญา

ทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  ใหเทศบาล  เมือง

พัทยาและองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อ

ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้ (11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ

ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2559 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 )  หนา 82 ลําดับท่ี 3 

 

 

 

 



 

 

167 

 

(4) โครงการอนุรักษสืบสานประเพณีวันมาฆบูชาแหผาข้ึนธาตุ ประจําป 2566       

                           จํานวนเงิน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอนุรักษสืบสานประเพณีวันมาฆบูชาแหผาข้ึนธาตุ ประจําป 2566      

โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

  - คาจางเหมาบริการรถยนตรับ - สง  เปนเงิน 4,000 บาท 

  - คาน้ําด่ืมสําหรับผูเขารวมกิจกรรม   เปนเงิน 1,000 บาท 

 เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 

ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาลดังนี้ (7) สงเสริมการ

พัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ และผูพิการ (8) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญา

ทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  ใหเทศบาล  เมือง

พัทยาและองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อ

ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้ (11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ

ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2559 

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 ) หนา 83 ลําดับท่ี 5 
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2. งบเงินอดุหนุน       รวม  130,000   บาท  

     2.1 เงินอุดหนุน                รวม  130,000   บาท 

               2.1.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ            จํานวน  130,000  บาท 

   (1)  เงินอุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีลากพระประจําป 2566  

               จํานวน    100,000   บาท  

                       เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีลากพระประจําป 2566 ใหแกอําเภอพระ 

    พรหม  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

   - เงินรางวัลการประกวดเรือพนมพระ จํานวน 3 ประเภท (สวยงาม ความคิด 

      สรางสรรค ขบวนแห)     เปนเงิน 60,500  บาท  

   - คาเชาเวที เต็นท เครื่องเสียง   เปนเงิน 17,500  บาท 

   - คาตกแตงสถานท่ี รานคาผลิตภัณฑชุมชน OTOP สินคาเกษตร และสินคา 

      พื้นเมือง      เปนเงิน 5,000. บาท 

   - คาประกอบเล้ียง อาหารวางและเครื่องด่ืม  เปนเงิน 5,800.-บาท 

   - คาปจจัยถวายพระ เครื่องจตุปจจัยไทยธรรม ดอกไม ธูปเทียน และสถานท่ี 

      จัดโตะหมูบูชา      เปนเงิน 3,000.-บาท 

   - คาใชจายในพิธีเปดงาน     เปนเงิน 2,500.-บาท 

   - คาเบ้ียเล้ียง อาสาสมัคร กํานัน ผูใหญบาน ผรส. เจาหนาท่ีรักษาความสงบ 

     รักษาความปลอดภัยและอํานวยความสะดวกดานจราจร เปนเงิน 5,700.-บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 

ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาลดังนี้ (7) สงเสริมการ

พัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ และผูพิการ (8) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญา

ทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  ใหเทศบาล  เมือง

พัทยาและองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อ

ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้ (11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ

ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 ประกอบกับหนังสืออําเภอพระพรหม ดวนท่ีสุดท่ี นศ 2018/ว162 ลง

วันท่ี 16 มิถุนายน 2565 เรื่อง ขอจัดสงโครงการบรรจุเทศบัญญัติ/ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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                   (2) เงินอุดหนุนประเพณีบุญสารทเดือนสิบ        จํานวน   30,000  บาท   

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ ประจําป 2566 ใหแก

อําเภอพระพรหม  โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

   -  คาใชจายและวัสดุในการประกอบตกแตงรถหมรับ เปนเงิน     30,000    บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน  มาตรา 50 

ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาลดังนี้ (7) สงเสริมการ

พัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ และผูพิการ (8) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญา

ทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  ใหเทศบาล  เมือง

พัทยาและองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อ

ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้ (11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ

ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  (16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการ

พัฒนาทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 ประกอบกับหนังสืออําเภอพระพรหม ดวนท่ีสุดท่ี นศ 2018/ว162 ลง

วันท่ี 16 มิถุนายน 2565 เรื่อง ขอจัดสงโครงการบรรจุเทศบัญญัติ/ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

งานบรหิารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม  5,049,560 บาท 

 1.งบบุคลากร       รวม  2,967,560 บาท 

   1.1 เงนิเดอืน(ฝายประจํา)      รวม  2,967,560 บาท 

                1.1.1 เงนิเดอืนขาราชการหรอืพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 2,346,360 บาท 

                          เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน ตาม 

                          แผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ไดแก   ผูอํานวยการกองชาง วิศวกรรมโยธา นายชาง 

                          โยธา เจาพนักงานธุรการ นายชางไฟฟา ชางเขียนแบบ ฯลฯ   

        1.1.2  เงินประจําตําแหนง     จํานวน  42,000    บาท 

        เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงของผูอํานวยการกองชาง 

        1.1.3  คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน   500,000   บาท 

                           เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง ตาม 

                           แผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ไดแก ผูชวยนายชางโยธา ผูชวยนายชาง 

                           ไฟฟา พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  คนงาน (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ) ฯลฯ 

         1.1.4 เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง   จํานวน   79,200    บาท 

                           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวและเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงาน 

                           จาง ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปของเทศบาล ไดแก ผูชวยนายชางโยธา ผูชวยนายชาง 

                           ไฟฟา พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  คนงาน (ผูชวยเจาพนักงานธุรการ) 

      

            2.งบดําเนินงาน        รวม   2,030,000    บาท 

          2.1 คาตอบแทน                          รวม     322,000    บาท   

            2.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จํานวน   10,000   บาท   

                             เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานพนกังาน 

                             เทศบาล  และพนักงานจาง  ท่ีตองมาปฏิบัติราชการในกรณีเรงดวนและลักษณะงานท่ี 

                             ไมสามารถดําเนินการตามเวลาปกติได เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย 

                             การเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน 

                             ทองถ่ิน พ.ศ.2559 
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    2.1.2 คาเชาบาน                         จํานวน  252,000   บาท  

                               เพื่อจายเปนคาเชาบานใหพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 

                             กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และ 

                             ท่ีแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับปจจุบัน 
 

                   2.1.3 เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร     

                           เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

                                                  จํานวน    60,000   บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล 

                            เปนไปตามระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของ    
  

               2.2 คาใชสอย      รวม   1,178,000    บาท 

  2.2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ        จํานวน      158,000    บาท 

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   

จํานวน 1 อัตรา จํานวน  108,000   บาท  

-เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม   คาประกันภัยรถราชการ  คาเบ้ียประกัน คาเผยแพร

ประชาสัมพันธ คาจางเหมาบริการตางๆ คาจางออกแบบ คาจางท่ี

ปรึกษา ฯลฯ  จํานวน 50,000 บาท  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี

เกี่ยวของ -เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง

วันท่ี 10 กรกฎาคม  2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและการเบิก

จายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  2.2.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ 

   (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน   10,000 บาท 

                          เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป 

ราชการตางประเทศช่ัวคราว ของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนดเชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการ

จอดรถ ในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สําหรับรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 

 การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 2)

 พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา. 

  รับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557และท่ีแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 
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   (2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   จํานวน  10,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน ของ พนกังานเทศบาล พนักงาน

จาง บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของตามท่ีเทศบาลกําหนด 

                       2.2.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม   จํานวน  1,000,000 บาท 

    เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

    เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารของ 

                                องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
 

         2.3 คาวัสดุ      รวม 500,000   บาท 

     2.3.1 วัสดุสํานักงาน          จํานวน       50,000   บาท 

    เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานตาง ๆ เชน  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ น้ําด่ืมสําหรับ 

                                บริการประชาชนในสํานักงาน หนังสือพิมพ ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริม 

                                การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที 28 พฤษภาคม     

                                2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                                ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                                -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                เกี่ยวของ 

     2.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทยุ      จํานวน   120,000     บาท 

    เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ  เชน  หลอดไฟฟา สายไฟฟา ปล๊ัก   

                                ไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริม 

                                การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที 28 พฤษภาคม     

                                2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                                ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                                -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                เกี่ยวของ 

     2.3.3 วัสดุกอสราง    จํานวน     100,000     บาท 

                                เพื่อจายเปนคาซื้อหรือจางทําส่ิงของตาง ๆ เกี่ยวกับวัสดุกอสราง เชน ไม 

                                ตาง ๆ  สี  แปรงทาสี  ตะปู  คอน   ปูนซีเมนต ทอน้ําและอุปกรณประปา ฯลฯ 

                    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

                                บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ัง 

                                การท่ีเกี่ยวของ 
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    2.3.4 วัสดุยานพาหนะและขนสง   จํานวน      30,000     บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสงตาง ๆ  เชน  แบตเตอรี่  หัวเทียน   

                                ยางรถยนต  ฯลฯ  เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                                ดวน ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที 28 พฤษภาคม     

                                2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                                ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                                -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                เกี่ยวของ 

     2.3.5 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น     จํานวน   170,000    บาท 

      เพื่อจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืนตาง ๆ  เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามัน 

                                เบนซิน  น้ํามันเครื่อง ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

                                ดวน ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที 28 พฤษภาคม     

                                2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย 

                                ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                                -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                เกี่ยวของ 

                       2.3.6 วัสดุคอมพิวเตอร     จํานวน    30,000   บาท 

                                 เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน  อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก 

                                 สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร เมาส แปนพิมพ ฯลฯ เปนไปตามหนังสือกรม 

                                 สงเสริมการปกครองทองถ่ินดวน ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที 28  

                                 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 

     รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                                 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                 เกี่ยวของ 
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          2.4 คาสาธารณูปโภค      รวม   30,000  บาท 

      2.4.1 คาไฟฟา        จํานวน      30,000           บาท 

     -เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาถนนสาธารณะ ฯลฯ  

                                 -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

                                 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ี 

                                 เกี่ยวของ 

 

           3. งบลงทุน      รวม     52,000 บาท 

          3.1 คาครุภัณฑท่ีดิน    รวม     52,000 บาท 

      3.1.1 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส  จํานวน     22,000 บาท 

(1)  เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล  จํานวน  1  เคร่ือง 

                 จํานวน  22,000   บาท 

  คุณลักษณะพื้นฐาน 

  - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกน 

เสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณี ท่ีตองใช

ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ  Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 4GHz จํานวน  1 หนวย 

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกนั ขนาดไมนอยกวา 8 MB 

  - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ 

ขนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

  - มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366×768 Pixel และมีขนาดไมนอย 

  กวา 12 นิ้ว 

  -  มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 

  -  มีชองเช่ือมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

  -  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  

Base-T หรือดีกวา แบบติดต้ังภายใน (Internat) หรือภายนอก (External)  

จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

  -  สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
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      3.1.2 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน     30,000 บาท 

     เพื่อจายเปนซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญหรือเปล่ียน 

                                 อุปกรณสวนควบของครุภัณฑ เชน รถยนตสวนกลาง ครุภัณฑอื่นๆ ท่ีอยูในความ 

                                 รับผิดชอบเปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  

                                 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 

   

งานกอสราง        รวม   5,195,000   บาท 

1. งบลงทุน        รวม   5,195,000   บาท 

 1.1 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง         รวม   5,195,000   บาท 

     คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ 

(1) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเข่ือนส-ีวังปอง หมูท่ี 1 ตําบลนาสาร 

อําเภอพระพรหม             จํานวน    485,000  บาท  

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกเขตทางกวาง 5 เมตร ยาว 365 เมตร  

โดยทําการรื้อไหลทางเดิมกวาง 1.00 เมตร ยาว 50 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.30 เมตรและถมดิน

ลูกรังกวาง 1.00 เมตร ยาว 50.00เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตรหรือปริมาณดินถมไมนอยกวา 

25.00.- ลูกบาศกเมตร พรอมทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 4 เมตร 

ยาว 180.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ0.30 เมตร หรือพื้นท่ี

ผิวจราจรไมนอยกวา 720 ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 

ปาย 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 32 

(2) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายธานีพัฒนา หมูท่ี 1 ตําบลนาสาร อําเภอ

พระพรหม              จํานวน    478,000   บาท  

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกเขตทางกวาง 5 เมตร ยาว 530 เมตร  

โดยทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 180.00 เมตร หนา 0.15 

เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ0.30 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจรไมนอยกวา 720 

ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 30 
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  (3) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวังปอง-คลองหยวด(ชวงปลายทาง)  

หมูท่ี 1 ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม           จํานวน    324,000  บาท  

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกเขตทางกวาง 5 เมตร ยาว 120 เมตร  

  พรอมทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 120.00 เมตร  

หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ0.50 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจรไมนอยกวา 

480 ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)หนาท่ี 132 ลําดับท่ี 37 

 

  (4) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสะพานอาํเภอ-เลียบคลองหวยพระ  

หมูท่ี 6 ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม   จํานวน    485,000 บาท  

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกเขตทางกวาง 4 เมตร ยาว 435 เมตร  

  พรอมทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 240.00 เมตร  

หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ0.30 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจรไมนอยกวา  

720 ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)หนาท่ี 135 ลําดับท่ี 40 

 

  (5) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองเจย (ตอนท่ี 3) หมูท่ี 6  

ตําบลนาสาร อําเภอพระพรหม            จํานวน    493,000 บาท  

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกเขตทางกวาง 5 เมตร ยาว 780 เมตร  

โดยทําการรื้อไหลทางเดิมกวาง 1.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตรท้ังสองขาง

ทางและถมดินลูกรังกวาง 1.00 เมตร ยาว 100.00เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตรท้ังสองขางทาง 

หรือปริมาณดินถมไมนอยกวา 100.00.- ลูกบาศกเมตร  พรอมทําการกอสรางถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 165.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกกวาง

เฉล่ียขางละ0.50 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจรไมนอยกวา 660 ตารางเมตร พรอมติดต้ังปาย

ประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)หนาท่ี 142 ลําดับท่ี 47 
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(6) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยตาเด็จยายชิน  หมูท่ี 4  

ตําบลนาสาร  อําเภอพระพรหม                 จํานวน   169,000  บาท 

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกขนาดกวาง 4 เมตร ยาว  85 เมตร 

โดยทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา 0.15 

เมตร ยาว 85.00 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ 0.50 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจร

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 255.00 ตารางเมตร พรอมวางทอระบายน้ํา คสล. Ø 0.40 

เมตร จํานวน 1 จุด ๆ ละ 5 ทอน พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาสาร 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 200 ลําดับท่ี 105 

(7) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวาเทียน1 หมูท่ี 4 ตําบลนาสาร  

อําเภอพระพรหม                                จํานวน   185,000   บาท 

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว  75.00 เมตร 

  โดยทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร หนา 0.15  

  เมตร ยาว 75.00 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ 0.50 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจร 

  คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 300.00 ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ 

จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาสาร 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 184 ลําดับท่ี 89 

  (8) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวาเทียน – ชายคลอง  หมูท่ี 4  

ตําบลนาสาร   อําเภอพระพรหม                จํานวน  348,000   บาท 

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 180.00 เมตร 

โดยทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา 0.15 

เมตร ยาว 180.00 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ 0.30 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจร

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 540.00 ตารางเมตร พรอมวางทอระบายน้ํา คสล. Ø 0.60 

เมตร จํานวน 1 จุด ๆ ละ 10 ทอน พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย 

รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาสาร 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 183 ลําดับท่ี 88 
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(9) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายมะมวงแกว  หมูท่ี 2 ตําบลนาสาร 

  อําเภอพระพรหม                               จํานวน  319,000   บาท 

  สภาพเดิม เปนถนนหินคลุกขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร 

โดยทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา 0.15 

เมตร ยาว 150.00 เมตร ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ียขางละ 0.30 เมตร หรือพื้นท่ีผิวจราจร

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 450.00 ตารางเมตร พรอมวางทอระบายน้ํา คสล. Ø 0.60 

เมตร จํานวน 1 จุด ๆ ละ 6 ทอน วางทอระบายน้ํา คสล.ø 0.80 เมตร จํานวน 1 จุด ๆละ 9 

ทอน พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบแปลน

ของเทศบาลตําบลนาสาร 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนาท่ี 186 ลําดับท่ี 91 

(10) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กและกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

 ถนนสายซอยจุลวานชิ หมูท่ี 2   จํานวน   355,000   บาท 

โดยทําการเกรดเกล่ียพื้นทางเดิมพรอมวางทอระบายน้ํา คสล.ช้ัน3 ขนาดø 0.40×1.00 เมตร 

ยาว 68.00 เมตร พรอมวางบอพัก จํานวน 7 บอ และทําการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 70.00 เมตร ไหลทางหินคลุกกวาง 

เฉล่ียขางละ 0.30 เมตร หรือรวมพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 210.00 

ตารางเมตร พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการจํานวน 1 ปาย 

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1 หนาท่ี 22  ลําดับท่ี 1 
 

(11) โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกสายซอยเตาออย หมูท่ี 3 ตําบลนาสาร  

อําเภอพระพรหม           จํานวน    153,000   บาท 

  สภาพเดิม  เปนปาโปรงขนาดกวาง 3 เมตร ยาว  240  เมตร   

  โดยทําการใชเครื่องจักรกลบุกเบิกลมตนไมและขุดแตงคันทางใหไดขนาดกวาง 3.00 เมตร 

ยาว 240 เมตรลึกเฉล่ีย 0.30 เมตร วางทอระบายน้ําคสล. ø 0.40×1.00 เมตร จํานวน 3 จุด 

จุดละ 5 ทอน รวมใชทอ 15 ทอน และใชวัสดุดินถมเสริมคันทางขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 

240 เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร หรือปริมาณดินถมไมนอยกวา 360 ลูกบาศกเมตรพรอมลง

วัสดุหินคลุกทําผิวจราจร ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 240 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือ

ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา 72 ลูกบาศกเมตร  พรอมติดต้ังปายประชาสัมพันธโครงการ

จํานวน 1 ปาย   

เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 110 ลําดับท่ี 15 
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(12) โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกสายซอยประชารวมใจแยก 1 หมูท่ี 6 ตําบลนาสาร  

อําเภอพระพรหม     จํานวน    301,000  บาท 

  สภาพเดิม เปนปาโปรงขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 290 เมตร  

โดยทําการใชเครื่องจักรกลบุกเบิกลมตนไมและขุดแตงคันทางใหไดขนาดกวาง 5.00 เมตร 

ยาว 290 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.40 เมตร วางทอระบายน้ําคสล. Ø 0.40 ×1.00 เมตร จํานวน 1 

จุดใชทอ 7 ทอน และใชวัสดุดินถมเสริมคันทางขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 290 เมตร ลึกเฉล่ีย 

0.60 เมตร หรือปริมาณดินถมไมนอยกวา 870 ลูกบาศกเมตรพรอมลงวัสดุหินคลุกทําผิว

จราจร ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 290 เมตรหนา 0.10 เมตร หรือปริมาณหินคลุกไมนอย

กวา1,160 ตารางเมตร พรอมติดปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งท่ี 1พ.ศ.2565 หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 1 

       (13) คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง 

           คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง    จํานวน   1,000,000 บาท 

           เพื่อจายเปนคาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสรางใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน คาปรับปรุง 

                    ระบบระบายน้ํา ปรับปรุงระบบไฟฟา ปรับปรุงอาคาร การขุดลอกคลอง ฯลฯ 
 

          (14) คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 

           คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   จํานวน     100,000 บาท 

           เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภคและ 

                     ส่ิงสาธารณูปการ  

                     เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 ลงวันท่ี  

                     11 กันยายน 2560 

            เปนไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันท่ี  

                     5 มีนาคม 2561 

            เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี  

                     28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานเกษตร 
 

 

งานสงเสริมการเกษตร       รวม  704,320  บาท 

 1. งบบุคลากร       รวม  409,320  บาท 

    1.1.เงินเดือน(ฝายประจํา)     รวม  409,320  บาท 

         1.1.1 เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน       จํานวน  409,320  บาท 

        เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน ไดแก นักวิชาการเกษตร ฯลฯ 

2. งบดําเนินงาน       รวม   295,000  บาท 

   2.1.คาตอบแทน      รวม     85,000  บาท 

        2.1.1 คาเชาบาน            จํานวน    60,000  บาท 

       เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ไดแก นักวิชาการเกษตร ฯลฯ 

                   2.1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร     

                           เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 

                                                         จํานวน    25,000   บาท 

         เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล ไดแก 

                            นักวิชาการเกษตรฯลฯ         

                                  

   2.2 คาใชสอย      รวม   200,000  บาท 

  2.2.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ  

   (1) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง               จํานวน    50,000   บาท 

                เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อจายเปนคาใชจายใน  

    โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ในการสงเสริมการประกอบอาชีพในชุมชน โดยมี 

   คาใชจายประกอบดวย คาวัสดุ อุปกรณ ในการจัดทําโครงการ  

   คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุ คาวิทยากร อุปกรณในการจัดทําโครงการ 

   เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

  เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร 

   ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

   เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 255 ลําดับท่ี 2   

 

-- 
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 (2) โครงการสงเสริมอาชีพการผลติขาวปลอดสารเคมี จํานวน   50,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมอาชีพการทํานา เพื่อจายเปนคาใชจายใน 

     โครงการสงเสริมอาชีพการทํานา  ในการอนุรักษและสงเสริม การประกอบอาชีพใน 

     ชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาวัสดุ  อุปกรณ  ในการจัดทําโครงการ  

 เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

  เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร 

 ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 255 ลําดับท่ี 1   

 

   (3) โครงการกระตุนเศรษฐกิจและการจําหนายสินคาเกษตร จํานวน 60,000  บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการกระตุนเศรษฐกิจและจําหนายส้ินคาเกษตร   

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการกระตุนเศรษฐกิจและจําหนายสินคา 

   เกษตร หรือกิจกรรมท่ีจําเปน ไดแก  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุ คาวิทยากร 

   อุปกรณในการจัดทําโครงการ  

  เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

  เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร 

   ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

   โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันท่ี 7 

      มีนาคม 2561  

   ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการ 

     ประชุมระหวางประเทศ พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม และระเบียบ 

     กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององคกร 

     ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

     เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนา 260 ลําดับท่ี 12   
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   (4) โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช   จํานวน   30,000    บาท 

    เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอนุรักษพนัธุกรรมพืช เพื่อจายเปนคาใชจายใน 

    โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาวัสดุ  อุปกรณ  ใน.

    การจัดทําโครงการ  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุ คาวิทยากร อุปกรณในการ 

   จัดทําโครงการ  

 เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

  เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร 

 ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566-2570 หนา 261 ลําดับท่ี 13   

   (5) คาการจัดการและบริหารศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา 

    ตําบลนาสาร       จํานวน 10,000    บาท 

   เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาการเกษตรในตําบล โดยมีคาใชจาย 

   ประกอบดวย คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการศูนยบริการและถายทอด  

     เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลนาสาร  

 เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกร 

    ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542  

    เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ.2566-2570 หนา 256 ลําดับท่ี 4 

 
 

    2.3 คาวัสดุ       รวม      10,000  บาท 

                      2.3.1 วัสดุการเกษตร       จํานวน  10,000  บาท   

            เพื่อจายเปนคาซื้อหรือจางทําส่ิงของตาง ๆ  เกี่ยวกับวัสดุการเกษตร  เชน สารเคมี            

            ปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว  ปุย  ผาใบ  อุปกรณในการขยายพนัธุพืช ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

คŠาชĞาระĀนี้đงินÖĎš 2,345,000

คŠาชĞาระดอÖđบี้ย 245,000

đงินสมทบÖองทุนประÖัน
สังคม

250,000

đงินสมทบÖองทุนđงินทดแทน 10,000

đบี้ยยังชีพผĎšสĎงอายุ 14,356,800

đบี้ยยังชีพความพิÖาร 3,705,600

đบี้ยยังชีพผĎšป่วยđอดส์ 132,000

đงินสĞารองจŠาย 1,500,000

รายจŠายตามขšอผĎÖพัน

đงินสมทบÖองทุน
บĞาđĀน็จบĞานาญขšา
ราชÖารสŠวนทšองถิ่น (Ö
.บ.ท.)

1,133,230

đงินบĞาđĀน็จลĎÖจšาง
ประจĞา

96,920

คŠาบĞารุงสมาคม
สันนิบาตđทศบาลแĀŠง
ประđทศไทย

60,000

đงินสมทบÖองทุนđงิน
สวัสดิÖารชุมชน

100,000

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ����

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 1/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

คŠาชĞาระĀนี้đงินÖĎš 2,345,000

คŠาชĞาระดอÖđบี้ย 245,000

đงินสมทบÖองทุนประÖัน
สังคม

250,000

đงินสมทบÖองทุนđงินทดแทน 10,000

đบี้ยยังชีพผĎšสĎงอายุ 14,356,800

đบี้ยยังชีพความพิÖาร 3,705,600

đบี้ยยังชีพผĎšป่วยđอดส์ 132,000

đงินสĞารองจŠาย 1,500,000

รายจŠายตามขšอผĎÖพัน

đงินสมทบÖองทุน
บĞาđĀน็จบĞานาญขšา
ราชÖารสŠวนทšองถิ่น (Ö
.บ.ท.)

1,133,230

đงินบĞาđĀน็จลĎÖจšาง
ประจĞา

96,920

คŠาบĞารุงสมาคม
สันนิบาตđทศบาลแĀŠง
ประđทศไทย

60,000

đงินสมทบÖองทุนđงิน
สวัสดิÖารชุมชน

100,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 2/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง
đงินสมทบÖองทุนĀลัÖ
ประÖันสุขภาพในระดับ
ทšองถิ่น

220,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

đงินđดือนนายÖ/รองนายÖ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายÖ/รองนายÖ

180,000

คŠาตอบแทนพิđศษนายÖ/รอง
นายÖ

180,000

คŠาตอบแทนรายđดือน
đลขานุÖาร/ที่ปรึÖษานายÖ
đทศมนตรี นายÖองค์Öาร
บริĀารสŠวนตĞาบล

207,360

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิÖ
สภา/đลขานุÖารสภาองค์Öร
ปÖครองสŠวนทšองถิ่น

1,555,200

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร Āรือ
พนัÖงานสŠวนทšองถิ่น

6,430,800 1,268,640 1,917,860 323,760 1,399,850

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 228,000 18,000 151,200 60,000

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 1,658,760 623,150 1,284,590 108,000 229,760 931,170

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงาน
จšาง

141,420 58,690 84,000 12,000 192,000

đงินอื่น ๆ 84,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 3/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง
đงินสมทบÖองทุนĀลัÖ
ประÖันสุขภาพในระดับ
ทšองถิ่น

220,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

đงินđดือนนายÖ/รองนายÖ
องค์ÖรปÖครองสŠวนทšองถิ่น

725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายÖ/รองนายÖ

180,000

คŠาตอบแทนพิđศษนายÖ/รอง
นายÖ

180,000

คŠาตอบแทนรายđดือน
đลขานุÖาร/ที่ปรึÖษานายÖ
đทศมนตรี นายÖองค์Öาร
บริĀารสŠวนตĞาบล

207,360

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิÖ
สภา/đลขานุÖารสภาองค์Öร
ปÖครองสŠวนทšองถิ่น

1,555,200

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

đงินđดือนขšาราชÖาร Āรือ
พนัÖงานสŠวนทšองถิ่น

2,346,360 409,320 14,096,590

đงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 499,200

คŠาตอบแทนพนัÖงานจšาง 500,000 5,335,430

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของพนัÖงาน
จšาง

79,200 567,310

đงินอื่น ๆ 84,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 4/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของขšาราชÖาร 
ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น

67,200

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖาร
อันđป็นประโยชน์แÖŠองค์Öร
ปÖครองสŠวนทšองถิ่น

380,000

คŠาđบี้ยประชุม 15,000

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงาน
นอÖđวลาราชÖาร

40,000 15,000 10,000 3,000 5,000 250,000

คŠาđชŠาบšาน 682,400 42,000 60,000 10,000 192,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษา
บุตรผĎšบริĀารทšองถิ่น

20,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษา
บุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจš
างประจĞา

104,200 30,000 28,200 10,000 27,600

ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 874,000 934,000 208,000 100,000

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่ง
บริÖาร 
คŠาจšางđĀมาบริÖารตŠางๆ

223,860

รายจŠายđÖี่ยวÖับÖารรับรอง
และพิธีÖาร

115,000 30,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 5/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

đงินđพิ่มตŠาง ๆ ของขšาราชÖาร 
ĀรือพนัÖงานสŠวนทšองถิ่น

67,200

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผĎšปฏิบัติราชÖาร
อันđป็นประโยชน์แÖŠองค์Öร
ปÖครองสŠวนทšองถิ่น

380,000

คŠาđบี้ยประชุม 15,000

คŠาตอบแทนÖารปฏิบัติงาน
นอÖđวลาราชÖาร

10,000 333,000

คŠาđชŠาบšาน 252,000 60,000 1,298,400

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษาบุตร

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษา
บุตรผĎšบริĀารทšองถิ่น

20,000

đงินชŠวยđĀลือÖารศึÖษา
บุตรขšา
ราชÖาร/พนัÖงาน/ลĎÖจš
างประจĞา

60,000 25,000 285,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่งบริÖาร 158,000 2,274,000

รายจŠายđพื่อใĀšไดšมาซึ่ง
บริÖาร 
คŠาจšางđĀมาบริÖารตŠางๆ

223,860

รายจŠายđÖี่ยวÖับÖารรับรอง
และพิธีÖาร

145,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 6/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖาร
ปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞา
แผนที่ภาษีและทะđบียน
ทรัพย์สิน

118,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทาง
ไปราชÖาร

365,000 15,000 20,000 50,000 15,000

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖ
อบรม

194,000 15,000 20,000 10,000 15,000

โครงÖารđฉลิมพระ
đÖียรติพระบาทสมđด็จ
พระปรđมนทรรามาธิบดี 

 ศรีสินทรมĀาวชิราลง
ÖรณพระวชิรđÖลšาđจšา
อยĎŠĀัว

10,000

โครงÖารđฉลิมพระ
đÖียรติสมđด็จพระนาง
đจšาสิริÖิติ์ พระบรม
ราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีĀลวง

10,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 7/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายđÖี่ยวđนื่องÖับÖาร
ปฏิบัติราชÖารที่ไมŠđขšา
ลัÖษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใชšจŠายในÖารจัดทĞา
แผนที่ภาษีและทะđบียน
ทรัพย์สิน

118,000

คŠาใชšจŠายในÖารđดินทาง
ไปราชÖาร

465,000

คŠาลงทะđบียนในÖารฝึÖ
อบรม

254,000

โครงÖารđฉลิมพระ
đÖียรติพระบาทสมđด็จ
พระปรđมนทรรามาธิบดี 

 ศรีสินทรมĀาวชิราลง
ÖรณพระวชิรđÖลšาđจšา
อยĎŠĀัว

10,000

โครงÖารđฉลิมพระ
đÖียรติสมđด็จพระนาง
đจšาสิริÖิติ์ พระบรม
ราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีĀลวง

10,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 8/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารđฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯ 
ในรัชÖาลที่ 10 đนื่องใน 
โอÖาสวันđฉลิมพระ
ชนมพรรษา

10,000

โครงÖารฝึÖอบรม
คุณธรรม จริยธรรมแÖŠผĎš
บริĀาร สมาชิÖสภาและ
พนัÖงาน       đทศบาล

50,000

โครงÖารđลือÖตั้งสมาชิÖ
สภาđทศบาลตĞาบลนา
สารและนายÖđทศมนตรี
ตĞาบลนาสาร

170,000

โครงÖารวันทšองถิ่นไทย 10,000

โครงÖารวางพวงมาลา
ถวายสัÖÖาระพระบาท
สมđด็จพระปรมินทรม
ĀาภĎมิพลอดุลยđดช บรม
นาถบพิตร

3,000

โครงÖารวางพวงมาลา
đนื่องในวันปิยมĀาราช

3,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 310,000 80,000 30,000 100,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 9/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารđฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมđด็จพระ
นางđจšาพระบรมราชินีฯ 
ในรัชÖาลที่ 10 đนื่องใน 
โอÖาสวันđฉลิมพระ
ชนมพรรษา

10,000

โครงÖารฝึÖอบรม
คุณธรรม จริยธรรมแÖŠผĎš
บริĀาร สมาชิÖสภาและ
พนัÖงาน       đทศบาล

50,000

โครงÖารđลือÖตั้งสมาชิÖ
สภาđทศบาลตĞาบลนา
สารและนายÖđทศมนตรี
ตĞาบลนาสาร

170,000

โครงÖารวันทšองถิ่นไทย 10,000

โครงÖารวางพวงมาลา
ถวายสัÖÖาระพระบาท
สมđด็จพระปรมินทรม
ĀาภĎมิพลอดุลยđดช บรม
นาถบพิตร

3,000

โครงÖารวางพวงมาลา
đนื่องในวันปิยมĀาราช

3,000

คŠาบĞารุงรัÖษาและซŠอมแซม 1,000,000 1,520,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 10/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทาง
ถนน  ในชŠวงđทศÖาลปี
ใĀมŠ  ประจĞาปี  2566

15,600

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทาง
ถนนในชŠวงđทศÖาล
สงÖรานต์  ประจĞาปี  
2566

15,600

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชน
ตĞาบลนาสาร ประจĞาปี  
2566

240,000

โครงÖารอบรมและฝึÖ
ซšอมแผนđพื่อชŠวยđĀลือผĎš
ประสบสาธารณภัย 
(อัคคีภัย)           
ประจĞาปี  2566

100,000

โครงÖาร 4G ปฐมวัย
คุณภาพที่สรšางไดš 
ประจĞาปี พ.ศ. 2566

30,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 11/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทาง
ถนน  ในชŠวงđทศÖาลปี
ใĀมŠ  ประจĞาปี  2566

15,600

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันจาÖđĀตุสาธารณ
ภัยและลดอุบัติđĀตุทาง
ถนนในชŠวงđทศÖาล
สงÖรานต์  ประจĞาปี  
2566

15,600

โครงÖารđฝ้าระวัง
ป้องÖันและบรรđทา
สาธารณภัยในชุมชน
ตĞาบลนาสาร ประจĞาปี  
2566

240,000

โครงÖารอบรมและฝึÖ
ซšอมแผนđพื่อชŠวยđĀลือผĎš
ประสบสาธารณภัย 
(อัคคีภัย)           
ประจĞาปี  2566

100,000

โครงÖาร 4G ปฐมวัย
คุณภาพที่สรšางไดš 
ประจĞาปี พ.ศ. 2566

30,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 12/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารจัดงานวันđด็Ö
แĀŠงชาติประจĞาปี พ.ศ
.2566

200,000

โครงÖารพัฒนาระบบ
ประÖันคุณภาพภายใน
ของสถานศึÖษาสังÖัด 
đทศบาล ตĞาบลนาสาร

10,000

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษา โรงđรียนอนุบาล
đทศบาลนาสาร

926,500

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Ö
đล็ÖđทศบาลตĞาบลนา
สาร (โรงđรียนวัดพระ
đพรง)

198,650

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษาศĎนย์พัฒนาđด็Ö
đล็Ö đทศบาลนาสาร

209,250

โครงÖารคŠาจšาง
đĀมาบริÖารคนงานสนับ
สนุนงานดšานสาธารณ
สุขและสิ่งแวดลšอม

108,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:51 Āนšา : 13/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารจัดงานวันđด็Ö
แĀŠงชาติประจĞาปี พ.ศ
.2566

200,000

โครงÖารพัฒนาระบบ
ประÖันคุณภาพภายใน
ของสถานศึÖษาสังÖัด 
đทศบาล ตĞาบลนาสาร

10,000

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษา โรงđรียนอนุบาล
đทศบาลนาสาร

926,500

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษา ศĎนย์พัฒนาđด็Ö
đล็ÖđทศบาลตĞาบลนา
สาร (โรงđรียนวัดพระ
đพรง)

198,650

โครงÖารสนับสนุนคŠาใชš
จŠายÖารบริĀารสถาน
ศึÖษาศĎนย์พัฒนาđด็Ö
đล็Ö đทศบาลนาสาร

209,250

โครงÖารคŠาจšาง
đĀมาบริÖารคนงานสนับ
สนุนงานดšานสาธารณ
สุขและสิ่งแวดลšอม

108,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 14/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารสĞารวจขšอมĎล
จĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะđบียนสัตว์ ตาม
โครงÖารสัตว์ปลอดโรค 
 คนปลอดภัยจาÖโรค
พิษสุนัขบšาฯ ประจĞาปี 
2566

10,000

โครงÖารรณรงค์ฉีด
วัคซีนป้องÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิด
สุนัขและแมว
ตามโครงÖารสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาÖ
โรคพิษสุนัขบšาฯ

98,000

โครงÖารจัดตั้งศĎนย์
บริÖารและประสานงาน
ระดับĀมĎŠบšาน/ชุมชน

20,000

โครงÖารฝึÖอบรมและ
พัฒนาศัÖยภาพองค์Öร
đครือขŠาย

500,000

โครงÖารฝึÖอบรมสŠง
đสริมและพัฒนา
ศัÖยภาพđด็Öและ
đยาวชนตĞาบลนาสาร

100,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 15/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารสĞารวจขšอมĎล
จĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะđบียนสัตว์ ตาม
โครงÖารสัตว์ปลอดโรค 
 คนปลอดภัยจาÖโรค
พิษสุนัขบšาฯ ประจĞาปี 
2566

10,000

โครงÖารรณรงค์ฉีด
วัคซีนป้องÖันโรคพิษ
สุนัขบšาและคุมÖĞาđนิด
สุนัขและแมว
ตามโครงÖารสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาÖ
โรคพิษสุนัขบšาฯ

98,000

โครงÖารจัดตั้งศĎนย์
บริÖารและประสานงาน
ระดับĀมĎŠบšาน/ชุมชน

20,000

โครงÖารฝึÖอบรมและ
พัฒนาศัÖยภาพองค์Öร
đครือขŠาย

500,000

โครงÖารฝึÖอบรมสŠง
đสริมและพัฒนา
ศัÖยภาพđด็Öและ
đยาวชนตĞาบลนาสาร

100,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 16/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารสŠงđสริมและ
พัฒนาÖลุŠมอาชีพตĞาบล
นาสาร

100,000

โครงÖารสŠงđสริมและ
พัฒนาสตรีđทศบาล
ตĞาบลนาสาร

50,000

โครงÖารđสริมสรšาง
ครอบครัวอบอุŠน

50,000

1) คŠาจšางđĀมาบริÖาร
คนงานđÖ็บขยะ

432,000

2) คŠาÖĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิÖĎล

900,000

(1) โครงÖารบริĀาร
จัดÖารขยะมĎลฝอยใน
ชุมชน

100,000

(2) โครงÖารศĎนย์Öาร
đรียนรĎšÖารผลิตÖ๊าซ
ชีวภาพ

30,000

(1) โครงÖารจัดทĞาแผน
พัฒนาทšองถิ่น đพิ่มđติม 
đปลี่ยนแปลง แÖšไข 
แผนพัฒนาทšองถิ่น

54,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงÖารสŠงđสริมและ
พัฒนาÖลุŠมอาชีพตĞาบล
นาสาร

100,000

โครงÖารสŠงđสริมและ
พัฒนาสตรีđทศบาล
ตĞาบลนาสาร

50,000

โครงÖารđสริมสรšาง
ครอบครัวอบอุŠน

50,000

1) คŠาจšางđĀมาบริÖาร
คนงานđÖ็บขยะ

432,000

2) คŠาÖĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิÖĎล

900,000

(1) โครงÖารบริĀาร
จัดÖารขยะมĎลฝอยใน
ชุมชน

100,000

(2) โครงÖารศĎนย์Öาร
đรียนรĎšÖารผลิตÖ๊าซ
ชีวภาพ

30,000

(1) โครงÖารจัดทĞาแผน
พัฒนาทšองถิ่น đพิ่มđติม 
đปลี่ยนแปลง แÖšไข 
แผนพัฒนาทšองถิ่น

54,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(2) โครงÖารรณรงค์
ป้องÖันและแÖšไขปัญĀา
ยาđสพติด ประจĞาปี 
2566

20,000

(1) โครงÖารจัดÖารแขŠง
ขันÖีฬาสานสัมพันธ์
ชุมชน นาสารđÖมส์ ครั้ง
ที่ 1 ประจĞาปี 2566

(1) โครงÖารอนุรัÖษ์
และสืบสานงาน
ประđพณีลอยÖระทง 
ประจĞาปี 2566

(2) โครงÖารวันÖตัญญĎ 
đชิดชĎผĎšสĎงวัย ใสŠใจ
สุขภาพ ประจĞาปี 2566

(2) โครงÖารสŠงทีมนัÖ
Öีฬา Öรีฑา đขšารŠวมÖาร
แขŠงขันÖีฬา Öรีฑา đด็Ö 
đยาวชน       และ
ประชาชนนัÖÖีฬาđขšา
รŠวมแขŠงขันÖีฬา 
ประจĞาปี 2566
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(2) โครงÖารรณรงค์
ป้องÖันและแÖšไขปัญĀา
ยาđสพติด ประจĞาปี 
2566

20,000

(1) โครงÖารจัดÖารแขŠง
ขันÖีฬาสานสัมพันธ์
ชุมชน นาสารđÖมส์ ครั้ง
ที่ 1 ประจĞาปี 2566

200,000 200,000

(1) โครงÖารอนุรัÖษ์
และสืบสานงาน
ประđพณีลอยÖระทง 
ประจĞาปี 2566

136,000 136,000

(2) โครงÖารวันÖตัญญĎ 
đชิดชĎผĎšสĎงวัย ใสŠใจ
สุขภาพ ประจĞาปี 2566

350,000 350,000

(2) โครงÖารสŠงทีมนัÖ
Öีฬา Öรีฑา đขšารŠวมÖาร
แขŠงขันÖีฬา Öรีฑา đด็Ö 
đยาวชน       และ
ประชาชนนัÖÖีฬาđขšา
รŠวมแขŠงขันÖีฬา 
ประจĞาปี 2566

20,000 20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(3) โครงÖารอนุรัÖษ์
และสืบสานประđพณีแĀŠ
đทียนพรรษา ประจĞาปี 
2566

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์สืบ
สานประđพณีวัน
มาฆบĎชาแĀŠผšาขึ้นธาตุ 
ประจĞาปี 2566

(1) คŠาใชšจŠายในÖารđดิน
ทางไปราชÖาร

(2) คŠาลงทะđบียนใน
ÖารฝึÖอบรม

(1) โครงÖารđศรษฐÖิจ
พอđพียง

(2) โครงÖารสŠงđสริม
อาชีพÖารผลิตขšาว
ปลอดสารđคมี

(3) โครงÖารÖระตุšน
đศรษฐÖิจและÖาร
จĞาĀนŠายสินคšาđÖษตร

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์
พันธุ์Öรรมพืช
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

(3) โครงÖารอนุรัÖษ์
และสืบสานประđพณีแĀŠ
đทียนพรรษา ประจĞาปี 
2566

24,000 24,000

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์สืบ
สานประđพณีวัน
มาฆบĎชาแĀŠผšาขึ้นธาตุ 
ประจĞาปี 2566

5,000 5,000

(1) คŠาใชšจŠายในÖารđดิน
ทางไปราชÖาร

10,000 10,000

(2) คŠาลงทะđบียนใน
ÖารฝึÖอบรม

10,000 10,000

(1) โครงÖารđศรษฐÖิจ
พอđพียง

50,000 50,000

(2) โครงÖารสŠงđสริม
อาชีพÖารผลิตขšาว
ปลอดสารđคมี

50,000 50,000

(3) โครงÖารÖระตุšน
đศรษฐÖิจและÖาร
จĞาĀนŠายสินคšาđÖษตร

60,000 60,000

(4) โครงÖารอนุรัÖษ์
พันธุ์Öรรมพืช

30,000 30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

(5) คŠาÖารจัดÖารและ
บริĀารศĎนย์บริÖารและ
ถŠายทอดđทคโนโลยีÖาร
đÖษตรประจĞา
 ตĞาบลนาสาร

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 175,000 30,000 30,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 15,000 5,000 5,000

วัสดุงานบšานงานครัว 40,000 1,224,140 30,000 5,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 115,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 660,000 30,000

วัสดุÖารđÖษตร 15,000

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 60,000 10,000 10,000

วัสดุคอมพิวđตอร์ 200,000 80,000 70,000

วัสดุวิทยาศาสตร์ĀรือÖาร
แพทย์

20,000

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 40,000

วัสดุÖŠอสรšาง

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 300,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 40,000

คŠาบริÖารโทรศัพท์ 30,000

คŠาบริÖารไปรษณีย์ 70,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

(5) คŠาÖารจัดÖารและ
บริĀารศĎนย์บริÖารและ
ถŠายทอดđทคโนโลยีÖาร
đÖษตรประจĞา
 ตĞาบลนาสาร

10,000 10,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานัÖงาน 50,000 285,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 120,000 145,000

วัสดุงานบšานงานครัว 1,299,140

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 30,000 145,000

วัสดุđชื้อđพลิงและĀลŠอลื่น 170,000 860,000

วัสดุÖารđÖษตร 10,000 25,000

วัสดุโฆษณาและđผยแพรŠ 80,000

วัสดุคอมพิวđตอร์ 30,000 380,000

วัสดุวิทยาศาสตร์ĀรือÖาร
แพทย์

20,000

วัสดุđครื่องแตŠงÖาย 40,000

วัสดุÖŠอสรšาง 100,000 100,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 30,000 330,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 40,000

คŠาบริÖารโทรศัพท์ 30,000

คŠาบริÖารไปรษณีย์ 70,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค
คŠาบริÖารสื่อสารและโทร
คมนาคม

100,000 10,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

จัดซื้อđÖšาอี้ทĞางานปรับ
ระดับไดš จĞานวน 4 ตัว

15,600

จัดซื้อđครื่องดĎดฝุ่น 9,900

จัดซื้อตĎšđĀล็Ö แบบ 2 
บาน(มอÖ.) จĞานวน 4  
ตĎš

22,800

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรือ
อิđล็ÖทรอนิÖส์

จัดซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวđตอร์ สĞาĀรับ
สĞานัÖงาน*(จอแสดง
ภาพขนาดไมŠนšอย        
ÖวŠา 19 นิ้ว )  จĞานวน 1 
đครื่อง

17,000

จัดซื้อđครื่องพิมพ์đล
đฃอร์ Āรือ LED ขาว
ดĞา(18 Āนšา/นาที) 
จĞานวน 1 đครื่อง

2,600

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

210,000 5,000 5,000

ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค
คŠาบริÖารสื่อสารและโทร
คมนาคม

110,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานัÖงาน

จัดซื้อđÖšาอี้ทĞางานปรับ
ระดับไดš จĞานวน 4 ตัว

15,600

จัดซื้อđครื่องดĎดฝุ่น 9,900

จัดซื้อตĎšđĀล็Ö แบบ 2 
บาน(มอÖ.) จĞานวน 4  
ตĎš

22,800

ครุภัณฑ์คอมพิวđตอร์Āรือ
อิđล็ÖทรอนิÖส์

จัดซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวđตอร์ สĞาĀรับ
สĞานัÖงาน*(จอแสดง
ภาพขนาดไมŠนšอย        
ÖวŠา 19 นิ้ว )  จĞานวน 1 
đครื่อง

17,000

จัดซื้อđครื่องพิมพ์đล
đฃอร์ Āรือ LED ขาว
ดĞา(18 Āนšา/นาที) 
จĞานวน 1 đครื่อง

2,600

คŠาบĞารุงรัÖษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

30,000 250,000

ครุภัณฑ์งานบšานงานครัว

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 26/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ตĎšđย็น ขนาด 5 คิวบิ
Öฟิต จĞานวน  1  ตĎš

6,400

(1)  đครื่องคอมพิวđตอร์
โนšตบุ๊Ö สĞาĀรับงาน
ประมวลผล  จĞานวน  1 
 đครื่อง

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠาÖŠอสรšางสิ่งสาธารณĎปÖาร

(1) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายđขื่อนสี-วังปอง ĀมĎŠที่ 
1 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

(10) โครงÖารวางทŠอ
ระบายน้ĞาคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖและÖŠอสรšางถนน
คอนÖรีตđสริมđĀล็Ö 
ถนนสายซอยจุลวานิช 
ĀมĎŠที่ 2

(11) โครงÖารบุÖđบิÖ
ถนนĀินคลุÖสายซอย
đตาอšอย ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบล
นาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 27/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ตĎšđย็น ขนาด 5 คิวบิ
Öฟิต จĞานวน  1  ตĎš

6,400

(1)  đครื่องคอมพิวđตอร์
โนšตบุ๊Ö สĞาĀรับงาน
ประมวลผล  จĞานวน  1 
 đครื่อง

22,000 22,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠาÖŠอสรšางสิ่งสาธารณĎปÖาร

(1) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายđขื่อนสี-วังปอง ĀมĎŠที่ 
1 ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

485,000 485,000

(10) โครงÖารวางทŠอ
ระบายน้ĞาคอนÖรีตđสริม
đĀล็ÖและÖŠอสรšางถนน
คอนÖรีตđสริมđĀล็Ö 
ถนนสายซอยจุลวานิช 
ĀมĎŠที่ 2

355,000 355,000

(11) โครงÖารบุÖđบิÖ
ถนนĀินคลุÖสายซอย
đตาอšอย ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบล
นาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

153,000 153,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(12) โครงÖารบุÖđบิÖ
ถนนĀินคลุÖสายซอย
ประชารŠวมใจแยÖ 1 ĀมĎŠ
ที่ 6 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

(2) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายธานีพัฒนา ĀมĎŠที่ 1 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

(3) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายวังปอง-คลอง
Āยวด(ชŠวงปลายทาง) 
ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

(4) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายสะพาน
อĞาđภอ-đลียบคลองĀšวย
พระ 
ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(12) โครงÖารบุÖđบิÖ
ถนนĀินคลุÖสายซอย
ประชารŠวมใจแยÖ 1 ĀมĎŠ
ที่ 6 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

301,000 301,000

(2) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายธานีพัฒนา ĀมĎŠที่ 1 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

478,000 478,000

(3) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายวังปอง-คลอง
Āยวด(ชŠวงปลายทาง) 
ĀมĎŠที่ 1 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

324,000 324,000

(4) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายสะพาน
อĞาđภอ-đลียบคลองĀšวย
พระ 
ĀมĎŠที่ 6 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

485,000 485,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(5) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀนองđจšย (ตอนที่ 3
) ĀมĎŠที่ 6 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

(6) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยตาđด็จยายชิน  
ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร  อĞาđภอ
พระพรĀม

(7) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀวšาđทียน1 ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

(8) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀวšาđทียน – ชาย
คลอง  ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร   อĞาđภอ
พระพรĀม
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(5) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀนองđจšย (ตอนที่ 3
) ĀมĎŠที่ 6 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม

493,000 493,000

(6) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายซอยตาđด็จยายชิน  
ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร  อĞาđภอ
พระพรĀม

169,000 169,000

(7) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀวšาđทียน1 ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม

185,000 185,000

(8) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายĀวšาđทียน – ชาย
คลอง  ĀมĎŠที่ 4 
ตĞาบลนาสาร   อĞาđภอ
พระพรĀม

348,000 348,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 32/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(9) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายมะมŠวงแÖšว  ĀมĎŠที่ 2
 ตĞาบลนาสาร
อĞาđภอพระพรĀม

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอ
สรšาง

คŠาชดđชยสัญญาแบบปรับ
ราคาไดš (คŠา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนสŠวนราชÖาร

โครงÖารอาĀารÖลางวัน 1,995,000

đงินอุดĀนุนองค์Öรประชาชน

โครงÖารอุดĀนุนสĞาĀรับ
ÖารดĞาđนินÖารตามแนว
ทางพระราชดĞาริดšาน
สาธารณสุข

140,000

đงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀÖิจ

(1) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
1 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

67,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

(9) โครงÖารÖŠอสรšาง
ถนนคอนÖรีตđสริมđĀล็Ö
สายมะมŠวงแÖšว  ĀมĎŠที่ 2
 ตĞาบลนาสาร
อĞาđภอพระพรĀม

319,000 319,000

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งÖŠอ
สรšาง

1,000,000 1,000,000

คŠาชดđชยสัญญาแบบปรับ
ราคาไดš (คŠา K)

100,000 100,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

đงินอุดĀนุนสŠวนราชÖาร

โครงÖารอาĀารÖลางวัน 1,995,000

đงินอุดĀนุนองค์Öรประชาชน

โครงÖารอุดĀนุนสĞาĀรับ
ÖารดĞาđนินÖารตามแนว
ทางพระราชดĞาริดšาน
สาธารณสุข

140,000

đงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀÖิจ

(1) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
1 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

67,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(2) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
2 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

64,000

(3) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
5 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร  
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

43,000

(4) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
6 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

36,000

(5) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
7 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

38,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(2) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
2 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

64,000

(3) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
5 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร  
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

43,000

(4) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
6 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

36,000

(5) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
7 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

38,000

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 36/40



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(6) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
9 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

80,000

(7) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
10 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

22,000

(8) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
12 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

15,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(6) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
9 ĀมĎŠที่ 7 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

80,000

(7) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
10 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

22,000

(8) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ซอยทุŠงปรัง 
12 ĀมĎŠที่ 7 
ตĞาบลนาสาร อĞาđภอ
พระพรĀม จังĀวัด
นครศรีธรรมราช

15,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(9) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ถนนป่ารัÖษ์
น้Ğา – สะพานตาÖแดด 
ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

221,000

(1) đงินอุดĀนุนโครงÖาร
จัดงานประđพณีลาÖ
พระประจĞาปี 2566

(2) đงินอุดĀนุนประđพณี
บุญสารทđดือนสิบ

รวม 24,154,550 17,196,660 2,456,680 9,620,590 979,160 3,157,210 3,621,270 74,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

(9) โครงÖารÖŠอสรšาง
ขยายđขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ถนนป่ารัÖษ์
น้Ğา – สะพานตาÖแดด 
ĀมĎŠที่ 3 ตĞาบลนาสาร 
อĞาđภอพระพรĀม 
จังĀวัดนครศรีธรรมราช

221,000

(1) đงินอุดĀนุนโครงÖาร
จัดงานประđพณีลาÖ
พระประจĞาปี 2566

100,000 100,000

(2) đงินอุดĀนุนประđพณี
บุญสารทđดือนสิบ

30,000 30,000

รวม 865,000 10,244,560 704,320 73,074,100

วันที่พิมพ์ : 8/9/2565  09:44:52 Āนšา : 40/40
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