
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2561 ด้านกระบวนการภายใน
กฟอ.พฒ. และ กฟฟ.ในสังกัด (Internal Process)

แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน
* เกณฑ์ SAIFI SAIDI  จ านวน 23 แผนงาน (1)
1. แผนงานพัฒนาคุณภาพและประสิทธภิาพ 1.1 ควบคุม ติดตาม ป้องกนั และแกไ้ข ค่าดัชนีฯ ผปบ.
   ของระบบไฟฟ้า      SAIFI,  SAIDI

     ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ กฟภ. ก าหนด
     เป้าหมาย  เดือนละ 1 ครั้ง 3 3 3 3
     ผลการด าเนินงาน

1.2 ตัดต้นไม้
* แผน PEA 4.0 ข้อ 2.4     1.2.1 ตัดต้นไม้ใกล้แนวสายไฟฟ้า 185 149.50 188 - ผปบ.

     เป้าหมาย  522.5 วงจร-กม. 
     ผลการด าเนินงาน

* แผน PEA 4.0 ข้อ 2.4     1.2.2 ตัดต้นไม้ตามหลักวชิาการในเขตพื้นที่เทศบาล ผปบ.
            ที่เป็นที่ต้ังของ สนง. กฟฟ. ชั้น 1-3
   เป้าหมาย 1 กิโลเมตร (จ านวนการไฟฟ้าที่ตั้งเทศบาล) 1 - - -
   ผลการด าเนินงาน

    1.2.3 อบรมผู้รับเหมาการตัดต้นไม้ตามหลักวชิาการ ผปบ.
    เป้าหมาย 100% ในไตรมาสแรก 100% - - -
    ผลการด าเนินงาน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

1.3 ติดต้ังอุปกรณ์ป้องกนัระบบจ าหน่าย
     1.3.1 ติดต้ังฉนวนครอบ เช่น บุชชิ่งหม้อแปลง Drop out  ผปบ.
     กบัดักเสิร์จฯลฯ ในเขตเทศบาล หรือจดุที่มีความเส่ียง
     หรือจากสถานีไฟฟ้าไลน์ ถึง รีโคลเซอร์ในระบบ
     จ าหน่ายตัวแรก 
     เป้าหมาย กฟอ.พฒ. 85 เครื่อง 40 45 - -
     ผลการด าเนินงาน

     1.3.2 ติดต้ัง Snake Guard ผปบ.
     เป้าหมาย กฟอ.พฒ. 200 อัน 40 80 80 -
     ผลการด าเนินงาน -

     1.3.3  เทคอนกรีตเสาต้นที่ติดต้ัง Riserpole ผปบ.
     เป้าหมาย 2 ต้น - 2 - -
     ผลการด าเนินงาน

1.4 สุ่มตรวจระบบจ าหน่ายแรงสูงที่มีปัญหาไฟฟ้า ผปบ.
      ขัดข้องบ่อยคร้ัง (22 kV)
     เป้าหมาย ไตรมาสละ 1 ครั้ง 1 1 1 1
     ผลการด าเนินงาน

1.5 ตรวจสอบบ ารุงรักษาหม้อแปลง กฟภ. ตามวาระ
     1.5.1 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 1 เฟส
             1.5.1.1 ตรวจสอบทางกายภาพ ผปบ.
     เป้าหมาย 199 เครื่อง 140 59 - -

     ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

             1.5.1.2 บ ารุงรักษา ผปบ.
     เป้าหมาย 199 เครื่อง 140 59 - -
     ผลการด าเนินงาน

     1.5.2 บ ารุงรักษาหม้อแปลง 3 เฟส ผปบ.
             1.5.2.1 ตรวจสอบทางกายภาพ
     เป้าหมาย 142 เครื่อง 100 42 - -
     ผลการด าเนินงาน

             1.5.1.2 บ ารุงรักษา ผปบ.
     เป้าหมาย 142 เครื่อง 100 42 - -
     ผลการด าเนินงาน

     1.5.3 ตรวจสอบแกไ้ขจดุต่อสาย Neutral และ ผปบ.
             Ground แรงต่ า 
     เป้าหมาย  50 เครื่อง 25 25 - -
     ผลการด าเนินงาน

1.6 โครงการเสาตรง สายตึง (ปรับปรุงระบบจ าหน่าย ผปบ.
     ให้อยู่ในสภาพสวยงาม ปลอดภัย)
     เป้าหมาย  100% ที่ตรวจพบ - 10 กม. - -
     ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

2. แผนงานปรบัปรงุและบ ารงุรกัษาอุปกรณ์ 2.1 ตรวจสอบระบบจ าหน่าย (Patrol System)
    ระบบไฟฟ้า      2.1.1 แรงสูง ผปบ.
    (โครงการ Big Patrolling and Cleansing      เป้าหมาย  ทุกไตรมาส (1032 วงจร-กม.) 1,032 1,032 1,032 1,032
    for Strong Grid)      ผลการด าเนินงาน

    2.1.2 แรงต่ า
     เป้าหมาย  ทุกไตรมาส (980 วงจร-กม.) 980 980 980 980 ผปบ.
     ผลการด าเนินงาน

2.2 จดักจิกรรม Big Patrolling and Cleansing 0.299 ผปบ.
     for Strong Grid
     เป้าหมาย 100% - 100% - -
     ผลการด าเนินงาน

3. งานเรง่รดัศูนยส์ั่งการไฟฟ้าขัดข้อง 3.1 เร่งรัดกอ่สร้างศูนยส่ั์งการไฟฟ้าขัดข้อง ที่ กฟฟ. ผปบ.
       ชั้น 1-3
     เป้าหมาย     1    แห่ง - - - 1
     ผลการด าเนินงาน

* เกณฑ์ Loss จ านวน 5 แผนงาน (1) 
4. แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสียในระบบ 4.1 เปล่ียนเพิ่มขนาดสายไฟฟ้า งบ คพจ.1

   4.1.1 วดัโหลดหม้อแปลงจ าหน่าย ผปบ.
      เป้าหมาย    100% ไตรมาสแรก 100% - - -
      ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

   4.1.2 แกไ้ขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกนิกวา่ 20% ผปบ.
      เป้าหมาย   แก้ไข 100% ที่ตรวจพบ 100% 100% 100% 100%
     ผลการด าเนินงาน

   4.1.3 สับเปล่ียนหม้อแปลงที่จา่ยโหลดไม่เหมาะสม ผปบ.
           (จา่ย Load น้อยกวา่ 40% ของขนาดหม้อแปลง) 
      เป้าหมาย   สับเปลี่ยน 100% ที่ตรวจพบ 100% 100% 100% 100%
     ผลการด าเนินงาน

5. แผนงานควบคุมหน่วยสูญเสียในระบบ 5.1 ตรวจสอบมิเตอร์ประกอบ CT แรงต่ า ผมต.
     ด้าน  Non-Technical Loss        ทั้งที่เป็น AMR และไม่เป็น AMR
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 11       เป้าหมาย   285 เครื่อง 71 71 71 72

     ผลการด าเนินงาน

5.2 ตรวจสอบมิเตอร์ AMR ทาง Website แรงสูง+แรงต่ า ผมต.
      เป้าหมาย  ปีละ 2 ครั้งๆ ละ 263 เครื่อง 263 - - 263
     ผลการด าเนินงาน

5.3 ตรวจสอบมิเตอร์แรงต่ า ผมต.
      เป้าหมาย   8,400 เครื่อง 2100 2100 2100 2100 กฟย.บ.กสต.
     ผลการด าเนินงาน

5.4 สับเปล่ียนมิเตอร์ตามวาระ มิเตอร์ 1 เฟส ผมต.
       อายกุารใช้งานเกนิ 15 ปี กฟย.บ.กสต.
      เป้าหมาย   500 เครื่อง 125 125 125 125
      ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

5.5 สับเปล่ียนมิเตอร์ตามวาระ มิเตอร์ 3 เฟส  ผมต.
       อายกุารใช้งานเกนิ 10 ปี กฟย.บ.กสต.
      เป้าหมาย   40 เครื่อง 10 10 10 10
      ผลการด าเนินงาน

5.6 ตรวจสอบการละเมิดการพาดสายและติดต้ัง ผปบ.
      อุปกรณ์ส่ือสารบนเสาไฟฟ้า
      เป้าหมาย  ไตรมาสละ 1 ครั้ง 1 1 1 1
      ผลการด าเนินงาน

5.7 ตรวจสอบไฟฟ้าสาธารณะ
       5.7.1 ส ารวจไฟสาธารณะ (ที่ใม่ติดต้ังมิเตอร์  ผมต.
            และที่ติดต้ังมิเตอร์แต่ยงัไม่ได้น าเข้าระบบ) กฟย.บ.กสต.
            และน าเข้าในระบบพิมพ์บิลให้ครบถ้วน
       เป้าหมาย  100% ของจ านวนหน่วยไฟสาธาณะทั้งหมด - - 100% -

(30 ก.ย.61)
       ผลการด าเนินงาน

       5.7.2 ตรวจสอบมิเตอร์ไฟสาธารณะ ผมต.
                 (ที่ติดต้ังอยู่เดิม) กฟย.บ.กสต.
       เป้าหมาย  250  เครื่อง 62 63 63 62
       ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

5.8 เฉล่ีย/ปรับปรุงหน่วยพร้อมน าเข้าระบบ SAP
        5.8.1 เฉล่ีย/ปรับปรุงหน่วยจากการส ารวจ ผบป.
                    ไฟสาธารณะกรณีมิเตอร์ช ารุด
      เป้าหมาย  100% ที่ตรวจพบ 100% 100% 100% 100%
       ผลการด าเนินงาน

         5.8.2 เฉล่ีย/ปรับปรุงหน่วยจากการละเมิด  ผบป.
                    ช ารุด (รายยอ่ย, รายใหญ)่
      เป้าหมาย  100% ที่ตรวจพบ 100% 100% 100% 100%
       ผลการด าเนินงาน

5.9 ประชุมติดตามควบคุม Loss ให้อยู่ในเกณฑ์ฯ คณะท างานฯ

       เป้าหมาย ไตรมาสละ 1 ครั้ง 1 1 1 1
       ผลการด าเนินงาน

* เกณฑ์ Loss (3)  
6. โครงการระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 6.1 ติดตามผลการด าเนินงานการควบคุมตรวจสอบ ผมต.
     จากหน่วยการใช้ไฟฟ้า (โปรแกรม U-Cube)       มิเตอร์ตามใบส่ังงาน (NL1) เลขา U-Cube

       เป้าหมาย   ตามเกณฑ์ กฟภ. (ระดับ 5) 100% 100% 100% 100% กฟย.บ.กสต.
       ผลการด าเนินงาน

6.2 ควบคุมการตรวจสอบมิเตอร์จากรายงานที่แจง้ ผมต.
      เข้ามาโดยพนักงานจดหน่วย (NL2) เลขา U-Cube
       เป้าหมาย   ตามเกณฑ์ กฟภ. (ระดับ 5) 100% 100% 100% 100% กฟย.บ.กสต.

       ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

7. แผนงานเพ่ิมขีดความสามารถของ 7.1 ปรับปรุงข้อมูลหม้อแปลง กฟภ. ลงในฐานข้อมูล ผปบ.
     ระบบไฟฟ้า        ระบบ GIS
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 16.1        เป้าหมาย  99% 99% 99% 99% 99%

       ผลการด าเนินงาน

* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารป6ี0 ข้อ 16.2 7.2 ปรับปรุงข้อมูลมิเตอร์ กฟภ. ลงในฐานข้อมูล ผมต.
       ระบบ GIS
       เป้าหมาย  99.7% 99.70% 99.70% 99.70% 99.70%
       ผลการด าเนินงาน

หมายเหต ุอุปกรณ์ตัดตอน ป้องกนั ได้แก่ 7.3 ปรับปรุงข้อมูลอุปกรณ์ตัดตอน และอุปกรณ์ ผปบ.
Circuit Breaker, Recloser, Switch        ป้องกนัในระบบไฟฟ้า ในฐานข้อมูลระบบ GIS 
(ไม่รวม Ground Switch, Drop Out        เป้าหมาย  ตามเกณฑ์สายงาน (ระดับ 3) 99% 99% 99% 99%
Fusec และ Switch ชั่วคราว)        ผลการด าเนินงาน
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 16.3
8. โครงการขยายเขตไฟฟ้าให้กับหมู่บ้าน 8.1 ขยายเขตไฟฟ้าให้กบัหมู่บ้านที่ไม่มีไฟฟ้าใช้ ผบค.
     ที่ไม่มีไฟฟ้าใช้        (ไม่อยู่ในพื้นที่หวงห้าม)
* บันทึกข้อตกลงผู้บริหารปี 60 ข้อ 15       เป้าหมาย  100% ของจ านวนหมู่บ้านทั้งหมด 100% 100% 100% 100%

       ผลการด าเนินงาน

9. งานเรง่รดัการปิดบัญชีงานก่อสรา้ง (AUC) 9.1 งบผู้ใช้ไฟ (C)
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 5      9.1.1 กอ่นปี 2560 ลงไป ผกส.

     เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 100% - - - ผบป.
 ข้อ 31.1-31.3 ปีของงาน ยดึตามวนัที่มีการ                   เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
 บันทึกมูลค่าเข้างานคร้ังแรก (Cap_date)       ผลการด าเนินงาน
 คิดเป็นร้อยละของมูลค่างานทั้งหมดโดยไม่รวม

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

  - งานที่อยู่ในสถานะ C4,C5,C6      9.1.2 ปี 2560 ผกส.
 งบ I ทุกงบ      เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 50% 100% - - ผบป.
 งบ C ทุกงบ                   เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
 งบ P ทุกงบ      ผลการด าเนินงาน

     9.1.3 ปี 2561 ผกส.
     เป้าหมาย  70% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 20% 40% 55% 70% ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

9.2 งบลงทุน (I)
     9.2.1 กอ่นปี 2560 ลงไป ผกส.
     เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 100% - - - ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

     9.2.2 ปี 2560 ผกส.
     เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 25% 50% 75% 100% ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
      ผลการด าเนินงาน

     9.2.3 ปี 2561 ผกส.
     เป้าหมาย  80% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 20% 40% 60% 80% ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที1่ ที2่ ที3่ ที4่ งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รบัผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

9.3 งบโครงการ (P)
     9.3.1 กอ่นปี 2560 ลงไป ผกส.
     เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 100% - - - ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

    9.3.2 ปี 2560 ผกส.
     เป้าหมาย  100% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 25% 50% 75% 100% ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

     9.3.3 ปี 2561 ผกส.
     เป้าหมาย  80% ของจ านวนงานที่ปิดงานได้ 20% 40% 60% 80% ผบป.
                  เทียบกับจ านวนงานทั้งหมด
       ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM1 



แผนปฏิบัติการประจ าปี 2561 ด้านกระบวนการภายใน

กฟอ.พฒ. และ กฟฟ.ในสังกัด (Internal Process)

แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที่1 ที่2 ที่3 ที่4 งบท าการ งบลงทุน
* เกณฑ์ Diong Business จ านวน 1 แผนงาน
1. งานเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ 1.1 การขอใช้ไฟฟ้าของผู้ใช้ไฟฟ้ารายใหญ่ (กรณีไม่ต้อง ผบค.

     ขยายเขตแรงต  า) ตามแนวทาง Doing Business :
     World Bank) 
     เป้าหมาย  ตามเกณฑ์ กฟภ.
     ผลการด าเนินงาน

* เกณฑ์ Service Level Agreement  
2. แผนงานการด าเนินการจัดท า SLA  และ 2.2 ติดตาม/ประเมินผล/รายงานผลการจัดท าข้อตกลง 0.200 คณะท างานฯ
   QA for SLA ตาม Supply Chain ของ      ระดับการให้บริการ (SLA), ระบบประกันคุณภาพ
   กฟภ.      งานตามข้อตกลงระดับการให้บริการ (QA for SLA),

     ระบบประกันคุณภาพบริการ (SQA)
          เป้าหมาย   100% ทุกไตรมาส 100% 100% 100% 100%

     ผลการด าเนินงาน

3. งานยกระดับมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ 3.1 ติดตามผลการด าเนินงานจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที ได้รับ ผบค.
    (Guaranteed Standard)      บริการเร็วกวา่มาตรฐาน (Guaranteed Standard) 
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 14      กระบวนงาน P1, P3, P4, P9, P10

     เป้าหมาย  100% ของจ านวนผู้ใช้ไฟทีไ่ด้รับบริการ 100% 100% 100% 100%
               เร็วกว่ามาตรฐาน
     ผลการด าเนินงาน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

รอค่าเป้าหมายจาก คณะท างาน กฟภ.

ด้านกระบวนการภายใน OM2



แผนงาน/โครงการ/งาน แผนปฏิบัติ
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

(Activities / Action Steps) ที่1 ที่2 ที่3 ที่4 งบท าการ งบลงทุน

เป้าหมาย งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ(หน่วย : ล้านบาท)

* เกณฑ์ ICT จ านวน 4 แผนงาน (1)
4. งานส ารวจสายสื่อสารฯ และบันทึกข้อมูล 4.1 ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศระบบสื อสารทางภูมิศาสตร์ ผปบ.
    ผลการส ารวจลงในระบบ TAMS      (TAMS) ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน

      เป้าหมาย  1 ครั้ง - - 1 -
     ผลการด าเนินงาน

* เกณฑ์ ICT จ านวน 4 แผนงาน (2)
5. งานจัดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 5.1 จัดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสายสื อสาร
    ระบบไฟฟ้าในเมืองและชุมชน      บนเสาไฟฟ้า
* บันทึกข้อตกลงของผู้บริหารปี 60 ข้อ 4       5.1.1 หน้าส านักงาน กฟข., กฟฟ. ชั้น 1-3 0.201 ผปบ.

             (ข้างละ 1 กม.)
     เป้าหมาย   2   กิโลเมตร - 2 - -
     ผลการด าเนินงาน

      5.1.2 หน้าส านักงาน กฟย. (ข้างละ 1 กม.) ผปบ.
     เป้าหมาย    2     กิโลเมตร - - 2 -
     ผลการด าเนินงาน

5.2 จัดระเบียบสายสื อสารโทรคมนาคมในเส้นทางวกิฤต ผปบ.
     ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย
     เป้าหมาย    1 เส้นทาง 1 - - -
     ผลการด าเนินงาน

ด้านกระบวนการภายใน OM2


