
เอกสารแนบ 1(1/5)

กลุม่งาน กจิกรรม เป้าหมาย หนว่ยงานดําเนนิการ ผูร้วบรวมตดิตามและ
รายงาน

1.1. งานดา้นกอ่สรา้ง

1.1.1 การเปลีѷยนสายขนาดใหญข่ึѸน ในระบบ 22/33 เควี 305.74 วงจร - กม. ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผจร.กกค.ฝวบ.

1.1.2 กอ่สรา้งระบบจําหน่ายแรงสงู (งบ I,P) 663.80 วงจร - กม. กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผจร.กกค.ฝวบ.  
ผปร.กวว.ฝวบ.

1.1.3 กอ่สรา้งระบบจําหน่ายแรงตํѷา (งบ I,P) 740 วงจร - กม. กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.1.4 การเปลีѷยนสายแรงตํѷาใหม้ขีนาดใหญข่ึѸน 444 วงจร-กม. กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.1.5 ปรับปรงุพาดเพิѷมเฟสตามความเหมาะสม 
(เชน่ การปรับปรงุระบบ 1 เฟส 2 สาย เป็นระบบ 1 เฟส 3 สาย)

296 วงจร-กม. กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.2. งานดา้นบรกิาร

1.2.1 จัดกจิกรรมสรา้งความตระหนักในการปฏบิัตงิาน ดา้นงานบรกิารหลังการขาย (Y3) ระบ ุSer MAT ใหถ้กูตอ้งเรง่รัด
โปรแกรมประมาณการธรุกจิเสรมิ 1 
กจิกรรม

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส ผบธ.กบล.

1.2.2 ทกุ กฟฟ. จัดกจิกรรมประชาสัมพันธเ์ชญิชวนใหล้กูคา้ Download และใชง้านผ่าน PEA
 smart plus

12 ครัѸง จัดกจิกรรม  ≥ 3 ครัѸง/ไตรมาส กฟฟ.ชั Ѹน1-3,กฟส.,กฟย. ผสส.กอก.

1.2.3 การเยีѷยมเยอืนลกูคา้รายสําคัญ โดยพนักงาน KAMR 356 รายตอ่ปี กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผลส.กบล.ฝวบ.

1.2.4 เยีѷยมเยอืนลกูคา้รายใหญ/่รายสําคัญโดยผูบ้รหิารระดับสงู/หรอืผูแ้ทนของหน่วยงาน
พรอ้มสรปุรายงานความตอ้งการและแนวทางแกไ้ข

396 รายตอ่ปี
99   ราย/ไตรมาส

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 กบล.ฝวบ.

1.2.5 ขยายผลการใชง้านระบบบรกิารลกูคา้อัจฉรยิะ (SCS) และระบบจ่ายงานบรกิารลกูคา้
อัจฉรยิะบน Mobile Application (Work Order Managerment (WOM))พรอ้ม
ประเมนิผลการใชง้านประเมนิผลไตรมาสละ 1 ครัѸง
*** กรท ขอคงไว ้แต ่ภ.2 นําออกจากแผนแลว้***

ไตรมาสละ1 ครัѸง กฟฉ.1 กรท.ฝบพ
ผบธ.กบล.ฝวบ.

1.2.6 Sport Meeting PEA Region 2 เป็นการแขง่ขนักฬีาเพืѷอเชืѷอมความสมัพนัธ์
ระหวา่ง PEA กบั ลกูคา้

ไตรมาส 2-4 กฟฉ.1 ประธานกฬีารวมแตล่ะ
เขต

1.2.7 โครงการยิѷงรูจ้กัย ิѷงรกั PEA มอบของทีѷระลกึในวนัสาํคญัตา่งๆ เชน่ วนักอ่ต ัҟง
บรษิทัฯ เป็นตน้

ไตรมาส 2-4
อยา่งนอ้ยไตรมาสละ  1    คร ัҟง

กบล. ผลส.กบล.

1.2.8 โครงการจา่ยดมีลีุน้ มอบของทีѷระลกึหรอือ ืѷนๆ ใหก้บัลกูคา้กลุม่ Strategic ทีѷไมม่ ี
ประวตักิารคา้งชําระคา่ไฟฟ้า เป็นระยะเวลา 36 เดอืนตดิตอ่กนั

ไตรมาส 2-4
1ราย/ไตรมาส 2-4

กบล. ผลส.กบล.

1.2.9 โครงการ Join with PEA Region 2 สรา้งความสมัพนัธใ์นกลุม่ลกูคา้องคก์ารสว่น
ทอ้งถิѷน (พืҟนทีѷ จ.นครพนม มอบหมายให ้รจก.(ท) กฟจ.นครพนม ดําเนนิการ)

ไตรมาส 2-4 กฟจ.นครพนม ผลส.กบล.

1.2.10 โครงการสืѷอสารประชาสมัพนัธก์ารปรบัปรงุระบบจําหนา่ยไฟฟ้าเป็นเคเบิҟลใต้
ดนิ

ไตรมาส 1-4
1 แหง่

กอก. ผสส.กอก.

1.2.11 การสมัมนาลกูคา้รายใหญ่ ไตรมาส 1-4
1 คร ัҟง/ปี

กบล. ผลส.กบล.

1.2.12 ดําเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท ัѷวไป ปิดไดภ้ายใน 15 วนั
(นอกเหนอืจากขอ้ 1.2.14)

ไตรมาส 1-4
80%

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผลส.กบล.

1.2.13 ดําเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท ัѷวไป ปิดไดภ้ายใน 30 วนั
(นอกเหนอืจากขอ้ 1.2.14)

ไตรมาส 1-4
100%

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผลส.กบล.

1.2.14 ดําเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนประเภทตา่งๆ
(ดา้นคณุภาพไฟฟ้า,ดา้นการใหบ้รกิาร,ดา้นการจดหนว่ย/แจง้คา่ไฟฟ้า,ดา้น
การถกูงดจา่ยไฟฟ้า,ขอ้รอ้งเรยีนดา้นพฤตกิรรมพนกังาน,ขอ้รอ้งเรยีนดา้น
อืѷนๆ)

ไตรมาส 1-4
90%

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผลส.กบล.

1.3. งานดา้นบญัชแีละการเงนิ

1.3.1 การอบรม พบช. ควบคมุผูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญ่ อบรมภายในไตรมาส 3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. กซข.
1.3.2 จัดทํากระบวนการทํางาน การตดิตาม งานประสทิธภิาพการบรหิารมลูคา่สนิทรพัย์ ไตรมาส 1-4 คณะทํางาน AUC คณะทํางาน AUC

1.4. งานดา้นปฏบิตักิารและบํารงุรกัษา
1.4.1 สํารวจขออนุมัตติดิตั Ѹง Animal Barrier ทีѷจุดตดิตั Ѹงฟิวสแ์รงสงูป้องกันไลน์แยก, ภายใน ก.พ.2564 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.2  ดําเนนิการตดิตั Ѹง Animal Barrier (ตามขอ้ 1.) ใหแ้ลว้เสร็จ ภายใน ไตรมาส 1 - 2 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.3 กําหนดเสน้ทางและ ดําเนนิการตัดตน้ไมเ้พืѷอทัศนียภาพทีѷสวยงาม ตามหลักรกุขกรรม 
(ควบคมุ/ตรวจสอบโดยรกุขกร) โดยดําเนนิการ อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัѸง

อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัѸง 
80 ก.ม.

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.4 สํารวจออกแบบ และดําเนนิการปรับปรงุเสรมิความมัѷนคงระบบจําหน่าย  เพืѷอป้องกัน
ความเสยีหายจากภัยธรรมชาต ิในปี 2564

สํารวจภายใน ม.ค.64 ดําเนนิการภายใน
 ม.ิย.64

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.5 สํารวจ-ปรับปรงุระบบไฟฟ้า วงจรทีѷชํารดุเสืѷอมสภาพจํานวนมาก ตามแผนงาน เปลีѷยน
ทดแทนฯ (MS.2000) รวบรวมขอ้มลูแจง้ กบร. ปีละครั Ѹง

สํารวจภายใน ม.ค.64 ดําเนนิการภายใน
 ก.ย.64

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.6 การตรวจสอบ-บํารงุรักษา โดยใช ้Mobile Application APSA สายสง่ 115 kV (ปีละ 4 
ครัѸง)

ภายในไตรมาส 1-4
 (ปีละ 4 ครัѸง)
100%   ของ วงจร.ทีѷทําการจ่ายไฟ

ผตบ.กบษ.ฝปบ.ฉ.1 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.7 การตรวจสอบ-บํารงุรักษา โดยใช ้Mobile Application APSA ระบบจําหน่ายแรงสงู 
22kV (ปีละ 2 ครัѸง) 

ไตรมาส 1 - 3 
 (ปีละ 2 ครัѸง) 
100%   ของ วงจร.ทีѷทําการจ่ายไฟ

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.8 การตรวจสอบ-บํารงุรักษาระบบจําหน่ายแรงตํѷา โดยใช ้Mobile Application APSA (ปี
ละครั Ѹง) 33 % ของหมอ้แปลงทั Ѹงหมด

ภายในไตรมาส 1-4
ภ2= 7,400 เครืѷอง
กฟฉ.1 =7696

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.9 การตรวจสอบและแกไ้ขจุดตอ่จุดสัมผัสทางไฟฟ้าระบบจําหน่ายแรงสงู และระบบ
สายสง่ไฟฟ้า  ครบ 100% ทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีѷทําการจ่ายไฟ) โดยใชก้ลอ้งสอ่ง
ความรอ้นผ่าน Application APSA (ตรวจสอบและตดิตามผลการดําเนนิงานโดยการ
เปรยีบเทยีบขอ้มลูจากระบบ GIS) (ใหต้รวจสอบ 1-2 และแกไ้ขภายในไตรมาส 1- 4)
การตรวจสอบและแกไ้ขจุดตอ่จุดสัมผัส สายสง่ 115 kV  (ใหต้รวจสอบ 1-2 และแกไ้ข
ภายในไตรมาส 1- 4)

(ใหต้รวจสอบ 1-2 และแกไ้ขภายใน
ไตรมาส 1- 4)
34 วงจร

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.10 การตรวจสอบและแกไ้ขจุดตอ่จุดสัมผัส ระบบจําหน่ายแรงสงู 22kV(เฉพาะไลน์เมน) 
(ใหต้รวจสอบ 1-2 และแกไ้ขภายในไตรมาส 1- 4)

(ใหต้รวจสอบ 1-2 และแกไ้ขภายใน
ไตรมาส 1- 4)

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.

1.4.11 วเิคราะหแ์ละแกไ้ขการตัดจ่ายไฟใหม ่(Balance Feeder) 22 เคว ีกรณีจ่ายโหลดเกนิ 7
 MW

ไตรมาส 2-4 
วเิคราะห ์100% แกไ้ข 50%

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 กปบ.ฝปบ.

1.แผนปฏบิตักิารฯ ของ กฟฉ.1 ปี2564 (ทบทวนคร ัҟงทีѷ 1)

***หมายเหต ุ หัวขอ้กจิกรรมตัดมาเพยีงบางสว่นเทา่นัѸน รายละเอยีดดใูนเอกสารแนบ



เอกสารแนบ 1(2/5)

กลุม่งาน กจิกรรม เป้าหมาย หนว่ยงานดําเนนิการ ผูร้วบรวมตดิตามและ
รายงาน

1.4.12 การแกไ้ขกระแสไฟฟ้า Unbalance Phase เกนิกวา่ 10% ในฟีดเดอรท์ีѷ โหลดสงูกวา่ 5 
MW  22/33 เคว ีทกุฟีดเดอร์

 5 ฟีดเดอร ์ภายในไตรมาส 4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผวว.กปบ.ฝปบ

1.4.13 งานตดิตั Ѹง Fixed Capacitor 3000 kvar กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผวว.กปบ.ฝปบ
1.4.14 งานตดิตั Ѹง Switching Capacitor 3000 kvar กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผวว.กปบ.ฝปบ
1.4.15 การตรวจสอบแกไ้ขจุดตอ่จุดสัมผัสใน สถานีไฟฟ้า 46 สถานี กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.
1.4.16 หมอ้แปลงจําหน่าย การแกไ้ขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกนิกวา่ 20%  (เครืѷอง) 522 เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปร.กวว. ,ฝวบ.

1.4.17 การสับเปลีѷยนหมอ้แปลงทีѷจ่ายโหลดไมเ่หมาะสม (จ่ายโหลดนอ้ยกวา่ 40 % 43 เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.,ฝวบ.
1.4.18 การตดิตั Ѹงหมอ้แปลงเสรมิเพืѷอเพิѷมประสทิธภิาพการจ่ายไฟ (เควเีอ) 92,060 เควเีอ กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.19 การตัดจ่ายไฟใหมแ่รงตํѷา (หน่วยนับจากจํานวนเครืѷองหมอ้แปลง) 596 เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส., กฟย. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.20 ทบทวนการปรับเวลาการทํางานของ Switch Capacitor ปีละ  1 ครัѸง 114 ชดุ กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. กปบ. ฝปบ.
1.4.21  วเิคราะหโ์หลดแรงตํѷา หมอ้แปลง กฟภ. ทกุเครืѷอง ดว้ยโปรแกรม LDCAD ใหส้ามารถ

ประมวลผลได ้100%  (ไตรมาส 4 )
ไตรมาส1 รายงาน 80% ของเป้าหมาย กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.22 ปรับปรงุขอ้มลูระบบ GIS แรงตํѷา หมอ้แปลงทีѷโหลดมากกวา่ 100%  ไมน่อ้ยกวา่ 90%
(จากโปรแกรม LDCAD )(กรณีตรวจสอบแลว้ไมO่ver Load)

569 เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส., กฟย. คณะทํางานฯ กวว.ฝวบ.

1.4.23 ปรับปรงุขอ้มลูระบบ GIS แรงตํѷา หมอ้แปลงทีѷโหลด 0% (จากโปรแกรม LDCAD ) 
ไมน่อ้ยกวา่ 98% (กรณีตรวจสอบแลว้มLีoad)

-เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส., กฟย. คณะทํางานฯ กวว.ฝวบ.

1.4.24 งานสํารวจนําเขา้ขอ้มลูสายสืѷอสารโทรคมนาคมของหน่วยงานตา่งๆ บนเสาไฟฟ้าของ
 กฟภ. ในระบบ TAMS

113,266 ตน้ กฟฟ.ชั Ѹน 1-3กฟส. ผธท.กบล.ฝวบ.

1.4.25 จัดระเบยีบสายสืѷอสาร ตามนโยบาย ผวก. ระยะทีѷ 2 220 เสน้ทาง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผธท.กบล.ฝวบ.
1.4.26 จัดทํา Road Map ในการป้องกัน ไฟตก (แผนระยะสั Ѹน, ระยะยาว) ไตรมาส 1-4 คณะทํางาน คณะทํางาน กวว.
1.4.27 จดัทําแผนและดําเนนิการตามแผนเพืѷอควบคมุคา่ SAIFI&SAIDI กฟฟ.กลุม่

เป้าหมาย(จดัทําแผนงานภายในไตรมาส 2 และดําเนนิการแลว้เสร็จภายใน
ไตรมาส 4)(เลย, นครพนม,บงึกาฬ,สกลนคร)

(จดัทําแผนงานภายในไตรมาส 2 
และดําเนนิการแลว้เสร็จภายในไตร
มาส 4)

กฟฟ. (เลย, นครพนม
,บงึกาฬ,สกลนคร)

ผวว.กปบ., กบษ.

1.4.28 ปรบัปรงุเฉพาะหมอ้แปลงแรงดนัไฟฟ้าตกนอ้ยกวา่ 200 V ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1/2564 
120 เครืѷอง

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.29 ปรบัปรงุเฉพาะหมอ้แปลงโหลดเกนิพกิดั 100% ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1/2564 
708 เครืѷอง

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.30 ปรบัปรงุหมอ้แปลงแรงดนัไฟฟ้าตกและโหลดเกนิพกิดั 100% ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1/2564 
141 เครืѷอง

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.31 ดําเนนิการปรบัปรงุหมอ้แปลงแรงตํѷาท ีѷพบปญัหา โหลดหมอ้แปลง 80-100% ให้
แลว้เสร็จภายใน ไตรมาส 2 ไตรมาส4/2564
***ปรบัแผน กฟฉ.1 ตามบนัทกึ ฉ.1 กวว.(ปร.) 532/2564 ลว. 26 เม.ย. 64

ใหแ้ลว้เสร็จภายใน ไตรมาส 2 ไตร
มาส4/2564  
226 เครืѷอง

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.4.32 ดําเนนิการปรบัปรงุหมอ้แปลงแรงตํѷาท ีѷพบปญัหา โหลดไมส่มดลุเกนิ 50% ให้
แลว้เสร็จภายใน ไตรมาส 4  ไตรมาส 3/2564
***ปรบัแผน กฟฉ.1 ตามบนัทกึ ฉ.1 กวว.(ปร.) 532/2564 ลว. 26 เม.ย. 64

ใหแ้ลว้เสร็จภายใน ไตรมาส 4  ไตร
มาส3/2564 
535 เครืѷอง

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผปร.กวว.ฝวบ.

1.5. งานดา้นมเิตอร์
1.5.1 ตรวจสอบมเิตอรท์ีѷมคีวามเสีѷยงตอ่การละเมดิ รอ้ยละ 0.01 ของจํานวนผูใ้ชไ้ฟทัѸงหมด 

(ปีละ 1 ครัѸง)
220 ราย (ปีละ 1 ครัѸง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

1.5.2 การอบรมพนักงานตรวจสอบมเิตอร/์ตรวจสอบหน่วย 1 เครืѷอง ภายในไตรมาส 3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ. / กซข
1.5.3 การอบรมพนักงานอา่นหน่วย (พนง.กฟภ. / outsource) รายยอ่ย 1 เครืѷอง ภายในไตรมาส 3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.
1.5.4 ตรวจสอบมเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟทีѷตดิตั Ѹง Solar roof top 100% และพจิารณาตดิตั Ѹงมเิตอรกั์น

ยอ้นกลับ 100%
150 เครืѷอง ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส., กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.

1.5.5 ปรับปรงุพกิัดมเิตอรใ์นระบบ GIS ใหต้รงกันกับขอ้มลูพกัิดมเิตอรจ์ากระบบจดหน่วยทีѷมี
พกิัดมคีา่คลาดเคลืѷอนเกนิ 10 เมตรตอ่เนืѷอง 4 เดอืน กฟฟ.ชั Ѹน 1-3

ภายในไตรมาส 1 รายงาน 80% ของ
เป้าหมาย , ภายในไตรมาส 4 รายงาน 
90% ของเป้าหมาย

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผผร.กวว.ฝวบ.

1.5.6 ปรับปรงุพกิัดมเิตอรใ์นระบบจดหน่วยสําหรับขอ้มลูพกิัดมเิตอรจ์ากระบบจดหน่วยทีѷมี
พกิัดมคีา่คลาดเคลืѷอนเกนิ 10 เมตรตอ่เนืѷอง 4 เดอืน กฟฟ.ชั Ѹน 1-3

ภายในไตรมาส 1 รายงาน 20% ของ
เป้าหมาย ,ภายในไตรมาส 4 รายงาน 
30% ของเป้าหมาย

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผผร.กวว.ฝวบ.

1.5.7 จัดทําแผนประชาสัมพันธเ์พืѷอรณรงคป้์องกันการละเมดิ ฯและดําเนนิการตามแผนทีѷ ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผสส.กอก.
1.5.8 วเิคราะห ์SWOT งานดา้นมเิตอร ์เพืѷอนํามาใชจั้ดทํากระบวนงานในสว่นงานทีѷยังขาด ไตรมาส 1-4 กบล กบล

1.6. งานดา้นความปลอดภยัและดา้นอืѷนๆ
1.6.1 แตล่ะ ฝ่าย ซึѷงเป็นหน่วยงานเจา้ของกระบวนการ (Process Owner) ทบทวนเพืѷอ

ปรับปรงุกระบวนการ ตาม Key Work Process และดําเนนิการปรับปรงุประสทิธภิาพ
กระบวนการโดยนําเทคโนโลยดีจิทิัลมาใชใ้นการปรับปรงุ
หมายเหต ุ : คัดเลอืกจาก กฟฉ.1-3 เหลอื 1 กระบวนการเป็นของสายงาน

อยา่งนอ้ยฝ่ายละ 1 กระบวนการ 
ภายในไตรมาส 2

ทกุฝ่าย กอก.

1.6.2 วเิคราะหป์ระเมนิผลการดําเนนิงาน เปรยีบเทยีบผลกอ่น-หลัง สรปุรายงานภายใน ไตร
มาส 3/2564

อยา่งนอ้ยฝ่ายละ 1 กระบวนการ ทกุฝ่าย กอก.

1.6.3 ดําเนนิการตามมาตรฐาน ระบบการจัดการความปลอดภัยของ กฟภ. (PEA- SMS) โดย
คณะทํางานตรวจประเมนิของเขต

43 แหง่ ไตรมาส 3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปอ.กวว.ฝวบ.

1.6.4 จัดประชมุสัมมนางานดา้นความปลอดภัย และ จัดกจิกรรม มหกรรมความปลอดภัย 1 ครัѸง ภายในไตรมาส 2-3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปอ.กวว.ฝวบ.
1.6.5  กฟฟ.  ทกุแหง่ ตรวจสอบและดําเนนิการแกไ้ขระบบไฟฟ้าจุดทีѷอาจกอ่ใหเ้กดิ ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปอ.กวว.ฝวบ.
1.6.6 สํารวจตรวจสอบสายสืѷอสารทีѷหยอ่นยาน และมคีวามสงู  ตํѷากวา่ระดับมาตรฐานทีѷมี

ความเสีѷยงสงูทีѷมคีวามเสีѷยงสงู  (เป็นอันตรายตอ่ชวีติและทรัพยส์นิของประชาชน)
ภายในไตรมาส 1-4 รายงานภายใน 15 
วันหลังสิѸนไตรมาส

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปอ.กวว.ฝวบ.

1.6.7 สํารวจตรวจสอบสายสืѷอสารทีѷหยอ่นยาน และมคีวามสงู  ตํѷากวา่ระดับมาตรฐานทีѷมี
ความเสีѷยงปานกลาง (ไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน กฟภ. แตอ่ยูใ่นแนวทางสัญจรไม่
พลกุพลา่น พาดตามแนวเสาไฟฟ้าขอบทางจราจร เป็นตน้)

รายงานภายใน 15 วันหลังสิѸนไตรมาส กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.

1.6.8 อบรมการใชเ้ครืѷองมอืสารสนเทศ สําหรับผูบ้รหิาร(Dashboard, LD-Cad ฯลฯ) ไตรมาส 1 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. กอก
1.6.9 พจิารณาอัตรากําลัง/ภาระงาน ของ กฟฉ.1 ไตรมาส 1 คณะทํางาน คณะทํางาน อฝ.ปบ
1.6.10 กระบวนงานการขยายผลนวัตกรรมอยา่งเป็นระบบ ไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. คณะทํางานนวัตกรรม 
1.6.11 จัดทําระบบเปรยีบเทยีบขอ้มลูผลการดําเนนิการ (Benchmark) ระหวา่ง 12 เขต ไตรมาส 1-4 ทกุกอง คณะทํางาน
1.6.12 จัดทํากระบวนงานสําคัญใหม้เีกณฑม์าตรฐาน สามารถวัดผล และประเมนิผล ไตรมาส 1-4 ทกุกอง คณะทํางาน

1.แผนปฏบิตักิารฯ ของ กฟฉ.1 ปี2564 (ทบทวนคร ัҟงทีѷ 1)

***หมายเหต ุ หัวขอ้กจิกรรมตัดมาเพยีงบางสว่นเทา่นัѸน รายละเอยีดดใูนเอกสารแนบ



เอกสารแนบ 1(3/5)

กลุม่งาน กจิกรรม เป้าหมาย หนว่ยงานดําเนนิการ ผูร้วบรวมตดิตามและ
รายงาน

1.6.13 พจิารณาเปิดใชง้านฟงักช์ ัѷน broken conductor ของอปุกรณ์รเีลยร์ะบบ 22 เคว ี
ให ้trip จรงิ ทีѷสถานไีฟฟ้าในพืҟนทีѷเส ีѷยงอนัตรายกบัผูใ้ชไ้ฟฟ้าเมืѷอเกดิเหตุ
ระบบไฟฟ้าผดิปกติ

ไตรมาส 1-4
อยา่งนอ้ยเขตละ 1 สถานี

กบษ. กบษ.

1.6.14 ประชาสมัพนัธโ์ดยการตดิต ัҟงป้ายกฎเหล็กความปลอดภยั 9 ขอ้ ของสายงาน
การไฟฟ้าภาค 2 บรเิวณลาน safety talk ทกุ กฟฟ.ช ัҟน1-3  กฟส. กฟย. รบัทราบ
และปฏบิตัติาม

ไตรมาส 2
117 แหง่

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส.,กฟย ผปอ.กวว.ฝวบ.

1.6.15 การใชง้านโปรแกรม 360  Assessment เพืѷอเพ ิѷมประสทิธภิาพและความสขุใน
การปฏบิตังิาน

ม.ิย. 2564
117 แหง่

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส.,กฟย กอก

1.6.16 สรปุผลการใชง้านโปรแกรม 360  Assessment เพืѷอประกอบการบรหิารงานบคุคล ภายในเดอืน ก.ค. 2564
ปีละ 1 คร ัҟง

กอก กอก

1.6.17 ทดลองการใชง้านโปรแกรมการปฏบิตังิาน (Time Attendance) ผา่น smart device เม.ย. -ธ.ค. 2564
117 แหง่

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส.,กฟย ผสจ.กรท,ผบก.กอก

1.6.18 สรปุผลการใชง้านโปรแกรมการปฏบิตังิาน (Time Attendance) ผา่น smart device ก.ค.-ต.ค. 2564
1 คร ัҟง

ผสจ.กรท,ผบก.กอก ผสจ.กรท,ผบก.กอก

1.6.19 จดัอบรมหลกัสตุรความปลอดภยัในการทํางานเกีѷยวกบัไฟฟ้า กฟภ. ตาม 
พรบ.ความปลอดภยัและอาชวีอนามยั มาตรา 16 (สาํหรบัพนกังานทีѷบรรจใุหม่
และยงัไมเ่คยผา่นการอบรม)

ไตรมาส 3
17 แหง่

กฟฟ.ช ัҟน 1-3 ผปอ.กวว.ฝวบ.

1.6.20 ดําเนนิการ ตดิตามผล และจดัทํารายงานผลการดําเนนิงานตามแผนการ
บรหิารความเสีѷยงของสายงานการไฟฟ้า ภาค 2 ปี 2564

ไตรมาสละ 1 คร ัҟง คณะทํางานฯ ผผธ.กบล.ฝวบ.

1.6.21 ดําเนนิการ ตดิตามผล และจดัทํารายงานตามแผนการปรบัปรงุการควบคมุ
ภายใน (ตามแผน ปย.2 รายงานผล)

ไตรมาสละ 1 คร ัҟง คณะทํางานฯ ผผธ.กบล.ฝวบ.

1.6.22  ทบทวนและระบผุูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีของสายงาน/สาํนกั (ตามโครงสรา้งใหม่
ขององคก์ร)โดยทบทวนจากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีเดมิทีѷระบไุวใ้นปี 2563 และให้
เพิѷมผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีѷมคีวามเกีѷยวขอ้งกบัสายงาน/สาํนกัตาม Value Chain 
พรอ้มจดัลําดบัความสําคญัของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีตามหลกัเกณฑท์ีѷกําหนด 
(แบบฟอรม์ 1)

ก.ค. 2564 คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

1.6.23 ทบทวนประเด็นปญัหาและจดัลาํดบัความสําคญัของประเด็นปญัหาทีѷเก ีѷยวขอ้ง
กบั
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี

ก.ค. 2564 คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

1.6.24 จดัทําทะเบยีนรายชืѷอผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี พรอ้มนําเสนอขอความเห็นชอบ รผก.
(ภ2)

ส.ค. 2564 คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

1.6.25 1.6  การจดัการและรวบรวมความรู ้จากการจดัการขอ้รอ้งเรยีนทีѷมนียัสาํคญั 
"พรอ้มท ัҟงมกีารตรวจสอบความถกูตอ้ง และเผยแพรใ่นระบบ KMS ภายในไตร
มาส 3 "

ส.ค. 2564 คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

คณะทํางานฯ Core 
Business  Enablers  สาย
งานฯ ภาค 2

1.6.26 การเสรมิสรา้งพฤตกิรรมใหบ้คุลากรในสงักดัโดยทมี Change Agent ของสาย
งาน/เขต

ส.ค. 2564
4 กจิกรรม

กอก.ฉ.1 กอก.ฉ.1

1.6.27 กจิกรรมทีѷ 1 ผชก.(ฉ1-2-3) สืѷอสารวสิยัทศัน ์ทศิทางการดําเนนิงาน นโยบาย   
และเป้าหมายของการจดัการความรูแ้ละนวตักรรม ใหบ้คุลากรในสงักดัทราบ

ภายในวนัทีѷ 30 พ.ค. 2564
อยา่งนอ้ย 1 คร ัҟง

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.28 กจิกรรมทีѷ 2 ประเมนิผลการรบัรูแ้ละความพงึพอใจของพนกังานตอ่การ
สืѷอสารพนกังานตอบประเมนิรอ้ยละ 70

ภายในวนัทีѷ 30 พ.ค. 2564
70%

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.29 สืѷอสารสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีѷยวกบักระบวนการจดัการความรู ้รวมถงึการ
สรา้งวฒันธรรมการแลกเปลีѷยนเรยีนรูใ้หก้บับคุลากรในหนว่ยงาน (ตอบสนอง
ตวัชีҟวดัท ีѷ7.1.2)

ภายในพ.ย. 2564
3 กจิกรรม

คณะทํางานKM คณะทํางานKM

1.6.30 นํากระบวนการจดัการความรูไ้ปใชใ้นการปรบัปรงุกระบวนการปฏบิตังิาน หรอื
การสรา้งนวตักรรม (ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 7.1.3)

ภายใน ม.ิย. 2564
5 กจิกรรม

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.31 การดําเนนิการจดัการความรูก้บักลุม่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี (ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 
7.1.4)   กจิกรรมทีѷ 1 เลอืกหนว่ยงานจากกลุม่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ทีѷผา่นการ
ทบทวน ตามตวัชีҟวดัท ีѷ 4.1

ภายใน พ.ย. 2564
5 กจิกรรม

คณะทํางานKM คณะทํางานKM

1.6.32 วางแผนการดําเนนิงานดา้นการจดัการความรูข้องสายงาน/เขต และการ
ตดิตามประเมนิผล (ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 7.1.5)

ภายใน พ.ย. 2564
3 กจิกรรม

คณะทํางานKM คณะทํางานKM

1.6.33 บทบาทของคณะทํางานดา้นนวตักรรม (ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 7.2.1) ไตรมาส 1-4
4 กจิกรรม

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.34 การดําเนนิการของคณะทํางานดา้นนวตักรรม (ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 7.2.2)   
กจิกรรมทีѷ 1 จดัทําแผนการดําเนนิงานดา้นนวตักรรมและแจง้แผนให ้กนว. 
ทราบภายในไตรมาสทีѷ 1

ไตรมาส 1-4
5 กจิกรรม

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.35 การถา่ยทอดยทุธศาสตรด์า้นนวตักรรมสูก่ารปฏบิตั ิ(ตอบสนองตวัชีҟวดัท ีѷ 7.2.3) 
  กจิกรรมทีҟ 1 มกีารถา่ยทอดแผนงานปฏบิตักิารดา้นนวตักรรมของ กฟภ 
ประจําปี   ใหพ้นกังานในหนว่ยงานทราบ

ไตรมาส 1-4
4 กจิกรรม

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.6.36 ความสําเร็จของการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตัดิา้นนวตักรรม (ตอบสนอง
ตวัชีҟวดัท ีѷ 7.2.4)

ไตรมาส 1-4
2 กจิกรรม

คณะทํางานนวตักรรม คณะทํางานนวตักรรม

1.แผนปฏบิตักิารฯ ของ กฟฉ.1 ปี2564 (ทบทวนคร ัҟงทีѷ 1)

***หมายเหต ุ หัวขอ้กจิกรรมตัดมาเพยีงบางสว่นเทา่นัѸน รายละเอยีดดใูนเอกสารแนบ



เอกสารแนบ 1(4/5)

กลุม่งาน กจิกรรม เกณฑม์าตรฐาน/เกณฑท์ีѷกําหนด หนว่ยงานดําเนนิการ ผูร้วบรวมตดิตามและ
2.1. งานดา้นกอ่สรา้ง

2.1.1 เรง่รัดตัดจําหน่ายทรัพยส์นิออกจากบัญชงีานรืѸอถอน งานกอ่สรา้ง (CLSD F4) กอ่นปี 
2563 ใหค้รบถว้นทกุงาน

1,260 งาน กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส กกค. ,กบญ.

2.1.2 การปรับปรงุขอ้มลูงานกอ่สรา้งระบบจําหน่ายไฟฟ้ากอ่นปี 2563  (เป้าหมายจํานวนงาน 100 % ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผผร.กวว.ฝวบ. กกค.ฝวบ.

2.1.3 การปรับปรงุขอ้มลูงานกอ่สรา้งระบบจําหน่ายไฟฟ้าปี 2563  (เป้าหมายจํานวนงาน 80 % ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผผร.กวว.ฝวบ. กกค.ฝวบ.

2.1.4 การปรับปรงุขอ้มลูงานกอ่สรา้งระบบจําหน่ายไฟฟ้าปี 2564  (เป้าหมายจํานวนงาน 60 % ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผผร.กวว.ฝวบ. กกค.ฝวบ.

2.1.5 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลกิงาน))ทกุงบ (C,I)  งบ P  
เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในสว่น ทีѷเกดิขึѸน กอ่นปี 2563 ใหไ้ด ้100%

ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผจร.กกค.ฝวบ. ผบส.
กบญ.ฝบพ.

2.1.6 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลกิงาน))ทกุงบ (C,I)  งบ P  
เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในสว่น ทีѷเกดิขึѸน ปี 2563 ใหไ้ด ้80%

ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผจร.กกค.ฝวบ. ผบส.
กบญ.ฝบพ.

2.1.7 เรง่รดัปิดงานระหวา่งกอ่สรา้ง (AUC) ทีѷมสีถานะ TECO D2  ปิดงานกอ่สรา้ง (CLSD
 F4) กอ่นปี 2563ใหค้รบถว้นทกุงาน

ไตรมาส 1-4
1021 งาน

กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผจร.กกค.ฝวบ. ผบส.
กบญ.ฝบพ.

2.2. งานดา้นบรกิาร
2.2.1 การใหบ้รกิารทางธรุกจิเพืѷออํานวยความสะดวกใหบ้รกิารขอใชไ้ฟฟ้า ดําเนนิการภายใน 25 วันปฏทินิ กฟฟ.ชั Ѹน1-3,กฟส., ผบธ.กบล.ฝวบ.

2.2.2 ใหบ้รกิารตดิตั Ѹงมเิตอรผู์ข้อใชไ้ฟฟ้าขนาดมเิตอรแ์รงตํѷาไมเ่กนิ 30 แอมป์ ในเขต
เทศบาล ภายใน 1 วันทําการ 100%

ภายใน 1 วันทําการ 100% กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผบธ.กบล.ฝวบ.

2.2.3 ใหบ้รกิารตดิตั Ѹงมเิตอรผู์ข้อใชไ้ฟฟ้าขนาดมเิตอรแ์รงตํѷาไมเ่กนิ 30 แอมป์ นอกเขต
เทศบาล ภายใน 3 วันทําการ 100%

ภายใน 3 วันทําการ 100% กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผบธ.กบล.ฝวบ.

2.3. งานดา้นบญัชแีละการเงนิ
2.3.1 จัดทําสัญญาซืѸอขายของผูใ้ชไ้ฟประเภทเอกชนรายใหญ ่ครบถว้นทกุราย เป้าหมาย 

100%
มสีัญญาซืѸอขายครบถว้นทกุราย 
ภายในไตรมาสทีѷ 4

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผปช.กซข.ฝบพ.

2.3.2 เรง่รัดการแจง้หนีѸคา่เสยีหายกรณีละเมดิการใชไ้ฟฟ้า (ผูใ้ชไ้ฟทกุประเภท) 
ตรวจสอบการตั ѸงหนีѸคา่เบีѸยปรับ กรณีละเมดิการใชไ้ฟฟ้า  ใหถ้กูตอ้งทกุราย เป้าหมาย 
100 %  

เป้าหมาย 100 % ภายในไตรมาส 4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผบน.กซข.ฝบพ.

2.3.3 ปรับปรงุและตัѸงหนีѸ คา่กระแสไฟฟ้ากรณลีะเมดิใหค้รบถว้นทกุราย  ตั ѸงหนีѸ 100% จากทีѷพบละเมดิ (ให ้
รายงานเป็นจํานวนราย)

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผบน.กซข.ฝบพ.

2.3.4 1.2.2 กรณีทีѷผูใ้ชไ้ฟไมชํ่าระคา่เบีҟยปรบัละเมดิการใชไ้ฟใหด้ําเนนิการรายงาน
ขอ้เท็จจรงิตอ่ผูบ้งัคบับญัชาและสง่เอกสารให ้ผกม.กฟข. ภายใน 3 เดอืน
นบัต ัҟงแตว่นัทีѷตรวจพบการละเมดิใหค้รบถว้น ใหไ้ด ้100 %

100% ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผบน.กซข.ฝบพ.

2.4. งานดา้นปฏบิตักิารและบํารงุรกัษา
2.4.1 การแกไ้ขคาปาซเิตอร ์22/33 เคว ีทีѷหลดุจากระบบใหส้ามารถ ใชไ้ด ้(100%) ภายใน 15 วันหลังจากตรวจพบ กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผตบ.กบษ.ฝปบ.
2.4.2 การคํานวณ Technical Loss  ระบบสายสง่ 115 kV ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.
2.4.3 การคํานวณ Technical Loss  หมอ้แปลงกําลัง ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.
2.4.4 การคํานวณ Technical Loss  ระบบ 22 - 33 kV ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.
2.4.5 การคํานวณ Technical Loss  หมอ้แปลงจําหน่าย ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.
2.4.6 การคํานวณ Technical Loss ระบบจําหน่ายแรงตํѷา (หน่วยนับจากจํานวนเครืѷองหมอ้

แปลง)
ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.

2.4.7 การคํานวณ Technical Loss ของ SPP/VSPP ทีѷขนานเขา้ระบบ ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.
2.4.8 การวเิคราะห ์Technical Loss แยกตามระดับแรงดันและจัดทําแผนแกไ้ข ปีละ 1 ครัѸง ผวว.กปบ.ฝปบ. ผวว.กปบ.ฝปบ.

2.4.9 สํารวจขออนุมัตติดิตั Ѹง Cover และเปลีѷยนสายหลดีของหมอ้แปลงเป็นชนดิหุม้ฉนวน  
ชนดิหุม้ฉนวนสําหรับหมอ้แปลงของ กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 เป้าหมายรอ้ยละ 20 ของหมอ้แปลง
 3 เฟส ทั Ѹงหมด

 (สํารวจ-ขออนุมัตภิายใน ไตรมาส  1)
2400 เครืѷอง

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

2.4.10 ดําเนนิการตดิตั Ѹง Cover และเปลีѷยนสายหลดีของหมอ้แปลงเป็นชนดิหุม้ฉนวน ตามขอ้ 2.4.9 ใหแ้ลว้เสร็จในไตรมาส 3 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผตบ.กบษ.ฝปบ.

2.4.11 ตรวจสอบและบํารงุรักษาระบบ  CSCS/ SRTU ภายในสถานีไฟฟ้า  ปีละ 1 ครัѸง(46 สถาน)ี กฟฉ.1 ผรล.กบษ.ฝปบ. กปบ.ฝ
2.4.12 ตรวจสอบและบํารงุรักษาระบบ FRTU/FDTU  ระบบจําหน่าย  ปีละ 1 ครัѸง(539 ชดุ) กฟฉ.1 ผบอ.กบษ.ฝปบ. กปบ.ฝ
2.4.13 ตรวจสอบและบํารงุรักษาอปุกรณ์ MARS Master  ปีละ 1 ครัѸง( 40 แหง่) กฟฉ.1 กรส.ฝปบ.
2.4.14 ตรวจสอบและบํารงุรักษาระบบ SCADA/DMS  ปีละ 1 ครัѸง( 1 แหง่ ) กฟฉ.1 ผรศ.กปบ.ฝปบ. กรส.ฝ

2.5. งานดา้นมเิตอร์
2.5.1 การตรวจสอบและแกปั้ญหามเิตอรผ์ดิปกต ิตามใบสัѷงงาน U-Cube โดยพจิารณาจาก

 
โดยไดร้ะดับคะแนน NL1 (สะสม) 

 
กฟฟ.ชั Ѹน 1-3, กฟส., กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.2 มเิตอร ์AMR ดําเนนิการตรวจสอบหาสาเหตแุละแกไ้ขตามใบสัѷงงานจากระบบ AMR โดยไดร้ะดับคะแนน AMR KPI (สะสม) 
มากกวา่หรอืเทา่กับ 4.5

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.3 ตรวจสอบมเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญท่ีѷหน่วยการใชไ้ฟฟ้าลดลงมากกวา่ 25% ทกุเครืѷอง 100 % ภายในไตรมาส 1-4 กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.4 มาตรการตรวจสอบและแกไ้ขมเิตอรท์ีѷมสีภาพผดิปกตทิีѷไดรั้บรายงานจากผูอ้า่นหน่วย 
(NL2)

โดยไดร้ะดับคะแนน NL2 (สะสม) 
มากกวา่หรอืเทา่กับ 4.5

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส., กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.5 สํารวจและปรับปรงุอปุกรณป์ระกอบมเิตอร ์ทีѷมสีภาพเอยีง ชํารดุ เสืѷอมสภาพหรอืไม่
ปลอดภัยตามมเิตอรช์ํารดุ รหัส 05 ใน U-Cube

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3กฟส., กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.6 มาตรการตรวจสอบ มเิตอรแ์รงสงู 22/33 เควทีกุเครืѷอง  (มเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟ) ปีละ 1 ครัѸง/ราย (2,621 เครืѷอง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.7 มาตรการตรวจสอบ มเิตอรป์ระกอบซทีแีรงตํѷาทกุเครืѷอง (รวมมเิตอรผู์ใ้ชไ้ฟหมอ้แปลง ปีละ 1 ครัѸง/ราย (7,969 เครืѷอง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.
2.5.8 มาตรการตรวจสอบ มเิตอรแ์รงตํѷา (รายยอ่ย ; 33% ของจํานวนผูใ้ชไ้ฟทัѸงหมด ) ปีละ 33% (697,000 เครืѷอง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.9 ตรวจสอบมเิตอรแ์บง่แดนระหวา่งเขต ปีละ 1 ครัѸง ปีละ 1 ครัѸง 80 เครืѷอง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.
2.5.10 ตรวจสอบความเทีѷยงตรงมเิตอรจ์ุดรับซืѸอ VSPP ทกุแหง่  ปีละ 1 ครัѸง ปีละ 1 ครัѸง 74 ราย กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.11 ตรวจสอบ มเิตอรท์ีѷมปีระวัตกิารละเมดิฯ อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัѸง (ทกุรายทีѷมปีระวัตกิาร
ตรวจพบละเมดิฯ)

อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัѸง (ทกุรายทีѷมี
ประวัตกิารตรวจพบละเมดิฯ)
(ปี 2563 พบ 150 ราย)

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.12 สํารวจจุดตดิตั Ѹงดวงโคมเหมาจ่ายไฟสาธารณะและประเมนิหน่วยการใชไ้ฟฟ้า 49676 ดวงโคม
100%

กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ. 
กซข.ฝบพ.

2.5.13 สํารวจจุดตดิตั Ѹง ตูโ้ทรศัพทส์าธารณะ Wifi CCTV  และประเมนิหน่วยการใชไ้ฟฟ้า ไตรมาส 1-4 100% จุดตดิตั Ѹง กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.
2.5.14 ตรวจสอบและบํารงุรักษามเิตอรไ์ฟทางหลวงไฟสาธารณะใหอ้ยูใ่นสภาพทีѷปลอดภัย ปีละ 1 ครัѸง (12,200 เครืѷอง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.

2.  งานสําคญัทีѷตอ้งตดิตาม ของ กฟฉ.1 ปี 2564 (ทบทวนคร ัҟงทีѷ 1)

***หมายเหต ุ หัวขอ้กจิกรรมตัดมาเพยีงบางสว่นเทา่นัѸน รายละเอยีดดใูนเอกสารแนบ



เอกสารแนบ 1(5/5)

กลุม่งาน กจิกรรม เกณฑม์าตรฐาน/เกณฑท์ีѷกําหนด หนว่ยงานดําเนนิการ ผูร้วบรวมตดิตามและ
2.5.15 ตรวจสอบและบํารงุรักษามเิตอรต์ูโ้ทรศัพทส์าธารณะ Wifi CCTV  ปีละ 1 ครัѸง (4,720 เครืѷอง) กฟฟ.ชั Ѹน 1-3,กฟส.,กฟย. ผมม.กบล.ฝวบ.
2.5.16 มาตรการตรวจสอบมเิตอรป์ระกอบซที.ี แรงตํѷา และมเิตอรป์ระกอบซที.ี วที.ีแรงสงู ภายใน 30 วันหลังจ่ายไฟฟ้า กฟฟ.ชั Ѹน 1-3 ผมม.กบล.ฝวบ.

2.5.17 3.1 ตรวจสอบการบนัทกึเวลาการปฏบิตังิานของพนกังานควบคมุงาน ของ
คนงาน 
และผูร้บัจา้ง ในใบส ัѷงงาน มเิตอร ์ใหค้รบถว้นใหไ้ด ้100% หมายเหต ุ: ใบส ัѷง
งานมเิตอร ์ZW01 ,ZW02,ZW04 ทกุกจิกรรม

ใหค้รบถว้นใหไ้ด ้100% กฟฟ.ช ัҟน 1-3,กฟส. ผบต.กบญ.ฝบพ.
ผมม.กบล.

2.  งานสําคญัทีѷตอ้งตดิตาม ของ กฟฉ.1 ปี 2564 (ทบทวนคร ัҟงทีѷ 1)

***หมายเหต ุ หัวขอ้กจิกรรมตัดมาเพยีงบางสว่นเทา่นัѸน รายละเอยีดดใูนเอกสารแนบ




