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  วันน้ี (1 กันยายน 2558) เวลา 09.00 น. ณ หองประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล  
พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี 
  ภายหลังเสร็จสิ้นการประชุม พลตรี วีรชน สุคนธปฏิภาค รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี   
ไดแถลงผลการประชุมคณะรัฐมนตรี  สรุปสาระสําคัญดังน้ี 
  

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง รางพระราชบัญญัติองคการมหาชน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  2. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดสาขา คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก และ 
                                          ประโยชนตอบแทนของศิลปลแหงชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  

3. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตที่ดินในบริเวณที่ที่จะเวนคืน ในทองที่แขวงบางออ  
              เขตบางพลัด แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ แขวงสามเสนใน  

เขตพญาไท และแขวงจอมพล แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร พ.ศ. ....  
  4. เรื่อง รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน 

โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ พ.ศ. ....  
  5.  เรื่อง รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง กําหนดประเภทสถานประกอบกิจการ  
                                          โรงงานและยานพาหนะที่อยูภายใตบังคับของมาตรการปองกันและปราบปราม 
                                          การคามนุษยในสถานประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. .... และ 

รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษย
ในสถานประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. .... จํานวน 2 ฉบับ  
 

เศรษฐกิจ – สังคม 
  6.  เรื่อง แผนประสานสอดคลองการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  7. เรื่อง การพิจารณาบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดานยาเสพติด  
     ประจําป 2557 และประจําป 2558 

  8. เรื่อง มาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอยและมาตรการกระตุน 
      การลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลทั่วประเทศ  
  9. เรื่อง  การปรับปรุงแผนการบริหารหน้ีสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2558 ครั้งที่ 3  

10. เรื่อง มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2558 

  11.  เรื่อง การเพิ่มความคลองตัวในการจัดหาพัสดุของสวนราชการในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
  
 

ตางประเทศ 
  12. เรื่อง การประชุมระดับรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเรื่องเศรษฐกิจ    
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ภาคทะเล ครั้งที่ 1 (1st Indian Ocean Rim Association Ministerial Blue 
Economy Conference - BEC) 

13. เรื่อง รางเอกสารผลลัพธการประชุมคณะกรรมาธิการรวมวาดวยความรวมมือทางเศรษฐกิจ 
ไทย-ฮังการี ครั้งที่ 2 

14. เรื่อง รางแถลงการณรวมระดับรัฐมนตรีเอเปคดานการปฏิรูปโครงสราง ครั้งที่ 2 (APEC  
Structural Reform Ministerial Meeting) 

 
แตงต้ัง 

15. เรื่อง คําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 219 /2558 เรื่อง  มอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรี 
รักษาราชการแทนนายกรัฐมนตรี และมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี
และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทนกัน และคําสั่ง    
สํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 222 /2558 เรื่อง  ปรับปรุงคําสั่งมอบหมายและ       
มอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติ
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ี

  16. เรื่อง การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ           
                                 (นักบริหารระดับสูง) (สํานักนายกรัฐมนตรี) 
  17. เรื่อง การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงเลขาธิการ ป.ป.ส. (กระทรวงยุติธรรม) 
  18. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงเลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาติ  
  19. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
  20. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงพลังงาน 
  21. เรื่อง ขอรับโอนขาราชการ (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย)  
  22. เรื่อง แตงต้ังขาราชการการเมือง ตําแหนง เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตร 

และสหกรณ (กระทรวงเกษตรและสหกรณ) 
  23. เรื่อง แตงต้ังขาราชการการเมือง ตําแหนง ที่ปรึกษาและเลขานุการรัฐมนตรีวาการ 

กระทรวงสาธารณสุข (กระทรวงสาธารณสุข)  
  24. เรื่อง แตงต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 
  25. เรื่อง การรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ 
  26. เรื่อง การแตงต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 
 

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 

 
 
 

กฎหมาย 
1. เรื่อง รางพระราชบัญญัติองคการมหาชน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติองคการมหาชน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ที่สํานักงาน 
ก.พ.ร. ปรับแกไขตามมติที่ประชุมรวมกับรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) และสวนราชการที่เกี่ยวของ และ
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ใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาอีกครั้งหน่ึง แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภานิติ
บัญญัติแหงชาติพิจารณา กอนเสนอสภานิติบัญญัติแหงชาติตอไป 
  สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ 

ประเด็น สาระสําคัญ ราง พ.ร.บ. องคการมหาชน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
1. คํานิยาม    แกไขนิยามคําวา “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการของแตละ

องคการมหาชน เพื่อใหสอดคลองกับภารกิจและการดําเนินการของคณะกรรมการ
ในแตละองคการมหาชน 

2. อํานาจของ ครม.  - กําหนดให ครม. มีอํานาจกําหนดหลักเกณฑการพิจารณาวากิจการอันเปนบริการ
สาธารณะใดที่สมควรจะจัดต้ังเปนองคการมหาชน โดยขอเสนอแนะของ กพม. 
- เปนผูวินิจฉัยช้ีขาดและกําหนดระเบียบแบบแผนในกรณีที่มีปญหาการซ้ําซอนหรือ
ขัดแยงในการดําเนินกิจการขององคการมหาชนกับการปฏิบัติงานของสวนราชการ
หรือการดําเนินงานของหนวยงานอื่นของรัฐตามกฎหมาย โดย กพม. เปนผูเสนอ  

3. องคประกอบและ
อํานาจหนาท่ีของ กพม.  

   กําหนดใหมี กพม. ประกอบดวย ประธานกรรมการพัฒนาระบบราชการ เปน
ประธานกรรมการโดยตําแหนง 4 คน (เลขา-สคก. เลขา-สศช. เลขา-ครม. และ ผอ.
สงป.) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ และใหเลขาธิการ คกก. พัฒนาระบบราชการ เปน
กรรมการและเลขานุการ โดยใหมีอํานาจหนาที่ เชน (1) เสนอแนะตอ ครม. เพื่อให
ความเห็นชอบในการจัดต้ัง การรวมหรือการยุบเลิกองคการมหาชน (2) เสนอแนะ
ตอ ครม. เพื่อกําหนดนโยบาย แนวทางและหลักเกณฑกลางที่เกี่ยวกับการจัดต้ัง 
การรวม การยุบเลิก การบริหารและพัฒนา และการประเมินผลขององคการมหาชน 
เปนตน 

4. หลักเกณฑและ
อํานาจหนาท่ีของ คกก. 
ในองคการมหาชน 

- กําหนดให คกก. ในแตละองคการมหาชนมีจํานวนตามที่กําหนดใน พ.ร.ฎ. จัด
ต้ังแตตองไมเกิน 11 คน โดยกรรมการไมนอยกวากึ่งหน่ึงตองไมเปนขาราชการซึ่งมี
ตําแหนงหรือเงินเดือน พนักงานหรือลูกจางของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เวนแตเปนผูสอนในสถาบันอุดมศึกษา
ของรัฐ 
- กําหนดใหการดํารงตําแหนงกรรมการในองคการมหาชนเกินกวา 3 แหงไมได (ให
นับรวมการเปนกรรมการโดยตําแหนงและการไดรับมอบหมายใหปฏิบัติราชการ
แทนในตําแหนงกรรมการดวย) โดยไมรวมถึงการเปนกรรมการโดยตําแหนงที่ไดรับ
การมอบหมายใหผูอื่นปฏิบัติราชการแทน 
- ปรับปรุงอํานาจหนาที่ของ คกก. ในแตละองคการมหาชน เพื่อใหการปฏิบัติงาน
เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และมีอํานาจแตงต้ัง 
คกก. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายใน 

5. หลักเกณฑเก่ียวกับ 
ผอ. ในองคการมหาชน  

- กําหนดคุณสมบัติและลักษณะตองหามของ ผอ. ขององคการมหาชนไวในกฎหมาย
แมบท เพื่อใหมีลักษณะสอดคลองและเหมือนกัน  
- กําหนดใหการพนจากตําแหนงตามวาระเมื่ออายุครบ 65 ปบริบูรณเปนการพน
จากตําแหนงตามกําหนดเวลาในสัญญาจาง 
- แกไขอํานาจบังคับบัญชาของ ผอ. โดยใหมีอํานาจบังคับบัญชาเจาหนาที่และ
ลูกจางขององคการมหาชนทุกตําแหนง เวนตําแหนงผูตรวจสอบภายในใหข้ึนตรงตอ 
คกก. ตรวจสอบและ คกก. ตามระเบียบที่ คกก. กําหนด 

6. การเรงรัดใหองคการ
มหาชนดําเนินการเสนอ
แกไข พ.ร.ฎ. จัดต้ัง
องคการมหาชน  

   กําหนดใหองคการมหาชนทุกแหงดําเนินการเสนอราง พ.ร.ฎ. แกไขเพิ่มเติม 
พ.ร.ฎ. จัดต้ังองคการมหาชนใหสอดคลองกับ พ.ร.บ. ฉบับน้ีภายใน 1 ป นับแตวันที่ 
พ.ร.บ. น้ีใชบังคับ  
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2. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดสาขา คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก และประโยชนตอบแทนของ
ศิลปนแหงชาติ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดสาขา คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการ
คัดเลือก และประโยชนตอบแทนของศิลปนแหงชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงวัฒนธรรมเสนอ และใหสง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 

กฎกระทรวงกําหนดสาขา คุณสมบัติ หลักเกณฑ
และวิธีการคัดเลือก และประโยชนตอบแทนของ

ศิลปนแหงชาติ พ.ศ. 2555 

รางกฎกระทรวงกําหนดสาขา คุณสมบติั หลักเกณฑ
และวิธีการคัดเลือก และประโยชนตอบแทนของศิลปน

แหงชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
   ขอ 13 ใหศิลปนแหงชาติไดรับประโยชนตอบ
แทนดังตอไปน้ี  
              ฯลฯ          ฯลฯ 
   (2) คารักษาพยาบาลเฉพาะตัว เชนเดียวกับผูมี
สิทธิไดรับคารักษาพยาบาลตามพระราชกฤษฎีกา
วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลโดย
อนุโลม เวนแตมีสิทธิเบิกจากหนวยงานอื่นใหเบิก
จากหนวยงานน้ันกอน ถาเบิกจากหนวยงานน้ันได
ตํ่ากวาสิทธิตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล ใหมีสิทธิเบิก
ในสวนที่ยังขาดอยู แตไมเกินหน่ึงแสนบาทตอป  
        ฯลฯ          ฯลฯ 

   ขอ 2 ใหยกเลิกความในขอ 13 (2) แหงกฎกระทรวง
กําหนดสาขา คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก
และประโยชนตอบแทนของศิลปนแหงชาติ พ.ศ. 2555 
และใหใชความตอไปน้ีแทน  
   “(2) คารักษาพยาบาลเฉพาะตัว ตามพระราช
กฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 
เชนเดียวกับขาราชการโดยอนุโลม หากมีสิทธิเบิกจาก
หนวยงานอื่นใหเบิกจากหนวยงานน้ันกอน ถาเบิกจาก
หนวยงานน้ันไดตํ่ากวาการเบิกตามพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลขางตน ใหมี
สิทธิเบิกตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การรักษาพยาบาลขางตนไดในสวนที่ยังขาดอยู 
คารักษาพยาบาลเฉพาะตัว เมื่อเบิกตาม (2) วรรค
หน่ึงไดไมเต็มจํานวน หรือในกรณีท่ีเบิกตาม (2) 
วรรคหน่ึง ไมได สวนท่ียังขาดอยูหรือเบิกไมได ให
เบิกตามกฎกระทรวงน้ีไดอีก ท้ังน้ี ภายในวงเงินไม
เกิน 100,000 บาท ตอปงบประมาณ”  
   ขอ 3 ใหศิลปนแหงชาติมีสิทธิไดรับคารักษาพยาบาล
เฉพาะตัวตามกฎกระทรวงน้ี ต้ังแตวันที่ 30 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2555 เปนตนไป 
   ศิลปนแหงชาติที่ยังไมไดเบิกคารักษาพยาบาล
เฉพาะตัวกอนวันที่กฎกระทรวงน้ีใชบังคับ ใหขอเบิกคา
รักษาพยาบาลเฉพาะตัวตอกรมสงเสริมวัฒนธรรม
ภายในหน่ึงรอยย่ีสิบวันนับแตวันที่กฎกระทรวงน้ีใช
บังคับ  

 
3. เรื่องรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินในบริเวณท่ีท่ีจะเวนคืน ในทองท่ีแขวงบางออ เขตบางพลัด     
แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท และแขวงจอมพล แขวง
จตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตที่ดินในบริเวณที่ที่จะเวนคืน     
ในทองที่แขวงบางออ เขตบางพลัด แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ แขวงสามเสนใน       
เขตพญาไท และแขวงจอมพล แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงมหาดไทย (มท.) 
เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
  มท. เสนอตามรายงานของ กทม. วา  



 

 ม่ันคง  ม่ังค่ัง ยั่งยืน  

5

  1. มีความจําเปนที่จะตองไดมาซึ่งอสังหาริมทรัพยเพื่อดําเนินการกอสรางสะพานและทางหลวง
ทองถ่ิน ตามโครงการกอสรางสะพานขามแมนํ้าเจาพระยาขนาด 6 ชองจราจร พรอมทางยกระดับ ขนาด 4-6      
ชองจราจร เช่ือมตอฝงธนบุรีและฝงพระนคร ความยาวรวมประมาณ 5.9 กิโลเมตร มีทางข้ึน-ลง 9 แหง ในทองที่
แขวงบางออ เขตบางพลัด แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท และ
แขวงจอมพล แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร โครงการดังกลาวเปนการอํานวยความสะดวกและ       
ความรวดเร็วแกการจราจร และการขนสงอันเปนกิจการสาธารณูปโภค เพื่อใหเจาหนาที่หรือผูซึ่งไดรับมอบหมาย   
จากเจาหนาที่มีสิทธิเขาไปสํารวจ และเพื่อทราบขอเท็จจริงเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพยที่จะตองเวนคืนที่แนนอน  
  2. โครงการดังกลาวตามขอ 1. กรุงเทพมหานครไดดําเนินการจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็น      
ของประชาชนผูมีสวนไดเสียกับโครงการดังกลาว ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการรับฟงความคิดเห็น   
ของประชาชน พ.ศ. 2548 แลว ซึ่งประชาชนผูมีสวนไดเสียสวนมากเห็นดวยกับโครงการในเรื่องน้ี  
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา  
  กําหนดเขตที่ดินในบริเวณที่ที่จะเวนคืน ในทองที่แขวงบางออ เขตบางพลัด แขวงถนนนครไชยศรี 
เขตดุสิต แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท และแขวงจอมพล แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร มีสวนแคบที่สุดสองรอยเมตร และสวนกวางที่สุดหน่ึงพันสองรอยหาสิบเมตร ตามโครงการกอสราง
สะพานขามแมนํ้าเจาพระยา  
 
4. เรื่อง รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อ
ประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ พ.ศ. .... ที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว 
และใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีนํารางกฎกระทรวงดังกลาวเสนอนายกรัฐมนตรีลงนาม และประกาศใน       
ราชกิจจานุเบกษาตอไป  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  ปรับปรุงการแบงสวนราชการและอํานาจหนาที่ของสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ โดยเปลี่ยนช่ือสวนราชการจากสํานักเปนกอง และปรับปรุงอํานาจหนาที่      
ของสวนราชการดังกลาว รวมทั้งเพิ่มเติมศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตเพื่อใหสอดคลองกับภารกิจที่เพิ ่มข้ึนและ
เหมาะสมกับสภาพของงานที่เปลี่ยนแปลงไป อันจะทําใหการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหนาที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน  

การแบงสวนราชการเดิม การแบงสวนราชการใหม 
สํานักงานเลขาธิการ  สํานักงานเลขาธิการ 
สํานักศึกษาการพัฒนาตามแนวพระราชดําริและ
กิจกรรมพิเศษ  

กองกิจกรรมพิเศษ 

สํานักประสานงานโครงการพื้นที่ 1-2 ตามที่เลขาธิการ
คณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริประกาศกําหนด  

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 1-4  

สํานักแผนงานและติดตามประเมินผล กองแผนงานและติดตามประเมินผล 
ศูนยสารสนเทศ ศูนยสารสนเทศ 
กลุมตรวจสอบภายใน กลุมตรวจสอบภายใน 
กลุมพัฒนาระบบบริหาร กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

5. เรื่อง รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง กําหนดประเภทสถานประกอบกิจการ โรงงานและยานพาหนะ   
ท่ีอยูภายใตบังคับของมาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษยในสถานประกอบกิจการ โรงงาน และ
ยานพาหนะ พ.ศ. .... และรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษย
ในสถานประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. .... จํานวน 2 ฉบับ  
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  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง กําหนดประเภทสถาน
ประกอบกิจการ โรงงานและยานพาหนะทีอ่ยูภายใตบังคับของมาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษยในสถาน
ประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. .... และรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและ
ปราบปรามการคามนุษยในสถานประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. .... จํานวน 2 ฉบับ ตามที่     
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยเสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและ     
รางอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา โดยใหรับความเห็นของกระทรวงอุตสาหกรรมไปประกอบการ
พิจารณาดวย แลวดําเนินการตอไปได  และมอบใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยรับความเห็น
ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการดวย  
  สาระสําคัญของรางประกาศ  
  1. รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง กําหนดประเภทสถานประกอบกิจการ โรงงานและ
ยานพาหนะที่อยูภายใตบังคับของมาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษยในสถานประกอบกิจการ โรงงาน 
และยานพาหนะ พ.ศ. .... เปนการกําหนดใหสถานที่ที่ใชในการประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะตามที่
กําหนดอยูภายใตบังคับมาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษย ดังน้ี  
   1.1 สถานประกอบกิจการ ไดแก สถานบริการตามกฎหมายวาดวยสถานบริการ      
โรงแรมตามกฎหมายวาดวยโรงแรม และที่พักอาศัยที่ใหผูอื่นเชาในเชิงพาณิชย  
   1.2 โรงงาน ไดแก โรงงานตามกฎหมายวาดวยโรงงาน ยกเวนโรงงานจําพวกที่ 1  
   1.3 ยานพาหนะ ไดแก  เรือตามกฎหมายวาดวยการเดินเรือในนานนํ้าไทย หรือ           
เรือตางประเทศที่เขามาในนานนํ้าไทย ยกเวนเรือเล็ก รถยนตสาธารณะและรถยนตบริการตามกฎหมายวาดวย
รถยนต และรถที่ใชขนสงทางบกตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก  
  2. รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง มาตรการปองกันและปราบปรามการคามนุษยในสถาน
ประกอบกิจการ โรงงาน และยานพาหนะ พ.ศ. ....  
   2.1 กําหนดคํานิยามคําวา “สถานประกอบกิจการ” “โรงงาน” “ยานพาหนะ” “ลูกจาง” 
และ “พนักงานเจาหนาที”่  
   2.2 กําหนดใหเจาของ ผูครอบครอง หรือผูดําเนินการสถานประกอบกิจการ โรงงาน และ
ยานพาหนะตองปฏิบัติตามที่กําหนด เชน จัดใหมีการอบรมลูกจางของตนอยางนอยปละครั้ง ติดปายหรือประกาศ
เตือนเกี่ยวกับการกระทําความผิดฐานคามนุษย หรืออัตราโทษไวในที่เปดเผยเห็นไดงายในสถานประกอบกิจการ 
โรงงาน หรือยานพาหนะ อํานวยความสะดวกแกพนักงานเจาหนาที่ในการเขาไปในสถานประกอบกิจการ โรงงาน 
หรือยานพาหนะที่ตนเปนเจาของ ผูครอบครองหรือผูดําเนินกิจการ ควบคุม สอดสอง และดูแล ไมใหมีการกระทํา
ความผิดฐานคามนุษยในหรือบริเวณสถานประกอบกิจการ โรงงาน หรือยานพาหนะ และแจงพนักงานเจาหนาที่     
เมื่อพบวา มีการกระทําความผิดฐานคามนุษย เปนตน   

 
เศรษฐกิจ – สังคม 

6. เรื่อง  แผนประสานสอดคลองการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนประสานสอดคลองการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
ตามที่กระทรวงยุติธรรม (ยธ.) เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ยธ. รายงานวาแผนประสานสอดคลองการปองกันแลแกไขปญหายาเสพติดไดจัดกลุมความสัมพันธ
ในแตละยุทธศาสาตร 4 ดาน ดังน้ี 
  1. ดานการปองกันยาเสพติด ใหความสําคัญกับการสรางภูมิและปองกันเยาวชนรุนใหมใหหางไกล
ยาเสพติด โดยแบงกลุมเปาหมาย 3 กลุม ไดแก 1) กลุมเด็กและเยาวชน 2) กลุมแรงงาน 3) กลุมประชาชนทัว่ไป 
  2. ดานการบําบัดรักษายาเสพติด ใหความสําคัญกับการพัฒนางานในเชิงคุณภาพ สรางเอกภาพ  
ในทุกกระบวนการของการบําบัดรักษาทั้ง 3 ระบบ รวมทั้งสงเสริมกระบวนการติดตามชวยเหลือผูผานการ
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บําบัดรักษาใหกลับสูสังคมไดอยางปกติสุขโดยใหความสําคัญกับกระบวนการบําบัดรักษา ไดแก 1) ระบบสมัครใจ     
2) ระบบบังคับบําบัด 3) ระบบตองโทษ  4) ติดตามชวยเหลือผานการบําบัดรักษา  
  3. ดานการปราบปรามยาเสพติด ใหความสําคัญกับการสรางเอกภาพในการอํานวยการและปฏิบัติ
ในการสกัดกั้นยาเสพติด และยกระดับความรวมมือสูนานาชาติ ไดแก 1) การควบคุมตัวยาและผูคายาเสพติด          
2) ความรวมมือระหวางประเทศ 
  4. ดานการบริหารจัดการ ใหความสําคัญดานกลไกการแกไขปญหาทุกระดับ ระบบแผน
งบประมาณ การติดตามและประเมินผล ระบบขอมูล วิจัย วิชาการ ยาเสพติด และระบบสนับสนุนตาง ๆ เชน 
บุคลากร ความดีความชอบ การใหความชวยเหลือ การรณรงค ประชาสัมพันธ เปนตน ตลอดจนพัฒนา/ปรับปรุง
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับยาเสพติดใหมีความทันสมัย 
 
7. เรื่อง การพิจารณาบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานยาเสพติด ประจําป 2557 
และประจําป 2558 

            คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามที่กระทรวงยุติธรรม (ยธ.) เสนอ ดังน้ี 

            1. เห็นชอบบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดานยาเสพติด ประจําป 2557 
และประจําป 2558 

            2. อนุมัติกรอบการพิจารณาบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดานยาเสพติด 
ประจําป 2557 และประจําป 2558 ปละจํานวน 9,480 คน เพื่อจัดสรรใหแกผูมีผลการปฏิบัติงานดานยาเสพติดดีเดน
และเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด 

            หลักเกณฑการพิจารณาบําเหน็จความชอบประจําป 2557 และประจําป 2558 (กรณีพิเศษ)   
แกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานยาเสพติดมีหลักเกณฑและวิธีการเลื่อนเงินเดือนขาราชการผูไดรับการพิจารณา
บําเหน็จความชอบกรณีพิเศษนอกเหนือโควตาปกติดังน้ี 

            1. ขาราชการพลเรือนสามัญที่ไดรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ ใหไดรับเงินเดือนเพิ่มจากการ
เลื่อนเงินเดือนกรณีปกติ อีกรอยละ 1 ของฐานในการคํานวณเพื่อเลื่อนเงินเดือนในแตละครึ่งป ทั้งน้ี เมื่อรวมการเลื่อน
เงินเดือนกรณีปกติกับการเลื่อนกรณีพิเศษแลว อัตราการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการพลเรือนสามัญผูน้ันจะตองไม
เกินรอยละ 6 ของฐานในการคํานวณ 

            2. ขาราชการที่ยังคงใชระบบข้ันเงินเดือนที่ไดรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ ใหเลื่อน
เงินเดือนกรณีพิเศษเพิ่มเติมจากที่ไดเลื่อนในกรณีปกติไปแลวเมื่อรวมแลวใหได 2 ข้ัน ทั้งน้ี กรณีผูที่เงินเดือนเต็มข้ัน 
ใหไดรับคาตอบแทนเปนไปตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

            3. สําหรับผูที่ไปชวยราชการดานยาเสพติดอยูที่สวนราชการใด ใหสวนราชการน้ันเปนผูพิจารณา
เลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษที่ไดรับ กรณีที่มีการชวยราชการดานยาเสพติดหลายสวนราชการใหสวนราชการที่เจาหนาที่
น้ันปฏิบัติหนาที่นานที่สุดเปนผูพิจารณาเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษที่ไดรับ 

            4. การเลื่อนเงินเดือนใหระบุในคําสั่งดวยวา “เลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ ใหแกผูปฏิบัติงานดาน     
ยาเสพติด” สําหรับงบประมาณที่ใชในการเลื่อนเงินเดือน ใหใชจายจากงบประมาณรายจายประจําปของสวนราชการ
ตนสังกัดในโอกาสแรกกอน หากไมสามารถดําเนินการไดใหเบิกจายจากงบกลาง รายการเลื่อนเงินเดือนและ         
เงินปรับวุฒิขาราชการในลําดับตอไปตามความเห็นของสํานักงบประมาณ 

  
8. เรื่อง มาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอยและมาตรการกระตุนการลงทุนขนาดเล็กของ
รัฐบาลท่ัวประเทศ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังน้ี  
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  1. เห็นชอบหลักเกณฑและเงื่อนไขมาตรการสงเสริมความเปนอยูในระดับหมูบาน และ        
อนุมัติงบประมาณในการดําเนินโครงการเปนวงเงินรวมไมเกิน 2,478 ลานบาท ทั้งน้ี ใหเบิกจายจากงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และปตอ ๆ ไป ตามประมาณการคาใชจายที่จะเกิดข้ึนในแตละป โดยให
ธนาคารออมสินและธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธ.ก.ส.) ทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ 
(สงป.) ในรายละเอียดตอไป 
  2. เห็นชอบมาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับตําบล และอนุมัติงบประมาณในการดําเนิน
มาตรการเปนวงเงินรวมไมเกิน 36,275 ลานบาท ทั้งน้ี ใหเบิกจายจากงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพื่อ        
กรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 และ/หรือ 2559 และมอบหมายให  
   2.1 กระทรวงมหาดไทย (มท.) เปนผูรับผิดชอบมาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับตําบล 
โดยให มท. กําหนดระเบียบ หลักเกณฑ และเง่ือนไข โครงการตาง ๆ เสนอใหคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ
ภายในเวลา 2 สัปดาห หลังจากวันท่ีคณะรัฐมนตรีเห็นชอบมาตรการ ทั้งน้ี ใหเปดเผยขอมูลโครงการตอประชาชน
และรายงานการประเมินผลโครงการเสนอตอคณะรัฐมนตรีภายในเดือนมกราคม 2559  
   2.2 ให สงป. เปนผูจัดหางบประมาณ พรอมทั้งติดตามการเบิกจายงบประมาณตาม
แผนงานการปฏิบัติงานและการเบิกจายงบประมาณ และเสนอรายงานใหคณะรัฐมนตรีทราบความคืบหนาทุกเดือน  
  3. เห็นชอบมาตรการเสริมการลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลท่ัวประเทศ และอนุมัติงบประมาณ    
ในการดําเนินมาตรการเปนวงเงินรวมไมเกิน 40,000 ลานบาท ทั้งน้ี ใหเบิกจายจากงบกลาง รายการเงินสํารอง
จายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 และงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ       
พ.ศ. 2559 โดยให สงป. จัดสรรงบประมาณ พรอมทั้งจัดทําระบบการตรวจสอบ ติดตามและรายงานผลการ
เบิกจายใหคณะรัฐมนตรีทราบทุกเดือน รวมท้ังรายงานผลสําเร็จของโครงการตอคณะรัฐมนตรีภายในเดือน
มกราคม 2559 
  4. ใหยกเวนการปฏิบัติตามติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 12 พฤษภาคม 2558 (เรื่อง แนวทางการ
เสนอเรื่องงบประมาณตอคณะรัฐมนตรี) สําหรับการดําเนินการเก่ียวกับงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือ    
กรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ในขอ 2 และขอ 3 เน่ืองจากมีความจําเปนเรงดวนในการดําเนินมาตรการเพื่อชวยเหลือ
ประชาชนผูมีรายไดนอยที่ไดรับผลกระทบทางเศรษฐกิจโดยเร็ว  
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  กค. รายงานวา ในชวงครึง่แรกของป 2558 เศรษฐกิจไทยขยายตัวที่รอยละ 2.9 ตอป ตํ่ากวาระดับ
ศักยภาพทางเศรษฐกิจ ซึ่งมีสาเหตุหลักมาจากการสงออกสินคาที่หดตัว เน่ืองจากเศรษฐกิจประเทศคูคาหลักขยายตัว
ในอัตราที่ชะลอลง และผลผลิตและราคาพืชผลเกษตรสําคัญตาง ๆ ปรับลดลง เน่ืองจากปญหาภัยแลง และความ    
ผันผวนของราคาสินคาโภคภัณฑในตลาดโลก จึงเห็นควรมีมาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอย
และมาตรการกระตุนการลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลทั่วประเทศ ดังน้ี 
  1. มาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอย  
   1.1 มาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับหมูบาน มีหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังน้ี 
     1.1.1 วัตถุประสงคของโครงการ ใหสินเชื่อกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
(กองทุนฯ) ระดับ A ระดับ B  กองทุนฯ ละไมเกิน 1 ลานบาท โดยมีเง่ือนไขไมใหกองทุนฯ Refinance หน้ีเดิม 
เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงานใหกับกองทุนฯ กําหนดวงเงิน 60,000 ลานบาท ประกอบดวย       
วงเงินสินเชื่อของธนาคารออมสิน 30,000 ลานบาท และวงเงินสินเชื่อของ ธ.ก.ส. 30,000 ลานบาท ทั้งน้ี      
กองทุนฯ ตองนําหลักฐานการขอสินเช่ือจากสมาชิกกองทุนฯ เพื่อประกอบการเบิกเงินกูจากธนาคารออมสินหรือ ธ.
ก.ส.  
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    1.1.2 อัตราดอกเบ้ียและระยะเวลา กําหนดใหธนาคารออมสินและ ธ.ก.ส.     
ใหสินเชื่อกับกองทุนฯ ระยะเวลา 7 ป นับจากวันลงนามในนิติกรรมสัญญา และดําเนินการทํานิติกรรมสัญญา     
ใหแลวเสร็จภายใน 31 ธันวาคม 2558 โดยมีเงื่อนไขอัตราดอกเบี้ยดังน้ี  
     (1) ปที่ 1-2 ในอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0 ตอป  
     (2) ปที่  3-7 ในอัตราดอกเบี้ยเทากับตนทุนทางการเงิน (Financing 
Cost) บวกดวยรอยละ 1.0 ตอป  
     และกําหนดใหกองทุนฯ ใหสินเช่ือกับสมาชิกกองทุนฯ โดยมีเงื่อนไขอัตรา
ดอกเบี้ย ดังน้ี  
     (3) ปที่ 1-2 ในอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0 ตอป  
     (4) ปที่  3-7 ในอัตราดอกเบี้ยเทากับอัตราที่ธนาคารเรียกเก็บจากกองทุน         
ในขอ 1.1.2 (2)  
     โดยมีเงื่อนไขไมใหสมาชิกกองทุนฯ Refinance หน้ีเดิม  
    1.1.3 การชดเชย รัฐบาลชดเชยใหธนาคารออมสินและ ธ.ก.ส. ตามตนทุน
ทางการเงินที่เกิดข้ึนจริงของสถาบันการเงินแตละแหง ไดแก ธนาคารออมสินไดรับชดเชยเทากับรอยละ 2.21 ตอป 
เปนระยะเวลา 2 ป และ ธ.ก.ส. ไดรับชดเชยเทากับรอยละ 1.92 ตอป เปนระยะเวลา 2 ป วงเงินชดเชยรวม
ท้ังหมดไมเกิน 2,478 ลานบาท โดยธนาคารออมสินและ ธ.ก.ส. แยกบัญชีโครงการดังกลาวเปนบัญชีธุรกรรมตาม
นโยบายรัฐบาล (Public Service Account : PSA) โดยไมไดรับการชดเชยความเสียหายในอนาคต และสามารถ
นําตนทุนในการบริหารจัดการบวกกลับเพื่อใชในการคํานวณโบนัสประจําปของพนักงานได  
   1.2  มาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับตําบล  
    1.2.1 วัตถุประสงค เพื่อชวยเหลือประชาชนผูมีรายไดนอยในตางจังหวัดที่ไดรับ
ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจและราคาสินคาเกษตรตกตํ่า ซึ่งมีผลกระทบตอกําลังซื้อของประชาชนผูมีรายไดนอย
ออนแอลง โดยมาตรการสงเสริมความเปนอยูในระดับตําบลจะชวยใหเกิดการจางงาน การบริโภค และการลงทุนใน
ระบบเศรษฐกิจเพิ่มข้ึนจากการจัดสรรงบประมาณลงในระดับตําบล  
   1.2.2 สาระสําคัญ 
    (1) ให มท. เปนหนวยงานหลักดําเนินมาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับตําบล 
โดยจัดสรรงบประมาณใหในระดับตําบล ตําบลละ 5 ลานบาท (จํานวน 7,255 ตําบล คิดเปนเงิน 36,275 ลาน
บาท) เพื่อดําเนินโครงการท่ีมีการจางแรงงานหรือกอใหเกิดการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการในจังหวัด          
ในลักษณะดังตอไปน้ี  
     (1.1) โครงการซอมแซมหรือบูรณะทรัพยสินที่เปนประโยชนตอสาธารณะ 
เชน การซอมแซมแหลงนํ้าและระบบสงนํ้า การซอมแซมสถานพยาบาล โรงเรียน ตลาดกลาง และการปรับปรุงและฟนฟู
แหลงขยะ เปนตน  
     (1.2) โครงการสงเสริมการพัฒนาชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เชน 
การปลูกพืชใหมที่มีตลาด การเปลี่ยนแปลงอาชีพ การสรางฝาย ปลูกตนไมหรือปาชุมชน เปนตน 
     (1.3) โครงการดานเศรษฐกิจและสังคม เชน การเพิ่มศักยภาพในการ
ประกอบอาชีพของคนในหมูบาน/ชุมชน สงเสริมการประกอบอาชีพ การปรับปรุงซอมแซม ศูนยเด็กเล็ก ศูนยบริการ
ผูสูงอายุ เปนตน  
                                            (2) ใหหมูบานหรือชุมชน จัดทําโครงการ ตามขอ (1) เสนอตอคณะกรรมการ
ตําบลรวบรวมและรับรองโครงการเสนอตอนายอําเภอ เพื่อเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการระดับจังหวัด แลวเสนอ 
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มท. ดําเนินการตอไป ทั้งน้ี โครงการท่ีเสนอจะตองไมซ้ําซอนกับแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของสวนราชการ/
หนวยงาน/องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี 
     1.2.3 ระยะเวลาดําเนินการ ให มท. ดําเนินการและเรงรัดการใชจายเงิน
ตามโครงการใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 
     1.2.4 แหลงเงินและวงเงินงบประมาณ งบกลางรายการเงินสํารองจาย
เพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ปงบประมาณ 2558 และ/หรือ ปงบประมาณ 2559 วงเงิน 36,275 ลานบาท โดยให
นับรวมวงเงินงบประมาณตามมาตรการสําคัญเรงดวนเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรและคนยากจนในการเสริมสราง
ความเขมแข็งอยางยั่งยืนตามมติคณะรัฐมนตรี (4 ส.ค. 58) วงเงิน 6,541.09 ลานบาท และโครงการชวยเหลือ
เกษตรกรและคนยากจนโดยสนับสนุนการจัดหาเครื่องจักรกลการเกษตรใหแกกลุมสหกรณ ตามมติคณะรัฐมนตรี       
(18 ส.ค. 58) วงเงิน 490.60 ลานบาท  
     1.2.5 แนวทางการดําเนินการ 
     (1) ให มท. เปนผูรับผิดชอบมาตรการสงเสริมความเปนอยูระดับตําบล และ
กําหนดระเบียบ หลักเกณฑ เงื่อนไขโครงการตาง ๆ และกลไกคณะกรรมการในระดับจังหวัด โดยใหมีอํานาจอนุมัติ
โครงการตามหลักเกณฑที่ มท. กําหนด ทั้งน้ี ระเบียบ หลักเกณฑ เง่ือนไขโครงการตาง ๆ ขั้นตอน และคูมือการ
ดําเนินงาน ให มท. เสนอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบภายในเวลา 2 สัปดาห นับจากวันที่คณะรัฐมนตรี
เห็นชอบมาตรการแลว โดยให มท. เปดเผยขอมูลโครงการเพื่อใหประชาชนสามารถติดตามและตรวจสอบได และ
จัดทํารายงานการประเมินผลโครงการเสนอตอคณะรัฐมนตรีภายในเดือนมกราคม 2559 
     (2) เมื่อคณะรัฐมนตรีไดอนุมัติโครงการ/แผนงานและงบประมาณแลวให มท. 
เรงรัดใหจังหวัดดําเนินโครงการและมอบใหนายอําเภอเปนผูดําเนินการจัดซื้อจัดจางโครงการที่อยูในพื้นที่รับผิดชอบ 
     (3) ให สงป. เปนผูจัดหางบประมาณ พรอมทั้งติดตามการเบิกจายงบประมาณ
ตามแผนงานการปฏิบัติงานและการเบิกจายงบประมาณและเสนอรายงานใหคณะรัฐมนตรีทราบความคืบหนาทุกเดือน 
  2. มาตรการกระตุนการลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลท่ัวประเทศ 
   2.1 วัตถุประสงค เพื่อกระตุนใหเกิดการจางงานและสงเสริมใหมีการลงทุนทั้งในสวนกลาง
และตางจังหวัด 
   2.2 สาระสําคัญ วงเงินประมาณ 40,000 ลานบาท ประกอบดวย 
    2.2.1 ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น ยกเวนองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และกองทุนและเงินทุนหมุมเวียน ที่มีแผนการดําเนินงานที่สอดคลองกับมาตรการสงเสริมการลงทุนขนาดเล็ก
ของรัฐบาลทั่วประเทศ จัดทําแผนการดําเนินการรายการที่มีลักษณะเปนรายจายลงทุนที่มีความสําคัญและจําเปน    
ตอการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน วงเงินในการดําเนินการจัดซือ้/จัดจาง รายการละไมเกิน 1 ลาน
บาท และตองดําเนินการเบิกจายใหแลวเสร็จภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2558 โดยใหขอรับการจัดสรรงบกลางรายการ
เงินสํารองจายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
    2.2.2 ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น ดําเนินการตามมาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณไวแลว 
โดยจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณใหสอดคลองกับมาตรการสงเสริมการลงทุนขนาดเล็กน้ี 
โดยเฉพาะรายการรายจายลงทุนที่มีวงเงินไมเกิน 1 ลานบาท ใหดําเนินการลงนามในสัญญาและเบิกจายใหแลว
เสร็จภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 และรายจายลงทุนท่ีมีวงเงินมากกวา 1 ลานบาท ใหสามารถลงนาม และ
เบิกจายงบประมาณไดต้ังแตไตรมาส 1  
   2.3 แนวทางดําเนินงาน 
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    2.3.1 การขอรับการจัดสรรงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือ
จําเปน 
     (1) ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นจัดทําคําขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ เสนอใหรองนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบหรือรัฐมนตรีที่กํากับพิจารณาใหความเห็นชอบ และสงให 
สงป. ภายในวันศุกรท่ี 11 กันยายน 2558 
     (2) สงป. พิจารณาและนําเสนอนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีพิจารณา
ใหความเห็นชอบการใชงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
     (3) ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นที่ไดรับการจัดสรร
งบประมาณ มอบหมายหนวยงานในพื้นที่เปนหนวยงานดําเนินการจัดซื้อจัดจาง 
    2.3.2 หลักเกณฑการพิจารณาสําหรับคาใชจายงบกลางฯ รายการที่จะขอรับ    
การสนับสนุนตองมีลักษณะคาใชจาย เปนไปตามหลักเกณฑ ดังน้ี 
     (1) เปนรายการซึ่งมีลักษณะเปนรายจายลงทุน ภายใตงบรายจาย        
งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น 
     (2) เปนการสงเสริมใหเกิดการกระตุนเศรษฐกิจ และการจางงานในประเทศ 
     (3) สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 
     (4) มีวงเงินตอรายการไมเกิน 1 ลานบาท 
     (5) เปนโครงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานการลงทุนเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม การบริหารจัดการนํ้าของประเทศ การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตของชุมชน 
     (6) เปนรายการที่ชุมชนสามารถดูแลรักษาไดและใชประโยชนไดอยางตอเน่ือง 
     (7) สถานที่ดําเนินการควรเปนสถานที่สาธารณะที่มีหนังสืออนุญาตใหใช
ประโยชนจากหนวยงานที่ดูแล หรือหากเปนสถานที่สวนบุคคลตองมีเอกสารยินยอมใหใชสถานที่ เปนลายลักษณ
อักษรและมีระยะเวลาที่สอดคลองกับการเสื่อมของอาคาร/สิ่งกอสรางน้ัน ๆ  
     (8) เปนรายการที่ไมซ้ําซอนกับรายการที่ไดรับงบประมาณดําเนินการ    
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2558 -2559 จากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    2.3.3 ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นพิจารณาจัดทําโครงการโดย
ใหคํานึงถึงการกระจายตัวของโครงการใหท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีจัดทําระบบการตรวจสอบ รวมท้ังรายงานผลสําเร็จของ
โครงการให สงป. 
    2.3.4 ให สงป. ติดตามและรายงานผลการเบิกจายใหคณะรัฐมนตรีทราบทุก
เดือน และจัดทํารายงานสรุปผลสําเร็จของโครงการเสนอตอคณะรัฐมนตรีภายในเดือนมกราคม 2559 
 
9. เรื่อง การปรับปรุงแผนการบริหารหน้ีสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2558 ครั้งท่ี 3  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและอนุมัติตามทีก่ระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ ดังน้ี  
  1. รับทราบการปรับปรุงแผนการบริหารหน้ีสาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2558 ครั้งที่ 3           
ที่มีวงเงินปรับลดลง 132,365.87 ลานบาท จากเดิม 1,597,566.30 ลานบาท เปน 1,465,200.43 ลานบาท 
  2. อนุมัติการกูเงินของรัฐบาลเพื่อการกูมาและการนําไปใหกูตอและการคํ้าประกันเงินกูใหกับ
รัฐวิสาหกิจ ตามมาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติการบริหารหน้ีสาธารณะ พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม รวมทั้งอนุมัติ
การกูเงินของรัฐวิสาหกิจเพื่อดําเนินโครงการลงทุนและการกูเงินเพื่อปรับโครงสรางหน้ีภายใตกรอบวงเงินของแผน  
การบริหารหน้ีสาธารณะประจําปงบประมาณ 2558 ปรับปรุงครั้งที่ 3 
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  3. อนุมัติให กค. เปนผูพิจารณาการกูเงิน วิธีการกูเงิน เงื่อนไขและรายละเอียดตาง ๆ ของการกูเงิน 
การคํ้าประกันและการบริหารความเสี่ยงในแตละครั้งไดตามความเหมาะสมและจําเปน ภายใตแผนการบริหารหน้ี
สาธารณะ ประจําปงบประมาณ 2558 ปรับปรุงครั้งที่ 3 ทั้งน้ี หากรัฐวิสาหกิจสามารถดําเนินการกูเงินไดเอง ก็ให
สามารถดําเนินการไดตามความเหมาะสมและจําเปนของรัฐวิสาหกิจน้ัน ๆ  
  4. อนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังหรือผูที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังมอบหมาย 
เปนผูลงนามผูกพันการกูเงินและหรือการคํ้าประกันเงินกูและเอกสารที่เกี่ยวของ ทั้งน้ี กค. จะรายงานผลการ
ดําเนินการตามแผนการบริหารหน้ีสาธารณะดังกลาวตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัติการบริหารหน้ีสาธารณะ พ.ศ. 
2548 และที่แกไขเพิ่มเติม และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการบริหารหน้ีสาธารณะ พ.ศ. 2549 
 
10. เรื่อง มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 ตามที่สํานักงบประมาณเสนอ ทั้งน้ีเพื่อใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น 
สามารถดําเนินการตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559   
ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความชัดเจนและเปนรูปธรรม  
  แนวทางการดําเนินงานตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 มีดังน้ี 
  1. ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ สงใหสํานักงบประมาณพิจารณาภายในวันที่ 4 กันยายน 2558 โดยมีหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังน้ี 
   (1) รายจายประจํา ใหความสําคัญกับการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ ใหสอดคลองกับเปาหมายการเบิกจายงบประมาณรายไตรมาส โดยในสวนของการดําเนินงานตามภารกิจ
ยุทธศาสตร ภารกิจหนวยงาน จะตองเรงรัดใหเริ่มดําเนินงานและเริ่มเบิกจายงบประมาณต้ังแตไตรมาสที่ 1 
  สําหรับการฝกอบรมประชุมสัมมนา ใหคํานึงถึงประโยชนที่ประชาชนจะไดรับเปนหลัก ทั้งน้ี ใหจัด
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ โดยเบิกจายไดในไตรมาสที่ 1 ไมนอยกวารอยละ 50 ของวงเงิน
งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
   (2) รายจายลงทุน กรณีจัดหาครุภัณฑ สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นจะตองมี
ความพรอมเกี่ยวกับคุณลักษณะเฉพาะ ผลการสืบราคา และสถานที่/พื้นที่รองรับครุภัณฑ รวมถึงการดําเนินการตาม
ข้ันตอนของกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวของอยางถูกตองครบถวน กรณีสิ่งกอสรางสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หนวยงานอื่น ตองพิจารณาใหมีความพรอมเกี่ยวกับขอกําหนดและขอบเขตของงาน (TOR) แบบรูปรายการ    
ประมาณราคา สถานที่/พื้นที่กอสราง รวมถึงการดําเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของอยาง
ถูกตองครบถวน 
   (3) ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น เริ่มกระบวนการจัดซื้อจัดจางได        
เมื่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
พิจารณาแลวเสร็จ (วันที่ 14 สิงหาคม 2558) โดยมีเงื่อนไขวาจะกอหน้ีผูกพันไดก็ตอเมื่อไดรับจัดสรรงบประมาณจาก
สํานักงบประมาณแลว ทั้งน้ี รายการรายจายลงทุนที่มีวงเงินไมเกิน 2 ลานบาท ใหกอหน้ีผูกพันและเบิกจาย
งบประมาณในไตรมาสที่ 1 รายการรายจายลงทุนที่มีวงเงินต้ังแต 2 ลานบาทข้ึนไป จะตองกอหน้ีผูกพันใหแลวเสร็จ
ภายในไตรมาสที่ 1 ยกเวนรายการที่มีวงเงินเกิน 500 ลานบาท ใหกอหน้ีผูกพันอยางชาภายในไตรมาสที่ 2 และ
รายการครุภัณฑที่มีวงเงินสูง รวมถึงครุภัณฑที่มีคุณลักษณะพิเศษหรือจัดหาจากตางประเทศ จะตองเรงรัดกอหน้ี
ผูกพันโดยเร็ว 
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  2. เมื่อสํานักงบประมาณเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณและจัดสรร
งบประมาณใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นแลว ขอใหเรงดําเนินการโอนจัดสรรงบประมาณ            
ที่ดําเนินการในเขตพื้นที่จังหวัดไปยังสํานักเบิกสวนภูมิภาคน้ันๆ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณที่กําหนดไวโดยเร็ว อยางชาไมเกินสามวันทําการ นับต้ังแตวันที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
  3. ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น รายงานผลการปฏิบั ติงานและการใชจาย
งบประมาณตามตัวช้ีวัดผลผลิตและตามข้ันตอนการปฏิบัติงาน พรอมทั้งระบุปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข    
โดยใหจัดสงผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณดวยระบบอิเล็กทรอนิกสภาครัฐเปนรายเดือนและราย     
ไตรมาส เพื่อสํานักงบประมาณจะไดติดตามความกาวหนาการดําเนินการของแผนงาน/โครงการเปนรายเดือน และ
รวบรวมรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณเสนอตอคณะรัฐมนตรีเปนรายเดือนและรายไตรมาส
ตอไป 
  4. ใหหัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานอื่น และผูวาราชการจังหวัดติดตามและกํากับดูแล
หนวยงานในสังกัดใหปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณโดยเครงครัด 
  5. ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น ที่มีเงินกันไวเบิกเหลื่อมปเรงรัดการกอหน้ีและ  
เบิกจายเงินกันไวเบิกเหลื่อมปโดยเร็ว 
  6. กรณีที่สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น มีความจําเปนเรงดวนตองดําเนินการให
สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล และการกระตุนเศรษฐกิจ เห็นสมควรใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น 
พิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณไปดําเนินการ ยกเวนรายการรายจายลงทุนที่มีวงเงิน
ไมเกิน 2 ลานบาท โดยเสนอรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีที่กํากับดูแลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น พิจารณาและสงใหสํานักงบประมาณพิจารณาเห็นชอบการปรับแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณตามระเบียบที่เกี่ยวของตอไป 
 
11. เรื่อง การเพ่ิมความคลองตัวในการจัดหาพัสดุของสวนราชการในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบการเพิ่มความคลองตัวในการจัดหาพัสดุของสวนราชการในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  กค. รายงานวา 
  1. กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง ในฐานะฝายเลขานุการในคณะกรรมการวาดวยการพัสดุ 
(กวพ.) ไดนําเสนอ กวพ.ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2558 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2558 ขอยกเวนการปฏิบัติตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม และการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติแนบทายประกาศ
สํานักนายกรัฐมนตรีฯ เกี่ยวกับการกําหนดวงเงินในวิธีตกลงราคาวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส (Electronic Market :      
e-market) และวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding : e-bidding) เปนการช่ัวคราว เพื่อใหการ
จัดซื้อจัดจางของสวนราชการสามารถดําเนินการไดอยางคลองตัว โดยเฉพาะแผนงาน/โครงการขนาดเล็ก อันสงผลให
มาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะสั้น รวมถึงมาตรการเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณของสวนราชการ               
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย กวพ. ไดอาศัยอํานาจตามระเบียบ   
สํานักนายกรัฐมนตรีฯ พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 12 (2) และขอ 15 และอาศัยอํานาจตามแนวทางปฏิบัติ
แนบทายประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีฯ ขอ 7 (1) ยกเวนผอนผันการกําหนดวงเงินในวิธีตกลงราคาวิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส (Electronic Market : e-market) และวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding :      
e-bidding) ดังน้ี 



 

 ม่ันคง  ม่ังค่ัง ยั่งยืน  

14

   1.1 กําหนดวงเงินในการจัดหาพัสดุตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ    
พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม จากเดิมเปนดังน้ี 
         1) การซื้อหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหน่ึง       
ซึ่ง     มีราคาไมเกิน 500,000 บาท 
         2) การซื้อหรือการจางโดยวิธีสอบราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหน่ึง       
ซึ่งมีราคาเกิน 500,000 บาท แตไมเกิน 2,000,000 บาท 
         3) การซื้อหรือการจางโดยวิธีประกวดราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหน่ึง     
ซึ่งมีราคาเกิน 2,000,000 บาท 
        4) การซื้อโดยวิธีพิเศษ ไดแก การซื้อครั้งหน่ึงซึ่งมีราคาเกิน 500,000 บาท       
ใหกระทําไดเฉพาะกรณีหน่ึงกรณีใดตามที่กําหนดในระเบียบฯ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 23 
         5) การจางโดยวิธีพิเศษ ไดแก การจางครั้งหน่ึงซึ่งมีราคาเกิน 500,000 บาท      
ใหกระทําไดเฉพาะกรณีหน่ึงกรณีใดตามที่กําหนดในระเบียบฯ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 24 
   1.2 การจัดหาพัสดุครั้งหน่ึงซึ่งมีราคาเกิน 500,000 บาท แตไมเกิน 2,000,000 บาท      
ซึ่งเดิมกําหนดใหสวนราชการตองดําเนินการจัดหาพัสดุดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส (Electronic Market :             
e-market) และดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding : e-bidding) ใหสวนราชการดังกลาว 
ดําเนินการจัดหาพัสดุดวยวิธีสอบราคาตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไข
เพิ่มเติม 
  สําหรับการจัดหาพัสดุครั้งหน่ึงซึ่งมีราคาเกิน 2,000,000 บาท ใหสวนราชการดําเนินการจัดหาพัสดุ
ดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส (Electronic Market : e-market) หรือดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Bidding : e-bidding) แลวแตกรณี 
   1.3 แนวทางการปฏิบัติในขอ 1.1 และ 1.2 ใหเริ่มถือปฏิบัติต้ังแตวันที่ 15 กันยายน 2558 
ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2559 สําหรับกระบวนการจัดหาพัสดุที่ไดดําเนินการกอนวันที่ 15 กันยายน 2558 และยังไมแลว
เสร็จ ใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการเดิม ตอไป 
  2. กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลางจะประเมินผลการดําเนินการในเรื่องดังกลาวและรายงาน
คณะรัฐมนตรีเพื่อทราบตอไป 
 

ตางประเทศ 
12. เรื่อง  การประชุมระดับรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเรื่องเศรษฐกิจภาคทะเล ครั้งท่ี 1      
(1st Indian Ocean Rim Association Ministerial Blue Economy Conference - BEC) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามที่กระทรวงการตางประเทศ (กต.) เสนอ ดังน้ี 
  1. เห็นชอบในหลักการตอรางปปฏิญญามอริเชียสวาดวยเรื่องเศรษฐกิจภาคทะเล และหากมีความ
จําเปนตองปรับปรุงแกไขรางปฏิญญาดังกลาวที่ไมใชสาระสําคัญหรือไมขัดตอผลประโยชนของไทย ให กต. 
ดําเนินการได โดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอีกครั้ง 
  2. อนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศหรือผูไดรับมอบหมายเปนหัวหนาคณะผูแทน
ไทยเขารวมประชุมระดับรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเรื่องเศรษฐกิจภาคทะเล ครั้งที่ 1 และรวม     
ใหการรับรองรางปฏิญญามอริเซียสวาดวยเรื่องเศรษฐกิจภาคทะเล 
  สาระสําคัญของเรื่อง   
  1. รางปฏิญญามอริเชียสมีจุดประสงคเพื่อสรางความรวมมมือในการพัฒนาเศรษฐกิจภาคทะเล     
ในภูมิภาคมหาสมุทรอินเดียใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและย่ังยืน ซึ่งมีความสําคัญตอประเทศที่มีอาณาเขตทาง
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ทะเลที่เ ช่ือมตอกับมหาสมุทรอินเดีย ดังน้ัน ไทยจึงควรมีสวนรวมในการรับรองรางปฏิญญาดังกลาวอยาง
สรางสรรค ประกอบกับ IORA เปนเวทีที่เนนสงเสริมความรวมมืออยางรอบดานที่สอดคลองกับนโยบายของไทย อาทิ 
ความปลอดภัยและความมั่นคงทางทะเล การอํานวยความสะดวกดานการคาและการลงทุน การพัฒนาความเช่ือมโยง 
การจัดการดานประมง และการทองเที่ยว การใหความสําคัญกับ IORA  จึงเปนการเปดโอกาสใหไทยมีสวนรวมใน   
เวทีดังกลาวอยางเปนรูปธรรม และแสดงบทบาทในฐานะประเทศสมาชิก IORA อีกดวย 
  2. รางปฏิญญาฉบับน้ีเปนการประกาศเจตนารมณทางการเมืองของรัฐมนตรีและเจาหนาที่อาวุโส
ของประเทศสมาชิกและคูเจรจาของ IORA โดยไมไดมุงใหเกิดพันธกรณีที่มีผลบังคับภายใตกฎหมายระวางประเทศ 
อีกทั้งการใหความเห็นชอบตอรางปฏิญญาฯ จะทําโดยการรับรองโดยที่ประชุมโดยไมมีการลงนาม รางปฏิญญาฯ     
จึง  ไมเปนสนธิสัญญาตามกฎหมายระหวางประเทศ และไมเปนหนังสือสัญญาตามมาตรา 23 ของรัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ. 2557 
  3. รัฐบาลมอริเชียสจะเปนเจาภาพจัดการประชุมระดับรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดีย   
วาดวยเรื่องเศรษฐกิจภาคทะเล ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 2 – 4 กันยายน 2558 เพื่อใหประเทศสมาชิกรวมกันกําหนด
วิสัยทัศนในการพัฒนาเศรษฐกิจภาคทะเลในภูมิภาคมหาสมุทรอินเดียอยางเทาเทียมกันและสงเสริมการเติบโตที่ย่ังยืน 
โดยจะมีการรับรองรางปฏิญญามอริเชียสวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล (Draft Mauritius Declaration on Blue 
Economy) เพื่อแสดงเจตนารมณของประเทศสมาชิกในการผลักดันประเด็นความรวมมือดังกลาว 
 
13.  เรื่อง รางเอกสารผลลัพธการประชุมคณะกรรมาธิการรวมวาดวยความรวมมือทางเศรษฐกิจไทย-ฮังการี ครั้งท่ี 2 

คณะรัฐมนตรีมมีติเห็นชอบและอนุมัติตามที่กระทรวงการตางประเทศ (กต.) เสนอ ดังน้ี 
  1. เห็นชอบตอรางเอกสารผลลัพธการประชุมคณะกรรมาธิการรวมวาดวยความรวมมือทางเศรษฐกิจ
ไทย-ฮังการี ครั้งที่ 2 เพื่อเปนกรอบการหารือกับฝายฮังการีในระหวางการประชุมคณะกรรมาธิการรวมฯ ครั้งที่ 2 
   2. อนุมัติใหปลัดกระทรวงการตางประเทศรวมลงนามในเอกสารผลลัพธการประชุมดังกลาวรวมกับ 
Minister of State for Economic Diplomacy กระทรวงการตางประเทศและการคาฮังการี  
  3. หากมีความจําเปนตองแกไขปรับปรุงรางเอกสารผลลัพธการประชุมฯ ดังกลาว ในสวนที่จะเปน
ประโยชนตอการดําเนินความสัมพันธ แตมิใชสาระสําคัญหรือกระทบตอผลประโยชนของไทย ให กต. และคณะ  
ผูแทนไทยที่เขารวมการประชุมคณะกรรมาธิการรวมฯ สามารถดําเนินการไดโดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณาอีกครั้ง 
  สาระสําคัญของรางเอกสารผลลัพธการประชุมคณะกรรมาธิการรวมฯ ครั้งท่ี 2 ระบุถึงแนวทาง
ความรวมมือดานการคาและเศรษฐกิจ และการลงทุน ตลอดจนสาขาความรวมมือทางวิชาการที่สงเสริมเศรษฐ
สัมพันธระหวางกัน ไดแก สิ่งแวดลอมและการบริหารจัดการนํ้า อุตสาหกรรมเกษตร และอาหาร พลังงาน 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การศึกษาและวัฒนธรรม สาธารณสุขและอุตสาหกรรมสาธารณสุข และการทองเที่ยว 
            รางเอกสารผลลัพธการประชุมฯ เปนการแสดงเจตนารมณรวมกันในการขยายความรวมมือดาน
เศรษฐกิจและวิชาการในสาขาตาง ๆ ทั้งน้ี ทั้งสองฝายตกลงกันวาเอกสารผลลัพธการประชุมฯ ไมกอใหเกิดขอผูกพัน
ทางกฎหมายระหวางกัน ภายใตบังคับของกฎหมายระหวางประเทศ ดังน้ัน จึงไมเปนสนธิสัญญาตามกฎหมายระหวาง
ประเทศ และไมเขาขายเปนหนังสือสัญญาตามมาตรา 23 ของรัฐธรรมนูญ         
  
14. เรื่อง รางแถลงการณรวมระดับรัฐมนตรีเอเปคดานการปฏิรูปโครงสราง ครั้งท่ี 2 (APEC Structural 
Reform Ministerial Meeting) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามที่สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (สศช.) เสนอ ดังน้ี 
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  1. เห็นชอบตอรางแถลงการณรวมระดับรัฐมนตรีเอเปคดานการปฏิรูปโครงสราง ครั้งที่ 2 (APEC 
Structural Reform Ministerial Meeting) 
            2. อนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมและเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ หรือผูแทนที่ไดรับมอบหมาย เปนหัวหนาคณะผูแทนเจาหนาที่ไทย และปฏิบัติหนาที่ในการ      
ประชุมระดับรัฐมนตรีเอเปคดานการปฏิรูปโครงสราง (APEC Structural Reform Ministerial Meeting) ระหวาง
วันที่ 7-8 กันยายน 2558 ณ เมืองเซบู สาธารณรัฐฟลิปปนส และรวมรับรองเอกสารดังกลาวโดยไมมีการลงนาม 
      3. หากมีความจําเปนตองแกไขปรับปรุงถอยคําในรางแถลงการณรวมระดับรัฐมนตรีฯ ดังกลาว    
ในกรณีที่ไมใชการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญให  สศช. สามารถดําเนินการไดโดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง 
              สาระสําคัญของรางแถลงการณรวมระดับรัฐมนตรี (Joint Ministerial Statement)  
มีดังน้ี 
  1. หารือเกี่ยวกับความคืบหนาของการทํางานของเอเปคในการปฏิรูปโครงสราง ซึ่งเปนสวนหน่ึงของ
ยุทธศาสตรใหมสําหรบการปฏิรูปโครงสรางเศรษฐกิจเอเปค (APEC New Strategy for Structural Reform: 
ANSSR) และเพื่อเห็นชอบกับทิศทางการดําเนินงานหลังป 2558  
                 2. ยินดีกับความกาวหนาในการดําเนินงานดานปฏิรูปโครงสรางภายใต ANSSR และตระหนักถึง
ความสําคัญในการยกระดับการดําเนินงาน 
  3. เพื่อขับเคลื่อนการทํางานดานการปฏิรูปโครงสรางในชวงหาปตอจากน้ีจนถึงป 2563 
    4. ใหความสําคัญกับการปฏิรูปโครงสรางและการเติบโตอยางทั่วถึง 
  5. ใหความสําคัญกับการปฏิรูปโครงสรางและนวัตกรรม 
  6. ใหความสําคัญกับการปฏิรูปโครงสรางและการบริการ 
  7. ใหความสําคัญกับเครื่องมือสําหรับการปฏิรูปโครงสราง 
  8. รับทราบผลการดําเนินงานของยุทธศาสตรใหมสําหรับการปฏิรูปโครงสรางเศรษฐกิจเอเปค ใน
การผลักดันใหประเด็นการปฏิรูปโครงสรางไดรับความสนใจมากข้ึนในเอเปค 
  9. ตระหนักถึงผลการดําเนินงานเกี่ยวกับความยากงายในการประกอบธุรกิจ เพื่อลดตนทุนทางธุรกิจ
ในภูมิภาคเอเปคผานโครงการการดําเนนงานที่มีการกําหนดเปาหมายชัดเจนและเปนรูปธรรม 
 

แตงต้ัง 
15. เรื่อง คําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 219 /2558 เรื่อง  มอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีรักษาราชการแทน
นายกรัฐมนตรี และมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
ปฏิบัติราชการแทนกัน และคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 222 /2558 เรื่อง  ปรับปรุงคําสั่งมอบหมายและ      
มอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตร ี

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 219 /2558 เรื่อง  มอบหมายให          
รองนายกรัฐมนตรีรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตรี และมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตร ีปฏิบัติราชการแทนกัน และคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที ่222 /2558 เรื่อง ปรับปรุงคําสั่ง
มอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทน
นายกรัฐมนตร ีดังน้ี  

ตามที่สํานักนายกรัฐมนตรีไดมีคําสั่งที่ 104/2557 ลงวันที่ 16 กันยายน 2557 เรื่อง มอบหมาย      
ใหรองนายกรัฐมนตรีรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตรี และมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทนกัน น้ัน 



 

 ม่ันคง  ม่ังค่ัง ยั่งยืน  

17

 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 10 มาตรา 11  มาตรา 12  มาตรา 15  มาตรา 38  มาตรา 41  
มาตรา 42  มาตรา 48  และมาตรา 49  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไข
เพิ่มเติม ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2558   จึงใหยกเลิกคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี               
ที่ 104/2557 ลงวันที่ 16 กันยายน 2557  และมีคําสั่งมอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีรักษาราชการแทน
นายกรัฐมนตรี  และมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติ
ราชการแทนกัน  ดังตอไปน้ี 
 สวนท่ี 1  คณะรัฐมนตรีมอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ี
 1. ในกรณีที่นายกรัฐมนตรีไมอาจปฏิบัติราชการได คณะรัฐมนตรีมอบหมายให รองนายกรัฐมนตรี
เปนผูรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตรี  ตามลําดับ  ดังน้ี 
 1.1 พลเอก ประวิตร วงษสุวรรณ 
 1.2 พลเอก ธนะศักด์ิ ปฏิมาประกร 
 1.3 พลเรือเอก ณรงค พิพัฒนาศัย 
 1.4   พลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง 
 1.5   นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ 
 1.6   นายวิษณุ เครืองาม 
 2. ในระหวางการรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตรี ผูรักษาราชการแทนขางตน  จะสั่งการใด
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลและการอนุมัติเงินงบประมาณอันอยูในอํานาจของนายกรัฐมนตรีได ตองไดรับความ
เห็นชอบจากนายกรัฐมนตรีเสียกอน 
 สวนท่ี 2  นายกรัฐมนตรีมอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทน
นายกรัฐมนตร ี
  ในกรณีที่รองนายกรัฐมนตรีทานใดทานหน่ึงไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรองนายกรัฐมนตรี
ปฏิบัติราชการแทนกันตามลําดับ ดังน้ี 

ลําดับท่ี รองนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรีท่ีปฏิบัติราชการแทนตามลําดับ 

    1.  พลเอก ประวิตร  วงษสุวรรณ 1.  นายวิษณุ  เครืองาม 

2.  พลเอก ธนะศักด์ิ  ปฏิมาประกร 

    2.   พลเอก ธนะศักด์ิ  ปฏิมาประกร 
1.  พลเรือเอก ณรงค  พิพัฒนาศัย 

  
2.  พลอากาศเอก ประจิน  จั่นตอง 

3.   พลเรือเอก ณรงค  พิพัฒนาศัย 
1.  พลเอก ธนะศักด์ิ  ปฏิมาประกร 

  
2.  นายสมคิด  จาตุศรีพิทักษ 

    4.   พลอากาศเอก ประจิน  จั่นตอง 
1.  นายสมคิด  จาตุศรีพิทักษ 

  
2.  พลเอก ประวิตร  วงษสุวรรณ 
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5.   นายสมคิด  จาตุศรีพิทักษ 
1.  พลอากาศเอก ประจิน  จั่นตอง 

  
2.  นายวิษณุ  เครืองาม 

6.   นายวิษณุ  เครอืงาม 
1.  พลเอก ประวิตร  วงษสุวรรณ 

  
2.  พลเรือเอก ณรงค  พิพัฒนาศัย 

 
 สวนท่ี 3  นายกรัฐมนตรีมอบหมายและมอบอํานาจใหรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติ
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ี
  ในก ร ณีที่ รั ฐมนตรีป ระจํ าสํ า นั กน ายกรั ฐมนตรี ไม อ ยู ห รื อ ไ ม อ า จป ฏิบั ติ ร าชกา ร ได              
ใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทนกัน ตามลําดับ  ดังน้ี 

ลําดับท่ี รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี
รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจํา 

สํานักนายกรัฐมนตรีท่ีปฏิบัติราชการแทน 
ตามลําดับ 

   1.    หมอมหลวงปนัดดา  ดิศกุล 
  1.  นายสุวพันธุ  ตันยุวรรธนะ 

  
  2.  นายวิษณุ   เครืองาม 

   2.    นายสุวพันธุ  ตันยุวรรธนะ 
  1.  หมอมหลวงปนัดดา  ดิศกุล 

  
  2.  นายวิษณุ   เครืองาม 

 
  สั่ง ณ วันท่ี 25 สิงหาคม  พ.ศ.  2558 
 
คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 222 /2558 เรื่อง ปรับปรุงคําสั่ง

มอบหมายและมอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทน
นายกรัฐมนตร ีดังน้ี  
  ตามที่สํานักนายกรัฐมนตรีไดมีคําสั่งที่ 216/2558 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2558   มอบหมายและมอบ
อํานาจใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตร ีน้ัน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 10  มาตรา 11  มาตรา 12  มาตรา 15 และมาตรา 38 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534  และที่แกไขเพิ่มเติมครั้งสุดทาย โดยพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2545  และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2550 ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2550 นายกรัฐมนตรีจึงมีคําสั่งใหยกเลิกความใน
ขอ 1.5.7 ของคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรีที่ 216/2558 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2558 และใหใชความดังตอไปน้ีแทน 

 “1.5.7 เรื่องสําคัญที่เคยมีประเพณีปฏิบัติใหเสนอนายกรัฐมนตรีลงนาม” 
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     สั่ง   ณ   วันที่   26    สิงหาคม  พ.ศ. 2558 
 
16. เรื่อง การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ (นักบริหารระดับสูง) 
(สํานักนายกรัฐมนตรี) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่สํานักขาวกรองแหงชาติเสนอแตงต้ัง นายเชิดศักด์ิ สันติวรวุฒิ     
รองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ ใหดํารงตําแหนง ผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี 
ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 เพื่อทดแทนผูเกษียณอายุราชการ ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปน
ตนไป  
 
17. เรื่อง การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงเลขาธิการ ป.ป.ส. (กระทรวงยุติธรรม)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่กระทรวงยุติธรรมเสนอแตงต้ัง นายณรงค รัตนานุกูลที่ปรึกษาการ
ปองกันและปราบปรามยาเสพติด (นักวิเคราะหนโยบายและแผนทรงคุณวุฒิ) สํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด ใหดํารงตําแหนง เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงยุติธรรม ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 เพื่อทดแทนผู
เกษียณอายุราชการ ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปนตนไป 
 
18. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงเลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาติ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมั ติตามที่สํานักนายกรัฐมนตรีเสนอรับโอน พลเอก ทวีป เนตรนิยม 
ขาราชการทหาร ตําแหนง ผูบัญชาการหนวยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการกองทัพไทย มาบรรจุเปน
ขาราชการพลเรือนสามัญ และแตงต้ังใหดํารงตําแหนง เลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาติ สํานักงานสภาความมั่นคง
แหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี เพื่อทดแทนผูเกษียณอายุราชการ ทั้งน้ี รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงกลาโหม (พลเอก ประวิตร วงษสุวรรณ) ในฐานะบังคับบัญชาสํานักงานสภาความมั่นคงแหงชาติและ
กระทรวงกลาโหม ไดตกลงยินยอมดวยแลว โดยใหมีผลต้ังแตวันที่ 2 ตุลาคม 2558 เน่ืองจากมีพระบรมราชโองการ
โปรดเกลาฯ แตงต้ัง พลเอก ทวีป เนตรนิยม ใหเปน ที่ปรึกษาพิเศษสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ต้ังแตวันที่ 1 
ตุลาคม 2558 ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปนตนไป  
 
19. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอรับโอน นายธีรภัทร ประยูรสิทธิ 
อธิบดีกรมปาไม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไปแตงต้ังใหดํารงตําแหนง ปลัดกระทรวง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปนตนไป ทั้งน้ี เพื่อ
ประโยชนของทางราชการ และผูมีอํานาจสั่งบรรจุของทั้งสองฝายไดตกลงยินยอมในการโอนแลว  
 
20. เรื่อง การโอนขาราชการมาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงปลัดกระทรวงพลังงาน 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่กระทรวงพลังงานเสนอรับโอน นายอารีพงศ ภูชอุม ปลัดกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ไปแตงต้ังใหดํารงตําแหนง ปลัดกระทรวง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงพลังงาน ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558 เพื่อทดแทนผูเกษียณอายุราชการและเพื่อประโยชน
ของทางราชการ และผูมีอํานาจสั่งบรรจุของทั้งสองฝายไดตกลงยินยอมในการโอนแลว ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณา
โปรดเกลาฯ แตงต้ังเปนตนไป  
 
21. เรื่อง ขอรับโอนขาราชการ (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย)    
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยเสนอรับโอน 
นายไมตรี อินทุสุต ปจจุบันดํารงตําแหนง รองปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงมหาดไทย และไดรับ
พระราชทานโปรดเกลาฯ แตงต้ังใหดํารงตําแหนง อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ต้ังแตวันที่ 1 
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ตุลาคม 2558 เพื่อทดแทนผูเกษียณอายุราชการ ไปแตงต้ังใหดํารงตําแหนง ปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ต้ังแตวันที่ 2 ตุลาคม 2558 เพื่อประโยชนของทางราชการ และ
ผูมีอํานาจสั่งบรรจุทั้งสองฝายไดตกลงยินยอมในการโอนแลว ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปน
ตนไป  
 
22. เรื่อง แตงต้ังขาราชการการเมือง ตําแหนง เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (กระทรวง
เกษตรและสหกรณ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงต้ัง พลเอก 
ประสาท สุขเกษตร เปนขาราชการการเมือง ตําแหนง เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ทั้งน้ี 
ต้ังแตวันที่ 1 กันยายน 2558 เปนตนไป  
 
23. เรื่อง แตงต้ังขาราชการการเมือง ตําแหนง ท่ีปรึกษาและเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 
(กระทรวงสาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงต้ังขาราชการ
การเมือง ดังน้ี 1. นางมยุรา กุสุมภ ดํารงตําแหนง ที่ปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 2. นายกิตติศักด์ิ 
กลับดี ดํารงตําแหนง เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ทั้งน้ี ต้ังแตวันที่ 1 กันยายน 2558 เปนตนไป  
 
24. เรื่อง แตงต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติเปนหลักการมอบหมายผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวง
แรงงานในกรณีที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานไมอาจปฏิบั ติราชการได  ตามความในมาตรา 42 แหง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 ตามลําดับ ตามที่กระทรวงแรงงานเสนอ โดยให
ครอบคลุมถึงกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานดวย ดังน้ี 1. รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (พลเอก สุรศักด์ิ กาญจนรัตน) 2. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย (พลตํารวจเอก อดุลย แสงสิงแกว)  
 
25. เรื่อง การรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติเปนหลักการในการมอบหมายใหรัฐมนตรีเปนผูรักษาราชการแทน
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ ตามมาตรา 42 แหงพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 จํานวน 2 ราย ตามลําดับ ตามที่กระทรวงการตางประเทศเสนอ ดังน้ี 1. นายพิเชฐ ดุรงคเวโรจน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2. นางอรรชกา สีบุญเรือง รัฐมนตรีวาการกระทรวง
อุตสาหกรรม  
 
26. เรื่อง การแตงต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติเปนหลักการมอบหมายใหรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ      
(นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป) เปนผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขในกรณีที่
รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขไมอาจปฏิบัติราชการได และไมมีผูดํารงตําแหนงรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง
สาธารณสุข หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ตามความในมาตรา 42 แหงพระราชบัญญัติระเบียบราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขเสนอ  
 
  

............................................................... 


