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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลเมืองอโยธยา 

 

๑. สภาพทั่วไป 
 

1.1 ที่ตั้ง / อาณาเขตและเขตการปกครอง 
       เทศบาลเมืองอโยธยา ได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะจากเทศบาลต าบลอโยธยาเป็นเทศบาล     
เมืองอโยธยา ตั้งแต่วันที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ ตามเงื่อนไขหลักเกณฑ์แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๑๐ “ เทศบาล
เมือง ได้แก่ ท้องถิ่นอันเป็นที่ตั้งศาลากลางจังหวัด หรือท้องถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่หนึ่งหมื่นคนขึ้นไปทั้งมี
รายได้พอควรแก่การที่จะปฏิบัติหน้าที่อันต้องท าตามพระราชบัญญัตินี้ และซึ่งมีประกาศระทรวงมหาดไทย   
ยกฐานะเป็นเทศบาลเมือง ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นให้ระบุชื่อและเขตของเทศบาลไว้ด้วย ”  

  

        เขตเทศบาลเมืองอโยธยา 
 

                  หลักเขตที่ ๑  ตั้งอยู่ตรงบริเวณคลองหันตรา(บ้านม้า) ฝั่งใต้ ตรงจุดที่บรรจบริมทางรถไฟสาย
เหนือฟากตะวันออก   
       ด้านเหนือ 
       จากหลักเขตท่ี ๑  เป็นเส้นเลียบริมคลองหันตรา (บ้านม้า) ฝั่งใต้ ไปทางทิศตะวันออก ถึงหลักเขต
ที่ ๒   ซ่ึงต้ังอยู่ตรงบริเวณปากคลองคลองกุฎดีาวฝัง่ตะวันออก เป็นระยะประมาณ  ๔๓๕  เมตร 
       จากหลักเขตที่ ๒ เป็นเส้นเลียบริมคลองกุฎีดาว  ฝั่งตะวันออกไปทางทิศใต้ ถึงหลักเขตที่ ๓     
ซ่ึงต้ังอยู่บรเิวณทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๐๕๘  (ตอนแยกสาย ๓๐๙ วงเวียนเจดีย์สามปลื้มด้านขวาถึงวัดดุ
สิดาราม) ฟากตะวันออก ตรงจุดที่บรรจบกับปากทางถนนเข้าวัดมเหยงค์ฝั่งใต้ ไปทางทิศตะวันออกเป็นระยะ
ประมาณ  ๑,๐๕๐  เมตร  
       จากหลักเขตที่ ๓  เป็นเส้นเลียบถนนทางเข้าวัดมเหยงค์ฝั่งใต้ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ   
ถึงหลักเขตที่ ๔  ซึ่งตั้งอยู่ตรงบริเวณกึ่งกลางคลองมเหยงค์ตรงจุดที่ตัดกับถนนทางเข้าวัดมเหยงค์ฝั่งใต้เป็น
ระยะประมาณ ๒๔๐  เมตร  
       จากหลักเขตท่ี ๔  เป็นเส้นเลียบกึ่งกลางคลองมเหยงค์ ไปทางทิศใต้ ถึงหลักเขตที่ ๕ ซึ่งตั้งอยู่ตรง
บริเวณคลองมเหยงค์มาบรรจบกับคลองกระมัง (ไผ่ลิง) ฝั่งเหนือ เป็นระยะประมาณ ๗๗๐ เมตร 
       จากหลักเขตท่ี ๕  เป็นเส้นเลียบคลองกระมัง(ไผ่ลิง)ฝั่งเหนือไปทางทิศตะวันออก ถึงหลักเขตที่ ๖  
ซ่ึงต้ังอยู่ตรงบริเวณคลองกระมัง (ไผ่ลิง) มาบรรจบกับคลองโพธิ์ เป็นระยะประมาณ ๑,๐๕๐ เมตร 
                จากหลักเขตที่ ๖  เป็นเส้นเลียบกึ่งกลางคลองโพธิ์  ไปทางทิศใต้ ถึงหลักเขตที่ ๗ ซึ่งตั้งอยู่ตรง
บริเวณคลองโพธิ์มาบรรจบกับคลองหอกฝั่งใต้ เป็นระยะประมาณ ๒,๐๔๐  เมตร 
      จากหลักเขตที่ ๗  เป็นเส้นเลียบคลองหอก ฝั่งใต้ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือผ่านทางหลวง
แผ่นดินหมายเลข ๓๒  (ตอนทางแยกเข้าอยุธยา – ทางแยกไปอ่างทอง) ถึงหลักเขตที่ ๘  ซึ่งตั้งอยู่ริมคลองหอก
ฝั่งใต้  ตรงจุดที่ห่างจากศูนย์กลางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๒ (ตอนทางแยกเข้าอยุธยา – ทางแยกไป
อ่างทอง)  ตรงกิโลเมตรที่ ๗๑.๔๙๘  ตามแนวตั้งฉากไปทางทิศตะวันออก ระยะ ๔๐๐  เมตร เป็นระยะ
ประมาณ ๒,๐๘๐  เมตร 
 
 



๒ 
 

       ด้านตะวันออก 
              จากหลักเขตท่ี ๘  เป็นเส้นขนานระยะ ๔๐๐  เมตร กับศูนย์กลางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๒  
(ตอนทางแยกเข้าอยุธยา – ทางแยกไปอ่างทอง)  ไปทางทิศใต้ ถึงหลักเขตที่ ๙  ซึ่งตั้งอยู่ตรงจุดที่ห่างจาก
ศูนย์กลางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๒ (ตอน ๖๙+๐๐ – บรรจบสาย ๓๐๙ (ทางแยกเข้าอยุธยา) ตรง
กิโลเมตรที่ ๖๙.๔๓๐ ตามแนวตั้งฉากไปทางทิศตะวันออก ระยะ ๔๐๐ เมตร เป็นระยะประมาณ ๒,๐๒๐ เมตร 
       จากหลักเขตที่ ๙ เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตก ถึงหลักเขตที่ ๑๐ ซึ่งตั้งอยู่ตรงบริเวณริมทาง
หลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๒ (ตอน ๖๙+๐๐ – บรรจบสาย ๓๐๙ (ทางแยกเข้าอยุธยา) ตรงกิโลเมตรที่ 
๖๙.๔๓๐ ฟากตะวันตก เป็นระยะประมาณ  ๔๗๐  เมตร   
        ด้านใต ้
        จากหลักเขตที่ ๑๐ เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ  ถึงหลักเขตที่ ๑๑ ซึ่งตั้งอยู่ตรง
บริเวณริมทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๐๕๘ (ตอนแยกทางหลวงหมายเลข ๓๐๙ (วงเวียนเจดีย์วัดสามปลื้ม
ด้านซ้าย – บรรจบทางของเทศบาลนครนครศรีอยุธยาควบคุม)) ฟากใต้ ตรงจุดที่บรรจบกับทางรถไฟสายเหนือ 
ฟากตะวันออกตรงกิโลเมตรที่ ๖๙.๖๐๐ เป็นระยะประมาณ  ๓,๓๘๐  เมตร 
       จากหลักเขตที่ ๑๑ เป็นเส้นเลียบทางรถไฟสายเหนือ ฟากตะวันออกไปทางทิศเหนือเป็นระยะ 
ประมาณ ๓,๔๔๐  เมตร จนบรรจบกับหลักเขตที่ ๑ 
                เทศบาลเมืองอโยธยา  มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ ๘.๔ ตารางกิโลเมตร  ครอบคลุมพ้ืนที่ ๓ ต าบล  
รวม ๑๐ หมู่บ้านดังนี้ 
       ต าบลไผ่ลิง  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  อยู่ในเขตเทศบาลเมือง  
อโยธยาทั้งต าบล รวม ๗ หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ ๑ – ๗ ต าบลไผ่ลิง 
       ต าบลคลองสวนพลู  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  อยู่ในเขตเทศบาล
เมืองอโยธยาเพียง ๒ หมู่บ้าน  คือ  หมู่ที่ ๒  และหมู่ท่ี ๓  (บางส่วน) 
       ต าบลหันตรา อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยู่ในเขตเทศบาลเมือง 
อโยธยาเพียงบางส่วนของหมู่ที่  ๕  เท่านั้น   
      ปัจจุบันเทศบาลเมืองอโยธยา  ตั้งอยู่ที่อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๗ รอบพระชนมพรรษา เลขที่  
๒๒๒  ถนนสายวัดประดู่ หมู่ที่ ๔  ต าบลไผ่ลิง  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 

        พ้ืนที่ทั่วไปเป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง   ตั้งอยู่นอกเกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา โดยมีสะพานสมเด็จ
พระนเรศวรและสะพานปรีดีธ ารงทอดข้ามแม่น้ าป่าสัก เป็นจุดเชื่อมที่จะข้ามฝั่งจากเกาะเมืองซึ่งเป็นเขต
เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  เข้าสู่เทศบาลเมืองอโยธยาและมีทางรถไฟจากกรุงเทพฯ มุ่งสู่สายเหนือ และ
สายตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นแนวแบ่งเขตพ้ืนที่ของเทศบาลทั้งสอง 
       เทศบาลเมืองอโยธยา  ยังมีล าคลองไหลผ่านหลายสาย อาทิ คลองปากข้าวสาร คลองดุสิต คลอง
หันตรา คลองกระมัง คลองกุฎีดาว คลองโพ คลองไผ่ลิง คลองมเหยงค์ เป็นต้น  คลองต่างๆ ดังกล่าวจะไหลลง
สู่แม่น้ าป่าสักซ่ึงอยู่ในเขตเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยาต่อไป 
 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 

       ลักษณะอากาศทั่วไปของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาอยู่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม ๒ ชนิด          
คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ(เริ่มตั้งแต่ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์)มรสุมนี้มีแหล่งก าเนิด
จากบริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกเหนือแถบประเทศมองโกเลียและจีนพัดพาเอามวลอากาศเย็นและแห้ง



๓ 
 

จากแหล่งก าเนิดเข้ามาปกคลุมประเทศไทย ท าให้บริเวณจังหวัดพระนครศรีอยุธยาประสบกับภาวะอากาศ
หนาวเย็นและแห้งแล้ง โดยทั่วไป ส่วนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้(เริ่มตั้งแต่กลางเดือน
พฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม) มรสุมนี้มีแหล่งก าเนิดจากบริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกใต้         
บริเวณมหาสมุทรอินเดีย ซึ่งพัดออกจากศูนย์กลางเป็นลมตะวันออกเฉียงใต้และเปลี่ยนเป็นลมตะวันตกเฉียงใต้ 
เมื่อพัดข้ามเส้นศูนย์สูตร จะพัดพาเอามวลอากาศชื้นจากมหาสมุทรอินเดียมาสู่ประเทศไทย ท าให้บริเวณ
จังหวัดพระนครศรีอยุธยามีเมฆมากและฝนตกชุกโดยทั่วไป  ลักษณะอากาศโดยทั่วไปค่อนข้างร้อน อุณหภูมิ
เฉลี่ย ๒๔ – ๓๖ องศาเซลเซียส   
        ฤดูกาลเมื่อพิจารณาตามลักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทยแบ่งออกได้เป็น ๓  ฤดู ดังนี้ 
        ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ เมื่อมรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือ     
ปกคลุมจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม ในช่วงกลางเดือนตุลาคม นานราว ๑-๒ สัปดาห์  
เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวน ไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝน
ฟ้าคะนอง ในบางปีฤดูหนาวอาจเริ่มต้นช้ากว่าก าหนดนี้ได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่
แผ่ลงมาปกคลุมประเทศไทยถ้าแผ่มาช้าฤดูหนาวจะเริ่มประมาณปลายเดือนตุลาคมเป็นต้นไป 

       ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ซึ่งเป็นช่วงเปลี่ยนจากมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือเป็นมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และเป็นระยะที่ขั้วโลกเหนือหันเข้าหาดวงอาทิตย์ โดยเฉพาะ
เดือนเมษายนบริเวณจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดวงอาทิตย์อยู่ตรงศีรษะในเวลาเที่ยงวัน ท าให้ได้รับความร้อน
จากดวงอาทิตย์เต็มที่  สภาวะอากาศจึงร้อนอบอ้าวทั่วไป ในฤดูนี้แม้ว่าโดยทั่วไปจะมีอากาศร้อนและแห้งแล้ง 
แต่บางครั้งอาจมีมวลอากาศเย็นจากประเทศจีนแผ่ลงมาปกคลุมถึงประเทศไทยตอนบน ท าให้เกิดการปะทะกัน
ของมวลอากาศเย็นกับมวลอากาศร้อนที่ปกคลุมอยู่ก่อนแล้ว  ซึ่งก่อให้เกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง
หรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความเสียหายได้ พายุฝนฟ้าคะนองที่เกิดขึ้นในฤดูนี้มักเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า  
“พายุฤดูร้อน” 

      ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม  เป็นช่วงที่ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  
ซึ่งเป็นลมร้อนและชื้นจากมหาสมุทรอินเดีย พัดปกคลุมประเทศไทย และร่องความกดอากาศต่ า(ร่องฝน)       
ที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมาพาดผ่านบริเวณประเทศไทยตอนบน ท าให้จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีฝนตกชุกทั่วไป และประมาณปลายเดือนมิถุนายนร่องความกดอากาศต่ า(ร่องฝน)         
จะพาดผ่านบริเวณประเทศจีนตอนใต้ ท าให้ฝนลดลงระยะหนึ่งและเรียกว่าเป็นช่วงฝนทิ้งช่วง ซึ่งอาจนาน
ประมาณ  ๑-๒ สัปดาห์ หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือนกรกฎาคมปกติ    
ร่องความกดอากาศ (ร่องฝน) จะเลื่อนกลับลงมาทางใต้พาดผ่านบริเวณจังหวัดพระนครศรีอยุธยาอีกครั้งหนึ่ง 
ท าให้มีฝนตกชุกต่อเนื่องอีก จนกระทั่งมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดเข้ามาปกคลุมประเทศไทยแทนที่มรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้ ประมาณกลางเดือนตุลาคม ประเทศไทยตอนบนจะเริ่มมีอากาศเย็นและฝนลดลง 
 
๒. สภาพทางสังคม 
 

    2.1 ประชากร     
              จ านวนประชากรในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา ณ วันที่ ๓1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕64 จ านวนทั้งสิ้น
20,112 คน เป็นจ านวนประชากรเพศชาย ๙,๓23 คน ประชากรเพศหญิง ๑๐,789 คน เฉลี่ยความ
หนาแน่นของประชากร ๒,๓94 คนต่อตารางกิโลเมตร จ านวนครัวเรือน 10,295 ครัวเรือน อาศัยอยู่ตาม
ชุมชนต่างๆ รวม ๒๓  ชุมชน  
 
 



๔ 
 

ตารางจ านวนประชากรในเขตพื้นที่เทศบาลเมืองอโยธยา  
 

ปี ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
๒๕๕๕ 
๒๕๕๖ 
๒๕๕๗ 
๒๕๕๘ 
2559 
2560 
2561 
2562 
2563 
2564 

๘,๐๙๘ 
๘,๒๒๒ 
๘,๒๘๐ 
๘,๕๐๙ 
8,914 
8,996 
9,298 
9,390 

10,266 
10,295 

๙,๓๔๓ 
๙,๓๓๙ 
๙,๓๒๓ 
๙,๒๖๑ 
9,405 
9,379 
9,328 
9,329 
9,336 
๙,๓23 

๑๐,๕๔๐ 
๑๐,๕๔๕ 
๑๐,๕๒๘ 
๑๐,๕๐๒ 
10,630 
10,664 
10,710 
10,706 
10,765 
๑๐,789 

๑๙,๘๘๓ 
๑๙,๘๘๔ 
๑๙,๘๕๑ 
๑๙,๗๖๓ 
20,035 
20,043 
20,038 
20,035 
20,101 
20,112 

   
2.2 การศึกษา 

มีสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีตั้งอยู่ในเขตเทศบาลหลายแห่ง ดังนี้ 
โรงเรืยนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ)   จ านวน ๓ โรงเรียน  คือ 

  ๑. โรงเรียนวัดใหญ่ชัยมงคล   
๒. โรงเรียนวัดพระญาติการาม    

  ๓. โรงเรียนวัดประดู่ทรงธรรม      
 โรงเรียนเอกชนในสังกัดกรมอาชีวศึกษา จ านวน ๑ แห่ง คือวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล จ านวน ๒ แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดพระญาติการาม  และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดประดู่ทรงธรรม 
 

 2.3 การสาธารณสุข 

          หน่วยงานที่ด าเนินงานด้านสาธารณสุขที่อยู่ในเขตเทศบาลมีดังนี้ 
                - โรงพยาบาลในเขตเทศบาลมีเพียงแห่งเดียว คือ โรงพยาบาลราชธานี  ซึ่งเป็นสถานพยาบาล 
ของเอกชน  มีจ านวนเตียงรองรับคนไข้  ๒๕๓ เตียง       
       -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  จ านวน ๓ แห่ง  คือ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวัด
พระญาติการาม  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองสวนพลู  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไผ่ลิง 
                -  คลีนิคตรวจโรค / ทันตกรรม  จ านวน ๗  แห่ง 
 
๓. ลักษณะทางด้านเศรษฐกิจ 
 

            3.1 การอุตสาหกรรม 

             ในเขตเทศบาลเมืองอโยธยามีสถานประกอบการอุตสาหกรรม จ านวน ๔ แห่งเป็นอุตสาหกรรม 
ขนาดเล็ก  ได้แก่ 
               ๑. หจก. อยุธยาแทรกเตอร์  2. หจก. อยุธยานานาภัณฑ์ 

3. หจก. ทัศนพลเอ็นจิเนียริ่ง               ๔. บริษัท จ.เจริญชัย มอเตอร์กรุ๊ป  จ ากัด 
 



๕ 
 

             3.2 การพาณิชย์ 
 

   ในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา  มีสถานประกอบการภาคเอกชนที่ส าคัญ ดังนี้ 
  โรงแรม   จ านวน  5  โรงแรม  คือ 

๑. โรงแรมคลาสสิค คามีโอ ๒. โรงแรมโรสอินน์ 
  3. โรงแรมกนกอุดมเพลส    4. โรงแรมโรสการ์เด้น 

5. โรงแรมวาสนา ดีไซน์ โฮเทล 
 

ธนาคารพาณิชย์   มี  ๑๑  ธนาคาร  คือ 
๑. ธนาคารกรุงไทย  ๒  สาขา 
๒. ธนาคารทหารไทยธนชาต ๒ สาขา 
๓. ธนาคารไทยพาณิชย์ ๒ สาขา 
๔. ธนาคารออมสิน (ส านักงานธนาคารออมสิน ภาค ๔) ๒ สาขา 
๕. ธนาคารกสิกรไทย  
๖. ธนาคารกรุงเทพ  
๘. ธนาคารทิสโก ้
๙. ธนาคารเกียรตินาคิน 
10. ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย (สาขาพระนครศรีอยุธยา) 
11. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
12. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

 

ร้านค้าพาณิชย์และศูนย์การค้าขนาดใหญ่ พร้อมโรงภาพยนตร์ (ศูนย์การค้าอยุธยาซิตี้ 
พาร์ค) ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน และห้างเทสโก้โลตัส 
 

ร้านจ าหน่ายอาหารและสะสมอาหาร 
  -  พ้ืนที่ไม่เกิน   ๒๐๐   ตารางเมตร   จ านวน   ๗๒   ราย 
  -  พ้ืนที่เกิน  ๒๐๐   ตารางเมตร   จ านวน   ๒๙   ราย 
 

 หอพัก  มีผู้ประกอบการจ านวนกว่า  ๔๐๐  ราย  มีห้องพักประมาณ ๕,๐๐๐  ห้อง   
        

          สถานีจ าหน่ายน้ ามันเชื้อเพลิง  จ านวน  4  แห่ง 
 

 3.3 อาชีพและรายได้ 
 

       ส่วนใหญ่ประชากรในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา  ประกอบอาชีพรับจ้าง  ค้าขาย และรับราชการ 
ส าหรับพื้นที่เกษตรกรรมมีน้อยท าให้ประชากรที่ประกอบอาชีพทางการเกษตรมีน้อยไปด้วย  
 

 3.4 การท่องเที่ยว 
 

       จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นแหล่งประวัติศาสตร์มีโบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ซึ่งแสดงถึง
ความเจริญรุ่งเรืองทางวัฒนธรรม  ประเพณีในอดีตที่สืบทอดเป็นมรดก  ที่สะท้อนถึงเอกลักษณ์ของชาติและ
เป็นทรัพยากรที่มีศักยภาพในด้านการท่องเที่ยว  อันจะน ามาซึ่งรายได้ของประชาชนอีกทางหนึ่ง  ในเขต
เทศบาลเมืองอโยธยา ก็มีสถานที่ท่องเที่ยวส าคัญที่เป็นวัดวาอารามต่างๆ  ซึ่งเป็นวัดเก่าแก่สมัยก่อนกรุงศรี
อยุธยาและสมัยกรุงศรีอยุธยาเป็นราชธานี ที่ส าคัญและน่าสนใจ คือ 
 



๖ 
 

  วัดอโยธยา 
  เป็นวัดโบราณสมัยอโยธยา  (ก่อน พ.ศ.๑๘๙๓)  เรียกว่า  “วัดเดิม”  เป็นวัดอรัญวาสี  
ส าหรับพระสงฆ์ฝ่ายวิปัสนาธุระ เป็นที่สถิตของพระมหาเถระ และพระมหาเถระที่มีชื่อเสียง เช่น พระพุทธ
โฆษาจารย์  พระพากุลเถระ  เป็นวัดร้างในตอนปลายสมัยกรุงศรีอยุธยา ต่อมาได้รับการบูรณปฏิสังขรณ์ ให้มี
พระสงฆ์ในสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้นราว พ.ศ.๒๓๙๔ เป็นต้นมา พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  
และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้เคยเสด็จมาทอดผ้าพระกฐินหลายครั้ง และพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในหลวงรัชกาลที่ 9 ก็ได้เคยเสด็จมาทอด
ผ้าพระกฐินเมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๑๖ 
  วัดกุฎีดาว 
  เป็นวัดขนาดใหญ่ คาดว่าจะสร้างสมัยอยุธยาตอนกลาง  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวบรมโกศครั้ง
ด ารงพระอิสริยยศเป็นกรมพระราชวังบวรสถานมงคล ในรัชสมัยพระเจ้าท้ายสระ ทรงโปรดเกล้าให้ปฏิสังขรณ์
วัดนี้ เมื่อปี พ.ศ.๒๒๕๔ และให้สร้างต าหนักเพ่ือประทับ  เมื่อเสด็จฯมาทอดพระเนตรการบูรณะ ซึ่งแล้วเสร็จ
ใน ๓ ปี  ต าหนักหลังนี้ได้ชื่อว่า “ต าหนักก ามะเลียน” 
                    วัดสมณโกฏฐาราม (วัดคลัง) 
  วัดสมณโกฎฐาราม เดิมชื่อ“วัดคลัง”เป็นวัดที่เจ้าพระยาโกษาธิบดี(เหล็ก)และเจ้าพระยาโกษา    
ธิบดี(ปาน)ปฏิสังขรณ์ขึ้นใหม่ในสมัยแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช วัดนี้มีพระปรางค์องค์ใหญ่งดงามมาก  
รูปทรงสัณฐานแปลกตากว่าที่อ่ืน 
  วัดใหญ่ชัยมงคล 
  สมเด็จพระรามาธิบดีที่ ๑ (สมเด็จพระเจ้าอู่ทอง)ให้สร้างเมื่อ พ.ศ.๑๙๐๐ เดิมชื่อว่า “ วัดป่าแก้ว ”    
ต่อมาสมเด็จพระนเรศวรมหาราชทรงเสริมพระเจดีย์ให้ใหญ่และสูงขึ้นเมื่อปี ๒๑๓๕  โดยค าแนะน าของสมเด็จพระวันรัตน์
วัดป่าแก้ว  ให้ทรงสร้างเจดีย์ไว้เป็นที่ระลึกเพ่ือเฉลิมพระเกียรติยศที่ได้ท าศึกชนะพระมหาอุปราชแห่งเมือง    
หงสาวดี  และเปลี่ยนชื่อเป็น “วัดชัยมงคล” ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น “ วัดใหญ่ชัยมงคล ” เมื่อเข้าเขตจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จะเห็นองค์พระเจดีย์ของวัดใหญ่ชัยมงคล ตั้งสูงเด่นอยู่ริมทุ่งเห็นแต่ไกล 
 
๔. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

4.1  การคมนาคม / ขนส่ง 
- ถนนสายเอเชีย สามารถใช้เดินทางไปภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและเดินทางเข้าสู่กรุงเทพฯ  

ได้โดยสะดวก 
     - ถนนโรจนะ (ถนนมนตรี พงษ์พานิช) เป็นถนนสายหลักที่ผ่านกลางเทศบาล โดยเชื่อมต่อจากเกาะ

เมืองพระนครศรีอยุธยา สู่ถนนสายเอเชียและถนนพหลโยธิน 
     - รถไฟ  สถานีรถไฟตั้งอยู่ที่ต าบลกะมัง (ในเขตเทศบาลนครนครศรีอยุธยา) อยู่ทางทิศตะวันตกของ

เทศบาล ซึ่งประชาชนสามารถใช้รถไฟเป็นพาหนะในการเดินทาง และขนส่งไปในเส้นทางสายเหนือ           
สายตะวันออกเฉียงเหนือ และกรุงเทพฯ ได้โดยสะดวก 
 

 4.2 การไฟฟ้า  ภายในเขตเทศบาลประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน  โดยใช้บริการจากการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ตั้งส านักงานเลขที่ 60 หมู่ที่ 5 ถนนโรจนะ ต าบลไผ่ลิง อ าเภอ 
พระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โทรศัพท ์035 253 614 

https://www.google.com/search?rlz=1C1SQJL_enTH901TH902&sxsrf=ALeKk03N6K_f_cQxiuKMlmVLSmMNOYYauQ:1624948699741&q=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%84+%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C&ludocid=2667894974476526690&sa=X&ved=2ahUKEwj2wZrQnbzxAhV-6XMBHQXoDzYQ6BMwHHoECB4QAg
https://www.google.com/search?q=%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2&rlz=1C1SQJL_enTH901TH902&oq=%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0&aqs=chrome.0.0j69i57.11751j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8


๗ 
 

 4.2 การประปา ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่ได้ใช้บริการน้ าประปา จากส านักงานประปาส่วน
ภูมิภาค สาขาพระนครศรีอยุธยา (ชั้นพิเศษ) ที่ตั้งส านักงานเลขที่ 118 หมู่ที่ 3 ต าบลคลองสวนพลู อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โทรศัพท์ 0 – 3533 - 6625, 0 – 3533 - 6601 

          4.3  การสื่อสารและการคมนาคม 
                 - ส านักงานบริการลูกค้า (กสท.) สาขาพระนครศรีอยุธยา ให้บริการโทรคมนาคม ทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ ที่ตั้งส านักงานเลขที่ 127 หมู่ที่ 3 ต าบลคลองสวนพลู อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 13000 โทรศัพท ์0 - 3590 - 2222 โทรสาร 0 - 3590 - 2224  
                 - ระบบเสียงตามสาย / หอกระจายข่าว ของเทศบาลเมืองอโยธยา จ านวน ๕๒ จุด ประชาสัมพันธ์ให้ข่าวสาร
แก่ประชาชนได้ครอบคลุมเกือบทั้งพ้ืนที่ของเทศบาล 

             - เว็บไซต์เทศบาลเมืองอโยธยา http://www.ayothaya.go.th    
 

๕. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

5.1 การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
      พ้ืนที่เทศบาลเมืองอโยธยามีจ านวนประชากรอาศัยอยู่หนาแน่น จ านวนประชากรจริงตาม
ทะเบียนราษฎร  และจ านวนประชากรแฝงซึ่งส่วนใหญ่เป็นแรงงานในโรงงานอุตสาหกรรมที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่
ใกล้เคียงได้เข้ามาจับจ่ายใช้สอย และพักอาศัยภายในเขตเทศบาล  ท าให้มีขยะมูลฝอยต่างๆ เป็นจ านวนมาก  
รถขยะของเทศบาลต้องจัดเก็บขยะคันละ ๒ เที่ยวต่อวัน สามารถจัดเก็บขยะได้ 3๑ ตันต่อวัน 

     เทศบาลเมืองอโยธยา  มีรถเก็บขยะมูลฝอย จ านวน  ๗  คัน เป็นรถบรรทุกขยะชนิดเปิดข้างเทท้าย
ขนาดความจุเฉลี่ย ๑๐  ลูกบาศก์เมตร  จ านวน ๔ คัน รถเก็บขยะความจุ ๓ ลูกบาศก์เมตร จ านวน  ๒ คัน   
รถเก็บขยะความจุ ๑๐  ลูกบาศก์เมตร  จ านวน ๑ คัน มีพนักงานประจ ารถขยะคันละ ๕ คน ประกอบด้วย 
พนักงานขับรถ ๑ คน พนักงานเก็บขยะ ๔ คน รถดูดสิ่งโสโครกและฉีดล้างท่อระบายน้ า จ านวน ๑ คัน และรถ
สุขาเคลื่อนท่ี จ านวน  ๑  คัน 
       เทศบาลเมืองอโยธยา  ยังไม่มีที่ก าจัดขยะเป็นของตนเอง ขยะมูลฝอยทั้งหมดต้องน าไปก าจัด     
ที่ศูนย์จัดการขยะต้นแบบจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ตั้งอยู่ที่ต าบลมหาพราหมณ์ อ าเภอบางบาล  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
 

๖. การเมืองการบริหาร 
6.1 ข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

                ข้อมูลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล  เมื่อวันที่ 2๘  มีนาคม ๒๕64 
 

  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี                     จ านวน   ๑5,654   คน 
  - ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี       จ านวน    ๘,๔54    คน       คิดเป็นร้อยละ  ๕4.01 
    - บัตรดี     จ านวน    ๖,204   บัตร      คิดเป็นร้อยละ  73.39 
    - บัตรเสีย                  จ านวน      9๑4    บัตร      คิดเป็นร้อยละ  10.81 
    - บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน   จ านวน    1,336   บัตร      คิดเป็นร้อยละ  15.80  
  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  เขตเลือกตั้งที่ ๑  จ านวน  ๔,778  คน 
  - ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง     จ านวน    ๒,444  คน      คิดเป็นร้อยละ  5๑.15 
    - บัตรดี      จ านวน    ๒,048  บัตร      คิดเป็นร้อยละ  83.8๐ 
    - บัตรเสีย      จ านวน       115  บัตร      คิดเป็นร้อยละ    4.70 
    - บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน    จ านวน       281  บัตร      คิดเป็นร้อยละ  11.50  

https://www.google.com/search?rlz=1C1SQJL_enTH901TH902&sxsrf=ALeKk01QW6ZM1MJyHbDAr3asFKeK6fhxeg:1624949541703&q=%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%97.+%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD+%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C&ludocid=7218961947644670385&sa=X&ved=2ahUKEwi0mbvhoLzxAhVLyDgGHUuIACoQ6BMwB3oECAcQAg
http://geocities.com/tessaban_ayothaya


๘ 
 

 ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  เขตเลือกตั้งท่ี ๒   จ านวน  5,692  คน 
 - ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง      จ านวน   3,179  คน        คิดเป็นร้อยละ  ๕5.85 
   - บัตรดี       จ านวน   ๒,6๑6  บัตร      คิดเป็นร้อยละ  8๒.29 
   - บัตรเสีย       จ านวน      ๑๔8  บัตร      คิดเป็นร้อยละ     4.66 
   - บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน     จ านวน      415  บัตร      คิดเป็นร้อยละ   13.05   
  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  เขตเลือกตั้งที่ ๓   จ านวน  5,184  คน 
- ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง       จ านวน  ๒,824  คน        คิดเป็นร้อยละ  ๕4.๔8 
  - บัตรดี        จ านวน  ๒,302  บัตร      คิดเป็นร้อยละ  81.52 
  - บัตรเสีย        จ านวน    137   บัตร      คิดเป็นร้อยละ    4.85 
  - บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน      จ านวน    385   บัตร      คิดเป็นร้อยละ   13.63 
 

  รวมผู้มีสิทธิเลือกตั้งเขต ๑-๒-๓       จ านวน  ๑5,654   คน 
- ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง          จ านวน   ๘,447   คน      คิดเป็นร้อยละ  ๕3.96 
  - บัตรดี        จ านวน   6,966   บัตร    คิดเป็นร้อยละ  82.๔7 
  - บัตรเสีย           จ านวน      400   บัตร    คิดเป็นร้อยละ    4.73 
  - บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน      จ านวน   1,081   บัตร    คิดเป็นร้อยละ  12.8๐ 
 

6.2 งบประมาณ 
       รายได้ - รายจ่ายของเทศบาลเมืองอโยธยาในปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63)  
       รายรับ   

                  รายรับ  รวมทั้งสิ้น   162,424,265.06 บาท   ประกอบด้วย 
  ๑. ภาษีอากร   90,091,660.79 บาท    แยกเป็น 
      ๑.๑  จัดเก็บเอง  7,433,775.21 บาท 
      ๑.๒  รัฐบาลจัดสรรให้   82,657,885.58 บาท 
  ๒. ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต  7,435,979.00 บาท   
  ๓. รายได้จากทรัพย์สิน  2,240,688.47 บาท 
  ๔. รายได้เบ็ดเตล็ด  65,214.80 บาท 
  5. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล  62,590,722.00 บาท 
            5.๑ อุดหนุนทั่วไป  52,130,851.00 บาท  
      5.2 อุดหนุนเฉพาะกิจ  10,459,871.00 บาท  
  รายจ่าย    
  รายจ่าย รวมทั้งสิ้น  ๑59,123,737.57 บาท  ประกอบด้วย 
  ๑. งบกลาง  32,847,772.75 บาท 
  ๒. งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้าง)  52,880,480.00 บาท 
  3. งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดสาธารณูปโภค 
36,938,928.82 บาท 
  4. งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 32,470,056.00 บาท  
  5. งบอุดหนุน  3,971,500.00 บาท 
  6. งบรายจ่ายอื่น  15,000,000.00 บาท   
 
 



๙ 
 

การบริหารรายรับรายจ่าย 
 

ปีงบประมาณ รายรับ รายจ่าย 
๒๕๕๕ 

๒๕๕๖ 

๒๕๕๗ 

2558 

2559 

2560 

2561 

2562 

2563 

๑๒๘,๓๕๐,๗๖๖.๑๗ 

๑๔๓,๔๐๒,๓๔๑.๙๖ 

๑๕๙,๓๑๒,๓๘๗.๓๑ 

150,681,464.06 

146,976,659.98 

171,314,556.81 

177,405,508.96 

186,097,602.29 

162,424,265.06 

๑๐๒,๒๐๐,๐๙๑.๔๑ 

๙๓,๕๓๐,๖๘๕.๖๒ 

๑๐๘,๑๐๕,๖๔๙.๘๐ 

120,499,477.93 

133,118,607.35 

132,846,189.34 

147,743,474.94 

170,010,626.37 

159,123,737.57 

 
6.3 โครงสร้างและอ านาจการบริหารงานของเทศบาลเมืองอโยธยา 

 

       เทศบาลเมืองอโยธยา  แบ่งส่วนการบริหารงานออกเป็น  ๕   ส่วน   
 ๑. ส านักปลัดเทศบาล 
     ๑.๑ ฝ่ายอ านวยการ 
     ๑.๒ ฝ่ายปกครอง 
     1.3 ฝ่ายสวสัดิการสังคม 
 ๒. กองคลัง 
     ๒.๑ ฝ่ายบริหารงานคลัง 
     ๒.๒ ฝ่ายพัฒนารายได้ 
 ๓. กองช่าง 
     ๓.๑ ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
     ๓.๒ ฝ่ายการโยธา 
 ๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
     ๓.๑ ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
     ๓.๒ ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
 ๕. กองการศึกษา 
     ๕.๑ ฝ่ายบริหารการศึกษา 
           

อัตราก าลังและบุคลากร 
 

-  พนักงานเทศบาล              จ านวน     ๕6   คน 
-  ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จ านวน       3   คน 
-  ลูกจ้างประจ า    จ านวน       6   คน 
-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน     ๖5   คน 
-  พนักงานจ้างทั่วไป   จ านวน     89   คน 
รวมพนักงานและลูกจ้างทั้งหมด              จ านวน   ๒19   คน 
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ตารางแสดงอัตราก าลังพนักงานเทศบาล  พนักงานครู (ศพด.) ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างของเทศบาล 
 

 
                     ข้อมูล ณ วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕64 

งานการเจ้าหน้าที่  ฝ่ายอ านวยการ 
ส านักปลัดเทศบาล     

 
 
 
 

ส านัก/กอง 

 
จ านวนพนกังานแยกตามระดับ 

พนักงาน 
ครู  

(ศพด.) 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
จ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงาน
จ้างทั่วไป 

รวม 
(คน) 

 

ประเภททั่วไป ประเภทวิชาการ ประเภทอ านวยการทอ้งถิน่ ประเภทบริหารท้องถิ่น รวม 
(คน) 

     

ระดับ
ปฏิบัติงาน 

ระดับ 
ช านาญงาน 

ระดับ
อาวุโส 

ระดับ 
ปฏิบัติการ 

ระดับ 
ช านาญการ 

 

ระดับ 
ช านาญการ

พิเศษ 

ระดับ 
เชี่ยวชาญ 

ระดับ
ต้น 

ระดับ 
กลาง 

ระดับ
สูง 

ระดับ
ต้น 

ระดับ 
กลาง 

ระดับ
สูง 

      

ปลัดฯ / รองปลัดเทศบาล - - - - - - - - - - - 1 - 1 - - - - 1 

ส านักปลัดเทศบาล - 7 - - 8 1 - 2 1 - - - - 19 - 1 17 17 54 

กองคลัง - 4 - - 4 - - 2 1 - - - - 11 - - 11 1 23 

กองช่าง - 6 - - 1 - - 2 1 - - - - 10 - 1 13 18 42 

กองสาธารณสขุฯ - 1 - - 2 - - 2 1 - - - - 6 - 4 14 48 72 

กองการศกึษา 1 - - - 6 - - 1 1 - - - - 9 3 - 10 5 27 

รวม (คน) 1 18 - - 21 1 - 9 5 - - 1 - 56 3 6 65 89 219 



๑๑ 
 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
      วิสัยทัศน์  
      “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
      ทั้งนี ้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย 

และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่ อย่างมั่นคง ยั่งยืน ของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่     
อย่างมั่นคงของชาติ และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติ อย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น  
มีความม่ันคงทางสังคม ท่ามกลางพหุสังคม และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโต     
ของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง 
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคง     
ในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี ไม่เป็นภาระของโลก และสามารถเกื้อกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

   ยุทธศาสตร์ชาติ  
   ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมี

การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่อง  และมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจ          
ถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชา
สังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการ
แข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง  เสมอภาค
และเป็นธรรม ซึ่ งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้ เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ ไป            
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  มีเปูาหมายทั้งในการ สร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลด
และปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ  

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนา ความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น       
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม  

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ       
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่  



๑๒ 
 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ   

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง 
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  
๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่  

การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิต และการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืน ทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้าง
ความมั่นคง   และปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อัน
ได้แก่ โครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ 
และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจ และสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้า และการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบน
ของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน  

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการ ใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตละการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด
และปลอดภัยของโลก  

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ภาคเกษตร ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม           
และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
คุณภาพ สะอาด และ ปลอดภัย  

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรม ศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้า  มาเพ่ิมมูลค่าและ
ยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น  

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงิน และธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น  

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงาน และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร  

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง   
และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ                                            

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร และการวิจัยและพัฒนา  
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(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ  

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐาน   
ที่แข็งแกร่งของประเทศ มีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าง  
มีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง     

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง  
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว 
 ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่งกระจาย

โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่ อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม     
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ   
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และความเข้มแข็งของชุมชน  
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เพ่ือเร่งอนุรักษ์

ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถในการ
ปูองกันผลกระทบ และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่   
การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม  
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้หน่วยงาน

ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระจายบทบาท
ภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาล กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคน และพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ( พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ) 
 

      กรอบแนวคิดและหลักการ  
                ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ประเทศไทย
จะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน 
และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่       
สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหา  
ผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท้าให้การ
พัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้ 
(1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม (3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน สังคมอยู่ ร่วมกันอย่างมีความสุข 

      กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย  
        กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้ การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจาก
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน         
โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่
มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และ
ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของ
ประเทศ 

     เป้าหมาย   
     1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
        (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  
        (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ ประชาชาติต่อหัว 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 
ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  

        (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี  
        (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุนภาครัฐ    

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณ
การส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  

     2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ  

        (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

        (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  
        (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน  
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     3. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
        (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น  
        (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  
     4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
        (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  
        (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
        (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
        (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ    

และสิ่งแวดล้อม  
        (5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า  
     5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  
        (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม  
        (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  
        (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
 

     แนวทางการพัฒนา 
     1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
         1.1 การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้าน การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ  

         1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการ
พัฒนาก าลังคนและแรงงาน 

         1.3 การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล  
                 1.4 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง

เพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่ เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็น
โครงข่ายหลักในการ เดินทางและขนส่งของประเทศ  

                1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการ
ผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐม เป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้าง
ความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีด
ความสามารถในการแข่งขันลง 

      2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
                 2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
                 2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง  

        2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง การแพทย์เพ่ือ
รองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัย 

         2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัย  
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    3. การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  
       3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน  
       3.2 การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ

ปัจเจก  
          3.3 การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร              
       3.4 การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการเข้าถึง 

กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียม 
   4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง  
      4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร้อม

รองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมือง ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคม
ขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและ ระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน  

       4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  
      4.3 การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้ความ 

ส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้ นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน  

   5. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
       5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดยค านึงถึง

ขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม้  
       5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้  แล้ว ที่มี

ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ  
       5.3 การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่ เศรษฐกิจ

และสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
       5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษ ทั้งทาง

อากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค  
       5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  
      5.6 การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศและ

การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  
   6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  
       6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้  
       6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อน ภารกิจ

ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัด แต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง  

       6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง ทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน ต่างๆ ใน
ระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

       6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงาน ที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจใน เชิงนโยบาย
ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก     
และเป็นโครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
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          ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล  

ในสังคมไทย 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1 แผนพัฒนาภาคกลาง 

          ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ภาคกลางเป็นภาคที่มีเศรษฐกิจขนาดใหญ่ที่สุดของประเทศ แต่มีความไม่สมดุลและยั่งยืน  มีความ

เหลื่อมล้ าระหว่างพ้ืนที่สูง และส่งผลกระทบต่อสังคม ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และสภาวะ
แวดล้อมค่อนข้างสูง อย่างไรก็ตามภาคกลางเป็นศูนย์กลางคมนาคม ศูนย์กลางการศึกษา พ้ืนที่ เกษตรมีระบบ
ชลประทานจ านวนมาก จึงเป็นแหล่งผลิตอาหารที่ส าคัญของประเทศ จึงก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้      
5 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
              เป้าประสงค์  เพ่ือรักษาเสถียรภาพการพัฒนาอุตสาหกรรม เกษตร การบริการ การลงทุนให้มีความ 
มั่นคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
           แนวทางการพัฒนา  มีแนวทางการพัฒนาในด้านต่าง ๆ  ดังนี้  

 (1) อุตสาหกรรม 
     (1.1) รักษาฐานอุตสาหกรรมที่มีอยูใหยั่งยืน เพ่ือเปนฐานอุตสาหกรรมของประเทศ  
     (1.2) เสริมสรางสภาพแวดลอมแหลงอุตสาหกรรม โดยพัฒนารวมกลุมอุตสาหกรรมในพื้นที่  
     (1.3) พัฒนาคุณภาพอุตสาหกรรมใหไดมาตรฐานโดยใชเทคโนโลยีสะอาด  
     (1.4) สนับสนุนดานการตลาด เงินทุนและความรูในการบริหารจัดการแกอุตสาหกรรมขนาดกลาง

และขนาดยอม เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถและสรางความเขมแข็งใหแกอุตสาหกรรม SMEs 
(2) เกษตร 
     (2.1) พัฒนาและปรับปรุงฐานทรัพยากร และโครงสรางพ้ืนฐานการเกษตร  
     (2.2) พัฒนาระบบการปลูกพืช การปศุสัตวและการประมง ใหสอดคลองกับศักยภาพพ้ืนที่  
     (2.3) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินคาเกษตร  
     (2.4) สนับสนุนดานการตลาด เงินทุน ความรูในการบริหารจัดการธุรกิจเกษตร 
     (2.5) พัฒนาระบบการขนสง เก็บรักษา และรวบรวมผลผลิต โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่เปนตลาดกลาง

สินคาเกษตรที่ส าคัญของภาค  
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(3) ทองเที่ยว  
     (3.1) ฟนฟูและบริหารการจัดการแหลงทองเที่ยวอยางเปนระบบ โดยสงเสริมใหประชาชน      

มีสวนรวมจัดการแหลงทองเที่ยวในทองถิ่น  
     (3.2) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ิมขีดความสามารถบริการ โดยพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

คุณภาพบริการ กิจกรรมทองเที่ยวรูปแบบใหมที่สอดคลองกับศักยภาพเชิงวัฒนธรรมและ ทรัพยากรธรรมชาติ  
(4) การคา การลงทุน และการบริการ  
     (4.1) พัฒนาความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานโดยเฉพาะการลงทุน สราง Value Chain และ 

พัฒนาธุรกิจการคารูปแบบใหม และมุงลงทุนในต่างประเทศ เพ่ือแสวงหาวัตถุดิบ/แรงงานราคาถูก  
     (4.2) รักษาตลาดเดิม และแสวงหาตลาดใหม โดยขยายบริการที่มีศักยภาพในการแขงขัน เชน 

การบริการดานการศึกษา สุขภาพ (โรงพยาบาล/Spa)  
(5) พัฒนาระบบ Logistics และ Infrastructures ใหมี้ประสิทธิภาพ  
     (5.1) พัฒนาระบบ Logistics และ Infrastructures ใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานระดับ

นานาชาติ 
     (5.2) พัฒนาระบบฐานขอมลูการขนสงใหสามารถใหขอมูลที่ส าคัญกับผูใชบริการเสนทางและ 

ขอมลูอ่ืนที่จ าเปนตอการใชการขนสงเพ่ือการพัฒนาผลิตภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพคน สังคม และชุมชนให้มีคุณภาพ มีธรรมาภิบาล  
เปาประสงค เพ่ือพรอมรับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูกับการยกระดับคุณภาพชีวิต

ประชาชนใหดีขึ้น  
แนวทางการพัฒนา  
(1) พัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ภาคกลาง โดยมีแนวทางด าเนินการดังนี้ 
     (1.1) สนับสนุนการเรียนการสอนทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน เพ่ือแกไขปญัหาประชากร

ไมรหูนังสือ  
               (1.2) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน 
               (1.3) สนับสนุนสถาบันอาชีวศึกษาในการ จัดการเรียนการสอนวิชาชีพที่เปนจุดเดนของพ้ืนที่ เชน 
การตอเรือ อุตสาหกรรมปโตรเคมี ดานอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรมยานยนต์  
               (1.4) เพ่ิมพูนความรูและทักษะฝมือแรงงาน กอนและหลังท างาน และการศึกษาวิชาชีพ        
เพ่ือพัฒนาผลิตภาพแรงงานใหสูงขึ้น  

(2) พัฒนาสุขภาวะของประชาชน โดยมีแนวทางด าเนินการ ดังนี้  
    (2.1) สงเสริมบทบาทของครอบครัว ชุมชน และภาคประสังคมในการสรางวัฒนธรรมในการดูแล

สุขภาพ  
    (2.2) สนับสนุนงานอาสาสมัครกลุมสุขภาพ เพ่ือรณรงคป์องกันและปลูกจิตส านึกเรื่องสุขภาพ  
    (2.3) สนับสนุน การศึกษาวิจัย เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสุขภาพโดยผสมผสานภูมิปญญาไทย

และสากล  
(3) เสริมสรางความเข้มแขง็สถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคม 
(4) พัฒนาศักยภาพของชุมชนและทองถิ่น โดยมีแนวทางด าเนินการ ดังนี้  
    (4.1) สนับสนุนการสรางระบบการเรียนรูของชุมชนอยางครบวงจร  
    (4.2) สนับสนุนสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่การจัดท าศูนยขอมูลดานภูมิปญญา วัฒนธรรม        

และความลากหลายทางชีวภาพทองถิ่น  
    (4.3) สนับสนุนการจัดตั้งกลุมและเครือขายเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
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ยุทธศาสตรที่ 3 อนุรักษฟนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมี้ความสมดุล 
ตอระบบนิเวศ  

เป้าประสงค์ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ  
แนวทางการพัฒนา  
(1) เรงแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเลอาวไทย 
(2) ปองกันปญหาสิ่งแวดลอมจากการพัฒนาเมืองและชุมชนที่จะสงผลกระทบตอพ้ืนที่ชนบท โดยการ 

รณรงคการลดขยะมูลฝอยทั้งการน ากลับมาใชใหมและการก าจัดอยางถูกหลักสุขาภิบาล  
(3) สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนา ในการอนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ      

สิ่งแวดลอม  
(4) อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ใหสมบูรณโดยก าหนดการใชที่ดินตามศักยภาพ    

และความเหมาะสม  
(5) เตรียมการรองรับการแกปญหาอันเนื่องจากภัยพิบัติ โดยเฉพาะอุทกภัย  
ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพื้นที่ชายแดนตามแนวเสนทางเชื่อมโยง

ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบานทั้งแนวเหนือ - ใต้ และตะวันออก - ตะวันตก  
เปาประสงค เพ่ือเปนประตูการคาเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบานและนานาชาติ โดยมีพ้ืนที่เปาหมายการ

พัฒนาการคาชายแดน  
แนวทางการพัฒนา  
(1) พัฒนาโครงขายการคมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงตามแนวเสนทางเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก  
(2) ปรับปรุงกฎระเบียบและสิทธิประโยชนที่เอ้ือ ตอการลงทุนรวมกันเพ่ือสรางแรงจูงใจในการยาย

ฐานการ ปลูกพืชเศรษฐกิจ และอุตสาหกรรม (SMEs) ไปยังประเทศ เพ่ือนบาน  
(3) ยกระดับมาตรฐานการใหบริการและอ านวยความสะดวกบริเวณจุดผานแดน  
(4) สนับสนุนใหเกิดการสรางแหลงงานในพ้ืนที่ชายแดนระหวางไทยกับประเทศเพ่ือนบาน  
(5) สงเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการที่เก่ียวของในพ้ืนที่ชายแดน  
(6) สงเสริมใหมีการพัฒนาการทองเทีย่วเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน  
(7) สงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานในดานประเพณีวัฒนธรรม การกีฬา 

และความรวมมือทางวิชาการ  
ยุทธศาสตรที่ 5 บริหารจัดการพัฒนาพื้นที่เมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเกื้อกูลกัน  
เปาประสงค เพ่ือใหมีการจัดระเบียบรูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนไดสอดคลองกับการพัฒนา 

โครงสรางพ้ืนฐานและความตองการของชุมชน  
แนวทางการพัฒนา  
(1) สนับสนุนใหมีการจัดท าผังเมืองระดับจังหวัดโดยทองถิ่นรวมกับชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของ 

  (2) สงเสริมการบริหารจัดการพัฒนาพื้นที่อยางมีสวนรวมทั้งภาครัฐ เอกชน ทองถิ่นและชุมชน  
โดยเนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหเพียงพอตอความตองการ  

(3) สนับสนุนความรูทางวิชาการและเตรียมความพรอมใหกับชุมชนและทองถิ่นในการพัฒนาพื้นที่ (4) 
สนับสนุนใหทองถิ่นและชุมชนในพื้นท่ีชนบท วางแผนพัฒนาชุมชนเพ่ือเตรียมการรองรับการพัฒนาที่ ขยายตัว
จากพ้ืนที่เมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

(5) สนับสนุนกระบวนการติดตามประเมินผลและตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนพัฒนาและ การ
บริหารจัดการพื้นที่ของภาครัฐ  

(6) การพัฒนากลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับภาค และการแกไขปญหาความขัดแยงตางๆ    
ที่เกิดขึ้นจากผลการพัฒนาในพ้ืนที่  
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1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

 

กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน พระนครศรีอยุธยา สระบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ลพบุรี ชัยนาท 
 

วิสัยทัศน์  
 

“ลุ่มน้ าแห่งประวัติศาสตร์ ศูนย์กลางเศรษฐกิจที่ยั่งยืน” 

 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การตลาด โดยใช้นวัตกรรม ยกระดับ สินค้า 

เกษตร การแปรรูป อุตสาหกรรม และผู้ประกอบการ SME 4.0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ฟ้ืนฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์ ชุมชนและ 

ปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก ความปลอดภัยให้ได้ มาตรฐานสากลเพื่อสร้างความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ า มลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพ และสร้าง
มูลค่าเพ่ิมจากผักตบชวา โดยใช้นวัตกรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคม Logistic พัฒนาสภาพแวดล้อม ขยะมูลฝอย
และการจัดการเมือง และชุมชนให้น่าอยู่ 

 
1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พ.ศ. 2561-2565  
 

         “อยุธยาเมืองมรดกโลก เป็นแหล่งเรียนรู้ น่าเที่ยว น่าอยู่ น่าลงทุน” 
           

 ประเด็นการพัฒนา   
   

ประเด็นการพัฒนาที ่๑ : พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวและบริการสู่มาตรฐานสากล 
วัตถุประสงค์ :  
1. พัฒนาคุณภาพการบริการเพ่ือการท่องเที่ยวไปสู่มาตรฐานสากล 
2. เพ่ิมมูลค่าด้านการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา : 
๑. ฟ้ืนฟูและดูแลรักษาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นไปตามมาตรฐานการท่องเที่ยว และการเพ่ิมแหล่ง

ท่องเที่ยวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
2. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวสู่ชุมชน/ท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยว การตลาด การลงทุน และการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวด้วย

เทคโนโลยี  

ประเด็นการพัฒนาที ่๒ : พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
วัตถุประสงค์ :  
1. เพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้นอย่างมีดุลยภาพ 
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2. ส่งเสริมระบบปูองกันสาธารณภัยที่ดี และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. พัฒนาสังคมและจัดสิ่งอ านวยความสะดวก ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้รองรับต่อ

การขยายตัวของชุมชน 
แนวทางการพัฒนา : 
๑. พัฒนาและบริหารจัดการพ้ืนที่เพ่ือเมืองน่าอยู่ 
๒. เตรียมการปูองกันและควบคุมปัญหาสิ่งแวดล้อมอันเนื่องมาจากการขยายตัวของชุมชน 
๓. พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการให้บริการสาธารณะแก่

ประชาชนอย่างท่ัวถึงและเพียงพอต่อความต้องการ 
4. การรักษาความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน เสริมสร้างครอบครัว

และชุมชนเข้มแข็ง และพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ : พัฒนาการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและบริการ โดยใช้

นวัตกรรม และภูมิปัญญาที่สร้างสรรค์ 
วัตถุประสงค์ :  
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างสร้างมูลค่าเพ่ิมภาคเกษตร โดยใช้นวัตกรรมและภูมิปัญญาที่

สร้างสรรค์ 
2. เพิ่มความสามารถทางการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม การค้าและบริการ 
3. ส่งเสริมการสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) โดยใช้นวัตกรรม 

และภูมิปัญญาสร้างสรรค์ 
 
แนวทางการพัฒนา : 
๑. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าสู่พ้ืนที่เกษตรอย่างเหมาะสม และยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรสู่

มาตรฐานความปลอดภัย ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยใช้นวัตกรรม และภูมิปัญญาที่สร้างสรรค์ 
๒. ส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ เพ่ือสร้างอาชีพและรายได้ให้กับประชาชนอย่างยั่งยืน 
๓. ส่งเสริมอุตสาหกรรมให้ใช้เทคโนโลยีสะอาดหรือใช้พลังงานทดแทน และยกระดับคุณภาพ

ผลิตภัณฑ์สู่มาตรฐานสากล 
4. ส่งเสริมการสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนให้โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์โดยใช้นวัตกรรม และภูมิปัญญาที่

สร้างสรรค์ และพัฒนาระบบการตลาดให้อยู่ได้อย่างยั่งยืน 
5. ยกระดับศักยภาพก าลังคน ภาคการผลิต การค้า และบริการให้เป็นมืออาชีพ เพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

                กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

       วิสัยทัศน์ 
 

               “ เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น  สนับสนุนและตอบสนองนโยบายของรัฐ  บนพื้นฐานของ
ความเข้าใจในปัญหาและศักยภาพของท้องถิ่น มีการบูรณาการบริหารจัดการในพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ ”  

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่นจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ๑.๑  แนวทาง  การก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนนสะพานทางเท้า ท่อระบายน้ าพร้อมมีการ
เชื่อมโยงโครงข่ายระหว่างอ าเภอ 

  
 ๑.๒  แนวทาง  การขยายเขตประปาหรือก่อสร้างประปาหมู่บ้าน 
 ๑.๓  แนวทาง  การขยายเขตบริการโทรศัพท์สาธารณะให้ทั่วถึง 
 ๑.๔  แนวทาง  การขยายเขตบริการไฟฟูาให้ทั่วถึง 
 ๑.๕  แนวทาง  การจ ากัดน้ าหนักบรรทุกของรถยนต์ไม่ให้เกินมาตรฐาน มีการติดตั้งปูายห้ามมิให้ 
 รถทุกชนิดที่มีน้ าหนักเกินกว่าที่ก าหนดหรือเมื่อรวมน้ าหนักรถกับน้ าหนักบรรทุก 
 ๑.๖  แนวทาง  การจัดท าผังเมืองรวม 
 ๑.๗  แนวทาง  พัฒนาระบบการชลประทานเพ่ือการเกษตรอย่างท่ัวถึง 
 ๑.๘  แนวทาง  พัฒนาระบบจราจร 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แนวทาง  การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
 ๒.๒  แนวทาง  การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

๒.๓  แนวทาง  การส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 ๒.๔  แนวทาง  ด้านสวัสดิการชุมชน 
 ๒.๕  แนวทาง  การปูองกันยาเสพติด 

๒.๖  แนวทาง  สงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ 
 ๒.๗  แนวทาง  การสงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
 ๒.๘  แนวทาง  การปูองกันและแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุทางถนน ภัยจากสารเคมีและวัตถุอันตราย
และภัยจากการกระท าของมนุษย์ 
 ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ๓.๑  แนวทาง  ความสงบเรียบร้อย  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๓.๒  แนวทาง  การมีส่วนร่วมทางด้านการเมืองท้องถิ่น 
 ๓.๓  แนวทาง  ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม 
 ๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
 ๔.๑  แนวทาง  ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการวางแผน 
 ๔.๒  แนวทาง  ด้านการส่งเสริมการลงทุน 
 ๔.๓  แนวทาง  ด้านการส่งเสริมการพาณิชย์ 
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 ๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ๕.๑  แนวทาง  การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ๕.๒  แนวทาง  การจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
 ๕.๓  แนวทาง  การก าจัดและจัดการขยะ 
 ๕.๔  แนวทาง  การควบคุมมาตรฐานความดังของเสียง/ฝุุนละออง 
 ๕.๕  แนวทาง  การปูองกันและแก้ไขปัญหาจากภัยธรรมชาติ 
 ๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 ๖.๑  แนวทาง  การส่งเสริมคุณธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๖.๒  แนวทาง  การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและฟ้ืนฟูบูรณะโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
 ๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๗.๑  แนวทาง  การประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
 ๗.๒  แนวทาง  การสร้างความประทับใจให้แก่นักท่องเที่ยว 
 ๗.๓  แนวทาง  การบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
 ๗.๔  แนวทาง  การรักษาความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว 
 ๗.๕  แนวทาง  การปูองกันอุบัติเหตุจากการท่องเที่ยว 

๗.๖  แนวทาง  การอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
๗.๗  แนวทาง  การเพ่ิมจ านวนและระยะเวลาการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยว 
๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 
๘.๑  แนวทาง  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
๘.๒  แนวทาง  การสร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม (Cluster) 
๘.๓  แนวทาง  ส่งเสริมการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
๘.๔  แนวทาง  สร้างภูมิคุ้มกันระบบเศรษฐกิจ 
๘.๕  แนวทาง  ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความยากจน 
๘.๖  แนวทาง  ส่งเสริมผลิตภณัฑ์ชุมชน/ท้องถิ่น 
๘.๗  แนวทาง  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างองค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๙.๑  แนวทาง  การสร้างจิตส านึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
๙.๒  แนวทาง  การเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติและการบริการประชาชนโดยยึดหลักธรรมา   

ภิบาล 
๙.๓  แนวทาง  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองอโยธยา 
 

2.๑ วิสัยทัศน์  
  “ ชุมชนเข้มแข็ง       การพาณิชย์รุ่งเรือง 
                      บ้านเมืองน่าอยู่      คู่คุณธรรม ”  
  

 2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เป้าประสงค์ ระบบการคมนาคม สาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้มาตรฐานและทั่วถึง            

 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
  (1) จ านวนถนนที่ก่อสร้างและปรับปรุง  จ านวน  ๒5 สาย  

(๒) จ านวนถนนและท่อระบายน้ าที่ก่อสร้างและปรับปรุง  จ านวน 25 สาย 
(๓) จ านวนท่อระบายน้ าที่ก่อสร้างและปรับปรุง จ านวน 15 สาย 

  (๔) จ านวนสะพานที่ก่อสร้างและปรับปรุง จ านวน 1 แห่ง 
(๕) จ านวนทางเดินเท้าที่ก่อสร้างและปรับปรุง จ านวน 5 สาย 
(6) จ านวนไฟฟูาสาธารณะที่ก่อสร้างและปรับปรุง จ านวน 25 สาย 
กลยุทธ์ 
1. สร้างและบูรณะสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และไฟฟูา 
๒. พัฒนาระบบการจราจรในเขตเมือง 
๓. พัฒนาการใช้ที่ดิน 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึน 

 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
(1) ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5   

  (2) ประชาชนมีอาชีพและรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 
 กลยุทธ์ 

๑. ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน  
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
เป้าประสงค์  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
  (๑) จ านวนครั้งที่จัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพอนามัย จ านวน 15 ครั้ง 

(๒) จ านวนผู้เข้ารับการอบรมให้ความรู้ด้านสุขาภิบาลอาหาร จ านวน 500 คน 
(๓) จ านวนกิจกรรมพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย จ านวน 50 กิจกรรม 
(4) จ านวนลานกีฬาชุมชนที่เพ่ิมข้ึน จ านวน 5 แห่ง 
(๕) จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ จ านวน 50 กิจกรรม 
(๖) จ านวนผู้ได้รับเบี้ยยังชีพ 
(๗) จ านวนผู้ประสบภัยทีไ่ด้รับการสงเคราะห์ 
กลยุทธ์          
๑. ปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
๒. สุขาภิบาลชุมชนและสถานที่ 
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๓. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
๔. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
๕. สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้ประสบภัย และสวัสดิการ 
๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์  ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นได้รับการบ ารุงรักษาให้คงอยู่  

 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
  (๑) จ านวนกิจกรรมส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น จ านวน 40 ครั้ง 

(๒) จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น จ านวน 12,000 คน 
  กลยุทธ์  
          ๑. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์  บริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน 

 ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
  (๑) จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อน จ านวน 750 คน 

(๒) จ านวนคูคลอง/ล ารางสาธารณะที่ขุดลอก จ านวน 15 สาย 
(๓) ความยาวของท่อระบายน้ าที่ขุดลอก จ านวน 50,000 เมตร 
(๔) จ านวนขยะที่จัดเก็บต่อวัน จ านวน 32 ตัน 
กลยุทธ์ 
๑. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๒. เฝูาระวังและปูองกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓. บ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔. บ าบัดและจัดการขยะ 
 ๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์ บริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

  (๑) จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม จ านวน 115 ครั้ง 
(๒) จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม ร้อยละ 60 
(๓) จ านวนเอกสารที่จัดท าและเผยแพร่กิจกรรมของเทศบาล จ านวน 25,000 ฉบับ 
(๔) จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการอบรมตามหลักสูตร จ านวน 1,150 คน 
(๕) จ านวนครั้งที่จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์การจัดเก็บรายได้หรือการจดทะเบียนพาณิชย์  
จ านวน 60 ครั้ง 
(๖) การจัดเก็บรายได้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5 
กลยุทธ์ 

 ๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒. ส่งเสริมความรู้ความสนใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาล 

 ๓. พัฒนาบุคลากรของเทศบาล 
๔. ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาล 
๕. ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
๖. ปรับปรุงระเบียบทะเบียนและเอกสารของเทศบาล 
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 ๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 เป้าประสงค์ ประชาชนมีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
  (๑) จ านวน อปพร. ที่เข้ารับการอบรม จ านวน 50 คน 

(๒) จ านวน อปพร. ที่เข้ารับการอบรมทบทวน จ านวน 200 คน 
(๓) จ านวนเจ้าหน้าที่ด้านการปูองกันภัยที่เข้ารับการอบรมเพ่ิมศักยภาพ จ านวน 150 คน 
(๔) จ านวนผู้เข้ารับอบรมเสริมสร้างความรู้ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 1,500 คน 
(๕) จ านวนประชาชนที่เข้ารับการฝึกอบรมให้มีความรู้ความสามารถในการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ในชุมชน จ านวน 250 คน 
(6) จ านวนถนนที่ติดตั้งและปรับปรุงสัญญาณไฟจราจรและเครื่องหมายบังคับจราจร  จ านวน 25 จุด 
กลยุทธ์ 

๑. ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๒. รักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงในชุมชน 
 
2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  มุ่งพัฒนากิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาศักยภาพ
และลักษณะทางกายภาพ  การปรับปรุงบริเวณและพ้ืนที่และการก่อสร้างสาธารณูปการต่าง ๆ โดยมีการ
ปรับปรุงถนนสายหลักและถนนตรอกซอยต่าง ๆ  เพื่อให้เกิดความสะดวกคล่องตัวในการจราจร  มีการปรับปรุง
เครื่องหมายและสัญญาณไฟจราจร การปรับปรุงการให้บริการสาธารณะภายในเขตเทศบาลให้ทั่วถึง  ตลอดจน
มีการก่อสร้างท่อระบายน้ าและปรับปรุงท่อระบายน้ า เพ่ือแก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  มีการส่งเสริมสนับสนุนและอ านวยความ
สะดวกให้ประชาชนและผู้ประกอบการได้ประกอบธุรกิจหรืออาชีพ  ซึ่งท าให้เกิดการจ้างงาน  การประกอบ
อาชีพของประชาชนทั่วไปและในชุมชน   

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดี
ขึ้น การส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การควบคุมปูองกันโรค การอบรมสุขาภิบาลร้านอาหาร การรณรงค์
ปูองกันยาเสพติด ในด้านการศึกษามีการพัฒนาและปรับปรุงศูนย์เด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้มีคุณภาพมากขึ้น
ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ  การให้การสงเคราะห์แก่ประชาชนผู้เดือดร้อน และส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   มุ่งเน้นการ
ส่งเสริม ฟ้ืนฟู และการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามให้คงอยู่สืบไป  ประเพณีสงกรานต์  ประเพณี
แห่เทียนพรรษา  ประเพณีลอยกระทง  และวันส าคัญทางศาสนา 

๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   มุ่งเน้นการ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ตระหนักถึง
ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้น  เพ่ือให้เมืองมีสภาพแวดล้อมที่สวยงามน่าอยู่อาศัย   โดยเฉพาะในด้านการรักษา
ความสะอาด  การก าจัดขยะ  การก าจัดสิ่งปฏิกูล    

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ  เน้นการบริหารจัดการ  การจัดระบบ
การบริหารให้สามารถอ านวยการบริการแก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีการปรับปรุงระบบงานของ
เทศบาลให้มีประสิทธิภาพ  การพัฒนาบุคลากรให้สามารถบริการประชาชน ด้วยความเป็นธรรมสะดวกรวดเร็ว
และสม่ าเสมอ  การส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล โดยการรับฟังความคิดเห็น 



๒๗ 
 

 
 

และความต้องการของประชาชน  การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ให้ถูกต้องเหมาะสมและเป็นธรรม  
เพ่ือพัฒนารายได้ของเทศบาลให้เพียงพอต่อการที่จะน าไปใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย  มุ่งเน้นการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ  การสร้างความเข้าใจในการปูองกันอัคคีภัยและภัยต่า งๆ  
การเตรียมความพร้อมในการระงับภัยมีอุปกรณ์ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๘ 
 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

ชาติ 20 ป ี

 

ความมั่นคง 

 

การสร้าง
ความสามารถ      
ในการแข่งขัน 

การพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
คน 

การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันสังคม 

การปรับสมดลุและ         
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร   
ต่อสิ่งแวดล้อม 

แผนพัฒนา 
ฉบับท่ี 12 

         เสริมสร้างและพัฒนา  

          ศักยภาพทุนมนุษย ์
พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย            
และนวัตกรรม 

ความร่วมมือระหว่าง           
ประเทศเพื่อการพัฒนา 

เสรมิสร้างความมั่นคงแห่งชาติ
เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความ
มั่งคั่งและยั่งยืน 

 

  การพัฒนาโครงสร้าง 

  พื้นฐานและระบบ 

  โลจิสติกส ์

สร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้   
อย่างยั่งยืน 

สร้างความเป็นธรรม        
และลดความเหลื่อมล้ า       
ในสังคม 

 

พัฒนาภาค เมือง           
และพื้นที่เศรษฐกจิ 

การเติบโตที่เป็นมิตร           
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน 

การบริหารจัดการในภาครัฐ      
การปูองกันการทุจริตประพฤติ     
มิชอบและธรรมาภบิาล 

 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การตลาด 
โดยใช้นวัตกรรม ยกระดับสินค้าเกษตร 
การแปรรปู อุตสาหกรรม และ
ผู้ประกอบการ SME 4.0 

ฟื้นฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมท่องเที่ยว 
ผลิตภณัฑ์ชุมชนและปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก 
ความปลอดภัยใหไ้ด้มาตรฐานสากลเพื่อสร้างความ
ประทับใจแก่นักท่องเที่ยว 

บริหารจดัการทรัพยากรน้ า 
มลภาวะ สิ่งแวดล้อมที่มีคณุภาพ
และ สร้างมูลค่าเพิ่มจากผักตบชวา 
โดยใช้นวัตกรรม 
 

พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคม 
Logistic พัฒนาสภาพแวดล้อม      
ขยะมูลฝอยและการจัดการเมือง    
และชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

พัฒนาการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้า และ
บริการ โดยใช้นวัตกรรม  และภูมปิัญญาที่สร้างสรรค ์

พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

 

       พัฒนาคณุภาพการท่องเที่ยว 

        และบริการสู่มาตรฐานสากล 



๒๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สร้างและบูรณะ
เส้นทางคมนาคมและ
ระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ                        
 

ปูองกันรักษาและส่งเสริม
สุขภาพอนามัยของประชาชน                       
 สร้างจิตส านึกและความ

ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม           
 

ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน                       
 

ปูองกันและบรรเทา           
สาธารณภยั                 
 สุขาภิบาลชุมชนและสถานที ่                        

ส่งเสริมอาชีพ     
และเพิ่มรายได้แก่
ประชาชน               
 

ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ   
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
 

กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

       พัฒนาคณุภาพการท่องเที่ยว 

        และบริการสู่มาตรฐานสากล 

พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่   พัฒนาการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้า และ 

  บริการ โดยใช้นวัตกรรม  และภมูิปัญญาทีส่ร้างสรรค ์

 พัฒนาภาคการผลิต การค้าและบริการ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.    
ในเขตจังหวัด 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่  ความยั่งยืน 

ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ด้านการส่งเสริม       
การท่องเที่ยว 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การจัดระเบียบชุมชน         
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การวางแผน การส่งเสริม  
การลงทุนและพาณิชยกรรม 

การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเทศบาล 
เมืองอโยธยา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจ       
และการท่องเท่ียว 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

ด้านการเมืองและ   
การบริหารจัดการ 

การจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

การบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ระบบการคมนาคม 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ        
ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

ประชาชนมีอาชพี  
และรายได้เพิ่มขึ้น 

ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่นได้รับ
การบ ารุงรักษาให้คงอยู ่

 

ประชาชนมีคุณภาพ   
ชีวิตที่ดี 

บริหารจัดการองค์กร 

ที่มีประสิทธิภาพตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ประชาชนมีความ
มั่นคงและปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างคุมค่าและยั่งยืน 

เปูาประสงค ์



๓๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลผลติ/โครงการ 
ผลผลติ/โครงการ 

ผลผลติ/โครงการ 
ผลผลติ/โครงการ 

 สร้างและบูรณะ
เส้นทางคมนาคมและ
ระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ                        
 

ส่งเสริมอาชีพ     
และเพิ่มรายได้แก่
ประชาชน     

ปูองกันรักษาและส่งเสริม
สุขภาพอนามัยของประชาชน                       
 

ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ   
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
 

สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม           
 

ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน                       
 

ปูองกันและบรรเทา           
สาธารณภยั                 
 

กลยุทธ์ 

แผนงาน การรักษา 

ความสงบภายใน 

 

บริหารงานท่ัวไป 

 
เคหะและชุมชน 

 

อุตสาหกรรม    
และการโยธา 

 

สร้างความเข้มแข็ง 

ของชุมชน 

 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สาธารณสุข 

 

สังคมสงเคราะห ์

 

การศึกษา 

 

ผลผลติ/โครงการ 

 

ผลผลติ/โครงการ 

 

ผลผลติ/โครงการ 

 

พัฒนาระบบจราจร                

พัฒนาการใช้ที่ดิน 
 

ส่งเสริมและพัฒนา      
การท่องเท่ียว               

ส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ                     

สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  
ผู้ประสบภัย และสวัสดิการ 

สุขาภิบาลชุมชนและสถานที ่                        

ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา                      

ส่งเสริมความรู้ความ
สนใจในกิจการของ
เทศบาล                    

พัฒนาบุคลากร 

ปรับปรุงและพัฒนา
รายได ้                      

ปรับปรุงและพัฒนา เครื่องมือ 
เครื่องใช้และ สถานที่ปฏิบัติงาน                      

ปรับปรุงระเบียบกฎหมาย      
และเอกสารของเทศบาล 

รักษาความสงบและ    
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 เฝูาระวังและปูองกัน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                 

บ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                

บ าบัดและจัดการขยะ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองอโยธยา 
      สรุปสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา 
 

ปัญหา ความต้องการ 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ถนนบางสายช ารุดเสียหาย  ผิวการจราจรขรุขระ 
เป็นหลุมเป็นบ่อไม่ได้มาตรฐาน 
 ทางเดินเท้าไม่ได้มาตรฐานคับแคบและไม่เพียงพอ 
ต่อความต้องการของประชาชน 
 ท่อระบายน้ าอุดตันช ารุดทรุดโทรมไม่ได้มาตรฐาน 
ท าให้น้ าท่วมขังและเน่าเสีย 
 ไฟฟูาสาธารณะยังไม่ทั่วถึงบางพ้ืนที่เกิดการช ารุด 
เสียหายไม่สามารถใช้การได้ 
 
ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 ประชาชนบางส่วนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อการ 
ครองชีพ 
 ประชาชนว่างงานไม่มีอาชีพประจ า 
 ไม่มีสถานที่ส าหรับค้าขาย เช่น ร้านค้าชุมชน  
ตลาดนัดชุมชนที่เพียงพอ เป็นต้น 
 ขาดแคลนเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
 ปัญหาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
การประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวตลอดจนโบราณสถาน 
โบราณวัตถุบางแห่ง  ยังขาดการบูรณะฟ้ืนฟูให้อยู่ใน 
สภาพที่ดึงดูดความสนใจของนักท่องเที่ยว 
 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 การแพร่ขยายของยาเสพติดในชุมชน 
 ขาดแคลนเครื่องมือเครื่องใช้วัสดุอุปกรณ์  สถานที่ 
และบุคลากรของรัฐในการให้บริการประชาชนในด้าน 
สาธารณะสุขอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
 ประชาชนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอกับการรักษา 
พยาบาล 
  สถานที่รวมทั้งเครื่องมือเครื่องใช้ในด้านการกีฬาและ 
นันทนาการที่ไม่เพียงพอต่อการให้บริการประชาชน 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ปรับปรุงถนนสายต่างๆ  ภายในเขตเทศบาลให้ได้ 
มาตรฐานโดยมีทางเท้าและท่อระบายน้ าให้ทั่วถึง 
 ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะให้ทั่วถึงทุกจุดที่ยังไม่มี 
 พัฒนาที่ดินรกร้างว่างเปล่า  ไม่ได้ใช้ประโยชน์ให้ 
เป็นสวนสาธารณะหรือลานกีฬา 
 
 
 
 
ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 ต้องการอาชีพเสริม  เพื่อเพ่ิมรายได้ให้แก่ครอบครัว 
 ต้องการร้านค้าชุมชนหรือตลาด เพื่อเป็นที่รองรับ 
ผลิตภัณฑ์จากชุมชนและขายสินค้าในราคาถูก 
 การฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้มีรายได้น้อย 
 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว  โดยฟื้นฟูหรือปรับ 
ปรุงแหล่งท่องเที่ยวที่เสื่อมโทรมให้มีสภาพที่น่าดึงดูดความ
สนใจของนักท่องเที่ยว 
 
 
 
 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ลดการแพร่ขยายของยาเสพติด 
 มีการสงเคราะห์ช่วยเหลือเยาวชน  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 ต้องการให้ส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจแก่ประชาชน 
ในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการปูองกันโรคให้
ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
  ต้องการให้มีลานกีฬาหรือสถานที่เล่นกีฬาให้ครบทุก 
ชุมชน  รวมทั้งสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
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ปัญหา ความต้องการ 

ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น 
 เยาวชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ไทยและการสนับสนุนอย่างจริงจัง 
 การเข้ามามีส่วนร่วมของเยาวชน ประชาชนในการ 
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ปัญหามลภาวะทางน้ า  ทางอากาศและเสียง 
 ปัญหาการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ปัญหาน้ าทิ้ง น้ าเสีย จากอาคารบ้านเรือนสถานที่ 
ราชการและสถานประกอบการต่างๆ โดยไม่ได้รับการ 
บ าบัดเสียก่อน 
 ปัญหาน้ าท่วมขังภายในเขตเทศบาล  โดยเฉพาะ 
ในฤดูฝน 
 
 
ด้านการเมืองการบริหาร 
 ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน  บทบาท 
หนา้ที่ของตนเองที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  ปัญหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานมีไม่เพียงพอ 
ท าให้การบริการและอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนไม่ 
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความ 
สงบเรียบร้อย 
  ปัญหาด้านสาธารณภัยต่างๆ  ที่ยังไม่พัฒนาการปูองกัน
ภัยที่ดีพอ  รวมทั้งเครื่องมือเครื่องใช้ที่จ าเป็นในการใช้งาน 
ยังมีไม่เพียงพอ 

ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น 
  ให้มีการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  ส่งเสริมให้เยาวชน ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ต้องการให้มีระบบบ าบัดน้ าเสียและระบบก าจัดขยะ 
มูลฝอยที่เหมาะสม 
 ต้องการให้ปรับสภาพภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล  ให้มี 
ความเรียบร้อยสวยงาม 
 ต้องการสวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 ต้องการให้มีการรณรงค์ปลูกฝังจิตส านึกอย่างจริงจัง 
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ต้องการให้มีการรักษาความสะอาดและความเป็น 
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 
 
ด้านการเมืองการบริหาร 
 ต้องการรับทราบข้อมูลข่าวสารของทางราชการและ 
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
 ต้องการให้บุคลกรของเทศบาลด าเนินการให้บริการ 
ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความ 
สงบเรียบร้อย 
 ให้มีระบบการรักษาความปลอดภัยและการปูองกัน 
บรรเทาสาธารณภัยต่างๆ  ที่มีประสิทธิภาพ 
 ต้องการให้มีการจัดระเบียบชุมชน / สังคม ให้มีความ 
เป็นระเบียบเรียบร้อย  เพ่ือความสวยงามของบ้านเมือง 
เช่น  การจัดระเบียบ  หาบเร่ แผงลอย  การจอดรถในที่ 
สาธารณะ  เป็นต้น 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต 
 

จุดแข็ง  (STRENGTH) จุดอ่อน  (WEAKNESS) 
สถานที่ท่องเที่ยว  
ที่เป็นโบราณสถานกลุ่มอโยธยาราชธานีตอนเหนือ  ซึ่งสร้างใน
สมัยอยุธยาตอนต้น ๗ วัดอยู่ในกลุ่มเดียวกันที่นักท่องเที่ยวยัง
รู้จักน้อย  แต่มีความงดงามและมีคุณค่าในเชิงประวัติศาสตร์
สถาปัตยกรรมสูง  สามารถที่จะพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
ที่น่าสนใจได้ในอนาคต 
 
การคมนาคมขนส่ง 
ทั้งทางน้ า  ทางรถยนต์และทางรถไฟ  เชื่อมต่อกับพ้ืนที่
ใกล้เคียงโดยรอบได้อย่างสะดวกสบาย  และอยู่ไม่ไกลจาก
กรุงเทพมหานครมากนัก (๗๐  กิโลเมตร) 
 
สถานที่ราชการ 
มีศูนย์ราชการตั้งอยู่ในเขตเทศบาล รวมทั้งหน่วยงานราชการ 
/รัฐวิสาหกิจอ่ืนๆ อีกหลายแห่ง 
 
แหล่งท่ีพักอาศัย 
โดยมีห้องพักและห้องเช่าประมาณ ๕,๐๐๐ ห้องและเข้ามา
จับจ่ายใช้สอยภายในเขตเทศบาล 
 
ธนาคาร 
มีธนาคารพาณิชย์ ๑๑ แห่งและธนาคารออมสินภาค ๔       
๑ แห่ง   
 
การดูแลและบรรเทาเหตุ 
การดูแลและบรรเทาเหตุเกี่ยวกับความสงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยปัญหาการเกิดสาธารณภัยมีน้อย การเกิด
อาชญากรรมร้ายแรงน้อย 
 
ข้อมูลข่าวสาร 
การบริการเก่ียวกับข้อมูลข่าวสารเทศบาลเมืองอโยธยา 
มีหอกระจายข่าวจ านวน ๕๒ จุด  ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่  
ท าให้แจ้งข่าวสารของทางราชการได้อย่างทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 

ประชากรแฝง 
ประชากรแฝงเข้ามาพักอาศัยจ านวนมาก  เนื่องจากเป็น
เขตที่อยู่อาศัยใกล้นิคมอุตสาหกรรมไม่สามารถควบคุม
สถิ ติ ประชากรที่ อยู่ อาศั ย ในจ านวนที่ แท้ จริ ง ได้           
จึงส่ง ผลกระทบให้การให้บริการด้านสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ ประกอบอาชีพไม่สุจริต การก่อให้เกิด
ปัญหาสภาพแวดล้อมเป็นพิษ เกินกว่าที่จะคาดการณ์  
ในการแก้ปัญหาได้อย่างสมบูรณ์และยั่ งยืน  การมี
ประชากรแฝง เป็นจ านวนมากท า ให้การจัดสรร
งบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาลเพ่ือให้ท้องถิ่นพัฒนา
พ้ืนทีไ่ม่สมดุลกับจ านวนประชากรที่มีอยู่จริง 
 
การประกอบอาชีพ 
การประกอบอาชีพ  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
รั บจ้ า ง เ ป็ นจ านวนมาก  เนื่ อ ง จ ากอยู่ ใ กล้ นิ ค ม
อุตสาหกรรม  นอกนั้นเป็นอาชีพรับราชการ ท าการ 
เกษตรน้อยมาก ท าให้รายได้ประจ าไม่คงที่ 
 
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ไม่มีที่ดินสาธารณประโยชน์   
ทีจ่ะน ามาใช้ประโยชน์เกี่ยวกับการสร้าง สวนสาธารณะ
หรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 

รายได้ 
รายได้ไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ  หากคิดอัตรา 
เฉลี่ยจ านวนประชากร 20,112 คน  ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 เปรียบเทียบกับรายได้ที่เทศบาลตั้งไว้ใน 
เทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ๒๕64     
เป็นเงิน ๑60,๐๐๐,๐๐๐ บาท คิดเป็นอัตราส่วน 
7,955 บาท/คน/ปี 
 

 
 



34 
 

จุดแข็ง  (STRENGTH) จุดอ่อน  (WEAKNESS) 
มีการรวมกลุ่ม 
มีการรวมกลุ่มตามความสนใจค่อนข้างสูง เช่น มีชุมชน ๒๓ 
ชุมชนเต็มทั้งพ้ืนที่เทศบาล กลุ่มผู้ประสานพลังแผ่นดิน  เพ่ือ
เอาชนะยาเสพติดชุมชนละ ๒๕ คนทุกชุมชน กองทุนหมู่บ้าน  
หมู่บ้านละ ๑ ล้านบาท  จ านวน ๑๐ กองทุนเต็มทั้งพ้ืนที่  กลุ่ม
แม่บ้าน อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน อปพร. ฯลฯ 
 
สถานศึกษา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา จ านวน ๓ แห่ง อัตราส่วนครู/นักเรียน
โดยเฉลี่ย ๑/๒๕ คน มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดของเทศบาล
๒ แห่ง  สามารถบรรเทาปัญหาการเลี้ยงดูลูกของพ่อแม่ที่
จ าเป็นต้องประกอบอาชีพในเวลากลางวันได้ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ 
ราย  นอกจากนี้ยังมีสถานศึกษาที่เปิดสอนถึงระดับอุดมศึกษา  
อีก ๑ แห่ง 
 
สถานพยาบาล 
มีโรงพยาบาลเอกชนที่อยู่ในโครงการเงินสวัสดิการสังคมและ
โครงการ ๓๐ บาทรักษาทุกโรค ๑ แห่ง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ๓ แห่ง คลินิกตรวจ/รักษาโรค และทันตกรรม 
รวม 11 แห่ง 
 
OTOP 
สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์  ที่ได้รับการจดทะเบียนแล้ว 
๒ รายการ คือ น้ าพริกครัวไทย และศิลปะบนเปลือกหอย 
เชอรี่ 
 
แหล่งวัฒนธรรม 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยวทั้งชาว
ไทยและชาวต่างประเทศ  ในแต่ละปีมีนักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยว
ในจังหวัดหลายล้านคน ในเขตเทศบาลก็มีแหล่งวัฒนธรรมทาง
ประวัติศาสตร์ที่ล้ าค่าและยังมีนักท่องเที่ยวเข้าชมน้อย  
สามารถที่จะน ามาเป็นจุดขายหรือแหล่งรายได้ให้กับประชาชน 
ชุมชน และเทศบาลได้ในโอกาสต่อไป 
 

บุคลากร 
ขาดแคลนบุคลากร  ที่ต้องให้บริการสาธารณะต่างๆ  
กับประชาชนหากเปรียบเทียบจ านวนพนักงานเทศบาล 
จ านวน 59 คน ลูกจ้าง ๑60 คน รวมทั้งสิ้น ๒19 คน  
ในปี ๒๕64 กับจ านวนประชากรที่รับบริการ 20,112 
คน จะมีอัตราส่วน ๑/92 คน 
 
ประชาคมและชุมชน 
ประชาคมและชุมชนยังสับสนในบทบาท ของการเป็นผู้ 
มีส่วนร่วมคิดร่วมควบคุม ร่วมท าและร่วมรับประโยชน์ 
เช่น ต้องการอนุมัติแก้ไขเทศบัญญัติต้องการแก้ไขวิธีการ
จัดซื้อ จัดจ้าง ซึ่งเป็นสาระส าคัญที่ก าหนดไว้เป็นระเบียบ
กฎหมายที่ต้องด าเนินการโดยผู้มีอ านาจหน้าที่เฉพาะ 
 
พื้นที่ 
เทศบาลมีขนาดปานกลาง  พื้นที่ ๘.๔ ตารางกิโลเมตร 
ประชากร 20,112 คน  (ส านักทะเบียนท้องถิ่น ณ วันที่ 
๓1 พฤษภาคม ๒๕64 ) ความหนาแน่นประมาณ    
๒,๓94 คนต่อตารางกิโลเมตร แต่มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๑ 
ใน ๓ เป็นเขตวัดและโบราณสถาน ที่ดินที่เป็นกรรมสิทธิ์
ของประชาชนมีน้อย  เป็นเหตุให้ชุมชนแออัดเริ่มขยาย      
วงกว้างมากขึ้นปัญหาการบุกรุกที่สาธารณะของแผ่นดิน
มากขึ้น 
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จุดแข็ง  (STRENGTH) จุดอ่อน  (WEAKNESS) 
 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชาชนที่เป็นผู้มีความรู้  ความสามารถ และมีประสบการณ์
สูง เช่น  ข้าราชการที่เกษียณอายุ  ผู้ทรงคุณวุฒิที่รับราชการใน
สถานที่ราชการภายในเขตเทศบาล  พ่อค้า  และนักธุรกิจที่
ประสบความส าเร็จและมีชื่อเสียงมากมายที่เทศบาลควรจะเชิญ
เป็นคณะที่ปรึกษากิตติมศักดิ์หรือคณะท างานในมิติต่างๆ ได้ 
 
 
 

 

การวางผังเมือง 
การวางผังเมือง  มีการวางผังเมืองและการใช้ประโยชน์
ในที่ดินแล้วแต่ยังไม่สามารถด าเนินการให้เป็นรูปธรรม
อย่างเป็นระบบ  เนื่องจากการเติบโตและขยายตัวของ
เมืองอย่างรวดเร็ว 
 
 
 
 
 

โอกาส  (OPPORTUNITY) อุปสรรคหรือข้อจ ากัด (THREAT) 
การคมนาคมขนส่ง 
การคมนาคมขนส่งทั้งทางน้ า  ทางรถยนต์และทางรถไฟ
เชื่อมต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียงโดยรอบได้อย่างสะดวกสบายและอยู่
ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานครมากนัก (๗๐  กิโลเมตร) 
 
นโยบายรัฐบาล 
รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนในเรื่องผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์  โครงการพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เอสเอ็มแอล ฯลฯ 
 
 
 
 
 

ปัจจัยทางด้านระเบียบ กฎหมาย 
ปัจจัยทางด้านระเบียบ  กฎหมาย และการทับซ้อนด้าน
การบริหารจัดการของหน่วยงานต่างๆ เนื่องจากพ้ืนที่
ส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลเมืองอโยธยา มีผู้ดูแลรับผิดชอบ
ทั้งภาครัฐและนิติบุคคลทับซ้อนกันหลายส่วน  เช่น 
โบราณสถานซึ่งควรจะบริหารจัดการและพัฒนาให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยว  เทศบาลก็ไม่สามารถด าเนินการได้  
เนื่องจากอยู่ในความดูแลของกรมศิลปากร  การจัดภูมิ
ทัศน์ตามแนวถนนและเกาะกลางถนนก็ไม่สามารถท าได้
โดยเทศบาล  เพราะอยู่ในความดูแลของแขวงการทาง  
กระทรวงคมนาคม  ท าให้เทศบาลไม่สามารถท างานได้
เต็มศักยภาพ  และเป็นปัญหาอุปสรรคอย่างยิ่งในการ
ถ่ายโอนภารกิจ  ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

โอกาส  (OPPORTUNITY) อุปสรรคหรือข้อจ ากัด (THREAT) 
 

- จังหวัดพระนครศรีอยุธยาอยู่ในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคกลาง – ตะวันตก (Central – Western Economic 
Corridor: CWEC) เป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน าของภาคกลาง – 
ตะวันตก ในด้านอุตสาหกรรม เกษตรอาหารแปรรูป การ
ท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมไฮเทคมูลค่าสูงระดับมาตรฐานสากล 
เชื่อมโยงกรุงเทพฯ และพ้ืนที่โดยรอบและเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก (EEC) 
 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดให้มีกระบวนการใน
การถ่ายโอนภารกิจให้ท้องถิ่น ซึ่งเปิดโอกาสให้ท้องถิ่นได้
ด าเนินการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีได้มากขึ้น 
 

 
 
 
 
  

 

- สภาพสังคมแบบชุมชนเมืองท าให้ขาดการรวมกลุ่มของ
ประชาชนอย่างแท้จริง ความร่วมมือที่มีอยู่เป็นไปใน
ระดับคณะกรรมการชุมชนเท่านั้น ประชาชนส่วนใหญ่
เห็นว่าเป็นหน้าที่ของส่วนราชการที่จะต้องแก้ไขปัญหา
และจัดบริการให้อย่างครบถ้วน โดยไม่ตระหนักถึงหน้าที่
ของตนเอง ในการมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหา เช่น การดูแล
รักษาสภาพแวดล้อม การแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย     
การคัดแยกขยะ เป็นต้น 

 
 
              



 
ส่วนที่ 3 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 
ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม อุตสาหกรรมและการโยธา 

 

กองช่าง 

 

- 

 
2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว บริการชุมชนและสังคม บริหารงานท่ัวไป 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลดัเทศบาล 

ฝ่ายสวสัดิการสังคม 

- 

- 

 
3 การส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข 

การศึกษา 

การศาสนาวัฒนธรรม      
และนันทนาการ 

งบกลาง 

สังคมสงเคราะห ์

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ 

กองการศึกษา 

กองการศึกษา 
 

ฝ่ายสวสัดิการสังคม 

ฝ่ายสวสัดิการสังคม 

ฝ่ายสวสัดิการสังคม 

- 

- 

- 
 

- 

- 

- 

 
4 ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี

และภมูิปัญญาท้องถิ่น   
บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรม       

และนันทนาการ 

 

กองการศึกษา - 

5 ด้านการบริหารจดัการและการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน 

การเกษตร 

กองสาธารณสุขฯ 

กองสาธารณสุขฯ 

 

- 

- 

6 การเมืองการบริหารจัดการ บริหารงานท่ัวไป 

 

บริการชุมชนและสังคม 

บริหารงานท่ัวไป 

 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลดัเทศบาล 

กองคลัง 

ฝ่ายสวสัดิการสังคม 

 

- 
- 
- 
 

7 การจัดระเบียบชุมชนและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

 

บริหารงานท่ัวไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลดัเทศบาล - 
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ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

  ๑.๑  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 2 25,196,800  -  -  -  -  -  -  -  - 2 25,196,800

รวม 2 25,196,800  -  -  -  -  -  -  -  - 2 25,196,800

๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

และการทอ่งเที่ยว

  ๒.๑  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 180,000 2 180,000 2 180,000 2 180,000 2 180,000 10 900,000

  2.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

รวม 3 210,000 3 210,000 3 210,000 3 210,000 3 210,000 15 1,050,000

๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม

     และพัฒนาคุณภาพชีวิต

  3.1 แผนงาน สาธารณสุข 9 1,529,000 9 1,579,000 9 1,379,000 9 1,379,000 9 1,379,000 45 7,245,000

  ๓.๒  แผนงาน การศึกษา 8 9,253,000 8 9,253,000 8 9,253,000 8 9,253,000 8 9,253,000 40 46,265,000

  ๓.๓  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรม 9 704,000 9 704,000 9 704,000 9 704,000 9 704,000 45 3,520,000

         และนันทนาการ

ป ี๒๕70

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ )

เทศบาลเมืองอโยธยา

ป ี๒๕๖6 ป ี๒๕๖7 ป ี๒๕๖8 รวม 5 ปี
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ป ี๒๕๖9

แบบ ผ. ๐1 2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 



ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

  ๓.4  แผนงาน งบกลาง 3 36,072,000 3 36,072,000 3 36,072,000 3 36,072,000 3 36,072,000 15 180,360,000

  ๓.5  แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000

  ๓.6  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6 985,000 6 985,000 6 985,000 6 985,000 6 985,000 30 4,925,000

รวม 36 48,643,000 36 48,693,000 36 48,493,000 36 48,493,000 36 48,493,000 180 242,815,000

๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม

     จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

  ๔.๑  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรม 9 923,000 9 923,000 9 923,000 9 923,000 9 923,000 45 4,615,000

         และนันทนาการ

รวม 9 923,000 9 923,000 9 923,000 9 923,000 9 923,000 45 4,615,000

๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการ

     และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

     และสิ่งแวดล้อม

  ๕.๑  แผนงาน เคหะและชุมชน 2 2,600,000 2 2,600,000 2 2,600,000 2 2,600,000 2 2,600,000 10 13,000,000

  ๕.2  แผนงาน การเกษตร 2 450,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 10 2,250,000

รวม 4 3,050,000 4 3,050,000 4 3,050,000 4 3,050,000 4 3,050,000 20 15,250,000
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บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

ป ี๒๕๖6 ป ี๒๕๖7 ป ี๒๕๖8 รวม 5 ปี

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ )

เทศบาลเมืองอโยธยา

ป ี๒๕๖9 ป ี๒๕70

แบบ ผ. ๐1 



ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๖)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง

     และการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงาน บริหารงานทั่วไป 8 1,920,000 8 1,920,000 8 1,920,000 8 1,920,000 8 1,920,000 40 9,600,000

  ๖.๒  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 931,000 4 931,000 4 931,000 4 931,000 4 931,000 20 4,655,000

รวม 12 2,851,000 12 2,851,000 12 2,851,000 12 2,851,000 12 2,851,000 60 14,255,000

๗)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบ

     ชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย

  ๗.๑  แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 4 230,000 4 230,000 4 230,000 4 230,000 5 530,000 21 1,450,000

รวม 4 230,000 4 230,000 4 230,000 4 230,000 5 530,000 21 1,450,000

รวมทั้งสิ้น 70 81,103,800 68 55,957,000 68 55,757,000 68 55,757,000 69 56,057,000 343 304,631,800
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บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ )

เทศบาลเมืองอโยธยา

ป ี๒๕๖6 ป ี๒๕๖7 ป ี๒๕๖8 รวม 5 ปีป ี๒๕๖9 ป ี๒๕70

แบบ ผ. ๐1 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างสะพาน  - เพื่อใหป้ระชาชน  - ก่อสร้างสะพาน 24,376,900  --  --  --  --  - ความยาว  - ประชาชนได้รับ กองช่าง

ข้ามคลองกระมัง ในเขตเทศบาล และ คอนกรีตเสริมเหล็ก (งบทอ้งถิ่น) ของสะพาน ความสะดวก

บริเวณถนนอโยธยา  ๔ ผู้สัญจรไปมาได้รับ ขนาดกวา้ง ๑๗ เมตร ที่ก่อสร้าง รวดเร็วและ

หมู่ที่ ๓, ๗  ตําบลไผ่ลิง ความสะดวก รวดเร็ว ยาว ๕๒ เมตร ปลอดภยัในการ

และปลอดภยัในการ สัญจรไปมา

สัญจร

        รายละเอียดโครงการพัฒนา

       แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

       เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ
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แบบ ผ ๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการก่อสร้างถนน  - เพื่อใหป้ระชาชน  - ก่อสร้างถนนคอนกรีต 819,900  -  -  -  -  - ความยาว  - ประชาชนได้รับ กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม ในเขตเทศบาล และ เสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง ของถนนที่ ความสะดวกและ

งานวางทอ่ระบายน้ําและ ผู้สัญจรไปมาได้รับ ๔.๐๐ เมตร ยาว ๙๒ ก่อสร้าง รวดเร็วในการ

งานบอ่พกั บริเวณซอยข้าง ความสะดวก รวดเร็ว เมตร หนาเฉล่ีย ๐.๑๕ สัญจรไปมา

ร้างก๋วยเต๋ียวตาย้ง-ร้านส้มตํา และปลอดภยัในการ เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อย

วนัเพญ็อินเตอร์ สัญจร กวา่ ๓๖๘ ตารางเมตร

หมู่ที่ ๕ ตําบลหนัตรา พร้อมวางทอ่ระบายน้ํา

(เสนอโดยชุมชนอโยธยา) ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

๐.๖๐ เมตรและบอ่พกั

        รายละเอียดโครงการพัฒนา

       แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

       เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ
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แบบ ผ02 

แบบ ผ ๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๘ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว

  ๒.๑  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม  - เพื่อใหผู้้เข้ารับการ  - ประชาชนในเขต 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - จํานวนผู้  - สร้างอาชีพและ ฝุายสวัสดิการฯ

และพฒันาอาชีพใหก้ับ อบรมได้รับความรู้ในการ เทศบาลเมืองอโยธยา (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เข้าร่วม เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย กองการศึกษา

ประชาชนในเขตเทศบาล ประกอบอาชีพ รวมทั้ง จํานวน ๕๐ คน โครงการ ใหก้ับประชาชน

แนวทางในการพฒันา

สินค้าและเพิ่มยอดการขาย

สินค้า

2 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้  - เพื่อใหผู้้เข้ารับการอบรม  - ปลีะ 80 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวนผู้เข้า  - ประชาชนที่เข้าร่วม ฝุายสวัสดิการฯ

แก่ประชาชนด้านการลด สามารถลดรายจ่ายและเพิ่ม (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับการอบรม อบรม มีชีวติความ กองการศึกษา

ค่าใช้จ่ายและเพิ่มรายได้ รายได้ใหแ้ก่ครอบครัว เปน็อยู่ที่ดีขึ้น

โดยน้อมนําปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีงมาใช้ในการดํารง

ชีวติ

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
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งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท. ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๘ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว

  ๒.๒  แผนงาน บริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดทําแผ่นพบั  - เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว  - จัดทําแผ่นพบัประชา - 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - จํานวน  - ส่งเสริมการ สํานักปลัดฯ

ประชาสัมพนัธแ์หล่งทอ่งเที่ยวและกระตุ้นเศรษฐกิจ สัมพนัธ ์แหล่งทอ่งเที่ยว (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) แผ่นพบัที่ ทอ่งเที่ยว ทําให้

ภายในเขตเทศบาลเมือง ใหป้ระชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น เส้นทาง ที่พกั ร้านอาหาร จัดทํา ประชาชนมีรายได้

อโยธยา ฯลฯ  ขนาด A ๔  เพิ่มขึ้น

จํานวน ๑๕,๐๐๐ แผ่น
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           รายละเอียดโครงการพัฒนา

     แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๑  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมสัมมนาและ  - เพื่อสร้างจิตสํานึกให้ ปลีะ ๑๒๐ คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - ผู้เข้ารับการ  - อัตราผู้ปวุย กองสาธารณสุขฯ

รณรงค์ปอูงกันและควบคุม ประชาชนรู้จักปอูงกัน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) อบรมได้รับ โรคเอดส์ลดลง

โรคเอดส์ และควบคุมโรคเอดส์ ความรู้ความ

เข้าใจเร่ืองโรค

เอดส์ ร้อยละ

100

2 โครงการอบรมสัมมนาและ  - เพื่อนําความรู้และ  - ประชาชนและแกนนํา 350,000 400,000 500,000 500,000 500,000  - ผู้เข้ารับการ  - ประชาชนมีคุณภาพ กองสาธารณสุขฯ

ศึกษาดูงานด้านสาธารณสุข ประสบการณ์ไปพฒันา ชุมชนในเขตเทศบาล (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) อบรมได้รับ ชีวติที่ดีขึ้น

และส่ิงแวดล้อม คุณภาพชีวติของ เมืองอโยธยา ความรู้และนํา

ประชาชนใหม้ีคุณภาพ จํานวน 16๐ คน ประสบการณ์

ชีวติที่ดีขึ้น มาใช้ในชีวติ

ประจําวนั

ร้อยละ 100
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๑  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการสัตวป์ลอดโรค  - เพื่อลดจํานวนผู้ปวุย  - อบรมประชาชนในเขต 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  - จํานวน  - ประชาชนไม่ปวุย กองสาธารณสุขฯ

คนปลอดภยั จากโรค ด้วยโรคพษิสุนัขบา้ เทศบาล ๒๓ ชุมชน (งบทอ้งถิ่น, (งบทอ้งถิ่น, (งบทอ้งถิ่น, (งบทอ้งถิ่น, (งบทอ้งถิ่น, ประชาชนที่ ด้วยโรคพษิสุนัขบา้

พษิสุนัขบา้  - สํารวจประชากรสุนัข งบอุดหนุน) งบอุดหนุน) งบอุดหนุน) งบอุดหนุน) งบอุดหนุน) เข้ารับการ

และแมว และลงข้อมูล อบรมการ

ในระบบ ปอูงกันและ

Thairabies.net ควบคุมโรค

 - ฉีดวคัซีนปอูงกันโรค  - จํานวน

พษิสุนัขบา้ในสุนัขและ สุนัขและแมว

แมว ที่ได้รับการ

ฉีดวคัซีน

งบประมาณ

       แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

       เทศบาลเมืองอโยธยา

        รายละเอียดโครงการพัฒนา
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แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๑  แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการพระราชดําริ  - เพื่อดําเนินงานตาม จํานวน 23 ชุมชน 460,000 460,000 460,000 460,000 460,000  - จํานวน  - ประชาชนใน กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุข แนวทางพระราชดําริ บา้น วดั โรงเรียน (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) ชุมชนที่ได้รับ ชุมชนได้รับการ

ด้านสาธารณสุข เงินอุดหนุน ดูแลด้านสาธารณสุข

ในการดําเนิน

โครงการ

5 โครงการปอูงกันโรคระบาด  -เพื่อใหส้ามารถปอูงกัน  - ครอบคลุมพื้นที่ 23 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000  - อัตราการ  - ประชาชนรับ กองสาธารณสุขฯ

หรือภยัพบิติัในพื้นที่ ควบคุมโรคได้ทนัเหตุการณ์ ชุมชน งบกองทนุหลัก งบกองทนุหลัก งบกองทนุหลัก งบกองทนุหลัก งบกองทนุหลัก ปวุยด้วยโรค การปอูงกันและ

ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ อุบติัใหม่ลดลง ควบคุมโรค

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ
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แบบ ผ.๐2 



ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการอาหารปลอดภยั   - เพื่อใหผู้้บริโภคมีความ - ตรวจสารปนเปื้อน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - สถาน  - ร้านจําหน่ายอาหาร กองสาธารณสุขฯ

ปลอดภยัจากการบริโภค ในอาหารและประเมิน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ ประกอบการ ผู้ประกอบการ 

อาหารจากสถานประกอบ ร้านอาหารสะอาด กองทนุหลัก กองทนุหลัก กองทนุหลัก กองทนุหลัก กองทนุหลัก จําหน่ายอาหาร ผู้สัมผัสอาหาร ปฏบิติั

การจําหน่ายอาหารในพื้นที่ รสชาติอร่อย ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ ในเทศบาล ถูกต้องตามหลักสุขา

เทศบาล ครอบคลุม  23 จํานวน 400 แหง่ ได้รับการตรวจ ภบิาลอาหาร

ชุมชน ประเมินและ

ผ่านเกณฑ์

การประเมิน

ร้อยละ 80 

ตามมาตร

ฐานของ

กรมอนามัย

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท. ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชิวิต
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    รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

3.1 แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผ 01 



ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการศูนย์ปอูงกันและ  - เพื่อใหส้ามารถควบคุม  '- ครอบคลุมพื้นที่ 99,000 99,000 99,000 99,000 99,000 - อัตราการ - สามารถควบคุม กองสาธารณสุขฯ

ควบคุมโรคไข้เลือดออก โรคไข้เลือดออก สามารถ ในชุมชน 23 ชุมชน (งบประมาณ (งบประมาณ (งบประมาณ (งบประมาณ (งบประมาณ ปวุยตายด้วย โรคไข้เลือดออก

ควบคุมโรคได้ภายใน จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ โรคไข้เลือด ได้อย่างรวดเร็ว

24 ชั่วโมง หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน ออกลดลง และลดอัตราการ

สุขภาพ) สุขภาพ) สุขภาพ) สุขภาพ) สุขภาพ) ปวุยตายด้วยโรค

ไข้เลือดออก

8 โครงการควบคุมและปอูงกัน  - เพื่อลดจํานวน  - เด็กเล็กในศูนย์พฒันา 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - จํานวนผู้  - เด็กเล็กในศูนย์ กองสาธารณสุขฯ

โรค มือ เทา้ ปาก ผู้ปวุยด้วยโรค มือ เด็กเล็กของเทศบาล งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ ปวุยด้วยโรค พฒันาเด็กเล็ก

ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เทา้ ปาก ในศูนย์ เมืองอโยธยา จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ จากกองทนุ มือ เทา้ ปาก ปวุยด้วยโรค มือ

พฒันาเด็กเล็ก จํานวน 2 แหง่ หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน หลักประกัน ในศูนย์พฒันา เทา้ ปาก ลดลง

สุขภาพ สุขภาพ สุขภาพ สุขภาพ สุขภาพ เด็กเล็กลดลง

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

3.1 แผนงานสาธารณสุข

    รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท. ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชิวิต

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

งบประมาณ

แบบ ผ 01 



ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการอบรมผู้ประกอบ  -เพื่อใหผู้้ประกอบกิจการ  - อบรมผู้ประกอบ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวนผู้  - ผู้ประกอบกิจการ กองสาธารณสุขฯ

กิจการจําหน่ายอาหาร จําหน่ายอาหารและผู้สัมผัส กิจการจําหน่ายอาหาร (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เข้ารับการ จําหน่ายอาหารและผู้

และผู้สัมผัสอาหาร อาหารมีความรู้และสามารถ จํานวน 50 คน อบรม สัมผัสอาหารมีความรู้

ปฏบิติัตามหลักสุขาภบิาล และผู้สัมผัสอาหาร และสามารถปฏบิติั

อาหารได้อย่างถูกต้อง จํานวน  25๐ คน ตามหลักการ

สุขาภบิาลอาหาร 

ได้อย่างถูกต้อง

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

    รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

50

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท. ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชิวิต

3.1 แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ 01 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๒  แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย  - เพื่อเตรียมความพร้อม  -จัดซ้ืออาหารกลางวนั 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000  - จํานวนเด็ก  -เด็กเล็กได้รับการส่ง กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา ใหเ้ด็กได้รับการพฒันา ใหก้ับเด็กเล้กในศูนย์ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เล็กที่ได้รับ เสริมพฒันาการก่อน

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์  -ค่ากิจกรรมพฒันา การสนับสนุน วยัประถมศึกษาใหม้ี

สังคมและสติปญ๎ญา คุณภาพผู้เรียน ความพร้อมทั้งร่างกาย

 -ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน อารมณ์ สังคมและสติ

 -ค่าจัดการเรียนการสอน ปญ๎ญาพร้อมที่จะเรียน

 -ค่าหนังสือแบบเรียน ในระดับที่สูงขึ้นต่อไป

 -ค่าอุปกรณ์การเรียน

ใหก้ับเด็กเล็กในศูนย์

2 โครงการจัดซ้ืออาหารเสริม  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กได้รับ  -จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000  - จํานวน  -เด็กเล็กได้รับอาหาร กองการศึกษา

(นม) สําหรับศูนย์พฒันาเด็ก อาหารเสริม (นม) อย่าง สําหรับ ศพด. ทั้ง 2 แหง่ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) นักเรียนที่ได้ เสริม (นม) อย่าง

เล็กทั้ง 2 แหง่ และโรงเรียน เพยีงพอ และโรงเรียนในสังกัด รับอาหารเสริม เพยีงพอ

ในสังกัด สพฐ. ๓ โรงเรียน สพฐ. ๓ โรงเรียน (นม)

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

51

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๒  แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการอุดหนุนอาหาร  - เพื่อใหน้ักเรียนได้รับ  - อุดหนุนงบประมาณ 5,040,000 5,040,000 5,040,000 5,040,000 5,040,000  - จํานวน  -เด็กเล็กได้รับอาหาร กองการศึกษา

กลางวนัสําหรับโรงเรียน อาหารกลางวนัอย่าง สําหรับค่าอาหารกลางวนั (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) นักเรียนที่ได้ กลางวนัอย่าง

ในสังกัด สพฐ. ๓ โรงเรียน เพยีงพอ โรงเรียนในสังกัด สพฐ. รับอาหาร เพยีงพอ

๓ โรงเรียน กลางวนั

 

4 โครงการทนุการศึกษาสําหรับ  - เพื่อใหเ้ด็กเล็ก นักเรียน  - เด็กเล็ก นักเรียน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - จํานวนผู้ที่  -เด็กเล็กที่ด้อยโอกาส กองการศึกษา

เด็กเล็ก นักเรียน นักศึกษา นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส นักศึกษาและผู้ด้อย (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ได้รับทนุการ ที่ขาดแคลนทนุทรัพย์

และผู้ด้อยโอกาส ที่ขาดแคลนทนุทรัพย์ในการ โอกาสที่ขาดแคลน ศึกษา ในการศึกษา ได้มี

ศึกษาได้มีโอกาสเข้ารับ ทนุทรัพย์ในการศึกษา  โอกาสเข้ารับการ

การศึกษาและศึกษา ในเขตเทศบาลเมือง ศึกษาในระดับที่

ในระดับที่สูงขึ้น อโยธยา สูงขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

52

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๒  แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการจัดกิจกรรมพฒันา  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กของศูนย์  - จัดกิจกรรมใหเ้ด็ก 95,000 95,000 95,000 95,000 95,000  -จํานวนผู้เข้า  -เด็กในศูนย์พฒันา กองการศึกษา

การศึกษาธรรมชาติ พฒันาเด็กเล็กทั้ง ๒ แหง่ เล็กทั้ง ๒ แหง่ พร้อม (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม เด็กเล็กทั้ง ๒ แหง่ 

ส่ิงแวดล้อม และวฒันธรรม รวมทั้งผู้ปกครองได้ร่วม ผู้ปกครองทศันศึกษา มีประสบการณ์ที่ดี

ของเด็กในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก กิจกรรมศึกษาธรรมชาติ ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม ด้านธรรมชาติ 

ส่ิงแวดล้อม และศึกษา และวฒันธรรม ส่ิงแวดล้อม

วฒันธรรมที่ดีของไทย และวฒันธรรม 

6 โครงการปฐมนิเทศเด็กเล็ก  -เพื่อใหผู้้ปกครองและเด็ก  - จัดกิจกรรม อบรม 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000  -จํานวนผู้เข้า  - ผู้ปกครองได้มีส่วน กองการศึกษา

และผู้ปกครองต้อนรับ ได้ร่วมกิจกรรม รับฟง๎ ประชุมผู้ปกครองและ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม ร่วมรับฟง๎แลกเปล่ียน

ปกีารศึกษาใหม่ ศูนย์พฒันา แลกเปล่ียนความคิดเหน็ เด็กเล็กที่เข้ารับการ ความคิดเหน็เกี่ยวกับ

เด็กเล็กเทศบาลเมืองอโยธยา ด้านการศึกษาของเด็กเล็ก ศึกษาใหม่ การศึกษาของเด็กเล็ก

ทั้ง ๒ แหง่

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

53

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.๒  แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการปจ๎ฉิมนิเทศเด็ก  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กที่จบ  - จัดกิจกรรมมอบใบ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - จํานวน  - เด็กเล็กมีความ กองการศึกษา

ปฐมวยั (๓ ขวบ) สําหรับ การศึกษาจาก ศพด.ของ ประกาศใหก้ับเด็กเล็ก (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เด็กเล็กที่เรียน พร้อมที่จะศึกษาต่อ

ศพด. ทั้ง ๒ แหง่ที่จบการ เทศบาลและผู้ปกครอง โดยมีผู้ปกครองร่วม จบและรับใบ ในระดับสูงขึ้นอย่างมี

ศึกษา ได้รับความภาคภมูิใจและ กิจกรรมพร้อมใหค้วาม ประกาศ เปาูหมายและความ

ทราบถึงแนวทางในการ รู้เร่ืองการศึกษาต่อ ภาคภมูิใจ

ศึกษาต่อ

8 โครงการส่งเสริมศักยภาพ  - เพื่อนําความรู้และ  - ศึกษาดูงานศูนย์ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - จํานวนครู  - ครูผู้ดูแลเด็กและ กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กและ ประสบการณ์มาพฒันา พฒันาเด็กเล็กอื่นๆ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) และเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ ได้

เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ศูนย์ฯ ที่ศึกษาดูงาน ความรู้ประสบการณ์

จากการศึกษาดูงาน

 มาปรับปรุงและ

พฒันาศูนย์พฒันา

เด็กเล็ก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

54

งบประมาณ

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.๓  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานวนัเด็ก  - เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชนได้  - จัดงานวนัเด็กแหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวนเด็ก  - เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

แหง่ชาติ ร่วมทํากิจกรรมสําหรับเด็ก ชาติ โดยใหเ้ด็กเล็ก (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ที่เข้าร่วม ได้รับความสนุกสนาน

เยาวชนร่วมทํากิจ - กิจกรรม ร่าเริง กล้าแสดงออก

กรรมแข่งขันเล่นเกมส์

พร้อมแจกของรางวลั

2 โครงการจัดงานวนัแม่  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กและ  - จัดงานวนัแม่แหง่ชาติ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - จํานวนแม่  -เด็กเล็กและเยาวชน กองการศึกษา

แหง่ชาติ เยาวชนได้ระลึกถึงพระคุณ โดยใหผู้้ปกครอง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) และลูกที่เข้า ได้เข้าใจถึงพระคุณแม่

แม่และความกตัญํู มีส่วนร่วมกับเด็ก ร่วมกิจกรรม เกิดความรู้สึกที่

กตเวที อบอุ่นต่อผู้ใหก้ําเนิด

3 โครงการจัดงานวนัพอ่  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กและ  - จัดงานวนัพอ่แหง่ชาติ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - จํานวนพอ่  -เด็กเล็กและเยาวชน กองการศึกษา

แหง่ชาติ เยาวชนได้ระลึกถึงพระคุณ โดยใหผู้้ปกครอง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) และลูกที่เข้า ได้เข้าใจถึงพระคุณ

แม่และความกตัญํู มีส่วนร่วมกับเด็ก ร่วมกิจกรรม พอ่เกิดความรู้สึกที่

กตเวที อบอุ่นต่อผู้ใหก้ําเนิด

เทศบาลเมืองอโยธยา

55

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.๓  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสี  - เพื่อใหเ้ด็กเล็กได้ร่วม  - จัดการแข่งขันกีฬา 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - จํานวนเด็ก  - เด็กเล็กได้รับความ กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก แข่งขันกีฬาเพื่อสร้างความ สีของเด็กเล็กในศูนย์ (งบทง้ถิ่น) (งบทง้ถิ่น) (งบทง้ถิ่น) (งบทง้ถิ่น) (งบทง้ถิ่น) ที่เข้าร่วม สนุกสนาน มีร่างกาย

สามัคคี กิจกรรม แข็งแรงและเกิดความ

สามัคคี

5 โครงการจัดงานวนัเยาวชน  - เพื่อใหเ้ยาวชนได้ร่วม  - จัดกิจกรรม 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000  - จํานวนผู้ที่  - เยาวชนได้ร่วม กองการศึกษา

แหง่ชาติ กิจกรรมที่เปน็ประโยชน์ วนัเยาวชนแหง่ขาติ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เข้าร่วม กิจกรรมที่เปน็

ต่อสังคม ปลีะ ๑ คร้ัง กิจกรรม ประโยชน์ต่อสังคม

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

56

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.๓  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการส่งเสริมการฝึก  - เพื่อใหป้ระชาชนทกุวยั  - จัดกิจกรรมออก 44,000 44,000 44,000 44,000 44,000  -จํานวนผู้เข้า   -ประชาชนมีสุขภาพ กองการศึกษา

และออกกําลังกายแอโรบคิ ได้ออกกําลังกาย กําลังกายเต้นแอโรบคิ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม และพลานามัยที่ดี

เอ็กเซอร์ไซซ์ เพื่อสุขภาพพลานามัยที่ดี ในช่วงเย็นทกุวนั

จํานวน ๑ แหง่

7 โครงการแข่งขันกีฬา  - เพื่อใหป้ระชาชนและ  - จัดการแข่งขันกีฬา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  -จํานวนผู้เข้า  - ประชาชนในชุมชน กองการศึกษา

เพื่อประชาชน ชุมชน พนักงานเทศบาลได้ร่วม ชุมชนและพนักงาน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม มีสุขภาพร่างกาย

เทศบาลเมืองอโยธยา กิจกรรมแข่งขันกีฬาและ เทศบาล ปลีะ ๑ คร้ัง แข็งแรง และมีความ

สร้างความสามัคคี สามัคคี

57

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.๓  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการยกย่องคนดี  - เพื่อยกย่องผู้ที่ทํา  - คัดเลือกประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - จํานวนผู้ได้  - ผู้ที่ทําความดี กองการศึกษา

และผู้อุทศิตนเพื่อประโยชน์ คุณประโยชน์ใหเ้ปน็ ผู้ทําคุณประโยชน์ต่อ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับใบประกาศ มีกําลังใจที่จะทําดี

ต่อสังคม ด้านกีฬา ศิลปะ ตัวอย่างที่ดีแก่สังคม สังคม ต่อไปและเปน็แบบ

วฒันธรรม ประเพณี  - จัดกิจกรรมมอบ อย่างที่ดี

และด้านอื่นๆ ใบประกาศยกย่องคนดี

ปลีะ 1 คร้ัง

9 โครงการปอูงกันยาเสพติด  - เพื่อใหเ้ยาวชนรับรู้ถึง  - จัดอบรมเด็ก เยาวชน 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000  - จํานวนผู้ที่  - เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

และอนุรักษธ์รรมชาติ พษิภยัของยาเสพติด ในเขตเทศบาล (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เข้ารับการ หา่งไกลจากยาเสพติด

ส่ิงแวดล้อม เยาวชนอโยธยา ปลีะ 1 คร้ัง อบรม

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

58

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.4 แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  - เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ  -ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปี 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000  - จํานวนผู้สูง  -ผู้สูงอายุที่ได้รับ ฝุายสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุใหม้ีรายได้ และไม่ได้รับสวสัดิการ (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) อายุที่ได้รับเบี้ย การช่วยเหลือมี กองการศึกษา

เพยีงพอแก่การเล้ียงชีพ หรือสิทธปิระโยชน์อื่นใด ยังชีพ คุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

จากหน่วยงานของรัฐ

รัฐวสิาหกิจ หรือ อปท.

2 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  - เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ  - ผู้พกิารที่มีบตัร 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000  - จํานวนผู้  -ผู้พกิารที่ได้รับ ฝุายสวัสดิการฯ

ผู้พกิาร ผู้พกิารใหม้ีรายได้ ประจําตัวผุ้พกิาร (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) พกิารที่ได้รับ การช่วยเหลือมี กองการศึกษา

เพยีงพอแก่การเล้ียงชีพ เบี้ยยังชีพ คุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

3 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  - เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ  - ผู้ปวุยเอดส์ในเขต 72,000 72,000 72,000 72,000 72,000  - จํานวนผู้  -ผู้ปวุยเอดส์ที่ได้รับ กองสาธารณสุขฯ

ผู้ปวุยเอดส์ ผู้ปวุยเอดส์ใหม้ีรายได้ เทศบาลเมืองอโยธยา (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) ปวุยเอดส์ที่ได้ การช่วยเหลือมี

เพยีงพอแก่การเล้ียงชีพ รับเบี้ยยังชีพ คุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

59

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสงเคราะหป์ระชาชน  - เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ  - ประชาชนที่ประสบ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวน  -ประชาชนผู้ประสบ ฝุายสวัสดิการฯ

ผู้ประสบปญ๎หาความ ผู้เดือดร้อนด้านต่าง ๆ ปญ๎หา ความเดือดร้อน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้ที่ได้รับการ ปญ๎หาได้รับความ กองการศึกษา

เดือดร้อนและผู้ด้อยโอกาส เช่น ที่อยู่อาศัย สงเคราะห์ ช่วยเหลือเพื่อบรรเทา

ความเดือดร้อน

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

60

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา  - เพื่อพฒันาคุณภาพ  -ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000  - จํานวนผู้เข้า  - ผู้สูงอายุมีคุณภาพ ฝุายสวัสดิการฯ

ดูงานเพื่อพฒันาคุณภาพชีวติ ชีวติผู้สูงอายุ จํานวน ๕๐๐ คน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมโครงการ ชีวติที่ดี กองการศึกษา

ใหก้ับผู้สูงอายุ

2 โครงการอบรมเพื่อพฒันา  - เพื่อเปน็การส่งเสริม  -ผู้พกิาร ผู้ดูแลคนพกิาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จํานวนผู้เข้า  - ผู้พกิารและผู้ดูแล ฝุายสวัสดิการฯ

คุณภาพชีวติผู้พกิาร คุณภาพชีวติ สร้างขวญั และผู้เกี่ยวข้อง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับอบรม มีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้น กองการศึกษา

และผู้เกี่ยวข้อง กําลังใจใหก้ับผู้พกิาร รวม 60 คน เกิดขวญัและกําลังใจ

และผู้ดูแลคนพกิาร

           รายละเอียดโครงการพัฒนา

     แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

61

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

  ๓.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการจัดต้ังโรงเรียน  - เพื่อใหผู้้สูงอายุได้เรียนรู้  - จัดกิจกรรมพฒันา 220,000 220,000 220,000 220,000 220,000  - จํานวน  - ผู้สูงอายุได้เรียนรู้ ฝุายสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุ พฒันาทกัษะในการดูแล คุณภาพชีวติผู้สูงอายุ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้เข้าร่วม เพิ่มทกัษะ และมี กองการศึกษา

ตนเอง เพื่อนําไปสู่การ สัปดาหล์ะ 1 คร้ัง โครงการ คุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

พฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ รวม 12 คร้ัง (3 เดือน)

4 โครงการส่งเสริมกิจกรรม  - เพื่อส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ  - ผู้สูงอายุในเขต 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จํานวนผู้เข้า  - ผู้สูงอายุได้รับการ ฝุายสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน เทศบาล จํานวน 70 คน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม ดูแลประกอบกิจกรรม กองการศึกษา

ศึกษาหาความรู้แลกเปล่ียน ร่วมกันและมีคุณภาพ

ความคิดเหน็ ชีวติดีขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา
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แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

  ๓.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการเพิ่มศักยภาพ  - เพื่อเพิ่มศักยภาพและ  - คณะกรรมการพฒันา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  -จํานวนผู้เข้า  - ผู้เข้าร่วมโครงการ ฝุายสวัสดิการฯ

และเสริมสร้างความเข้มแข็ง เสริมสร้างความเข้มแข็ง สตรีและผู้เกี่ยวข้อง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมโครงการ ได้รับความรู้และ กองการศึกษา

ใหก้ับคณะกรรมการพฒันา ใหก้ับคณะกรรมการพฒันา จํานวน 150 คน ประสบการณ์ใหม่ๆ

สตรี สตรี ที่ได้จากการอบรม

6 โครงการจัดประชุมประจํา -  - เพื่อเพิ่มศักยภาพใหก้ับ  - คณะกรรมการบริหาร 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000  - จํานวนผู้  - คณะกรรมการ ฝุายสวัสดิการฯ

เดือนใหแ้ก่คณะกรรมการ คณะกรรมการบริหารชมรม ชมรมผู้สูงอายุทั้ง 23 (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เข้าร่วม บริหารชมรมผู้สูงอายุ กองการศึกษา

บริหารชมรมผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง ประชุม ได้รับการพฒันา

เทศบาลเมืองอโยธยา จํานวน 50 คน ศักยภาพในการ

และผู้เกี่ยวข้อง บริหารชมรมฯ

63

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

           รายละเอียดโครงการพัฒนา

     แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

  ๔.๑  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์  - จัดงานประเพณีลอย 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  -จํานวนผู้เข้า  -วฒันธรรมประเพณี กองการศึกษา

ลอยกระทง วฒันธรรมประเพณี กระทงร่วมกับชุมชน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม ลอยกระทงได้รับการ

อันดีงามของไทย และส่วนราชการอื่นๆ อนุรักษใ์หค้งอยู่

2 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์  - จัดงานประเพณี 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  -จํานวนผู้เข้า  -วฒันธรรมประเพณี กองการศึกษา

วนัสงกรานต์รดน้ําขอพร วฒันธรรมประเพณี สงกรานต์ร่วมกับ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม สงกรานต์ได้รับการ

ผู้สูงอายุ อันดีงามของไทย ประชาชนและชุมชน อนุรักษใ์หค้งอยู่

3 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์  - จัดงานประเพณี 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จํานวนผู้เข้า  -วฒันธรรมประเพณี กองการศึกษา

แหเ่ทยีนพรรษา วฒันธรรมประเพณี ร่วมกับชุมชนและส่วน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม แหเ่ทยีนพรรษาได้รับ

อันดีงามของไทย ราชการอื่นๆ การอนุรักษใ์หค้งอยู่
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 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

  ๔.๑  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการจัดงานส่งเสริม  - เพื่ออนุรักษแ์ละส่งเสริม  - จัดงานตามประเพณี 38,000 38,000 38,000 38,000 38,000  - จํานวนคร้ัง  -วฒันธรรมประเพณี กองการศึกษา

พระพทุธศาสนาเนื่องในวนั วฒันธรรมประเพณีอันดี ร่วมกับประชาชน/ชุมชน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ที่จัดกิจกรรม ในวนัสําคัญได้รับ

สําคัญทางศาสนา งามของไทย และหน่วยงานราชการ  -จํานวนผู้เข้า การอนุรักษใ์หค้งอยู่

อื่นๆ ร่วมกิจกรรม

5 โครงการส่งเสริมกิจกรรม  -เพื่อใหเ้ยาวชนได้ตระหนัก  - จัดกิจกรรมใหเ้ด็ก 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  -จํานวนผู้เข้า  -เยาวชนได้ตระหนัก กองการศึกษา

เยาวชนอนุรักษดู์แลโบราณ ถึงความสําคัญของโบราณ เยาวชนศึกษา อนุรักษ์ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม ถึงความสําคัญของ

สถาน โบราณวตัถุ สถาน โบราณวตัถุที่ควรค่า ดูแลโบราณสถาน โบราณสถาน โบราณ

กรุงศรีอยุธยา แก่การอนุรักษ์ โบราณวตัถุของจังหวดั วตัถุที่ควรค่าแก่การ

อนุรักษ์

65

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

  ๔.๑  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่อส่งเสริมพระพทุธ  - ทําบญุตักบาตรร่วม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จํานวนผู้เข้า  -กิจกรรมประเพณี กองการศึกษา

ทางศาสนาเนื่องในวนั ศาสนาและร่วมทําบญุ กับประชาชน บริเวณ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม ที่ดีงามได้รับการ

ขึ้นปใีหม่เจดีย์วดัสามปล้ืม เนื่องในวนัขึ้นปใีหม่เจดีย์ เจดีย์วดัสามปล้ืม สืบทอดใหค้งอยู่

วดัสามปล้ืม ต่อไป

7 โครงการหมู่บา้นรักษาศีล ๕  -เพื่อส่งเสริมใหเ้ยาวชน  -จัดกิจกรรมเสวนา 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  -จํานวนผู้เข้า  - ชุมชน บา้น วดั กองการศึกษา

ประชาชน บา้น วดั ธรรม โดยมีประชาชน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมกิจกรรม โรงเรียนหน่วยงาน 

โรงเรียน ได้น้อมนําศีลหา้ วดั โรงเรียน มีส่วนร่วม อปท.เกิดความปรอง

มาใช้ในชีวติประจําวนั ดอง รู้รักสามัคคีและ

ใหเ้กิดความรักความ ดําเนินชีวติประจําวนั

สามัคคี ปรองดอง ได้อย่างมีความสุข

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

66

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 



ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการสภาเด็กและเยาวชน  - เพื่อส่งเสริมเด็กและ  - ดําเนินการจัดกิจกรรม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - จํานวน  - เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

เยาวชนได้เสนอแนวคิดใน ในการส่งเสริมกิจการสภา (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้เข้าร่วม ได้เสนอแนวคิดในการ

การพฒันาเยาวชน ส่งเสริม เด็กและเยาวชน ปลีะ กิจกรรม พฒันาเยาวชน

และสนับสนุนการดําเนิน 1 คร้ัง ส่งเสริมและสนับสนุน

กิจกรรมสภาเด็กและ การดําเนินกิจกรรม

เยาวชน สภาเด็กและเยาวชน

9 โครงการอุดหนุนการจัดงาน  - เพื่ออุดหนุนงบ -  -สนับสนุนส่งเสริมการจัด 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - การจัดกงาน  - ภารกิจที่ได้รับ กองการศึกษา

ยอยศยิ่งฟาูอยุธยามรดกโลก ประมาณสําหรับหน่วยงาน งานด้านประเพณี วฒัน- (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) มรดกโลก มอบหมายสําเร็จ

ราชการ (จังหวดัพระนคร ธรรมของจังหวดัใหสํ้าเร็จ สําเร็จลุล่วง ตามเปาูหมาย

ศรีอยุธยา) ตามเปาูหมาย ตามเปาูหมาย

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

๔.๑ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

           รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่

     แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

67

แบบ ผ02 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  ๕.๑  แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการการจัดการขยะ  - เพื่อเพิ่มประสิทธิ  - จัดอบรมใหค้วามรู้ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000  -ประชาชน  - ขยะมูลฝอยได้รับ กองสาธารณสุขฯ

มูลฝอยแบบเบด็เสร็จ ภาพในการบริหาร เร่ืองการจัดการขยะมูล (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ทกุกลุ่มอายุมี การคัดแยกต้ังแต่

จัดการมูลฝอยใน ฝอยและส่ิงแวดล้อมใน ความรู้ ความ ต้นทางและปลายทาง

พื้นที่ ลดงบประมาณ ชุมชนแก่แกนนําชุมชน เข้าใจ ในการ มีการกําจัดขยะมูล

เพื่อการจัดการขยะ ครูนักเรียนและประชาชน คัดแยกขยะ ฝอยอย่างถูกหลัก

มูลฝอยและแก้ไข ทั่วไป จํานวน 60 คน ร้อยละ 80 สุขาภบิาล

ปญ๎หาส่ิงแวดล้อม เปน็เงิน 50,000 บาท

 - ค่ากําจัดขยะมูลฝอย

ถูกหลักสุขาภบิาล

ณ ศูนย์จัดการขยะ

ต้นแบบฯ เปน็เงิน

2,350,000 บาท
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    รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  ๕.๑  แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพท์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการกําจัดผักตบชวา  -เพื่อปอูงกันน้ําเน่าเสีย  จํานวน ๕ สาย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - จํานวนลํา  - น้ําใสสะอาด กองสาธารณสุขฯ

และวชัพชืในลําคลอง และทําใหน้้ําไหลเวยีน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) คลอง/ลําราง และไหลเวยีน   

และลํารางสาธารณะ สะดวก รางที่กําจัดผัก สะดวก

ตบชวาและวชั

พชื อย่างน้อย

5 สาย

เทศบาลเมืองอโยธยา

    รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

งบประมาณ

69

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  ๕.2  แผนงาน การเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมและรณรงค์  - เพื่อสร้างจิตสํานึกให้ ๒๓  ชุมชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - จํานวนผู้เข้า  - ประชาชนมีจิต กองสาธารณสุขฯ

ลดภาวะโลกร้อนและการ กับประชาชนในการลด (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับการอบรม สํานึกและมีส่วนร่วม

บริหารจัดการก๊าซเรือน ภาวะโลกร้อนและการ ร้อยละ 80 ในการลดภาวะ

กระจก บริหารจัดการ มีความรู้ ความ โลกร้อนและการ

ก๊าซเรือนกระจก เข้าใจในการ บริหารจัดการก๊าซ

รณรงค์ลดภาวะ เรือนกระจก

โรคร้อน เช่น

การคัดแยก

ขยะ การใช้

พลังงานทด

แทน การประ-

หยัดไฟฟาู

ประหยัดน้ํา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

70

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  ๕.2  แผนงาน การเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการขุดลอกคลอง  - เพื่อปอูงกันปญ๎หา  จํานวน 6 สาย 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000  - จํานวนลํา  - น้ําไม่ทว่มขังและ กองสาธารณสุขฯ

และลํารางสาธารณะ น้ําทว่มขังและเน่าเสีย (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) คลอง/ลําราง เน่าเสีย

ที่ขุดลอก

สามารถรองรับ

ปริมาณน้ํา

ได้เพิ่มขึ้น

71

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดเวทปีระชาคม  -เพื่อใหชุ้มชนองค์กร  - ชุมชนในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวน  -การจัดเวทปีระชาคม สํานักปลัดฯ

ชุมชนและประชาชนได้มี จํานวน ๒๓ ชุมชน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้เข้าร่วมเวที สามารถดําเนินการได้

ส่วนร่วมในการแสดงความ และผู้เกี่ยวข้อง ประชาคม ตามวตัถุประสงค์และ

คิดเหน็ในการบริหารงาน เปาูหมาย

ของเทศบาล

2 โครงการจัดทํารายงาน  - เพื่อเผยแพร่  - จัดทําเอกสารเพื่อ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000  - จํานวน  - ประชาชนและ สํานักปลัดฯ

แสดงผลการปฏบิติังาน ผลการปฏบิติังาน เผยแพร่ผลงานเทศบาล (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) เอกสารที่ หน่วยงานอื่นๆ ได้

ของเทศบาล ของเทศบาล จํานวน  ๑,2๐๐  ชุด เผยแพร่ ทราบถึงผลการปฏบิติั

ต่อปี งานของเทศบาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
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งบประมาณ

แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการจัดทําปฏทินิ  - เพื่อเผยแพร่ประชา -  - จัดทําปฏทินิประชา 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000  - จํานวน  - ประชาชนและ สํานักปลัดฯ

เผยแพร่ผลการปฏบิติังาน สัมพนัธก์ารปฏบิติังาน สัมพนัธ์ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ปฏทินิที่ หน่วยงานอื่นๆ ได้

ของเทศบาล ของเทศบาล จํานวน  5,๐๐๐  ชุด เผยแพร่ ทราบถึงผลการปฏบิติั

ต่อปี งานของเทศบาล

4 โครงการจัดทําวดีีทศัน์  - เพื่อเผยแพร่ผลการ  - จัดทําวดีีทศัน์ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000  - จํานวน  - ประชาชนมีช่อง สํานักปลัดฯ

เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ ปฏบิติังานของเทศบาล จํานวน ๑ ชุดต่อปี (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) คร้ังที่เผยแพร่ ทางในการรับรู้ข้อมูล

งานของเทศบาล (๓๐๐ คร้ัง) ข่าวสารเพิ่มขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

73

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง  -เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ  - เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000  - จํานวน  - เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่นมี สํานักปลัดฯ

จิตสํานึก ส่งเสริมธรรมาภบิาล ในหลักธรรมาภบิาลน้อมนํา (ตามคํานิยามใน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้เข้ารับการ ความเข้าใจในหลัก

น้อมนําแนวทางเศรษฐกิจ แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง ระเบยีบ มท. วา่ด้วย อบรม ธรรมาภบิาลน้อมนํา

พอเพยีงในการปอูงกันและ มาใช้ในการดําเนินชีวติและ วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ แนวทางมาใช้ในการ

ปราบปรามการทจุริตของ ในการทํางาน ฝึกอบรมและการเข้า ดําเนินชีวติการทํางาน

เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น  เทศบาล  - เสริมสร้างใหเ้จ้าหน้าที่ รับการฝึกอบรมของ  - เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น

เมืองอโยธยา ทอ้งถิ่น ปฏบิติังานด้วย เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น ปฏบิติังานด้วยความ

ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ พ.ศ.๒๕๕๗) โปร่งใสตรวจสอบได้

และมีส่วนร่วมในการ และมีส่วนร่วมในการ

ปอูงกันและปราบปราม ปอูงกันและปราบ

การทจุริต ปรามการทจุริต

 - เสริมสร้างการทํางาน  -เจ้าหน้าที่เข้าใจหลัก

เปน็ทมี การทํางานเปน็ทมี

74

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการฝึกอบรมกรรมการ  - เพื่อใหก้ารเลือกต้ัง  - อบรมใหค้วามรู้ในการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - จํานวน  - การเลือกต้ัง สํานักปลัดฯ

ประจําหน่วยเลือกต้ัง สมาชิกสภาเทศบาล ปฏบิติังานสําหรับคณะ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) คณะกรรมการ สมาชิกสภาฯ และ

และนายกเทศมนตรี กรรมการประจําหน่วย ประจําหน่วย นายกเทศมนตรี

ดําเนินการได้อย่าง เลือกต้ัง (กปน.และรปภ.) เลือกต้ังที่เข้า สามารถดําเนินการ

ถูกต้อง บริสุทธิ์ จํานวน 348 คน รับการฝึก ได้อย่างถูกตัอง

ยุติธรรม อบรมปฏบิติั บริสุทธิ ์ยุติธรรม

งานได้อย่าง

ถูกต้อง

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการประชาสัมพนัธ์  -เพื่อใหป้ระชาชนผู้เสีย  ตลอดปี 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000  - ร้อยละของ  - การจัดเก็บภาษไีด้ กองคลัง

การจัดเก็บรายได้ ภาษไีด้รับรู้และเข้าใจถึง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ภาษทีี่จัดเก็บ ครบถ้วนและมี

ภาระหน้าที่ในการเสียภาษี ได้เพิ่มขึ้น ประสิทธภิาพ

ตามที่ระเบยีบกฎหมาย

กําหนด

8 โครงการพฒันาโปรแกรม  - เพื่อตรวจสอบความ  - ปรับปรุงและเพิ่มเติม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - ร้อยละ  - การจัดเก็บภาษี กองคลัง

และปรับปรุงข้อมูลแผนที่ ถูกต้องของข้อมูลแปลง ข้อมูล เพื่อรองรับภาษี (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ของภาษทีี่ ได้ครบถ้วนและมี

ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน ที่ดิน การใช้ประโยชน์ ที่ดิน  และส่ิงปลูกสร้าง จัดเก็บได้ ประสิทธภิาพ

ของทรัพย์สิน  ข้อมูลต่างๆ เพิ่มขึ้น

อย่างเปน็ระบบ

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
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แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - คณะกรรมการชุมชน 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000  -จํานวนผู้เข้า  - ผู้เข้าร่วมโครงการ ฝุายสวัสดิการฯ

ดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ และเสริมสร้างความเข้มแข็งที่ปรึกษาชุมชน  และผู้ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ร่วมโครงการ ได้รับความรู้และ กองการศึกษา

และเสริมสร้างความเข้มแข็ง ในการปฏบิติังานใหก้ับคณะ เกี่ยวข้อง ประสบการณ์ใหม่ๆ

ในการปฏบิติังานของ กรรมการชุมชน  ที่ปรึกษา จํานวน ๒0๐ คน ที่ได้จากการอบรม

คณะกรรมการชุมชน ชุมชน และศึกษาดูงาน

2 โครงการอบรมใหค้วามรู้  - เพื่อใหค้ณะกรรมการ  - กรรมการชุมชน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - จํานวน  - มีแผนชุมชนที่มี ฝุายสวัสดิการฯ

แก่ผู้นําชุมชนในการจัดทํา ชุมชนได้รับความรู้และ และผู้เกี่ยวข้อง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ชุมชนที่จัดทํา คุณภาพ กองการศึกษา

แผนชุมชน สามารถจัดทําแผนชุมชน จํานวน 200 คน แผนชุมชน

ของตนเองได้ แล้วเสร็จ

77

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ

  ๖.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการสํารวจและจัดเก็บ  - เพื่อรับรู้ปญ๎หาด้านต่างๆ  - ทกุครัวเรือน 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000  - จํานวน  - ได้ข้อมูลครบถ้วน ฝุายสวัสดิการฯ

ข้อมูลพื้นฐานของครัวเรือน ของครัวเรือนในพื้นที่และ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ครัวเรือนที่ และถูกต้องเปน็จริง กองการศึกษา

เพื่อใช้ในการจัดทําแผน นําข้อมูลมาดําเนินการ สํารวจและ

พฒันาทอ้งถิ่น แก้ไข จัดเก็บข้อมูล

4 โครงการจัดประชุม  - เพื่อเสริมศักยภาพใหก้ับ  - คณะกรรมการชุมชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - จํานวน  - ประชาชนที่มีส่วน ฝุายสวัสดิการฯ

เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ คณะกรรมการชุมชน ชุมชนละ ๒ คน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) ผู้ที่เข้าร่วม ร่วมได้รับรู้และได้ กองการศึกษา

และชี้แจงแนวทางการทํางาน  -  คณะผู้บริหาร สมาชิก ประชุม แสดงความคิดเหน็

ใหแ้ก่คณะกรรมการชุมชน สภา ผู้อํานวยการกอง หรือร่วมกิจกรรม

และผู้เกี่ยวข้อง และผู้เกี่ยวข้อง ในการดําเนินงาน

จํานวน 70 คน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

78

งบประมาณ

เทศบาลเมืองอโยธยา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แบบ ผ.๐2 

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

๗.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

  ๗.๑  แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมซ้อมแผน  - เพื่อใหเ้กิดความรู้ ความ  - เจ้าหน้าที่และ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จํานวนผู้เข้า  - ประชาชนและ สํานักปลัดฯ

ปอูงกันและบรรเทาสาธารณ ชํานาญ ในการใหค้วามช่วย ประชาชนทั่วไป (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับการฝึกซ้อม เจ้าหน้าที่มีความรู้

ภยั เหลือผู้ประสบภยัได้อย่าง แผน ความชํานาญสามารถ

ถูกต้องและทนัเหตุการณ์ ใหค้วามช่วยเหลือ

ผู้ประสบภยัได้

อย่างถูกต้อง

และทนัเหตุการณ์

2 โครงการปอูงกันและลด  -เพื่อปอูงกันและลด  - ประชาชนทั่วไป 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - จํานวน  -ลดอุบติัเหตุจากการ สํานักปลัดฯ

อุบติัเหตุทางถนนในช่วง อุบติัเหตุทางถนน (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) อุบติัเหตุทาง ใช้รถใช้ถนนในช่วง

เทศกาลปใีหม่ ในช่วงปใีหม่ ถนนในช่วง เทศกาลปใีหม่

เทศกาลลดลง

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
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งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

๗.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

  ๗.๑  แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการปอูงกันและลด  -เพื่อปอูงกันและลด  - ประชาชนทั่วไป 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - จํานวน  -ลดอุบติัเหตุจากการ สํานักปลัดฯ

อุบติัเหตุทางถนนในช่วง อุบติัเหตุทางถนนในช่วง (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) อุบติัเหตุทาง ใช้รถใช้ถนนในช่วง

เทศกาลสงกรานต์ เทศกาลสงกรานต์ ถนนในช่วง เทศกาลสงกรานต์

เทศกาลลดลง

4 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง  -เพื่อเสริมสร้างความรู้ ปลีะ 50  คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จํานวนผู้เข้า  - ประชาชนมีความรู้ สํานักปลัดฯ

ความรู้ในการปอูงกันและ ในการปอูงกันและบรรเทา (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) รับการอบรม ความข้าใจในการ

บรรเทาสาธารณภยั สาธารณภยัใหก้ับประชาชน ปอูงกันและบรรเทา

สาธารณภยัเบื้องต้นได้

80

งบประมาณ

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลเมืองอโยธยา

แบบ ผ.๐2 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเมืองและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดของ อปท.ในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

๗.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

  ๗.๑  แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ หน่วยงาน

2566 2567 2568 2569 2570 ที่คาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร  - เพื่อใหม้ีอาสาสมัคร จํานวน 30  คน  -  -  -  - 300,000  -จํานวนผู้เข้า  - มีอาสาสมัครช่วย สํานักปลัดฯ

ปอูงกันภยัฝุายพลเรือนและ ปอูงกันภยัฝุายพลเรือน (งบทอ้งถิ่น) รับการอบรม ปฏบิติังานด้านการ

ทศันศึกษาดูงาน ในเขตเทศบาลไม่น้อยกวา่ ปอูงกันและบรรเทา

ร้อยละ ๒ ของประชากร สาธารณภยั

เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แบบ ผ.๐2 



ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เปา้หมาย หน่วยงาน
2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  1. รถบรรทกุขยะ 2,400,000    2,400,000    2,400,000    2,400,000    2,400,000   กองสาธารณสุขฯ
ขนาด ๖ ตัน ๖ ล้อ (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น)
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่ต่่ากวา่ ๖,๐๐๐ ซีซี
แบบอัดทา้ย
จ่านวน ๑ คัน/ปี

2 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1. รถจักรยานยนต์ 51,900  -  -  -  - กองสาธารณสุขฯ
ขนาด 110 ซีซี (งบทอ้งถิ่น)
แบบเกียร์อัตโนมัติ 
จ่านวน 1 คัน

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1. คอมพวิเตอร์ส่าหรับ 32,000  -  - 16,000  - กองสาธารณสุขฯ
งานส่านักงาน จอขนาด (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น)
ไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว
จ่านวน 3 เคร่ือง

บญัชีครุภณัฑ์
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลเมืองอโยธยา

82

งบประมาณ

แบบผ. 03 

แบบผ. 03 



หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เปา้หมาย 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 2. เคร่ืองพมิพช์นิด 20,000  -  -  -  - กองสาธารณสุขฯ
เลเซอร์หรือชนิด LED สี (งบทอ้งถิ่น)
แบบ Network 
จ่านวน 2 เคร่ือง

 3. เคร่ืองพมิพ ์Multi  -  -  - 8,000  - กองสาธารณสุขฯ
function แบบฉีดหมึก (งบทอ้งถิ่น)
พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ์
 (Ink Tank Printer)
จ่านวน 1 เคร่ือง
 
4. เคร่ืองส่ารองไฟ 5,600  -  - 2,800  - กองสาธารณสุขฯ
ขนาด 800 VA (งบทอ้งถิ่น) (งบทอ้งถิ่น)
จ่านวน 3 เคร่ือง

83

บญัชีครุภณัฑ์
 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลเมืองอโยธยา
งบประมาณ

แบบผ. 03 

แบบ ผ ๐๓ 



หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เปา้หมาย 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 อุตสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ก่อสร้าง  1. รถตักหน้าขุดหลัง 3,520,000     -  -  -  - กองช่าง

และการโยธา ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ (งบอุดหนุน)
จ่านวน 1 คัน

ครุภณัฑ์การเกษตร 2. รถฟาร์มแทรกเตอร์ 2,000,000     -  -  -  - กองช่าง
ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ (งบอุดหนุน)
ขนาด 85 แรงม้า
จ่านวน 1 คัน
ประกอบด้วยอุปกรณ์
ต่อพว่ง
 - ใบมีดดันเดินหน้า
ขนาดไม่น้อยกวา่ 7 ฟตุ
 - เคร่ืองพว่งตัดหญ้า
ไหล่ทาง ขนาดความกวา้ง
ในการตัดหญ้าไม่น้อยกวา่
1.25 เมตร

8 8,029,500    2,400,000    2,400,000    2,426,800    2,400,000   17,656,300    

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) 
เทศบาลเมืองอโยธยา

งบประมาณ

84
รวม

บญัชีครุภณัฑ์ แบบ ผ ๐๓ 



ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

4.๑ องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการดังกล่าวอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือช่วยเหลือในการติดตาม
และประเมินผลได้ตามความเหมาะสม   
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
    ๑.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    ๒.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    ๓.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    ๔.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 

4.๒  วิธีการและห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะท างานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง ๗  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ติดตามการด าเนินโครงการตามแผนการด าเนินงาน และรายงานผลให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลทราบ 
             1. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์ในแต่ละยุทธศาสตร์ และในภาพรวม 
    2. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ โดยคัดเลือกโครงการที่ส าคัญ ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
    3. ประเมินความพึงพอใจของประชาชนตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ และใน
ภาพรวม โดยด าเนินการตามคู่มือการติดตามและประเมินผล การจัดท าและการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจัดท าโดยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผล  
 ทั้งนี้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล จะรวบรวมรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นจะเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น 
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม     
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