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กรอบโครงสร้างส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลวัดจันทร์ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐. แผนภูมโิครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ป ี

หน่วยตรวจสอบภายใน  
เลขท่ีต าแหน่ง 37-3-12-3205-001 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 1 (ว่าง) 
 

ฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
หนฝ.บรหิารงานทั่วไป 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  (๑) 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานนิติการ 
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานสวัสดิการสังคม 
6. งานส่งเสริมการเกษตร 
7. งานการเจา้หน้าที ่
 

ส านักปลดั อบต. 
หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  (๑) 

ฝ่ายบรหิารงานคลัง 
หนฝ.บรหิารงานคลัง 

(นักบรหิารงานการคลัง ระดบัต้น) (๑) 

๑. งานการเงินและบญัช ี
2. งานพฒันารายได ้
3. งานพัสดแุละทรพัย์สนิ 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบรหิารงานการคลัง ระดบัต้น) (๑) 

ปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง )  (๑) 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
หนฝ.แบบแผนและก่อสร้าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

๑. งานควบคุมการก่อสร้าง 
๒. งานควบคุมอาคาร 
๓. งานช่างสุขาภิบาล 
๔. งานผังเมือง 
 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับต้น) (๑) 

ฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข 
หนฝ.บรหิารงานสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น) (๑) 

๑. งานส่งเสริมสาธารณสุข 
๒. งานรกัษาความสะอาด 
3. งานป้องกนัและควบคุมโรค 
4. งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 
 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 

(นักบรหิารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) (๑) 

กองการศกึษาฯ 
ผู้อ านวยการกองการศกึษาฯ 

 (นักบริหารการศกึษา ระดับต้น) (๑) 

ฝ่ายบรหิารการศึกษา 
หนฝ.บรหิารการศึกษา 

(นักบรหิารการศกึษา ระดบัตน้) (๑) 

๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
3. งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

โรงเรียน
อนบุาล  

อบต.วดัจันทร ์

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 2 - - 2 2 - - 2 - - 4 6 16 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  (๑) 
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-2101-001) 

โครงสร้างส านักปลดัฯ อบต. 

หน้า 48 
หน้า 47 

- นิติกรปฏิบัติการ   (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-3105-001) 
 
 

งานนิติการ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-2101-002) 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- จพง.ป้องกันและบรรเทาฯ ปฏิบัตงิาน  (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-4805-001) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (1) (ภ) 
- พนักงานดับเพลิง (5) (ท) 
 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน (๑) 
 (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-4101-001) 
- ผช.จพง.ธุรการ  (๑) (ภ) 
- คนงาน  (๑) (ท) 
- พนักงานขับรถยนต์ (2) (ภ) 
 

งานนโยบายและแผน 

- นักทัพยากรบุคคลช านาญการ (1) 
 (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-3102-001) 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 

- นักวิชาการเกษตรช านาญการ (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-3401-001) 

งานส่งเสริมการเกษตร 

- นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ   (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-3401-001) 
 

งานสวัสดิการสังคม 

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 2 - - - - - - - 4 - 3 2 11 
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โครงสร้างกองคลัง ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบรหิารงานการคลัง ระดบัตน้) (1)  
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-04-2102-001) 

 

หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-04-2102-002) 

 

- จพง.พัสดุ ช านาญงาน   (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-04-4203-001) 

- ผช.จพง.พัสดุ   (๑) (ภ) 
 
 

งานการเงินและบัญช ี
 - จพง.การเงินและบัญชชี านาญงาน  (๑) 

  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-04-4201-001) 
- ผช.จพง.การเงินฯ  (1) (ภ) 
 
 

- จพง.จัดเก็บรายได้ช านาญงาน  (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-04-4204-001) 
- จพง.ธรุการช านาญงาน   (1) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-01-4101-002) 
- ผช.จพง.จัดเก็บรายได้  (๑) (ภ) 
- คนงาน (2) (ท) 
 

งานพัฒนารายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน 

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 2 - - - 1 - - - 4 - 2 6 15 
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ผูอ้ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (๑) 
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-2103-001) 

 
 

 

โครงสร้างกองช่าง 

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (๑) 
(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-2103-002) 

 

งานควบคุมการก่อสร้าง 

- นายช่างโยธาช านาญงาน  (1) 
  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-4701-002) 
- จพง.ธุรการช านาญงาน  (๑) 
  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-4101-003) 
- ผช.ช่างโยธา  (๑) (ภ) 
- พนักงานขับรถยนต์ (๑) (ภ) 
 
 

- นายช่างโยธาช านาญงาน (๑)  
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-4701-001 ข.001)  
(ข้าราชการถ่ายโอน) 
- วิศวกรโยธาช านาญการ  (1) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-3701-001) 

งานควบคุมอาคาร 

- คนงาน  (1)  (ท) 
- พนักงานผลิตน้ าประปา (4) (ท) 
- คนงานเครื่องสูบน้ า (1) (ท) 
 
 

งานช่างสุขาภิบาล 

- นายช่างส ารวจช านาญงาน  (๑) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-05-3703-001) 
 

งานผังเมือง 

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง  

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน 2 - - +1 - - - +1 1 - 3 5 13 
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ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  (๑) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-06-2104-001) 

 
 

โครงสร้างกองสาธารณสุขฯ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  (๑) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-06-2104-002) 

 

งานส่งเสริมสาธารณสุข 

- จพง.ธุรการช านาญงาน   (๑) 
  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-06-4101-004) 
- ผช.จพง.ธุรการ   (๑) (ภ) 
 
 

- พนักงานขบัรถยนต์  (2) (ภ) 
- คนงานประจ ารถขยะ (4) (ท) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1) (ท) 
 

งานรักษาความสะอาด 

- จพง.สาธารณสุข ปง./ชง. 1 (ว่าง) 
  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-06-4601-001) 
 
 

งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

- นักวิชาการสาธารณสุข ปก/ชก 1 (ว่าง) 
  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-06-3601-001) 
 

งานป้องกันและควบคุมโรค 

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 2 - - +1 1 - - +1 - - 2 3 7 

อันดับ ค.ศ.5 ค.ศ.4 ค.ศ.3 ค.ศ.2 ค.ศ.1 ครูผู้ช่วย ตามภารกิจ ทั่วไป 
จ านวน - - - 3 6 - 1 1 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผูอ้ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)  (๑) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-08-2107-001) 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)  (๑) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-08-2107-002) 
 

โรงเรียนอนุบาล อบต.วัดจันทร์ 

- ผู้อ านวยการสถานศึกษา (1) 
- ครู (7) 
- ภารโรง  (1) (ท) 
บุคลากรสนับสนุนการสอน 
- ผช.จพง.การเงินและบัญชี (1) (ภ) - นักวิชาการศึกษาช านาญการ  (๑) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-08-3803-001) 
- ผช.จพง.ธุรการ (๑) (ภ) 
- คนงาน  (๑) (ท) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
   - ครู (1) 
   - ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  (1) (ภ) 
   - ผู้ดูแลเดก็ (ท่ัวไป)  (2) (ท) 
 

งานบริหารการศึกษา 
 - จพง.ธุรการช านาญงาน ปง./ชป. (ว่าง) 

  (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-08-4101-005) 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- นักสันทนาการ ปก./ชก. 1 (ว่าง) 
   (เลขที่ต าแหน่ง 37-3-08-3806-001) 

งานส่งเสริมกีฬา และนันทนาการ 

หลังปรับแผนฯ 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน - 1 - 1 - - - - - - - - 2 
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โครงสร้างกรอบอตัราก าลัง หน่วยตรวจสอบภายใน 

ปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

(นักบรหิารงานท้องถิ่น ระดับกลาง )  (๑) 

6. หน่วยตรวจสอบภายใน  
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 1 (ว่าง) 

(เลขที่ต าแหน่ง 37-3-12-3205-001) 
 

หลังปรับแผนฯ 


