
 

๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ป ี(ใหม่) 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓  (ใหม่) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ กลาง) 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับ  ต้น) 

หัวหน้าส านักงานปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่าย  ระดับ ต้น 
๑.  ฝ่ายอ านวยการ 
๒.  ฝ่ายปกครอง 
๓.  ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่าย  ระดับ ต้น 
๑.  ฝ่ายพัฒนารายได้ 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับ ต้น) 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับ ต้น) 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับ ต้น) 

 
 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่าย ระดับ ต้น 
๑.  ฝ่ายการโยธา 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

หัวหน้าฝ่าย  ระดับ ต้น 
๑.  ฝ่ายพัฒนาชุมชน 
 

หัวหน้าฝ่าย  ระดับ ต้น 
๑.  ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 



 

โครงสร้างส านักปลัดเทศบาล 
 
 
 
 

                                     
 
 
 

 
 
 
 
 
 

งานนิติการ             งานทะเบียนราษฎร                   งานวิเคราะห์นโยบายและแผน     
-  นิติกรช านาญการ(๑)          -  นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ช านาญการ (๑)            -  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (๑)  

งานการเจ้าหน้าที ่          -  เจ้าพนักงานทะเบียน  ช านาญงาน (๑)                 
-  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ(๑)                          งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   

งานธุรการ                -  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน (๑)  
-  เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน(๒)       งานเทศกิจ               งานกิจการประปา 
                  -  เจ้าพนักงานเทศกิจช านาญงาน (๑)        -  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ(๑) 
                                             
ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน ๑ ๕ - - ๑ ๒ - ๓ ๒ ๒ ๑๕ ๒ 
                                      

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับ กลาง) 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับ ต้น ) 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น) 

หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น) 

งานกิจการประปา 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น ) 



 

 
 
 

โครงสร้างกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - ๒ - - ๑ ๑ - ๑ - - ๓ - 

 
 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง  ระดับ ต้น) 

งานการเงินและบัญชี 
-  นักวิชาการคลังช านาญการ (๑) 
-  นักวิชาการการเงินและบัญชี (ปก/ชก) 
 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
-  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ (๑) 

งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
-  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน (๑) 
 

หัวฝ่ายพัฒนารายได้ 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับ ต้น) 



 

 
โครงสร้างกองช่าง 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - ๒ - - ๑ - - ๑ - - ๘ - 

 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับ ต้น) 

งานวิศวกรรม 
-  วิศวกรโยธาช านาญการ(๑) 

งานสถาปัตยกรรม 
-  นายช่างโยธาช านาญงาน (๑) 
-  นายช่างเขียนแบบ (ปง/ชง) 
 

งานสาธารณูปโภค 
-  นายช่างเครื่องกล (ปง/ชง) 
 

งานสารบรรณ 
-  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (๑) 

หัวหน้าฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับ ต้น) 



 

 
 

โครงสร้างกองการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - ๑ - - - - - - - - ๗ - 

 
 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับ ต้น) 

งานบริหารการศึกษา 
 - งานการศึกษาปฐมวัย 

-  ครู คศ.๑ (๙) 
-  ครผูู้ดูแลเด็ก (๑) 

- งานการเงินและบัญชี 
-  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง/ชง) 

งานส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
- งานกิจการศาสนา 
- งานกีฬาและนันทนาการ 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
 
 
 



 

 
 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - ๑ - - - ๑ - - - - ๒ - 

 
 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับ ต้น) 

งานสังคมสงเคราะห์ 
-  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ(๑) 
 

งานพัฒนาชุมชน 
-  นักพัฒนาชุมชน(ปก/ชก) 
-  เจ้าพนักงานธุรการ(ปง/ชง) 
 
 

หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับ ต้น) 



 

 
โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - ๒ - - - - - - ๒ - ๔ - 

 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ระดับ ต้น) 

งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

งานรักษาความสะอาด งานส่งเสริมสุขภาพและ
สาธารณสุข 

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ งานสัตว์แพทย์ 

งานธุรการ 
-  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (๑) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับ ต้น) 

งานก าจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 



 

 
 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการกลาง อ านวยการต้น เชี่ยวชาญ ช านาญการพิเศษ ช านาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ช านาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจ้างประจ า พนจ.จ้างตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป 
จ านวน - - - - ๑ - - - - - - - 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

งานตรวจสอบภายใน 
-  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ (๑) 


