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ประกาศกรมทาอากาศยาน 

เรื่อง   การดําเนินการตามพระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 

เกี่ยวกบัขอมูลขาวสารสวนบุคคลของกรมทาอากาศยาน 

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 

 

เพ่ือใหเปนไปตามมาตรา  ๒๓  (๓)  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐   

ที่กําหนดใหหนวยงานของรัฐตองปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  โดยจัดใหมีการพิมพ

ในราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยูเสมอ 

กรมทาอากาศยานจึงจัดใหมีระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  ตามพระราชบัญญัติดังกลาว  

ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกประกาศกรมการบินพลเรือน  เรื่อง  การดําเนินการตามพระราชบัญญัติ 

ขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  เกี่ยวกับขอมูลขาวสารสวนบุคคลของกรมการบินพลเรือน 

ขอ ๒ ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บขอมูลไว 

  (๑) ขาราชการพลเรือนสามัญ 

  (๒) ขาราชการบําเหน็จบํานาญ 

  (๓) ลูกจางประจํา 

  (๔) พนักงานราชการ 

  (๕) ลูกจางชั่วคราว 

  (๖) บุคคลอื่นท่ีเกี่ยวของ 

ขอ ๓ ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

  (๑) สมุดประวัติ  ก.พ.  ๗  แฟมประวัติ  หรือสัญญาจาง 

  (๒) ขอมูลที่เกี่ยวของและจําเปนในการบริหารหรือปฏิบัติงานของบุคคล 

  (๓) ระบบฐานขอมูลคอมพิวเตอร 

ขอ ๔ ลักษณะการใชขอมูลตามปกติ 

  (๑) ใชในการบริหารงานบุคคลและพัฒนาบุคลากรของกรมทาอากาศยาน 

  (๒) ใชเพ่ือวัตถุประสงคตามที่เจาของขอมูลรองขอ 
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  (๓) ใชในการอื่นตามความจําเปนและเหมาะสม 

ขอ ๕ วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล 

  (๑) กรณีเจาของขอมูลเปนผูรองขอตรวจขอมูลของตนเองใหดําเนินการ  ดังนี้ 

   (ก) กรณีแสดงตนเพ่ือขอตรวจสอบขอมูล  ใหหนวยงานท่ีเก็บรักษาขอมูลนั้น

เปดเผยขอมูลขาวสารตามที่เจาของขอมูลรองขอ 

   (ข) กรณีท่ีไมไดขอตรวจดูขอมูลดวยตนเอง  ใหสงคํารองเปนหนังสือตอหนวยงาน 

ที่เก็บรักษาขอมูลนั้น  หรือมอบหมายใหบุคคลอื่นขอตรวจดูขอมูลขาวสารของตนเอง  ใหหนวยงานดังกลาว

เปดเผยขอมูลขาวสารตามที่เจาของขอมูลรองขอ 

  (๒) ในกรณีที่หนวยงานของกรมทาอากาศยานซึ่งมีหนาท่ีรับผิดชอบในการบริหารงาน

หรือมีอํานาจหนาที่ในการนําขอมูลไปดําเนินการใด ๆ  ในกิจการของกรมทาอากาศยาน  มีความประสงค

ขอใชขอมูลใหหนวยงานที่เก็บรักษาขอมูลขาวสารใหบริการขอมูลแกหนวยงานนั้น ๆ 

  (๓) กรณีที่มีการขอใชขอมูลขาวสารสวนบุคคล  นอกเหนือจากการใชขอมูลขาวสาร

ตามปกติ  หนวยงานท่ีเก็บรักษาขอมูลขาวสารสวนบุคคลจะใหขอมูลไดเมื่อไดรับความยินยอมเปนหนังสือ

จากเจาของขอมูล  เวนแตกรณีที่เปนหมายศาลใหหนวยงานที่เก็บรักษาขอมูลขาวสารสวนบุคคลใหขอมูลขาวสาร

ตามที่ศาลรองขอ 

ขอ ๖ วิธีการขอแกไขเปล่ียนแปลงขอมูล 

  ใหแจงความประสงคเปนลายลักษณอักษร  พรอมแสดงหลักฐานการเปนบุคคล 

ที่เปนเจาของขอมูลหรือผูที่กระทําแทนบุคคลที่เปนเจาของขอมูล  ณ  หนวยงานท่ีครอบครองขอมูลโดยตรง 

ขอ ๗ แหลงที่มาของขอมูล 

  (๑) เจาของประวัติ 

  (๒) หนวยงานตนสังกัดของเจาของขอมูล 

  (๓) เอกสารของทางราชการ 

ขอ ๘ ใหบรรดาขอมูลขาวสารสวนบุคคลของกรมการบินพลเรือนซึ่งมีอยูกอนวันที่ประกาศฉบับนี้

มีผลใชบังคับ  ใหถือเปนขอมูลขาวสารของกรมทาอากาศยานตามประกาศกรมทาอากาศยาน  เรื่อง  การดําเนินการ

ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  เกี่ยวกับขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

ของกรมทาอากาศยาน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
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ขอ ๙ ประกาศนี้ใหใชบังคับนับแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๔  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ดรุณ  แสงฉาย 

อธิบดีกรมทาอากาศยาน 


