
Goal

แผนปฏบิตักิาร กฟต.2 ประจําปี

1. วตัถุประสงคเ์ชงิยทุธศาสตร์2. กลยทุธร์ะดบัองคก์ร 3. เกณฑว์ดัการดําเนนิงาน 4. เป้าหมาย
- - 1.1 อตัราผลตอบแทนต่อสนิทรัพยร์วม (ROA) รอ้ยละ 3.72

1.2 การบรหิารค่าใชจ้่ายในการดําเนินงาน (CPI-X) 30,194 ลา้นบาท
 

5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน 6. เกณฑว์ดัการดําเนนิงาน 7. เป้าหมาย
 -  - การบรหิารค่าใชจ้่ายจากการดําเนินงานของ สายงานฯ สว่นกลาง รอ้ยละ 96

  - การบรหิารค่าใชจ้่ายในการดําเนินงานของสายงานฯ สว่นภูมภิาค รอค่าเป้าหมาย
จากสายงานฯ บ.

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตั ิ
Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives (ระบกุจิกรรมหลักพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

( Activities / Action Steps) เป้าหมาย ผล เป้าหมาย ผล เป้าหมาย ผล เป้าหมาย ผล เป้าหมาย ผล Note คะแนน เต็ม Note คะแนน เต็ม Note คะแนน เต็ม Note คะแนน เต็ม Note คะแนน เต็ม
แผนงานหลักท่ี 1 แผนงานการดําเนินงาน 1. วเิคราะหผ์ลการดําเนินงานในปี 2565 และกําหนดเป้าหมายประจําปี 2565 ครั Ѹง - 1.00 - - 1.00 1.540 1.540 ฝอภ.(ภาค 4) ฝอภ.(ภาค 4) เขต
ธุรกจิเกีѷยวเนืѷอง  พรอ้มกระจายเป้าหมายใหส้ว่นเกีѷยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารธรุกจิเสรมิ

2. ความสามารถในการหารายไดก้ารใหบ้รกิารธุรกจิเสรมิ ปี 2565 จาก 26 รอ้ยละ 20.00 10.64 50.00 80.00 100.00 100.00 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค 0.53 0.53 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

เป้าหมายปี 2565 ระดับ 5 =** -ขอ้มลูข ึѸนอยู่กับการจัดสรรคา่กลางจากสายงาน รผก.(ธต) ผบธ.กบล.ต.2 ผบต,ผกป.
กฟต.2 = 536ลา้นบาท
หมายเหต:ุ คา่เป้าหมายเป็นคา่ประมาณการโดยนําเกณฑ ์5 ของปี 2564 (510ลา้นบาท)

มาคดิทีѷเกณฑร์ะดับ 3 ของเป้าหมายปี 2565 บวกเพิѷม+2.5% Interval 
ทีѷระดับ 4 (522.75 ลา้นบาท) และทีѷระดับ 5 (536 ลา้นบาท)
ทั ѸงนีѸค่าเป้าหมายจรงิรออนุมตัจิาก ผวก. (ฝลต.เป็นผูดํ้าเนินการ) 
กฟอ.ทส. และสงักัด =36.46                                                           หน่วย : ลา้นบาท รอ้ยละ
กฟอ.ทุ่งสง =17.53 20.00 18.76 50.00 80.00 100.00 100.00 0.94 0.94 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

กฟส.อ.ฉวาง =6.13 20.00 2.18 50.00 80.00 100.00 100.00 0.11 0.11 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

กฟส.อ.ทุ่งใหญ ่=8.76 20.00 2.51 50.00 80.00 100.00 100.00 0.13 0.13 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

กฟส.อ.ชา้งกลาง =4.04 20.00 5.27 50.00 80.00 100.00 100.00 0.26 0.26 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

2.1 ดําเนนิการเพิѷมรายไดธุ้รกจิเสรมิ 5 บญัช ีไดแ้ก่ 
2.1.1 รายไดจ้ากงานกอ่สรา้งใหผู้ใ้ชไ้ฟ(รหสับญัช ี41035010) (สดัสว่นรายได ้46.16%) ลา้นบาท 4.20 1.52 8.40 12.60 16.83 16.83 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค 0.36 0.36 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

1) เพิѷมมลูค่างานกอ่สรา้งงบ C02.2 ใหไ้ดจํ้านวน 60 งาน งาน 15 11.00 30 45 60 1,869 ผบธ.กบล.ต.2 ผกส. 0.73 0.73 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

*คดิทีѷมลูค่าต่อ 1 งานไมตํ่ѷากว่า 132,439บาท ผบต,ผกป.
2) การดําเนนิการสนับสนุนและทบทวน เพืѷอเพิѷมประสทิธภิาพการประชาสัมพันธล์กูคา้ ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

-จัดแผน/แนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
-ชีѸแจงแนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
3) สรุปรายงานผล/วเิคราะหผ์ลการดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

2.1.2 รายไดจ้ากคา่ตดิต ัҟง ตรวจสอบ บาํรุงรกัษาระบบไฟฟ้า(รหสับญัช ี41039090) (สดัส่วนรายได ้2.15%) ลา้นบาท 0.19 0.03 0.38 0.57 0.78 0.78 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค. 0.14 0.14 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

1) ประชมุชีѸแจงการคดิคา่ใชจ้า่ยงานแกไ้ขกระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง(แบบฟอรม์ คน.9) ครั Ѹง 1.00 1.00 ผบธ.กบล.ต.2 กฟส., กฟย. 1.00 1.00 1.00

2) สรุปรายงานผล/วเิคราะหผ์ลการดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

2.1.3 รายไดจ้ากคา่ตรวจสอบและบาํรุงรกัษาหมอ้แปลง (รหสับญัช ี41039020)  (สดัส่วนรายได ้1.31%) ลา้นบาท 0.11 0.01 0.22 0.33 0.48 0.48 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค. 0.11 0.11 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

1) ทําการตลาดใหไ้ดจํ้านวน 1,233 งาน งาน 2 4.00 4 6 8 8 ผบธ.กบล.ต.2 กฟส., กฟย. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

*คดิทีѷมลูค่าต่อ 1 งานไมตํ่ѷากว่า 5,700 บาท
2) การดําเนนิการสนับสนุนและทบทวน เพืѷอเพิѷมประสทิธภิาพการประชาสัมพันธล์กูคา้ ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

-จัดแผน/แนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
-ชีѸแจงแนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
3) สรุปรายงานผล/วเิคราะหผ์ลการดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

2.1.4 รายไดจ้ากคา่บาํรุงรกัษาระบบไฟฟ้าแบบครบวงจร (รหสับญัช ี41039100)  (สดัส่วนรายได ้0.41%) ลา้นบาท 0.03 0.05 0.07 0.11 0.15 0.15 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

1) ทําการตลาดใหไ้ดจํ้านวน 40 งาน งาน 1 1.00 1 1 1 4 ผบธ.กบล.ต.2 กฟส., กฟย. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

*คดิทีѷมลูค่าต่อ 1 งานไมตํ่ѷากว่า 55,456 บาท
2) การดําเนนิการสนับสนุนและทบทวน เพืѷอเพิѷมประสทิธภิาพการประชาสัมพันธล์กูคา้ ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

-จัดแผน/แนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
-ชีѸแจงแนวทางการประชาสมัพันธก์ารใหลู้กคา้ทราบบรกิารสง่เสรมิการขาย
3) สรุปรายงานผล/วเิคราะหผ์ลการดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

2.1.5 รายไดจ้ากบญัชอี ืѷน ๆ (สดัส่วนรายได ้49.96%) ลา้นบาท 4.55 2.32 9.10 13.65 18.22 18.22 คณะทํางานธุรกจิเสริมฯ ผปบ,ผบค. 0.51 0.51 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

1) สรุปรายงานผล/วเิคราะหผ์ลการดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 ผบธ.กบล.ต.2 ผคพ. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

กฟส., กฟย.

3. ประสทิธภิาพในการ ควบคุมตน้ทุนและบนัทกึตน้ทุนใหไ้ด ้ ผบส.กบญ.ต.2 ผกส,ผกป
ระดับกําไรทีѷเหมาะสมสําหรับงานใหบ้รกิารธรุกจิเสรมิ กฟส.
กอ่สรา้งระบบไฟฟ้าใหก้บัผูใ้ชไ้ฟฟ้า C02.2
เป้าหมายปี 2565 ระดับ 5 =อตัรากําไรรอ้ยละ 26
(รอเป้าหมายจากสายงาน รผก.(ธต)) ใหใ้ชเ้ป้าหมายปี 2564 ไปกอ่น รอ้ยละ 26.00 19.97 26.00 26.00 26.00 26.00 0.77 0.77 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

ตามหนังสอื กธส.(กธ)311/2564 ลงวันทีѷ 17 มนีาคม 2564
* รอเป้าจากสว่นกลาง และใหใ้ชเ้ป้าหมายปี 2564 ไปกอ่น เขต

4. ประสทิธภิาพของการปิดงานของใบสัѷงงาน WMS งานบรกิาร ผบต.กบญ.ต.2 ผปบ,บป,มต.
ธรุกจิเสรมิตรวจสอบ ซอ่มแซม และบํารุงรักษา กฟส.
เป้าหมาย ปี 2565 ระดับ 5 = รอ้ยละ 95  
(รอเป้าหมายจากสายงาน รผก.(ธต)) ใหใ้ชเ้ป้าหมายปี 2564 ไปกอ่น รอ้ยละ 95.00 90.36 95.00 95.00 95.00 95.00 0.95 0.95 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

ตามหนังสอื กธส.(กธ)311/2564 ลงวันทีѷ 17 มนีาคม 2564
* รอเป้าจากสว่นกลาง และใหใ้ชเ้ป้าหมายปี 2564 ไปกอ่น เขต

5. ตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นการเชา่พาดสายสืѷอสาร ปี 2565
01 ตรวจนับเสาไฟฟ้าเพืѷอเรยีกเก็บค่าบรกิารประจําปี 2566 รอ้ยละ 100.00 100.00 ผธท.กบล..ต.2 ผปบ,ผกป. 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

    ใหค้รบถว้นภายในไตรมาสทีѷ 4/2565 กฟส.

02 ตั ѸงหนีѸค่าบรกิารพาดสายและอปุกรณ์สืѷอสารล่วงหนา้ประจําปี 2566
และแจง้หนีѸใหแ้ลว้เสร็จ ภายในไตรมาสทีѷ 1 /2566
     02.1 ผูป้ระกอบการทีѷไม่ไดจ้ัดทําสัญญาหลัก จัดส่งเอกสารและใบแจง้หนีѸใหผู้ป้ระกอบการ รอ้ยละ 100.00 100.00 - - - 100.00 ผธท.กบล..ต.2 ผปบ,ผกป. 1.00 1.00 1.00

ภายใน 15 ม.ค. 2565 กฟส.

     02.2 ผูป้ระกอบการทีѷจัดทําสญัญาหลัก ผธท.กบล..ต.2 ผปบ,ผกป.
            02.2.1 จัดสง่เอกสารประกอบใบแจง้หนีѸให ้กบล. โดยไม่ตอ้งจัดพมิพ์ใบแจง้หนีѸ รอ้ยละ 100.00 100.00 - - - 100.00 กฟส. 1.00 1.00 1.00

ภายใน 15 ม.ค. 2565

            02.2.2 กบล. ตรวจสอบ และ Grouping ใบแจง้หนีѸผูป้ระกอบการแตล่ะราย รอ้ยละ 100.00 - - - 100.00 ผธท.กบล..ต.2 ผธท.กบล..ต.2 เขต
พรอ้มจัดทําหนังสอืแจง้ กวศ.(ภ4) ภายใน 31 ม.ค. 2565

03  สุม่ตรวจนับจํานวนเสาไฟฟ้าเพืѷอตรวจสอบความถูกตอ้ง รอ้ยละ 25.00 50.00 75.00 100.00 100.00 ผธท.กบล..ต.2 ผธท.กบล..ต.2 เขต
        ของการเรยีกเก็บค่าบรกิารเชา่พาดสาย (5 กฟฟ.) (9 กฟฟ.) (14 กฟฟ.) (17 กฟฟ.) (17 กฟฟ.) เขต
        จากระบบ TAMS เทียบกับสภาพหนางานจริง
เปาหมาย สุมทุก กฟฟ.จุดรวมงาน และสังกัด ภายในป 2565

6. เร่งรัดจัดเก็บลูกหนีѸจากการใหเ้ชา่หรอืใชท้รัพยส์นิ รอ้ยละ 20.00 0.20 40.00 70.00 100.00 100.00 ผบน.กซข.ต.2 ผบป.ผบง. 0.01 0.01 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

พาดสายสืѷอสารโทรคมนาคม กอ่นปี 2565 ทีѷยังคา้งชําระใหไ้ด ้100% 4.653  8.376   9.307  ผบน.กซข.ต.2 เขต
** ลูกหนีѸทีѷคา้งชําระทั Ѹงหมด

มมุมอง Goal (Finance Social Environment : FSE)

หน่วยวดั
เป้าหมายการดําเนนิงาน ปี 2565 งบประมาณ (ลา้นบาท)

ผูร้บัผดิชอบ ผูด้ําเนนิการ/
ผูป้ฏบิตั ิ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ไตรมาส 1-4ไตรมาส 1 - 4 (1)ลง

ทนุ
(2)ทํา
การ

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1

ประเมนิผลความสําเร็จ ประเมนิผลความสําเร็จ ประเมนิผลความสําเร็จ ประเมนิผลความสําเร็จ ประเมนิผลความสําเร็จ
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7.  เร่งรัดจัดเก็บลูกหนีѸจากการใหเ้ชา่หรอืใชท้รัพยส์นิเพืѷอ
พาดสายสืѷอสารโทรคมนาคมปี 2565 ใหไ้ด ้100%
 7.1 ลูกหนีѸจากการใหเ้ชา่หรอืใชท้รัพยส์นิ(ขออนุญาตพาดสายในปแรก) รอ้ยละ 100.00 42.14 100.00 100.00 100.00 100.00 ผบน.กซข.ต.2 ผบป.ผบง. 0.42 0.42 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

 ในรอบ ป 2565 (เกิดข้ึนในชวง 1 พ.ย. 64 - 31 ต.ค .65) ผบน.กซข.ต.2
      (**ตอ้งชําระเงนิภายใน 45 วัน หลังจากรับใบแจง้หนีѸ)
      (**ใหเ้วลาตดิตามกรณีหนีѸคา้ง  15 วัน)
** ทุกรายทีѷขอในปีถอืเป็นรายใหม(่เสน้ทางใหม)่ * ขอทบทวนเป้าหมาย เนืѷองจากปัจจุบนัมกีารผอ่นชําระ อาจทําใหผ้ลการจัดเก็บไมไ่ด ้100% เขต

7.2 ลูกหนีѸจากการใหเ้ชา่หรอืใชท้รัพยส์นิปีทีѷ 2 (จากการตรวจนับประจําป) รอ้ยละ 50.00 - 90.00 100.00 - 100.00 ผบน.กซข.ต.2 ผบป.ผบง. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00

     ในรอบปี 2565 ผบน.กซข.ต.2
*หมายเหตุ ขอ้ 6 และขอ้ 7.1 , 7.2  กรณีทีѷมกีารผดินดัชาํระเงนิและไดส้่งให ้ผกม.ดําเนนิการถอืว่า ยกเวน้ได ้

* มกีารรวมกจิการของ TOT กบั กสท. ทําใหม้ปัีญหาการตรวจนับทีѷทับเสน้ทางการพาดสาย เขต

แผนงานหลักท่ี 2 แผนบริหารคาใชจายการดําเนินงาน1. กําหนดเกณฑป์ระเมนิผลการบรหิารค่าใชจ้่ายดําเนินงาน ครั Ѹง 1.00 - - 1.00 2.00 กปง. กปง. เขต
ของหน่วยงานภายในสายงาน ผงป.กซข.ต.2 ผงป.กซข.ต.2

2. ควบคุมค่าใชจ้่ายดําเนินงาน 7 ประเภท ตามมาตรการทีѷ ครั Ѹง 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 ผงป.กซข.ต.2 ทุกแผนก 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

ผวก. อนุมตั ิเป้าหมายไมเ่กนิกรอบวงเงนิทีѷไดร้ับจัดสรร
***   ภาค 4 รับทราบของแต่ละเขต
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3. สรุปผลการดําเนินงานใหผู้บ้รหิารทราบ ครั Ѹง 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 ผงป.กซข.ต.2 ผงป.กซข.ต.2 เขต
***   ภาค 4 รับทราบของแต่ละเขต

4. ควบคุม/กํากบั/ตดิตาม การบนัทกึเวลาปฏบิตังิาน  
 (Time Confirm) ใหถู้กตอ้งครบถว้นตามความเป็นจรงิ
* รอกระจายเป้าหมายจาก ภาค 4
 01 การบนัทกึเวลาปฏบิตังิาน (Time Confirm) ระบบงาน PS ผบส.กบญ.ต.2 ผปบ.กส.

ลา้นบาท 1.112    1.39 2.224     3.336    4.448  4.448  ผกป. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

* รอเป้าหมายจากสายงาน ภาค 4 คาดว่าจะกําหนดเป้าหมายไดเ้ดอืน ม.ีค. 2565 เขต
 02 การบนัทกึเวลาปฏบิตังิาน (Time Confirm) ระบบงาน WMS ผบต.กบญ.ต.2 ผปบ.มต

ลา้นบาท 0.396    0.40 0.793     1.189    1.586  1.586  ผบป.บง. 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

ผกป.
* รอเป้าหมายจากสายงาน ภาค 4 คาดว่าจะกําหนดเป้าหมายไดเ้ดอืน ม.ีค. 2565 เขต

5. บรหิารค่าใชจ้่ายในการดําเนินงานของ ต.1-ต.2-ต.3 ใหเ้ป็น ผงป.กซข.ต.2 ทุกหน่วยงาน
ไปตามค่างบประมาณทีѷไดร้ับจัดสรร(CPI-X)จํานวน 3,160.208 ลา้นบาท
เป้าหมายปี 2565 ระดับ 5 ใชค้่าเกณฑข์องปี 2564 ไปกอ่น
กฟต. 2 ระดับ 2 =1,488.548 ลบ.  ระดับ 5=1,432.096 ลบ.             รอ้ยละ 96.37 75.63 96.37 96.37 96.37 96.37 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00

หมายเหตุ  ระดับ 2 เทากับงบประมาณที่ไดรับจัดสรร

             ระดบั 5 ใชน้อ้ยกวา่งบทีѷไดร้บัจดัสรร 3.774 % (กําหนดชว่ง=1.258%)
กรอบงบประมาณมกีารปรับเพิѷมลดระหว่างปีจาก สว่นกลาง
* หมายเหต ุ รอเป้าหมายจากสว่นกลาง

23.98 33.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00 30.00 30.00 0.00 30.00 30.00 0.00 30.00 0.00
33.00 33.00 33.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00
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