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ของ 

องคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร 

อําเภอเมืองนครปฐม  จังหวัดนครปฐม  

 



 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร 

เร่ือง แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

* * * * * * * * * * 
  

   ตามที่องคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร ไดจัดทํางบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ และไดประกาศใชไปแลว  นั้น 
 

   เพ่ือปฏิบัติใหเปนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขอ 27 และเปนแนวทางในการดําเนินงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสนามจันทร ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น งายตอการติดตามประเมินผล ตอบสนอง

ความตองการและแกไขปญหาของประชาชนในตําบลสนามจันทรไดอยาง มีประสิทธิภาพสูงสุด องคการ

บริหารสวนตําบลสนามจันทร จึงประกาศใชแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  
 

 

     

 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี     29   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 
 

                                                  (นายเจริญ  ฤทธิเดช) 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร 

 

 

 

 
 



สวนที่  ๑ 

บทนาํ 

๑.๑  ลักษณะของแผนการดําเนินงาน 

  แผนการดําเนินงาน  หมายถึง  แผนดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ที่แสดง

ถึงรายละเอียดแผนงาน  /  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที ่ดําเนินการจริงทั ้งหมดในพื้นที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณนั้น 

  แผนการดําเนินงานเปนเอกสารที่ระบุแผนงาน  /  โครงการ  /  กิจกรรมทั้งหมดที่จะ

ดําเนินการในปงบประมาณนั้น  ทําใหแนวทางการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติงานมากขึ้น  มีการประสานงานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียด

ตาง  ๆ  ของแผนงาน  /  โครงการ  ในแผนการดําเนินงานที ่จะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ ้นป      

มีความสะดวกมากขึ้นอีกดวย 

  แผนการดําเนินงานตองจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตไดมีการประกาศใช

งบประมาณรายจายประจําปนั้น 

 

๑.๒  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

  ๑.๒.๑  เพื่อแสดงความสัมพันธเชื่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรและ

การพัฒนาและจัดทําแผนงบประมาณประจําป 

  ๑.๒.๒  เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน  /  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ดําเนินการจริง

ทั้งหมดในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น 

 

๑.๓  ข้ันตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

  องคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร  ไดมีการรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ

องคกรปกครองทองถิ่นและหนวยงานราชการอื่น โดยคํานึงถึงขั้นตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน    

ซึ่งไดกําหนดขั้นตอนในการดําเนินการ  ดังนี้ 

  ขั้นตอนที่  ๑  การเก็บรวบรวมขอมูล 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  เก็บรวบรวมโครงการ  /  กิจกรรม   ที่

จะมีการดําเนินการจริงในพื้นท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการเอง  และโครงการ / กิจกรรมที่หนวยงาน

อื่นเขามาดําเนินการในพื้นที่   

 

   

 

 



  ขั้นตอนที่  ๒  การจัดทํารางแผนการดําเนินงาน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  โดย

พิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถิ่นที่กําหนดไวใน  แผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยมีเคาโครงแผนปฏิบัติการอยู  ๒  สวน  คือ 

สวนท่ี  ๑  บทนํา 

สวนท่ี  ๒  บัญชีโครงการ  /  กิจกรรม 

 

  การประกาศใชแผนการดําเนินงาน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นนํารางแผนการดําเนินการงาน

เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นพิจารณาแลวจึงเสนอผู บริหารทองถิ ่นเพื่อประกาศใชเปนแผนการ

ดําเนินงาน  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําประกาศองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เร่ือง  แผนการ

ดําเนินงาน  (องคการบริหารสวนตําบลสนามจันทร)  ประจําป  เพื่อปดประกาศโดยเปดเผยตอสาธารณชน

ไดทราบและสามารถตรวจสอบไดไมนอยกวา 30 วัน 

 

๑.๔  ประโยชนของการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

  1.  เพื่อใชเปนแนวทางสําหรับผูปฏิบัติ  ในการดําเนินการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 

  2.  เพื่อเปนการใชงบประมาณที่มีอยูอยางจํากัดในการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพและ

เปนระบบ 

  3.  เพื่อนํามาตัดสินใจในการกําหนดแนวทางการดําเนินการและการใชทรัพยากรการ

บริหารของทองถิ่นอยางมีประสิทธิภาพและใหเกิดประโยชนสูงสุด 

   4.  เพื่อกําหนดแนวทางในการดําเนินโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   5.  เพื่อบูรณาการโครงการท่ีไดรับการอุดหนุนจากหนวยงานอื่น 
   6.  เพ่ือเปนการกําหนดหวงเวลาในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมไดอยางเหมาะสม 

 

 


