
๑ 
ส่วนที่  ๑ 
บทน ำ 

ควำมเป็นมำ 
          แผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่า ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนา               
ได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือบรรลุตามวัตถุประสงค์              
และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งมีผลต่อ วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในท่ีสุด 

นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็น
เครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไปจัดท างบประมาณ เพ่ือให้
กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
                                 

 ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 
                  แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมี ลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี   ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุง
เป็นประจ าทุกป ี
               ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย  ๒  ประการ  คือ 
                 ๑.  มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะด าเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ /กิจกรรม รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจาก
โครงการ/กิจกรรม 
                 ๒.  กิจกรรมที่มีอยู่ในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพ่ือให้สามารถก าหนด
รายการในแผนพัฒนาที่จะน าไปใช้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 
 

แผนพัฒนำสำมปี มีลักษณะกว้ำง ๆ  ดังต่อไปนี้ 
๑)      เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๒)     เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่จะด าเนินการ 
๓)      เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
๔)      เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 
 
 
 
 
 
 



 ๒ 
วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 

๑)  เพ่ือแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจริง 
๒)  เพ่ือก าหนดโครงการ/กิจกรรม ให้สามารถตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
๓)  เพ่ือด าเนินโครงการ/กิจกรรม ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์การพัฒนาที่ตั้งไว้ 
๔)  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไป

จัดท างบประมาณ 
๕)  เพ่ือให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  

ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
          หลังจากที่ได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาใน แผนยุทธศาสตร์แล้วก็จะถึงขั้นตอนในการแปลงไปสู่การปฏิบัติ   โดยการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี    ซึ่งมีข้ันตอนด าเนินการ ดังนี้ 
   (๑)   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชน
มาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

(๒)   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา  ปัญหาความต้องการ และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนา                 
สามปี  แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
(๔)    ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 

  
ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 

การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงาน
ต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากร
การบริหารของท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 

 
 
 
 
 



๓ 
ทรัพยำกรกำรบริหำร  โดยท่ัวไปประกอบด้วย 

เงิน ทั้งเงินงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเองและแหล่งงบประมาณภายนอก รวมทั้งมาตรการประหยัดงบประมาณรายจ่ายด้วย 
คน ซึ่งหมายความรวมตั้งแต่ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ ซึ่งจะมีความแตกต่างหลากหลายทั้งด้านความรู้ ทักษะ                    

และทัศนคติ   ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องน าศักยภาพของก าลังคนเหล่านั้นมาใช้  รวมทั้งต้องพัฒนาก าลังคนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานให้องค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่น และถ้าพิจารณาในความหมายอย่างกว้างอาจหมายความรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นซึ่งจะมีส่วนในการพัฒนาท้องถิ่นด้วย 

วัสดุอุปกรณ์  หมายถึงเครื่องจักร เครื่องมือ รวมทั้งอาคารสถานที่ที่จะสามารถน ามาใช้ในการบริหารจัดการท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาสูงสุด โดยมีการพัฒนาวัสดุ
อุปกรณ์ ให้มีความทันสมัยเพ่ือรองรับความก้าวหน้าของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่าทันและใช้วัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวอย่างเต็มศักยภาพ 

กำรบริหำรจัดกำร  เป็นสิ่งที่จะช่วยขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการข้างต้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีสภาพการพัฒนาอย่างยั่งยืน การบริหาร
จัดการ   เป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ที่จะต้องศึกษาและน าไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
ส่วนที่  ๒ 

สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนส ำคัญของท้องถิ่น 

สภำพทั่วไป 
กำรจัดตั้งเทศบำล 
การจดัตั้งเทศบาล กระทรวงมหาดไทยได้มีประกาศจัดตั้งสุขาภิบาลก าแพงดิน อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร โดยยุบองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงดิน เนื่องจากมีชุมชน

บางส่วนมีความเจริญ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ประชาชนตั้งบ้านเรือนอยู่หนาแน่น เขตเทศบาลประกอบด้วย หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๕ หมู่ที่ ๖ ต าบลก าแพงดิน
ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๒ วันที่ ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ 
  ลักษณะท่ีตั้ง 
 เทศบาลต าบลก าแพงดิน ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ หมู่ที่ ๑ ถึงหมู่ท่ี ๖ ของต าบลก าแพงดิน (ปัจจุบันเปลี่ยนแปลงการปกครองเป็น ๘ ชุมชน) มีพ้ืนที่ประมาณ ๓.๕๑ ตารางกิโลเมตร 
(ประมาณ ๒,๑๙๓ ไร่ ) อยู่ห่างจากอ าเภอสามง่าม ประมาณ ๑๐ กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดพิจิตรประมาณ ๓๐ กิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ ๑.๐๔ ของพ้ืนที่อ าเภอสามง่าม 
สภาพภูมิประเทศเป็นพื้นที่ราบลุ่มแม่น้ ายมผ่านกลางเทศบาลในฤดูน้ าหลากพ้ืนที่เขตเทศบาลน้ าในแม่น้ ายมจะเอ่อท่วมบ้านเรือริมสองฝั่งแม่น้ ายม 

อำณำเขต 
 ทิศเหนือ    หมู่ที่ ๔ ต าบลก าแพงดิน 
 ทิศใต้     หมู่ที่ ๑ ต าบลก าแพงดิน 
 ทิศตะวันออก    หมู่ที่ ๒ ต าบลก าแพงดิน 
 ทิศตะวันตก    หมู่ที่ ๕ ต าบลก าแพงดิน 

แนวเขตเทศบำล 
 ตั้งแต่หลักเขตที่ ๑ ซึ่งตั้งอยู่ริมคลองพันจอฝั่งใต้ ห่างจากศูนย์กลางถนนสายก าแพงดิน-ท่าแห ตามแนวล าคลอง ระยะ ๑๐๐ เมตร เลียมตามริมคลองพันจอฝั่งใต้ไปทิศ
ตะวันออกถึงหลักเขตที่ ๒ ซ่ึงต้ังอยู่รมิแม่น้ าฝัง่ตะวันตกตรงปากคลองพันจอได้ 
 จากหลักเขตท่ี ๒ เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออก ตามแนวเส้นตั้งฉากกับริมแม่น้ ายมฝั่งตะวันตกถึงหลักเขตท่ี ๓ ซ่ึงต้ังอยู่รมิแม่น้ าฝัง่ตะวันออก 
 จากหลักเขตท่ี ๓ เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออก ถึงหลักเขตที่ ๑ ซ่ึงต้ังอยู่หา่งจากหลักเขตท่ี ๓ ระยะ ๑,๐๐๐ เมตร และห่างจากศูนย์กลางถนนสายก าแพงดิน-โคกสลุด 
ตามแนวเส้นตั้งฉากกับถนนระยะ ๔๗๐ เมตร 
 จากหลักเขตท่ี ๔ เป็นเส้นตรงไปทางทิศใต้ ผ่านถนนสายก าแพงดิน – โคกสลุด ถึงหลักเขตที่ ๕ ซึ่งตั้งอยู่ห่างจากศูนย์กลางถนนสายก าแพงดิน-โคกสลุด ตามแนวเส้นตั้ง
ฉากกับถนนระยะ ๕๐๐ เมตร 
 จากหลักเขตท่ี ๕ เป็นเส้นตรงไปทาทิศตะวันตก ผ่านถนสายสามง่าม –ก าแพงดิน ตรงจุดซึ่งอยู่ห่างจากศูนย์กลางถนนสายก าแพงดิน-โคกสลุด ตามแนวถนนระยะ ๕๐๐ 
เมตร ถึงหลักเขตที่ ๖ ซ่ึงต้ังหา่งจากศูนยก์ลางถนนสายสามง่าม-ก าแพงดิน ระยะ ๖๐๐ เมตร จากหลักเขตที่ ๖ เป็นเส้นตรงไปทางทิศเหนือบรรจบกับหลักเขตท่ี ๑ 
 



        ๕ 
ประชำกร 

 จากการส ารวจจ านวนประชาชนในเขตเทศบาล ณ  เดือน มีนาคม ๒๕๕๗ ปรากฏว่ามีประชากรรวม 

ชื่อหมู่บ้ำน 
ประชำกร 

จ ำนวนครัวเรือน 
ชำย หญิง รวม 

๑. บ้านก าแพงดิน หมู่ที่ ๑ 
๒. บ้านก าแพงดิน หมู่ที่ ๒ 
๓. บ้านก าแพงดิน หมู่ที่ ๓ 
๔. บ้านก าแพงดิน หมู่ที่ ๔ 
๕. บ้านก าแพงดิน หมู่ที่ ๕ 
๖. บ้านคลองพันจอ หมู่ที่ ๖ 

6๔ 
3๒๓ 
247 
9๒ 

25๕ 
14๔ 

6๐ 
4๒๐ 
279 
9๑ 

2๖๓ 
15๑ 

1๓๔ 
7๔๓ 
526 
183 
5๑๘ 
๒๙๕          

๓๙ 
2๘๐ 
16๓ 
57 

15๕ 
90 

รวม 1,1๒๕ 1,27๔ 2,๓๙๙ ๖๙๔ 
เขตกำรปกครอง 

 เทศบาลต าบลก าแพงดินแบ่งเขตการปกครองออกเป็น ๖ หมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๑  นายวันชัย   ค าจริง    เป็นผู้ใหญ่บ้าน   หมู่ที่ ๒  นายพงศ์พล   คงม่ัน เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ ๓  นางณัฐธิดา    จันทโชติ เป็นผู้ใหญ่บ้าน   หมู่ที่ ๔  นายแห้ง   ค าจริง เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ ๕  นางพิชชาภา  พลสว่าง เป็นผู้ใหญ่บ้าน   หมู่ที่ ๖  นายวิรุณชัย     ถุงเวียง   เป็นก านันต าบลก าแพงดิน 
แบ่งชุมชนเป็น ๘ ชุมชน 
ชุมชนที่ ๑ คลองพันจอ  นายไว  เกตุศรี     ประธานชุมชนที่ ๑  ชุมชนที่ ๒ ศรีศรัทธาราม  นายโกย  จับสังข์   ประธานชุมชนที่ ๒ 
ชุมชนที่ ๓ มะขามใหญ่นายส าราญ  เกรงพา ประธานชุมชนที่ ๓  ชุมชนที่ ๔ วัดก าแพงดินนายส าราญ    ศรีอาวุธ ประธานชุมชนที่ ๔ 
ชุมชนที่ ๕ ตลาดสดนางจีระนันท์    เผือกพงษ์ ประธานชุมชนที่ ๕  ชุมชนที่ ๖ พุทธเมตตานายวสันต์  เกตุศรี  ประธานชุมชนที่ ๖ 
ชุมชนที่ ๗ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน.ส.บังอร   บุญเอ่ียม ประธานชุมชนที่ ๗  ชุมชนที่ ๘ หน้าโรงเรียนนางพะเยาว์  ค าจริง ประธานชุมชนที่ ๘ 

ด้ำนเศรษฐกิจ 
กำรประกอบอำชีพ 

 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน ประกอบอาชีพ ค้าขาย ๕% รับจ้าง ๕% เกษตรกรรม ๙๐% ชุมชนเทศบาลต าบลก าแพงดิน ในอดีตมีความรุ้งเรืองด้าน
เศรษฐกิจสูงมาก เป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางน้ า จะมีเรือบรรทุกสินค้า ข้าวสาร ข้าวเปลือก แพ ซุง ฯลฯ มาจอดพักอยู่ตลอดเวลา การค้าขายแลกเปลี่ยนสินค้าเครื่องอุปโภค
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง เมื่อประเทศมีการพัฒนาขึ้น การก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ถนนหนทางต่าง เป็นเหตุให้ความส าคัญ ของการคมนาคมทางน้ าลดน้อยลง 
น ามาซึ่งการถดถอยเศรษฐกิจของประชาชน ประชาชนจึงประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ 



๖ 
กำรพำณิชยกรรม / กำรบริหำร 

กิจกรรมควบคุมประเภทที่ ๒ ประเภทน้ ามัน  จ านวน.....3.....ร้าน  บ้านเช่า          .....9.....หลัง 
ร้านอาหาร      .....4.....ร้าน      ร้านค้าทั่วไป     ...80...ร้าน 
ตลาดสดชุมชน   ....-....แห่ง      ตลาดนัดชุมชน   ....1....แห่ง 

ด้ำนสังคม 
กำรศึกษำ 

 ในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดินมีโรงเรียนเพื่อบริการด้านการศึกษาระดับต่างๆ ดังนี้ 
๑. ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนก าแพงดินพิทยาคม เปิดสอนตั้งแต่มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ประกอบด้วยอาจารย์และนักเรียนดังนี้ 

ครู อาจารย์  ..๒๙.. คน        นักเรียน   ..4๓๔.. คน 
  มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ..๘๗.. คน     มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ..75.. คน 
  มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ..๗๓.. คน  มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ..63.. คน 
  มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ..๕๖.. คน  มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ..63.. คน 
๒. ระดับประถมศึกษา มีจ านวน ๒ โรงเรียน เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ ๖ ดังนี้ 

๒.๑ โรงเรียนชุมชนบ้านก าแพงดิน ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒ ต าบลก าแพงดิน ด้านทิศตะวันออกของแม่น้ ายม ประกอบด้วย อาจารย์และนักเรียน ดังนี้ 
ครู อาจารย์  ..12.. คน  นักเรียน   ..2๕๒.. คน 

    อนุบาล   ..๖๓.. คน  ประถมศึกษาปีที่ ๑ ..3๒.. คน 
    ประถมศึกษาปีที่ ๒ ..30.. คน     ประถมศึกษาปีที่ ๓ ..๓๓.. คน 
    ประถมศึกษาปีที่ ๔ ..27.. คน     ประถมศึกษาปีที่ ๕ ..๒๗.. คน 
    ประถมศึกษาปีที่ ๖ ..4๐.. คน 
๒.๒ โรงเรียนวัดศรีศรัทธาราม ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ ต าบลก าแพงดิน ด้านทิศตะวันตกของแม่น้ ายม ประกอบด้วยอาจารย์และนักเรียน ดังนี้ 

ครู อาจารย์  ...8.. คน  นักเรียน   ..๙๐.. คน 
    อนุบาล   ..๑๖.. คน  ประถมศึกษาปีที่ ๑ ..1๖.. คน 
     ประถมศึกษาปีที่ ๒ ..๑๔.. คน      ประถมศึกษาปีที่ ๓ ...๙.. คน 
     ประถมศึกษาปีที่ ๔ ..๑๔.. คน      ประถมศึกษาปีที่ ๕ ...๗.. คน 
     ประถมศึกษาปีที่ ๖ ..1๔.. คน 
๒.๓ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านก าแพงดิน ตั้งอยู่หมู่ที่ ๓ ต าบลก าแพงดิน ประกอบด้วยผู้ดูแลเด็กเล็กและเด็กเล็ก 

ผู้ดูแลเด็ก  ๓ คน  เด็กเล็ก  ๕๓ คน 



๗ 
กำรสำธำรณสุข 
  เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีรถกู้ชีพฉุกเฉิน  จ านวน ๑  คัน   มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลก าแพงดิน จ านวน ๑ แห่ง มีเจ้าหน้าที่ประจ า จ านวน  -  คน 
ดังนี้ 
  - หัวหน้าสถานีอนามัย   ๑ คน 
  - นักวิชาการสาธารณสุข   ๑ คน 
  - เจ้าพนักงานสาธารณสุข   ๑ คน 
  - พยาบาลวิชาชีพ   ๑ คน 
กำรศำสนำ 
 เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีวัดประกอบศาสนกิจและให้ประชาชนร่วมท าบุญและกิจกรรมทางศาสนา  จ านวน  ๒  วัด 

- วัดก าแพงดิน ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ ๔ ต าบลก าแพงดิน    - วัดศรีศรัทธาราม  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ ต าบลก าแพงดิน   
วัฒนธรรมประเพณี 
 เทศบาลต าบลก าแพงดินไม่มีประเพณีเฉพาะอันเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน ส าหรับประเพณีของชาติ เช่น วันสงกรานต์ วันลอยกระทง หรือวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
ประชาชนให้การอนุรักษ์และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเป็นจ านวนมากโดยมีเทศบาลและวัดก าแพงดิน เป็นแกนน าในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีสืบไป 
กำรท่องเที่ยว 
 เทศบาลต าบลก าแพงดินมีกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว ได้แก่ การแข่งขันเรือยาวประเพณีทุกปี ประมาณเดือน ตุลาคม  ที่วัดศรีศรัทธาราม  เดือนกันยายนที่วัดก าแพง
ดิน   และเทศบาลได้สนับสนุนงบประมาณ เพ่ือให้ชุมชนเป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไป และเป็นสถานที่ท่องเที่ยวอีกแห่งหนึ่งของจังหวัดพิจิตร 
โครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 ถนน 
 เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีทางหลวง ๑๓๑๒ ไป อ.บางกระทุ่ม จ.พิษณุโลก และถนนก าแพงดิน-ท่าแห เพื่อเข้าสู่ตัวอ าเภอเมือง จ.พิจิตร ถนนภายในเขตเทศบาลเป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ๙๕% ของพ้ืนที ่ ถนนลูกรัง ๕% ของพ้ืนที่เขตเทศบาล 

ไฟฟ้ำ 
 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ าเภอวชิรบารมี เป็นผู้ที่มีหน้าที่ในการให้บริการและการบ ารุงรักษาในด้านไฟฟ้าและแสงสว่างทั้งหมด เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีไฟฟ้าใช้ทุก
ครัวเรือน ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ครอบคลุมพ้ืนที่เทศบาลทั้งหมด 
 ประปำ 
 เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีกิจการประปาบริการประชาชนในเขตเทศบาล ตลอด ๒๔ ชั่วโมง มีผู้ใช้น้ าประมาณ ๘๐๐ ครัวเรือน ครอบคลุมพ้ืนที่เขตเทศบาลทั้งหมดและ
พ้ืนที่ใกล้เคียง    
 



๘ 
กำรสื่อสำรและโทรคมนำคม 
 - ภายในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน ได้รับการบริการด้านการสื่อสารและโทรคมนาคม ด าเนินการโดยองค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทยและบริษัททีทีแอนด์ที และมี
โทรศัพท์สาธารณะจ านวน  ๕  แห่ง 
 - ทีท่ าการไปรษณีย์ในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน ชุมชนที่ ๖ พุทธเมตตา 
 - ระบบเสียงตามสาย/หอกระจายข่าวภายในชุมชน ทั้ง ๘ ชุมชน 
 - ทีอ่่านหนังสือพิมพ์ประจ าชุมชน เทศบาลต าบลก าแพงดินได้ด าเนินการจัดซื้อหนังสือพิมพ์    เพ่ือให้ประชาชนทุกชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารในทุกๆ  ด้าน 
กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 

เทศบาลต าบลก าแพงดิน  มีอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ ดังนี้ 
รถยนต์ดับเพลิง ชนิดมีถังน้ าในตัว ขนาดบรรจุ ๒,๐๐๐ ลิตร จ านวน  ๑ คัน รถยนต์บรรทุกน้ า ขนาดความจุ ๑๐,๐๐๐ ลิตร จ านวน  ๑  คัน 
เครื่องดับเพลิงชนิดแบกหาม  จ านวน  ๓  เครื่อง    ท่อแห้งส่งน้ า ครอบคลุม ๕๐% ของพ้ืนที่ 

กำรเมือง กำรบริหำร 
 เทศบาลต าบลก าแพงดิน มีสมาชิกเทศบาลต าบลก าแพงดิน จ านวน  ๑๒ คน  มีคณะผู้บริหาร  จ านวน  ๕ คน   
โครงสร้ำงและอัตรำก ำลังในกำรบริหำรงำนของเทศบำล 
  พนักงานเทศบาล     22   คน     ลูกจ้างประจ า                    5     คน 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ                7     คน  พนักงานจ้างทั่วไป              ๒9   คน 

ตำรำงแสดงอัตรำก ำลังพนักงำนและลูกจ้ำงแยกตำมระดับ   

หน่วยงำน/กอง 
จ ำนวนพนักงำนเทศบำลแยกตำมระดับ  

รวม ลูกจ้ำงประ
จ ำ 

พนักงำน
จ้ำงตำม
ภำรกจิ 

พนักงำน
ทั่วไป 

รวม ระดับ  
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๖ 

ระดับ 
๗ 

ปลัดเทศบาล       ๑ ๑     
รองปลัดเทศบาล      ๑  ๑     
ส านักปลดั - - 2 ๑ ๓ ๒ - ๖ 3 2 6 11 
กองคลัง - - - - 1 ๑ - 2 - 1 - 1 
กองช่าง - - ๑ 1 1 - 1 ๔ 2 - 4 6 
กองสาธารณสุข - - ๑ - - 1 - 2 - 1 13 14 
กองการศึกษา - - 2 -  ๑ - ๔ - 2 2 4 
กองประปา - - - - ๑ - - ๒ - 1 4 5 

รวม - - ๖ ๒ ๖ 4 ๒ ๒๒ 5 7 29 41 



๙ 
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของเทศบำลต ำบลก ำแพงดิน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

   
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกเทศมนตรี 

รองนายกเทศมนตรี 

สภาเทศบาล 

ส านักปลัด กองช่าง กองคลัง กองสาธารณสุข กองการศึกษา 

ปลดัเทศบาล 

รองปลดัเทศบาล 

 

กิจการประปา 



  ๑๐  
ส่วนที ่ ๓ 

    ผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในปีที่ผ่ำนมำ 
๓.๑ กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 

สถานการณ์การพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบันนี้  มีการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่ค่อนข้างแน่นอน วางแผนการพัฒนาส าหรับอนาคต โดยใช้แผนพัฒนาเทศบาลเป็น
เครื่องมือในการวางแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ตั้งไว้   ปัญหาความต้องการของประชาชน นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น ความเหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนที่  รวมทั้งความเป็นไปได้ในการด าเนินโครงการ   ซึ่งอาจมีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาด้านต่าง ๆ ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่นได้  ดังนี้  

๓.๑.๑ จุดแข็ง 
๑. เทศบาลต าบลก าแพงดินเป็นเทศบาลขนาดเล็ก มีการแบ่งส่วนราชการ การบริหารงานอย่างเป็นระบบ   มีบุคลากรและมีรายได้เพียงพอที่  จะด าเนินการ

บริหารงานเทศบาล เพ่ือตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน 
๒. มีงบประมาณรายได้เพียงพอที่จะจัดซื้อเครื่องมือ และอุปกรณ์ในการท างาน ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน     และสามารถบริการประชาชนได้

อย่างรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ 
๓. การสัญจรไป – มาสะดวก เนื่องจากมีพ้ืนที่ห่างจากตัวจังหวัดประมาณ  ๒๗  กิโลเมตร  และอ าเภอ  ประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร 
๔. มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๑๓๑๒ไป อ.บางกระทุ่ม จ.พิษณุโลก และถนนก าแพงดิน- ท่าแห เพ่ือเข้าสู่ตัวอ าเภอเมือง จ.พิจิตร ท าให้การคมนาคมขนส่ง

ระหว่างอ าเภอ/จังหวัดมีความสะดวก  
๕. มีแม่น้ าสายหลักไหลผ่าน คือ แม่น้ าน่าน ซ่ึงมีความส าคัญในการใช้อุปโภคบริโภคและสามารถใช้เป็นเส้นทางคมนาคมทางน้ าได้อีกทางหนึ่ง 
๖. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีตู้ยามต ารวจภูธรอ าเภอสามง่ามและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของเทศบาลต าบลก าแพงดิน 
๗. มีระบบสาธารณูปโภค – สาธารณูปการ ของหน่วยงานราชการให้บริการ เช่น องค์การโทรศัพท์  การประปาส่วนภูมิภาค  ไปรษณีย์ก าแพงดิน 
๓.๑.๒ จุดอ่อน 
๑. เนื่องจากมีข้อจ ากัดทางด้านงบประมาณ ท าให้ ไม่สามารถด าเนินโครงการขนาดใหญ่ซึ่งต้องใช้งบประมาณสูง เช่น โครงการทางด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ขนาดใหญ่ 
๒. เนื่องจากเจ้าหน้าที่ยังมีความเข้าใจระเบียบการปฏิบัติงานไม่เพียงพอ ท าให้การปฏิบัติงานบางเรื่องมีความล่าช้า 
๓. การด าเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่ได้มาตรฐาน ถนนบางสายในเขตเทศบาลไม่มีการวางท่อระบายน้ า   ท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขังเวลาฝนตก 
๔. ขาดการวางผังเมืองที่ดี   ขาดทิวทัศน์ที่สวยงามและยังเกิดมลภาวะจากการทิ้งสิ่งปฏิกูลลงสู่แม่น้ า  
๕. ขาดการวางระบบการจราจรที่ดี การจอดรถ และการสัญจรไป - มา   ยังไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย  
 
 



 
๑๑ 

๓.๑.๓ โอกำส 
๑. เป็นแหล่งปลูกพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ได้แก่  ข้าว ข้าวโพด  พืชผักสวนครัว  มะลิ  ดอกดาวเรือง มะนาว ฯ 
๒. เนื่องจากมีเส้นทางการสัญจรสะดวก  ท าให้เกิดการจัดตลาดนัดขึ้นหลายแห่ง  เพ่ิมทางเลือกให้กับผู้บริโภคในการจับจ่ายใช้สอยสินค้าได้ตามความต้องการ

และยังเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่นด้านการค้าขาย  ส่งผลให้เศรษฐกิจดีขึ้น 
๓. การคมนาคมทางบก ทางน้ า มีความสะดวก ท าให้ราษฎรในท้องถิ่นมีช่องทางในการประกอบอาชีพได้มากขึ้น 
๔. เนื่องจากมีพ้ืนที่อยู่ริมฝั่งแม่น้ าน่าน   ประชาชนสามารถประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและด้านการประมงได้ 
๓.๑.๔ อุปสรรค 
๑. ได้รับผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจจากการขึ้นราคาน้ ามัน และสินค้าราคาแพงท าให้ประชาชนต้องรับภาระค่าครองชีพสูง 
๒. เนื่องจากมีถนนตัดผ่านแหล่งชุมชน ท าให้เกิดมลภาวะ  เช่น  เสียงรบกวน , ฝุ่นละออง  การจราจรที่ไม่เป็นระเบียบ  พ้ืนที่ของเทศบาลอยู่ติดกับแม่น้ าน่าน  

ท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วม  และการระบายน้ าในฤดูน้ าหลาก   
๓. ประชาชนขาดจิตส านึกท่ีดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   สถานประกอบการ  และบ้านเรือนประชาชน ปล่อยน้ าเสียลงสู่แม่น้ าล าคลอง 
๔. ประชาชนยังขาดความเข้าใจในการปกครองท้องถิ่นรูปแบบเทศบาล  ความร่วมมือในการมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่นยังมีน้อย 

๓.๒  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณของปีที่ผ่ำนมำ (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๕๘)  
 

 
ยุทธศำสตร์ 

 

จ ำนวนโครงกำร 
จ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏ 

อยู่ในแผน 
จ ำนวนโครงกำรที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า สิ่งแวดล้อม พลังงาน และการ
ท่องเที่ยว 

1๕ ๑ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันภาคเกษตร/นอกภาคเกษตร
และสินค้าข้าว 

๕๗ ๐ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการแก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ๗๒ ๑๗ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

๙๙ ๗ 

รวม 2๔๓ ๒๕ 
 

  



  ๑๒ 

ส่วนที่ ๔ 

 ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำ 
๔.๑ วิสัยทศัน์กำรพัฒนำ   

เสริมสร้างธรรมาภิบาล  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ดูแลสิ่งแวดล้อม   พัฒนาด้านการเกษตรและคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  แก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคม   
๔.๒ ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำในช่วง ๓ ปี 

เทศบาลต าบลก าแพงดินได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเพ่ือด าเนินการให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ตั้งไว้  จ านวน  ๕  ยุทธศาสตร์  ๒๒ แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑ บริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำ สิ่งแวดล้อม พลังงำน และกำรท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่  
๑.๑  ส่งเสริมและรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนให้มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่  
๒.๑  ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่  
๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 
๓.๒ ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
๓.๓ ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยให้แก่ประชาชน 
๓.๔ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านกรกีฬา 
๓.๕ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส   
๓.๖ สนับสนุนการด าเนินงานด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
๓.๗ ส่งเสริมการพัฒนาสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน   
๓.๘ ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่าง ๆ 
๓.๙ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 



๑๓ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 

แนวทางการพัฒนาที่  
๔.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการในด้านการเมือง  การบริหารราชการ  การกระจายอ านาจและการป้องกัน  และปราบปรามการทุจริต 
๔.๒ ส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๓ ประชาสัมพันธ์กิการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  องค์กรประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงาน  การบริการของท้องถิ่น   
๔.๕ พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
๔.๖  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
๔.๗ ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม   
๔.๘ สนับสนุนการให้บริการอินเตอร์เน็ตไร้สาย WIFI ในที่สาธารณะอย่างทั่วถึง   

ยุทธศำสตร์ที่ ๕  พัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ และระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำยเพื่อมุ่งสู่กำรเป็นเลิศ 
แนวทางการพัฒนาที่  
๕.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
๕.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๕.๓  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

กรอบยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑ บริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำ สิ่งแวดล้อม พลังงำน และกำรท่องเที่ยว 

แนวทำงกำรพัฒนำ มี ๑๐  แนวทำง 
๑.๑ ส่งเสริมและรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนให้มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๒ สนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอย เพ่ือสุขอนามัยและสุขภาพชีวิตของประชาชน 
๑.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน ให้มีจิตรส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
๑.๔ ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑.๕ สนับสนุนการลดภาวะโลกร้อน 
๑.๖ รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
๑.๗ ส่งเสริมพัฒนาด้านท่องเที่ยวของจังหวัดพิจิตร 
๑.๘ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมจารีต ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีส าคัญ ของดีเมืองพิจิตร 



๑๔ 
๑.๙ ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการน้ าทุกภาคส่วน 
๑.๑๐ ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงบ ารุงแหล่งน้ า 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคกำรเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทำงกำรพัฒนำ  มี ๑๗ แนวทำง 
๒.๑ ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
๒.๒ ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงบ ารุงเส้นทางคมนาคม 
๒.๓ ประสานความร่วมมือในการจัดท าผังเมืองรวมจังหวัด 
๒.๔ สนับสนุนและส่งเสริมการท าเกษตรผสมผสาน เกษตรทางเลือก   เกษตรอินทรีย์ และเกษตรทฤษฎีใหม่ 
๒.๕ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
๒.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรกรรมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๗ ส่งเสริมการผลิตและใช้ปุ๋ยชีวภาพ เพื่อลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
๒.๘ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
๒.๙ ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมภายในครัวเรือน 
๒.๑๐ สนับสนุนการลงทุนของกลุ่มเกษตรกรให้มีการแปรรูปผลผลิตในชุมชนให้เกิดเป็นผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย การจ าหน่ายสินค้าเกษตรกรรมทุกรูปแบบ 
๒.๑๑ ส่งเสริมสินค้าหนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ ในด้านนวัตกรรม 
๒.๑๒ ส่งเสริมและสนับสนุนสินค้า หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ของจังหวัดพิจิตรให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
๒.๑๓ สนับสนุนกลุ่มเกษตรกรให้มีรายได้และกระจายรายได้เพ่ิมยิ่งขึ้น 
๒.๑๔ ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนในท้องถิ่นแบบครบวงจร 
๒.๑๕ ขับเคลื่อนพลังเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  ทั้งในภาคการเกษตร   และนอกภาคเกษตร 
๒.๑๖ ส่งเสริมการพัฒนาทักษะและฝีมือแรงงาน 
๒.๑๗ ส่งเสริมให้แรงงานทุกกลุ่มมีงานท ามีอาชีพเสริม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทำงกำรพัฒนำ  มี ๑๗  แนวทำง 
๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 
๓.๒ ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
๓.๓ ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยให้แก่ประชาชน 
๓.๔ ส่งเสริมเด็ก เยาวชนให้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 



๑๕ 
๓.๕ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุข    และสุขภาพด้านการกีฬา 
๓.๖ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
๓.๗ สนับสนุนการด าเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 
๓.๘ สนับสนุนการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติและสาธารณภัย 
๓.๙ ส่งเสริมการสร้างครอบครัวที่อบอุ่นเข้มแข็ง 
๓.๑๐ ส่งเสริมพัฒนาสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน 
๓.๑๑ ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการให้แก่ประชาชนทุกระดับ 
๓.๑๒ ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่างๆ 
๓.๑๓ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๓.๑๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภทให้มีคุณภาพ 
๓.๑๕ ด าเนินมาตรการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท 
๓.๑๖ สงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ 
๓.๑๗ สนับสนุนการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔ พัฒนำองค์กรด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วมตำมหลัก   ธรรมำภิบำล 
แนวทำงกำรพัฒนำ  มี ๑๓  แนวทำง 
๔.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานราชการในด้านการเมือง การบริหารราชการ การกระจายอ านาจและการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๔.๒ บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
๔.๓ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๔ ประชาสัมพันธ์กิจการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔.๕ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  องค์กรประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงาน  การบริการของท้องถิ่น 
๔.๖ พัฒนาองค์กร เครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
๔.๗ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔.๘ ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรภาคประชาชนในพื้นท่ี 
๔.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ  องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน และองค์กรต่างๆ   ที่เกี่ยวข้องตาม
ภารกิจอ านาจหน้าที่ 
๔.๑๐ ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
๔.๑๑ สนับสนุนการจัดตั้งเครือข่ายเพื่อการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 



๑ ๖ 
๔.๑๒ ส่งเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๔.๑๓ สนับสนุนการให้บริการอินเทอร์เน็ทไร้สาย WIFI ในที่สาธารระอย่างทั่วถึง 

ยุทธศำสตร์ที่ ๕ สร้ำงควำมพร้อมของจังหวัดเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
แนวทำงกำรพัฒนำ  มี ๕ แนวทำง 
๕.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่นเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
๕.๒ ส่งเสริมสถาบันการศึกษาในการพัฒนาบุคลากรภาคการเกษตร 
๕.๓ ส่งเสริมสถาบันการศึกษาในการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
๕.๔ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในท้องถิ่นเพ่ือรองรับการคมนาคมและการขนส่ง 
๕.๕ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ที่ ๖ พัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ และระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำยเพื่อมุงสู่ควำมเป็นเลิศ 
แนวทำงกำรพัฒนำ  มี ๘ แนวทำง 
๖.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่นักเรียนพัฒนาทักษะ  วิชาชีพเบื้องต้น  ในระบบ  นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
๖.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.๔ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมทางการศึกษาอย่างหลากหลาย 
๖.๕ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการด าเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๖.๖ ส่งเสริมและพัฒนาบุคคลทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน 
๖.๗ ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนือง 
๖.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนคุณธรรมและจริยธรรม ให้แก่ครูหรือบุคลากรทางการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
ส่วนที่  ๕   บัญชีโครงกำรพัฒนำ 

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ    แผนพัฒนำสำมปี  ( พ.ศ.๒๕๕๘  - ๒๕๖๐)     

ยุทธศำสตร ์
ปี ๒๕๕๘ ปี ๒๕๕๙ ปี ๒๕๖๐ รวม ๓ ปี 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑ บริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำ สิ่งแวดล้อม พลังงำน และกำร
ท่องเท่ียว 
แนวทางการพัฒนาท่ี  
๑.๑  ส่งเสริมและรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนให้มีการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 

๔ 

 
 
 

 ๒,๒๕๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

 ๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๑๕๐,๐๐๐  

 
 
 

6 

 
 
 

๒,๕๕๐,๐๐๐    

รวม ๔ ๒,๒๕๐,๐๐๐  ๑  ๑๕๐,๐๐๐ ๑  ๑๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๕๕๐,๐๐๐   
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพ่ิมขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำค
เกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาท่ี  
๒.๑  ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการ 

 
 
 

46 

 
 
 

10,890,500 

 
 
 

2 

 
 
 

300,000 

 
 
 

2 

 
 
 

300,000 

 
 
 

50 

 
 
 

11,490,500 

รวม 46 10,890,500 2 300,000 2 300,000 50 11,490,500 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุง่พัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาท่ี  
๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

 
 

3 

 
 

190,000 

 
 

3 

 
 

190,000 

 
 

3 

 
 

190,000 

 
 

9 

 
 

570,000 
๓.๒ ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 2 260,000 1 60,000 1 60,000 4 380,000 

๓.๓ ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยใหแ้ก่ประชาชน 6 1,550,000 2 330,000 2 330,000 10 2,210,000 
๓.๔ ส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุขและ
สุขภาพด้านกรกีฬา 

 
7 

 
650,000 

 
1 

 
80,000 

 
1 

 
80,000 

 
9 

 
810,000 

๓.๕ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส   8 625,000 5 470,000 5 470,000 18 1,565,000 
๓.๖ สนับสนุนการด าเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  5 647,680 - - - - 5 647,680 
๓.๗ ส่งเสริมการพัฒนาสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน   1 250,000 - - - - 1 250,000 
๓.๘ ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่าง ๆ 3 145,000 - - - - 3 145,000 
๓.๙ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 12 1,575,000 - - - - 12 1,575,000 

รวม 47 5,892,680 12 1,130,000 12 1,130,000 71 8,152,680 



๑๘ 

ยุทธศำสตร ์
ปี ๒๕๕๘ ปี ๒๕๕๙ ปี ๒๕๖๐ รวม ๓ ปี 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรร
มำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาท่ี  
๔.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการในดา้นการเมือง การบรหิาร
ราชการ  การกระจายอ านาจและการป้องกัน  และปราบปรามการทุจริต 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

30,000 
๔.๒ ส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 650,000 1 15,000 1 15,000   
๔.๓ ประชาสมัพันธ์กิการ/กจิกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 300,000 - - - - 1 300,000 
๔.๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  องค์กรประชาชนในการพัฒนาและ
การบริหารงาน  การบริการของท้องถิ่น   

 
3 

 
85,000 

 
1 

 
20,000 

 
1 

 
20,000 

 
5 

 
125,000 

๔.๕ พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานท่ีในการปฏิบตัิงานให้มี
ประสิทธิภาพ   

 
18 

 
23,721,000 

 
5 

 
353,000 

    

๔.6  พัฒนาบุคลากรให้มคีวามรู้ ความสามารถและทักษะเพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

 
7 

 
1,460,000 

 
4 

 
340,000 

    

๔.๗ ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม   1 50,000 - - - - 1 50,000 
๔.๘ สนับสนุนการให้บริการอินเตอร์เน็ตไร้สาย WIFI ในท่ีสาธารณะอย่างทั่วถึง   1 100,000 - - - - 1 100,000 

รวม 34 25,911,000 11 728,000 7 528,000 54 27,247,000 
ยุทธศำสตร์ที่ ๕  พัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศกึษำ และระบบกำรจัดกำร
เรียนรู้ให้หลำกหลำยเพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นเลิศ 
แนวทางการพัฒนาท่ี  
๕.๑ ส่งเสรมิและสนับสนุนการเรยีนการสอนศลิปวัฒนธรรม จารีต ประเพณ ี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น   

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1,730,000 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1,730,000 
๕.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 
๕.๓  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1 

 
30,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 
30,000 

รวม 7 1,810,000 1 50,000 1 50,000 9 1,910,000 
รวมท้ังสิ้น 138 46,834,180 27 2,358,000 25 2,158,000 215 51,350,180 



๑๙ 
บัญชีสรุปโครงกำรที่เกินศักยภำพ     

แผนพัฒนำสำมปี  ( พ.ศ.๒๕๕๘  - ๒๕๖๐ )  เทศบำลต ำบลก ำแพงดิน   

ยุทธศำสตร ์
ปี ๒๕๕๘ ปี ๒๕๕๙ ปี ๒๕๖๐ รวม ๓ ปี 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำค
เกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 

 
 

๓ 

 
 

๔๖,000,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

๓ 

 
 

๔๖,000,000 

รวม ๓ ๔๖,000,000 - - - - ๓ ๔๖,000,000 

 
รำยละเอียดโครงกำรที่เกินศักยภำพ     

แผนพัฒนำสำมปี  (พ.ศ.๒๕๕๘  - ๒๕๖๐)  เทศบำลต ำบลก ำแพงดิน 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๑๐ 
(บำท) 

๑. โครงการจดัซื้อที่ดินส าหรับ
การจัดการขยะ   

เพื่อให้มีสถานท่ีในการจดัการ
ขยะอย่างเพียงพอ 

ซื้อท่ีดินท าบอ่ขยะ ๑,๐๐๐,๐๐๐  - มีพื้นท่ีในการจัดการขยะ กอง 
สาธารณสุข 

๒. โครงการก่อสร้างสะพานข้าม
ล าน้ ายม ชุมชนที่ 3-4    
 

เพื่อความสะดวกในการสัญจร ก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 7.00 ม. ยาว 
90.00 ม. ทางเท้ากว้างข้างละ 
1.00 ม. พร้อมทางเชื่อมตาม
แบบทางหลวงชนบท 

20,000,000 - - ประชาชนมีสะพานไว้สญัจรไปมา
สะดวกขึ้น 

กองช่าง 

๓. โครงการท าบันได คสล. หน้า
วัดก าแพงดิน ชุมชนที่ 4    

มีสถานท่ีไว้ประกอบพิธีทาง
ศาสนา และงานประเพณตี่าง ๆ  

ท าบันได คสล. หน้าวัดก าแพงดิน 
ชุมชนที่ 4 

25,000,000 - - ภูมิทัศน์หน้าวัดสวยงาม กองช่าง 



๒๐ 
รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ                                                                                                                

แผนพัฒนำสำมปี  ( พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ ) 
เทศบำลต ำบลก ำแพงดิน 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑ บริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำ สิ่งแวดล้อม พลังงำน และกำรท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑.๑  ส่งเสริมและรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนให้มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

1. โครงการพิจติรเขียว 
(วันสิ่งแวดล้อม) 

เพื่อให้ประชาชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน
และนอกชุมชน 

ประชาชนร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 

50,000 - - ประชาชนร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

กอง
สาธารณสุขฯ 

2. โครงการปลูกป่าเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวในเขต
เทศบาล 

พื้นที่ในเขตเทศบาล ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ พื้นที่ในเขตเทศบาลมคีวาม
เป็นธรรมชาติ สวยงาม เป็นท่ี
พักผ่อนให้กับประชาชน 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ เพื่อลดปรมิาณขยะในชุมชน ก่อสร้างเตาเผาขยะ จ านวน ๑ แหง่ ๑,๕๐๐,๐๐๐ - - ปริมาณขยะลดลง กอง 
สาธารณสุขฯ 

๔. โครงการบริหารจัดการขยะ - เพื่อเป็นศูนย์กลางของการรับ
ซื้อขยะ 
- เพื่อการบริหารจัดการขยะ
อย่างเป็นระบบ 
- เพื่อลดปริมาณขยะ 

จัดตั้งธนาคารขยะ จ านวน ๑ แห่ง ๕๕๐,๐๐๐ - - - มีการคัดแยกขยะก่อนท้ิง
และน ามาขายท่ีธนาคารขยะ 
-ปริมาณขยะลดลง 
- มีการบริหารการจดัการ
ขยะที่ถูกวิธ ี

กอง 
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

1. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
บ้านนางน้อย จันทร์แจ้ง 
ชุมชนที่ ๑ หมู่ที่ ๖ 

เพื่อมีระบบในการระบายน้ าที่ดี
ไม่มีน้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า  ขนาด ๐.๓๐x
๑.๐๐ ม. ยาว ๒๕.๐๐ ม. จากบ้าน
นายเฉลย ประเสริฐ ถึงบ้าน นางน้อย  
จันทร์แจ้ง เชื่อมต่อบ่อพัก คสล.เดิม 

๓๐,๐๐๐ - - บ้านเรือนประชาชนมีระบบ
ระบายน้ าทีด่ีไมม่ีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบายน้ า คสล.หลังอาคาร
เอนกประสงค์ ร.ร.วดัศรี
ศรัทธารามถึงบ่อน้ าหลังอาคาร
เรียนวัดศรีศรัทธาราม ชุมชนที่ 
๑ หมู่ที่ ๖ 

เพื่อให้มีระบบการระบายน้ าท่ีดี
ไม่มีน้ าท่วมขัง บริเวณ ชุมชนที่ 
๑ หมู่ที่ ๖ 

ว า งท่ อ ร ะ บา ย น้ า  ค ส ล . ขน า ด        
Ø ๐.๖๐x๑.๐๐ม. ความยาวรวมบ่อ
พักน้ า ๖๘ เมตร จากหลังอาคาร
เอนกประสงค์ 

๘๐,๐๐๐ - - บริเวณชุมชนท่ี ๑ หมู่ที่ ๖ไม่มี
น้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

3. โครงการวางท่อระบายน้ าจาก
บ้านนายเฉลย  มาทางบ้าน
นางน้อย ชุมชนที่ ๑ หมู่ที่ ๖ 

เพื่อให้การระบายน้ าของต าบล
เป็นไปด้วยความสะดวกและ
รวดเร็ว ลดปัญหาน้ าท่วมขัง
ถนนและที่อยู่อาศัย 

วางท่อระบายน้ าจากบ้านนายเฉลย 
มาทางบ้านนางน้อย 

๕๐,๐๐๐ - - สามารถลดปญัหาน้ าท่วมขัง
ถนนและที่อยู่อาศัยของ
ประชาชนได ้

กองช่าง 

4. โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.
ถนนสายวัดศรีฯถึงบ้านนาย
สมบัติ วิจติรเนตร ชุมชนที่๑ 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดีไม่มีน้ าท่วมขังบริเวณ
บ้านเรือนประชาชน ชุมชนที่ ๑ 

วางท่อระบายน้ า คสล.ถนนสายวัด
ศรีฯถึงบ้านนายสมบัติ วิจิตรเนตร  
 Ø ๐.๖๐ ม. ยาว ๒๖๗ ม.พร้อมบ่อ
พักน้ า คสล. จ านวน  จุด  

๔๕๐,๐๐๐ - - บ้านเรือนประชาชนในชุมชนที่ 
๑ ไมม่ีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

5. โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ า
จากบ้านนายนิเวศ เกดิไพบูลย์  
ถึงคลองพันจอ ชุมชนที่ ๑ 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดีไม่มีน้ าท่วมขังบริเวณ
บ้านเรือนประชาชน ชุมชนที่ ๑ 

ปรับปรุงท่อระบายน้ าจากบ้านนาย
นิเวศ  เกิดไพบูลย์  ถึงคลองพันจอ 
ชุมชนที่ ๑ 

350,000 - - บ้านเรือนประชาชนในชุมชนที่ 
๑ ไมม่ีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

6. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อ
ระบายน้ าข้างวัดศรีฯถึงแม่น้ า 
ชุมชนที่ ๒ 
 

เพื่อการระบายน้ าที่ดไีม่มีน้ า
ท่วมขัง ในชุมชนที่ ๒ 

ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้ า กว้าง 
๔.๐๐ ม. ยาว ๖.๐๐ ม. ถมดินวาง
ท่อคอนกรีต 

๑๐๐,๐๐๐ - - ลดปัญหาน้ าท่วมขังในช่วงที่น้ า
มาก 

กองช่าง 



๒๒ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๗. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า 
คสล.ชุมชนที่ ๓ ข้างบ้านนาย
ส าราญ  เกรงพา 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดี ไม่มีน้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. 
ชุมชนที่ ๓ ข้างบ้านนายส าราญ เกรง
พา ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๑.๐๐ ม. 
ยาว ๒๕ ม.  

๕๐,๐๐๐ - - บ้านเรือนประชาชนมีระบบ
ระบายน้ าทีด่ีไมม่ีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

๘. โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบายน้ า  คสล. บ้าน              
นายสมหมาย  ลงแม่น้ า            
ชุมชนที่ ๓ 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดีไม่มีน้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า คสล.จาก
บ้านนายสมหมายถึงทางลงแม่น้ า
ขนาดกว้าง ๐.๖๐ ม. ยาว ๑๕๐ ม. 

๒๐๐,๐๐๐ - - ลดปัญหาเรื่องน้ าท่วมขังใน
ชุมชนที่ ๓ 

กองช่าง 

๙. โครงการท ารางระบายน้ าจาก
สี่แยกลงไปถึงแม่น้ าชุมชนที่ ๔ 

เพื่อการระบายน้ าที่ดีในชุมชนที่ 
๔ 

ท ารางระบายน้ าจากสี่แยกลงไปถงึ
แม่น้ า ชุมชนที่ ๔ 

๑๐๐,๐๐๐ - - ลดปัญหาน้ าท่วมขังในช่วงฤดู
ฝน ในชุมชนที่ ๔ 

กองช่าง 

๑๐. โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ า 
ถนนพิพิธเมตตา สายบ้านนาย
ตะล่อมถึงสี่แยกบ้านนาง        
ประโรม ชุมชนที่ ๖ 

เพื่อการระบายน้ าที่ดีไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

ปรับปรุงท่อระบายน้ าถนนพิพิธเมตตา 
สายบ้านนายตะล่อมถึงสี่แยกบา้นนาง 
ประโรม ขนาดกว้าง ๐.๒๕ม. ยาว 
๑๐๒ ม. พร้อมวางท่อขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง ๐.๓๐ ม. ความยาว 
๘๕.๐๐ ม. ชุมชนที่ ๖ 

๒๐๐,๐๐๐ - - ไม่มีน้ าท่วมขังบรเิวณทางเดิน
ในชุมชนที่ ๖ 

กองช่าง 

๑๑. โครงการวางท่อระบายน้ า 
บริเวณบา้นนางจรูญ  
ปฏิพันธ์รังสี  ชุมชนที่ ๕ 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดีไม่มีน้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า คสล. ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง ๐.๖๐ม. ยาวรวม 
๑๕ ม. จากบ้านนางจรญู ปฏิพันธ์
รังสี เช่ือมต่อบ่อพักน้ าเดมิ 

๑๐๐,๐๐๐ - - ไม่มีน้ าท่วมขังบรเิวณบา้นเรือน
ประชาชน  ชุมชนที่ ๕ 

กองช่าง 

๑๒. โครงการปรับปรุงรางระบายน้ า
บริเวณถนนก าแพงพัฒนา 
ชุมชนที่ ๕ 

เพื่อให้มีระบบในการระบายน้ า
ที่ดีไม่มีน้ าท่วมขัง 

ปรับปรุงรางระบายน้ าบริเวณถนน
ก าแพงพัฒนา ขนาดกว้าง ๐.๔๐ม. 
ยาว ๔๕๐ ม. ลึกเฉลีย่ ๐.๕๐ม.  

๑๐๐,๐๐๐ - - ในชุมชนที่ ๕ไม่มีน้ าท่วมขัง กองช่าง 

 
 



 
๒๓ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑๓. โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ า
บริเวณตลาดสดเทศบาล 
ชุมชนที่ ๕ 

เพื่อการระบายน้ าที่ดีไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

ปรับปรุงงท่อระบายน้ าและทาง
ระบายน้ า คสล. ขนาดกว้าง ๐.๒๐ 
ม. ลึก ๐.๔๐ม. ยาว ๓๐ ม. 

๒๐๐,๐๐๐ - - ลดปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน
ที่ ๕ 

กองช่าง 

๑๔. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล. ชุมชนที่ ๕ 

เพื่อการระบายน้ าที่ดีไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ขนาด
กว้าง ๐.๒๐ ม. ยาว ๓๔ ม. ลึกเฉลี่ย 
๐.๔๐ ม. 

๒๕๐,๐๐๐ - - ไ ม่ มี น้ า ท่ ว ม ขั ง บ ริ เ ว ณ
บ้านเรือนในชุมชนที่ ๕ 

กองช่าง 

๑๕. โครงการวางท่อระบายน้ าจาก
บ้านนายฟอง ศรีเครือแก้วถึง 
ร.ร.ก าแพงดินพิทยาคม ชุมชน
ที่ ๗ 

เพื่อการระบายน้ าที่ดีไม่มีน้ า
ท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง ๑.๐๐ ม. ยาว 
๕๐๐.๐๐ ม.  

๙๐๐,๐๐๐ - - ไม่มีน้ าท่วมขังบรเิวณบา้นเรือน
ประชาชน   ชุมชนที่ ๗ 

กองช่าง 

๑๖. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล. แยกถนน ๑๓๑๒(บ้าน
นางประครองถึงคลองส่งน้ า)
ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อช่วยในการกระบายน้ าทีด่ีขึ้น ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. แยกถนน 
๑๓๑๒ (บ้านนางประครองถึงคลองส่ง
น้ า) ขนาดกว้าง ๐.๒๐ ม. ยาว 
๑๖๔.๐๐ม. ลึกเฉลี่ย ๐.๔๐ ม.  

๒๕๐,๐๐๐ - - เพื่อการระบายน้ าที่ด ี กองช่าง 

๑๗. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล. จากอนามัยถึงบ้านนาง
เฉลี่ย คงมั่น ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อการระบายน้ าที่ด ี ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ขนาด
กว้าง ๐.๒๐ ม. ยาว ๔๒.๐๐ ม. ลกึ
เฉลี่ย ๐.๔๐ ม. พร้อมฝารางระบายน้ า 

๕๐,๐๐๐ - - ประชาชน ชุมชนที่ ๘ปลอดภัย
จากน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

๑๘. โครงการวางท่อระบายน้ า ถนน
สายปลัดผิวฝั่งตะวันตก ซอย ๘ 
ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อการระบายน้ าที่ด ี วางท่อระบายน้ า คสล. 
เส้นผา่ศูนย์กลาง ๑.๐๐ ม. จ านวน ๔ 
ท่อน 

๓๐,๐๐๐ - - ประชาชน ชุมชนที่ ๘ปลอดภัย
จากน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

๑๙. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เชื่อมทางเข้าถนนศรีศรัทธา
ราม ซอย ๓ ชุมชนที๑่ หมู่ที่ ๑ 

เพื่อท าให้ประชาชนในชุมชนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง ๓.๐๐ 
ม. ยาว ๒๐.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม.  

๖๐,๐๐๐ - - ประชาชนในชุมชนได้รับความ
สะดวกและรวดเร็วในการ
เดินทาง 

กองช่าง 

 



๒๔ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

2๐. โครงการปรับปรุงถนนแยกศรี
ศรัทธาราม ซอย ๑ บริเวณบ้าน
นางจง  ชุมชนที่ ๑ หมู่ที่ ๖ 

เพื่อการสญัจรทีส่ะดวกของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

ปรับปรุงถนนหูช้างบริเวณบ้านนาง
จง ชุมชนที่ ๑ 

๓๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

กองช่าง 

2๑. โครงการก่อสร้างปรับปรุงเสริม
ลูกรังไหล่ทางถนนศรีศรัทธา
ราม ชุมชนที่ ๑-๓ 

เพื่อท าให้ประชาชนในชุมชนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการคมนาคม
ที่สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างปรับปรุงถนนศรีศรัทธาราม
เสรมิไหล่ทางลงลูกรังเกลีย่เรยีบ ๒ 
ข้าง 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

กองช่าง 

2๒. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ข้างบ้าน นางรัตนา  จีนสลดุ 
(ศรีศรัทธาราม ซอย ๕) ชุมชน
ที่ ๑ 

เพื่อความสะดวกในการ
คมนาคมสัญจร 

ก่อสร้างถนน คสล. ข้างบ้านนาง
รัตนา จีนสลุด (ซอย ๕) ขนาดกว้าง 
๒.๐๐ ม. ยาว ๕๐.๐๐ม. หนา  
พร้อมลงลูกรังไหล่ทางเกลี่ยเรียบ  

๑๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับความสะดวก
และปลอดภัยในการเดินทาง 

กองช่าง 

2๓. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
(ซอย ๗) ข้างบ้านนายสมบตัิ 
วิจิตรเนตร ชุมชนที่ ๒ 

เพื่อการสญัจรที่ปลอดภัย ก่อสร้างถนน คสล. สายวดัศรีศรัทธา
ราม ซอย ๗ ขนาดกว้าง ๒.๐๐ ม. 
ยาว ๒๐๐.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 

๓๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับปลอดภัยใน
การเดินทางในชุมชนที่ ๒ 

กองช่าง 

2๔. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนข้างบ้านนายฟอง ใจคุ้มฝั่ง
ตะวันตก ชุมชนที่ ๓ 

เพื่อการสญัจรที่ปลอดภัย ปรับปรุงซ่อมแซมถนนข้างบ้านนาย
ฟอง ใจคุ้มถึงบ้านนางน้อย ถมดิน
ขนาดกว้าง ๕ ม. ยาว ๓๐ ม. สูง
เฉลี่ย ๕ ม. 

๔๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
การสญัจรไปมาบนท้องถนน 

กองช่าง 

2๕. โครงการซ่อมแซมถนนตรง
บ้านนางเช้า  พ่วงเฟื่อง ชุมชน
ที่ ๓ 

ซ่อมแซมถนนตรงบ้าน               
นางเช้า  พ่วงเฟื่อง 

ซ่อมแซมถนนตรงบ้านนางเช้า พ่วง
เฟื่อง ชุมชนที่ ๓ 

๑๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
การสญัจร 

กองช่าง 

2๖. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายวัดศรีศรัทธาราม ซอย ๑๘ 
ซอย ๒๐ ชุมชนที่ ๓ หมู่ที่ ๑ 

เพื่อให้ประชาชนในชุมชนได้มี
ถนนใช้ในการคมนาคมสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 

ก่อสร้างถนน คสล.ศรีศรัทธาราม 
ซอย ๑๘ ซอย ๒๐ ขนาดกว้าง ๓.๐๐ 
ม. ยาว ๓๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 
พร้อมวางท่อระบายน้ า 
เส้นผา่ศูนย์กลาง ๐.๓๐ ม. จ านวน ๓ 
จุด 

๖๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
การสญัจร 

กองช่าง 



๒๕ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๒๗. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เชื่อมต่อสะพานทางเท้า 
หมู่ที่ ๔ 

เพื่อความสะดวกในการสัญจร ก่อสร้างถนน คสล. ขยาดกว้าง 
๔.๐๐ ม. ยาว ๓๕ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 
พร้อมถมดินเกลี่ย ๐.๓๐ ม. 

๑๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การสญัจรและความปลอดภัย
มากยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

๒๘. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
แยกพิพิธพัฒนา ข้างวัดก าแพง
ดิน ชุมชนที่ ๔ 

เพื่อความสะดวกในการสัญจร ก่อสร้างถนน คสล. แยกพิพิธพัฒนา 
(ข้างวัดก าแพงดิน) ขนาดกว้าง ๓.๐๐
ม. ยาว ๑๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 
พร้อมลงลูกรังไหล่ทางเกลี่ยเรียบ 

๒๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การสญัจรและความปลอดภัย
มากยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

๒๙. โครงการซ่อมแซมถนนคสล.
เป็นลาดยาง ถนน พรพิพิธ 
ทางเข้าบ้าน นางบังอร บญุ
เอี่ยมถึงบ้านผู้ใหญณ่ัฐธิดา 
ชุมชนที่ ๗ 

เพื่อปรับปรุงถนนให้มีสภาพที่ดี ปรับปรุงถนน คสล.เป็นลาดยาง 
ถนนพรพิพิธ ขนาดกว้าง ๔.๐๐ ม. 
ยาว ๓๘๐.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 

๓๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนสัญจรได้สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๓๐. โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนน 
คสล. สายแยกก าแพงดิน-ท่า
แห(บ้านนางกุหลาบ สดุสวาท) 
ชุมชนที่ ๗ 

เพื่อการสญัจรทีส่ะดวกและ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล. สายแยก
ก าแพงดิน-ท่าแห(บ้านนางกุหลาบ 
สุดสวาท) ถนน คสล.ขนาดกว้าง 
๓.๐๐ ม. ยาว ๕๒ ม. หนา ๐.๑๕ ม.
พร้อมรางระบายน้ า คสล. ขนาดกว้าง 
๐.๒๐ ม. ยาว ๘๔ ม. ลึกเฉลี่ย ๐.๔๐ 
ม. พร้อมฝารางระบายน้ า 

๓๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนสัญจรได้สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๓๑. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ข้างโกดัง นางประนอม ถึง
บ้านนางบังอร  ยวงเทียน แยก
ถนนพรพิพิธ ชุมชนที่ ๗ 

เพื่อการสญัจรทีส่ะดวกและ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล.ข้างโกดัง นาง
ประนอม ถึงบ้านนางบังอร  ยวง
เทียน แยกถนนพรพิพิธ ขนาดกว้าง 
๓.๐๐ ม. ยาว ๗๙.๐๐ ม. หนา 
๐.๑๕ ม. พร้อมถมดินบดอดัแน่น 

๑๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนสัญจรได้สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 



 
๒๖ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

3๒. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางเหล่ ถึงคลองส่งน้ า 
ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อการสญัจรที่ปลอดภัย ก่อสร้างถนน คสล. บ้านนางเหล่ ถึง
คลองส่งน้ า ขนาดกว้าง ๓๐๐ ม. ยาว 
๑๖๕.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. พร้อมถม
ดินอัดแน่น 

๓๕๐,๐๐๐ - - ประชาชน ในชุมชนที่ ๘
ปลอดภัยจากน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

3๓. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
แยกทางหลวงหมายเลข 
๑๓๑๒ ถึงบา้นายเรือง คงมั่น 
ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อการสญัจรที่ปลอดภัย ก่อสร้างถนน คสล.แยกทางหลวง
หมายเลข ๑๓๑๒ ถึงบ้านายเรือง คง
มั่น ถนน คสล. ขนาดกว้าง ๓.๐๐ ม. 
ยาว ๑๔๕ ม. หนา ๐.๑๕ ม. 

๓๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนสัญจรได้สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

3๔. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
บริเวณซอยบ้านนายเรณู  
ศรีเครือแก้ว ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อบ ารุงรักษาถนนและการ
สัญจรที่ปลอดภัย 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กยกระดับ 
กว้าง ๓.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. ยาว 
๑๓๐ ม. ตามแบบเทศบาลฯก าหนด 
พร้อมฝ้ายประชาสัมพันธ์ 

๑๙๖,๕๐๐ - - ประชาชนสัญจรได้สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

3๕. โครงการก่อสร้าง
สวนสาธารณะพร้อมอุปกรณ ์

มีที่ออกก าลังกายและพักผ่อน
หย่อนใจ 

ก่อสร้างสวนสาธารณะจ านวน 1 
แห่ง พร้อมอุปกรณ์ในการออกก าลัง
กาย 

200,000 200,000 - ประชาชนได้ออกก าลังกาย
และพักผ่อน 

กองช่าง 
  

๓๖. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
พนังกั้นดิน คลองพันจอ ชุมชน
ที่ 1 หมู่ที่ 6 

เพื่อกักเก็บน้ าในฤดูร้อน ปรับปรุงซ่อมแซมพนังกั้นดิน ขนาด
กว้าง 7.00 ม. ยาว 10 ม. 

100,000 - - ประชาชนมีน้ าใช้ในฤดูร้อน กองช่าง 

๓๗. โครงการขายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
ชุมชนที่ ๑ 

เพื่อเพ่ิมความสว่างไสวให้กับ
ประชาชนในเขตเทศบาล 

ขยายเขตไฟฟ้า บ้านนางจง ถึงบ้าน
นางเจียน แช่มช้อย,บ้านนางเรียม ถึง
บ้านนายรุ่ง นาคแดง 

๘๐,๐๐๐ - - ประชาชนไดร้ับความปลอดภยั
ในการเดินทาง 

กองช่าง 

๓๘. โครงการก่อสร้างถังกรองประปา
เทศบาล ชุมชนที่ ๓ 

เพื่อประชาชนมีถังกรอง
น้ าประปาใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

ก่อสร้างถังกรองน้ าดิบประปาขนาด
ความจุ ๑๐ ลบ.ม. ตามแบบเทศบาล 

๔๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีน้ าประปาใช้ในการ
อุปโภคบรโิภค 

กองช่าง 



๒๗ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๓๙. โครงการก่อสร้างทางขึ้น-ทาง
ลงแม่น้ า 

เพื่อให้ประชาชนมีทางขึ้นทาง
ลงแม่น้ าที่สะดวกสบาย 

- ก่อสร้างปรับปรุงท่าน้ า ขนาดกวา้ง 
๔.๐๐ ม. ยาว ๒.๐๐ ม. ตามแบบ
เทศบาลก าหนด 
- ก่อสร้างทางลงแม่น้ า ซอยบ้านผูใ้หญ่
แห้ง ค าจริง ชุมชนที่ ๔ 
- ก่อสร้างบันไดทางขึ้นทางลงแม่น้ า ซอย
พิพิธพัฒนา ซอย ๒ ขนาดกว้าง ๔.๐๐ ม. 
ยาว ๔.๕๐ ม. 
- ก่อสร้างปรับปรุงทางลงข้างร้านช่างโอม 
ชุมชนที่ ๗  

๙๕,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

ประชาชนมีทางขึ้น-ทางลง
แม่น้ าที่สะดวก 

กองช่าง 

๔๐. โครงการก่อสร้างวางท่อเมน
ประปา PVC  

ใ ห้ มี น้ า เ พี ย ง พ อ ต่ อ ก า ร
อุปโภคบริโภค 

- ก่อสร้างวางท่อเมนประปา PVC 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๔ นิ้ว ยาว 
๑๐๐.๐๐ ม.สายอู่นายเดชถึงบ้านนาย
จ ารัส ชุมชนที ่๖ 
- ปรับปรุงระบบท่อเมนประปาภายใน
โรงผลิตน้ าประปา ชุมชนที่ ๗ หมูท่ี่ ๒ 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 

ประชาชนมีน้ าบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

กองประปา 

๔๑. โครงการก่อสร้างปรับปรุง
คลองส่งน้ า ซอยปลดัผิว 
ชุมชนที่ ๘ 

เพื่อการระบายน้ าที่ด ี ปรับปรุงคลองส่งน้ า ซอยปลัดผิว ขนาด
กว้าง ๑.๕๐ ม. ยาว ๕๐๐ ม. หนา  
๐.๐๘ ม.  

๗๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ชุมชนที่ ๘ปลอดภัย
จากน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

๔๒. โครงการปรับปรุงถนนข้างบ้าน
ป้าส าลี   ค าจริง ชุมชนที่ 5 

เพื่อการสัญจรที่ปลอดภัย ปรับปรุงถนนข้างบ้านป้าส าลี   ค าจริง 
ชุมชนที่ 5 

50,000 - - การเดินทางทีป่ลอดภัย กองช่าง 

๔๓. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า 
คสล.บริเวณหลังโรงเรยีนบ้าน
ก าแพงดิน 
 
 

เพื่อให้มีระบบในการระบาย
น้ าท่ีดี ไม่มีน้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๖๐ ม. ความ
ยาวรวมบ่อพัก ๒๓๐ ม.  

๒๐๐,๐๐๐ - - บ้านเรือนประชาชนมีระบบ
ระบายน้ าทีด่ีไมม่ีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 



๒๘ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ เพิ่มขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันภำคเกษตร/นอกภำคเกษตรและสินค้ำข้ำว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑   ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๔๔. โครงการปรับปรุงถนน คสล. 
บริเวณถนนพิพิธสังฆการ หมู่ที่ 
3  

เพื่อความปลอดภัยในการ
สัญจร 

โครงการปรับปรุงถนน คสล. บรเิวณ
ถนนพิพิธสังฆการ หมู่ที่ 3 จ านวน 2 
ช่วง ช่วงที่ 1 กว้าง 4.00 ม. ยาว 
5.00 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมหูช้าง 
ช่วงที่ 2กว้าง 4.00 ม. ยาว 20.00 ม. 
หนา 0.15 ม. พร้อมหูช้าง พ้ืนท่ี คสล. 
ไม่น้อยกว่า 149.00 ตรม. 

59,000 - - การเดินทางที่ปลอดภัย กองช่าง 

๔๕. โครงการก่อสร้างปรับปรุงโรง
ฆ่าสัตว ์

- เพื่อความสะดวกในการ
สญัจร 
- พื่อความปลอดภัยในโรงฆ่า
สัตว ์
- เพื่อความสะอาดในการฆ่า
สัตว ์

ก่อสร้างถนนทางเข้าโรงฆา่สัตว ์
ขยายเขตไฟฟ้า โรงฆ่าสัตว ์
เดินท่อประปาโรงฆ่าสัตว ์

๙00,000 - - มีโรงฆ่าสัตว์ทีส่ะอาด ปลอดภยั กอง
สาธารณสุขฯ 

๔๖. โครงการวางท่อเมนประปา เพื่อการส่งน้ าท่ีดีขึ้น วางทอ่เมนประปาภายในเขตเทศบาล ๓00,000 - - การส่งน้ าท่ีดีขึ้น กองประปา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๑   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งาน ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาอาชีพและฝีมือแรงงาน 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน 

จัดฝึกอบรมส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนา
ฝีมือแรงงานให้กับประชาชน 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนท่ีได้รบัการฝึกและ
พัฒนาด้านฝีมือแรงงาน มี
ทักษะในการประกอบอาชีพ
เพิ่มมากข้ึน 

ส านักปลดั 
งานพัฒนา

ชุมชน 

๒. โครงการส่งเสริมและอุดหนุน
กลุ่มอาชีพ 

เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพให้มี
รายได้สามารถผลติสินค้าท่ีมี
คุณภาพ 

จัดอบรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้ง
กลุ่มและพัฒนากลุ่มอาชีพ 

50,000 50,000 50,000 ผลิตภณัฑ์ของชุมชนมี
คุณภาพเป็นที่รู้จัก ส่งผลให้
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน
ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
งานพัฒนา

ชุมชน 

๓. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพให้กับ กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และผูด้้อยโอกาส 

เพื่อพัฒนาอาชีพให้กับกลุ่ม
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาอาชีพ
ให้กับกลุ่มสตรผีู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

40,000 40,000 40,000 กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผูด้้อยโอกาส มีอาชีพ
เสรมิ มีรายไดเ้พิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๒   ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการควบคมุและป้องกัน
โรคตดิต่อ 

เพื่อป้องกันและควบคุมการระบาด
ของโรคติดต่อ 
-โรคไข้เลือดออก -โรคไข้หวัดใหญ ่
-โรคพิษสุนัขบ้า   -โรคเอดส ์
-โรคติดต่ออื่น ๆ  

รณรงค์ ให้ความรู้  จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ ต่าง  จัดท าโครงการที่
เกี่ยวข้อง ฯ 

๒๐๐,๐๐๐ - - ป้องกันและควบคุมการ
ระบาดของโรคติดต่อ 

กอง
สาธารณสุข 

๒. โครงการบริการงานตรวจ
ป้องกันโรคสัตว์ในต าบล 
(ปศุสัตว์อ าเภอ) 

เพื่อพัฒนางานตรวจป้องกันโรค
สัตว์ให้ครอบคลุมในระดับต าบล 
เพิ่มศักยภาพการเลี้ยงสตัว์ การ
ดูแลสุขภาพสตัว ์

ด าเนินการจ้างเหมาบริการงาน
ตรวจป้องกันโรคสัตว์ในระดับ
ต าบล ต าบลละ 1 คน 

60,000 60,000 60,000 สามารถสรา้งเครือข่ายในการ
ควบคุมป้องกันโรคระบาด
สัตว์สูค่นได้ในพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กอง
สาธารณสุข 



๓๐ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๓   ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยให้แก่ประชาชน 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการสงเคราะห์หรือส่งเสริม
สุขภาพแก่ผูสู้งอายุ,พิการ,เอดส์
และผูด้้อยโอกาส 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ,พิการ,เอดส์ 
และผูด้้อยโอกาสและยากไร้มี
รายได้เสริมในการด ารงชีพ 

พิการ,ผูสู้งอายุ,ผูต้ิดเชื้อเอดส์ผูย้ากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาลไดรับเบี้ยยัง
ชีพ 

๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ติดเชื่อ
เอดส์และผู้ยากไร้มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

๒. โครงการเสรมิสร้างความรู้
ให้กับผู้ประกอบการ 

เพื่อให้ผู้ประกอบการมี
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 

ผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารในเขต
เทศบาล 

๕๐,๐๐๐ - - ผู้ประกอบการมีความรู้มาก
ขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

๓. โครงการส่งเสริมและตรวจ
สุขภาพประชาชนในเขต
เทศบาล 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับการ
ตรวจท่ีถูกต้อง 

ประชาชนทุกระดับไดร้ับการตรวจ
สุขภาพประจ าป ี

๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนทุกระดับไดร้ับการ
ตรวจสุขภาพประจ าป ี

กอง
สาธารณสุข 

๔. โครงการอุดหนุนการบริการ
สาธารณสุขมูลฐาน 

เพื่อสนับสนุนการบริการ
สาธารณสุขในชุมชน 

อสม. ประจ าชุมชนทั้ง ๘ ชุมชน  ๑2๐,๐๐๐ - - สุขภาพของประชาชนในเขต
เทศบาลแข็งแรงขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

๕. โครงการปรับปรุงตลาดสดให้
ได้มาตรฐาน   

เพื่อให้ตลาดสดเทศบาลได้
มาตรฐาน 

-ตลาดสดมคีวามสะอาดถูกหลัก
สุขาภิบาล - ตีเส้นจราจร 

๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ เทศบาลมตีลาดสดท่ีผ่าน
เกณฑ์ที่กระทรวงสาธารณสุข 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๖. โครงการปรับปรุงโรงฆ่าสตัว ์  เพื่อปรับปรุงให้โรงฆ่าสตัว์ถูก
หลักสุขาภิบาล 

โรงฆ่าสัตว์ได้รับการปรับปรุง ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ เทศบาลมโีรงฆ่าสัตว์ที่ถูก
หลักอนามัย 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๔   ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านกรกีฬา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการสนับสนุนส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย 

เพื่อให้เป็นแกนน าในการออก
ก าลัง 

สนับสนุนชมรมออกก าลังกายร่วมกับ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี 

๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนให้ความสนใจใน
การออกก าลังกายมากข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 

๒. โครงการควบคมุและป้องกัน
โรคไม่ตดิต่อ 

เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
ไม่ตดิต่อ เช่น -อุบัติเหต ุ         
-โรคเบาหวาน -โรคความดัน
โลหิตสูง -โรคอื่น ๆ 

รณรงค์ ให้ความรู้  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ต่าง  จัดท าโครงการทีเ่กี่ยวข้อง ฯ 

๑๐๐,๐๐๐ - - ผู้เข้ารับฝึกอบรมมีความรู้
เกี่ยวกับงานสาธารณสุขมูล
ฐานเพิ่มขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 



๓๑ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๔   ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านกรกีฬา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๓. โครงการป้องกันและแก้ไขยา
เสพติด 

เพื่อลดปัญหาของยาเสพติด อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

10๐,๐๐๐ - - ปัญหายาเสพตดิลดลง กอง
สาธารณสุข 

๔. โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับ  
อสม. 

ศึกษาดูงานแกนน า  อสม. รณรงค ์ 
อบรมให้ความรู้   

2๐๐,๐๐๐ - - อสม.มีประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าทีไ่ด้ดีขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

๕. โครงการจดังาน วัน อสม. 
แห่งชาติ 

เพื่อแสดงผลงานของ อสม. อุดหนุนการจัดงาน อสม. แห่งชาติใน
การจัดกิจกรรมของ อสม. 

๒๐,๐๐๐ - - มีงบประมาณในการ
ด าเนินงานมากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

๖. โครงการสนับสนุนอุปกรณ์
กีฬา 

เพื่อให้ประชาชนในเขต
เทศบาลมีอุปกรณ ์

อุปกรณ์ในการออกก าลังกาย ๑๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนได้ออกก าลังกาย กองการศึกษา 

๗. โครงการตรวจสุขภาพผูสู้งอายุ
,พิการ,ผู้ป่วยเอดส์ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ครอบครัวให้ความส าคญักับ
การดูแลสุขภาพ 

จัดตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ คนพิการ
ประจ าป ี

80,000 80,000 80,000 ผู้สูงอายุ คนพิการ ได้รบัการ
เอาใจใส่ดูแลสุขภาพจากคน
ในครอบครัวมากข้ึน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๕   พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
จิตใจของผู้สูงอาย ุ

เพื่อผู้สูงอายุมสีุขภาพกาย
และสุขภาพจิตทีด่ ี

ผู้สูงอายุมโีอกาสพบปะท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

๕๐,๐๐๐ - - ผู้สูงอายุมีคณุภาพชีวิต
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ด ี

ส านักปลดั 

๒. โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาด
อ าเภอสามง่าม 

เพื่ออุดหนุนกิจการสังคม
สงเคราะห ์

ประชาชนในเขตเทศบาลได้รับการ
ช่วยเหลือการจดักิจกรรมจากกิ่งกาชาด 

๕,๐๐๐ - - กิ่งกาชาดมีงบประมาณใน
การด าเนินกิจการ 

ส านักปลดั 

๓. โครงการตัดแว่นสายตา
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีแว่นสายตา
ได้ใช้ 

ผู้สูงอายุท่ีมีปญัหาเรื่องสายตาในเขต
เทศบาล 

๑๐๐,๐๐๐ - - ผู้สูงอายุท่ีมีปญัหาเรื่อง
สายตามีแว่นสายตาไว้ใช้ 

กอง
สาธารณสุข 

๔. โครงการฟื้นฟูสมรรถภาพคน
พิการโดยครอบครัวและชุมชน 

เพื่อให้คนพิการมีสมรรถภาพ
ร่างกายดีขึ้น 

ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยครอบครัว
และชุมชนให้กับคนพิการในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 คนพิการมีสมรรถภาพ
ร่างกายดีขึ้น สุขภาพใจดีขึ้น 

ส านักปลดั
งานพัฒนา

ชุมชน 
๕. โครงการเยี่ยมบ้านผูสู้งอายุ

,พิการ,ผูด้้อยโอกาสในเขต
เทศบาล 

เพื่อเป็นการสร้างขวัญและ
ก าลังใจให้กับผู้สูงอายุ คน
พิการและผู้ด้อยโอกาส 

ออกตรวจเยี่ยมบ้านผูสู้งอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาล 

30,000 30,000 30,000 สร้างขวัญและก าลังใจให้กับ
ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ส านักปลดั
งานพัฒนา

ชุมชน 
๖. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู

งานของผู้สูงอายุ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้สูงอายุให้อยู่ร่วมกับคนใน
ชุมชนอย่างมีความสุข 

จัดอบรม ให้ความรู้ กิจกรรม
แลกเปลีย่น ประสบการณต์่างๆเพือ่
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพให้กับผู้สูงอายุ 

200,000 200,000 200,000 ผู้สูงอายุมีศักยภาพ มี
ความสามารถ ใช้ชีวิตร่วมกับ
คนในครอบครัวและชุมชน
อย่างมีความสุข 

ส านักปลดั 

๗. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานของคณะกรรมการชุมชน 
ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน ผู้น า
ชุมชนผู้น าท้องถิ่น 

จัดอบรมเพื่อพัฒนาและเพิม่ศักยภาพ
ให้กับคณะกรรมการชุมชน ผู้น าชุมชน 
ผู้น าท้องถิ่น 

200,000 200,000 200,000 คณะกรรมการชุมชน ผู้น า
ชุมชน ผู้น าท้องถิ่น เกิน
ศักยภาพ ในการน ามาพัฒนา
องค์กรและชุมชน 

ส านักปลดั 

๘. โครงการส่งเสริมกิจกรรมการ
พัฒนาสตรีและเสรมิสร้าง
ความเข้มแข็งของครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมให้สตรี มีบทบาท
ในการสร้างครอบครัวให้
เข้มแข็ง 

จัดอบรม ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมที่
เกี่ยวกับสตรีสร้างความเขม้แข็ง 

20,000 20,000 20,000 สตรี มคีวามเขม้แข็ง เป็น
แรงผลักดันให้ครอบครัวมี
ความสุข 

ส านักปลดั 

 



3๓ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๖   สนับสนุนการด าเนินงานด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการจดัตั้งกู้ชีพ 
(ระบบEMS) 

เพื่อเป็นการลดการเสียชีวิต
จากการเกิดอุบตัิเหตุและการ
เจ็บป่วย 

จัดตั้งศูนย์กู้ชีพประจ าเทศบาล   ๔๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
ชีวิตและร่างกายมากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

๒. โครงการให้ความรู้แก่เยาวชน
ในการป้องกันและลดอุบัติเหต ุ

เพื่อให้ความรู้แก่เยาวชนใน
การลดอุบตัิเหต ุ

ให้ความรู้แก่เยาวชนในเขตเทศบาลใน
การป้องกันและลดอุบัตเิหต ุ

20,000 - - อุบัติเหตลุดลง เยาวชนมี
ความรู้ในการป้องกันเหตุอย่าง
ถูกต้องและปลอดภัย 

ส านักปลดั 

๓. โครงการฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตุ
ป้องกันอัคคีภัยและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อเตรียมพร้อมในการ
ป้องกันอัคคีภัยและบรรเทา
สาธารณภัย 

จัดฝึกซ้อมเผชิญเหตุป้องกันอัคคีภยัและ
บรรเทาสาธารณภยั จ านวน ๑๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั 
(งานป้องกัน

ฯ) 
๔. โครงการอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือนพิทักษ์ชุมชน 
เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในชุมชนและป้องกัน
เหตุร้าย 

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ๑๕๗,๖๘๐ - - ประชาชนมีความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ินและป้องกัน 
เหตุการณ์ตา่งๆที่อาจจะ
เกิดขึ้นในเวลากลางคืน 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

๕. โครงการฝึกอบรมประชาชนและ
เยาวชนเกี่ยวกับการบรรเทาสา
ธารณภัยการกู้ชีพ – กู้ภัย 

เพื่อใช้ในการฝึกอบรม
ประชาชนและเยาวชนเกี่ยว 
กับการบรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนและเยาวชนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลก าแพงดิน 

๔0,000 - - ประชาชนและเยาวชนมี
ความรู้ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๗   ส่งเสริมการพัฒนาสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการก่อสร้างลานกีฬา
ประจ าเทศบาล 

ประชาชนไดเ้ล่นกีฬา ก่อสร้างศูนย์กีฬาประจ าเทศบาล ๒๕๐,๐๐๐ - - ประชาชนมีสุขภาพท่ีแข็งแรง
ในการเล่นกีฬา 

กองช่าง 

 



3๔ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๘   ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่าง ๆ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการจดัการแข่งขันกีฬา
เด็ก,เยาวชน,ประชาชนในเขต
เทศบาล 

เพื่อความสามัคคีของคนใน
ชุมชนที่อยู่ในเขตเทศบาล 

เด็ก,เยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลก าแพงดิน 

10๐,๐๐๐ - - เด็ก,ประชาชนและเยาวชนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

ส านักปลดั 

๒. โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น
สัมพันธ์ 

เพื่อสร้างความสามัคคี
ระหว่างหน่วยงานท่ีต้อง
ติดต่อประสานงานกัน 

พนักงาน ลูกจ้างของท้องถิ่น 30,000 - - เกิดความสามัคคีในหน่วยงาน
และท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

๓. โครงการอุดหนุนโครงการ
แข่งขันกีฬานักเรียนใน อ.สาม
ง่าม ปี 255๘ 

เพื่อพัฒนาทักษะทางด้าน
กีฬา เพิ่มพูนประสบการณ์
เพื่อเป็นตัวแทน อ.สามง่าม
ในการแข่งขันกีฬาระดับเขต
พื้นที่การศึกษา พิจิตร เขต 1 
และระดับจังหวัด 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬานักเรยีนใน 
อ.สามง่าม ปี 2557 

15,000 - - เยาวชนในเขต อ.สามง่าม
ได้รับประสบการณ์โดยตรงใน
การเข้าร่วมกิจกรรม มสีุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีความ
สามัคคเีป็นหมู่คณะเป็น
สมาชิกที่ดีในสังคม 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3๕ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๙   ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการอุดหนุนแข่งขันเรือยาว
ประเพณีจังหวัดพิจิตร 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิประเพณี
การแข่งขันเรือยาวของ
จังหวัด 

ประชาชน,นักท่องเที่ยวท้ังชาวไทยและ
ชาวต่างประเทศ 

50,000 - - มีประชาชนท้ังชาวไทยและ
ชาวต่างประเทศเข้ามาเที่ยว
ชมการแข่งขันเรือยาวของ
จังหวัดมากข้ึน 

กองการศึกษา 

๒. โครงการอุดหนุนราชพิธี รัฐพิธี
ของ อ.สามง่าม 

เพื่อสร้างความจงรักภักดตี่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์

อุดหนุนโครงการของอ าเภอสามง่าม 20,000 - - ประชาชนมีความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย ์

กองการศึกษา 

๓. โครงการงานประเพณีแข่งขัน
เรือยาว 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ท้องถิ่นร่วมกันสืบสาน
ประเพณีการแข่งขันเรือยาว 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน
และพื้นที่ใกล้เคยีง 

500,000 - - ประชาชนไดร้ับความ
สนุกสนานและร่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณีการแข่งเรือ
ยาวสืบเนื่องต่อไป 

กองการศึกษา 

๔. โครงการสนับสนุนการจัดงาน
ลอยกระทง 

เพื่อส่งเสริมประชาชนไดส้ืบ
สานงานประเพณลีอยกระทง 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน
และพื้นที่ใกล้เคยีง 

100,000 - - ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ร่วมกันเพื่อรักษาประเพณี
และสบืทอดภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

๕. โครงการจดังานประเพณรีัฐพิธี 
วัฒนธรรม ศาสนา ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการด าเนินการประเพณี
และวัฒนธรรมศาสนาและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประชาชนเข้าร่วมประเพณีรัฐพิธี
วัฒนธรรมศาสนาและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

20,000 - - ประชาชนร่วมเข้ากิจกรรม
ร่วมกันเพื่อรักษาประเพณี
และสบืทอดภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 

๖. โครงการจดังานวันแม่แห่งชาต ิ เพื่อเป็นการแสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพง
ดินและพื้นท่ีใกลเ้คียง 

๕๐,๐๐๐ - - ชาวต าบลก าแพงดินร่วม
แสดงความจงรักภักดตี่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์

ส านักปลดั 

๗. โครงการจดังานวันพ่อแห่งชาติ  เพื่อเป็นการแสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพง
ดินและพื้นท่ีใกลเ้คียง 

๕๐๐,๐๐๐ - - ชาวต าบลก าแพงดินร่วม
แสดงความจงรักภักดตี่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์

ส านักปลดั 

 



3๖ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ แก้ปัญหำและมุ่งพัฒนำสังคมตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๙   ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๘. โครงการจดังานประเพณี
เข้าพรรษา 

เพื่อให้ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า คณะผู้บริหาร
ได้ถวายเทียนจ าน าพรรษา 

การถวายเทียนจ าน าพรรษาให้แก่ วัดใน
เขตเทศบาลต าบลก าแพงดิน 

๓๐,๐๐๐ - - พนักงานเทศบาลและ
ผู้บริหารร่วมกันสืบสาน
ขนบธรรมเนยีมประเพณีวัน
เข้าพรรษาไว ้

กองการศึกษา 

๙. โครงการประเพณีวันสงกรานต ์ เพื่อให้ประชาชนร่วมกันสบื
สานประเพณีและวัฒนธรรม
ไทยและรดน้ าด าหัวผู้สูงอาย ุ

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพง
ดินและพื้นท่ีใกลเ้คียง 

๒๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนร่วมกิจกรรมที่ทาง
เทศบาลจดัขึ้นและยังช่วยกัน
สืบสานประเพณีวันสงกรานต ์

กองการศึกษา 

๑๐. โครงการจดังานวันข้ึนปีใหม ่ เพื่อเป็นการจัดงานท าบญุปี
พุทธศักราชใหม ่

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลก าแพง
ดิน 

๓๐,๐๐๐ - - ประชาชนร่วมตักท าบญุเสริม
สิริมงคล 

กองการศึกษา 

๑๑. โครงการจดัริ้วขบวนถวาย
ดอกบัวงานนมัสการหลวงพ่อ
เพชร 

เพื่อเป็นการเฉลิมฉลองการ
จัดงานนมัสการหลวงพ่อ
เพชร อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม 

ประชาชนในจังหวัดพิจิตร ๒๕,๐๐๐ - - ประชาชนร่วมนมสัการหลวง
พ่อเพชร อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของจังหวัด
พิจิตรอย่างต่อเนื่อง 

กองการศึกษา 

๑๒. โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อจัดงานให้กับเด็ก ที่เป็น
อนาคตของชาติ 

จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ 50,000 - - ให้เด็กได้ท ากิจกรรมร่วมกัน
อย่างสนุกสนาน 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



3๗ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๑   พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการในด้านการเมือง  การบริหารราชการ  การกระจายอ านาจและการป้องกัน  และปราบปรามการทุจริต 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการอุดหนุนสมาคม
สันนิบาตแห่งประเทศไทย 

เพื่ออุดหนุนการท างานของ
สมาคมฯ 

อุดหนุนสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย 30,000 - - สมาคมสันนิบาตมี
งบประมาณในการด าเนินงาน 

กองคลัง 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๒ ส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการอุดหนุนวันท้องถิ่น
ไทย 

เพื่อร าลึกพระมหา
กรุณาธิคณุแห่ง
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

อุดหนุนโครงการวันท้องถิ่นไทย 15,000 15,000 15,000 ร าลึกจดุเริม่ต้นของการ
กระจายอ านาจการปกครอง 
และเป็นการถือก าเนิดของ
การปกครองส่วนท้องถิ่นครั้ง
แรกในประเทศไทย 

ส านักปลดั 

๒. โครงการจดังานวันเทศบาล เพื่อสร้างความสามัคคีให้กับ
ข้าราชการและผู้บริหาร 

จัดงานวันเทศบาล วันที่ 24 เมษายน 
2556 

50,000 - - การบ าเพ็ญประโยชน์ และ
สร้างความสมานฉันท์ ของ
พนักงานและผู้บริหาร 

กองการศึกษา 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๓ ประชาสัมพันธ์กิการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการจดัท าวารสาร
ประจ าป ีเพื่อเผยแพร่  
ประชาสมัพันธ์การปฏิบตัิงาน 

เพื่อประชาชนและหน่วยงาน
ต่าง ได้ทราบการคืบหน้าของ
โครงการต่าง ๆ  

ท าวารสารเผยแพร่หน่วยงานต่าง ๆ  ๓๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนและหน่วยงานต่าง 
ๆ ทราบข่าวสารในท้องถิน่
ตนเอง 

ส านักปลดั 



๓๘ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๔   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  องค์กรประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงาน  การบริการของท้องถิ่น   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการส ารวจ จดัเก็บ 
ปรับปรุง บันทึกข้อมูล พ้ืนฐาน
ครอบครัวส าหรับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อด าเนินการส ารวจ จัดเก็บ
บันทึก ปรับปรุง ข้อมูลื้นฐาน
ครอบครัวในเขตเทศบาล
ส าหรับจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

ด าเนินการส ารวจ จัดเก็บปรับปรุง 
บันทึก ข้อมูลพื้นฐานครัวเรือนในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 มีฐานข้อมูลพื้นฐานครัวเรือน 
ในเขตเทศบาลที่ครบถ้วน 

ส านักปลดั 

๒. โครงการจดัท าเวทีประชาคม
ประจ าป ี

เพื่อการรับทราบปัญหาความ
คิดเห็นของประชาชน 

จัดเวทีประชาคมชุมชนท่ี 1-ชุมชนที่ 8 40,000 - - แก้ไขปัญหาตรงจุดและตรง
กับความต้องการของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

๓. โครงการอุดหนุนการจดัซื้อจัด
จ้างศูนย์ข้อมูลข่าวสารการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

เพื่อสนับสนุนการจัดท าศูนย์
ข้อมูลข่าวสารการจดัซื้อจัด
จ้าง 

อุดหนุนการจัดท าศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
การจัดซื้อจดัจ้างให้กับเทศบาลสามง่าม 

25,000 - - ป้องกันการทุจริตในการสอบ
ราคาและประกวดราคาและ
การด าเนินโครงการต่าง ๆ  

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๕   พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการปรับปรุงจัดเก็บ
เอกสารทะเบียนราษฎร ์

เพื่อปรับปรุงจัดเก็บเอกสาร
ทะเบียนราษฎร ์

ปรับปรุงการจดัเก็บเอกสารทะเบยีน
ราษฎร ์

๑๐,๐๐๐ - - การจัดเก็บเอกสารให้มี
ระเบียบค้นหาได้สะดวกและ
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๒. โครงการปรับปรุงห้องประชุม
สภาเทศบาลต าบลก าแพงดิน 

เพื่อให้ห้องประชุมมีความ
สะดวกในการใช้งานและ
ครบถ้วน 

ปรับปรุงระบบเสียง  ปรับปรุงห้อง
ประชุม ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบล
ก าแพงดิน ฯ 

๑๕0,000 - - ประสิทธิภาพในการใช้งานใน
การประชุมสภาและการ
ประชุมต่าง ๆ 

ส านักปลดั 

๓. โครงการปรับปรุงทางลาดเอียง 
ส าหรับคนพิการด้านหน้า-
ด้านหลัง  2 จดุ พร้อมปรับ 
ปรุงห้องน้ าชาย-หญิง 2 จุด 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้พิการ และ ผู้สูงอาย ุ

ปรับปรุงห้องน้ าส าหรับคนพิการ ชาย-
หญิง ส านักงานเทศบาลต าบลก าแพง
ดิน จ านวน 2 จุด 

100,000 100,000 - มีห้องน้ าส าหรบัคนพิการ 
ชาย-หญิง เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้แก่คนพิการ 

กองช่าง 

๔. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด  เพื่อความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินของทางราชการ 

ติดตั้งกล้องวงจรปดิบริเวณสถานที่
ราชการ 

100,000 - - พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ส านักปลดั 

๕. โครงการก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ  
 

ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์  ค.ส.ล. 
ช้ันเดียว  ขนาดกว้างประมาณ 20.00 
เมตร  ยาวประมาณ  28.00 เมตร  สูง
ประมาณ 7.00 เมตร  ตามแบบแปลน
ที่เทศบาลก าหนด 

7,980,000.-  - - มีอาคารส าหรับรับรองการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของทาง
เทศบาล 
 

ส านักปลดั 

๖. โครงการก่อสร้างห้องน้ า
ห้องสมุดประชาชน 

เพื่อคนที่มาใช้บริการ
ห้องสมุดมีห้องน้ าใช้ 

ก่อสร้างห้องน้ า ชาย-หญิงและผู้พกิาร 
จ านวน 1 หลัง 

100,000 100,000 - คนท่ีมาใช้บริการห้องสมดุมี
ความสะดวกในการใช้บริการ
ห้องน้ า 

กองช่าง 

๗. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
บริเวณที่ท าการเทศบาล 
 
 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์บริเวณ
ที่ท าการเทศบาล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณที่ท าการ
เทศบาล 

200,000 - - บริเวณเทศบาลมีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม 

กองช่าง 
งาน

สวนสาธารณะ 



๔๐ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๕   พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๘. โครงการปรับปรุงและต่อเติม
ส านักงานงานป้องกันและ
บรรเทาภัย 

เพื่อปรับเปลีย่นรูปแบบ
ส านักงานให้น่าอยู ่

พนักงานมีความสนใจในการปฏิบตัิงาน
และมสีุขภาพจติร 
  ที่ด ี

50,000 50,000 50,000 เพื่อให้ส านักงานมีความน่าอยู่
และพนักงานมีความสนใจใน
การท างาน 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

๙. โครงการเทพ้ืนคอนกรีต 
โรงจอดรถงานป้องกัน 

 เพื่อให้โรงจอดรถมีความ        
สะอาดและสวยงาม 

สะดวกสบายในการจอดรถพ้ืนท่ีดู
สวยงาม 

100,000 100,000 100,000 เพื่อให้ส านักงานมีความน่าอยู ่ ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

๑๐. โครงการฝึกอบรมในการป้อง 
กันและปราบปรามยาเสพติด 

เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพด้าน
การป้องกันให้กับประชาชน 
ห่างไกลจากยาเสพติด 

โครงการจดัฝึกอบรม 3,000 3,000 3,000 เพื่อให้มีความพร้อมในการ
ช่วยเหลือและให้บริการ
ประชาชน 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

๑๑. โครงการปรับปรุงอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
ก าแพงดิน 

เพื่อให้มีอาคารส านักงานท่ี
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบลก าแพงดนิ 

๒๐0,000 - - ปรับปรุงซ่อมแซม อาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
ก าแพงดินให้อยู่ในสภาพท่ีดี 
และสามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

ส านักปลดั 
 

 

๑๒. โครงการก่อสร้างหลังคาอเนก 
ประสงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสร้างหลังคาอเนก 
ประสงค์ใหม้ีความพร้อมใน
การใช้จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียนมีความสมบูรณ์
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

มีการสร้างหลังคาเอนกประสงค์เพือ่ใช้
เป็นพื้นที่ในการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอน และกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียน 

๒๐0,000 - - เพื่อให้พื้นที่สามารถใช้
ประโยชนไ์ดสู้งสุด และการ
จัดการศึกษาเรียนรู้ของ
โรงเรียนมีความสมบรูณ์และ
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



๔๑ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๕   พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑๓. โครงการจดัหาครุภณัฑ์ส านัก
ปลัดเทศบาล 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-จัดซื้อเครื่องปั่นไฟ 
-จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแดรโ์วล์ 1 เครือ่ง 
-จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
-ซื้ออุปกรณ์การจราจรเครื่องหมาย
จราจรต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 
-จัดซื้อชุดปฏิบัติงานให้กับพนักงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-จัดซื้อวิทยุสื่อสาร  ขนาด ๕ วัตต ์       
- จัดซื้อวิทยุสื่อสาร  ขนาด ๑๐ วัตต์                                       
-จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ส ี
- จัดซื้อเครื่องเจาะปูน     ๑ เครื่อง 
-จัดซื้อรถบรรทุกน้ า  พร้อมกระเช้า
ไฟฟ้า 
-จัดซื้อรถตูส้ านักงาน 
-ปรับปรุงระบบเสยีงตามสาย 
-จัดซื้อตู้เก็บถังดับเพลิงพร้อมถัง 
-จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 
-จัดซื้อเครื่องตดัเหล็กขนาด 14 นิ้ว 
-จัดซื้อเครื่องเจยีรในเหล็ก 
-จัดซื้อเครื่องเชื่อม 
-จัดซื้อเครื่องเชื่อม-ตัด แก๊ส พร้อมถัง
แก๊ส-ถังลม-หัวติด 
 
 
 

๕,000 
๒0,000 

๑๐0,000 
๓0,000 

 
 

๔0,000 
 

๑๐0,000 
๓0,000 
๑๕,000 
๑0,000 

๖,๐๐0,000 
 

๑,๕๐0,000 
๕๐0,000 
๑๐0,000 
๒5,๐๐๐ 
๘,000 
๕,000 
๕,000 

๑0,000 
 
 

- 
- 
- 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 

- 
- 
- 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 

พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 
 
 
งานป้องกันฯ 
 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
งานป้องกันฯ 
 
 



๔๒ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๕   พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

   -จัดซื้อเครื่องปรับ อากาศประจ าหอ้ง
สื่อสารงานป้องกันและบรรเทาภยั 
-จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร ์
-จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ๒ ชุด 
-จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก ๔ ชุด 

๕๐,000 
 

๑0,000 
๓๒,๐๐๐ 
๕๐,000 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

 งานป้องกันฯ 
 
งานป้องกันฯ 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

๑๔. โครงการจดัหาครุภณัฑ์กอง
คลัง 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิม่ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

จัดหาครภุณัฑ์กองคลัง ๑๐๐,๐๐๐ - - พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

กองคลัง 

๑๕. โครงการจดัหาครุภณัฑ์กอง
ช่าง 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-จัดซื้อเลื้อยยนต์ตดัแต่งกิ่งไม ้
-จัดซื้อกรวยจราจร 
-จัดซื้อเครื่องพ่นยา  จ านวน 1 เครื่อง 
-ปรับปรุงห้องผู้บริหาร 
-จัดซื้อล้อวัดระยะทาง 
-จัดซื้อรถบรรทุกติดตั้งเครนไฮดรอริค 
พร้อมกระเช้าไฟฟ้า 

๑5,๐๐๐ 
10,000 
๑๒,๐๐๐ 
๙๐,๐๐๐ 
๑5,๐๐๐ 

๔,๕๐0,000 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

กองช่าง 
 
 

๑๖. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัหาครุภณัฑ์กอง
สาธารณสุข 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
-จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร๒บานปดิ บานทึบ 
-เปลตักเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
-ครุภัณฑ์ทางการแพทย ์
-จัดซื้อรถบรรทุกขยะ 

5๐,๐๐๐ 
๓5,๐๐๐ 
๑5,๐๐๐ 
๒0,000 

๔,๐๐๐,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

กอง
สาธารณสุข 



๔๓ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๕   พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดวำ่จะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑๗. โครงการจดัหาครุภณัฑ์กอง
การศึกษา 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-ครุภัณฑ์ทางการศึกษา  
-ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ห้องสมดุ
ประชาชน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 
-จัดซื้อช้ันวางสื่อการเรยีนการสอน 
-จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 
-จัดซื้อโต๊ะเรียนส าหรับเด็ก 
-จัดซื้อโต๊ะรับประทานอาหาร 
-จัดซื้อพัดลมติดข้างฝา 

2๐๐,000 
๔๐๐,000 

 
25,000 
๓๐,000 

2๒๐,000 
๔๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 

- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

กองการศึกษา 
 
 

๑๘. โครงการจดัหาครุภณัฑ์กอง
ประปา 

เพื่อให้มีอุปกรณเ์ครื่องมือ
เครื่องใช้การปฏิบัติงานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-จัดซื้อประตูน้ า ขนาด 4 น้ิว   4 ตัว 
-จัดซื้อป้ัมคลอรีน 
-จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง 
-จัดซื้อตู้เอกสาร  ๑๐ ลิ้นชัก  มือจับฝัง 
-จัดซื้อเครื่องต๊าปเกลียว 
-จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบแดร์โว ่
-จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า ๗.๕ 
แรงม้า  ๓ เฟส 
-จัดซื้อเครื่องสูบน้ า แบบจุ่มใต้น้ า๓ 
แรงม้า ๓ เฟส 
-จัดซื้อเครื่องตดัไฟเบอร์ ๑๔ นิ้ว 
-จัดซื้อเครื่องตดัหญ้า 
 

25,000 
๑5,000 
90,000 
2๐,000 

๑๕๐,000 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,000 
 

๕๐,000 
 

๑๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 

 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  
เครื่องใช้  และสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

กองประปา 
 
 

 
 
 



๔๔ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๖   พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานของคณะกรรมการชุมชน 
ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน ผู้น า
ชุมชนผู้น าท้องถิ่น 

จัดอบรมเพื่อพัฒนาและเพิม่ศักยภาพ
ให้กับคณะกรรมการชุมชน ผู้น าชุมชน 
ผู้น าท้องถิ่น 

200,000 200,000 200,000 คณะกรรมการชุมชน ผู้น า
ชุมชน ผู้น าท้องถิ่น เกิน
ศักยภาพ ในการน ามาพัฒนา
องค์กรและชุมชน 

ส านักปลดั 

๒. โครงการฝึกอบรมบคุลากร
ท้องถิ่น 

เพื่อให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจในการปฏิบัต ิ

ส่งบุคลากรท้องถิ่นให้ได้เข้ารับการ
ฝึกอบรมตามโครงการต่าง ๆ  

๔๐๐,๐๐๐ - - บุคลากรสามารถปฏิบตัิ
หน้าท่ีได้ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

๓. โครงการทัศนศึกษาดูงาน ข้า
ราชการ,ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ลูกจ้างประจ าและพนักงาน
จ้าง 

ข้าราชการ,สมาชิกสภา
,ลูกจ้างประจ า มีความรู้มี
ประสบการณ์มากขึ้น 

น าบุคลากรไปทัศนศึกษาดูงานท่ีตา่ง ๆ ๗๐๐,๐๐๐ - - ผู้ที่ไปศึกษาดูงานได้น าเอา
ความรู้มาพัฒนาท้องถิ่นและ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

ส านักปลดั 

๔. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
บริหารงานท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกและ
พนักงานท้องถิ่นมีความ
เข้าใจในการปฏิบตัิหน้าที่
มากขึ้น 

จัดอบรมผู้บริหารสมาชิกและพนักงาน
ท้องถิ่นเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานท้องถิ่น 

๒๐๐,๐๐๐ - - ผู้บริหาร สมาชิกและ
พนักงานท้องถิ่นที่มีความรู้
เกี่ยวกับบทบาทและหนา้ที่
ของตนเองมากขึ้น 

ส านักปลดั 

๕. โครงการฝึกอบรมพนักงาน
ป้องกัน 

เพื่อให้พนักงานป้องกันมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัต ิ

ส่งพนักงานให้ได้เข้ารับการฝึกอบรม
ตามโครงการตา่งๆ 

30,000 30,000 30,000 พนักงานสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีได้ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

๖. โครงการฝึกทบทวนและศึกษา
ศึกษาดูงาน อปพร. 

อปพร. มีความรู้
ประสบการณ์มากขึ้น 

อปพร. ไปศึกษาดูงานที่ต่างๆ 100,000 100,000 100,000 อปพร. ได้น าเอาความรูม้า
พัฒนาท้องถิ่นและพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

 
 
 

 



๔๕ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๖   พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๗. โครงการติดตั้งอินเตอร์เนต็ 
รับสัญญาณโทรทัศนผ์่านจาน
ดาวเทียมอาคารป้องกัน 

เพื่อให้พนักงานได้ค้นคว้าหา
ข้อมูลในการพัฒนาตนเอง
และพัฒนาสื่อการเรยีนการ
สอนให้ทันสมัยตรงตาม
พัฒนาพนักงาน 

พนักงานและงานป้องกัน 
สาธารณภัย 

10,000 10,000 10,000 พนักงานและงานป้องกันสา
ธารณภัยได้ใช้อินเตอร์เนต็ใน
การค้นหาข้อมลูและเพิ่ม
ทักษะการใช้เทคโนโลยีให้กับ
พนักงานและงานป้องกันสา
ธารณภัยทางการศึกษา 

ส านักปลดั 
งานป้องกันฯ 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๗   ส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการเพื่อปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ

เพื่อปกป้องสถาบันส าคญั
ของชาติ 

พนักงาน ลูกจ้างและประชาชนท่ัวไป ๕๐,๐๐๐ - - ให้พนักงาน ลูกจ้างและ
ประชาชนรักและหวงแหน
สถาบนัชาต ิ

ส านักปลดั 

 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  พัฒนำองค์กรด้วยกระบำนกำรมีส่วนร่วมตำมหลักธรรมำภิบำล 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๘   สนับสนุนการให้บริการอินเตอร์เน็ตไร้สาย WIFI ในที่สาธารณะอย่างทั่วถึง   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการติดตั้งเครื่องปล่อย  
wi-fi บริเวณส านักงานเทศบาล
ต าบลก าแพงดิน 

สนับสนุนการให้บริการ
อินเตอร์เนต็ไรส้าย WIFI ในที่
สาธารณะอย่างท่ัวถึง   

ติดตั้งเครื่องปล่อย wi-fi บริเวณส านักงาน
เทศบาลต าบลก าแพงดิน 

100,000 - - การปฏิบัติงานด้านระบบสาน
สนเทศมีความรวดเร็ว 

ส านักปลดั 

๔๖ 



ยุทธศำสตร์ที่ ๕  พัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ และระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำยเพื่อมุ่งสู่กำรเป็นเลิศ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๑   ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการอาหารเสรมิ(นม) เพือ่เป็นการอุดหนุนอาหารเสริม
(นม) แก้เด็กนักเรียนทั้งสาม
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

โรงเรียนสามโรงเรียนในเขตเทศบาลและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาหารเสริม(นม)
เพียงพอ 

950,000 - - เด็กนักเรยีนมีสุขภาพอนามัย
ที่ด ี

กองการศึกษา 

๒. โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน 

เพื่อให้นกัเรียนทั้งสาม
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีอาหารกลางวันเพียงพอ 

สนับสนุนงบประมาณให้สามโรงเรยีนและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

700,000 - - เด็กได้รับอาหารครบท้ัง5 หมู ่ กองการศึกษา 

๓. โครงการสื่อสร้างสรรค์หนูน้อย
นักประดิษฐ ์

เพื่อสร้างสื่อการเรยีนการ
สอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

หล่อปูนพลาสเตอร์,กระต่ายน้อยน่ารัก,
ตุ๊กตาลม้ลุก,ผีเสื้อแสนสวย 

40,000 - - นักเรียนและครรู่วมกันผลติ
สื่อการเรียนการสอน 

กองการศึกษา 

๔. โครงการประชุมผู้ปกครอง เพื่อให้ผู้ปกครอง ครู และ
ผู้บริหารรับทราบปัญหาและ
แนวทางในการจัดการเรียน
การสอน 

ผู้ปกครองของเด็กนกัเรียนเข้าร่วม
ประชุมอย่างพร้อมหนา้ 

10,000 - - ครู ผู้บรหิาร และผู้ปกครอง
ร่วมกันในการจัดการเรียน
การสอน 

กองการศึกษา 

๕. โครงการบณัฑิตน้อย เพื่อเด็กเกิดความภาคภูมิใจใน
การศึกษาและสร้างแรงจูงใจให้
เกิดความใฝ่เรียนรู้ 

จัดกิจกรรมมอบวุฒิบัตรแก่เด็กนักเรียน
ของศูนย์พฒันาเด็กเล็กบ้านก าแพงดิน 

๓๐,๐๐๐ - - เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความภูมิใจที่เรียนจบและมี
ก าลังใจในการศึกษาตอ่ในชั้นเรียน
ที่สูงขึ้น 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๗ 



ยุทธศำสตร์ที่ ๕  พัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ และระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้หลำกหลำยเพื่อมุ่งสู่กำรเป็นเลิศ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๒   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการสร้างจติส านึกการใช้
พลังงานส าหรับเยาวชน 
เยาวชนอาสาพัฒนาชุมชน 

เพื่อสร้างจิตส านึกการใช้
พลังงาน การพัฒนาตนเอง
และชุมชนให้กับเด็กและ
เยาวชน 

จัดอบรมเพื่อให้เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาล 

๕0,000 ๕0,000 ๕0,000 เด็กและเยาวชนรู้คณุค่าของ
พลังงาน เกิดความหวงแหน
ช่วยกันประหยัด พลังงาน
และอนุรักษ์รัพยากร
ธรรมชาติ และสามารถสรา้ง
ประโยชน์ให้กับชุมชนและ
สังคม 

ส านักปลดั 
 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๓   พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
ที่รับผิดชอบ ปี ๒๕๕๘ 

(บำท) 
ปี ๒๕๕๙ 
(บำท) 

ปี ๒๕๖๐ 
(บำท) 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ๓๐,๐๐๐ - - ครู บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้มาใช้ในการพัฒนาการ
เรียนการสอน 

กองการศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

๔๘ 



ส่วนท่ี  ๖ 

     กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสู่กำรปฏิบัติและกำรติดตำมประเมินผล 
  
๖.๑  องคก์รรับผิดชอบในกำรติดตำมและประเมินผล 
                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

๑ สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
๒ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
๓ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
๔ หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
๕ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  ซึ่งคณะกรรมกำร

ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
(๑)    ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒)    ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓)   รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภาย ในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 

(๔)    แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  

 
 
 
 
 
 

๔๙ 



 
๖.๒  กำรก ำหนดวิธีกำรตดิตำมและประเมินผล 
                วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีรูปแบบการติดตามประเมินผลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะใช้ในการติดตาม                 
และประเมินผลแผนพัฒนา ๓ แบบ ดังแผนภูมิต่อไปนี้  

 
  

 
 
 
 
 
 
 

๕๐ 



แบบที่ ๑  กำรช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการด าเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นว่า 
ด าเนินการครบถ้วนทุกข้ันตอนมากน้อยเพียงใด อย่างไร 
                                แบบประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
                                ส่วนที่ ๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                ส่วนที่ ๒  ประเด็นการประเมินมีท้ังหมด ๑๓ ข้อ  ๒ ส่วน  คือ  ส่วนที่ ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ๖ ข้อ และการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๗ ข้อ 
(ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบว่า  มีการด าเนินการ/ไม่มีการด าเนินการ ตามประเด็นการประเมินหรือการช่วยก ากับนั่นเอง) 
 

 แบบท่ี ๒  แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส เป็นเครื่องมือหนึ่งที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถน าไปใช้ในการติดตาม

ความก้าวหน้าในการด าเนินงานองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม ๒ ประเด็น คือ  (๑) การติดตามผลการด าเนินงานและการ
เบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ๓ ปี (๒) ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
             แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส ประกอบไปด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ๔ ส่วน คือ  

ส่วนที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 
-          ชื่อหน่วยงาน  -          ไตรมาสที่รายงาน 
ส่วนที่ ๒   ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร ๓ ปี 
-          จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา ๓ ปี 
-          จ านวนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
-          ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาประจ าปี 
-          จ านวนโครงการที่มีการเปลี่ยนแปลง 
-          การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ส่วนที่ ๓   ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 
-          โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 

ส่วนที่ ๔   ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 
 
 

 
๕๑ 



แบบท่ี ๓/๑  แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 
แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดย

มีประเด็นในการประเมิน  ๓ ส่วน คือ  
(๑) ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม                          
(๒) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์ และ  
(๓) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์  ประกอบด้วยเนื้อหำทีส่ ำคัญ  ๓  ส่วน  คือ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
-          ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น -          วัน/เดือน/ปีที่รายงาน 
ส่วนที่ ๒   ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปี……….. 
-          ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ส่วนที่ ๓   ผลกำรด ำเนินงำน 
-     ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
-    ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
-     ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
-     การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

แบบท่ี ๓/๒  แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม    
เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม ประกอบไปด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ๒ ส่วน คือ 
ส่วนที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 
-          เพศ   -          อายุ  -          การศึกษา -          อาชีพหลัก 
ส่วนที่ ๒   ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม 
๑)      การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒)      การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓)      การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔)      การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕)      ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

๕๒ 



๗)      ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
๘)      การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙)      ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

แบบท่ี ๓/๓  แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละยุทธศำสตร์ 
เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ ประกอบไปด้วย 
ยุทธศำสตร์………………….. 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
-          เพศ  -          อายุ  -          การศึกษา  -          อาชีพหลัก 
ส่วนที่ ๒   ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑)      มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒)      มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓)      การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔)      มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
๕)      การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖)      การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
๗)      ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
๘)      ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  

๖.๓  กำรก ำหนดห้วงเวลำในกำรติดตำมและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหา รท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกัน อย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

************************  
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