
คําสั่งเทศบาลตําบลนางลือ 
ท่ี  118 /2563 

เรื่อง แต�งต้ังคณะกรรมการบริหารความพร&อมต�อสภาวะวิกฤต (Buslness Continuity Plan : BCP) 
----------------------------------------------- 

ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2563 มีมติเห็นชอบในหลักการมาตรการเตรียม
ความพร&อมของหน�วยงานภาครัฐในการบริหารราชการและให&บริการประชาชนในสภาวะวิกฤต                
(รองรับสถานการณBการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) โดยให&สํานักงาน ก.พ.ร.
ประสานงานกับหน�วยงานภาครัฐทุกหน�วยงานดําเนินการทบทวนและปรับปรุงแผนการบริหารความพร&อมต�อ
สภาวะวิกฤต (Buslness Continuity Plan : BCP) ให&เปOนปPจจุบันและเพ่ือให&สามารถรองรับกรณีเกิดโรค
ระบาดต�อเนื่อง และเพ่ือให&การดําเนินการทบทวนและปรับปรุงแผนการบริหารความพร&อมต�อสภาวะวิกฤต 
(BuslnessContinuity Plan : BCP) เปOนปPจจุบัน สามารถรองรับกรณีเกิดโรคระบาดต�อเนื่อง เทศบาลตําบล
นางลือจึงแต�งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนบริหารความพร&อมต�อสภาวะวิกฤต  (Buslness Continuity Plan : 
BCP)  ของเทศบาลตําบลนางลือ ดังรายชื่อต�อไปนี้ 

1. คณะกรรมการแผนบริหารความต�อเนื่องจากสภาวะวิกฤต ประกอบด&วย 
1.1. นายกเทศมนตรีตําบลนางลือ    ประธานกรรมการ 
1.2. รองนายกเทศมนตรีตําบลนางลือ   รองประธานกรรมการ 
1.3. ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลนางลือ   กรรมการ 
1.4. ปลัดเทศบาลตําบลนางลือ    กรรมการ/เลขานุการ 
มีหน�าท่ี ในการประเมิน ลักษณะ ขอบเขตและแนวโน&มของอุบัติการณBท่ีเกิดข้ึน เพ่ือตัดสินใจประกาศใช&

แผนความต�อเนื่อง และดําเนินการตามข้ันตอนและแนวทางการบริหารความต�อเนื่อง ตลอดจนสรรหา
ทรัพยากรตามท่ีได&กําหนดไว&ในแผนความต�อเนื่อง 

2. คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการและแผนบริหารความต�อเนื่องจากสภาวะวิกฤต ประกอบด&วย 
2.1. ปลัดเทศบาลตําบลนางลือ    ประธานกรรมการ 
2.2. รองปลัดเทศบาลตําบลนางลือ    รองประธานกรรมการ  
2.3. หัวหน&าสํานักปลัด     กรรมการ 
2.4. ผู&อํานวยการกองช�าง     กรรมการ 
2.5. ผู&อํานวยการกองคลัง     กรรมการ 
2.6. หัวหน&าฝYายปZองกันและรักษาความสงบเรียบร&อย  กรรมการ 
2.7. หัวหน&าฝYายปกครอง     กรรมการ 
2.8. หัวหน&าฝYายบริหารงานคลัง    กรรมการ 
2.9. หัวหน&าฝYายบริหารงานท่ัวไป    กรรมการ 
2.10. หัวหน&าฝYายอํานวยการ     กรรมการ/เลขานุการ 
2.11. เจ&าพนักงานธุรการ(สํานักปลัด)    กรรมการ/ผู&ช�วยเลขานุการ 
มีหน�าท่ี ดําเนินการจัดทําแผนการบริหารความพร&อมต�อสภาวะวิกฤต เทศบาลตําบลนางลือโดยให&ผู&ได&รับ

การแต�งต้ังถือปฏิบัติและดําเนินการตามท่ีได&รับมอบหมายอย�างเต็มความสามารถ 

 

 



3. ฝYายดําเนินการประสานงานบริหารความต�อเนื่องจากสภาวะวิกฤต ประกอบด&วย 
3.1. ปลัดเทศบาลตําบลนางลือ    หัวหน&าฝYาย 
3.2. รองปลัดเทศบาลตําบลนางลือ    รองหัวหน&าฝYาย  
3.3. หัวหน&าสํานักปลัด     คณะทํางาน 
3.4. ผู&อํานวยการกองช�าง     คณะทํางาน 
3.5. ผู&อํานวยการกองคลัง     คณะทํางาน 
3.6. หัวหน&าฝYายอํานวยการ     คณะทํางาน/เลขานุการ 
3.7. เจ&าพนักงานธุรการ(สํานักปลัด)    คณะทํางาน/ผู&ช�วยเลขานุการ 
มีหน�าท่ี ดําเนินการและประสานงานภายในหน�วยงานและให&การสนับสนุนในการติดต�อสื่อสารกับ     

ฝYายงาน/ส�วนงาน ภายในหน�วยงานและองคBกร และดําเนินการตามข้ันตอนและแนวทาง การบริหาร       
ความต�อเนื่อง 

4. หัวหน&าทีมบริหารความต�อเนื่องจากสภาวะวิกฤต ประกอบด&วย 
4.1. สํานักปลัดเทศบาล ประกอบด&วย 

4.1.1. หัวหน&าสํานักปลัด    หัวหน&าชุด 
4.1.2. พนักงานและพนักงานจ&างสํานักปลัดเทศบาล คณะทํางาน 
4.1.3. เจ&าพนักงานธุรการ    คณะทํางาน/เลขานุการ 

4.2. กองช�าง ประกอบด&วย 
4.2.1. ผู&อํานวยการกองช�าง    หัวหน&าชุด 
4.2.2. พนักงานและพนักงานจ&างกองช�าง  คณะทํางาน 
4.2.3. เจ&าพนักงานธุรการ    คณะทํางาน/เลขานุการ 

4.3. กองคลัง ประกอบด&วย 
4.3.1. ผู&อํานวยการกองคลัง    หัวหน&าชุด 
4.3.2. พนักงานและพนักงานจ&างกองคลัง  คณะทํางาน 
4.3.3. หัวหน&าฝYายบริหารงานท่ัวไป   คณะทํางาน/เลขานุการ 

มีหน�าท่ี สนับสนุนการปฏิบัติงานของหัวหน&าคณะบริหารความต�อเนื่องและคณะบริหารความต�อเนื่อง
ดําเนินการตามข้ันตอนและแนวทางการบริหารความต�อเนื่อง ตลอดจนสรรหาทรัพยากรท่ีได&กําหนดไว&ใน    
แผนความต�อเนื่องของฝYายงาน/ส�วนงานของตน 

  ท้ังนี้  ต้ังแต�บัดนี้เปOนต&นไป 

    สั่ง  ณ  วันท่ี  15  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 

                                         

 
 (นายพันท&าย    จรูญวิทยา) 
 นายกเทศบาลตําบลนางลือ 

 
 












































