
 หนา   ๘๒ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๓๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๔๙ 
 

 

ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
เร่ือง   โครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญ 

วิธีดําเนินงานและสถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารของ 
สํานักงานรัฐมนตรี  และสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

 
 

ดวยประกาศคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  เร่ือง  หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับ
การจัดพิมพหรือจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการที่เกิดข้ึนกอนวันที่พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร 
ของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  ใชบังคับ  ลงวันที่  ๒๔  กุมภาพันธ  ๒๕๔๑  ขอ  ๑  กําหนดใหหนวยงาน
ของรัฐรวบรวมขอมูลขาวสาร  ตามมาตรา  ๗  (๑)  (๒)  และ  (๓)  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร
ของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  ที่มีผลบังคับอยูและสงลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา  และสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงการคลังไดมีประกาศลงวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๔๑  เร่ือง  โครงสรางการจัดองคกร 
ในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญ  วิธีดําเนินงานและสถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสาร
ของสํานักงานรัฐมนตรี  และสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง  นั้น 

โดยที่ไดมีการปรับปรุงโครงสรางหนวยงานในสํานักงานปลัดกระทรวงการคลังใหม   
จึงเห็นสมควรยกเลิกประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง  ลงวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๔๑  
ดังกลาว  และใหประกาศโครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน   สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญ   
วิธีดําเนินงานและสถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับสํานักงาน
รัฐมนตรี  และสํานักงานปลัดกระทรวงการคลังใหม  ดังนี้ 

ขอ ๑ โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงานของสํานักงานรัฐมนตรี  และสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการคลัง 

  ๑.๑ สํานักงานรัฐมนตรี  กระทรวงการคลัง  มีภารกิจเกี่ยวกับราชการทางการเมือง
เพื่อสนับสนุนภารกิจของรัฐมนตรี  ประสานนโยบายระหวางกระทรวง  โดยสํานักงานรัฐมนตรีมีอํานาจ
หนาที่  โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน  ดังนี้ 

   ๑.๑.๑ อํานาจหนาที่ 
   (๑) รวบรวมขอมูลและวิเคราะหกลั่นกรองเรื่องเพื่อเสนอรัฐมนตรี  รวมทั้ง

เสนอความเห็นประกอบการวินิจฉัยส่ังการของรัฐมนตรี 



 หนา   ๘๓ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๓๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๔๙ 
 

 

   (๒) สนับสนุนการทํางานของรัฐมนตรีในการดําเนินงานทางการเมือง
ระหวางรัฐมนตรี  คณะรัฐมนตรี  รัฐสภาและประชาชน 

   (๓) ประสานงานเกี่ยวกับการตอบกระทู  ชี้แจงญัตติ  รางพระราชบัญญัติ  และ
กิจการอื่นทางการเมือง 

   (๔) ดําเนินการพิจารณาเรื่องรองทุกข  รองเรียน  หรือรองขอความชวยเหลือ 
ตอรัฐมนตรี   

   (๕) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักงาน
รัฐมนตรี  หรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

   ๑.๑.๒ โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
   (๑) งานบริหารทั่วไป 
   (๒) กลุมงานประสานการเมือง 
   (๓) กลุมงานสนับสนุนวิชาการ 
  ๑.๒ สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง  มีปลัดกระทรวงการคลังเปนผูบังคับบัญชา

รับผิดชอบการปฏิบัติราชการ  และสํานักงานปลัดกระทรวงการคลังมีอํานาจหนาที่  โครงสรางและการจัด
องคกรในการดําเนินงาน  ดังนี้ 

   ๑.๒.๑ อํานาจหนาที่ 
    สํานักงานปลัดกระทรวงการคลังมีภารกิจเกี่ยวกับราชการประจําทั่วไป

ของกระทรวงและราชการที่มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของกรมใดกรมหนึ่งในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ  
รวมทั้งกํากับและเรงรัด  ตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ในกระทรวง  ใหเปนไปตามนโยบาย  แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง  โดยมีรายละเอียด
อํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

    (๑) ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดทํานโยบายของ
กระทรวงเพื่อเสนอตอรัฐมนตรี 

    (๒) ประสานในการพัฒนายุทธศาสตรการบริหารของกระทรวง 
    (๓) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่อยูในความรับผิดชอบ

ของกระทรวง  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 
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    (๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวง  
และเร่ืองราวรองทุกขของสํานักงานและกระทรวง 

    (๕) ประชาสัมพันธ  และเผยแพรกิจกรรม  ตลอดจนผลงานของ
กระทรวง 

    (๖) เสนอความเห็นเพื่อกําหนดนโยบายและแผนการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการใชการสื่อสารประโยชนของขอมูลของหนวยงานในสังกัดกระทรวง  และ
ทําหนาที่เปนศูนยขอมูลสารสนเทศของกระทรวง 

    (๗) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง  
รวมถึงการกําหนดนโยบายและวางแผนเพื่อบริหารและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง 

    (๘) เสนอแนะนโยบายและมาตรการ   ตรวจสอบ  และติดตาม 
การกระทําความผิดเกี่ยวกับธุรกิจการเงินนอกระบบ  และเปนศูนยประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ
เพื่อปองปรามการกระทําความผิดอันเปนอาชญากรรมทางเศรษฐกิจการเงิน 

    (๙) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักงาน
หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

   ๑.๒.๒ โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
   (๑) สํานักบริหารกลาง  ประกอบดวย  กลุมการบริหารงานทั่วไป  กลุมการคลัง

และพัสดุ  กลุมการประชาสัมพันธ  งานธุรการ 
   (๒) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ประกอบดวย  กลุมการวิเคราะห

นโยบายและแผน  กลุมการพัฒนาระบบงานและการใหบริการ  กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการ
สํานักงาน  กลุมบริหารคอมพิวเตอรและเครือขาย  งานธุรการ 

   (๓) สํานักตรวจสอบและประเมินผล  ประกอบดวย  กลุมการตรวจราชการ  
กลุมการประสานราชการ  กลุมการประเมินผล  งานธุรการ 

   (๔) สํานักพัฒนาองคกรและบริหารงานบุคคล  ประกอบดวย  กลุมแผนและ
ยุทธศาสตร  กลุมวิชาการและติดตามผลการปฏิบัติราชการ  กลุมการพัฒนาองคกรและระบบงาน   
กลุมการพัฒนาบุคคล  กลุมการบริหารงานบุคคล  กลุมวินัยและคุณธรรม  งานธุรการ 
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   ทั้งนี้  ในสํานักงานปลัดกระทรวงการคลังจัดใหมีกลุมงานดานวิชาการเพื่อ
สนับสนุนการปฏิบั ติงานของสํานักงาน   โดยรับผิดชอบงานขึ้นตรงตอปลัดกระทรวงการคลัง  
ดังตอไปนี้ 

    (๑) กลุมตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
    (๒) กลุมงานกฎหมาย 
    (๓) กลุมงานปองปรามการเงินนอกระบบ 
    (๔) กลุมตรวจสอบภายใน 
ขอ ๒ สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญ  และวิธีการดําเนินงานของหนวยงานภายในสํานักงาน

รัฐมนตรี  และสํานักงานปลัดกระทรวงการคลังมี  ดังนี้ 
  ๒.๑ สํานักงานรัฐมนตรี   
   ๒.๑.๑ งานบริหารทั่วไปมีอํานาจหนาที่ เกี่ยวกับงานเลขานุการและงาน 

การประชุมของรัฐมนตรี  งานบริหารงานทั่วไป  และชวยอํานวยการของสํานักงานรัฐมนตรี  ปฏิบัติงาน
รวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

   ๒.๑.๒ กลุมงานประสานการเมืองมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการประสานนโยบาย
ระหวางกระทรวงและประสานงานกับรัฐสภา  ตามที่รัฐมนตรีมอบหมาย  การประชาสัมพันธ  ชี้แจง 
ทําความเขาใจและใหขอมูลแกส่ือมวลชน  รับเร่ืองราวรองทุกขของประชาชน  และงานรับขอรองเรียน
หรือรองขอความชวยเหลือตอรัฐมนตรี  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงาน
อื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

   ๒.๑.๓ กลุมงานสนับสนุนวิชาการมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการประสานงาน  
กลั่นกรอง  และใหความเห็นแกรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดทําขอตกลงการปฏิบัติงานของรัฐมนตรี  และ
รวบรวมรายงานผลการปฏิบัติงานของกระทรวง  วิเคราะห  กลั่นกรองเรื่องเสนอตอรัฐมนตรี  ศึกษาและ
วิเคราะหสถานการณ  ติดตามความเคลื่อนไหวทางการเมือง  และรายงานขอมูลสําคัญเพื่อการวินิจฉัย 
ส่ังการของรัฐมนตรี  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือ 
ที่ไดรับมอบหมาย 
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  ๒.๒ สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
  (๑) สํานักบริหารกลางมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของสํานักงานและ

ราชการที่มิไดแยกใหเปนหนาที่ของสวนราชการใดโดยเฉพาะ  อํานาจหนาที่ดังกลาว  ใหรวมถึง 
   (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสํานักงานและกระทรวง  งานบริหาร

ทั่วไป  รวมทั้งงานชวยอํานวยการและงานเลขานุการของสํานักงาน 
   (ข) บริหารแผนการ เ งินและดํา เนินการ เกี่ ยว กับการ เ งิน   การบัญชี  

การงบประมาณ  การพัสดุ  อาคารสถานที่และยานพาหนะของสํานักงาน  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับ
สถานที่และบริเวณโดยรอบกลุมอาคารของกระทรวง 

   (ค) ประสานการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปของสํานักงานและ
กระทรวง 

   (ง) ประชาสัมพันธ  เผยแพรกิจกรรม  ความรู  ความกาวหนาและผลงานของ
สํานักงานและการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 

   (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

  (๒) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) จัดทําแผนแมบทและแผนปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศของกระทรวง

ใหสอดคลองกับมาตรฐานกลาง  และนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของกระทรวง 
   (ข) วางและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงาน 
   (ค) บริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงาน

และกระทรวง 
   (ง) เปนศูนยรวมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงาน

และกระทรวง 
   (จ) สนับสนุนและใหคําปรึกษา  แนะนําดานเทคโนโลยีและการสื่อสารแก 

สวนราชการในสังกัดสํานักงานและกระทรวง  ตลอดจนฝกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ใหแกสวนราชการในสังกัด 



 หนา   ๘๗ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๓๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๔๙ 
 

 

   (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

  (๓) สํานักตรวจสอบและประเมินผลมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) ตรวจสอบและติดตามการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกระทรวง

เพื่อใหเปนไปตามแผนงาน  โครงการและเพื่อใหสอดคลองกับกฎหมาย  ระเบียบ  และข้ันตอน 
ที่กําหนด 

   (ข) ตรวจสอบและติดตามการใชทรัพยากรเพื่อใหมีการจัดสรรทรัพยากรระหวาง
หนวยงานในสังกัดกระทรวงใหเกิดความประหยัด  คุมคาและสมประโยชน 

   (ค) ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามภารกิจของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
   (ง) รายงานผลความกาวหนาในการปฏิบัติงานของหนวยงานในสังกัด

กระทรวง 
   (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่

เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
  (๔) สํานักพัฒนาองคกรและบริหารงานบุคคลมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองคกรและการจัดระบบงานของสํานักงาน

กระทรวง 
   (ข) บริหารแผนคน   และดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล  พัฒนา

บุคลากรและเสริมสรางวินัยและพัฒนาระบบคุณธรรมของสํานักงานและกระทรวง 
   (ค) ดําเนินการจัดทําและพัฒนายุทธศาสตรการบริหารของสํานักงานและ

กระทรวง 
   (ง) ดําเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนงานวิชาการดานการบริหารและพัฒนา

บุคลากรและองคกร   รวมทั้งเรงรัด   ติดตามและประเมินผลการปฏิบั ติงานของสวนราชการ 
ในสังกัด 

   (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

  (๕) กลุมตรวจสอบภายในระดับกระทรวงมีอํานาจหนาที่ 



 หนา   ๘๘ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๓๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๔๙ 
 

 

   (ก) ตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผลการดําเนินงานของสวนราชการในสังกัด 
   (ข) ทําหนาที่เปนฝายเลขานุการของคณะกรรมการตรวจสอบ 
   (ค) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่

เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
  (๖) กลุมงานกฎหมายมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสัญญา  งานเกี่ยวกับความรับผิดทางแพง  

อาญา  งานคดีปกครอง  และงานคดีอื่นที่อยูในอํานาจของสํานักงานและกระทรวง 
   (ข) สนับสนุนการปฏิบัติงานของที่ปรึกษากฎหมายของกระทรวง 
   (ค) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่

เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
  (๗) กลุมงานปองปรามการเงินนอกระบบมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) เสนอแนะนโยบายและดําเนินการเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการเงิน

นอกระบบ 
   (ข) รับขอรองเรียนจากประชาชนและนิติบุคคลที่ไดรับความเสียหาย  หรือ 

ไมไดรับความเปนธรรมหรือถูกหลอกลวงทั้งในประเทศและตางประเทศเกี่ยวกับความผิดอันเปน
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจการเงิน 

   (ค) ตรวจสอบ  ติดตามและดําเนินการเกี่ยวกับผูมีพฤติการณสงสัยวากระทํา
ความผิด  ตามกฎหมายวาดวยการกูยืมเงินที่เปนการฉอโกงประชาชน  และความผิดอนัเปนอาชญากรรม
ทางเศรษฐกิจการเงิน 

   (ง) เปนศูนยประสานงานกับหนวยงานที่ เกี่ยวของทั้งในประเทศและ
ตางประเทศเพื่อปองกันและปราบปรามการกระทําความผิดอันเปนอาชญากรรมทางเศรษฐกิจการเงิน 

   (จ) ปรับปรุงกฎหมายวาดวยการกูยืมเงินที่เปนการฉอโกงประชาชน  และ
ดําเนินการยกรางกฎหมายที่เกี่ยวของกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจการเงินที่อยูในความรับผิดชอบของ
สํานักงาน  

   (ฉ) ปฏิบัติงานเลขานุการในคณะกรรมการที่ต้ังข้ึนตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับ
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจการเงินที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักงาน 



 หนา   ๘๙ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๓๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๔๙ 
 

 

   (ช) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

  (๘) กลุมตรวจสอบภายในมีอํานาจหนาที่ 
   (ก) ตรวจสอบความถูกตอง  ประเมินผลการปฏิบัติงาน  วางระบบการควบคุม

ตรวจสอบทางดานการเงิน  บัญชี  พัสดุ  ครุภัณฑของสํานักงานรัฐมนตรีและสํานักงานปลัดกระทรวง 
   (ข) ตอบขอหารือ  ใหคําปรึกษา  แนะนําในการปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบ

ภายใน 
   (ค) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่

เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๓ สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับสํานักงาน

รัฐมนตรีและสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง  ติดตอไดที่กลุมการประชาสัมพันธ  สํานักบริหารกลาง  
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง  อาคารกระทรวงการคลัง  ถนนพระราม  ๖  พญาไท  กรุงเทพมหานคร  
๑๐๔๐๐  โทร.  ๐๒-๒๗๓-๙๐๒๑  ตอ  ๒๒๒๑,  ๒๒๐๔ 

 
ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

ศุภรัตน  ควัฒนกุล 
ปลัดกระทรวงการคลัง 


