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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙   กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา  


เทศบาลเมืองท่าบ่อ  มีภารกิจสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพื้นที่รับผิดชอบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้น และได้มีการจัดทำแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒) เสร็จเรียบร้อยแล้ว  แต่เนื่องจากประชาชนได้รับความเดือดร้อน  จึงมีความจำเป็นต้องเพิ่มโครงการ/กิจกรรม เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)  ของเทศบาลเมืองท่าบ่อ  (เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)  เพื่อจะให้สามารถดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ได้โดยถูกต้องตามระเบียบกฎหมายต่อไป
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                                       สำนักงานเทศบาลเมืองท่าบ่อ 
สารบัญ
  เรื่อง












                     หน้า
 
หลักการและเหตุผล












   ๑

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน


- แนวทางการพัฒนา ๑.๑   ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน



   ๒
  ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี

ยุทธศาสตร์ด้านสังคม


- แนวทางการพัฒนา ๓.๑   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนคณะกรรมการชุมชนเข้าใจการปกครองระบอบ


   ๗
  ประชาธิปไตยและอำนาจหน้าที่ตลอดจนการมีส่วนร่วมของประชาชนกับกิจการงานเทศบาล


- แนวทางการพัฒนา ๓.๒   การรณรงค์สร้างเสริมสุขภาพป้องกันและขจัดสาเหตุเพื่อลดปัญหาการเจ็บป่วย

   ๘


- แนวทางการพัฒนา ๓.๓   อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

 


   ๙
         บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
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พิกัดโครงการ









 



   
1
หลักการและเหตุผล
 

ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)  ของเทศบาลเมืองท่าบ่อ  (เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐) ได้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙   ซึ่งกำหนดให้ท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ที่มีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา  เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น  โดยแผนพัฒนาสามารถแก้ไข เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้ตามความจำเป็นและความเหมาะสม โดยให้เป็นไปตามระเบียบนี้


ข้อ ๒๒  เพื่อประโยชน์ของประชาชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  โดยให้ดำเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 
                            (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
                            (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
                            (๓)  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง     


เทศบาลเมืองท่าบ่อ  มีความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการเพิ่มเติมแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลง  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๑) (ฉบับที่ ๑  ประจำปี  ๒๕๖๐)  เพื่อให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน  และเพื่อให้สามารถแก้ปัญหา  ความจำเป็นเร่งด่วน  ทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน  อีกทั้งใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม
2
ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา ๑.๑  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน
                        ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี
3
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
   แนวทางการพัฒนาที่  ๑.๑  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี 
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.พร้อมทางเดินเท้าและท่อระบายน้ำถนนจรดลสวรรค์ 
ตำบลท่าบ่อ
	-เพื่อประโยชน์ในการคมนาคมขนส่ง
และในความปลอดภัยในการเดินเท้าของประชาชน
	-ถนน คสล. ยาว ๖๔๕.๐๐ ม. กว้าง ๔.๕๐ ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๒,๙๐๒ ตร.ม. พร้อมทางเดินเท้า หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๔,๔๖๓ ตร.ม. และท่อระบายน้ำ คสล.ชั้น ๓ ขนาด Ø ๑.๐๐ ม.ยาวไม่น้อยกว่า ๖๒๓.๐๐ ม. พร้อมบ่อพัก คสล.(ตามแบบเทศบาลกำหนด 
	๘,๐๕๑,๐๐๐
	
	-
	-
	-ร้อยละ ๘๐ หรือจำนวน ครัวเรือนประชาชนที่ มีการคมนาคม สะดวกรวดเร็วและปลอดภัย
	-การคมนาคมขนส่งมีความสะดวกและปลอดภัย

	กองช่าง



4
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
   แนวทางการพัฒนาที่  ๑.๑  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี 
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	
	
	

	๒
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. เลียบคลองส่งน้ำต่อจากเดิม ต.ท่าบ่อ
	-เพื่อประโยชน์ในการคมนาคมขนส่ง

	ถนน คสล.กว้าง ๓.๐๐ ม. ยาว ๓๔๕.๐๐ ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๑,๐๓๕ ตร.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด)

	๕๗๕,๐๐๐
	
	-
	-
	-ร้อยละ ๘๐ หรือจำนวน ครัวเรือนประชาชนที่ มีการคมนาคม สะดวกรวดเร็วเพิ่ม มากขึ้น
	-ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจร
	กองช่าง


	๓
	โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู ซอยจรดล ๒ ต่อจากเดิม (ด้านขวา)
	-เพื่อแก้ไขปัญหาการจราจรและระบบระบายน้ำ

	รางระบายน้ำ คสล.รูปตัวยู ยาว ๑๔๓.๐๐ ม. ขนาดกว้างภายใน ๐.๔๐ ม. ลึกเฉลี่ย ๐.๖๐ ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด) 
	๕๑๗,๐๐๐
	
	-
	-
	-ร้อยละ ๘๐ ของการระบายน้ำมี สะดวกและไม่มีน้ำท่วมขัง
	-ประชาชนได้รับความสะดวกปลอดภัยไม่มีปัญหาน้ำท่วมขัง
	กองช่าง



5
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
   แนวทางการพัฒนาที่  ๑.๑  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี 
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	
	
	

	๔
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ลานข้างสำนักงานเทศบาลเมืองท่าบ่อ
	-เพื่อใช้เป็นสถานที่ออกกำลังกายสำหรับประชาชนทั่วไป

	ขนาดลาน คสล. กว้าง ๖๐.๐๐ ม. ยาว ๑๑๘.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๗,๐๘๐ ตร.ม. และ ขนาดลาน   คสล.กว้าง ๑๓.๐๐ ม. ยาว ๔๔.๐๐ ม. หนา ๐.๑๕ ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๗๐๗ ตร.ม. (ตามแบบเทศบาลกำหนด)

	๕,๔๒๘,๐๐๐
	
	-
	-
	-ร้อยละ ๙๐ ของประชาชนในพื้นที่มีสถานที่ออกกำลังกายอย่างเพียงพอ
	-ประชาชนใน พื้นที่มีสถานที่ออกกำลังกายอย่างเพียงพอและเหมาะสม
	กองช่าง



6
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
              แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๑   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนคณะกรรมการชุมชนเข้าใจการปกครอง
                                                  ระบอบประชาธิปไตยและอำนาจหน้าที่  ตลอดจนการมีส่วนร่วมของ
                                                  ประชาชนกับกิจการงานเทศบาล
             แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๒   การรณรงค์สร้างเสริมสุขภาพป้องกันและขจัดสาเหตุเพื่อลดปัญหาการเจ็บป่วย
             แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๓   อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่สืบไป
7
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
   แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๑  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนคณะกรรมการชุมชนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตยและอำนาจหน้าที่ตลอดจนการมีส่วนร่วมของประชาชน
                                      กับกิจการงานเทศบาล
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการจัดตั้งชุมชนและเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน
	-เพื่อสะดวกในการประสานงานและประชาชนตื่นตัวกับการทำหน้าที่ของคณะกรรมการ

	คณะกรรมการชุมชน
	๒๐๐,๐๐๐
	
	๒๐๐,๐๐๐
	-
	๑๐๐ %
	-เพื่อสะดวกในการประสานงานและประชาชนตื่นตัวกับการทำหน้าที่ของคณะกรรมการ

	งานพัฒนาชุมชน
กองสวัสดิการสังคม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
   แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๒  การรณรงค์สร้างเสริมสุขภาพป้องกันและขจัดสาเหตุเพื่อลดปัญหาการเจ็บป่วย
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒

(บาท)
	
	
	

	๑
	โรงเรียนผู้สูงอายุ
	๑. เสริมสร้างการพัฒนาตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต
๒. เสริมสร้างสุขภาพที่ดีของผู้สูงอายุทางร่างกายและจิตใจ
๓. ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสร้างสรรค์ประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม
๔. เสริมสร้างคุณค่าทางภูมิปัญญาของผู้สูงอายุให้เป็นที่ประจักษ์และยอมรับ
๕. ส่งเสริมภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ดำรงสืบไป
	ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล จำนวน ๑๐๐ คน
	๑๐๐,๐๐๐
	
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	๑๐๐ %
	-ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยู่ร่วมกับครอบครัว ชุมชน อย่างมีความสุข
 -มีสุขภาพร่างกายและจิตใจแข็งแรง เบิกบาน แจ่มใส
-ถ่ายทอดภูมิปัญญาและเสริมทักษะความรู้สร้างอาชีพเสริมรายได้
	งานส่งเสริมและสวัสดิการสังคม
กองสวัสดิการสังคม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.................
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
   แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๓  อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่สืบไป
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕๖๐
(บาท)
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒

(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการฝึกอบรมเด็กและเยาวชนกับการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
	-เพื่อให้เด็กและเยาวชนเห็นความสำคัญและการใช้ประโยชน์ของภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น

	เด็กและเยาวชน จำนวน ๑,๐๐๐ คน
	๕๐,๐๐๐
	
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	๑๐๐ %
	-เด็กและเยาวชนรู้จักรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น
-รู้จักใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
-ไม่ยึดติดกระแสวัตถุนิยม
-ปรับตัวเข้ากับสังคมได้ดี
	งานพัฒนาชุมชน
กองสวัสดิการสังคม
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕๖๐
	ปี ๒๕๖๑
	ปี ๒๕๖๒
	รวม ๓ ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	๑) ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนาที่ ๑.๑ ก่อสร้าง  ปรับปรุง  คสล. สะพาน รางระบายน้ำ อาคารสำนักงาน ภูมิทัศน์ เขื่อนป้องกันตลิ่ง ฝายต้นน้ำลำธารให้อยู่ในสภาพดี
๒) ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนคณะกรรมการชุมชนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตยและอำนาจหน้าที่ตลอดจนการมีส่วนร่วมของประชาชนกับกิจการงานเทศบาล

	๔
๑
	๑๔,๕๗๑,๐๐๐
๒๐๐,๐๐๐

	-

๑
	-

๒๐๐,๐๐๐
	-

-
	-

-

	๔
๒
	๑๔,๕๗๑,๐๐๐
๔๐๐,๐๐๐
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
เทศบาลเมืองท่าบ่อ
(เพิ่มเติม แก้ไข หรือเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๐)
	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕๖๐
	ปี ๒๕๖๑
	ปี ๒๕๖๒
	รวม ๓ ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๒ การรณรงค์สร้างเสริมสุขภาพป้องกันและขจัดสาเหตุเพื่อลดปัญหาการเจ็บป่วย
แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๓ อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่สืบไป

	๑
๑

	๑๐๐,๐๐๐
๕๐,๐๐๐

	๑
๑

	๑๐๐,๐๐๐
๕๐,๐๐๐

	๑
๑

	๑๐๐,๐๐๐
๕๐,๐๐๐

	๓
๓

	๓๐๐,๐๐๐
๑๕๐,๐๐๐


	รวมทั้งสิ้น
	๗
	๑๔,๙๒๑,๐๐๐
	๓
	๓๕๐,๐๐๐
	๒
	๑๕๐,๐๐๐
	๑๒
	๑๕,๔๒๑,๐๐๐


แผนที่พิกัดโครงการ

