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คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ�าย 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.  2560 

 
ของ 

 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

ท�านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลเมืองท�าบ�อ 
 

  บัดนี้  ถึงเวลาท่ีคณะผู�บริหารของเทศบาลเมืองท!าบ!อ  จะได�เสนอร!างเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ!ายประจําป*ต!อสภาเทศบาลเมืองท!าบ!ออีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะผู�บริหารเทศบาลเมืองท!าบ!อ  จึงขอ
ชี้แจงให�ท!านประธานและสมาชิกทุกท!านได�ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดําเนินการ  ในป*งบประมาณ  พ.ศ. 2560  ดังต!อไปนี้ 
1. สถานะการคลัง 
   1.1 งบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
        ในป*งบประมาณ  พ.ศ. 2559  ณ  วันท่ี  30  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2559  เทศบาลเมืองท!าบ!อ  มีสถานะ
การเงินดังนี้ 
ณ  วันท่ี  30  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2559 
1.1.1 เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น  101,821,250.97  บาท 
1.1.2 เงินสะสม  72,825,958.99  บาท 
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม  32,453,981.98  บาท 
1.1.4 รายการท่ีได�กันเงินไว�แบบก!อหนี้ผูกพันและยังไม!ได�เบิกจ!าย จํานวน   -  โครงการ   รวม   -   บาท 
1.2 เงินกู�คงค�างเงินต�น  30,528,896.47  บาท  ดอกเบ้ีย  -  บาท 
2. การบริหารงบประมาณในป�งบประมาณ  พ.ศ. 2559  
(1) รายรับจริงท้ังส้ิน  100,555,730.78  บาท ประกอบด8วย 
หมวดภาษีอากร           2,886,759.09   บาท 
หมวดค!าธรรมเนียม ค!าปรับ และใบอนุญาต        2,107,019.35   บาท 
หมวดรายได�จากทรัพยBสิน          1,950,236.15   บาท 
หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด                504,120.36   บาท 
หมวดภาษีจัดสรร        45,216,817.83   บาท 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป              47,890,778.00   บาท 
(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให8โดยระบุวัตถุประสงค=                                         28,709,216.88   บาท 
(3) รายจ�ายจริง  จํานวน  84,512,646.65  บาท ประกอบด8วย 
งบกลาง             8,312,017.82   บาท 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค!าจ�างประจํา และค!าจ�างชั่วคราว)          40,105,399.00   บาท 
งบดําเนินงาน (หมวดค!าตอบแทนใช�สอยและวัสดุ และหมวดค!าสาธารณูปโภค)         27,876,304.83   บาท 
งบลงทุน (หมวดค!าครุภัณฑB ท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง)             2,804,645.00   บาท 
งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)              5,414,280.00   บาท 
(4) รายจ�ายท่ีจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให8โดยระบุวัตถุประสงค=                   23,210,874.00   บาท 
(5) มีการจ�ายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน8าท่ี จํานวน           3,543,133.00   บาท 
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3. งบเฉพาะการ 
    3.1 ประเภทกิจการ  เทศพาณิชย=  กิจการ ประปา 
 ป�งบประมาณ พ.ศ. 2559 มีรายรับจริง  12,569,570.35 บาท      รายจ�ายจริง   11,562,259.99  บาท 
  เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น ณ วันท่ี  30  มิถุนายน  2559     จํานวน       1,666,309.28  บาท 
 

3.2 ประเภทกิจการ  เทศพาณิชย=  กิจการ สถานธนานุบาล 
 ป�งบประมาณ พ.ศ. 2559  มีรายรับจริง  4,970,645.25  บาท    รายจ�ายจริง      1,708,731.67  บาท 
  กู�เงินจากธนาคาร / กสท. / อ่ืนๆ        จํานวน     23,495,670.37  บาท 
  กําไรสุทธิ          จํานวน       3,261,913.58  บาท 
  เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น ณ วันท่ี  30 มิถุนายน  2559       จํานวน             2,199.92  บาท 
  ทรัพยBจํานํา                                                               จํานวน      47,690,500.00  บาท 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

2.1 รายรับ 
 

รายรับ รายรับจริง 
ป� 2558 

ประมาณการ 
ป� 2559 

ประมาณการ 
ป� 2560 

รายได8จัดเก็บเอง    
   หมวดภาษีอากร 2,829,953.05 3,270,000 4,000,000 
   หมวดค!าธรรมเนียม ค!าปรับ และใบอนุญาต 3,425,898.10 2,755,000 3,507,000 
   หมวดรายได�จากทรัพยBสิน 2,982,661.37 3,300,300 3,300,300 
   หมวดรายได�จากสาธารณูปโภคและการพาณิชยB 905,364.76 1,200,000 1,200,000 
   หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 343,337.00 3,500,000 488,000 
   หมวดรายได�จากทุน - - - 
         รวมรายได8จัดเก็บเอง 10,487,214.28 14,025,300 12,495,300 
รายได8ท่ีรัฐบาลเก็บแล8วจัดสรรให8องค=กรปกครอง 
ส�วนท8องถ่ิน 

   

    หมวดภาษีจัดสรร 63,270,449.73 65,000,000 68,530,000 
          รวมรายได8ท่ีรัฐบาลเก็บแล8วจัดสรรให8 
          องค=กรปกครองส�วนท8องถ่ิน 

63,270,449.73 65,000,000 68,530,000 

รายได8ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให8องค=กรปกครองส�วนท8องถ่ิน    
    หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 
    หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป (ตามหนังสือท่ี มท.0808.2/ 
    ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559)    

56,513,840.00 
 

- 

65,974,700 
 

- 

63,974,700 
 

35,363,400 
         รวมรายได8ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให8องค=กรปกครอง 
         ส�วนท8องถ่ิน 

56,513,840.00 65,974,700 99,338,100 

รายได8เงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค= 
และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงคB 
   หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 
 

29,451,401.52 
12,817,361.00 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

        รวมรายได8เงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค= 
        และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 
42,268,762.52 

 
- 

 
- 

รวม 172,540,266.53 145,000,000 180,363,400 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 
2.2 รายจ�าย 
 

รายจ�าย 
รายจ�ายจริง 

ป� 2558 
ประมาณการ 

ป� 2559 
ประมาณการ 

ป� 2560 
จ�ายจากงบประมาณ    
   งบกลาง  7,198,172.44 8,862,612 32,145,012 
   งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค!าจ�างประจํา และ 
    ค!าจ�างชั่วคราว) 

  47,372,350.00 58,407,696 63,291,768 

   งบดําเนินงาน (หมวดค!าตอบแทน ใช�สอยและวัสดุ 
    และหมวดค!าสาธารณูปโภค) 

36,890,183.47 49,547,392 49,081,702 

   งบลงทุน (หมวดค!าครุภัณฑBท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง) 8,829,239.89 21,415,300 25,457,300 
   งบรายจ!ายอ่ืน (หมวดรายจ!ายอ่ืน)      23,000.00 30,000 30,000 
   งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)  7,537,359.32 6,737,000 6,766,500 

รวมจ�ายจากงบประมาณ 107,850,305.12 145,000,000 176,772,282 
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ส�วนท่ี  2 
 

เทศบัญญัติ 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 
 
 

ของ 
 

 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร�างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ�าย 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 ของเทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 
ด8าน ยอดรวม 

ด8านบริหารงานท่ัวไป  
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 35,699,705 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 280,000 
ด8านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 57,548,406 
    แผนงานสาธารณสุข 16,041,717 
    แผนงานสังคมสงเคราะหB 3,664,730 
    แผนงานเคหะและชุมชน 600,000 
    แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 570,000 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2,390,000 
ด8านการเศรษฐกิจ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 27,832,712 
    แผนงานการพาณิชยB งานกิจการสถานธนานุบาล 8,308,625 
    แผนงานการพาณิชยB งานกิจการประปา 15,800,000 
ด8านการดําเนนิงานอ่ืน  
    แผนงานงบกลาง 32,145,012 

งบประมาณรายจ�ายท้ังส้ิน 200,880,907 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

งบ                               
งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ 
งานบริหารงานคลัง รวม 

งบบุคลากร     
   เงินเดือน (ฝKายการเมือง) 4,260,000 - -   4,260,000 
   เงินเดือน (ฝKายประจํา) 3,850,800  2,316,900 2,260,750   8,428,450 
   ค!าจ�างประจํา 1,245,000    475,515   258,980   1,979,495 
   ค!าจ�างชั่วคราว 4,260,000    732,080 1,787,860   6,779,940 
งบดําเนินงาน     
   ค!าตอบแทน 1,440,600  102,000  113,000  1,655,600 
   ค!าใช�สอย 4,020,000      635,000   1,926,320  6,581,320 
   ค!าวัสดุ 1,050,000  229,800 261,600 1,541,400 
   ค!าสาธารณูปโภค 190,000 -       2,600,000  2,790,000 
งบลงทุน     
   ค!าครุภัณฑB 141,500  230,000  92,000   463,500 
   ท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง 850,000  300,000 -  1,150,000 
งบเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุน 40,000 - -     40,000 
งบรายจ�ายอ่ืน     
  รายจ!ายอ่ืน 30,000 - -      30,000 

รวม 21,377,900 5,021,295   9,300,510 35,699,705 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

งบ                               งาน 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการ

รักษาความสงบ 
รวม 

งบดําเนินงาน   
   ค!าใช�สอย 80,000 80,000 
   ค!าวัสดุ 200,000 200,000 

รวม 280,000 280,000 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานการศึกษา 
 

งบ                  
งาน 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา 

งานก�อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

รวม 

งบบุคลากร    
   เงินเดือน  1,195,080 20,471,520 21,666,600 
   ค!าจ�างชั่วคราว 1,154,924 2,699,700 3,854,624 
งบดําเนินงาน    
   ค!าตอบแทน 108,000                        - 108,000 
   ค!าใช�สอย 580,000 16,372,602 16,952,602 
   ค!าวัสดุ 140,000 6,427,580 6,567,580 
   ค!าสาธารณูปโภค                        - 880,000 880,000 
งบลงทุน    
   ค!าครุภัณฑB            20,000                             - 20,000 
   ท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง                       - 1,015,000 1,015,000 
งบเงินอุดหนุน    
   เงินอุดหนุน                       - 6,484,000 6,484,000 

รวม 3,198,004 54,350,402 57,548,406 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานสาธารณสุข 
 

งบ                               
งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับสาธารณสุข 

งานศูนย=บริการ 
สาธารณสุข 

รวม 

งบบุคลากร    
   เงินเดือน 1,400,995 - 1,400,995 
   ค!าจ�างประจํา 976,642 - 976,642 
   ค!าจ�างชั่วคราว 5,656,080 - 5,656,080 
งบดําเนินงาน    
   ค!าตอบแทน 158,000 - 158,000 
   ค!าใช�สอย 3,670,000 - 3,670,000 
   ค!าวัสดุ 2,202,500 - 2,202,500 
งบลงทุน    
   ค!าครุภัณฑB 535,000 - 535,000 
   ค!าท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง 1,300,000 - 1,300,000 
งบเงินอุดหนุน    
   เงินอุดหนุน                  - 142,500 142,500 

รวม 15,899,217 142,500 16,041,717 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห= 
 

งบ                               
งาน 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ 
สังคมสงเคราะห= 

รวม 

งบบุคลากร   
   เงินเดือน 1,484,220 1,484,220 
   ค!าจ�างประจํา 729,110 729,110 
   ค!าจ�างชั่วคราว 779,400 779,400 
งบดําเนินงาน   
   ค!าตอบแทน 75,000 75,000 
   ค!าใช�สอย 370,000 370,000 
   ค!าวัสดุ 120,700 120,700 
งบลงทุน   
   ค!าครุภัณฑB 106,300 106,300 
   ค!าท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง - - 

รวม 3,664,730 3,664,730 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 

แผนงานสร8างความเข8มแข็งของชุมชน 
 

งบ                          งาน 
งานส�งเสริมและสนับสนุนความ

เข8มแข็งของชุมชน 
รวม 

งบดําเนินงาน   
   ค!าใช�สอย 570,000 570,000 

รวม 570,000 570,000 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานเคหะชุมชน 
 

งบ                               งาน งานไฟฟHาถนน รวม 

งบดําเนินงาน   
   ค!าวัสดุ 500,000 500,000 
งบอุดหนุน   
   เงินอุดหนุน 100,000 100,000 

รวม 600,000 600,000 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งบ                               
งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาและวัฒนธรรม

ท8องถ่ิน 
 

รวม 
งบดําเนินงาน    
   ค!าใช�สอย 750,000 1,640,000 2,390,000 

รวม 750,000 1,640,000 2,390,000 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

งาน                               
งบ 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก�อสร8างโครงสร8าง
พ้ืนฐาน 

รวม 

งบบุคลากร    
   เงินเดือน 1,903,812                       - 1,903,812 
   ค!าจ�างชั่วคราว 3,392,400                      - 3,392,400 
งบดําเนินงาน    
  ค!าตอบแทน 128,000                       - 128,000 
  ค!าใช�สอย 471,000                       - 471,000 
  ค!าวัสดุ 1,070,000                      - 1,070,000 
งบลงทุน    
  ค!าครุภัณฑB              - 135,000 135,000 
  ท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง        - 20,732,500 20,732,500 

   รวม 6,965,212 20,867,500 27,832,712 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานการพาณิชย= 

งาน                     งบ งานกิจการประปา งานสถานธนานุบาล รวม 

งบกลาง 737,800 1,465,325 2,203,125 
งบบุคลากร    
   - เงินเดือนและค!าจ�างประจํา 2,049,740 960,000 3,009,740 
   - ค!าจ�างพนักงานจ�าง 1,596,960                    - 1,596,960 
งบดําเนินงาน    
  - ค!าตอบแทนใช�สอยและวัสดุ 5,357,050 1,501,000 6,858,050 
  - ค!าสาธารณูปโภค 5,400,000 133,000 5,533,000 
งบลงทุน    
  - ค!าครุภัณฑBท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง 658,450                    - 658,450 
งบรายจ�ายอ่ืน    
  - รายจ!ายอ่ืน             - 49,300 49,300 
รายจ�ายจากกําไรสุทธิ            - 4,200,000 4,200,000 

   รวม 15,800,000 8,308,625 24,108,625 
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รายจ�ายตามงานและงบรายจ�าย 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

แผนงานงบกลาง 
 

งาน                             งบ งานงบกลาง  รวม 

งบกลาง   
   งบกลาง 32,145,012 32,145,012 

   รวม 32,145,012 32,145,012 
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ค�าใช8จ�ายในการบริหารงานบุคคล 
 
 ลําดับท่ี รายการ จํานวนเงิน  ( บาท )    หมายเหตุ 

1 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 13,045,757  
2 เงินเพ่ิมต!างๆของพนักงานเทศบาล 554,400  
3 เงินประจําตําแหน!งผู�บริหาร 812,400  
4 ค!าจ�างลูกจ�างประจํา 3,670,247  
5 เงินเพ่ิมต!างๆของลูกจ�างประจํา 15,000  
6 ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง 15,465,744  
7 เงินเพ่ิมต!างๆของพนักงานจ�าง 2,297,000  
8 ค!าเช!าบ�าน 524,000  
9 เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร 230,000  
10 เงินช!วยเหลือบุตร 600  
11 เงินสมทบประกันสังคม 1,000,000  
12 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วนท�องถ่ิน 1,582,000  
13 เงินประโยชนBตอบแทนอ่ืน  (โบนัส) 1,000,000  
14 เงินช!วยเหลือค!าครองชีพผู�รับบํานาญ 30,000  

 รวม 40,227,148  
 

ค!าใช�จ!ายในการบริหารงานบุคคล  ประจําป*งบประมาณ  พ.ศ. 2560  คิดเปLนร�อยละ  26.19  ของ
งบประมาณรายจ!ายประจําป*งบประมาณ  พ.ศ. 2560 ( 40,227,148*100/153,601,062 ) 
 
หมายเหตุ  ในการคํานวณค!าใช�จ!ายในการบริหารงานบุคคล  เทศบาลเมืองท!าบ!อไม!นํางบบุคลากรครู  (23,171,220)  ซ่ึง
เปLนเงินอุดหนุนท่ัวไปด�านการศึกษามารวมคํานวณค!าใช�จ!ายในการบริหารงานบุคคล 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 

  โดยท่ีเปLนการสมควรต้ังงบประมาณรายจ!ายประจําป*งบประมาณ พ.ศ. 2560  อาศัยอํานาจตาม
ความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  รวมฉบับแก�ไขเพ่ิมเติมถึงปOจจุบัน  มาตรา  65  จึงตราเทศบัญญัติ
ข้ึนไว�  โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลเมืองท!าบ!อ  และโดยอนุมัติของผู�ว!าราชการจังหวัดหนองคาย 

  ข�อ  1 เทศบัญญัตินี้เรียกว!า “เทศบัญญัติงบประมาณรายจ!ายประจําป*งบประมาณ พ.ศ. 
2560” 

  ข�อ  2 เทศบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับต้ังแต!วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2559  เปLนต�นไป 
   ข�อ  3 งบประมาณรายจ!ายประจําป*งบประมาณ พ.ศ. 2560 เปLนจํานวนเงินท้ังสิ้น 200,880,907 

บาท 
  ข�อ  4 งบประมาณรายจ!ายท่ัวไป จ!ายจากรายได�จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุนท่ัวไป  เปLนจํานวนรวมท้ังสิ้น  176,772,282  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได�ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 
ด8านบริหารท่ัวไป  
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 35,699,705 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 280,000 
ด8านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 57,548,406 
    แผนงานสาธารณสุข 16,041,717 
    แผนงานสังคมสงเคราะหB 3,664,730 
    แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 570,000 
    แผนงานเคหะและชุมชน 600,000 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2,390,000 
ด8านการเศรษฐกิจ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 27,832,712 
ด8านการดําเนนิงานอ่ืน  
    งบกลาง 32,145,012 

งบประมาณรายจ�ายท้ังส้ิน 176,772,282 
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ข�อ  5 งบประมาณรายจ!ายเฉพาะการประปา จ!ายจากรายได� เปLนจํานวนรวมท้ังสิ้น  15,800,000 บาท ดังนี้ 
งบ ยอดรวม 

งบกลาง     737,800 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค!าจ�างประจํา และค!าจ�างชั่วคราว)   3,646,700 
งบดําเนินงาน (หมวดค!าตอบแทน ใช�สอยและวัสดุและหมวดค!าสาธารณูปโภค) 10,757,050 
งบลงทุน (หมวดค!าครุภัณฑBท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง)      658,450 

รวมรายจ�าย 15,800,000 
 

ข�อ  6 งบประมาณรายจ!ายเฉพาะการสถานธนานุบาล  จ!ายจากรายได� เปLนจํานวนรวมท้ังสิ้น 8,308,625 บาท ดังนี้ 
งบ ยอดรวม 

งบกลาง 1,465,325 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค!าจ�างประจํา และค!าจ�างชั่วคราว)    960,000 
งบดําเนินงาน (หมวดค!าตอบแทน ใช�สอยและวัสดุและหมวดค!าสาธารณูปโภค) 1,634,000 
งบลงทุน (หมวดค!าครุภัณฑBท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง)     - 
งบรายจ!ายอ่ืน (หมวดรายจ!ายอ่ืน)     49,300 
รายจ!ายจากกําไรสุทธิ 4,200,000 

รวมรายจ�าย 8,308,625 
 

  ข�อ  7 ให�นายกเทศมนตรีเมืองท!าบ!อ  ปฏิบัติการเบิกจ!ายเงินงบประมาณท่ีได�รับอนุมัติ ให�
เปLนไปตามระเบียบการเบิกจ!ายเงินของเทศบาล 

  ข�อ  8 ให�นายกเทศมนตรีเมืองท!าบ!อมีหน�าท่ีรักษาการให�เปLนไปตามบัญญัตินี้ 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี....................................................................... 
 
 
               (ลงนาม)................................................ 
        (นายประพาส  นครภักดี) 
       ตําแหน!ง  นายกเทศมนตรีเมืองท!าบ!อ 
  อนุมัติ/เห็นชอบ 
 
(ลงนาม).............................................. 
      (นายสุชาติ   นพวรรณ) 
ตําแหน!ง  ผู�ว!าราชการจังหวัดหนองคาย 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ.  2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 
 รายรับจริง ประมาณการ 

ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ป� 2559 
ยอดต�าง 

(%) 
ป� 2560 

หมวดภาษีอากร 2,620,823.80 2,895,598.55 2,963,252.43 2,829,953.05 3,270,000.00 +22.32 4,000,000.00 
หมวดค!าธรรมเนียม ค!าปรับและใบอนุญาต 1,515,178.71 1,354,403.30 1,324,307.60 3,425,898.10 2,755,000.00 +27.30 3,507,000.00 
หมวดรายได�จากทรัพยBสิน 2,586,782.20 2,905,505.93 3,026,483.63 2,982,661.37 3,300,300.00 0.00 3,300,300.00 
หมวดรายได�จากสาธารณูปโภคและการพาณิชยB - - - 905,364.76 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00 
หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 4,584,112.64 3,166,216.30 3,247,383.39 343,337.00 3,500,000.00 -86.06 488,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร  51,090,184.51 57,844,581.96 59,092,121.24 63,270,449.73 65,000,000.00 +5.43 68,530,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 30,698,357.00 46,748,916.00 49,156,138.00 56,513,840.00 65,974,700.00 -3.13 63,974,700.00 
เงินอุดหนุนทั่วไปตามหนังสือ มท.0808.2/ 
ว 4072 ลงวันที่  15 กรกฎาคม 2559 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
+100 

 
35,363,400.00 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงคB  และ
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
42,268,762.52 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมทุกหมวด 93,095,438.86  114,915,222.04 118,809,686.29 172,540,266.53 145,000,000.00 +24.39 180,363,400.00 
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      รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
                      ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560     

     เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
     อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน   180,363,400   บาท   แยกเปMน 
  

  
รายได8จัดเก็บ   

 
หมวดภาษีอากร รวม 4,000,000 บาท   

  
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 2,500,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ภาษีบํารุงท�องท่ี จํานวน 100,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ภาษีปTาย จํานวน 1,200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
อากรการฆ!าสัตวB จํานวน 200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

 
หมวดค�าธรรมเนียมค�าปรับ และใบอนุญาต รวม 3,507,000 บาท   

  
ค!าธรรมเนียมโรงฆ!าสัตวB จํานวน 250,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมโรงพักสัตวB จํานวน 50,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 10,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน 2,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 40,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย จํานวน 450,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมเก่ียวกับการต้ังสุสานและฌาปนสถาน จํานวน 2,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมปWดโปรย ติดต้ังแผ!นประกาศหรือแผ!นปลิวเพ่ือการโฆษณา จํานวน 35,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     
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ค!าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 4,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชยB จํานวน 6,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 2,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าปรับผู�กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 100,000 บาท   

    ประมาณการไว�ลดลงจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าปรับผู�กระทําผิดกฎหมายและข�อบังคับท�องถ่ิน จํานวน 20,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าปรับการผิดสัญญา จํานวน 200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตรับทําการเก็บขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย จํานวน 10,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตประกอบการค�าสําหรับกิจการท่ีเปLนอันตรายต!อสุขภาพ จํานวน 250,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจําหน!ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารใน
ครัวหรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

จํานวน 40,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตจําหน!ายสินค�าในท่ีหรือทางสาธารณะ จํานวน 5,000 บาท   

    ประมาณการไว�ลดลงจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตให�ตั้งตลาดเอกชน จํานวน 8,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช�เครื่องขยายเสียง จํานวน 20,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าใบอนุญาตอ่ืนๆ จํานวน 5,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

 
หมวดรายได8จากทรัพย=สิน รวม 3,300,300 บาท   

  
ค!าเช!าท่ีดิน จํานวน 200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าเช!าหรือบริการสถานท่ี จํานวน 2,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     
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ดอกเบ้ีย จํานวน 1,100,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
เงินปOนผลหรือเงินรางวัลต!างๆ จํานวน 300 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

 
หมวดรายได8จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย= รวม 1,200,000 บาท   

  
เงินช!วยเหลือจากสถานธนานุบาล จํานวน 1,200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

 
หมวดรายได8เบ็ดเตล็ด รวม 488,000 บาท   

  
เงินท่ีมีผู�อุทิศให� จํานวน 5,000 บาท   

    ประมาณการไว�ลดลงจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าขายแบบแปลน จํานวน 350,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     

  
รายได�เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จํานวน 133,000 บาท   

    ประมาณการไว�ลดลงจากป*ท่ีผ!านมา     
รายได8ท่ีรัฐบาลเก็บแล8วจัดสรรให8องค=กรปกครองส�วนท8องถ่ิน   

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 68,530,000 บาท   

  
ภาษีและค!าธรรมเนียมรถยนตBและล�อเลื่อน จํานวน 1,000,000 บาท 

 
  

ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา 
    

  
ภาษีมูลค!าเพ่ิมตามพ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 40,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา 
  

  
ภาษีมูลค!าเพ่ิมตามพ.ร.บ. จัดสรรรายได� จํานวน 12,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�ลดลงจากป*ท่ีผ!านมา 
  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ภาษีสุรา จํานวน 4,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 7,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าภาคหลวงแร! จํานวน 130,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา     

  
ค!าภาคหลวงปWโตรเลียม จํานวน 200,000 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมา     
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ค!าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จํานวน 4,000,000 บาท   

    ประมาณการไว�เพ่ิมข้ึนจากป*ท่ีผ!านมา 
 

    

รายได8ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให8องค=กรปกครองส�วนท8องถ่ิน   

 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 99,338,100 บาท   

  
เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน8าท่ีและภารกิจถ�าย
โอนเลือกทํา 

จํานวน 63,974,700 บาท   

    ประมาณการไว�เท!าเดิมกับป*ท่ีผ!านมาเพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ตามหนังสือ มท.0808.2/ว 4072  
ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559) 

 
จํานวน 

 
35,363,400 

 
บาท 

 

  เงินอุดหนุนค!าใช�จ!ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เรียนฟรี 15 ป*) จํานวน 6,210,000  บาท  
  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     

  
เงินอุดหนุนสําหรับส!งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท�องถ่ิน  
(ค!าปOจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนยากจน)  

 
จํานวน 

 
363,000  

 
บาท 

 

  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 4,700,000  บาท  
  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     

  
เงินอุดหนุนค!าใช�จ!ายสําหรับสนับสนุนการสร�างหลักประกันรายได�ให�แก!
ผู�สูงอายุ  

 
จํานวน 

 
17,860,800  

 
บาท 

 

  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     

  
เงินอุดหนุนค!าใช�จ!ายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให�แก!ผู�พิการ
หรือทุพพลภาพ  

 
จํานวน 

 
3,129,600  

 
บาท 

 

  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุนสําหรับปTองกันและแก�ไขปOญหายาเสพติด  จํานวน 200,000  บาท  
  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     
  เงินอุดหนุนสําหรับงานสูบน้ําของสถานีสูบน้ําด�วยไฟฟTา จํานวน 2,900,000  บาท  
  ประมาณการไว�เพ่ือรองรับเงินอุดหนุน     
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รายงานประมาณการรายจ�าย 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 
 รายจ�ายจริง ประมาณการ 

ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ป� 2559 
ยอดต�าง 

(%) 
ป� 2560 

แผนงานงบกลาง 5,303,072.83 6,326,298.76 4,038,472.74 7,198,172.44 8,862,612 +262.70 32,145,012 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 34,186,880.90 31,724,139.84 31,248,496.11 29,520,595.53 33,486,218 +6.61 35,699,705 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน - - - - 350,000 -20.00 280,000 
แผนงานการศึกษา 19,031,224.44   28,550,596.74 34,945,647.38 39,969,990.39 53,387,450 +7.79 57,548,406 
แผนงานการสาธารณสุข 11,311,329.21 12,656,830.00 12,688,767.00 13,885,362.00 18,969,260 -15.43 16,041,717 
แผนงานสังคมสงเคราะหB 3,292,864.06 2,749,754.00 2,952,279.00 3,848,776.00 3,659,720 +0.14 3,664,730 
แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน - - - - 690,000 -17.39 570,000 
แผนงานเคหะชุมชน     394,450.00       759,638.00 411,955.00 143,760.00 600,000 0.00 600,000 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,893,394.00 2,414,627.00 1,881,388.00 2,332,054.00 3,175,000 -24.72 2,390,000 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,620,276.11 23,046,716.50 15,518,192.13 10,951,684.76 21,819,740 +27.56 27,832,712 

รวมทุกแผนงาน 88,033,491.55 108,228,601.84 103,685,197.36 107,850,395.12 145,000,000 +21.91 176,772,282 
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รายงานประมาณการรายจ�าย 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 
 รายจ�ายจริง ประมาณการ 

ป� 2555 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 ป� 2559 
ยอดต�าง 

(%) 
ป� 2560 

งบกลาง 5,303,072.83 6,326,298.76 4,038,472.74 7,198,172.44 8,862,612 +262.70 32,145,012 
งบบุคลากร 25,741,196.00 37,396,099.00 43,582,415.00 47,372,350.00 58,407,696 +8.67 63,291,768 
งบดําเนินงาน 45,202,572.07 41,280,352.54 38,561,431.99 36,890,183.47 49,547,392 -0.94 49,081,702 
งบลงทุน 6,921,060.00 17,612,530.00 9,567,330.00 8,829,239.89 21,415,300 +18.87 25,457,300 
งบเงินอุดหนุน 4,865,590.65 5,575,321.54 7,935,547.63 7,537,359.32 6,737,000 +0.44 6,766,500 
งบรายจ!ายอื่น -       38,000.00                    -         23,000.00 30,000 0.00 30,000 

รวมทุกงบ 88,033,491.55 108,228,601.84 103,685,197.36 107,850,305.12 145,000,000 +21.19 176,772,282 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
ประจําป*งบประมาณ  2560 

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

 

งบประมาณรายจ�ายรวมท้ังส้ิน  176,772,282   บาท 
จ!ายจากรายได�จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร  และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  แยกเปLน 
 

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 32,145,012 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

  

แผนงานงบกลาง   

 
งบกลาง รวม 32,145,012 บาท   

  
งบกลาง รวม 32,145,012 บาท   

   
งบกลาง รวม 32,145,012 บาท   

 
ค!าชําระหนี้เงินต�น จํานวน 1,840,347 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าชําระหนี้เงินต�นท่ีเทศบาลได�กู�เงินกองทุนส!งเสริม
กิจการเทศบาล (ก.ส.ท.) มาใช�ในการดําเนินกิจการต!างๆ  ตาม
สัญญากู�เงิน  เลขท่ี 1126/133/2555  ลงวันท่ี  31  พฤษภาคม  
2555  (งวดท่ี 3)   

 

 

 
  

 
ค!าชําระดอกเบ้ีย จํานวน 862,265 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าชําระดอกเบ้ียท่ีเทศบาลได�กู�เงินกองทุนส!งเสริม
กิจการเทศบาล (ก.ส.ท.) มาใช�ในการดําเนินกิจการต!างๆ  ตาม
สัญญากู�เงิน  เลขท่ี 1126/133/2555  ลงวันท่ี  31  พฤษภาคม  
2555  (งวดท่ี 1)  

 

 

 
  

 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 1,000,000 บาท   

 เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ของพนักงานจ�างตาม
อัตราทางราชการกําหนดไว�สําหรับพนักงานจ�าง    

 

 
  

 
เบ้ียยังชีพผู�ปKวยเอดสB  ( 18 คน ) จํานวน 120,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินสงเคราะหBเบ้ียยังชีพผู�ปKวยเอดสB  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว!าด�วยการจ!ายเงินสงเคราะหBเพ่ือการยังชีพ
ขององคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน   ด!วนท่ีสุด  ท่ี มท 0891.3/ว 531  
ลงวันท่ี  12  กุมภาพันธB  2550  

 

 

 
  

 

โครงการสร�างหลักประกันด�านรายได�ให�แก!ผู�สูงอายุ 
    เพ่ือจ!ายเปLนเงินหลักประกันด�านรายได�ให�แก!ผู�สูงอายุ  จํานวน  

เงินเดือนละ  1,488,400  บาท 
 

จํานวน 17,860,800 บาท  
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โครงการสนับสนุนการเสริมสร�างสวัสดิการทางสังคมให�แก!คนพิการ
หรือทุพลภาพ 
      เพ่ือจ!ายเปLนเงินสนับสนุนเสริมสร�างสวัสดิการทางสังคมให�แก!คน

พิการหรือทุพลภาพ  จํานวนเงินเดือนละ  260,800  บาท   

จํานวน 3,129,600 บาท  

 
สํารองจ!าย จํานวน 1,000,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทาความ
เดือดร�อนของประชาชนเปLนส!วนรวมท่ีจําเปLน  ฉุกเฉิน  เร!งด!วน  
ซ่ึงไม!สามารถคาดการณBได�ล!วงหน�า    

 

 

 
  

 
เงินช!วยเหลืองบประมาณรายจ!ายเฉพาะการประปา                          จํานวน          3,600,000    บาท 
    เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือ  กองการประปาเทศบาลเมืองท!าบ!อ  

  

 
รายจ!ายตามข�อผูกพัน จํานวน 1,070,000 บาท 

 

 

1. ค!าบาํรุงสนันบิาตเทศบาลแห!งประเทศไทย  จํานวน      250,000  
บาท เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าบาํรุงสนันิบาตเทศบาลแห!งประเทศไทย 
(ส.ท.ท.) ตามข�อบังคับสมาคมสนันิบาตแห!งประเทศไทย  พ.ศ.2545  
รวมฉบับแก�ไขเพิ่มเติมจนถึงปOจจุบัน ข�อ 16 ซ่ึงกําหนดให�สมาชกิสามัญ
ต�องชําระค!าบํารุงให�แก!สมาคมสันนบิาตเทศบาลเปLนรายป* ตามเกณฑBที่
ที่ประชุมใหญ!เปLนผู�กําหนด  โดยพิจารณาจากรายรับจริงประจาํป*ทีผ่!าน
มา (ยกเว�นเงินกู� เงินจ!ายขาด และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แต!จะต�องไม!
น�อยกว!าร�อยละเศษหนึ่งส!วนหกของงบประมาณรายรับดงักล!าว ทั้งนี้ไม!
เกินเจ็ดแสนห�าหม่ืนบาท และเงินบํารุงสันนิบาตเทศบาลจังหวัด
หนองคายเปLนรายป* ตามเกณฑBที่ที่ประชุมใหญ!เปLนผู�กําหนด    
2.  ค!าใช�จ!ายในการจัดการจราจร   จํานวน     100,000  บาท          
เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายเก่ียวกับการจัดการด�านจราจร  เช!น ค!าจดัซ้ือ
เคร่ืองหมายจราจร แปรงทาส ีแผ!นปTายจราจร แผงเหล็กสําหรับก้ัน
จราจร ทินเนอรB กรวยยางสสีะท�อนแสง แผงสัญญาณไฟหยุดตรวจ  
หลอดไฟ สายไฟต!างๆ และปรับปรุง ซ!อมแซมอุปกรณBสัญญาณไฟ
จราจรที่ชํารุดให�อยู!ในสภาพในการใช�งานได�อย!างปกติ เช!น สีสําหรับ
ซ!อมแซมเส�นจราจร  เปLนต�น  และอุปกรณBอ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกันที่
จําเปLนต�องใช�ในการจัดการจราจร   
3. เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพ  จํานวน    600,000   บาท       
เพื่อจ!ายเปLนเงินสมทบเข�ากองทนุประกันสุขภาพในระดบัท�องถ่ิน  หรือ
พื้นที่ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห!งชาต ิ เร่ือง 
การกําหนดหลักเกณฑB เพื่อสนับสนนุให�องคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท�องถ่ินหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557  
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4. ทุนการศึกษาสําหรับครูผู�ดูแลเด็ก  จํานวน  120,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเล!าเรียนทุนการศึกษาสําหรับครูผู�ดูแลเด็ก  จํานวน 
4 คนๆละ 30,000 บาท (หนังสือกรมส!งเสริมการปกครองท�องถ่ิน 
ด!วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.4/ว 1507 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2559) 

 
เงินช!วยพิเศษ จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยพิเศษให�แก!พนักงานจ�างท่ีตายในระหว!างรับ
ราชการ โดยจ!ายเปLนจํานวนสามเท!าของอัตราค!าตอบแทนปกติท้ัง
เดือนในเดือนสุดท�ายก!อนถึงแก!ความตาย  ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดหนองคาย เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ�าง   

 

 

 
  

 
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วนท�องถ่ิน (กบท.) จํานวน 1,582,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วน
ท�องถ่ิน  (กบท.)  ตามกฎหมายกําหนดไว�  โดยคํานวณจาก
ประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ!ายประจําป*   ไม!รวม
รายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู�  เงินท่ีมีผู�อุทิศให�  และเงินอุดหนุน
สําหรับเทศบาล  คํานวณร�อยละสอง   

 

 

 
  

 
เงินช!วยค!าครองชีพผู�รับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพพนักงานเทศบาลผู�รับบํานาญ
ให�กับข�าราชการบํานาญผู�มีสิทธิ์  ตามจํานวนท่ีจะต�องจ!ายจริงซ่ึงใน
ปOจจุบันเทศบาลจะต�องจ!ายเงินประเภทนี้ให�แก!พนักงานเทศบาล
ผู�รับบํานาญ  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 21,377,900 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 21,377,900 บาท   

  
งบบุคลากร รวม 13,615,800 บาท   

   
เงินเดือน (ฝQายการเมือง) รวม 4,260,000 บาท   

 
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 954,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนของผู�บริหารท�องถ่ิน  ได�แก! 
นายกเทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรี  ตามอัตราท่ีกําหนด
ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว!าด�วยเงินเดือน  โดยคํานวณต้ัง
จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  ดังนี้ 
 (1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ  30,000 บาท เพ่ือ
จ!ายเปLนเงินเดือนให�แก! นายกเทศมนตรี จํานวน 360,000  บาท    
 (2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี จํานวน 3 อัตรา อัตราเดือน
ละ 16,500  บาท เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนให�แก! รอง
นายกเทศมนตรี จํานวน 594,000  บาท(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินค!าตอบแทนประจําตําแหน!งนายก/รองนายก จํานวน 312,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนประจําตําแหน!งนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี ตามอัตราท่ีกําหนดในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว!าด�วยเงินเดือน โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  
12  เดือน  ดังนี้ 
(1) ค!าตอบแทนประจําตําแหน!งนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 
8,000  บาท เปLนเงิน  96,000  บาท 
(2) ค!าตอบแทนประจําตําแหน!งรองนายกเทศมนตรี  จํานวน  3  
อัตรา  อัตราเดือนละ 6,000  บาท เปLนเงิน  216,000  บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินค!าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 312,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนพิเศษของผู�บริหาร  ได�แก!  นายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กําหนดในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว!าด�วยเงนิเดือน โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน  ดังนี ้
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(1) ค!าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 8,000  บาท 
เปLนเงิน  96,000  บาท 
(2) ค!าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  จํานวน  3  อัตรา  อัตรา
เดือนละ 6,000  บาท เปLนเงิน  216,000  บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
เงินค!าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน 306,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนรายเดอืนเลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี  ตามอัตราที่กําหนดในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว!าด�วยเงนิเดือน  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน  ดังนี ้
(1) ค!าตอบแทนเลขานุการ  อัตราเดือนละ  10,500  บาท เปLนเงิน  
126,000  บาท 
(2)  ค!าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน  2  อัตรา  อัตรา
เดือนละ 7,500 บาท  เปLนเงิน  180,000  บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินค!าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลเมืองท!าบ!อ จํานวน 2,376,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  ตามอัตราที่กําหนดใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว!าด�วยเงินเดือน  โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!
เกิน  12  เดือน  ดังนี ้
(1)  ค!าตอบแทนประธานสภา  อัตราเดือนละ  16,500  บาท เปLน
เงิน 198,000  บาท 
(2)  ค!าตอบแทนรองประธานสภา  อัตราเดือนละ  13,500  บาท 
เปLนเงิน 162,000  บาท 
(3)  ค!าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  จํานวน  16  อัตรา  อัตรา
เดือนละ  10,500  บาท เปLนเงนิ 2,016,000 บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 9,355,800 บาท   

 
เงินเดือนพนักงานเทศบาล จํานวน 3,360,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงาน
เทศบาลในสังกัดสาํนักปลัดเทศบาล  จํานวน  9  อัตรา ตามตําแหน!ง
และอัตราที ่ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินเพิ่มต!าง ๆ ของพนักงานเทศบาล จํานวน 218,400 บาท   

 

- เงินเพิ่มค!าตอบแทนรายเดือน  จํานวน  218,400  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินเพิ่มค!าตอบแทนรายเดือน ให�แก! 
1.ปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตราๆ ละ 7,000 บาท เปLนเงนิ  84,000  
บาท  
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2.รองปลัดเทศบาล จาํนวน 1 อัตราๆ ละ 5,600  บาท  เปLนเงนิ  
67,200  บาท   
3.หัวหน�าสํานักปลัดเทศบาล  จํานวน 1  อัตราๆ ละ   5,600  บาท  
เปLนเงิน  67,200  บาท 
โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (สํานักปลัดเทศบาล) 

 
เงินประจาํตําแหน!ง จํานวน 272,400 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินประจําตาํแหน!ง  ให�แก! 
1. ปลัดเทศบาลจํานวน 1 อัตราๆละ 7,000  บาท เปLนเงนิ 84,000  
บาท  
2. รองปลัดเทศบาลจาํนวน 1 อัตราๆ ละ 5,600  บาท  เปLนเงนิ  
67,200  บาท   
3. หัวหน�าสํานักปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตราๆละ 5,600  บาท  
เปLนเงิน  67,200  บาท 
4. หัวหน�าฝKายปกครอง  จํานวน 1 อัตราๆละ 1,500  บาท  เปLนเงิน  
18,000  บาท  
5. หัวหน�าฝKายปTองกันและรักษาความสงบ จาํนวน 1 อัตราๆละ 
1,500  บาท เปLนเงิน  18,000  บาท 
6. หัวหน�าฝKายธุรการ จํานวน 1 อัตรา ๆ ละ 1,500  บาท    
เปLนเงิน  18,000  บาท 
โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
ค!าจ�างลูกจ�างประจํา จํานวน 1,235,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!ลูกจ�างประจําสังกัดสาํนักปลัดเทศบาลพร�อม
เงินปรับปรุงประจาํป* จํานวน 5 อัตรา ตามบัญชีกําหนดตาํแหน!งที่
กระทรวงมหาดไทยกําหนด โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินเพิ่มต!าง ๆของลูกจ�างประจาํ จํานวน 10,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษลูกจ�างประจําที่อัตราค!าจ�างถึงข้ัน
สูงของอันดับเต็มข้ันทีไ่ม!สามารถเลื่อนข้ันค!าจ�างได� (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 3,728,000 บาท   

 

- ค!าจ�างพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  2,420,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสังกัดสํานักปลัดเทศบาล 
จํานวน 17 อัตรา โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 
- ค!าจ�างพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน  1,308,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไปสังกัดสาํนักปลดัเทศบาล   
จํานวน 11 อัตรา โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 
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เงินเพิ่มต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน 532,000 บาท   

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  400,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างตาม
ภารกิจสังกัดสํานักปลดัเทศบาล  จํานวน  16  อัตรา   
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างทั่วไป  จํานวนเงิน  132,000  บาท  เพื่อ
จ!ายเปLนค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างทัว่ไปสังกัดสาํนัก
ปลัดเทศบาล   จาํนวน  11 อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�  ไม!เกิน  12  
เดือน  (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

  
งบดําเนินงาน รวม 6,700,600 บาท   

   
ค�าตอบแทน รวม 1,440,600 บาท   

 
ค!าตอบแทนผู�ปฏิบตัิราชการอันเปLนประโยชนBแก!องคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน จํานวน 1,080,000 บาท   

 

- เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปLนประโยชนBแก!
องคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  จํานวน  80,000  บาท  ตามที่ได�รับ
มอบหมาย  เช!น  ค!าตอบแทน  ค!าเบี้ยประชุมแก!คณะกรรมการ
คัดเลือกพนักงานเทศบาลตาํแหน!งสายงานผู�บริหาร  เงินรางวลั
เก่ียวกับการสอบคัดเลือกแก!คณะกรรมการ  ข�าราชการ  หรือ
พนักงานส!วนท�องถ่ิน  เปLนผู�ดาํเนินการสอบคัดเลือกหรือสอบเปลี่ยน
สายงาน  ค!าตอบแทนเงนิรางวลัการจับกุมผู�กระทาํผิด   ค!าตอบแทน 
อปพร.  ค!าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ�าง ฯลฯ  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 
- เพื่อจ!ายเปLนเงินประโยชนBตอบแทนอ่ืนเปLนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําป*)  จํานวน  1,000,000  บาท  ให�แก! พนักงานเทศบาล  
พนักงานครูเทศบาล  ลูกจ�างประจํา  และพนักงานจ�าง  ของเทศบาล
เมืองท!าบ!อที่ผ!านเกณฑBการประเมินและมีสิทธไิด�รับเงนิประโยชนB
ตอบแทนอ่ืนเปLนกรณีพิเศษ (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
ค!าเบี้ยประชุม จํานวน 30,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าเบี้ยประชุมให�แก!คณะกรรมการสภาเทศบาลในการ
ประชุม  ที่มีมติแต!งตั้งให�ปฏิบัตหิน�าที่เก่ียวกับกิจการงานของสภา
เทศบาล  และผู�มีสทิธิเบิกได�ตามระเบียบ  (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ ให�แก! 
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจาํ และพนักงานจ�าง ที่มาปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ที่ได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงานเร!งด!วนนอกเวลาราชการ
ปกติ  หรืองานที่ไม!อาจทําในเวลาราชการได�  (สํานักปลดัเทศบาล) 
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ค!าเช!าบ�าน จํานวน 230,000 บาท   

 
เพื่อจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธไิด�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBที่กําหนด  (สํานักปลัดเทศบาล)  

 
 

  

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงานเทศบาล
และลูกจ�างประจาํ  ที่มีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด   (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
เงินช!วยเหลือบุตร จํานวน 600 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือบุตร ให�แก!พนักงานเทศบาล  และ
ลูกจ�างประจํา ที่มีสิทธไิด�รับตามระเบียบกําหนด (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

   
ค�าใช8สอย รวม 4,020,000 บาท   

 
รายจ!ายเพื่อให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 1,770,000 บาท   

 

1. ค!าจ�างเหมาบริการ  จํานวน      1,600,000 บาท 
    เพื่อจ!ายเปLนรายจ!ายเพื่อให�ได�มาซ่ึงบริการ  เช!น  ค!ารับวารสาร    
ค!าเย็บหนังสือเข�าปกหนังสือ   ค!าซักฟอก   ค!าตักสิ่งปฏิกูล  ค!า
ระวางบรรทุก  ค!าเช!าทรัพยBสิน  ค!าลงทะเบียน  ส.ท.ท. ค!าเช!าเคร่ือง
ถ!ายเอกสาร  ค!าธรรมเนียมและค!าลงทะเบียนต!างๆ  ค!าเบี้ยประกัน  
ค!าจ�างแรงงานบุคคลภายนอกให�ทํางานอย!างใดอย!างหนึ่ง  หรือจ�าง
เหมาแรงงานตามภารกิจของสํานักปลัดเทศบาล  ค!าจ�างแรงงาน
ดําเนินการก!อสร�าง ปรับปรุง  ซ!อมแซมบ�านให�กับประชาชน
ผู�ด�อยโอกาส  ผู�ยากไร�  และผู�ยากจน   ตามโครงการบ�านท�องถ่ินไทย  
เทิดไท�องคBราชนั  84  พรรษา  ค!าจ�างเหมาบริการต!าง ๆ ฯลฯ และ
อ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน  (สํานกัปลัดเทศบาล) 
2.  ค!าจ�างเหมาบํารุงและซ!อมแซมแก�ไขระบบคอมพิวเตอรBสําหรับ
งานทะเบียนราษฎร  จํานวน  170,000 บาท 
      เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างเหมาบาํรุงและซ!อมแซมแก�ไขระบบ
คอมพิวเตอรBสําหรับงานทะเบียนราษฎรให�สามารถใช�งานได�ตามปกติ
ของงานทะเบียนราษฎร สํานักปลัดเทศบาลเมืองท!าบ!อ 
ระยะเวลาสัญญา  1 ตุลาคม  2559 – 30  กันยายน  2560 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
รายจ!ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 240,000 บาท   

 

1. ค!ารับรองในการเลี้ยงรับรองบุคคล หรือคณะบุคคล  จํานวน       
150,000   บาท   
      เพื่อจ!ายเปLนค!าอาหาร   ค!าเคร่ืองดื่ม   ค!าของขวัญ   ค!าพิมพB
เอกสาร   ค!าใช�จ!ายที่เก่ียวเนื่องกับการรับรองรวมทั้งค!าบริการด�วย   
และค!าใช�จ!ายอ่ืน  ซึ่งจําเปLนต�องจ!ายที่เก่ียวกับ 
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การรับรองเพื่อเปLนค!ารับรองในการต�อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  
ที่มานิเทศงาน  ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และ
เจ�าหน�าที่ที่เก่ียวข�อง  ซ่ึงร!วมต�อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล    (ซ่ึงตั้ง
จ!ายไม!เกินป*ละ 1 % ของรายได�จริงของป*งบประมาณทีล่!วงมา  โดย
ไม!รวมรายได�จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   เงินกู�  เงินจ!ายขาดเงนิ
สะสม  และเงินที่มผีู�อุทิศให�   (ตามนัยหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 
มท 0808.4/ว 2381   ลงวันที ่ 28  กรกฎาคม  2548)  (สํานกั
ปลัดเทศบาล) 
2. ค!าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท�องถ่ินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ  จํานวน      20,000   บาท    
      เพื่อจ!ายเปLนค!าอาหาร   เคร่ืองดื่ม   เคร่ืองใช�ในการเลี้ยงรับรอง
ค!าบริการอ่ืนๆ    ซ่ึงจําเปLนต�องจ!ายที่เก่ียวกับการรับรองในการ
ประชุมสภาท�องถ่ินหรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได�รับ
การแต!งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย   หรือองคBกรปกครองส!วนท�องถ่ินกับรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชน  (ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 
2381   ลงวันที ่ 28  กรกฎาคม  2548)  (สํานักปลดัเทศบาล) 
3. ค!าใช�จ!ายในการจัดงานอ่ืนๆ   จํานวน       70,000 บาท   
      เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในพธิีการทางศาสนาและประเพณีต!างๆ 
ค!าใช�จ!ายในการจัดงาน  จัดนิทรรศการ การประกวดแข!งขัน การจัด
กิจกรรมสาธารณประโยชนBในวนัสําคัญต!างๆ การตั้งจุดตรวจ ด!าน
ตรวจ  ค!าใช�จ!ายในการจัดงานรัฐพิธี การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
การจัดงานเฉลิมฉลองต!างๆ  หรือค!าพิธีการต!างๆที่เก่ียวข�อง  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 
รายจ�ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข8าลักษณะรายจ�ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

  

 
ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการทั้งในราชอาณาจักรและต!างประเทศ จํานวน 150,000 บาท 

 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผู�บริหารเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจาํ  และพนักงานจ�าง   ค!าใช�จ!ายใน
การเดินทางไปราชการของ  อปพร.  (ตามหลักเกณฑBที่หนังสือ
กระทรวงกระทรวงมหาดไทย ด!วนมาก  ที่ มท  0808.2/ว 3795  ลง
วันที ่ 17  พฤศจิกายน  2552)   

   

 

 
ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวดอ่ืนๆ จํานวน 250,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่ไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวดอ่ืนๆ  ค!า
เบี้ยเลี้ยงพยานหรือผู�ต�องหา  ค!าเบี้ยเลี้ยงบุคคลอ่ืน ค!า 
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ของขวัญ  ของรางวัล  หรือเงินรางวัล ค!าซ้ือพวงมาลัย  ช!อดอกไม�  
กระเช�าดอกไม�และพวงมาลา  ค!าชดใช�เสียหายหรือ  สินไหมทดแทน   
กรณีเกิดอุบัติเหตุจากเทศบาล   เงินช!วยเหลือพนักงานหรือลูกจ�างที่
ต�องหาคดีอาญา ค!าทําศพพนักงานหรือลูกจ�าง ที่ถึงแก!กรรมในการ
เดินทางไปราชการ ค!าใช�จ!ายตามคําพิพากษาของศาล  ค!าผ!านทาง
ด!วนพิเศษ   ค!าใช�จ!ายในการปTองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช!วง
เทศกาลสําคัญ เช!น เทศกาลป*ใหม! เทศกาลสงกรานตB   เทศกาลออก
พรรษา  เปLนต�น   ค!าใช�จ!ายในการเลือกตั้งทั่วไป ค!าใช�จ!ายในการ
เลือกตั้งผู�บริหารท�องถ่ินและสมาชิกสภาท�องถ่ิน   ค!าใช�จ!ายสําหรับ
การเลือกตั้งขององคBกรปกครองส!วนท�องถ่ินตามที่คณะกรรมการการ
เลือกตั้งกําหนด (กรณีครบวาระ  ยุบสภา  กรณีแทนตําแหน!งทีว่!าง   
และกรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให�มีการเลือกตั้งใหม!  และ
กรณีอ่ืนๆ  โดยถือตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด!วนที่สุด  ที่ มท 
0890.4/ว 3992   ลงวันที ่2  ตุลาคม  2556 และหนังสือกรม
ส!งเสริมการปกครองท�องถ่ิน  ด!วนที่สุด  ที่ มท 0890.4/ว 468   ลง
วันที ่ 17 มกราคม  2556)  ค!าใช�จ!ายเพื่อส!งเสริมและสนบัสนนุการ
สร�างความปรองดองและสมานฉันทBของคนในชาต ิ(ตามหนังสอื
กระทรวงมหาดไทย  ด!วนมาก  ที่ มท 0808.2/ว 1672  ลงวนัที่   
27  มิถุนายน  2557)  เช!น  การจัดกิจกรรมกีฬา  นันทนาการ  การ
จัดกิจกรรมอันเปLนการพิทักษBรักษาไว�ซึ่งชาต ิ ศาสนา  
พระมหากษัตริยB   การจัดฝ`กอบรม  ประชุม  ชี้แจง  ทําความเข�าใจ  
การจัดตั้งศูนยBปรองดองสมานฉันทB  
การจัดกิจกรรมและโครงการในการปกปTองสถาบันสําคัญของชาต ิ 
(ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด!วนที่สดุ  ที่ มท 0214/ว 1344  
ลงวันที ่ 5  มิถุนายน  2557  และหนังสือกรมส!งเสริมการปกครอง
ท�องถ่ิน  ด!วนทีสุ่ด  ที่ มท 0808.2/ว 935  ลงวันที่ 6  มิถุนายน  
2557  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  ในลกัษณะเดียวกัน   ที่ไม!เข�าลักษณะ
รายจ!ายหมวดอ่ืนๆ  (สํานักปลดัเทศบาล) 

 
โครงการแข!งขันกีฬาต�านยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเปLนเจ�าภาพดาํเนินงานจัดการแข!งขัน
กีฬา   เพื่อเชื่อมความสัมพันธBระหว!างหน!วยงานของภาครัฐ  เอกชน 
และองคBกรอ่ืนใด    ระดับตําบล เทศบาล อําเภอ  และจังหวัด 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2560-2562  หน�า 44)  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 
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โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู!หัวฯและ
ฉลองศาลหลักเมือง 

จํานวน 500,000 บาท 
  

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ�าอยู!หัวฯ  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2560-2562  
หน�า  43)  (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานจัดงานวันเทศบาล  (ปรากฏ
ในแผนพฒันาสามป*  พ.ศ.2560-2562  หน�า 46) 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
โครงการฝ`กอบรมเตรียมความพร�อมเข�าสู!ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(AEC) 

จํานวน 50,000 บาท 
  

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานโครงการฝ`กอบรมเตรียม
ความพร�อมเข�าสู!ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (AEC)  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2560-2562  หน�า   48)  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 

โครงการฝ`กอบรมและทัศนศึกษาดูงานภายในประเทศของคณะผู�บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล   และพนักงานเทศบาลลูกจ�างประจาํและพนักงาน
จ�าง 

จํานวน 300,000 บาท 
  

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานโครงการฝ`กอบรมและทศัน
ศึกษาดูงานภายในประเทศ (ปรากฏในแผนพฒันาสามป*  พ.ศ.2560-
2562  หน�า  45)  (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
โครงการวันท�องถ่ินไทย จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานโครงการจัดงานวนัท�องถ่ิน
ไทย (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2560-2562  หน�า  42) 
(สํานักปลัดเทศบาล)  

 

 

 
  

 
   โครงการฝ`กอบรมส!งเสริมวิถีประชาธิปไตย จํานวน 50,000 บาท 

 

 

   เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานโครงการฝ`กอบรมส!งเสริม  
   วิถีประชาธิปไตย (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  พ.ศ. 2560-2562     
   หน�า 42) (สํานักปลัดเทศบาล) 
โครงการฝ`กอบรมพัฒนาสมรรถภาพและทัศนศึกษาดูงานของ  จนท. 
ปTองกันฯ   

  เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝ`กอบรมพัฒนาสมรรถภาพและ  
  ทัศนศึกษาดูงานของ จนท. ปTองกันฯ  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆท่ี 
  เก่ียวข�อง (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560-2562  หน�า  
  45) (สํานักปลัดเทศบาล) 
 

 
 
 

จํานวน 
 
 
 

 

 
 
 

100,000 
 
 
 

 

 
 
 

บาท 
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โครงการสัมมนาเครือข!ายต�านยาเสพติด   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการสัมมนาเครือข!ายต�านยาเสพติด   
และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*   
พ.ศ. 2560-2562 หน�า 56) (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 50,000 บาท 

 

 

โครงการส!งเสริม  สนับสนุนต!อต�านยาเสพติด   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการส!งเสริมสนับสนุนต!อต�านยา 
เสพติด และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง  (ปรากฏในแผนพัฒนา 
สามป* พ.ศ. 2560-2562 หน�า 55) (สํานักปลัดเทศบาล)  

จํานวน 100,000 บาท 

 

 

โครงการจัดทําแผนเฝTาระวังและต!อต�านยาเสพติด   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการจัดทําแผนเฝTาระวังและต!อต�านยา 
เสพติด  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง  (ปรากฏในแผนพัฒนา 
สามป*  พ.ศ. 2560-2562 หน�า 55)  (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 50,000 บาท 

 

 

โครงการรณรงคBวันต!อต�านยาเสพติดโลก ( 24  มิถุนายน)   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการรณรงคBวันต!อต�านยาเสพติดโลก   
(24  มิถุนายน)  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง  (ปรากฏใน 
แผนพัฒนาสามป*  พ.ศ. 2560-2562 หน�า 55) (สํานัก 
ปลัดเทศบาล) 

จํานวน 50,000 บาท 

 

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซมทรัพยBสิน จํานวน 160,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสินครุภัณฑBและ
สิ่งก!อสร�างต!างๆ  ท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของสํานักปลัดเทศบาล 
ท่ีชํารุดเสียหายหรือเสื่อมสภาพไม!สามารถใช�งานได� เช!น รถยนตB 
รถจักรยานยนตB  เครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ!ายเอกสาร เครื่อง
คอมพิวเตอรB  เครื่องรับโทรทัศนB ฯลฯ และครุภัณฑBอ่ืนๆ เปLนต�น 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

 

 

 
  

   
ค�าวัสดุ รวม 1,050,000 บาท   

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน  เช!น    โตdะ  เก�าอ้ี  ตู�  
กระดาษ หมึกเติมปากกา  หมึกโรเนียว  ปากกา  ดินสอ  ยางลบ  
สมุด  เอกสารแบบฟอรBมต!างๆ   กรรไกร   เครื่องยิงกระดาษ    
เครื่องเย็บกระดาษ   ลูกเย็บกระดาษ   ไม�บรรทัด    มีดคัตเตอรB     
ท่ีเหลาดินสอ   ธงชาติ   เครื่องเขียนแบบพิมพBต!างๆ  ฯลฯ  น้ํา
ด่ืมจากเอกชนสําหรับบริการประชาชน และอ่ืน ๆในลักษณะ
เดียวกัน   (สํานักปลัดเทศบาล) 
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วัสดุไฟฟTาและวิทย ุ จํานวน 10,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ืออุปกรณBไฟฟTาและวทิย ุ เช!น  สายไฟ  สาย
ไมโครโฟน  แจdคต!อสายไฟ  ฟWวสB  สวิตซB  ปลั๊กไฟฟTา ฯลฯ และอ่ืน ๆ 
ในลักษณะเดียวกัน  (สํานักปลดัเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช!น  ชา   กาแฟ  
กระติกน้ําร�อน  ไม�กวาด  ผงซักฟอก  สบู!  ผ�าปูโตdะ  ถ�วย  ชาม  
ช�อน  ส�อม  แก�วน้ํา  จานรอง   ผ�าเช็ดมือ-เท�า  ผ�ากันเปfgอน  
กระดาษชาํระ  น้ํายาล�างห�องน้าํ  น้ํายาดบักลิ่น  ไม�ถูพื้น   
ยาฆ!าแมลง  ฯลฯ  และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกัน    
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุก!อสร�าง จํานวน 20,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุก!อสร�าง  เช!น  ไม�ต!างๆ  น้ํามันทาไม�   ทิน
เนอรB  ส ี  แปรงทาส ี ปูนซีเมนตB  ปูนขาว   ทราย  อิฐหรือซีเมนตB  
บล็อก  กระเบื้อง  สังกะส ี ตะปู  เหล็กเส�น  กระจก  โลหะต!าง ๆ  
ฯลฯ และอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน  รวมถึงวัสดุก!อสร�างที่จะนาํไป
สร�างบ�านให�ประชาชนผู�ด�อยโอกาส  ผู�ยากไร�  และผู�ยากจน ตาม
โครงการบ�านท�องถ่ินไทย เทิดไท�องคBราชัน 85  พรรษาฯลฯ  (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุยานพาหนะและขนส!ง จํานวน 100,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBยานพาหนะและขนส!ง เช!น  
แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  สายไมลB  เพลา  ตลับลูกปfน  น้ํามัน
เบรค  หัวเทียน  ไขควง  นdอต  และสกรู  กระจกมองข�างรถยนตB  
หม�อน้ํารถยนตB  น้ํากลั่นแบตเตอร่ี ไส�กรองน้าํมันเคร่ือง ไส�กรอง
อากาศ ฯลฯ และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลืน่ จํานวน 650,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุน้าํมันเชื้อเพลิงและหล!อลื่น  เช!น  น้ํามัน
เบนซิน  น้ํามันดีเซล  ถ!าน  ฟfน  แกdสหุงต�ม  น้ํามัน  จาระบ ี 
น้ํามันเคร่ือง  น้ํามันออโต�ลปู  แกdสรถยนตB  ฯลฯ และอ่ืนๆใน
ลักษณะเดียวกัน  (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรสําหรับการปรับปรุงทัศนียภาพ
ในเขตเทศบาล  เช!น  พันธุBพชื  ปุhย  กระถางต�นไม�  ดินผสม  แกลบ
หรือข้ีเถ�าแกลบ  ยาฆ!าเพลี้ยหรือแมลงต!างๆ  สายยาง 2 ชั้น  ฯลฯ 
และอ่ืน ๆในลักษณะเดียวกัน   
(สํานักปลัดเทศบาล) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร! จํานวน 10,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!างๆ ท่ีใช�ในการโฆษณาและ
เผยแพร!งานของสํานักปลัดเทศบาล  เช!น  แผ!นปTายหรือแผงปWด
ประกาศ  กระดาษเขียนโปสเตอรB    พู!กันและสี    ฟWลBมถ!ายรูป     
ฟWลBมสไลดB  เทปบันทึกเสียงหรือภาพยนตรB  วีดีโอ   วีดีทัศนB  
ปากกาคอแร�ง  จานสี   รูปสหีรือขาวดําท่ีได�จากการล�าง   
อัดขยาย  โฟม  อุปกรณBประกอบกล�องถ!ายรูป  อัลบ้ัมใส!ภาพ  
ผ�าเขียนปTาย ฯลฯ และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรB เช!น แผ!นหรือจานบันทึก
ข�อมูล เทปบันทึกข�อมูล หัวพิมพBหรือแถบพิมพBสําหรับเครื่อง
คอมพิวเตอรB  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพB แผ!นกรองแสง 
กระดาษต!อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ และอ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกัน   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุอ่ืน จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุท่ีไม!เข�าลักษณะวัสดุท่ีตั้งจ!ายไว�ข�างต�น   
เช!น   ผ�าใบหรือผ�าพลาสติก    ฟWลBมกันความร�อนหรือฟWลBมกรอง
แสง  คลิปติดบัตร   พลาสติกใส!บัตร   ตราสัญลักษณBต!างๆ   
ตรายาง   ฯลฯ   และวัสดุอ่ืนๆ  ท่ีไม!อยู!ในบัญชีรายละเอียด
จําแนกประเภทงบประมาณ   (สํานักปลัดเทศบาล) 
 

 

 

 
  

   
ค�าสาธารณูปโภค รวม 190,000 บาท   

 
ค!าบริการไปรษณียB จํานวน 40,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าไปรษณียB   โทรเลข   ธนาณัติ   ท่ีใช�ในราชการ
ของเทศบาล   ต้ังจ!ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (สํานักปลัดเทศบาล)  

 
 

  

 
ค!าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 150,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายเก่ียวกับใช�ระบบอินเทอรBเน็ต (INTERNET)  
ค!าบริการ  ค!าเช!า   ค!าสมาชิกในการใช�บริการ  ค!าสื่อสารอ่ืนๆ  
และให�หมายความรวมถึงค!าใช�จ!ายเพ่ือให�ได�ใช�บริการและ
ค!าใช�จ!ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช�บริการทางด�านโทรคมนาคม   
(สํานักปลัดเทศบาล) 
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งบลงทุน รวม          991,500 บาท   

   
ค�าครุภัณฑ= รวม 141,500 บาท   

 
ครุภัณฑBสํานักงาน 

 
  

 
  

 

เก�าอ้ีผู�บริหารพนักพิงสูง   
     เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเก�าอ้ีผู�บริหารพนักพิงสูง จํานวน  1  ตัว  

(ปรากฏในแผนพัฒนา   สามป* พ.ศ. 2560-2562 หน�า 50)  
จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 6,500 บาท 

 

 

เก�าอ้ีบุนวม   
    เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเก�าอ้ีบุนวม จํานวน  10  ตัว  (ปรากฏใน

แผนพัฒนา     สามป* พ.ศ. 2560-2562 หน�า 50)  จัดซ้ือตาม
ราคาท�องถ่ิน  (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 10,000 บาท 

 

 

โซฟาชุดรับรองแขก   
     เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือโซฟารับรองแขก จํานวน  1  ชุด  (ปรากฏ

ในแผนพัฒนา   สามป* พ.ศ. 2560-2562 หน�า 52)  จัดซ้ือตาม
ราคาท�องถ่ิน  (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 10,000 บาท 

 

 

ท่ีนั่งพักคอยสําหรับประชาชนท่ีมาติดต!องาน   
     เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือท่ีนั่งพักคอยสําหรับประชาชนท่ีมาติดต!อ

จํานวน 3 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560-2562 
หน�า 53)  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (สํานักปลัดเทศบาล) 

จํานวน 15,000 บาท  

   

ครุภัณฑBอ่ืนๆ 
     ปTายจราจร    
          เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการจัดซ้ือและติดต้ังปTายจราจร   
          (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.  2560-2562 หน�า 51)   
          จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (สํานักปลัดเทศบาล) 

 
จํานวน 
 

 
100,000 

 
บาท 
 

 
 
 
 
 

   
ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร8าง รวม 850,000 บาท 

 
 

โครงการปรับปรุงห�องประชุมลําโขง  จํานวน 200,000 บาท 
 

 

    เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการปรับปรุงห�องประชุมลําโขง (ตามแบบ
เทศบาลเมืองท!าบ!อกําหนด)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม    ป* พ.ศ. 
2560-2562  หน�า  39) (สํานักปลัดเทศบาล) 

    

 
โครงการปรับปรุงซ!อมแซมต!อเติมห�องปฏิบัติงานสํานักงานอาคาร 2 
(ห�องทะเบียนและกองสวัสดิการ) 

จํานวน 300,000 บาท 
 

 

    เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการปรับปรุงซ!อมแซมต!อเติมห�องปฏิบัติงาน   
    สํานักงานอาคาร 2 (ห�องทะเบียนและกองสวัสดิการ) (ตามแบบ 
    เทศบาลเมืองท!าบ!อกําหนด)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.    
    2560-2562  หน�า  40) (สํานักปลัดเทศบาล) 
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โครงการก!อสร�างโรงจอดรถยนตB จํานวน 350,000 บาท 

 

 

    เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการก!อสร�างโรงจอดรถยนตB 
    (ตามแบบเทศบาลเมืองท!าบ!อกําหนด)  (ปรากฏในแผนพัฒนา 
    สามป* พ.ศ. 2560-2562  หน�า  41) (สํานักปลัดเทศบาล) 

    

 
หมวดรายจ�ายอ่ืน จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการการจ�างหน!วยงานหรือสถาบันท่ีมี
ความเปLนกลางดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู�รับบริการ   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

       
  

งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   

 
เงินอุดหนุนส!วนราชการ จํานวน 40,000 บาท   

 

1.เงินอุดหนุนกาชาดอําเภอ   จํานวน         10,000  บาท    
เพ่ือจ!ายเปLนเงินอุดหนุนให�แก!กาชาดอําเภอท!าบ!อ    ต้ังจ!ายจาก
เงินอุดหนุนท่ัวไป  (สํานักปลัดเทศบาล) 
2. เงินอุดหนุนกาชาดจังหวัด  จํานวน         30,000  บาท    
เพ่ือจ!ายเปLนเงินอุดหนุนให�แก!กาชาดจังหวัดหนองคาย    ต้ังจ!าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป   (สํานักปลัดเทศบาล) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 280,000 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป แยกเปMน  

  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน   

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 280,000 บาท   

  
งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท   

   
ค�าใช8สอย รวม 80,000 บาท   

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

  

 
โครงการจัดงานวัน  อปพร. จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดงานอปพร.  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2558-2560  หน�า   47)  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
โครงการฝ`กอบรมอาสาสมัครปTองกันภัยฝKายพลเรือน  (อปพร.) และ
ทัศนศึกษาดูงาน 

จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานโครงการฝ`กอบรม
อาสาสมัครปTองกันภัยฝKายพลเรือน (อปพร.) และทัศนศึกษาดู
งาน (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  พ.ศ.2558-2560  หน�า   46)   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

   
ค�าวัสดุ รวม 200,000 บาท   

 
วัสดุเครื่องแต!งกาย จํานวน 100,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต!งกาย/ชุดฝ`ก/ชุดปฏิบัติการ  
ของพนักงานดับเพลิง พนักงานเทศกิจ  อปพร.  เช!น หมวก เสื้อ
คลุม  เสื้อชูชีพ  เสื้อสะท�อนแสง อปพร.  รองเท�า  หน�ากากกรอง
ควันพิษ  เข็มขัด รองเท�า  รวมท้ังบัตรประจําตัว อปพร.  
วุฒิบัตร  อปพร.  และเข็มเครื่องหมาย  อปพร.  ฯลฯ และอ่ืนๆ 
ในลักษณะเดียวกัน (สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 

 
  

 
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุดับเพลิง   เช!น   สายส!งน้ํา  ท!อดูดน้ํา  
หัวฉีดดับเพลิง  ข�อต!อ  ข�อแยกทางส!งน้ํา  ท!อดูดรถดับเพลิง  
น้ํายาเคมีดับเพลิงชนิดต!าง ๆ   และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกัน   
(สํานักปลัดเทศบาล) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

  
 

    
ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน  5,021,295  บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 5,021,295 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,524,495 บาท 

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 3,524,495 บาท 

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,146,500 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงาน
เทศบาลในสังกัดกองวิชาการและแผนงาน  จํานวน  6  อัตรา ตาม
ตําแหน!งและอัตราที ่ก.ท. กําหนด โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
เงินเพิ่มต!าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 67,200 บาท 

 

เงินเพิ่มค!าตอบแทนรายเดือน  67,200  บาท  เพื่อจ!ายเปLนเงินเพิ่ม
ค!าตอบแทนรายเดือนของผู�อํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  
จํานวน 1 อัตราๆละ  5,600  บาท  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
เงินประจาํตําแหน!ง จํานวน 103,200 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินประจํา ได�แก! 
1. ผู�อํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  จํานวน 1 อัตราๆละ   
5,600  บาท เปLนเงิน 67,200 บาท 
2. หัวหน�าฝKายบริหารงานทัว่ไป  จํานวน 1 อัตราๆละ 1,500  บาท 
เปLนเงิน 18,000 บาท 
3.หัวหน�าฝKายแผนงานและงบประมาณ  จํานวน 1 อัตราๆ ละ  
1,500  บาท เปLนเงิน 18,000 บาท 
โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ค!าจ�างลูกจ�างประจํา จํานวน 470,515 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!ลูกจ�างประจําสังกัดกองวิชาการและแผนงาน
พร�อมเงินปรับปรุงประจําป*   จํานวน  2  อัตรา   ตามบญัชีกําหนด
ตําแหน!งที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  
12  เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 
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เงินเพิ่มต!าง ๆของลูกจ�างประจาํ จํานวน 5,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษลูกจ�างประจําที่อัตราเงินเดือนและ
ค!าจ�างถึงข้ันสูงของอันดับเต็มข้ันที่ไม!สามารถเลื่อนข้ันเงินเดือนและ
ค!าจ�างได�   (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 655,080 บาท 

 

- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  439,080  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสงักัดกองวิชาการ
และแผนงาน   จํานวน  3  อัตรา   โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 
- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างทั่วไป  จํานวน  216,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างทั่วไปสังกัดกองวิชาการและ
แผนงาน   จํานวน  2  อัตรา  โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน   
12  เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
เงินเพิ่มต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน 77,000 บาท 

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  48,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างตาม
ภารกิจสังกัดกองวิชาการและแผนงาน  จํานวน  2  อัตรา  โดย
คํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน 12  เดือน (กองวิชาการและแผนงาน) 
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างทั่วไป  24,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างทั่วไป
สังกัดกองวิชาการและแผนงาน   จํานวน  2  อัตรา  โดยคํานวณตั้ง
จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองวิชาการและแผนงาน) 
- ค!าตอบแทนพิเศษพนักงานจ�าง  จํานวน  5,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ�างที่ได�รับการ
ประเมินผลการปฏิบัตงิานที่มีคุณภาพงาน  และปริมาณงานในระดับ
ดีเด!น  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน รวม 966,800 บาท 

   
ค�าตอบแทน รวม 102,000 บาท 

 
ค!าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปLนประโยชนBแก!องคBกรปกครองส!วน
ท�องถ่ิน 

จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปLนประโยชนBแก!
องคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  ตามท่ีได�รับมอบหมาย เช!น ค!าเบ้ีย
ประชุมเงินรางวัลค!าตอบแทนของคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  
คณะกรรมการชุมชน  คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
ผู�ทรงคุณวุฒิ และผู�เชี่ยวชาญเฉพาะทางจากหน!วยงานอ่ืนๆ ใน
การประชุมแผนพัฒนาเทศบาล หรือการประชุมกิจกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข�อง ฯลฯ  (กองวิชาการและแผนงาน) 
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ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ ให�แก! 
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจาํ และพนักงานจ�าง ที่มาปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ที่ได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงานเร!งด!วนนอกเวลาราชการปกต ิ 
หรืองานที่ไม!อาจทาํในเวลาราชการได�  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ค!าเช!าบ�าน จํานวน 42,000 บาท 

 
เพื่อจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธไิด�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBที ่(กองวิชาการและแผนงาน)  

 
 

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงานเทศบาล
และลูกจ�างประจาํ  ที่มีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด   (กองวิชาการ
และแผนงาน) 

 

 

 

   
ค�าใช8สอย รวม 635,000 บาท 

 
รายจ!ายเพื่อให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 355,000 บาท 

 

- ค!าเย็บหนังสือเข�าปกหนังสือ  จํานวน  30,000 บาท 
    เพื่อจ!ายเปLนค!าเย็บเล!มหนงัสือเข�าปกหนังสือ หรือค!าถ!ายเอกสาร
ต!างๆ เช!น แผนพฒันาเทศบาล เทศบัญญัติ ข�อบังคับระเบียบ
กฎหมายและอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน ที่จําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน  ของกองวิชาการและแผนงาน (กองวิชาการและแผนงาน) 
-  ค!าโฆษณาและเผยแพร!  จํานวน   200,000 บาท   
    เพื่อจ!ายเปLนค!าโฆษณาและเผยแพร!ตามโครงการจัดทําสื่อ
ประชาสัมพนัธBต!างๆ เช!น โครงการจัดทําปTายประชาสัมพนัธB บอก
สถานทีท่!องเที่ยว  สถานที่ราชการ  เส�นทางคมนาคม  โครงการทํา
สื่อประชาสัมพนัธBแนะนําสถานที่ท!องเที่ยว  โครงการจัดทาํสื่อ
ประชาสัมพนัธBรณรงคBต!อต�านยาเสพติด โครงการจัดทําปTาย
ประชาสัมพนัธB  และสื่อประชาสัมพันธBเพื่อรณรงคBโครงการต!างๆตาม
นโยบายของรัฐ ค!าเช!าเคร่ืองขยายเสียง ค!าจ�างเขียนแผ!นปTาย
ข�อความโฆษณาและปTายรณรงคBต!างๆ   ค!าจ�างโฆษณาทางสถานีวิทย ุ 
โทรทัศนB  หนังสือพิมพB  ค!าถ!ายทําสื่อโฆษณา    วีดีทัศนB  พิมพB
โปสเตอรB  แผ!นพบั ใบปลิว  ปฏิทิน   
คู!มือแนะนํา  เอกสารเผยแพร!ต!างๆ เพื่อเผยแพร!ทางสื่อมวลชน หอ
กระจายข!าว วิทย ุโทรทัศนB ฯลฯ และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันที่เปLน
การโฆษณาและเผยแพร!ในกิจกรรมต!างๆ ตามภารกิจของเทศบาล 
และงานประเพณีต!างๆฯลฯ (กองวิชาการและแผนงาน) 
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-  ค!าธรรมเนียมและค!าภาษีอากร  จํานวน    5,000  บาท 
  เพื่อจ!ายเปLนค!าธรรมเนียม  ค!าภาษีอากรต!างๆในการทาํนิติกรรม
สัญญา  ค!าสํารวจรังวดัที่ดิน  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่เก่ียวข�อง  (กอง
วิชาการและแผนงาน) 
-  ค!าใช�จ!ายในการดําเนนิคดีตามคําพิพากษา  จํานวน  20,000  บาท  
เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา เช!น ค!าฤชา
ธรรมเนียม ค!าทนายความ และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่เก่ียวข�อง   (กอง
วิชาการและแผนงาน) 
-  ค!าจ�างเหมาบริการ  จํานวน  100,000 บาท 
 เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างแรงงานบุคคลภายนอกให�ทําการอย!างใดอย!าง
หนึ่ง  เช!น  ทําความสะอาดอาคาร  กําจัดปลวก  มด  วัชพืช ค!าจ�าง
ตัดและเย็บมุมผ�าสาํหรับเขียนปTายประชาสัมพันธBในกิจกรรมต!างๆ
ของเทศบาล  ค!าจ�างจัดเก็บข�อมูลครัวเรือนหรือข�อมูลพื้นฐานในการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  และงานจ�างเหมา
บริการอ่ืนๆที่เก่ียวข�องกับภารกิจของกองวิชาการและแผนงาน  (กอง
วิชาการและแผนงาน) 

 
รายจ!ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!าย 
หมวดอื่นๆ  

  
 

 
ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร  ค!าชดใช�ค!าเสียหายหรือค!าสินไหมทดแทน และ
อื่นๆในลักษณะเดียวกัน ท่ีจําเปLนและเกี่ยวข�อง (กองวิชาการและ
แผนงาน) 

 

 

 

 
โครงการติดตามประเมินผลการดําเนินการตามโครงการต!างๆ จํานวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือเปLนค!าใช�จ!ายในการศึกษาจัดทําวิจัยและประเมินผลในการ
ดําเนินงานของเทศบาล ค!าใช�จ!ายในการจัดเก็บข�อมูล ออก
แบบสอบถาม สํารวจความคิดเหน็ ความพึงพอใจ เช!น โครงการติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลในการนําแผนพัฒนาไปใช�และ
โครงการอื่นๆท่ีเกี่ยวกบัการดําเนนิงานของเทศบาล  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* (พ.ศ.2560-2562) หน�า 70) 
 (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
โครงการฝ̀กอบรมให�ความรู�เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข�อมูลข!าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540 และกฎหมายอื่นๆท่ีเกี่ยวข�อง 

 
จํานวน 

 
50,000 

 
บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในโครงการฝ̀กอบรมให�ความรู�เกี่ยวกับ พรบ.
ข�อมูลข!าวสารของทางราชการ  พ.ศ. 2540  และกฎหมายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข�องกบัองคBกรปกครองท�องถิ่นให�แก!ประชาชนและบุคลากรของ
เทศบาลเมืองท!าบ!อ  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ.2560-2562) 
หน�า 61) (กองวชิาการและแผนงาน) 
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โครงการอบรมและทําประชาคมท�องถ่ินเพื่อการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาล 

จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการอบรมและทําประชาคมท�องถ่ินใน
กระบวนการจัดทาํแผนพัฒนาเทศบาล หรือแผนพัฒนาชุมชนอย!างมี
ส!วนร!วม  โดยจัดอบรมประชาคมท�องถ่ิน  ประชุมผู�นาํชุมชนและ
ประชาชนทั้งในและนอกเขตเทศบาล  ให�ชุมชนได�เรียนรู�และเข�าใจ
กระบวนการจัดทาํแผนพัฒนาเทศบาลอย!างเปLนระบบ  ทําให�ชุมชน
สามารถวางรากฐานการพัฒนาชุมชน  และกําหนดแนวทางการ
พัฒนาชุมชนของตน ให�เทศบาลสามารถนําข�อมูลไปประกอบการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรBการพัฒนา แผนพฒันาสามป*  และแผนพฒันา
เทศบาลประจําป*  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ.2560-2562) 
หน�า 62) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมวัสดุครุภัณฑBท่ีดินและ
สิ่งก!อสร�าง และทรัพยBสินอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�
ในการปฏิบัติงานท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของกองวิชาการและ
แผนงาน อาทิเช!น รถจักรยานยนตB  รถยนตB  เครื่องถ!ายเอกสาร  
เครื่องอัดสําเนา  เครื่องพิมพBดีด  วิทยุเทป กล�องถ!ายรูป  กล�อง
ดิจิตอล  เครื่องฉายภาพ   เครื่องวีดีโอ  เครื่องเล!นวีซีดี  ดีวีดี  
โทรทัศนB เครื่องเสียงพร�อมอุปกรณB เครื่องคอมพิวเตอรBพร�อม
อุปกรณB ปTายประชาสัมพันธBต!างๆ  ปTายชื่อชุมชน  ปTายซอย  
ปTายถนน  ปTายจราจร  โตdะเก�าอ้ีท่ีใช�ในการปฏิบัติงาน และ
ครุภัณฑBอ่ืนๆ ของกองวิชาการและแผนงาน (กองวิชาการและ
แผนงาน) 
 

 

 

 

   
ค�าวัสดุ รวม 229,800 บาท 

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!างๆท่ีใช�ในการบริหารงาน
สํานักงาน  เช!น  โตdะ เก�าอ้ี เก�าอ้ีพักคอย กระดาษ หมึก   ดินสอ  
ปากกา  ยางลบ  น้ํายาลบคําผิด  กาว  กระดาษทําปก  ท่ีเย็บ
กระดาษ  ลวดเสียบ  คัตเตอรB  ใบมีดคัตเตอรB เทปติดสันหนังสือ 
แฟTม กระดาษไข  ไม�บรรทัด   น้ําด่ืม  น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ชา  
กาแฟ  น้ําตาล  คอฟฟ*mเมต เพ่ือให�บริการแก!ประชาชนผู�มาติดต!อ
ราชการ และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน  (กองวิชาการและแผนงาน) 
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วัสดุไฟฟTาและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBไฟฟTาและวิทยุ  เช!น  สายไฟฟTา  
ปลั๊กไฟฟTา  ตลับแยกสายไฟ  ไมโครโฟนแบบสาย  สาย
ไมโครโฟน  หลอดไฟ  หัวต!อสายไมโครโฟนและวัสดุไฟฟTาและ
วิทยุ  และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน  ท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช!น  หม�อแกง  หม�อ  
กะทิ  ถาด  ทัพพี  ตะหลิว  ช�อน  ส�อม  กะละมัง   ไม�กวาด  ผง
ซักผ�า  ผ�าปูโตdะ  ผ�าคลุมเก�าอ้ี  ถ�วย  จาน  ชาม  แก�วน้ํา  ผ�าเช็ด
มือ  พรมเช็ดเท�า  ผ�ากันเปfgอน  กระดาษชําระ  น้ํายาล�างห�องน้ํา  
น้ํายาดับกลิ่น  ไม�ถูพ้ืน  และวัสดุงานบ�านงานครัวอ่ืนๆในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน  (กองวิชาการและ
แผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุก!อสร�าง จํานวน 20,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุก!อสร�าง  เช!น  ไม�ต!างๆ  น้ํามันทาไม�   
ทินเนอรB  ส ี  แปรงทาสี  ปูนซีเมนตB  ปูนขาว   ทราย  อิฐหรือ
ซีเมนตB   บล็อก  กระเบ้ือง  สังกะสี  ตะปู  เหล็กเส�น  กระจก  
โลหะต!าง ๆ  ฯลฯ และอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน  รวมถึงวัสดุ
ก!อสร�างท่ีจะนําไปสร�างปTายประชาสัมพันธBต!างๆ  (กองวิชาการ
และแผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุยานพาหนะและขนส!ง จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBยานพาหนะและขนส!ง เช!น  
ยางนอก  ยางใน  น้ํามันเบรค  แบตเตอรี่  น้ํากลั่น  หัวเทียน  
กระจกรถ  และวัสดุอุปกรณBยานพาหนะและขนส!ง และอ่ืนๆ ท่ี
จําเปLนต�องใช�ในลักษณะเดียวกัน สําหรับรถยนตB   และ
รถจักรยานยนตB  ซ่ึงอยู!ในความรับผิดชอบของกองวิชาการและ
แผนงาน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลื่น จํานวน 44,800 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLน  ค!าวัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลื่น  เช!น  น้ํามันเบนซิน  
น้ํามันดีเซล  น้ํามัน  จาระบี น้ํามันเครื่อง และวัสดุ  เชื้อเพลิง
และหล!อลื่นอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน สําหรับรถยนตB  จํานวน   1  คัน  รถจักรยานยนตB    
จํานวน  1  คัน  ซ่ึงอยู!ในความรับผิดชอบของกองวิชาการและ
แผนงาน  (กองวิชาการและแผนงาน) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร! จํานวน 20,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLน  ค!าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร!  เช!น  ไม�อัด  แผ!น
โฟม  ผ�าปTาย  กระดาษโปสเตอรB  สี  พู!กัน  ตลับเทปบนัทึกเสียง   
เทปวีดีโอ   ฟWลBมถ!ายรูป   ถ!านแฟลซกล�องวีดีโอ  ถ!านแฟลซกล�อง
ถ!ายรูป  ค!าล�างฟWลBม  ค!าอัดภาพ  และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน  ที่
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรB  เช!น  ผ�าหมึก  ผงหมึก ปร๊ิน
เตอรB  แผ!นบนัทึกข�อมูล  หัวพิมพBหรือแถบพิมพB  แผงแปTนอักขระ
หรือแปTนพิมพB   เมนบอรBด   โปรแกรมคอมพิวเตอรB   และวัสดุ
คอมพิวเตอรBอ่ืน ๆ ที่จําเปLนในลกัษณะเดียวกันที่จาํเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือหรือจัดทํา   ตรายาง  คลิปติดบัตร ตรา
สัญลักษณBต!างๆ และวัสดุอ่ืนๆทีไ่ม!เข�าลักษณะวสัดุใดๆ ที่จําเปLนต�อง
ใช�ในการปฏิบัตงิาน  ที่ไม!อยู!ในบัญชีรายละเอียดจําแนกประเภท
งบประมาณ  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

  
งบลงทุน รวม     530,000 บาท 

   
ค�าครุภัณฑ= รวม      230,000 บาท 

 
ครุภัณฑ=สํานักงาน รวม 150,000 บาท 

 
โซฟา จํานวน       10,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือโซฟา  จาํนวน 1 ชุด  เปLนเงิน  10,000  บาท  
จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560–2562  
หน�า  67) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ตู�เหล็กเก็บเอกสาร 4 ชั้น จํานวน 20,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร  ขนาด 4 ชัน้  จํานวน  4  
หลัง  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560–
2562  หน�า  69) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ตู�เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเลื่อน จํานวน 20,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเลื่อน  จาํนวน 4 
หลัง  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560–
2562  หน�า  69) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
ชั้นวางเอกสาร จํานวน          10,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือชัน้วางเอกสาร ชนิด 4 ชั้น  จํานวน  2  หลัง  
จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 2560–2562  
หน�า  69) (กองวิชาการและแผนงาน) 
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เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส!วน ชนิดติดผนัง  จํานวน          90,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส!วน  ชนิดติดผนัง  
ขนาด 12,000 บีทียู  จํานวน  5  เคร่ือง  เคร่ืองละ  18,000  บาท  
เปLนเงิน  90,000  บาท  จัดซ้ือตามราคาบัญชีมาตรฐานครุภัณฑB  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 2560–2562  หน�า  67) (กองวิชาการ
และแผนงาน) 

 

 

 

   
ครุภัณฑ=ไฟฟHาและวิทยุ รวม 30,000 บาท 

 
เคร่ืองเสียงแบบเคลื่อนย�าย จํานวน      30,000  บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเคร่ืองเสียงแบบเคลื่อนย�ายพกพา  ตู�ลําโพง
อเนกประสงคB  พร�อมไมโครโฟน  จํานวน 1 ชดุ  จัดซ้ือตามราคา
ท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560–2562  หน�า  67) (กอง
วิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

   
ครุภัณฑ=โฆษณาและเผยแพร� รวม 50,000 บาท 

 
กล�องถ!ายภาพ จํานวน  50,000  บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือกล�องถ!ายภาพระบบดิจิตอลความละเอียดสูง  
20.2 ล�านพิกเซล ชิปประมวลผลภาพไม!น�อยกว!า DIGIC 5ถ!ายภาพ
ต!อเนื่องสูงสุดไม!น�อยกว!า 4.5 ภาพ/วินาที  ISO 100-25600  โฟกัส
อัตโนมัติไม!น�อยกว!า 19 จุด  FULL HD รองรับ WIFI และ GPS จอ 
LED ขนาดไม!น�อยกว!า 3 นิ้ว Live Viewจํานวน  1 ตัว  จัดซ้ือตาม
ราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560–2562  หน�า  68)  
(กองวิชาการและแผนงาน) 
 

 

 

 

   
ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร8าง รวม 300,000 บาท 

 
โครงการปรับปรุงต!อเติมห�องปฏิบัติงานอาคารกองวิชาการและ
แผนงาน 

จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าปรับปรุงต!อเติมห�องปฏิบัติงานกองวิชาการและ
แผนงาน  ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 
2560–2562  หน�า  68)  (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
โครงการปรับปรุงต!อเติมห�องศูนยBข�อมูลข!าวสาร จํานวน        100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าปรับปรุงต!อเติมห�องศูนยBข�อมูลข!าวสาร  ตามแบบ
เทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 2560–2562   
หน�า  69) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 
โครงการปรับปรุงซ!อมแซมห�องประชาสัมพันธB จํานวน          100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าปรับปรุงซ!อมแซมห�องประชาสัมพันธB  ตามแบบ   
เทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 2560–2562   
หน�า  65) (กองวิชาการและแผนงาน) 

 

 

 

 



54 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
ประจําป*งบประมาณ  2560 

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อจังหวัดหนองคาย 

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน  9,300,510  บาท  จ�ายจากรายได8จัดเก็บเองหมวดภาษีจัดสรรและ 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารงานคลัง 

  
รวม 9,300,510 บาท 

  
งบบุคลากร 

 
รวม 4,307,590 บาท 

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) 

 
รวม 4,307,590 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน 

 
จํานวน 2,072,350 บาท 

    
เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงาน
เทศบาลในสังกัดกองคลัง จํานวน 6 อัตรา ตามตําแหน!งและ
อัตราที่ ก.ท. กําหนด โดยคํานวณตั้งจ!ายไว� 
ไม!เกิน 12 เดือน (กองคลัง) 

   
       

       
   

เงินเพิ่มต!างๆ ของพนักงาน 
 

จํานวน 67,200 บาท 

    
เงินเพิ่มค!าตอบแทนรายเดือนจาํนวน  67,200 บาท เพื่อจ!ายเปLน
เงินเพิ่มค!าตอบแทนรายเดือน ของผู�อํานวยการกองคลังจาํนวน 1 
อัตราๆ ละ 5,600 บาท โดยคํานวณตั้งจ!ายไว� 
ไม!เกิน 12 เดือน  (กองคลัง) 

   
       

       
   

เงินประจาํตําแหน!ง 
 

จํานวน 121,200 บาท 

    

- เพื่อจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!ง ให�แก! 
1. ผู�อํานวยการกองคลังจํานวน 1 อัตราๆ ละ 5,600 บาท เปLน
เงิน 67,200 บาท  
2. หัวหน�าฝKายบริหารงานการคลังจํานวน 1  อัตรา อัตราๆ ละ 
1,500 บาท เปLนเงิน 18,000 บาท 
3. หัวหน�าฝKายบริหารงานทั่วไปจํานวน  1  อัตรา อัตราๆละ 
1,500 บาท เปLนเงิน 18,000 บาท 
4. หัวหน�าฝKายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยBสิน จํานวน   
1  อัตราๆ ละ 1,500 บาท เปLนเงิน 18,000 บาท 
โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน (กองคลัง) 

   

       

       
   

ค!าจ�างลูกจ�างประจํา 
  

จํานวน 258,980 บาท 

    

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!ลูกจ�างประจําสังกัดกองคลังพร�อมเงิน
ปรับปรุงประจําป* จํานวน 1 อัตรา ตามบัญชีกําหนดตําแหน!งที่
กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน 
(กองคลัง) 
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ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 1,523,860 บาท 
- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน 1,294,900 
บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสังกัด
กองคลัง จํานวน 10 อัตรา โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12 
เดือน (กองคลัง) 

 
 

- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน 228,960 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไปสังกัดกองคลัง 
จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน  
(กองคลัง) 

 

เงินเพ่ิมต!างๆของพนักงานจ�าง จํานวน 264,000 บาท 
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน 240,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงาน
จ�างตามภารกิจสังกัดกองคลัง จํานวน 10 อัตรา โดยคํานวณ
ต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน (กองคลัง)  
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน 24,000 บาท เพ่ือ
จ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�าง
ท่ัวไปสังกัดกองคลัง จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณต้ังจ!ายไว� 
ไม!เกิน 12 เดือน (กองคลัง)  

งบดําเนินงาน    รวม 4,900,920 บาท 
 ค�าตอบแทน  รวม 113,000 บาท 
 ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ต!างๆ ให�แก! พนักงานเทศบาล ลูกจ�างประจํา และพนักงาน
จ�าง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ 
ท่ีได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาลซ่ึงเปLน
งานเร!งด!วนนอกเวลาราชการปกติหรืองานท่ีไม!อาจทําใน
เวลาราชการได� (กองคลัง) 

ค!าเช!าบ�าน จํานวน 48,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิ
ได�รับตามระเบียบและหลักเกณฑBท่ีกําหนด (กองคลัง) 

เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงาน
เทศบาลและลูกจ�างประจําท่ีมีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด 
(กองคลัง) 
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ค�าใช8สอย รวม 1,926,320 บาท 
รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 1,626,320 บาท 

1.1 เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างเหมาบริการต!างๆ ค!าจ�างแรงงาน             
บุคคลภายนอกให�ทําความสะอาดอาคารสถานที่ราชการ รวม
พื้นที่ทั้งหมด 2,086 ตารางเมตร ตารางเมตรละไม!เกิน 10 บาท
ต!อเดือน จํานวน 3 อัตรา จํานวน 250,320 บาท 

 1.2 เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างลูกจ�างแผนที่ภาษี  จํานวน 3 อัตรา 
จํานวน 216,000 บาท 

 1.3 เพื่อจ!ายเปLนค!าเช!าอาคารพาณิชยB ตลาดและค!าประกัน  
 อัคคีภัยอาคารพาณิชยBและอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกันที่จําเปLน 

จํานวน 600,000 บาท 
 1.4 เพื่อจ!ายเปLนค!าชําระค!าตอบแทนการใช�ที่ดินที่ราชพสัดุ

(ตลาดสดบ�านน้ําโมง) จํานวน 500,000 บาท 
 1.5 เพื่อจ!ายเปLนค!าเช!าเคร่ืองถ!ายเอกสาร จํานวน  1  เคร่ือง

จํานวน 60,000 บาท (กองคลัง) 
 รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�า 

ลักษณะรายจ!ายหมวดอ่ืนๆ 
ค!าใช�จ!ายจัดทําปTายประชาสัมพันธBจัดเก็บภาษีของท�องถ่ิน จํานวน 35,000 บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดทําปTายประชาสัมพันธB
จัดเก็บภาษีของท�องถ่ินฯลฯ (ปรากฏในแผนงานพัฒนา
สามป* (2560 - 2562) หน�า  77) (กองคลัง) 

ค!าใช�จ!ายในการจัดทําใบปลิวประชาสัมพันธB จํานวน 5,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดทําใบปลิว
ประชาสัมพันธBถึงเจ�าของทรัพยBสิน ในการจัดเก็บภาษี 
ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานพัฒนาสามป* (2560 - 2562) 
หน�า  77) (กองคลัง) 

ค!าใช�จ!ายในการจัดทําผลงานเพ่ือขอรับรางวัลด�านการจัดเก็บ
ภาษี 

จํานวน 10,000 บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดทําผลงานเพ่ือขอรับเงิน
รางวัลในการจัดเก็บภาษี ฯลฯ (ปรากฏในแผนงาน
พัฒนาสามป* (2560 - 2562) หน�า 78) (กองคลัง) 

ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรค!าชดใช�เสียหาย
หรือค!าสินไหมทดแทนและอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันท่ี
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) 
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จัดทําแผนที่ภาษ ี จํานวน 100,000 บาท 

     
เพื่อจ!ายเปLนค!า คัดลอกข�อมูลที่ดินและสํารวจข�อมูล
ภาคสนามเก่ียวกับที่ดิน ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานพัฒนา
สามป* (2560 - 2562) หน�า  76)  (กองคลัง) 

     

    
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม รวม 100,000 บาท 

     
เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซมครุภัณฑB 
เช!น เคร่ืองคอมพิวเตอรB เคร่ืองปรับอากาศ ยานพาหนะ
รถยนตB และรถจักรยานยนตBของกองคลังและทรัพยBสินอื่น ๆ 
ในลักษณะเดียวกนัท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กอง
คลัง) 

   

     

   
ค�าวัสดุ รวม 261,600 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 

    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเคร่ืองเขียนแบบพิมพBและวัสดุอุปกรณBต!างๆ ท่ีใช�ใน
การบริหารงานสํานักงาน เช!น  กระดาษ  ดินสอ  
ไส�ดินสอยางลบ ไม�บรรทัด แฟTมเอกสาร เคร่ืองเย็บกระดาษ ผ�า
พิมพB  น้ํายาลบคําผิด  ธงและวัสดุสํานักงานอื่น ๆ ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองคลัง) 

    
    

    

   
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 50,000 บาท 

    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุสํานักงานบ�านงานครัว เช!น ถังขยะ ไม�กวาด 
ผงซักฟอก น้ํายาขัดพ้ืน น้ํายาขัด ห�องน้ําไม�ถูพ้ืน สายยางถ�วยชาม
แก�วน้ํา ถาดกระติก หรือวัสดุงานบ�านงานครัวอื่น ๆ ท่ีจําเปLน (กอง
คลัง) 

    

    

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลืน่ จํานวน 51,600 บาท 

    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุน้ํามันเช้ือเพลิงและหล!อล่ืน เช!น น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันดีเซล น้ํามันเคร่ือง น้ํากรด ฯลฯ ต้ังจ!ายจากเงิน
รายได� (กองคลัง) 

    

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร! จํานวน 30,000 บาท 

    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าโฆษณาและเผยแพร!เช!น ไม�อัด แผ!นโฟม ผ�าปTาย 
กระดาษโปสเตอรB สี พู!กัน ตลับเทปบันทึกเสียงเทปวีดีโอ ฟWลBมถ!าย 
ถ!านแฟลซ กล�องวีดีโอ ถ!านแฟลซกล�องถ!ายรูป ค!าล�างฟWลBม ค!าอัด
ภาพ และอื่นๆ ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน 
(กองคลัง) 

    
    

    

   
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 30,000 บาท 

    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรB เช!น ผ�าหมึก  
ผงหมึกปร้ินเตอรB แผ!นบันทึกข�อมูล หัวพิมพBหรือแถบพิมพBแผงแปTน
อักขระ หรือแปTนพิมพB เมนบอรBด โปรแกรมคอมพิวเตอรBและวัสดุ
คอมพิวเตอรBอื่นๆท่ีจําเปLนในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน (กองคลัง) 
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ค�าสาธารณูปโภค รวม 2,600,000 บาท 

   
ค!าไฟฟTา จํานวน 2,300,000 บาท 

    
เพื่ อจ! า ย เปLนค! ากระแสไฟฟT าที่ ใช� ใน กิจการเทศบาลค! า
กระแสไฟฟTาสถานีสูบน้ําเพื่อการเกษตร และค!ากระแสไฟฟTา
สาธารณะ (กองคลัง) 

    

   
ค!าบริการโทรศัพทB จํานวน 300,000 บาท 

    

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายเก่ียวกับใช�ระบบอินเทอรBเน็ต 
(INTERNET) ค!าบริการ ค!าเช!า ค!าสมาชิกในการใช�บริการ ค!า
สื่อสารอ่ืนๆ และให�หมายความรวมถึงค!าใช�จ!ายเพื่อให�ได�ใช�
บริการและค!าใช�จ!ายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช�บริการทางด�าน
โทรคมนาคมค!าเช!าพื้นที่เว็บไซตB ค!าโทรศัพทBที่ใช�ในกิจการ
เทศบาล  (กองคลัง) 
 

 
 

งบลงทุน รวม 92,000 บาท 
ค�าครุภัณฑ= รวม 92,000 บาท 
ครุภัณฑ=สํานักงาน รวม 92,000 บาท 

ตู8เก็บเอกสาร จํานวน 92,000 บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เก็บเอกสารรางเลื่อน ชนิดมือ
ผลัก  CPT-10  ขนาดกว�าง 3820 มม. ยาว 914 มม. 
สูง 1980 มม. โครงสร�างตู�ทําจากเหล็ก หนา 0.6 มม. 
น้ําหนักตู�รวม 500 กก. ฐานเลื่อนทําจากเหล็ก รางรับ
น้ํ าหนัก และรางล�อประคองทําจากเหล็ก มือจับ
อลูมิเนียม ระบบกุญแจปWดล็อคท่ีฐานตู� พร�อมด�วย
กุญแจล็อคด�านบน จํานวน 1 หลังๆ ละ 92,000 บาท 
จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏตามแผนพัฒนาสามป* 
พ.ศ. 2560 - 2562) หน�า 75) (กองคลัง) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

            
 

              
ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน  27,832,712   บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 6,965,212 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,296,212 บาท 

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 5,296,212 บาท 

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,751,412 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงาน
เทศบาลในสังกัดกองช!าง    จํานวน  5  อัตรา ตามตําแหน!งและ
อัตราท่ี ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน 
(กองช!าง) 

 

 

 

 
เงินเพ่ิมต!าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 67,200 บาท 

 

- เงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือน  จํานวน  67,200  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือนของผู�อํานวยการกอง
ช!าง จํานวน 1 อัตราๆ ละ   5,600  บาท   โดยคํานวณต้ังจ!าย 
ไว�ไม!เกิน  12  เดือน (กองช!าง) 

 

 

 

 
เงินประจําตําแหน!ง จํานวน 85,200 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!งของผู�อํานวยการกองช!าง  
จํานวน  1  อัตรา ๆ ละ   5,600  บาท และตําแหน!งหัวหน�าฝKาย
แบบแผนและก!อสร�าง จํานวน 1 อัตราๆ ละ 1,500 บาท   
 โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (กองช!าง) 

 

 

 

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 2,912,400 บาท 

 

- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน  1,832,400  
บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสังกัดกอง
ช!าง จํานวน 15  อัตรา   โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  
(กองช!าง) 
- ค!าตอบแทนพนักงานจ�างท่ัวไป จํานวน 1,080,000 บาท  
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไปสังกัดกองช!าง   
จํานวน 10  อัตรา โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12  เดือน    
(กองช!าง) 
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เงินเพ่ิมต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน 480,000 บาท 

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  360,000  บาท เพื่อ
จ!ายเปLนเงนิช!วยเหลือค!าครองชพีชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างตาม
ภารกิจสังกัดกองช!าง  จํานวน  15  อัตรา  โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!
เกิน  12  เดือน  (กองช!าง) 
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างทั่วไป  จํานวน  120,000  บาท 
เพื่อจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างทั่วไป
สังกัดกองช!าง  จํานวน  10  อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน (กองช!าง) 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,669,000 บาท 

   
ค�าตอบแทน รวม 128,000 บาท 

 
ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ ให�แก! 
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจาํ และพนักงานจ�าง ที่มาปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ที่ได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงานเร!งด!วนนอกเวลาราชการ
ปกติ  หรืองานที่ไม!อาจทําในเวลาราชการได�  เจ�าหน�าทีผู่�ตรวจแบบ
แปลนก!อสร�างหรือดัดแปลงอาคาร นายช!างและนายตรวจ (กองช!าง) 

 

 

 

 
ค!าเช!าบ�าน จํานวน 78,000 บาท 

 
เพื่อจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาล  ที่มีสิทธไิด�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBที่กําหนด (กองช!าง)  

 
 

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

 
เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงานเทศบาล ที่
มีสิทธิได�รับตามระเบยีบ (กองช!าง)  

 
 

   
ค�าใช8สอย รวม 471,000 บาท 

 
รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 391,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLน  ค!าจ�างเหมาบริการต!างๆ ค!าจ�างแรงงานบุคคลภายนอก
ให�ทํางานอย!างใดอย!างหนึง่  หรือจ�างเหมาแรงงานต!างๆ  ตามความ
จําเปLนของกองช!าง    เพื่อให�ประชาชนในเขตเทศบาลได�มีส!วนร!วมใน
การดําเนินกิจกรรมตามภารกิจของเทศบาล  และเพื่อเปLนการ
ส!งเสริมพัฒนารายได�ให�กับชุมชน  ส!งเสริมความสามัคคีและความ
เข�มแข็งให�กับชุมชน เช!น ค!าจ�างดูแลสวนหน�าสํานักงาน 
สวนสาธารณะต!างๆ ที่อยู!ในความรับผิดชอบเทศบาล และเกาะกลาง
ถนน  ค!าจ�างปฏิบัติงานไฟฟTา  ขุดท!อระบายน้าํ  ซ!อมแซม  ไหล!ทาง  
เย็บหนังสือเข�าปกหนังสือ  ค!าโฆษณาและเผยแพร!  ค!าธรรมเนียม
และค!าลงทะเบียนต!างๆ  ค!าใช�จ!ายในการดาํเนินคดีตามคําพิพากษา   
ค!าจ�างเหมาบริการต!างๆ  ของกองช!าง  ค!าเบี้ยประกัน  และค!าจ�าง
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เหมาบุคคลภายนอกให�ทํางานอย!างใดอย!างหนึง่  หรือจ�างเหมา
แรงงานต!างๆ  ตามความจาํเปLนของกองช!าง เก่ียวกับกิจการสถานีสบู
น้ําด�วยไฟฟTา  (กองช!าง)  

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!าย
หมวดอ่ืนๆ  

  
 

 
ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ ค!าชดเชยค!าเสียหายหรือค!า
สินไหมทดแทนและอ่ืนๆท่ีจําเปLนในการปฏิบัติงาน 

จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ  ค!าชดเชยค!าเสียหาย
หรือค!าสินไหมทดแทน   เงินช!วยเหลือพนักงานเทศบาลหรือลูกจ�างที่
ต�องคดีอาญา   และอ่ืนๆ  ที่จําเปLนในการปฏิบัติงาน  ตั้งจ!ายจากเงิน
รายได�  (กองช!าง) 

 

 

 

 
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม จํานวน 50,000 บาท 

 
เพื่อจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซมครุภัณฑBต!างๆ  ของกองช!าง
และทรัพยBสนิอ่ืนๆ  ให�ปฏิบัติงานได�ดีอยู!เสมอ  (กองช!าง)  

 
 

   
ค�าวัสดุ รวม 1,070,000 บาท 

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าวสัดุสาํนักงานต!างๆ เช!น  โตdะ  เก�าอ้ี  กระดาษ  
ดินสอ  ไส�ดินสอ  ยางลบ     ไม�บรรทัด  แฟTมเอกสาร  เคร่ืองเย็บ
กระดาษ  หมึก  ผ�าพิมพB    น้ํายาลบคําผิด  ธง  คัตเตอรB  ใบมีดคัต
เตอรB  เทปติดสนัหนังสือ  น้ําดืม่  น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน ชา  กาแฟ  
น้ําตาล  คอฟฟ*mเมต  เพื่อให�บริการแก!ประชาชนผู�มาติดต!อราชการ 
และวัสดสุํานักงานอ่ืนๆ  ที่จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงานหรือวัสดุ
อ่ืนๆ  ที่จําเปLน  กระดาษไขเขียนแบบ กระดาษพิมพBแบบ  เพื่อใช�ใน
งานพิมพBแบบโครงการต!างๆ  
(กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าวสัดุงานบ�านงานครัว  เช!น  ถังขยะ  ไม�กวาด  
ผงซักฟอก  น้ํายาขัดพืน้  น้ํายาขัดห�องน้ํา  ไม�ถูพื้น  สายยาง  ถ�วย  
ชาม  แก�วน้ํา  ถาด  กระติกน้ํา  ผ�าประดับตกแต!งเวท ี หรือวัสดุงาน
บ�านงานครัวอ่ืนที่จําเปLนของกองช!าง  (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุก!อสร�าง จํานวน 300,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุก!อสร�างต!างๆ  ที่จําเปLนในการปฏิบัตงิาน
ลาดยาง  ซ!อมแซมปรับปรุง  ถนน  ไหล!ทาง  ซอย  งานก!อสร�าง
ต!างๆ  เช!น  อิฐ  หิน  ดิน ทราย  กระเบื้อง  เหล็กเส�น  ท!อ  ยางมะ
ตอย  ปูนซีเมนตB  ไม�  นdอต  ตะปู  ฯลฯ  และวัสดุก!อสร�างอ่ืนๆ  ที่
จําเปLน  สําหรับปฏิบัติงานตามภารกิจของกองช!าง (กองช!าง) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส!ง จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสด ุ ยานพาหนะและขนส!งต!างๆ  ที่จําเปLนต�อง
ใช�บํารุงรักษา  หรือซ!อมแซมเคร่ืองจักร  เคร่ืองตัดหญ�า  และ
ยานพาหนะอ่ืนๆ  เช!น  ยางนอก  ยางใน  น้ํามันเบรค  ไส�กรอง  
น้ํามันเคร่ือง  ประเก็น  แม!แรง  สกรู  อุปกรณBอะไหล!รถยนตB  
แบตเตอร่ี  นdอต  ใบมีดเคร่ืองตัดหญ�า  และอ่ืนๆ  ที่จําเปLนในการ
ปฏิบัติงาน  (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลืน่ จํานวน 520,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือน้าํมันเชื้อเพลิงและหล!อลืน่  เช!น  น้ํามันเบนซิน  
น้ํามันโซล!า  น้ํามันเคร่ือง  จาระบ ี น้ํากรด  น้ํามัน  
ไฮดรอลิก  ฯลฯ  ที่ใช�กับเคร่ืองยนตB  เคร่ืองจักรกล  รถตัดหญ�า  
(กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุการเกษตร จํานวน 100,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือพนัธุBไม�ต!างๆ   เช!น  ไม�ดอก     ไม�ประดบั  
สารเคมีปTองกัน  และกําจัดศัตรูพืช  ปุhย  กระถาง  ดินปลูกต�นไม�  
หรือวัสดุเพาะชํา  ฯลฯ  และวัสดุการเกษตรอ่ืนๆ  ที่จําเปLนต�องใช�ใน
งานสวนสาธารณะ (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร! จํานวน 5,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!างๆ   ที่ใช�ในการโฆษณาและ
เผยแพร!งานของเทศบาล    เช!น  พู!กัน  สี   ฟWลBมถ!ายรูปค!าล�างฟWลBม  
ค!าอัดภาพ  อัลบั้มใส!ภาพ  ถ!านแฟลซกล�องถ!ายรูป  ผ�าเขียนปTาย  ไม�
อัด  วัสดุต!างๆ ที่ใช�ในการจัดทําแผ!นพับหรือแผ!นใส  แผ!นซีด ี แผ!น
โฟม  กระดาษโปสเตอรB  และอ่ืน ๆในลักษณะเดียวกันที่จาํเปLนต�อง
ใช�ในการปฏิบัตงิาน (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุเคร่ืองแต!งกาย จํานวน 10,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต!งกาย  เช!น   กางเกง  เสื้อ   
รองเท�าบูdต   ถุงมือ   ถุงเท�า   ชุดกันฝน หมวกเซฟตี้  หมวก  และ
อ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 20,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุต!าง ๆ ที่ใช�กับเคร่ืองคอมพิวเตอรB  เช!น 
หมึกพิมพB  แผ!นบันทึกข�อมูล  แผ!นกรองแสง  แผงปTอนอักขระหรือ
แปTนพิมพB เมนบอรBด กระดาษต!อเนื่อง  เคร่ืองอ!านและบนัทึกข�อมูล
แบบฮารBดดิสตB  และวัสดุคอมพิวเตอรBอ่ืนๆ ที่จําเปLน  (กองช!าง) 

 

 

 

 
วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดทําตรายาง คลิปติดบัตร  ตราสัญญาลักษณBต!าง ๆ 
และวัสดุทีไ่ม!เข�าหมวดใด ๆ ข�างต�น  (กองช!าง) 
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งานก�อสร8างโครงสร8างพ้ืนฐาน 
งบลงทุน 

 
รวม 

 
20,867,500 

 
บาท 

   
ค�าครุภัณฑ= รวม 135,000 บาท 

 
ครุภัณฑBไฟฟTาและวิทย ุ

   
 

เคร่ืองเชื่อมไฟฟTา จํานวน 5,000 บาท 
เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเคร่ืองเชื่อมไฟฟTา ระบบ Inverter จํานวน  1 
เคร่ือง  จัดซ้ือตามราคาท�องตลาด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 
2560-2562) หน�า 128) (กองช!าง) 

   

ครุภัณฑBโรงงาน    
เลื่อยโซ!ยนตB จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเลื่อยโซ!ยนตB  ขนาด  18 นิ้ว  จาํนวน  1  เคร่ือง 
จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 2560-
2562) หน�า 128) (กองช!าง) 

   

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑB จํานวน 100,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและดแูลซ!อมแซมครุภัณฑB  เช!น  รถยนตB  
เคร่ืองตัดหญ�า  รถกระเช�า ฯลฯ  ของกองช!างและทรัพยBสินอ่ืนๆ  ให�
ปฏิบัติงานได�ดีอยู!เสมอ (กองช!าง) 

 

 

 

   
ค�าที่ดินและสิ่งก�อสร8าง รวม       20,732,500 บาท 

 
ค!าก!อสร�างสิ่งสาธารณูปโภค  

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา   คสล. รูปตัวยู ถนนมณีโกมล จากซอย
ประชาจรัญถึงถนนมิตรภาพ ต. ท!าบ!อ 

จํานวน  1,299,000 บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนน
มณีโกมลจากซอยประชาจรัญถึงถนนมิตรภาพ ยาว 385.00 ม. กว�าง
ภายใน  0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.74 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏ
ในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 88) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยู ถนน 5 ธันวา (ด�านขวา)  
หมู! 13 

จํานวน  1,432,000 บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวย ู
ถนน 5 ธันวา  (ด�านขวา)  หมู! 13 ยาว 465.00 ม. กว�างภายใน  
0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.60 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 109) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยู ถนนนาดาว 1 (ฝOmงขวา)   จํานวน 459,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนนนา
ดาว1 (ฝOmงขวา) ยาว 130.00 ม. กว�างภายใน  0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.79 
ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 
2560 – 2562) หน�า 112) (กองช!าง) 
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โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล.รูปตัวยู ถนนแก�ววรวุฒิ หมู! 8   
ต.ท!าบ!อ   

จํานวน 169,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนน
แก�ววรวุฒิ หมู! 8 ต.ท!าบ!อ ยาว 56.00 ม.กว�างภายใน 0.40 ม. ลึกเฉล่ีย 
0.59 ม.ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 
2560 – 2562) หน�า 88) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยู ซอยนิกรประสิทธิ์ 4  
(ฝOmงซ�าย)    

จํานวน 490,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูซอยนิกร
ประสิทธิ์ 4 (ฝOmงซ�าย) ยาว 140.00 ม. กว�างภายใน 0.40 ม. ลึกเฉล่ีย 
0.71 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 
2560 – 2562) หน�า 89) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ถนนแก�ววรวุฒิ                                
เร่ิมจากถนนพนงัชลประทานถงึรางเดิม ถนนบรรเทาทุกขB ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 341,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนน
แก�ววรวุฒิเร่ิมจากถนนพนงัชลประทานถึงรางเดิม ถนนบรรเทาทุกขB ต.
ท!าบ!อ  ยาว 120.00 ม. กว�างภายใน  0.40 ม. ลึกเฉล่ีย 0.53 ม.ตาม
แบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) 
หน�า 89) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ถนนเลียบแม!น้ําโขง 
หมู! 8  ต.ท!าบ!อ  จากสามแยกถนนท!าเสด็จ ถึงโรงน้ําแข็ง 

จํานวน 747,500   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูเลียบ
แม!น้ําโขง หมู! 8 ต.ท!าบ!อ จากสามแยกถนนท!าเสด็จถึงโรงน้ําแขง็ ยาว 
230.00 ม. กว�างภายใน 0.40 ม. ลึกเฉล่ีย 0.64 ม.ตามแบบเทศบาล
กําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  
(พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 108) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ถนนรอบวัดอรัญญวาสี  หมู! 6 
ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 1,224,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนนรอบ
วัดอรัญญวาสี  หมู! 6 ต.ท!าบ!อ ยาว 356.00 ม. กว�างภายใน 0.40 ม. 
ลึกเฉล่ีย 0.76 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 
(พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 88) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ถนนประชานิยม 
ต!อจากเดิม  ต.ท!าบ!อ   

จํานวน 1,269,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนน
ประชานิยม ต!อจากเดิม ต.ท!าบ!อ ยาว 392.00 ม. กว�างภายใน0.40 ม. 
ลึกเฉล่ีย  0.64 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 112) (กองช!าง) 
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โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ถนนคเูมือง จุดเร่ิมต�นท่ีถนน 5 
ธันวา ชุมชนบ!อแก�ว (ฝOmงขวามือ) หมู! 6 ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 735,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูถนนคู
เมือง  จุดเร่ิมต�นท่ีถนน 5 ธันวา ชุมชนบ!อแก�ว (ฝOmงขวามือ) หมู! 6 ต.ท!า
บ!อ ยาว 210.00 ม. กว�างภายใน 0.40 ม. ลึกเฉล่ีย 0.79 ม. ตามแบบ
เทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) 
หน�า 97) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างรางระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู ภายในสาํนักงาน เทศบาล
เมืองท!าบ!อ  ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 660,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างรางระบายน้ํา คสล. รูปตัวยูภายใน
สํานักงานเทศบาลเมืองท!าบ!อ ต.ท!าบ!อ ยาว 220.00 ม. กว�างภายใน  
0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.65 ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 89) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยมณีโกมล 3           จํานวน 154,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยมณีโกมล 3กว�าง 
3 ม. ยาว 100 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า  300 ตร.ม.ตามแบบเทศบาล
กําหนด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 2560– 2562) หน�า 86) 
(กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยศรีอ�วน ต.น้ําโมง    จํานวน 45,000 บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน คสล. ซอยศรีอ�วน ต.น้ําโมง 
กว�าง 3 ม. ยาว 27 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 81 ตร.ม.ตามแบบ
เทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560– 2562) 
หน�า 85) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยแสงจันทรB ต.น้าํโมง  จํานวน 45,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยแสงจนัทรB  
ต.น้ําโมง  กว�าง 3 ม. ยาว 27 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 81 ตร.ม. 
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 
2562) หน�า 85) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอย 5 (ต!อจากเดิม)  ต.น้าํโมง จํานวน 180,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน  คสล. ซอย 5 (ต!อจากเดิม) 
ต.น้ําโมง กว�าง 4 ม. ยาว 87 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 348 ตร.ม. 
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 
2562) หน�า 85) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอย 3 (ต!อจากเดิม)  ต.น้าํโมง จํานวน 178,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน  คสล. ซอย 3 (ต!อจากเดิม) 
ต.น้ําโมง กว�าง 3 ม. ยาว 112 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 336 ตร.ม. 
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560– 
2562) หน�า 85) (กองช!าง) 
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โครงการปรับปรุงซ!อมสร�างถนน  คสล. ถนนคูเมือง  จํานวน 282,000   บาท 

                             

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการปรับปรุงซ!อมสร�างถนน  คสล. ถนนคเูมือง
กว�าง 4 ม.ยาว 100 ม.หรือพ้ืนท่ีไม!น�อยกว!า 400 ตร.ม. 
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 
2562) หน�า 87) ต้ังจ!ายจากเงินรายได� (กองช!าง) 

   

 

โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยชุมชนนิกรประสิทธิ์ หมู! 11 
ต.ท!าบ!อ จากแยกถนนนิกรประสิทธิ์ ถึงแยกถนนท!าบ!อ –บ�านผือ 

จํานวน 518,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยชุมชนนิกรประสิทธิ์ 
หมู! 11 ต.ท!าบ!อ จากแยกถนนนกิรประสิทธิ์ ถงึแยกถนนท!าบ!อ –บ�าน
ผือ กว�าง 3 ม. ยาว 302 ม.หรือพ้ืนท่ีไม!น�อยกว!า  906 ตร.ม. ตามแบบ
เทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) 
หน�า 84) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยนิกรประสิทธิ์ 9  หมู! 11 ต.ท!าบ!อ    จํานวน 400,000   บาท 

                        

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างถนน  คสล. ซอยนิกรประสิทธิ์ 9  หมู! 
11 ต.ท!าบ!อ กว�าง 5 ม. ยาว 144 ม. หรือพ้ืนท่ีไม!น�อยกว!า 720 ตร.ม.
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560– 
2562) หน�า 86) (กองช!าง) 

   

 

โครงการขยายถนนห�าธันวา  จากถนนมิตรภาพ ถึงถนนรอบ 
วัดอรัญญวาสี 

จํานวน 509,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการขยายถนน  ห�าธันวาจากถนนมิตรภาพถงึถนน
รอบวัดอรัญญวาสี ขยายถนนกว�าง 4–5 ม.ยาว 212 ม. หรือพ้ืนท่ีไม!
น�อยกว!า 948 ตร.ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนา
สามป*(พ.ศ.2560–2562)หน�า84)(กองช!าง) 

   

 

โครงการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตถนน 
แก�ววรวุฒิจากหกแยกถึงส่ีแยกถนนท!าเสด็จ ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 620,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอ
นกรีตถนนแก�ววรวุฒิจากหกแยกถึงแยกถนนท!าเสด็จ ต.ท!าบ!อ กว�าง 6 
ม.ยาว 300 ม. หรือพ้ืนท่ีไม!น�อยกว!า 1,800 ตร.ม. ตามแบบเทศบาล
กําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560– 2562) หน�า 95) 
(กองช!าง) 

   

 

โครงการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตถนนนิกร
ประสิทธิ์ต!อจากเดิมเร่ิมจากซอยนิกรประสิทธิ์ 10 ถงึสุดเขตเทศบาล  ต.ท!า
บ!อ 

จํานวน 1,050,000   บาท 

                              

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอ
นกรีตถนนนิกรประสิทธิ์ต!อจากเดิมเร่ิมจากซอยนิกรประสิทธิ์ 10 ถึงสุด
เขตเทศบาล  ต.ท!าบ!อ  กว�าง 6 ม. ยาว 505 ม. หรือพ้ืนท่ีไม!น�อยกว!า 
3,030 ตร.ม. ตามแบบเทศบาลกาํหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 
(พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 95) (กองช!าง) 
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โครงการก!อสร�างถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตถนนมณีโกมลจากแยก
พาณิชยBบํารุงถึงแก�ววรวฒุ ิ

จํานวน 1,080,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตถนนมณี
โกมลจากแยกพาณชิยBบาํรุงถึงแก�ววรวุฒิ  กว�าง 5-6 ม. ยาว 560 ม. 
หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 3,050 ตร.ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏ
ในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 93) (กองช!าง) 

   

 

โครงการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีต ถนนท!าบ!อ
สําราญจากถนนมิตรภาพถึงถนนริมโขง  ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 1,330,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติ
กคอนกรีตถนนท!าบ!อสาํราญจากถนนมิตรภาพถึงถนนริมโขง  ต.ท!า
บ!อ กว�าง 6 ม. ยาว 638 ม. หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 3,828 ตร.ม. ตาม
แบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 2560 – 
2562) หน�า 95) (กองช!าง) 

   

 

โครงการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตถนนเลียบ
วัดจากถนนผดุงสามัคคีถึงถนนมิตรภาพ  ต.ท!าบ!อ 

จํานวน 1,283,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการปรับปรุงซ!อมแซมเสริมผิวถนนแอสฟOลตB 
ติกคอนกรีตถนนเลียบวัดจากถนนผดงุสามัคคีถึงถนนมิตรภาพ ต.ท!า
บ!อ ยาว 635 ม.ขยายผิวจราจรกว�าง 6 ม.  หรือพื้นที่ผิวจราจรไม!
น�อยกว!า 3,810 ตร.ม. ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 94) (กองช!าง) 

   

 

โครงการก!อสร�างถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีตภายในศูนยBราชการ 
ทม.ท!าบ!อ 

จํานวน 420,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนนแอสฟOลตBติกคอนกรีต 
ภายในศูนยBราชการ  ทม.ท!าบ!อ หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า 1,338 ตร.ม. 
ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 
2562) หน�า 93) (กองช!าง) 

   

 
โครงการต!อเติมโรงเก็บวัสดุกองช!าง บริเวณสวนสมเด็จย!า จํานวน 300,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการต!อเติมโรงเก็บวัสดุกองช!าง บริเวณสวน
สมเด็จย!า ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 
(พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 81) (กองช!าง) 

   

 
โครงการก!อสร�างลานกีฬา คสล หน�าสํานักงานเทศบาลเมืองท!าบ!อ  จํานวน 198,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างต!อเติมปรับปรุงลานกีฬา คสล 
พื้นที่ไม!น�อยกว!า 366 ตร.ม. หน�าสํานักงานเทศบาลเมืองท!าบ!อ  
ต.ท!าบ!อ  ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 
(พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 92)  (กองช!าง) 
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โครงการขยายเขตไฟฟTาแรงสูงพร�อมหม�อแปลงไฟฟTา  จํานวน 415,000   บาท 

                              

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการขยายเขตไฟฟTาแรงสูงพร�อมหม�อแปลง
ไฟฟTา ขนาด 350 KV  จํานวน  1 หม�อแปลง ภายในเขตเทศบาล 
และให�เปLนไปตามมาตรฐานของการไฟฟTาส!วนภูมิภาค (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* (พ.ศ. 2560 – 2562) หน�า 123) (กองช!าง) 

   

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก!อสร�าง    

                              ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก!อสร�าง  จํานวน 2,900,000  บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีด่ินและสิ่งก!อสร�างของกอง
ช!าง รวมภารกิจถ!ายโอน  ปรับปรุงซ!อมแซมสถานีสบูน้าํด�วยไฟฟTา
บ�านท!าบ!อ เคร่ืองสูบน้ํา แพเคร่ืองสูบน้าํ ท!อ/อุปกรณBประกอบท!อริม
ตลิ่ง คลองส!งน้ํา และอ่ืนๆ ที่ใช�ในการปรับปรุงซ!อมแซมสถานีสบูน้ํา
ด�วยไฟฟTาบ�านท!าบ!อ  และเพื่อจ!ายเปLนค!าบาํรุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งก!อสร�างที่ชาํรุดเสียหายที่อยู!ในความรับผิดชอบของกอง
ช!าง  เทศบาลเมืองท!าบ!อ  ฯลฯ (กองช!าง) 
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งานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

                            
ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 600,000 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป แยกเปMน  

  

แผนงานเคหะและชุมชน   

 
งานไฟฟHาถนน รวม 600,000 บาท   

  
งบดําเนินงาน รวม 500,000 บาท   

   
ค�าวัสดุ รวม 500,000 บาท   

 
วัสดุไฟฟTาและวิทยุ จํานวน 500,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ  วัสดุอุปกรณBไฟฟTาท่ีใช�ในการซ!อมแซม  
บํารุงรักษา  และติดต้ังไฟฟTาสาธารณะภายในเขตเทศบาล  จัดซ้ือ
วัสดุในการปรับปรุง  ซ!อมแซม  บํารุงรักษา  ระบบสัญญาณไฟ
จราจร  ท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของเทศบาล  และจัดซ้ือวัสดุต!างๆ  
ท่ีมีลักษณะเปLนวัสดุไฟฟTาและวิทยุเช!น  บัลลาส    สตารBทเตอรB  
หลอดไฟฟTา  ดวงโคม    สายไฟ  เทปพันสายไฟ  สวิตซBไฟฟTา  คัท
เอาทBไฟฟTา  ฯลฯ  (กองช!าง) 
 

 

 

 
  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท   

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท   

 
เงินอุดหนุนส!วนราชการ จํานวน 100,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินอุดหนุนหน!วยงานของรัฐหรือองคBกรเอกชนใน
กิจการอันเปLนสาธารณประโยชนB   เช!น  อุดหนุนขยายเขตไฟฟTา
สาธารณะ   อุดหนุนค!ากระแสไฟฟTา   อุดหนุนเพ่ือซ!อมแซมสถานี
สูบน้ํา   อุดหนุนคลองส!งน้ํา  อุดหนุนสํารวจ  ออกแบบ  ประมาณ
การโครงการก!อสร�างเข่ือนปTองกันตลิ่งแม!น้ําโขง   อุดหนุนสําหรับ
รังวัดท่ีดิน   หรือกิจกรรมอ่ืนๆในลักษณะเดียวกัน โดยท่ีเทศบาล
ไม!ได�เปLนผู�ดําเนินการเอง  (กองช!าง) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

   เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

                            
ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน  57,548,406  บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

  

แผนงานการศึกษา 
 

  

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 3,198,004 บาท   

  
งบบุคลากร รวม 2,350,004 บาท   

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 2,350,004 บาท   

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,060,680 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงาน
เทศบาลในสังกัดกองการศึกษาจํานวน  3  อัตรา ตามตําแหน!ง
และอัตราท่ี ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน   
12  เดือน (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
เงินเพ่ิมต!าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 67,200 บาท   

 

- เงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือน  จํานวน  67,200  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือนของผู�อํานวยการกอง
การศึกษา  จํานวน  1  อัตราๆ ละ   5,600  บาท   โดยคํานวณ
ต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
เงินประจําตําแหน!ง จํานวน 67,200 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!งของผู�อํานวยการกองการศึกษา  
จํานวน  1  อัตราๆ ละ   5,600  บาท   โดยคํานวณต้ังจ!ายไว� 
ไม!เกิน  12  เดือน (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 1,026,924 บาท   

 

- ค!าจ�างพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  594,924  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสังกัดกอง
การศึกษา   จํานวน  4  อัตรา   โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  
12  เดือน  (กองการศึกษา) 
- ค!าจ�างพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน  432,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไปสังกัดกองการศึกษา   
จํานวน  4  อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  
(กองการศึกษา) 
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เงินเพ่ิมต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน 128,000 บาท   

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน  72,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�าง
ตามภารกิจสังกัดกองการศึกษา  จํานวน  4  อัตรา  โดยคํานวณ
ต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองการศึกษา) 
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน  48,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�าง
ท่ัวไปสังกัดกองการศึกษา   จํานวน 4  อัตรา  โดยคํานวณต้ัง
จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองการศึกษา) 
- ค!าตอบแทนพิเศษพนักงานจ�าง  จํานวน  8,000  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ�าง  กรณี
ได�รับการประเมินผลการปฏิบัติงาน ท่ีมีคุณภาพงาน  และ
ปริมาณงานในระดับดีเด!น  (กองการศึกษา) 
 

    

  
งบดําเนินงาน รวม 828,000 บาท   

   
ค�าตอบแทน รวม 108,000 บาท   

 
ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ 
ให�แก! พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง ท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ท่ีได�รับ
คําสั่งให�ช!วยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงาน
เร!งด!วนนอกเวลาราชการปกติ  หรืองานท่ีไม!อาจทําในเวลา
ราชการได�  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
ค!าเช!าบ�าน จํานวน 48,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาล  ท่ีมีสิทธิ์
ได�รับตามระเบียบและหลักเกณฑBท่ีกําหนด  (กองการศึกษา)     

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงาน
เทศบาล  ท่ีมีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด  (กองการศึกษา)  

 
 

  

   
ค�าใช8สอย รวม 580,000 บาท   

 
รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 500,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างเหมาบริการอ่ืนๆ   ค!าเย็บหนังสือหรือเข�าปก  
ค!าสื่อโฆษณาและเผยแพร!   ค!าธรรมเนียมและค!าลงทะเบียน
ต!างๆ ค!าจ�างเหมาบุคคล  ค!าถ!ายเอกสารในลักษณะเดียวกันท่ี
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติในกองการศึกษา ศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนเทศบาลเมืองท!าบ!อ  (กองการศึกษา) 
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รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!าย
หมวดอ่ืนๆ  

  
 

  

 
ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ   ค!าชดใช�
ค!าเสียหายหรือค!าสินไหมทดแทน และอ่ืนๆ ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงและซ!อมแซมครุภัณฑB  เช!น รถยนตB  
เครื่องคอมพิวเตอรB  รถจักรยานยนตB  ฯลฯ ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน  ท่ีอยู!ในความดูแล
ของกองการศึกษา  ศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก  และโรงเรียน
เทศบาลฯ  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

   
ค�าวัสดุ รวม 140,000 บาท   

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุ    อุปกรณBต!างๆ เช!นผ�าคลุมเก�าอ้ี
ใช�ในงานราชพิธีต!างๆ และในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�
ในการปฏิบัติงาน ใช�ในการบริหารงานสํานักงาน เช!น  
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา และอ่ืน ๆ  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 20,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว เช!น  หม�อแกง
,หม�อกระทะ,ถาดหลุม,ทัพพี,ตะหลิว,ช�อน,ส�อม,กะละมัง, ไม�
กวาด  ผงซักฟอก  ผ�าปูโตdะ ผ�าคลุมเก�าอ้ี  ถ�วย  จาน  แก�ว  
และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน    (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลื่น จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล!อลื่น  เช!น
น้ํามันดีเซล  น้ํามันเบนซิน  น้ํามันเครื่อง และอ่ืน ๆ  ใน
ลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�จ!ายในการปฏิบัติงาน  
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรB เช!น กระดาษ  หมึก
เติม  เม�าทB  แผ!นดิส   แฮนด้ีไดรB  และอ่ืนๆ  ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน  (กองการศึกษา) 
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งบลงทุน รวม 20,000 บาท   

   
ค�าครุภัณฑ= รวม 20,000 บาท   

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑB จํานวน 20,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าบํารุง  หรือซ!อมแซมครุภัณฑB  ที่ดินและสิ่งก!อสร�าง 
และทรัพยBสนิอ่ืนๆ   ในลักษณะเดียวกันที่จําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน ในกองการศึกษา / ศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก  และโรงเรียน
เทศบาลเมืองท!าบ!อ (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
งานระดับก�อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 54,350,402 บาท   

  
งบบุคลากร รวม 23,171,220 บาท   

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 23,171,220 บาท   

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 18,952,320 บาท   

 

-เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงานครู
เทศบาล  จํานวน  60  อัตรา  จํานวน 16,241,640  บาท ตาม
ตําแหน!งและอัตราที่ ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณตัง้จ!ายไว� 
ไม!เกิน  12  เดือน  
-เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนสาํหรับ  ข�าราชการครูผู�ดูแลเด็ก,ครู ค.ศ.1  
จํานวน  8  อัตรา  /ครูผู�ดูแลเดก็ 3 อัตรา จํานวน  2,710,680  
บาท รวมเปLน 11 คน  ตามตําแหน!งและอัตราที่ ก.ท. กําหนด  โดย
คํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน 
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
เงินเพิ่มต!าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 423,600 บาท   

 

- ค!าตอบแทนรายเดือน สําหรับพนักงานครูเทศบาล จาํนวน 
423,600  บาท เพื่อจ!ายเปLนเงนิค!าตอบแทนรายเดือน  สําหรับ
พนักงานครูเทศบาล  ชํานาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ  จํานวน  4  
อัตรา  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
เงินวิทยฐานะ จํานวน 1,095,600 บาท   

 

-เพื่อจ!ายเปLนเงินวิทยฐานะชํานาญการ/ชาํนาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ
สําหรับพนักงานครูเทศบาล  จํานวน  16  อัตรา  จํานวน  927,600  
บาท   (กองการศึกษา) 
-เพื่อจ!ายเปLนเงินวิทยฐานะชํานาญการครูศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก 
ตําแหน!งครูอันดับ คศ.2 จํานวน 4 อัตรา จํานวน 168,000 บาท 
(กองการศึกษา) 

   
  

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 1,883,700 บาท   

 

-ค!าตอบแทนพนักงานจ�างตามภารกิจในสถานศึกษา   จํานวน 
409,920  บาท เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนสาํหรับจ�างพนักงานจ�าง
ตามภารกิจในสถานศึกษา   จํานวน   3  อัตรา   
โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน   
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-ค!าตอบแทนพนักงานจ�างตามภารกิจ  ตําแหน!ง  ผู�ดูแลเด็ก
จํานวน  1,473,780 บาท  เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนสําหรับจ�าง
พนักงานจ�างตามภารกิจ  ตําแหน!ง  ผู�ดูแลเด็ก  จํานวน  11  
อัตรา  (กองการศึกษา) 

 
เงินเพ่ิมต!าง ๆ ของพนักงานจ�าง จํานวน 336,000 บาท   

 

-ค!าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ�างตามภารกิจในสถานศึกษา 
(บุคลากรสนับสนุนการสอน)  จํานวน  72,000  บาท  
เพ่ือจ!ายเปLนค!าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ�างตามภารกิจใน
สถานศึกษา (บุคลากรสนับสนุนการสอน)   จํานวน  3  อัตรา 
-ค!าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ�างตามภารกิจ  ตําแหน!ง
ผู�ดูแลเด็ก  จํานวน  264,000 บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าครองชีพ
ชั่วคราวของพนักงานจ�างตามภารกิจ  ตําแหน!งผู�ดูแลเด็ก  
จํานวน  11 อัตรา    (กองการศึกษา) 

    

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 432,000 บาท  

 

-ค!าตอบแทนสําหรับจ�างพนักงานจ�างท่ัวไป ในสถานศึกษา (ภาร
โรง) จํานวน  216,000  บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนสําหรับ
จ�างพนักงานจ�างท่ัวไป ในสถานศึกษา (ภารโรง)  จํานวน  2  
อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน   
-ค!าตอบแทนสําหรับพนักงานจ�างท่ัวไป  ตําแหน!ง  ผู�ดูแลเด็ก  
จํานวน  216,000  บาท  เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนสําหรับ
พนักงานจ�างท่ัวไป  ตําแหน!ง  ผู�ดูแลเด็ก  จํานวน  2  อัตรา 
(กองการศึกษา)  

 

 

  

  
เงินเพ่ิมต!างๆ ของพนักงานจ�าง จํานวน 48,000 บาท 

 
  

 
 
 
             

-ค!าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ�างท่ัวไปในสถานศึกษาจํานวน  
24,000  บาท เพ่ือจ�างเปLนค!าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ�าง
ท่ัวไปในสถานศึกษา  จํานวน  2  อัตรา   
-ค!าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ�างท่ัวไป  ตําแหน!ง ผู�ดูแลเด็ก  
จํานวน  24,000 บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ�างท่ัวไป  ตําแหน!ง ผู�ดูแลเด็ก  จํานวน  2 อัตรา (กอง
การศึกษา) 

    

  

 
 
 

    

  
  

    
  

  
    



75 

 

  
งบดําเนินงาน รวม 23,680,182 บาท   

   
ค�าใช8สอย รวม 16,372,602 บาท   

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

  

 
ค!าใช�จ!ายโครงการจัดการศึกษา ภาษาสู!อาเซียน จํานวน 828,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างวิทยากรครูผู�สอน   2  ภาษา (ภาษาอังกฤษ 
และภาษาจีน)ค!าฝ`กอบรมศึกษาดูงาน  อุปกรณBการเรียนการสอน 
และค!าอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข�องกับโครงการ (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 
พ.ศ.2560-2562  หน�า 146) 
ตั้งจ!ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
ค!าใช�จ!ายโครงการรณรงคBเพื่อปTองกันยาเสพติดในสถานศึกษา จํานวน 121,000 บาท   

 

-  กิจกรรมต!อต�านยาเสพติด  เปLนเงิน  15,000  บาท 
-  ค!าพัฒนาเจ�าหน�าที่ของเทศบาล เปLนเงิน   3,000  บาท 
-  ค!าพัฒนาครูแกนนาํ    เปLนเงิน   3,000  บาท 
-  สถานศึกษาดีเด!น   เปLนเงิน 100,000  บาท 
 (หนังสือสั่งการ กระทรวงมหาดไทย  ด!วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 
3149 ลงวันที ่ 5 มิถุนายน  2558) 
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
โครงการจัดงานวันเด็กแห!งชาต ิ จํานวน 50,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!า กิจกรรมวันเด็กแห!งชาต ิ เปLนค!าใช�จ!ายในการจดั
สถานที่ ร!วมกับอําเภอ  โรงเรียน ค!าใช�จ!ายในพิธีเปWดงาน 
ค!าอาหาร – น้ําดื่ม  ของขวัญ  ของรางวัล  ค!าสนับสนนุโรงเรียน    
และค!าใช�จ!ายอ่ืนที่จาํเปLนและเก่ียวข�องกับโครงการ    (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-2562  หน�า 168)  (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
โครงการเข�าร!วมมหกรรมการศึกษาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ/
ระดับประเทศ 

จํานวน 100,000 บาท 
  

                     เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายเก่ียวกับการเข�าร!วมจัดนิทรรศการแสดง             
                    ผลงานทางวชิาการฯ เช!น ค!าจ�างเหมารถโดยสาร ค!าอาหาร   
                    ค!าที่พัก ฯลฯ (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* พ.ศ.2560-2562 

                         หน�า  146) (กองการศึกษา) 
                    โครงการพัฒนาอบรมพนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา 

                - โรงเรียนเทศบาลเมืองท!าบ!อ  ตั้งไว�   100,000  บาท 
                - ศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก(ศูนยB1ท!าเสดจ็)ตั้งไว� 40,000 บาท 
                - ศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก(ศูนยB2น้าํโมง )ตั้งไว� 10,000  บาท 

                    (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-2562 หน�า146)  
                    (กองการศึกษา) 
 

 
 
 
 
จํานวน 

 
 
 
 

150,000 

 
 
 
 
บาท 
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โครงการจัดกิจกรรมในโรงเรียนเทศบาลฯ และศูนยBพฒันาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดกิจกรรม  ในโรงเรียนเทศบาลฯ และศูนยBพฒันา
เด็กเล็ก   
-   โครงการกีฬาสีภายใน  จํานวน  10,000  บาท 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-2562  หน�า 168) 
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
โครงการส!งเสริมสนบัสนุนการดําเนินการศูนยBสามวัยในโรงเรียน
เทศบาลเมืองท!าบ!อและศูนยBพฒันาเด็กเล็ก 

จํานวน 30,000 บาท  

 

เพื่อเปLนค!าใช�จ!ายที่เก่ียวข�องในการดําเนินงานตามโครงการ
ส!งเสริมสนบัสนุนการดาํเนินการศูนยBสามวัยในโรงเรียนเทศบาล
เมืองท!าบ!อ  จํานวน  20,000 บาท และศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก  
จํานวน  10,000  บาท   (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560-
2562  หน�า 159) (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

 
เงินอุดหนุนสาํหรับส!งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา จํานวน 2,007,800 บาท   

 

-  ค!าใช�จ!ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  เปLนเงิน   
20,000  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการติดตั้งอินเตอรBเน็ตโรงเรียน ระบบ Asymmetric 
Digital Subscriber  Line : ADSL  เปLนเงิน  9,600  บาท 
- ค!าใช�จ!ายในการติดตั้งอินเตอรBเน็ตโรงเรียน ระบบ  Wireless  
Fidelity  :  WiFi  เปLนเงิน  7,200  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการพัฒนาข�าราชการครูโรงเรียนเทศบาลฯ  คนละ  
3,000  บาท  จํานวน  60  คน  เปLนเงิน  180,000  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการพัฒนาครูผู�ดแูลเด็ก/ผู�ดูแลเด็ก   คนละ  2,000  
บาท   จํานวน  24  คน  เปLนเงิน   48,000  บาท     
-  ค!าใช�จ!ายในการพัฒนาปรับปรุงห�องสมุดโรงเรียน  เปLนเงิน  
100,000  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการพัฒนาแหล!งเรียนรู�ภายในโรงเรียน  เปLนเงิน  
50,000  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการพัฒนาการเรียนรู�สู!ประชาคมอาเซียน  เปLนเงิน  
80,000  บาท 
  -  ค!าใช�จ!ายในโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช�โรงเรียน
เปLนฐาน ในการพัฒนาท�องถ่ิน (SBMLD)   โรงเรียน (SBMLD) 
โรงเรียนที่สมัครเข�าร!วมโรงเรียนละ 750,000  บาท 
 - โรงเรียน SBMLD ดีเด!น เปLนเงิน  250,000  บาท  
-  ค!าใช�จ!ายโครงการเข�าร!วมประกวดการจัดทําแผนพฒันา
การศึกษาดีเด!น ระดับสถานศึกษา  เปLนเงิน  50,000  บาท 
 

    



77 

 

-  ค!าใช�จ!ายโครงการเข�าร!วมประกวดการจัดทําแผนพฒันา
การศึกษาดีเด!น ระดับองคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  เปLนเงิน  
50,000  บาท 
-  ค!าใช�จ!ายในการจัดทาํศูนยBการเรียนรู�สําหรับเด็กปฐมวัย  เปLน
เงิน  50,000  บาท 
 - เพื่อจ!ายเปLนค!าปOจจัยพืน้ฐานสําหรับนักเรียนยากจน   
เปLนเงิน  363,000  บาท 
(กองการศึกษา) 

 
โครงการสนบัสนนุค!าใช�จ!ายในการจัดการศึกษาตั้งแต!ระดบัอนบุาลจน
จบการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

จํานวน 5,207,802 บาท 
 

 

  -ค!าจัดการเรียนการสอน    เปLนเงิน     2,780,900   บาท 
  - ค!าหนังสือเรียน             เปLนเงิน      732,532    บาท 
  - ค!าอุปกรณBการเรียน        เปLนเงิน      478,320   บาท 
  - ค!าเคร่ืองแบบนักเรียน      เปLนเงิน      513,180   บาท 
  - ค!ากิจกรรมพัฒนาผู�เรียน   เปLนเงิน     702,870   บาท 
ตามหนังสือ  กระทรวงมหาดไทย  ด!วนที่สดุที่  มท 0893.3/ว
3149  ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2558  (กองการศึกษา) 

 

 

  

 
โครงการสนบัสนนุค!าใช�จ!ายการบริหารสถานศึกษา  ศูนยBพฒันาเด็กเล็ก จํานวน 408,000 บาท 

 

 

  -ค!าจัดการเรียนการสอน  ศูนยB 1  เปLนเงิน  357,000  บาท 
  -ค!าจัดการเรียนการสอน  ศูนยB 2  เปLนเงิน    51,000 บาท 
ตามหนังสือ  ด!วนที่สุด  มท.0893/ว.1280  ลงวันที่ 23 มิถุนายน  
2558 (กองการศึกษา) 

 

 

  

 
เงินอุดหนุนสาํหรับสนบัสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 7,460,000 บาท   

 

- ศูนยBพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองท!าบ!อ ศูนยB 1 คนละ 20 บาท/
คน/วัน จํานวน 210 คน 280 วัน เปLนเงิน1,176,000บาท 
- ศูนยBพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองท!าบ!อ ศูนยB 2 คนละ  20  
บาท/คน/วนั จํานวน 30 คน 280 วัน เปLนเงิน 168,000บาท 
- โรงเรียนเทศบาลเมืองท!าบ!อ  คนละ  20  บาท /คน/วัน จาํนวน  
1,529 คน  200  วัน เปLนเงิน  6,116,000 บาท 
(ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด!วนที่สดุที ่ มท 0893.3/ว3149 
ลงวันที ่ 5 มิถุนายน 2558) (กองการศึกษา) 

 

 

 
  

   
ค�าวัสดุ รวม 6,427,580 บาท   

 
ค!าอาหารเสริม (นม) จํานวน 6,387,580 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) สําหรับโรงเรยีนในสังกัด,  ศูนยB
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  และโรงเรียนในเขตความรับผิดชอบของ
เทศบาลฯ  ดังน้ี   
1. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมอืงท!าบ!อ   ได�แก! 
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-  โรงเรียนเทศบาลเมืองท!าบ!อ  อัตราคนละ  7.37  บาท  จํานวน  
1,529  คน  260  วัน  เปLนเงิน  2,929,870 บาท 
-  ศูนยBพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองท!าบ!อ ศูนยB 1 อัตราคนละ 7.37 
บาท จํานวน  210 คน 280 วัน เปLนเงิน  433,356 บาท 
-  ศูนยBพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองท!าบ!อ ศูนยB 2 อัตราคนละ 7.37 
บาท จํานวน 30  คน 280 วัน  เปLนเงิน  61,908   บาท 
2.  สถานศึกษาของหน!วยงานอ่ืน    ได�แก! 
-  โรงเรียนอนุบาลดารณีท!าบ!อ  อัตราคนละ  7.37  บาท  จํานวน  
893 คน  260  วัน  เปLนเงิน   1,711,167  บาท 
-  โรงเรียนโกมลวิทยาคาร  อัตราคนละ  7.37  บาท  จํานวน  584  
คน  260  วัน  เปLนเงิน  1,119,061บาท   
-  โรงเรียนบ�านนํ้าโมง อัตราคนละ  7.37  บาท  จํานวน  69  คน  
260  วัน  เปLนเงิน   132,218บาท 
(ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด!วนท่ีสุดท่ี  มท 0893.3/ 
ว3149 ลงวันท่ี  5 มิถุนายน 2558) 
(กองการศึกษา) 

 
วัสดุการศึกษา จํานวน 40,000 บาท   

 

1)  ค!าวัสดุอุปกรณBเครื่องนอน ตั้งไว�  20,000  บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!า
อุปกรณBเครื่องนอน เช!น  ผ�าห!ม  ท่ีนอน  หมอน ของนักเรียนระดับ
อนุบาลโรงเรียนเทศบาลฯ  (กองการศึกษา) 
2)  ค!าวัสดุอุปกรณBเครื่องนอน  ตัง้ไว�  20,000  บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!า
อุปกรณBเครื่องนอน เช!น  ผ�าห!ม ท่ีนอน  หมอน ของศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก  
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

   
ค�าสาธารณูปโภค รวม 880,000 บาท   

 
ค!าไฟฟTา จํานวน 840,000 บาท   

 
เพื่อจ!ายเปLนค!ากระแสไฟฟTาอาคารศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก และ
โรงเรียนเทศบาล  (กองการศึกษา)  

 

 
  

 
ค!าบริการโทรศัพทB จํานวน 40,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าโทรศัพทB และเชื่อมต!ออินเตอรBเน็ต  กองการศึกษา
และโรงเรียนเทศบาลฯ  ศูนยBพฒันาเด็กเล็ก   
(กองการศึกษา) 

 

 

 
  

  
งบลงทุน รวม 1,015,000 บาท   

   
ค�าที่ดินและสิ่งก�อสร8าง รวม 1,015,000 บาท   

 
โครงการก!อสร�างอ!างล�างมือ ล�างหน�า แปรงฟOน ขนาด 10 กdอกน้ํา    จํานวน 200,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างอ!างล�างมือ ล�างหน�า แปรงฟOน 
ขนาด 10 กdอกน้ํา จํานวน 2  ชุด  สําหรับ ศูนยB 1 (ตามแบบเทศบาล
กําหนด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  2560-2562  หน�า  139  
(กองการศึกษา)                
              

   

  



79 

 

 
โครงการก!อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในโรงเรียนเทศบาล
เมืองท!าบ!อ    

จํานวน 315,000 บาท 
 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการก!อสร�างถนน คสล.  ภายในโรงเรียน
เทศบาลเมืองท!าบ!อ  กว�าง  6  เมตร  ยาว 75 เมตร  หนา 0.15 
เมตร  หรือพื้นที่ไม!น�อยกว!า  450  ตารางเมตร  ตามแบบเทศบาล
กําหนด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560-2562  หน�า 134) 
(กองการศึกษา)  

   

 

 
โครงการปรับปรุงซ!อมแซมอาคาร โรงเรียนห�องเรียน อาคาร 5 จํานวน 200,000 บาท 

 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการปรับปรุงซ!อมแซมอาคาร  โรงเรียน
ห�องเรียน  อาคาร  5 (ตามแบบเทศบาลกําหนด) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* 2560-2562  หน�า 139)  (กองการศึกษา) 

   

 

 
โครงการปรับปรุงซ!อมแซมอาคารอเนกประสงคB   จํานวน 300,000 บาท 

 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการปรับปรุงซ!อมแซมอาคารเอนกประสงคB 
(ตามแบบเทศบาลกําหนด) (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* 2560-
2562  หน�า 140)  (กองการศึกษา) 

   
 
 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 6,484,000 บาท   

   
เงินอุดหนุน รวม 6,484,000 บาท   

 
เงินอุดหนุนส!วนราชการ จํานวน 6,484,000 บาท   

 

1. เงินอุดหนุนค!าจ�างครูสอนภาษาสู!อาเซียนเพิ่มเติม  จํานวน       
300,000 บาท เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างครูสอนภาษาสู!อาเซียนเพิ่มเติม  
ให�กับโรงเรียนในเขตที่อยู!ในความรับผิดชอบของเทศบาลเมือง ท!า
บ!อ  จํานวน  3  แห!ง (กองการศึกษา) 
2.  เงินอุดหนุนโรงเรียน จํานวน   6,184,000 บาท   
เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าอาหารกลางวันแก!เด็กนักเรียน  โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่อยู!ในเขตความ
รับผิดชอบของเทศบาลเมืองท!าบ!อ  ได�แก! 
1) โรงเรียนอนุบาลดารณที!าบ!อ   
   อัตราคนละ  20  บาท/คน/วนั จํานวน 893 คน 200  วัน  เปLน
เงิน  3,572,000 บาท 
2) โรงเรียนโกมลวิทยาคาร  
   อัตราคนละ 20 บาท/คน/วัน จํานวน  584  คน  200  วัน   
เปLนเงิน  2,336,000  บาท 
3) โรงเรียนบ�านน้าํโมง   
     อัตราคนละ20  บาท/คน/วนั จํานวน  69  คน 200  วัน   
เปLนเงิน   276,000   บาท 
     (หนังสือสั่งการ กระทรวงมหาดไทย  ด!วนที่สดุ  ที่ มท 
0893.3/ว3149 ลงวันที ่ 5 มิถุนายน 2558)(กองการศึกษา) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
ประจําป*งบประมาณ  2560 

 

  
  

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

                             

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 2,390,000 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 750,000 บาท  

  
งบดําเนินงาน รวม 750,000 บาท  

   
ค�าใช8สอย รวม 750,000 บาท  

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

 

 
ค!าใช�จ!ายในกิจกรรมการแข!งขันกีฬาต�านยาเสพติด จํานวน 750,000 บาท  

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าใช�จ!ายในกิจกรรมการแข!งขันกีฬาและร!วมการ
แข!งขัน  เช!น  ค!าใช�จ!ายในพิธีการ ค!าวัสดุอุปกรณB    ค!าจัดสถานท่ี  
ค!าตอบแทนผู�ตัดสิน  ค!าถ�วยรางวัล  ค!าเหรียญรางวัล  ค!าเบ้ียเลี้ยง
นักกีฬา  ค!าเบ้ียเลี้ยงผู�ฝ`กสอน  ผู�ควบคุมนักกีฬา  ค!าน้ําด่ืม  
ค!าอาหาร  ค!าพาหนะในการนํานักกีฬาเข�าร!วมทําการแข!งขันกีฬา
ประเภทต!าง ๆ  ในทุกระดับ  ค!าใช�จ!ายอันท่ีเก่ียวกับโครงการ  
ประกอบด�วยโครงการต!าง ๆ ดังนี้   
- โครงการจัดกีฬาเซปOกตะกร�อชุมชน  ต้ังไว�  70,000  บาท 
-โครงการจัดกีฬาเซปOกตะกร�อประเภทประชาชนท่ัวไป ต้ังไว�  
150,000  บาท 
- โครงการจัดการแข!งขันกีฬาฟุตบอลประเภทท่ัวไปภายในชุมชน  
ต้ังไว�  150,000  บาท 
-โครงการจัดแข!งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชนอายุไม!เกิน 18 ป* ภายใน
เขตจังหวัดหนองคาย)  ต้ังไว�  150,000  บาท 
- โครงการเข�าร!วมการแข!งขันกีฬานักเรียน อปท. ระดับภาคและ
ระดับประเทศ  ต้ังไว�  200,000 บาท  
- โครงการเข�าค!ายนักกีฬานักเรียน  เพ่ือเข�าร!วมการแข!งขันกีฬา
นักเรียน อปท.ระดับภาคและระดับประเทศ ต้ังไว� 30,000   บาท   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* 2560-2562 หน�า 150 และหน�า 174) 
(กองการศึกษา)   
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งานศาสนาวัฒนธรรมท8องถ่ิน รวม 1,640,000 บาท  

  
งบดําเนินงาน รวม 1,640,000 บาท  

   
ค�าใช8สอย รวม 1,640,000 บาท  

 
รายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท  

 

โครงการจัดงานทําบุญตักบาตร วันข้ึนป*ใหม!   ประจําป*  2560  
จํานวน   40,000   บาท   เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดกิจกรรม
ทําบุญตักบาตร/ในเขตเทศบาล  ค!าปOจจัยไทยธรรม     ค!าถวายน้ํา
ด่ืม  ค!าถวายอาหารปWmนโตถวายพระ    ค!าทําบัตรอวยพรป*ใหม!  ค!า
พลุ  ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวกับโครงการ (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป* พ.ศ.2560-2562  หน�า 177)  (กองการศึกษา)  

 

 

 
 

 
รายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข8าลักษณะรายจ�ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

 

 
โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานตB  ประจําป*  2560 จํานวน 400,000 บาท  

 

เ พ่ือจ! าย เปLนค! า ใช� จ! าย ในการจัด กิจกรรมส! ง เสริ มอนุรั กษB
ศิลปวัฒนธรรม  งานประเพณีสงกรานตBแก!ประชาชนชาวท!าบ!อ
ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองท!าบ!อ ประกอบด�วย  ค!าจ�างเหมาจัด
สถานท่ี  ค!าจ�างเหมาตกแต!ง เวที  กิจกรรม  ค!าตอบแทน  
คณะกรรมการตัดสินกิจกรรมต!างๆ  ค!าถ�วยรางวัล – เงินรางวัล
การประกวดขบวนแห! และ การแข!งขันกิจกรรมต!างๆ ค!าตกแต!งรถ
ขบวนแห!  ค!าปฏิคม (น้ําด่ืม / น้ําแข็ง / ผ�าเย็น ตลอดงาน)  และ
ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-
2562   หน�า  177)  (กองการศึกษา) 

 

 

 
 

 
โครงการจัดงานประเพณีแห!เทียนวันเข�าพรรษา ประจําป* 2560 จํานวน 250,000 บาท  

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดกิจกรรมประเพณีวันเข�าพรรษา จัด
ประกวดขบวนแห!เทียนจํานําพรรษา เพ่ือส!งเสริมอนุรักษB
ศิลปวัฒนธรรม  แต!ละชุมชนในเขตเทศบาลเมืองท!าบ!อ เปLนค!าจัด
สถานท่ีเวทีในการจัดงาน  ค!าเงินรางวัล  ถ�วยรางวัลในการ
ประกวดขบวนแห!เทียน ค!าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค!าตกแต!งรถ
ขบวนแห!   ค!าปฏิคม (น้ําด่ืม/น้ําแข็ง/ผ�าเย็นตลอดงาน )  ค!าพลุ 
ตะไล–ไฟพะเนียง  ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข�องกับโครงการ  (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-2562 หน�า 177)       (กอง
การศึกษา) 
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โครงการจัดงานประเพณีแข!งเรือยาว  ประจําป*  2559 จํานวน 700,000 บาท  

 

เพ่ือเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดงานประเพณีแข!งขันเรือยาวชิงถ�วย
พระราชทาน ของเทศบาลเมืองท!าบ!อ ค!าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค!าเงินรางวัล ถ�วยรางวัล ปTายประชาสัมพันธB ค!าทําทุ!น 
ค!าจ�างเหมาเครื่องขยายเสียง ค!าปฏิคม  (น้ําด่ืม / น้ําแข็ง / ผ�าเย็น 
ตลอดงาน) ค!าจัดทําเกียรติบัตร ค!าจ�างมหรสพ  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  
ท่ีเก่ียวข�อง (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560-2562   
หน�า 177)  (กองการศึกษา) 

 

 

 
 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  ประจําป*  2559 จํานวน 250,000 บาท 
เพ่ือเปLนค!าใช�จ!ายในการจัดงานประกวดการประดิษฐBกระทงของ
ชุมชนต!างๆ ในเขตเทศบาลเมืองท!าบ!อ ค!าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน  ค!าพลุ ตะไล – ไฟพะเนียง ค!าเงินรางวัล ถ�วยรางวัล  
ค!าปฏิคม (น้ําด่ืม / น้ําแข็ง / ผ�าเย็น ตลอดการจัดงาน) ค!าปTาย
ประชาสัมพันธB และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวกับโครงการ (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560-2562 หน�า 177)  
(กองการศึกษา) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอท!าบ!อ  จังหวัดหนองคาย 

                            

ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 16,041,717 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป แยกเปMน  

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 15,899,217 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 8,033,717 บาท 

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 8,033,717 บาท 

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน     1,248,595 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงานเทศบาล
ในสังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม   จํานวน  3  อัตรา  ตาม
ตําแหน!งและอัตราท่ี ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12  
เดือน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
เงินเพ่ิมต!าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 67,200 บาท 

 

- เงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือน  จํานวน  67,200  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินเพ่ิมค!าตอบแทนรายเดือนของผู�อํานวยการกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม จํานวน 1 อัตราๆละ 5,600  บาท  โดย
คํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12  เดือน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
เงินประจําตําแหน!ง จํานวน 85,200 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!งของตําแหน!งผู�อํานวยการกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม จํานวน 1 อัตราๆ ละ 5,600 บาท  และ
หัวหน�าฝKายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน 1 อัตราๆละ 1,500 บาท 
โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
ค!าจ�างลูกจ�างประจํา จํานวน 976,642 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!ลูกจ�างประจําสังกัดกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม พร�อมเงินปรับปรุงประจําป*   จํานวน 6 อัตรา  ตามบัญชี
กําหนดตําแหน!งท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!
เกิน  12  เดือน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
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ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 4,936,080 บาท 

 

-ค!าจ�างพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  2,344,080  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสังกัดกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อมจํานวน  18  อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  
เดือน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
-ค!าจ�างพนักงานจ�างท่ัวไป  จาํนวน  2,592,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไปสังกัดกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อมจํานวน  24  อัตรา โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
เงินเพ่ิมต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน  720,000 บาท 

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  432,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างตาม
ภารกิจสังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม จํานวน  18  อัตรา  โดย
คํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
- ค!าครองชีพพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน  288,000  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างท่ัวไป
สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม   จํานวน 24  อัตรา  โดย
คํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน รวม 6,030,500 บาท 

   
ค�าตอบแทน รวม 158,000 บาท 

 
ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ ให�แก! 
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง  ท่ีมาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ท่ีได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงานเร!งด!วนนอกเวลาราชการปกติ  
หรืองานท่ีไม!อาจทําในเวลาราชการได�  (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
ค!าเช!าบ�าน จํานวน 78,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าเช!า/เช!าซ้ือบ�านของพนักงานเทศบาล  ท่ีมีสิทธิได�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBท่ีกําหนด (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงานเทศบาลและ
ลูกจ�างประจํา  ท่ีมีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม) 
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ค�าใช8สอย รวม 3,670,000 บาท 

 
รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 3,250,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างเหมาพนักงานเก็บขนขยะมูลฝอย  พนักงานดูแล
รักษาความสะอาดสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ  พนักงานรักษาความ
สะอาดถนน  พนักงานตรวจโรคสัตวB  ค!าเย็บเข�าปกหนังสือ  ค!าโฆษณา
เผยแพร!  ค!าธรรมเนียม  ค!าลงทะเบียนต!างๆ  ค!าจ�างเหมาการปรับปรุง
ภูมิทัศนBท�องถ่ิน  ค!าล�างอัดฟWลBมและอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันที่
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน             (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวด
อ่ืนๆ  

  
 

 
ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆในลักษณะ 
  เดียวกันท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวดอ่ืนๆ 

จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร  ค!าเบี้ยเลี้ยง  ค!าเช!าทีพ่ัก  ค!าพาหนะ  
ค!าลงทะเบียน  ค!าน้าํมันเชื้อเพลิง  ค!าชดใช�ค!าเสียหายหรือค!าสินไหม
ทดแทนของพนักงานและลูกจ�างกองสาธารณสุขและสิง่แวดล�อมที่ได�รับ
คําสั่งให�ไปราชการ  หรือเก่ียวเนื่องในการปฏิบตัิราชการ  (กอง
สาธารณสุขและสิง่แวดล�อม) 

 

 

 

 
โครงการรณรงคBสร�างเสริมสุขภาพ To be number one จํานวน 100,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานอบรมและสัมมนาตามโครงการ
รณรงคBสร�างเสริมสุขภาพ To be number one เช!น ค!าอาหารว!าง 
ค!าอาหารและเคร่ืองดื่ม ค!าประชาสัมพนัธB  การจัดทําปTาย
ประชาสัมพนัธB  ค!าวัสด ุ อุปกรณB  ค!าวัสดุสาํนักงาน  ค!าวัสดโุฆษณา
และเผยแพร!  ค!าใช�จ!ายจัดกิจกรรมการเรียนรู� และค!าใช�จ!ายอ่ืนที่
เก่ียวเนื่องกับโครงการ (ปรากฏในแผนสามป* 2560-2562 หน�า 205) 
(กองสาธารณสุขและสิง่แวดล�อม) 

 

 

 

 
โครงการรณรงคBเก่ียวกับแหล!งเพาะพันธุBลูกน้ํายุงลาย กําจัดหนู และ
พาหะนําโรค 

จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานอบรมและสัมมนาตามโครงการ
รณรงคBควบคุมปTองกันโรคไข�เลอืดออก  เช!น ค!าอาหารว!าง ค!าอาหาร
และเคร่ืองดื่ม ค!าประชาสัมพนัธB  การจัดทําปTายประชาสัมพนัธB  ค!า
วัสด ุ อุปกรณB  ค!าวัสดสุํานักงาน  ค!าวัสดโุฆษณาและเผยแพร!  
ค!าใช�จ!ายจดักิจกรรมการเรียนรู� และค!าใช�จ!ายอ่ืนที่เก่ียวเนื่องกับ
โครงการ (ปรากฏในแผนสามป* 2560-2562 หน�า 203)  
(กองสาธารณสุขและสิง่แวดล�อม) 
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โครงการรณรงคBปTองกันโรคพิษสุนัขบ�า จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานอบรมและสัมมนาตาม
โครงการรณรงคBปTองกันพิษสุนัขบ�า เช!น ค!าจัดซ้ือวัคซีน  ไซริ่ง  
เข็มฉีดยา  ค!าอาหารว!าง ค!าอาหารและเครื่องด่ืม   ค!า
ประชาสัมพันธB  การจัดทําปTายประชาสัมพันธB  ค!าวัสดุอุปกรณB   
ค!าวัสดุสํานักงาน  ค!าวัสดุโฆษณาและเผยแพร!  ค!าใช�จ!ายจัด
กิจกรรมการเรียนรู� และค!าใช�จ!ายอ่ืนท่ีเก่ียวเนื่องกับโครงการ 
(ปรากฏในแผนสามป* 2560-2562 หน�า 203) (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
โครงการชุมชนน!าอยู!  หน�าบ�านน!ามอง จํานวน 90,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการดําเนินงานอบรมและสัมมนาตาม
โครงการชุมชนน!าอยู!  หน�าบ�านน!ามอง  เช!น ค!าอาหารว!าง 
ค!าอาหารและเครื่องด่ืม ค!าประชาสัมพันธB  การจัดทําปTาย
ประชาสัมพันธB  ค!าวัสดุ  อุปกรณB  ค!าวัสดุสํานักงาน  ค!าวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร!  ค!าใช�จ!ายจัดกิจกรรมการเรียนรู� และ
ค!าใช�จ!ายอ่ืนท่ีเก่ียวเนื่องกับโครงการ (ปรากฏในแผนสามป* 2560-
2562 หน�า 205) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสินท่ีชํารุดเสียหายใน
การปฏิบัติงาน เช!น รถยนตB  รถจักรยานยนตB  เครื่องพิมพBดีด  
กล�องถ!ายรูปดิจิตอล  โทรทัศนB  เครื่องคอมพิวเตอรBพร�อมอุปกรณB  
และอ่ืนๆ ท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม ต้ังจ!ายจากเงินรายได�  (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

   
ค�าวัสดุ รวม 2,202,500 บาท 

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือใช�จ!ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!างๆ ท่ีใช�ในการบริหารงาน
สํานักงาน เช!น ตรายาง กระดาษสี หมึก ดินสอ ปากกา กระดาษ 
ยางลบ ไม�บรรทัด  ปากกาเน�นข�อความ  ตะกร�าใส!เอกสาร  กล!อง
ใส!เอกสาร  ลวดเย็บกระดาษ กรรไกร หมึกปริ้นเตอรB  ปากกาไวทB
บอรBด แฟTมใส!เอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ ซองเอกสาร น้ํายาลบ
คําผิด  คลิป  กระดาษคารBบอน  กรรไกร  น้ําด่ืมสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน  และอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนใน
การปฏิบัติราชการ  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
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วัสดุไฟฟTาและวิทย ุ จํานวน 20,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBไฟฟTา เช!น หลอดไฟ  ถ!านไฟฉาย กระบอก
ไฟฉาย หัวเทียน  ไฟฉาย บัลลาส  สตารBทเตอรB ไม�ราง    สายไฟฟTา ปลั๊ก
ไฟฟTา สวิตซBไฟฟTา  เบรกเกอรB  สายไฟฟTา  เทปพันสายไฟ   และอ่ืนๆ ใน
ลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว เช!น ถังขยะพลาสติก เข!งขยะ  ไม�
กวาดพ้ืน นํ้ายาล�างห�องนํ้า  โซดาไฟ นํ้ายาถูพ้ืน      แปรงขัดห�องนํ้า ไม�
กวาดทางมะพร�าว นํ้ายาล�างจาน  แปรงขัดพ้ืน  ไม�ปOดขนไก!  ผงซักฟอก  
กระดาษชําระ  แก�วนํ้า  ผ�าปูโตdะ  ถ�วย  ชาม  และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกัน
ท่ีจําเปLนในการปฏิบัติงาน   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุก!อสร�าง จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุก!อสร�างต!างๆ  เช!น  ไม�  แปรงทาส ี ไม�อัด  ปูนซีเมนตB   
ส ี ทินเนอรB  ปูนขาว  ลวด  เหล็กเส�น  ลวดเช่ือม  อิฐ  หิน  ทราย  ตลับ
เมตร  สีนํ้ามัน ตะปู ไม� สังกะส ี ดินลูกรังสําหรับฝOงกลบขยะมลูฝอย วัสดุ
ก!อสร�างอ่ืนท่ีจําเปLนต�องใช�เพ่ือปรบัปรุงสิ่งก!อสร�างต!าง  ท่ีอยู!ในความ
รับผิดชอบของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุยานพาหนะและขนส!ง จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBยานพาหนะและขนส!ง  เช!น  หัวเทียน  
ลูกปfน  เฟfองท�าย ไส�กรองอากาศ ลูกปfนล�อ  ผ�าดิสเบรค  แผ!นคลัชไส�กรอง  
แบตเตอรี ่ ยางรถยนตB  สายไมลB  นํ้ามันเบรก  กระจกมองข�างรถยนตB  และ
อ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลืน่ จํานวน 1,672,500 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ  นํ้ามันเช้ือเพลิงและหล!อลื่น  เช!น  นํ้ามันดีเซล  นํ้ามัน
เบนซิน  ใช�กับรถยนตBเก็บขนขยะมูลฝอย  รถยนตBอ่ืนท่ีอยู!ในความ
รับผิดชอบของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม  รวมถึงเครื่องจักรท่ีใช�ในงาน
รักษาความสะอาด  เครื่องตัดหญ�า   
ใช�กับเครื่องพ!นยาฆ!าแมลง และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ใน
การปฏิบัติงาน  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุวิทยาศาสตรBหรือการแพทยB จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือนํ้ายาเคมีในการกําจัดแมลง  เช!น  นํ้ายากําจัดยุง  
ทรายอะเบท  นํ้ายากําจัดแมลงวันและแมลงพาหะนําโรคต!างๆ  นํ้ายาเคม ี 
เพ่ือล�างทําความสะอาดตลาด  อุปกรณBการแพทยB  เพ่ือบริการประชาชน
ด�านต!างๆ  วัคซีนปTองกันโรคพิษสนัุขบ�า ยาฉีดหมันสุนัข ยาเบ่ือหนู  และ
วัสดุวิทยาศาสตรBการแพทยBอ่ืนท่ีจาํเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
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วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรสําหรับการปรับปรุง
ทัศนียภาพในเขตเทศบาล  เช!น สายยาง  พันธุBพืช  ปุhย  กระถาง
ต�นไม�  ดินผสมแกลบ  หรือข้ีเถ�าแกลบ  ยาฆ!าเพลี้ยหรือแมลงต!างๆ  
และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันท่ีเก่ียวข�องกับการปฏิบัติงาน  (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร! จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!างๆ ท่ีใช�ในการโฆษณาและ
เผยแพร!งานของเทศบาล  เช!น  พู!กัน สี ฟWลBมถ!ายรูป  แผ!นปTาย
ต!างๆ  ค!าวัสดุในการจัดทําแผ!นพับหรือแผ!นใส แผ!นซีดี  วัสดุท่ีใช�
ในการจัดบอรBด  แผ!นโฟม  กระดาษโปสเตอรB  และวัสดุโฆษณา
และเผยแพร!อ่ืนๆท่ีจําเปLนในการปฏิบัติงาน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุเครื่องแต!งกาย จํานวน 50,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายในการจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต!งกาย  เช!น กางเกง เสื้อแขนยาว 
เสื้อแขนสั้น เสื้อกันฝน รองเท�า ถุงมือ หน�ากาก หมวก ผ�าปWดปาก  
แว!นตาสําหรับคนงานตัดหญ�า  เสื้อก๊ักสีส�มสะท�อนแสง  และวัสดุ
เครื่องแต!งกายอ่ืนท่ีจําเปLนในการปฏิบัติงาน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเครื่องคอมพิวเตอรB  เช!น  แผ!นบันทึก
ข�อมูล  ผ�าหมึก แผ!นกรองแสง  แผงแปTนอักขระหรือแปTนพิมพB  
เมนบอรBด  และวัสดุอ่ืนท่ีมีลักษณะเปLนวัสดุคอมพิวเตอรBของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
วัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอ่ืนท่ีไม!เข�าลักษณะวัสดุท่ีต้ังจ!ายไว�ข�างต�น  
เช!น ตรายาง  คลิปติดบัตร  พลาสติกใส!บัตร  ตราสัญลักษณBต!าง ๆ  
และวัสดุอ่ืนท่ีเก่ียวข�องกับการปฏิบัติงาน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม) 
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งบลงทุน รวม 1,835,000 บาท 

   
ค�าครุภัณฑ= รวม 535,000 บาท 

 
ครุภัณฑBงานบ�านงานครัว 

   
 

เครื่องตัดหญ�าสายสะพายแบบข�ออ!อน จํานวน 10 เครื่อง จํานวน 110,000 บาท 

 

เพ่ือจัดซ้ือเครื่องตัดหญ�าสายสะพายแบบข�ออ!อน จํานวน 10 
เครื่องๆ ละ 11,000 บาท  เปLนเครื่องตัดหญ�าแบบสายสะพาย
เครื่องยนตBขนาดไม!น�อยกว!า 1.5 แรงม�าปริมาตรกระบอกสูบไม!น�อย
กว!า 30 ซีซี พร�อมใบมีด  จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐาน  ครุภัณฑB 
สํานักงบประมาณ มีนาคม 2558 (ปรากฏในแผนสามป* 2560-2562 
หน�า 208)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

   

 
ครุภัณฑBสํานักงาน 

 
  

 
 

โตdะทํางานแบบไม� จํานวน 1 หลัง จํานวน 25,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนโตdะทํางานแบบไม�พร�อมตู�ข�าง  จํานวน 1 ตัว จัดซ้ือ
ตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนสามป* 2560-2562 หน�า 211)   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑB จํานวน 400,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑBท่ีชํารุดเสียหายใน
การปฏิบัติงาน เช!น  รถยนตB  รถบรรทุกขยะมูลฝอย 
รถจักรยานยนตB  เครื่องพิมพBดีด  กล�องถ!ายรูปดิจิตอล  โทรทัศนB  
เครื่องคอมพิวเตอรBพร�อมอุปกรณB  และอ่ืนๆ ท่ีอยู!ในความ
รับผิดชอบของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

   
ค�าที่ดินและสิ่งก�อสร8าง รวม 1,300,000 บาท 

 
ค!าก!อสร�างสิ่งสาธารณูปโภค 

 
  

 
 

โครงการก!อสร�างกันสาดโครงหลังคาอาคารตลาดสด (ฝOmงด�านทศิตะวันออก) จํานวน 200,000 บาท 

 

เพื่อเปLนค!าดําเนนิการก!อสร�างกันสาดโครงหลังคาอาคารตลาดสด (ฝOmง
ด�านทิศตะวันออก)  ตามแบบเทศบาลกําหนด  (ปรากฏในแผนพัฒนา
สามป* พ.ศ.2560–2562 หน�า 199) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
โครงการก!อสร�างคอกพักสัตวB จํานวน 400,000 บาท 

 

เพ่ือเปLนค!าดําเนินการก!อสร�างคอกพักสัตวB ณ โรงฆ!าสัตวBแห!งใหม!  
ตามแบบเทศบาลกําหนด  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  2560–
2562  หน�า 200)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
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โครงการปรับปรุงโรงฆ!าสัตวB จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือเปLนค!าดําเนินการปรับปรุงโรงฆ!าสัตวB ณ โรงฆ!าสัตวBแห!งใหม!  
ตามแบบเทศบาลกําหนด  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  2560–
2562 หน�า 200)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

   

 
โครงการก!อสร�างบ�านพักพนักงานประจําโรงฆ!าสัตวB จํานวน 400,000 บาท 

 

เพ่ือเปLนค!าดําเนินการก!อสร�างบ�านพักพนักงานประจําโรงฆ!าสัตวB 
ณ โรงฆ!าสัตวBแห!งใหม!  ตามแบบเทศบาลกําหนด  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป*  2560–2562 หน�า 200)  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

   

 
โครงการเทพ้ืนคอนกรีตโรงจอดรถเก็บขนขยะมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการเทพ้ืนคอนกรีตโรงจอดรถเก็บขนขยะมูล
ฝอย ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป*  
2560–2562 หน�า 202)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 

 

 

 

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง 

 
  

 
 

ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง จํานวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก!อสร�างท่ีชํารุด
เสียหายในการปฏิบัติงาน  ค!าซ!อมแซมระบบบ!อบําบัดน้ําเสีย     
บ!อฝOงกลบขยะมูลฝอย  ค!าซ!อมแซมด!านชั่งน้ําหนักขยะมูลฝอย    
ค!าท่ีดินและสิ่งก!อสร�าง  เช!น  โครงหลังคาตลาดสด  พ้ืนตลาดสด  
หรืออ่ืนท่ีท่ีเปLนสิ่งปลูกสร�างท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
 

 

 

 

 
งานศูนย=บริการสาธารณสุข รวม 142,500 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 142,500 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 142,500 บาท 

 
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปLนสาธารณประโยชนB จํานวน 142,500 บาท 

 

เพ่ือจ!ายให�แก!ชุมชนต!างๆ 19  ชุมชนๆ ละ 7,500  บาท  เพ่ือ
ดําเนินการกิจการพัฒนาศักยภาพด�านสาธารณสุข  การแก�ไข
ปOญหาสาธารณสุขในเรื่องต!างๆ  และการจัดการบริการสุขภาพ
เบ้ืองต�นในศูนยBสาธารณสุขมูลฐานชุมชน   (ปรากฏในแผนสามป* 
2560-2562 หน�า 204)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายทั่วไป 

  ประจําป*งบประมาณ  2560     
เทศบาลเมืองท!าบ!อ 

อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

                            
ประมาณการรายจ�ายรวมทั้งสิ้น  3,664,730  บาท จ�ายจากรายได8จัดเกบ็เอง  หมวดภาษีจดัสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเปMน  

  

แผนงานสังคมสงเคราะห=   

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสงัคมสงเคราะห= รวม 3,664,730 บาท   

  
งบบุคลากร รวม 2,992,730 บาท   

   
เงินเดือน (ฝQายประจํา) รวม 2,992,730 บาท   

 
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,406,220 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�แก!พนักงานเทศบาล
ในสังกัดกองสวัสดิการสังคม จํานวน  4  อัตรา ตามตําแหน!งและอัตรา
ที่ ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณตั้งจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน ตั้งจ!ายจาก
เงินรายได�  (กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
เงินประจาํตําแหน!ง จํานวน 78,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!ง ได�แก! 
1. ผู�อํานวยการกองสวัสดิการสังคม จํานวน 1 อัตราๆ ละ   
3,500  บาท    
2. หัวหน�าฝKายสังคมสงเคราะหB จํานวน 1 อัตราๆละ 1,500 บาท  
3. หัวหน�าฝKายบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 อัตราๆละ 1,500  บาท  โดย
คํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
ค!าจ�างลูกจ�างประจํา จํานวน 729,110 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!ลูกจ�างประจําสังกัดกองสวัสดิการสังคมพร�อม
เงินปรับปรุงประจาํป*   จํานวน  3  อัตรา  ตามบัญชีกําหนดตาํแหน!งที่
กระทรวงมหาดไทยกําหนด  โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
ค!าตอบแทนพนักงานจ�าง จํานวน 683,400 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�างให�แก!พนักงานจ�างตามภารกิจสงักัดกองสวัสดิการ
สังคม   จํานวน  5  อัตรา   โดยคํานวณตัง้จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
เงินเพิ่มต!าง ๆของพนักงานจ�าง จํานวน 96,000 บาท   

 

- ค!าครองชีพพนักงานจ�างตามภารกิจ  จํานวน  96,000  บาท เพื่อ
จ!ายเปLนเงนิช!วยเหลือค!าครองชพีชั่วคราวให�แก!พนักงานจ�างตาม
ภารกิจสังกัดกองสวัสดิการสงัคม  จํานวน  4  อัตรา  โดยคํานวณตั้ง
จ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน  (กองสวัสดิการสงัคม) 
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งบดําเนินงาน รวม 565,700 บาท   

   
ค�าตอบแทน รวม 75,000 บาท   

 
ค!าตอบแทนผู�ปฏิบตัิราชการอันเปLนประโยชนBแก!องคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน จํานวน 30,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพนกังานและลูกจ�าง  นักเรียน  นักศึกษา  
ผู�เชี่ยวชาญเฉพาะทาง  และประชาชน  ในการสํารวจข�อมูลครัวเรือน  
ที่มีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด  หรือหนังสือสั่งการที่กําหนดไว�  ค!า
เบี้ยประชุม  เงินรางวลั  ค!าตอบแทนของคณะกรรมการชุมชนในเขต
เทศบาล  ค!าตอบแทนอาสาสมัครดูแลผู�สูงอายุในเขตเทศบาล  
ค!าตอบแทนล!ามภาษามือ  ที่มีสิทธิได�รับตามระเบียบกําหนด  หรือ
พนักงานจ�างที่ปฏิบัติงานกองสวสัดิการสังคม  เม่ือมีผลการปฏิบตัิงาน  
คุณภาพงาน  และปริมาณงานในระดับดีเด!น  (กองสวัสดิการสงัคม) 

 

 

 
  

 
ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการต!างๆ ให�แก! 
พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจาํ และพนักงานจ�าง ที่มาปฏิบัตงิาน
นอกเวลาราชการ  หรือในวันหยุดราชการ  ที่ได�รับคําสั่งให�ช!วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเทศบาล  ซ่ึงเปLนงานเร!งด!วนนอกเวลาราชการปกต ิ 
หรืองานที่ไม!อาจทาํในเวลาราชการได�   
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตรให�แก!พนักงานเทศบาลและ
ลูกจ�างประจํา  ที่มีสิทธไิด�รับตามระเบียบกําหนด   
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

 

 

 
  

   
ค�าใช8สอย รวม 370,000 บาท   

 
รายจ!ายเพื่อให�ได�มาซ่ึงบริการ จํานวน 310,000 บาท   

 

1. ค!าจ�างเหมาบริการ จํานวน  300,000  บาท เพื่อจ!ายเปLนค!าจ�าง
เหมาบริการทําอย!างใดอย!างหนึง่ที่มิใช!เปLนการประกอบ  ดัดแปลง ต!อ
เติม  เสริมสร�างครุภัณฑBที่ดินและสิ่งก!อสร�าง  เช!น ค!าซักรีด  ค!า
โฆษณาและเผยแพร!  ค!าจัดทําสื่อ ประชาสัมพนัธB ค!าจัดทําปTาย
ประชาสัมพนัธB  เอกสารประชาสัมพันธB  ค!าธรรมเนียม  ค!าจ�างถ!าย
เอกสาร  ค!าจ�างเหมาทําความสะอาด ค!าจัดทําสิง่พิมพBต!าง ๆ ค!าจ�าง
เหมาบริการ  และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันที่ใช�ในการปฏิบัตงิาน  
(กองสวัสดิการสังคม) 
2. ค!าเย็บเล!มและเข�าปกหนังสือ  จํานวน    10,000  บาท เพื่อจ!าย
เปLนค!าเย็บเล!มและเข�าปกหนังสอื เอกสารของทางราชการ ได�แก!
แผนพัฒนาชุมชน  ระเบียบ  กฎหมาย  หนังสือ/คู!มือแนวทางการ
ปฏิบัติงาน  และอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกันที่ใช�ในการปฏิบัตงิาน  (กอง
สวัสดิการสงัคม) 
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รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวดอ่ืนๆ 

 
  

 
  

 

ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการและอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันที่
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน 

จํานวน 40,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร  ค!าเบี้ยเลี้ยง  ค!าพาหนะ  ค!าเช!าที่พัก  
ค!าลงทะเบียนต!างๆ   ค!าชดใช�ค!าเสียหาย  หรือค!าสินไหมทดแทนและ
อ่ืน ๆ  ในลักษณะเดียวกันที่จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัตงิาน  (กอง
สวัสดิการสงัคม) 

 

 

 
  

 
ค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซม จํานวน 20,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาและซ!อมแซมครุภัณฑB และทรัพยBสินอ่ืนๆใน
ลักษณะเดียวกันที่จาํเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงานที่อยู!ในความ
รับผิดชอบของกองสวัสดิการสังคมอาทิเช!น รถจักรยานยนตB  รถยนตB  
เคร่ืองถ!ายเอกสาร  เคร่ืองอัดสําเนา  เคร่ืองพิมพBดีด  วิทยุเทป กล�อง
ถ!ายรูป  กล�องดิจิตอล  เคร่ืองฉายภาพ   เคร่ืองวีดีโอ  เคร่ืองเล!นวีซีด ี 
ดีวีดี  โทรทัศนB เคร่ืองเสียงพร�อมอุปกรณB เคร่ืองคอมพิวเตอรBพร�อม
อุปกรณB โตdะเก�าอ้ีที่ใช�ปฏิบตัิงาน และครุภัณฑBอ่ืนๆ ของกองสวสัดิการ
สังคม (กองสวัสดิการสังคม) 
 

 

 

 
  

   
ค�าวัสดุ รวม 120,700 บาท   

 
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณBต!าง ๆ  ที่ใช�ในการบริหารงานของ
สํานักงาน  การบริหารงาน/ส!งเสริมการเรียนรู�ชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองท!าบ!อ  และการบริหารงาน/ส!งเสริมการเรียนรู�ของกลุ!มพฒันา
สตรีเทศบาลเมืองท!าบ!อ  เช!น  เคร่ืองเขียน  แบบพิมพB  กระดาษ  
หมึก  ดินสอ  ปากกา น้าํดื่มสาํหรับบริการประชาชนในสาํนักงาน  
และอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกันทีจ่ําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กอง
สวัสดิการสงัคม) 

 

 

 
  

 
วัสดุไฟฟTาและวิทย ุ จํานวน 5,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเปLนอุปกรณBไฟฟTา  เช!น  สายไฟฟTา  ปลั๊ก
ไฟฟTา  สวิตซBไฟฟTา หลอดไฟฟTา  เคร่ืองรับโทรทัศนB  จานรับสญัญาณ
ดาวเทียม และอ่ืน ๆ  ในลักษณะเดียวกันที่จําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน  (กองสวัสดิการสงัคม) 

 

 

 
  

 
วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 5,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว  เช!น  ไม�กวาด  
ผงซักฟอก  ผ�าปูโตdะ  ถ�วย  ชาม  แก�วน้ํา  ชุดน้ําชา  ชุดกาแฟ 
น้ํายาทําความสะอาดและอ่ืน ๆ  ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�อง
ใช�ในการปฏิบัติงาน  (กองสวัสดิการสังคม) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส!ง จํานวน 5,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส!ง  เช!น  แบตเตอร่ี  ยาง
รถยนตB  น้ํามันเบรก  เบาะรถยนตB เพลา  ฟWลBมกรองแสง  สายไมลB 
และอ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกันทีจ่ําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน  (กอง
สวัสดิการสงัคม) 

 

 

 
  

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลืน่ จํานวน 45,700 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ  น้ํามันเชือ้เพลิงและหล!อลื่น  เช!น  น้ํามันดีเซล  
น้ํามันเบนซิน  สําหรับใช�กับรถยนตB  รถจักรยานยนตB  น้ํามันเคร่ือง 
และอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันทีจ่าํเปLนต�องใช�ในการปฏิบตัิงานกอง
สวัสดิการสงัคม  (กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
วัสดุคอมพิวเตอรB จํานวน 10,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าวสัดุคอมพิวเตอรB  เช!น  แผ!นกรองแสง  แผ!นฟWลBม  
เมนบอรBด  หมึกคอมพิวเตอรB  และอ่ืน ๆ  ในลักษณะเดียวกันที่
จําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน (กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
วัสดุอ่ืนๆ จํานวน 10,000 บาท 

 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ืออาหารกระปhอง ข�าวสาร อาหารแห�ง  น้ําดื่ม ยา
รักษาโรค ผ�าห!ม  ฯลฯ และวัสดอ่ืุนๆ ที่ไม!มีในบัญชีรายละเอียด
จําแนกงบประมาณ  (กองสวัสดกิารสังคม) 

   
  

  
งบลงทุน รวม 106,300 บาท   

   
ค�าครุภัณฑ= รวม 106,300 บาท   

 
ครุภัณฑ=สํานักงาน จํานวน 82,000  บาท   

 
เคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 56,000 บาท 

 

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศชนิดแขวน ขนาดไม!ต่าํกว!า 
18000 บีทียู  จํานวน 2  เคร่ือง พร�อมค!าติดตั้ง จัดซ้ือตามบญัชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑB ประจําป*งบประมาณ  2558  สํานัก
มาตรฐานงบประมาณ  สํานักงบประมาณ 1  มีนาคม 2558   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ.2560-2562)  
หน�า  240  (กองสวัสดิการสังคม) 

    

 
ตู�เหล็กเก็บเอกสาร จํานวน 20,000 บาท   

 
1.ตู�เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บานเลื่อน จาํนวน 6,500 บาท  

 
 

  

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร  ชนิด 2 บานเลื่อนกระจกสูง 
จํานวน 1 หลัง  ขนาดกว�างไม!น�อยกว!า 90 ซม. ยาวไม!น�อยกว!า  43 
ซม. สูงไม!น�อยกว!า 180 ซม.ผลติจากเหล็กแผ!นคุณภาพ แผ!นช้ันปรับ
ระดับได�จํานวน 3 แผ!น (แบ!งเปLน 4 ช!อง) สามารถเก็บแฟTม เอกสาร 
หรือเก็บเครื่องมืออุปกรณBต!างๆได� บานประตมูีกุญแจล็อค  จัดซ้ือตาม
ราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* (พ.ศ.2560-2562) หน�า  
238) (กองสวัสดิการสังคม)  
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2. ตู�เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 4 ลิน้ชัก  จํานวน 13,500  บาท 

    

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสาร  ชนิด 4 ลิน้ชัก จาํนวน 3 
หลัง  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ. 
2560-2562) หน�า  238)  (กองสวัสดิการสงัคม) 

    

 
โตdะทาํงาน ระดบั 3-6  จํานวน 6,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือโตdะทาํงานระดับ 3-6   จํานวน 1 ชุด      
 ประกอบด�วยโตdะทํางาน 1 ตัว  เก�าอ้ี 1 ตัว จัดซ้ือตามราคา
ท�องถ่ิน  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* (พ.ศ.2560-2562) หน�า 
239) (กองสวัสดิการสังคม) 

    

 
ครุภัณฑBคอมพิวเตอรB จํานวน 4,300 บาท 

 

 

เครื่องพิมพBแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) จํานวน  4,300  บาท     
     เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือเครื่องพิมพBแบบฉีดหมึก (Inkjet 
Printer)   จํานวน  1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
-มีความละเอียดในการพิมพBขาวดําไม!น�อยกว!า 1,200X1,200 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพBร!างขาวดําไม!น�อยกว!า 30 หน�าต!อนาที 
(ppm) หรือ 15 ภาพต!อนาที (ipm) 
 - มีความเร็วในการพิมพBร!างสีไม!น�อยกว!า 20  หน�าต!อนาที 
(ppm) หรือ 10 ภาพต!อนาที (ipm) 
-  มีช!องเชื่อมต!อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือ
ดีกว!า จํานวนไม!น�อยกว!า 1 ช!อง  
- สามารถใช�ได�กับ A4 Letter,Legal และ Custom โดยถาดใส!
กระดาษได�ไม!น�อยกว!า 100 แผ!น 
ตามเกณฑBราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑBคอมพิวเตอรB  
ประจําป*งบประมาณ  2559  ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  ประกาศ  ณ  วันท่ี 11 มีนาคม  2559  (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป*  2560–2562  หน�า  239) (กองสวัสดิการ
สังคม) 

 

 

 
  

 
ค!าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑB จํานวน 20,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าซ!อมแซมบํารุงรักษาโครงสร�างของครุภัณฑBขนาด
ใหญ!  และทรัพยBสินอ่ืนๆในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงานท่ีอยู!ในความรับผิดชอบของกองสวัสดิการสังคม อาทิ
เช!น รถจักรยานยนตB  รถยนตB  เครื่องคอมพิวเตอรBพร�อมอุปกรณB   
และครุภัณฑBอ่ืนๆ ของกองสวัสดิการสังคม (กองสวัสดิการสังคม) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายทั่วไป 

  ประจําป*งบประมาณ  2560     

เทศบาลเมืองท!าบ!อ 
อําเภอ ท!าบ!อ   จังหวัดหนองคาย 

                              

ประมาณการรายจ�ายรวมทั้งสิ้น 570,000 บาท จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเปMน    

แผนงานสร8างความเข8มแข็งของชุมชน   

      
 

งานส�งเสริมและสนับสนุนความเข8มแข็งชุมชน รวม 570,000 บาท   

  
งบดําเนินงาน รวม 570,000 บาท   

   
ค�าใช8สอย รวม 570,000 บาท   

 
รายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม!เข�าลักษณะรายจ!าย 
หมวดอ่ืนๆ  

  
 

  

 
โครงการอบรมอาสาสมัครดูแลผู�สูงอายุและทุพพลภาพ จํานวน 20,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการโครงการอบรมอาสาสมัครดูแล
ผู�สูงอายุและทุพพลภาพ ตามพระราชบัญญัติผู�สงูอายุ พ.ศ. 2546  
และที่แก�ไขเพิ่มเติม และพ.ร.บ. ส!งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ
คนพิการ พ.ศ.  2550 และที่แก�ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 227 )  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
โครงการฝ`กอบรมเยาวชนกับการสืบทอดภูมิปOญญาท�องถ่ิน  จํานวน 30,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝก̀อบรมเด็กและเยาวชนกับการสืบ
ทอดภูมิปOญญาท�องถ่ินและค!าใช�จ!ายอ่ืนๆแก! เด็กเยาวชน  คณะ
ผู�บริหาร  เจ�าหน�าที่โครงการตามหลักเกณฑBและอัตราที่กฎหมาย
กําหนด  เพื่อพัฒนาและเพิ่มพูน  ส!งเสริม  สนบัสนุน ให�เด็กและ
เยาวชนมีจติอาสาต!อชุมชนอย!างต!อเนื่องให�เปLน องคBประกอบ
สําคัญเทียบเท!าความรู�ทางวิทยาการเฉพาะด�าน  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 226 )  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
โครงการฝ`กอบรมและทัศนศึกษาดูงานเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 70,000 บาท   

 

เพื่อใช�เปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝ`กอบรมและทัศนศึกษาดูงาน 
เก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด!วน
ที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 1659  ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553  เพื่อ
พัฒนาและเพิ่มพนูความรู�  ประสิทธิภาพ  ประสบการณB  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 225 ) 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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โครงการฝ`กอาชีพผู�สูงอาย ุ จํานวน 25,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝก̀อบรมอาชีพผู�สูงอาย ุและ
ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข�อง ตาม พ.ร.บ. ผู�สูงอายุ พ.ศ. 2546 ฉบบั
ปรับปรุงแก�ไขและประกาศสํานกันายกรัฐมนตรี เร่ืองการกําหนด
หน!วยงานผู�มีอํานาจหน�าที่รับผดิชอบ ดําเนนิการเก่ียวกับการ
คุ�มครองการส!งเสริมและการสนบัสนนุผู�สูงอายุในด�านต!างๆ ตาม
พระราชบญัญัติผู�สูงอายุ พ.ศ. 2546  และที่แก�ไขเพิ่มเติม ( 
ปรากฏในแผนพฒันาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 227 )  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
โครงการฝ`กอาชีพคนพิการและผู�ดูแลคนพิการ จํานวน 25,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝก̀อาชีพคนพิการและผู�ดูแลคน
พิการ และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่เก่ียวข�อง พ.ร.บ. ส!งเสริมและพฒันา
คุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.  2550 และที่แก�ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที ่2) 
พ.ศ. 2556 (ปรากฏในแผนพฒันาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 
228)  (กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
โครงการอบรมกลุ!มพัฒนาสตรีเทศบาลเมืองท!าบ!อ จํานวน 30,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการอบรมกลุ!มพัฒนาสตรีเทศบาลเมือง
ท!าบ!อ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด!วนทีสุ่ดที่ มท 0808.2/ว 
4072 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่เก่ียวข�อง 
ตามหลักเกณฑBและอัตราที่กฎหมายกําหนด  
( ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 231 )  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสภาเด็กและเยาวชนตาํบล (เทศบาล
เมืองท!าบ!อ) 

จํานวน 30,000 บาท 
  

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสภาเด็กและ
เยาวชนตาํบล (เทศบาลเมืองท!าบ!อ) และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข�อง หนังสือกรมส!งเสริมการปกครองท�องถ่ิน ที่ มท.
0893.4/ว 1525 ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2553 (ปรากฏในแผนพฒันา
สามป* พ.ศ. 2560– 2562 หน�า 228 )   
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

 
  

โครงการฝ`กอบรมเพ่ิมทักษะภาษาต!างประเทศ จํานวน 40,000 บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝ`กอบรมเพ่ิมทักษะ
ภาษาต!างประเทศ  และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง ตาม
หลักเกณฑBและอัตราท่ีกฎหมายกําหนด (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 225)   
(กองสวัสดิการสังคม) 
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โครงการจัดกิจกรรมวันผู�สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการจัดกิจกรรมวันผู�สูงอายุตาม 
พ.ร.บ. ผู�สูงอายุ พ.ศ. 2546 ฉบบัปรับปรุงแก�ไขและประกาศ
สํานักนายกรัฐมนตรี เร่ืองการกําหนดหน!วยงานผู�มีอํานาจ
หน�าที่รับผดิชอบ ดาํเนินการเก่ียวกับการคุ�มครองการส!งเสริม
และการสนบัสนุนผู�สูงอายุในด�านต!างๆ ตามพระราชบัญญัติ
ผู�สูงอายุ พ.ศ. 2546  และที่แก�ไขเพิ่มเติม  
( ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ.2560–2562 หน�า 236 )  
กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

โครงการฝ`กอบรมส!งเสริมพัฒนาอาชีพ จํานวน 40,000 บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายโครงการฝก̀อบรมกลุ!มอาชีพ  
ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด!วนที่สดุที่ มท 0808.2/ว 
4072 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 และค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข�อง ตามหลักเกณฑBและอัตราที่กฎหมายกําหนด  
( ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560– 2562 หน�า 225) 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา ทบทวน ปรับปรุง  
แผนชุมชน 19 ชุมชน 

จํานวน 50,000 บาท 

 

เพื่อจ!ายค!าใช�จ!ายเปLนโครงการสมัมนาเชิงปฏิบัติการจัดทํา 
ทบทวน ปรับปรุง แผนชุมชน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0891.4/ว 856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553  และ
ค!าใช�จ!ายอ่ืนๆที่เก่ียวข�อง ตามหลักเกณฑBและอัตราที่กฎหมาย
กําหนด ( ปรากฏในแผนพฒันาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 
230)    
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดเก็บข�อมูลครัวเรือน จํานวน 30,000 บาท 

 

เพื่อเปLนค!าใช�จ!ายต!างๆ  ในการดําเนินงานตามโครงการประชุม
เชิงปฏิบัติการจัดเก็บข�อมูลครัวเรือน  เพื่อนําข�อมูลไปใช�ในการ
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาลเมืองท!าบ!อ  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่ มท  0810.2/ ว 1596  ลงวนัที ่ 10  
เมษายน  2556  ได�แก!  ค!าเช!าโตdะ  เก�าอ้ี เคร่ืองเสียง ค!าวัสดุ
เคร่ืองเขียน  แบบพิมพB  ค!าอาหารว!างและเคร่ืองดื่ม  จ�างเหมา
บุคคลเดินสาํรวจ  ค!าถ!ายเอกสาร  ตลอดจนค!าใช�จ!ายอ่ืนที่
เก่ียวข�อง ( ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560– 2562 
หน�า 231)  (กองสวัสดิการสงัคม) 
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โครงการจัดต้ังและส!งเสริมกิจกรรมศูนยBการเรียนผู�สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท   

 

เพ่ือเปLนค!าใช�จ!ายต!างๆ  ในการดําเนินงานจัดต้ังและ
ส!งเสริมกิจกรรมศูนยBการเรียนรู�ผู�สูงอายุ  ตาม
พระราชบัญญัติผู�สูงอายุ พ.ศ. 2546 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม ( 
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560 – 2562 หน�า 220)   
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

โครงการจัดต้ังศูนยBบริการคนพิการ จํานวน 30,000 บาท   

 

เพ่ือเปLนค!าใช�จ!ายต!างๆ  ในการดําเนินงานจัดต้ังศูนยBบริการ
คนพิการตามพระราชบัญญัติส!งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการแห!งชาติ พ.ศ.2550 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2556 ( ปรากฏในแผนพัฒนาสามป* พ.ศ. 2560– 
2562 หน�า 221)  (กองสวัสดิการสังคม) 
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ส�วนท่ี  3 
 

งบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
งบประมาณรายจ�ายเฉพาะการประปา 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 
 

ของ 
 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
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รายรับงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
 
 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 

 รายรับจริง 
 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 
   ประเภทรายรับเฉพาะการประปา 12,697,598.66 10,890,204.07 10,659,874.03 
       

รวมรายรับ 12,697,598.66 10,890,204.07 10,659,874.03 
 
รายจ�ายงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
 
 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 

 รายจ�ายจริง 
 ป� 2556 ป� 2557 ป� 2558 
   งบประมาณรายจ!ายเฉพาะการประปา 12,638,365.22 10,843,515.76 10,560,957.20 
    

รวมรายจ�าย 12,638,365.22 10,843,515.76 10,560,957.20 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
กิจการ ประปา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2560 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
 

 
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  16,200,000  บาท    แยกเปMน 
 
 ประเภทรายรับค!าจําหน!ายน้ําจากมาตรวัดน้ําและค!าบริการ  จํานวน     12,200,000  บาท 
 ประเภทรายรับค!าจําหน!ายน้ําจากท!อธาร    จํานวน          20,000 บาท 
 ประเภทรายรับค!าจําหน!ายสิ่งของจากคลังพัสดุ(มาตรวัดน้ํา)  จํานวน        130,000 บาท 
 ประเภทรายรับดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร    จํานวน           10,000 บาท 
 ประเภทรายรับค!าธรรมเนียม     จํานวน         100,000 บาท 
   ประเภทรายรับเบ็ดเตล็ด      จํานวน        140,000 บาท 
   ประเภทเงินช!วยเหลือเฉพาะการประปา    จํานวน      3,600,000 บาท 
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจ�าย 
 

แผนงาน 
งบ/หมวด/ประเภทรายจ�าย 

แผนงาน  งบกลาง แผนงาน  การพาณิชย= รวม 

งบกลาง งบกลาง ประเภทรายจ!าย  งบกลาง 737,800  737,800 

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝKายประจํา) ประเภทรายจ!าย  เงินเดือน ค!าจ�างประจํา 
และค!าจ�างชั่วคราว 

- 3,646,700 3,646,700 

งบดําเนินงาน ค!าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ ประเภทรายจ!าย  ค!าตอบแทน - 670,000 670,000 
ประเภทรายจ!าย  ค!าใช�สอย - 787,050 787,050 
ประเภทรายจ!าย  ค!าวัสดุ - 3,900,000 3,900,000 

ค!าสาธารณูปโภค ประเภทรายจ!าย  ค!าไฟฟTา -          5,382,000         5,382,000 
ประเภทรายจ!าย  ค!าโทรศัพทB -   18,000   18,000 
ประเภทรายจ!าย  ค!าไปรษณียBโทรเลข - - - 

งบลงทุน ค!าครุภัณฑB ที่ดินและสิ่งก!อสร�าง ประเภทรายจ!าย  ค!าครุภัณฑB - 176,450 176,450 
ประเภทรายจ!าย  ค!าที่ดินและสิ่งก!อสร�าง - 482,000 482,000 

งบรายจ�ายอื่น รายจ!ายอื่น ประเภทรายจ!าย  ค!าใช�จ!ายฝKายอํานวยการ - - - 
รวม 737,800 15,062,200 15,800,000 
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ค�าใช8จ�ายในการบริหารงานบุคคลของกองการประปา 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ.  2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

************** 
 
 
 1.  เงินเดือน ค!าจ�างประจํา และค!าจ�างชั่วคราว ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น    3,646,700 บาท 
 2.  ค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตร   ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น        38,000 บาท 
 4.  ค!าเช!าบ�าน     ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น        78,000     บาท 
 5.  เงินผลประโยชนBตอบแทนอ่ืน (เงินโบนัส) ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น                400,000 บาท 
 6.  เงินประกันสังคม    ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น                  72,000     บาท 
 7.  เงินส!งสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น                252,000 บาท 
              ข�าราชการส!วนท�องถ่ิน  (ก.บ.ท.)  
     รวมเปLนเงินท้ังสิ้น      4,486,700 บาท 
 
 
 
หมายเหตุ    คิดเปLนร�อยละ   28.40  ของรายจ!ายท่ีตั้งจ!ายจากรายได�ท้ังหมด 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 

กิจการ  ประปา 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

******************* 

งบประมาณรายจ�ายตั้งไว8รวมท้ังส้ิน   15,800,000  บาท   จ�ายจากรายได8จัดเก็บเอง    แยกเปMน 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง               รวม            737,800   บาท    
หมวดรายจ�ายงบกลาง              รวม            737,800   บาท   

รายจ!ายตามข�อผูกพัน   จํานวน 252,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วน
ท�องถ่ิน ตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 4 (พ.ศ.2542)  ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วน
ท�องถ่ิน พ.ศ. 2550  โดยให�หักงบประมาณรายได�ประจําป*
สมทบเข�าเปLนกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วนท�องถ่ิน
ในอัตราร�อยละสองของงบประมาณรายรับ และเพ่ือจ!ายเปLน
เงินช!วยเหลือค!าครองชีพพนักงานเทศบาลผู�รับบํานาญ   

 

เงินสํารองจ!าย   จํานวน 5,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินในกรณีฉุกเฉินหรือจําเปLนกรณีท่ีไม!ได�ต้ัง
งบประมาณรายจ!ายไว�หรือมีความจําเปLนต�องจ!ายหรือต้ัง
งบประมาณรายจ!ายไว�แต!ไม!พอจ!ายตามความเหมาะสมอัน
เปLนอํานาจของคณะผู�บริหารท�องถ่ินตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว!าด�วยวิธีการงบประมาณขององคBกร
ปกครองส!วนท�องถ่ิน พ.ศ. 2541 ข�อ 19  

 

เงินภาษีมูลค!าเพ่ิม   จํานวน 360,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินภาษีมูลค!าเพ่ิม (ภ.พ.30) โดยคํานวณจาก
ภาษีขายหักด�วยภาษีซ้ือในแต!ละเดือนภาษี    

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 72,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของพนักงานจ�าง
ตามอัตราทางราชการกําหนดไว�สําหรับพนักงานจ�าง   
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เงินช!วยค!าครองชีพผู�รับบํานาญ (ชคบ) จํานวน 48,800 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพพนักงานเทศบาลผู�รับ
บํานาญ ให�กับข�าราชการบํานาญผู�มีสิทธิ์ตามจํานวนท่ีจะต�อง
จ!ายจริงซ่ึงในปOจจุบันเทศบาลจะต�องจ!ายเงินประเภทนี้ให�แก!
พนักงานเทศบาลผู�รับบํานาญ โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 
12 เดือน 
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แผนงานการพาณิชย= 
งานกิจการประปา 
งบบุคลากร            รวม          3,646,700   บาท     
       หมวดเงินเดือน และ ค�าจ8างประจํา           รวม         2,049,740   บาท  
             เงินเดือน                  รวม  904,740   บาท   

เงินเดือนพนักงานเทศบาล   จํานวน 880,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให�พนักงาน
เทศบาลท่ีปฏิบัติงานกองการประปา จํานวน 4  อัตรา  ตาม
ตําแหน!งและอัตราท่ี ก.ท. กําหนด โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!
เกิน  12  เดือน  

 

ประเภทเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสู�รบ   จํานวน 3,240 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสู�รบให�แก!พนักงาน
เทศบาล จํานวน 1 อัตรา ท่ีมีสิทธิได�รับตามระเบียบและ
หลักเกณฑBท่ีกําหนด 

 

เงินประจําตําแหน!ง จํานวน 21,500 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประจําตําแหน!งผู�อํานวยการกองการประปา  
จํานวน 1 อัตรา  และตําแหน!งหัวหน�าฝKายบริหารงานท่ัวไป  
จํานวน  1  อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน 12 เดือน  

 

ค�าจ8างประจํา           รวม         1,145,000  บาท 
ค!าจ�างประจํา   จํานวน 1,145,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินค!าจ�างประจําให�แก!ลูกจ�างประจําท่ีปฏิบัติงาน
กองการประปา จํานวน 6 อัตรา ตามตําแหน!งและอัตราท่ี 
ก.ท. กําหนด  โดยคํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน   

 

ค�าจ8างช่ัวคราว                       รวม         1,596,960   บาท  
ค!าจ�างพนักงานจ�าง   จํานวน 1,380,960  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างพนักงานจ�างตามภารกิจ จํานวน 6  อัตรา 
และ และพนักงานจ�างท่ัวไป  จํานวน  6  อัตรา ท่ีปฏิบัติงาน
กองการประปา ตามตําแหน!งและอัตราท่ี ก.ท. กําหนด  โดย
คํานวณต้ังจ!ายไว�ไม!เกิน  12  เดือน   

 

เงินเพ่ิมค!าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ�าง จํานวน 216,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยค!าครองชีพเพ่ิมชั่วคราวให�แก!พนักงาน
จ�างตามภารกิจ จํานวน 6 อัตราและพนักงานจ�างท่ัวไป 
จํานวน 6 อัตราท่ีปฏิบัติงานกองการประปา  ท่ีมีสิทธิได�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBกําหนด   
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งบดําเนินการ                       รวม        10,757,050  บาท 
  หมวดค�าตอบแทนใช8สอยและวัสดุ                       รวม          5,357,050  บาท   

ค�าตอบแทน                         รวม            670,000  บาท         
ค!าตอบแทนผู�ปฏิบัติราชการอันเปLนประโยชนBแก!องคBกรปกครอง
ส!วนท�องถ่ิน     

จํานวน   400,000 บาท   

เพ่ือจ!ายเปLนเงินประโยชนBตอบแทนอ่ืนเปLนกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําป*)  ให�แก! พนักงานเทศบาล  ลูกจ�างประจํา  
และพนักงานจ�าง  ของเทศบาลเมืองท!าบ!อท่ีผ!านเกณฑBการ
ประเมินและมีสิทธิได�รับเงินประโยชนBตอบแทนอ่ืนเปLนกรณี
พิเศษ (เงินรางวัลประจําป*)   

 

ค!าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จํานวน 150,000  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าอาหารทําการนอกเวลาราชการ ให�แก!
พนักงานและลูกจ�างท่ีมีคําสั่งให�มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการหรือในวันหยุดราชการ   

 

ค!าเช!าบ�าน   จํานวน 78,000 บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเช!าบ�านให�แก!พนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิได�รับ
ตามระเบียบและหลักเกณฑBท่ีกําหนด    

เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร   จํานวน 38,000   บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร  ให�แก!พนักงานเทศบาล
และลูกจ�างประจาํทีป่ฏิบัติงานกองการประปา ที่มีสิทธไิด�รับตาม
ระเบียบกําหนดไว�   

 

เงินค!าตอบแทนพิเศษลูกจ�างประจํา จํานวน 2,000   บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษลูกจ�างประจํา  ที่อัตรา
เงินเดือนและค!าจ�าง  ถึงข้ันสูงของอันดับเต็มข้ันที่ไม!สามารถ
เลื่อนข้ึนเงินเดือนและค!าจ�างได�     

 

ค!าตอบแทนพิเศษพนักงานจ�าง   จํานวน 2,000  บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนเงินค!าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ�าง  กรณี
ได�รับการประเมินผลการปฏิบัตงิานที่มีคุณภาพงาน  และปริมาณ
งานในระดับดีเด!น   

 

ค�าใช8สอย                       รวม           787,050    บาท    
รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ     จํานวน 421,050   บาท   

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างตรวจสอบวิเคราะหBตัวอย!างน้ําและทราย
กรอง ค!าเย็บหนังสือเข�าปกหนังสือ  ค!าหนังสือพิมพB  ค!า
โฆษณาและเผยแพร! ค!าถ!ายเอกสาร  ค!าล�างอัดขยายภาพ  
ค!าธรรมเนียมและค!าลงทะเบียนต!าง ๆ ค!าจ�างเหมาบริการ 
ค!าจ�างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให�ปฏิบัติงานกองการ
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ประปา เพ่ือเปLนผลดีต!อราชการและอ่ืน ๆ ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน   

รายจ!ายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสิน จํานวน 326,000  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมครุภัณฑBท่ีดินและ
สิ่งก!อสร�างและทรัพยBสินอ่ืนๆ ท่ีชํารุดเสียหายหรือเสื่อมสภาพ
ไม!สามารถใช�งานได� เช!นรถยนตB รถจักรยานยนตB 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ!ายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอรB 
เครื่องรับโทรทัศนB เครื่องจดมาตรวัดน้ํา มอเตอรBปOmนกวน 
เครื่องจ!ายสารเคมี  และซ!อมแซมโรงกรองบ!อพักน้ําใส ท!อส!ง
น้ําดีและอ่ืนๆท่ีอยู!ในลักษณะเดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

รายจ!ายเก่ียวกับการรับรองพิธีการ    จํานวน 10,000 บาท   

 

สําหรับจ!ายเปLนค!าอาหาร  ค!าเครื่องด่ืม ค!าของขวัญ  ค!าพิมพB
เอกสาร  ค!าใช�จ!ายท่ีเก่ียวเนื่องในการรับรอง  รวมท้ัง
ค!าบริการและค!าใช�จ!ายอ่ืน ๆ  ซ่ึงจําเปLนต�องจ!ายเก่ียวกับการ
รับรอง  เพ่ือเปLนค!ารับรองในการต�อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลท่ีมาตรวจงานเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงานกองการ
ประปา ค!าใช�จ!ายในการฝ`กอบรมและสัมมนาต!างๆ เช!น  การ
ฝ`กอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพของพนักงานเทศบาล  
ลูกจ�างประจํา  และพนักงานจ�าง  และการฝ`กอบรมอ่ืนๆ  
เปLนต�น  

 

ประเภทรายจ!ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม!เข�าลักษณะ
รายจ!ายหมวดอ่ืน ๆ   

จํานวน 30,000  บาท   

 

รายละเอียดเพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ 
ศึกษาดูงาน ค!าเบ้ียเลี้ยงพยานหรือผู�ต�องหา  ค!าชดใช�
ค!าเสียหาย  หรือสินไหมทดแทน  และอ่ืน ๆ  ในลักษณะ
เดียวกันท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน   

 

ค�าวัสดุ                 รวม        3,900,000   บาท     
วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท   

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน เช!น เครื่องเขียนแบบ
พิมพBต!าง ๆ กระดาษ ปากกา ไม�บรรทัด ยางลบ เทปพีวีซี
แบบใส กระดาษคารBบอน  น้ํายาลบกระดาษไข แฟTม สมุด
บัญชี และวัสดุสํานักงานอ่ืนๆ ท่ีใช�ในการปฏิบัติงาน
สํานักงานของกองการประปา  
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วัสดุไฟฟTาและวิทยุ    จํานวน 100,000  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุไฟฟTาและวิทยุเพ่ือใช�ในกิจการ
ประปา เช!น หลอดไฟ  สายไฟ บาลาซB สตารBเตอรB และอ่ืนๆ     

วัสดุงานบ�านงานครัว จํานวน 10,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว เช!น แปรง ไม�
กรวด ไม�ถูพ้ืน ถ�วย ชาม ช�อนส�อม แก�วน้ํา ผ�าเช็ดมือ  พรม
เช็ดเท�า  น้ํายาล�างห�องน้ํา น้ําด่ืมสะอาด และอ่ืน ๆ  ใน
ลักษณะเดียวกัน  ท่ีจําเปLนต�องใช�ในการปฏิบัติงาน   

 

วัสดุก!อสร�าง    จํานวน 600,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุก!อสร�าง เช!น    ปูนซีเมนตB อิฐ หรือ
ซีเมนตBบล็อก ทราย เครื่องวัดขนาดเล็ก ท!อน้ําและอุปกรณB
ประปาและอ่ืน ๆ ในลักษณะเดียวกัน  ท่ีจําเปLนต�องใช�ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล!อลื่น    จํานวน 200,000  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล!อลื่น เช!น 
น้ํามันดีเซล น้ํามันกdาซ น้ํามันเบนซิน น้ํามันจารบี 
น้ํามันเครื่องและอ่ืนๆ   

 

วัสดุวิทยาศาสตรBและการแพทยB     จํานวน 2,500,000  บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ สารส�ม คลอรีน น้ํายาเคมี  และอ่ืนๆ  
ท่ีจําเปLนในการผลิตน้ําประปา  

วัสดุเครื่องแต!งกาย   จํานวน 10,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต!งกาย  เช!น  กางเกง  เสื้อ  
รองเท�าบูท  ถุงมือ  ถุงเท�า  ชุดกันฝน  หน�ากากปWดจมูก  
และอ่ืน ๆ   ในลักษณะเดียวกัน   

 

วัสดุคอมพิวเตอรB   จํานวน 150,000 บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุเครื่องคอมพิวเตอรB  เช!น  แผ!นซีดี  
สวิชชิ่งฮัด  แผ!นกรองแสง  บารBโค�ท  และอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวข�อง
กับคอมพิวเตอรB      

 

วัสดุอ่ืนๆ   จํานวน 240,000  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือมิเตอรBหรือมาตรวัดน้ํา   ขนาดต!าง ๆ 
แผ!นกรอง ข้ัวต!อ และวัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเปLนต�องใช�ในกิจการ
ประปา  เพ่ือใช�ในการซ!อมแซมครุภัณฑBหรือเปลี่ยนมาตรวัด
น้ํา ท่ีชํารุดไม!สามารถใช�งานได�  
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ค�าสาธารณูปโภค                                             จํานวน   5,400,000    บาท    
1.  ค!าไฟฟTา         จํานวน    5,382,000  บาท   
 เพ่ือจ!ายเปLนค!ากระแสไฟฟTาท่ีใช�ในกองการประปา   
2.  ค!าโทรศัพทBและค!าบริการต!ออินเตอรBเน็ต      จํานวน        18,000  บาท    
 เพ่ือจ!ายเปLนค!าโทรศัพทBท่ีใช�ในกองการประปา   

งบลงทุน              รวม  658,450   บาท
 หมวดค�าครุภัณฑ= ท่ีดินและส่ิงก�อสร8าง                                         รวม          658,450   บาท              
 ค�าครุภัณฑ=                      รวม          176,450   บาท 

ครุภัณฑBสํานักงาน จํานวน 6,450    บาท   

 

ตู�เหล็กเก็บเอกสารขนาด 2 บานเลื่อน จํานวน  6,450 บาท                    
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือตู�เหล็กเก็บเอกสารขนาด 2 บานเลื่อน จํานวน 1  
หลัง  หน�าบานประตูมีกุญแจล็อค ปรับระดับได� 3 ช้ัน ขนาดไม!น�อย
กว!า ก90Xย45Xส180 ซม. จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป*  (พ.ศ. 2560 – 2562 )  หน�า 261) 

 

ครุภัณฑBการเกษตร จํานวน 170,000 บาท   

 

-  เครื่องจ!ายคลอรีน  จํานวน 120,000 บาท  เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ
เครื่องจ!ายคลอรีน  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป*  (พ.ศ. 2560 – 2562 )  หน�า 260) 
-  เครื่องจ!ายสารเคม ี จํานวน  50,000  บาท เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือ
เครื่องจ!ายสารเคมี  จัดซ้ือตามราคาท�องถ่ิน (ปรากฏในแผนพัฒนา
สามป*  (พ.ศ. 2560 – 2562 )  หน�า 260) 

 

                  ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร8าง                   รวม           482,000   บาท 
โครงการขยายเขตวางท!อเมนประปาถนนผดุงสามัคคี  (ซอยข�าง
ร�านพลอยค�าไม�)   

จํานวน 119,000  บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการตามโครงการขยายเขตวางท!อเมน
ประปาขนาดเส�นผ!าศูนยBกลาง  100  มม.  ท!อ PVC ชั้นความ
หนา 13.50  เมตร  ความยาว  184.00 เมตร  ถนนผดุงสามัคคี 
(ซอยข�างร�านพลอยค�าไม�)  ตามแบบเทศบาลกําหนด ตั้งจ!ายจาก
เงินรายได�  (ปรากฏในแผนพฒันาสามป*  พ.ศ. 2560 – 2562  
หน�า 249) 

 

โครงการขยายเขตวางท!อเมนประปาซอยจรดล 1 ตอน 3 จํานวน 115,000  บาท   

 

เพื่อจ!ายเปLนค!าดาํเนินการตามโครงการขยายเขตวางท!อเมน
ประปาขนาดเส�นผ!าศูนยBกลาง  100  มม.  ท!อ PVC ชั้นความ
หนา 13.50  เมตร  ความยาว  145.00 เมตร  ซอยจรดล 1  
ตอน 3  ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพฒันาสามป*  
พ.ศ. 2560 – 2562  หน�า 250) 
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โครงการขยายเขตวางท!อเมนประปาซอยจรดล 2 ตอน 1 จํานวน 138,000  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการตามโครงการขยายเขตวางท!อเมน
ประปาขนาดเส�นผ!าศูนยBกลาง  100  มม.  ท!อ PVC ชั้นความ
หนา 13.50  เมตร  ความยาว  98.00 เมตร  ซอยจรดล 2  
ตอน 1  ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป*  พ.ศ. 2560 – 2562  หน�า 251) 

 

โครงการขยายเขตวางท!อเมนประปาซอยจรดล 3  ตอน 3 จํานวน 110,000  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดําเนินการตามโครงการขยายเขตวางท!อเมน
ประปาขนาดเส�นผ!าศูนยBกลาง  100  มม.  ท!อ PVC ชั้นความ
หนา 13.50  เมตร  ความยาว  116.00 เมตร  ซอยจรดล 3  
ตอน 3  ตามแบบเทศบาลกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป*  พ.ศ. 2560 – 2562  หน�า 252) 
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ส�วนท่ี  4 
งบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 

 
งบประมาณรายจ�ายเฉพาะการสถานธนานุบาล 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 
 

ของ 
 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
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รายรับงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ  
 

 คําแถลง  
 ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560  

   รายรับจริง  
 หมวด...รายได8...   ป� 2556   ป� 2557   ป� 2558  
    ดอกเบ้ียรับจํานํา            6,431,428.74        5,292,097.60        5,403,813.00  
    ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร                125.23              1,058.21              2,590.04  

    เงินกําไรจากการจําหน!ายทรัพยBหลุด          384,681.00          373,155.00          437,551.00  
    รายได�เบ็ดเตล็ด    -    -    -  

 รวมรายรับ        6,816,234.97        5,666,310.81        5,843,954.04  

 รายจ�ายงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ  
 

 คําแถลง  
 ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560  

   รายจ�ายจริง  
หมวดค�าใช8จ�าย  ป� 2556   ป� 2557   ป� 2558  
ค!าใช�จ!ายในการรับจํานําและการบริหาร       3,003,293.33        2,648,428.27        2,695,475.42  

รวมรายจ�าย       3,003,293.33        2,648,428.27        2,695,475.42  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
กิจการ  สถานธนานุบาล 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

 ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น   12,854,000.-  บาท   แยกเปLน 
 

   
ประเภทรายรับ  ดอกเบ้ียรับจํานํา  จํานวน           8,000,000   บาท  
ประเภทรายรับ  กําไรจากการจําหน!ายทรัพยBหลุด  จํานวน             650,000   บาท  
ประเภทรายรับ  ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร  จํานวน                3,000   บาท  
ประเภทรายรับ  รายได�เบ็ดเตล็ด  จํานวน                1,000   บาท  
ประเภทรายรับ  เงินรางวัลประจําป*  จํานวน             840,000   บาท  
ประเภทรายรับ  เงินบูรณะท�องถ่ิน  จํานวน           1,260,000   บาท  
ประเภทรายรับ  เงินทุนดําเนินการ  จํานวน           2,100,000   บาท  
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รายละเอียดประมาณการรายรับ 

งบประมาณรายจ�ายเฉพาะการสถานธนานุบาล 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ  อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 

.................................... 

 

ประมาณการรายรับท้ังสิ้น          12,854,000.-  บาท       แยกเปLน 
1.  หมวดรายได�         เปLนเงิน      8,654,000.-  บาท        แยกเปLน 
 1.1  ประเภทดอกเบ้ียรับจํานํา          จํานวน  8,000,000 .-  บาท 
 คําชี้แจง  โดยคํานวณจากดอกเบ้ียรับจํานําของเดือนตุลาคม  2558  ถึงเดือนกันยายน  2559 
 เปLนเกณฑB 
 1.2  ประเภทกําไรจากการจําหน!ายทรัพยBหลุด      จํานวน    650,000.-  บาท 
 คําชี้แจง  โดยคํานวณจากการจําหน!ายทรัพยBหลุดในป*ท่ีผ!านมาเปLนเกณฑB 
 1.3  ประเภทดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร       จํานวน       3,000.-  บาท 
คําชี้แจง  โดยคํานวณจากดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารต้ังแต!เดือนตุลาคม 2558  ถึงเดือนกันยายน 2559  เปLน
เกณฑB 
 1.4  ประเภทรายได�เบ็ดเตล็ดต!าง ๆ         จํานวน       1,000.-  บาท 
 คําชี้แจง  เปLนรายได�เบ็ดเตล็ดต!าง ๆ ท่ีไม!เข�าลักษณะรายรับหมวดอ่ืน ๆ  
2.  หมวดรายได�จากเงินกําไรสุทธิ    จํานวน     4,200,000 .-  บาท  แยกเปLน 
 เงินกําไรสุทธิประจําป*  2559      จํานวน     4,200,000 .-  บาท   
 2.1 เงินรางวัลประจําป*   20%   ของกําไรสุทธิ               จํานวน     840,000.-  บาท 
 2.2  เงินบูรณะท�องถ่ิน   30% ของกําไรสุทธิ               จํานวน   1,260,000.-  บาท 
 2.3  เงินทุนดําเนินการ   50% ของกําไรสุทธิ               จํานวน   2,100,000.-  บาท 
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ค�าใช8จ�ายในการบริหารงานบุคคลของสถานธนานุบาล 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 

เทศบาลเมืองท�าบ�อ 
อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

****************** 
 
1.  เงินเดือนและค!าจ�างประจํา  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น      900,000.-   บาท 
2.  เงินเพ่ิมประจําตําแหน!ง  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น       60,000 .-   บาท 
3.  ค!ารักษาพยาบาล   ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น      358,000.-   บาท 
4.  ค!าช!วยเหลือการศึกษาบุตร  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น       10,000.-   บาท 
5.  ค!าเช!าบ�าน    ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น       28,000.-   บาท 
6.  เงินเพ่ิมค!าครองชีพชั่วคราว  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น       66,000.-   บาท 
7.  ค!าสมทบเงินสะสมพนักงาน  ต้ังจ!ายรวมท้ังสิ้น      90,000.-   บาท 
 
     รวมเปLนเงินท้ังสิ้น      1,512,000.-   บาท 
 
หมายเหตุ   คิดเปLนร�อยละ  18.20  ของรายจ!ายท่ีตั้งจ!ายจากรายได�ท้ังหมด 
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รายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายเฉพาะการ 
กิจการ  สถานธนานุบาล 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2560 
เทศบาลเมืองท�าบ�อ 

อําเภอท�าบ�อ  จังหวัดหนองคาย 
********************** 

 

ตั้งงบประมาณการรายจ�าย   รวมท้ังส้ิน  8,308,625.-  บาท    โดยมีรายละเอียดดังต�อไปนี้ 
แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง    
 งบกลาง                รวม       1,465,325.-   บาท 

ค!าดอกเบ้ียเงินกู�เบิกเกินบัญชีธนาคาร  จํานวน 1,200,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าดอกเบ้ียเงินเบิกเกินบัญชีให�กับ
ธนาคารกรุงไทยจํากัด (มหาชน)  ในอัตราดอกเบ้ีย เงินฝาก
ออมทรัพยBท่ีเทศบาลได�รับบวกร�อยละ 1 ต!อป* และในอัตรา
ร�อยละ MOR  ต!อป*  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�  

 

ประเภทค!าดอกเบ้ียเงินกู�กองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส!วน
ท�องถ่ิน (ก.บ.ท.)                              

จํานวน 147,140.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนดอกเบ้ียเงินกู�กองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ
ส!วนท�องถ่ิน (ก.บ.ท.) ท่ีต�องชําระในป*งบประมาณ  พ.ศ. 
2560  เปLนเงิน  147,138.14.- บาท  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 

 

ประเภทรายจ!ายตามข�อผูกพัน  จํานวน 118,185.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบเงินสวัสดิการหลังพ�นจากการเปLน
พนักงานสถานธนานุบาล                           ตามหนังสอื
สํานักงาน  จ.ส.ท. ท่ี มท 0801.5/ว 1340  ลงวันท่ี  16  
มิถุนายน  2559  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�        
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แผนงานการพาณิชย= 
งานสถานธนานุบาล 
งบบุคลากร            รวม          960,000.-    บาท          
หมวดเงินเดือน ค�าจ8างประจํา และค�าจ8างช่ัวคราว        รวม          960,000.-    บาท               
 เงินเดือน                    รวม          960,000.-    บาท 

เงินเดือนและค!าจ�างประจํา จํานวน 900,000.-  บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างประจําของพนักงานสถานธนานุบาล 
จํานวน  5  อัตรา  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�  

เงินเพ่ิมเงินประจําตําแหน!ง  จํานวน 60,000.-  บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเงินประจําตําแหน!งของผู�จัดการสถานธนานุ
บาล  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

งบดําเนินการ             รวม       1,634,000.-   บาท 
     หมวดค�าตอบแทนใช8สอยและวัสดุ          รวม       1,501,000.-    บาท                
 ค�าตอบแทน            รวม         847,000.-    บาท 

ค!าเช!าบ�าน จํานวน 28,000.-  บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเช!าบ�านของพนักงานสถานธนานุบาลท่ีมีสิทธิ
เบิกได�ตามระเบียบฯ ต้ังจ!ายจากเงินรายได�        

เงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร  จํานวน 10,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือการศึกษาบุตร  ให�แก!พนักงาน
สถานธนานุบาล  ท่ีมีสิทธิได�รับเงินค!าช!วยเหลือการศึกษา
บุตร  ตามระเบียบและหลักเกณฑBกําหนด  ต้ังจ!ายจากเงิน
รายได� 

 

เงินช!วยเหลือค!ารักษาพยาบาล  จํานวน 358,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!ารักษาพยาบาล  ให�แก!พนักงาน
สถานธนานุบาล  ท่ีมีสิทธิเบิกรักษาพยาบาล  ตามระเบียบ
และหลักเกณฑBกําหนด  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�                      

 

ค!าอาหาร  จํานวน 140,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าอาหารประจําวันทําการ ให�แก!พนักงาน
สถานธนานุบาลทุกตําแหน!งท่ีปฏิบัติหน�าท่ีตามระเบียบและ
หลักเกณฑB  ท่ีสํานักงาน จ.ส.ท. กําหนดไว�  ต้ังจ!ายจากเงิน
รายได�  

 

ค!าตอบแทนในการจําหน!ายทรัพยBหลุด จํานวน 17,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าเบ้ียเลี้ยง  ให�แก!เจ�าหน�าท่ีผู�ดําเนินการ
จําหน!ายทรัพยBหลุดจํานํา  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 
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ค!าเงินรางวัลเจ�าหน�าท่ี   จํานวน 90,000 .-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนให�แก!ผู�ตรวจการสถานธนานุบาล  
และผู�ปฏิบัติหน�าท่ีแทนผู�ตรวจการ  สถานธนานุบาลและการ
ตรวจสอบทรัพยBรับจํานํา  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 

 

ค!าพาหนะเหมาจ!ายนายกเทศมนตรี  จํานวน 48,000.-  บาท   

 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าตอบแทนให�แก!นายกเทศมนตรีและผู�ปฏิบัติ
หน�าท่ีแทนนายกเทศมนตรี  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�  

ค!าสมทบเงินสะสมพนักงาน  จํานวน 90,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินสมทบให�แก!พนักงานสถานธนานุบาล  ตามท่ี
กําหนดในอัตราร�อยละ 10 ของค!าจ�างประจํา  ต้ังจ!ายจาก
เงินรายได�   

 

เงินเพ่ิมค!าครองชีพชั่วคราว  จํานวน 66,000.-  บาท   

 

เพ่ือจ!ายเปLนเงินช!วยเหลือค!าครองชีพชั่วคราว  ให�แก!
พนักงานสถานธนานุบาล  ตามระเบียบ และหลักเกณฑBท่ี
กําหนดไว�  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

 

    ค�าใช8สอย                   รวม           502,000.-   บาท 
         รายจ!ายเพ่ือให�ได�มาซ่ึงบริการ         รวม       120,000.-  บาท   

-ค!าธรรมเนียมต!างๆ  จํานวน  50,000  บาท 
   

  

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใบอนุญาตต้ังโรงรับจํานําของสถานธนานุบาล  
ค!าอากร  ธรรมเนียมเช็คและค!าธรรมเนียมต!างๆ  ต้ังจ!าย
จากเงินรายได� 

 

-ค!าเบ้ียประกันอัคคีภัย จํานวน  10,000  บาท 
   

  
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเบ้ียประกันอัคคีภัยทรัพยBสินของสถานธนานุ
บาล  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�    

-ค!าสอบบัญชี   จํานวน  10,000  บาท 
   

  

 

เพ่ือจ!ายให�สํานักงานตรวจเงินแผ!นดินในการตรวจสอบบัญชี
และรับรองงบการเงิน  สถานธนานุบาล  ตามหนังสือท่ี มท 
0801.5/ ว 524  ลงวันท่ี  21  มีนาคม  2557  ต้ังจ!ายจาก
เงินรายได�   

 

-ค!าจ�างเหมาบริการ   จํานวน  50,000  บาท 
   

  
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจ�างเหมาบริการต!างๆ  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 
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        รายจ!ายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสิน   รวม  300,000.-  บาท 
-ค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมครุภัณฑB  จํานวน  100,000  บาท 

   

 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมครุภัณฑBของ
สํานักงาน เช!น  เครื่องพิมพBดีด เครื่องปรับอากาศ  เครื่อง
คอมพิวเตอรB  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ!ายนี้   ต้ังจ!าย
จากเงินรายได�   

 

-ค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสินอ่ืนๆ  จํานวน  200,000 
บาท    

เพ่ือจ!ายเปLนค!าบํารุงรักษาหรือซ!อมแซมทรัพยBสินประจํา
สํานักงาน  อาคารท่ีดิน  และสิ่งก!อสร�างทรัพยBสินอ่ืนๆ ใน
ลักษณะเดียวกันท่ีเข�าประเภทรายจ!ายนี้  ต้ังจ!ายจากเงิน
รายได�   

 

        รายจ!ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จํานวน  2,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าเครื่องด่ืมรับรองผู�ตรวจเยี่ยมสถานธนานุบาล 
และเพ่ือใช�ในการจัดงานวันท่ีระลึกการก!อต้ังสถานธนานุบาล
ขององคBกรปกครองส!วนท�องถ่ิน  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�    

 

        ค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ  จํานวน  60,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายในการเดินทางไปราชการ  ค!าเบ้ียเลี้ยง  
ค!าพาหนะ  และค!าเช!าท่ีพัก  ให�พนักงานสถานธนานุบาล  
ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

 

        รายจ!ายเก่ียวกับการปฏิบัติงานสถานธนานุบาลท่ีไม!เข�าลักษณะ  
         รายจ!ายหมวดอ่ืนๆ   

จํานวน 20,000.-  บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าใช�จ!ายอ่ืนๆ  ท่ีไม!เข�าลักษณะรายจ!ายหมวด
อ่ืน  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

    ค�าวัสดุ               รวม             152,000.-   บาท                  
        วัสดุสํานักงาน     จํานวน 50,000.-  บาท 

เพ่ือจ!ายเปLนค!าเครื่องเขียนแบบพิมพBต!างๆ และเครื่องใช�
สํานักงาน  เช!น  กระดาษ  ปากกา     ถ!ายเอกสาร  ต๋ัวรับ
จํานํา  ใบเสร็จรับเงินต!างๆ  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ!าย
นี้  ต้ังจ!ายจากรายได� 

 

        วัสดุไฟฟTาและวิทยุ    จํานวน 10,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุและอุปกรณBไฟฟTา  หลอดไฟฟTา  
สายไฟฟTา  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภทรายจ!ายนี้  ต้ังจ!ายจาก
รายได�   
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        วัสดุงานบ�านงานครัว  จํานวน 20,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุงานบ�านงานครัว  เช!น  แปรง  ไม�กวาด  
ไม�ถูพ้ืน  น้ํายาดับกลิ่น  เครื่องใช�ในบ�านและในครัวและอ่ืนๆ 
ท่ีเข�าประเภทรายจ!ายนี้  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

 

        วัสดุก!อสร�าง  จํานวน 24,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุก!อสร�างต!างๆ เช!น ไม� เหล็ก ปูน สี แปรง
ทาสี อิฐ หิน ดิน ทราย และอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน  ต้ังจ!าย
จากเงินรายได� 

 

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร!     จํานวน 10,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าโฆษณาและเผยแพร!ข!าวในกิจการสถานธนานุ
บาล  เช!น  แผ!นปTาย หรือ แผงปWดประกาศ  พู!กันและสี  
ฟWลBมถ!ายรูป  โฟม  อุปกรณBประกอบกล�องถ!ายรูป  ผ�าสําหรับ
เขียนปTาย สต๊ิกเกอรB  หนังสือพิมพB  วารสารต!างๆ และอ่ืนๆ  
ในลักษณะเดียวกัน  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 

 

        วัสดุคอมพิวเตอรB    จํานวน 30,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุคอมพิวเตอรB เช!น  แผ!นบันทึกข�อมูล  
หมึกพิมพB  หัวพิมพBหรือแถบพิมพB  และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าประเภท
รายจ!ายนี้  ต้ังจ!ายจากเงินรายได� 

 

        วัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลื่น      จํานวน 5,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าวัสดุเชื้อเพลิงและหล!อลื่นต!างๆ  ต้ังจ!ายจาก
รายได�  

        วัสดุอ่ืนๆ  จํานวน 3,000.-  บาท 
เพ่ือจ!ายเปLนค!าจัดซ้ือวัสดุท่ีไม!เข�าลักษณะวัสดุท่ีตั้งจ!ายไว�
ข�างต�น เช!น คลิปติดบัตร  พลาสติกใส!บัตร  ตราสัญลักษณB
ต!างๆ  ตรายางและวัสดุอ่ืนๆ  ในลักษณะเดียวกัน  ต้ังจ!าย
จากเงินรายได� 

 

    ค�าสาธารณูปโภค                รวม           133,000.-   บาท               
 ค!ากระแสไฟฟTา     จํานวน    110,000.-  บาท   

เพ่ือจ!ายเปLนค!ากระแสไฟฟTาของสถานธนานุบาล  
ต้ังจ!ายจากเงินรายได�    

 ค!าโทรศัพทB    จํานวน 16,000.-  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าโทรศัพทBท่ีใช�ในกิจการสถานธนานุบาล  ต้ัง
จ!ายจากเงินรายได� 
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ค!าไปรษณียBโทรเลข    จํานวน 7,000.-  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนค!าธรรมเนียมในการจัดส!งหนังสือและเอกสาร
ต!างๆ หรือ ค!าซ้ือดวงตราไปรษณียB  อากร  ค!าเช!าตู�ไปรษณียB  
และอ่ืนๆ  ท่ีเข�าลักษณะเดียวกัน  ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

 

งบรายจ�ายอ่ืน                 รวม             49,300.-   บาท                
หมวดรายจ�ายอ่ืน ๆ                     จํานวน             49,300.-   บาท                 

ค!าใช�จ!ายฝKายอํานวยการ   จํานวน 49,300.-  บาท   
เพ่ือจ!ายให�แก!สํานักงาน จ.ส.ท ตามกําหนดให�ตั้งไว�ในแต!ละป* 
ตามหนังสือสํานักงาน จ.ส.ท. ท่ี มท 0801.5/ ว 1337  ลง
วันท่ี  13  มิถุนายน  2559   ต้ังจ!ายจากเงินรายได�   

 

ข. รายจ�ายจากกําไรสุทธิ               รวม       4,200,000.-   บาท                   
 หมวดรายจ�ายจากเงินกําไรสุทธิป�  2559                               รวม       4,200,000.-    บาท     
แยกเปMน 

เงินรางวัลประจําป* 20%  ของกําไรสุทธิ จํานวน 840,000.-  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนเงินรางวัลประจําป*  ให�แก!เจ�าหน�าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
เก่ียวกับสถานธนานุบาล  ต้ังจ!ายจากเงินกําไรสุทธิ  

เงินบูรณะท�องถ่ิน 30%  ของกําไรสุทธิ  จํานวน 1,260,000.-  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนเงินบูรณะท�องถ่ินให�แก!เทศบาล  ต้ังจ!ายจากเงิน
กําไรสุทธิ    

เงินทุนดําเนินการ 50%   ของกําไรสุทธิ  จํานวน 2,100,000.-  บาท   
เพ่ือจ!ายเปLนเงินทุนดําเนินการ  ให�แก!สถานธนานุบาล   
ต้ังจ!ายจากเงินกําไรสุทธิ     

 
 

 

 

 

 

 


