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มีข้อบกพร่อง ผู้รับผิดชอบโครงการจะมีแนวทางหรือวิธีการในการแก้ไขปัญหาอย่างไร ทั้งนี้เทศบาลสามารถ
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ส่วนที่ 1  บทน า 
 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น      
พนักงานเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรีจึงเป็นการติดตาม
ผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดเทศบาลเมืองสระบุรี ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลเมืองสระบุรี 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนเทศบาลเมืองสระบุรี 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณภาพในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลเมืองสระบุรีให้เกิดประโยชน์  เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งส่งผล  ให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว    
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด /ผู้บริหารระดับส านักและกอง 
ทุกระดับของเทศบาลเมืองสระบุรี  ที่ต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในชุมชน
เทศบาลเมืองสระบุรหีรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
  5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองสระบุรี            
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลเมืองสระบุร ี
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองสระบุรี              
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอน  เพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก  ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้        
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลเมืองสระบุรี 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลเมืองสระบุรี ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรีหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี  มีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น   
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในเขตเทศบาลเมือง
สระบุรีทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้คิดสร้างไว้            
เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม(Questionnaires)   
แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป 
อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลเมืองสระบุรีรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  
ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมือง
สระบุรีอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือน เมษายน และ ตุลาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลเมืองสระบุรมีาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรีซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลเมืองสระบุรีทั้งในระดับชุมชนและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอเมือง
สระบุรี และจังหวัดสระบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลเมืองสระบุรี  ก าหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 
ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพือ่การพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลเมืองสระบุรีเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรีก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองสระบุรีใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรีมี แนวทาง
ในการสังเกต เป็นการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  



7 
 

   3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลเมืองสระบุรี  โดยการลงพ้ืนที่    
เพ่ือสอบถามประชาชนถึงความพึงพอใจในการด าเนินงานของเทศบาล 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ     
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค ์ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองสระบุรี 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ             
แยกเป็นหัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที           
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกเทศมนตรีเมืองสระบุรี ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ ของเทศบาลเมืองสระบุรีสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่  นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลเมืองสระบุรีแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ   
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลเมืองสระบุรี  
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ตรงตามความต้องการท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ    
เมื่อได้รับการบริการในเขต เทศบาลเมืองสระบุรี  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 
   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. 2561-2564) และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

1.1 วิสัยทัศน์   “เมืองสระบุรีน่าอยู่  มุ่งสู่สังคมคุณภาพ  อย่างยั่งยืน”   
1.2  จุดยืนทางยุทธศาสตร์   “เมืองแห่งสังคมคุณภาพ” 
1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ

ปัญญาไทย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน และรักษา 

           ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

 
1.4 เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 เป้าประสงค์ 

(1) ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา 
(2) ประชาชนได้ใช้น้้าประปาที่สะอาดและมีคุณภาพดี 
(3) การสาธารณูปโภคของประชาชนมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
(4) ลดภัยอันตรายที่อาจเกิดกับประชาชนในบริเวณท่ีไม่มีแสงสว่างเวลากลางคืน 
(5) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลเมืองสระบุรีและเป็นศูนย์ข้อมูลการท่องเที่ยวจังหวัดสระบุรี 

 
 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับความรู้ใน
เรื่องสถานท่ีท่องเที่ยวส้าคัญในเขตเทศบาล 

80 80 80 80 80 

2. จ้านวนโครงการก่อสร้างปรับปรุงถนน ท่อ/
ระบายน้้าทางเท้าและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ที่ได้
มาตรฐาน 

10 20 7 5 3 

3. จ้านวนโครงการของการติดตั้งและปรับปรุง
ไฟฟูาแสงสว่าง 

5 3 5 1 - 

4.จ้านวนโครงการที่ก่อสร้างและปรับปรุงระบบ
การผลิตน้้าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

4 9 14 23 19 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) ก่อสร้ างและปรับปรุ งถนน ท่อ/รางระบายน้้ าและทางเท้าและสิ่ งก่อสร้าง ต่ าง  ๆ                
ภายในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(2) ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟูาสาธารณะในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(3) ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้้าประปาท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
(4) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว    
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร 
                    กับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันกระบวนการผลิตสินค้าและบริการ 
                    สู่มาตรฐานสากล 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

เป้าประสงค์ 
(1)  พ้ืนทีเ่ทศบาลเมืองสระบุรีมีสภาพแวดล้อมดี น่าอยู่อาศัย 
(2)  ประชาชนมีจิตส้านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม ลดปัญหาภาวะโลกร้อน 

 
 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.จ้านวนกิจกรรมในการจัดโครงการเก่ียวกับการพัฒนา    
ฟ้ืนฟูและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 

7 7 7 7 7 

2.จ้านวนกิจกรรมในการแก้ไขปัญหาขยะและสิ่งปฏิกูล 4 4 7 5 3 
3.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อ
พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

60 60 60 60 60 

4.จ้านวนกิจกรรมในการกระตุ้นให้ประชาชนมีจิตส้านึก
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

7 7 7 7 7 

5.จ้านวนโครงการที่ปรับปรุงฟุตบาท ทางเท้าให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม 

 2 2 2 2 2 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
(2) พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอย        
และสิ่งปฏิกูลภายในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(3) ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด้าเนินงานด้านการบริหารจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก้าจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร 
                    กับสิ่งแวดล้อม 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
 

เป้าประสงค์ 
(1)  สนับสนุนการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(2)  กลุ่มอาชีพในชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถสร้างผลิตภัณฑ์ของกลุ่มให้ได้มาตรฐาน         

เป็นที่ยอมรับและรู้จักกันอย่างแพร่หลาย  
(3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัยในการด้าเนินงาน    

ของชุมชน 
(4) ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน สามารถเลี้ยงดูตนเองและครอบครัวได้ 
(5) ประชาชนมีสุขภาพอนามัย และสุขภาพจิตที่ดี 
(6) เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาท่ีดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
(7) ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีในชุมชนได้รับการอนุรักษ์ สืบสานให้คงอยู่ต่อไป 
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ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.ร้อยละของกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษาที่ได้รับการสนับสนุน 

70 70 70 70 70 

2.จ้านวนกิจกรรมในการสนับสนุนการจัด
ประเพณีส้าคัญทางศาสนา วัฒนธรรม และ
กีฬา 

17 17 17 17 17 

3.จ้านวนโครงการที่ส่งเสริม รักษา และปูองกัน    
และเฝูาระวัง ด้านสุขภาพและสุขอนามัย   
ของประชาชน 

5 16 17 15 15 

4.จ้านวนโครงการพัฒนาศักยภาพ           
การให้บริการทางด้านสาธารณสุข 

4 4 4 4 4 

5.จ้านวนโครงการที่ได้รับการพัฒนา        
ด้านการประกอบอาหารได้มาตรฐาน            
มีคุณภาพ 

4 4 4 4 4 

6.จ้านวนกิจกรรมในการสงเคราะห์และ      
จัดสวัสดิการต่างๆให้กับประชาชน 

8 7 7 7 7 

7.จ้านวนโครงการในการพัฒนาศักยภาพและ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

11 9 9 9 9 

8.ร้อยละของประชาชนในเขตเทศบาล     
เมืองสระบุรี  มีความรู้ในด้านการประกอบ
อาชีพเพ่ิมข้ึน 

60 60 60 60 60 

9.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

60 60 60 60 60 

กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข และการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน               
(2) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล   
(3) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

คุณธรรม และจริยธรรมของประชาชน 
(4) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน 
(5) จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
(6) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน   
  

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของกระบวนการผลิตสินค้า      
และบริการ สู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ที่  3    ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม อนุ รั กษ์ แ ล ะ ฟ้ื น ฟู ข นบ ธ ร ร ม เ นี ย ม ปร ะ เ พณี                    

และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย 

ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
เป้าประสงค์ 
(1) พ้ืนที่เทศบาลเมืองสระบุรีปลอดจากปัญหายาเสพติด 
 (2) ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.ร้อยละของการเกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลต่าง ๆ ลดลงจากปีก่อน 

10 10 10 10 10 

2.ร้อยละของการเกิดอัคคีภัยลดลงจาก   
ปีก่อน 

10 10 10 10 10 

3.จ้านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 

100 100 100 100 100 

4.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมด้านการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยได้รับความรู้
เพิ่มมากขึ้น 

60 60 60 60 60 

5.จ้านวนโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการ
ให้ความรู้ รณรงค์ ปูองกันแก้ไขปัญหา   
ยาเสพติด 

13 13 13 13 13 

6.ร้อยละของปัญหาอาชญากรรม         
ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรีลดลง 

5 10 15 20 25 

7.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์เพ่ือรักษาความปลอดภัยในชีวิต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น             
และความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

60 60 60 60 60 

กลยุทธ์การพัฒนา 
(1)  ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล 
(2) ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
(3) ส่งเสริม และรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
เป้าประสงค์ 
(1)  พัฒนาการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
(2)  พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์ของเทศบาลในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม หรือ 

ผลงานต่าง ๆ ของเทศบาลและทางราชการให้ดียิ่งขึ้น 
(3)  พัฒนาการบริหารงานของเทศบาลในทุกด้านให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน  

ทั้งในด้านระบบการบริหารงาน ระบบการบริหารคน และระบบการบริหารงานคลัง 
(4)  พัฒนาระบบการให้บริการและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัยและได้
มาตรฐาน 
(5)  ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่  สภาพแวดล้อม  ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ 

ให้เอ้ืออ้านวยต่อความสะดวกและคล่องตัวในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
 
 
 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.จ้านวนโครงการที่ส่งเสริมและปกปูอง
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

1 10 10 10 7 

2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้มา
รับบริการด้านต่างๆของเทศบาลเมือง
สระบุรี 

80 80 80 80 80 

4.ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรได้รับความรู้เพิ่มมากข้ึน 

80 80 80 80 80 
 

5.ร้อยละของการได้รับความรู้ของผู้เข้ารับ
การอบรมเกี่ยวกับวินัย  

80 80 80 80 80 

6.ร้อยละของกลุ่มเปูาหมายเข้าร่วมโครงการ
เวทีเสวนาประชาคมระดับเมือง             
และระดับชุมชน 

60 60 60 60 60 

7.ร้อยละโครงการปรับปรุง ต่อเติม 
ซ่อมแซม อาคารส้านักงานให้มีสภาพดีมาก
ยิ่งขึ้น 

60 60 60 60 60 

8.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาครุภัณฑ์
ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน                           
เพ่ือรองรับการบริการประชาชน 

60 60 60 60 60 

9.จ้านวนโครงการที่ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศที่ทนัสมัย              
และได้มาตรฐาน 

3 2 1 1 1 

10.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา
ความรู้ในเรื่องของการจัดท้าแผนพัฒนา
และการติดตามแผนพัฒนา 

60 60 60 60 60 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น 
(2) สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ 

ต่อการปฏิบัติงาน 
(3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   เสริมสร้างระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 
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1.5 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์

 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ปี  

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  

 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

ยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

                        

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 1         50,000  1         50,000  1         50,000  1         50,000  1 50,000 5  250,000  

1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 15   19,054,000  23 27,955,000 12 34,723,000 6 11,605,800 3 5,486,000 59  98,823,800  

1.3  แผนงานการพาณิชย ์ 4     4,893,000  9 8,181,000 14 19,822,000 23 171,816,000 19 43,313,000 69  248,025,000  

รวม 20  23,997,000  33 36,186,000 27 54,595,000 30 183,471,800 23 48,849,000 133 347,098,800  

ยทุธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

                        

2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 1       100,000  1       100,000  1       150,000  1       150,000  1       150,000  5  650,000  

2.2  แผนงานการศึกษา 1         50,000  1         50,000  1         50,000  1         50,000  1         50,000  5  250,000  

2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 25 30,274,500 13 11,990,000 34 53,995,000 26 78,224,000 16 20,750,000 114  195,233,500  

2.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -  -  1 50,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 4  230,000  

รวม 27  30,424,500 16 12,190,000 37 54,255,000 29 78,484,000 19 21,010,000 128  196,363,500  
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ยุทธศาสตร ์

 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ปี  

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  

 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชีวติและ
สังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้
วิถีภูมิปญัญาไทย 

                        

3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 2     5,050,000  5 6,440,000 3 5,150,000 3 5,150,000 2 5,100,000 15  26,890,000  

3.2  แผนงานการศึกษา 63 136,287,500 85 149,743,900 90 169,244,940 68 160,875,100 69 147,295,600 375  763,447,040  

3.3  แผนงานสาธารณสุข 40 8,794,000 44 12,609,000 50 17,276,000 50 24,451,000 41 16,641,000 225  79,771,000  

3.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3       350,000  5 750,000 4 850,000 4 850,000 4 850,000 20  3,650,000  

3.5   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 61 42,565,880 73 31,994,000 74 46,728,600 59 39,481,100 59 30,966,400 326  191,735,980  

3.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1         50,000  1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5  250,000  

รวม 170 193,097,380 213 201,586,900 222 239,299,540 185 230,857,200 176 200,903,000 966  1,065,744,020  
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ยทุธศาสตร ์

 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ป ี 

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  

 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 รักษาความสงบเรียบรอ้ย
ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

                        

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 2     4,980,000  3 14,480,000 3 5,191,860 2 4,980,000 - - 10  29,631,860  

4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11 39,270,000 20 79,977,400 17 51,856,000 17 52,756,000 13 14,039,000 78  237,898,400  

4.3  แผนงานการศึกษา 5     4,133,000  5 4,133,000 5 4,133,000 5 4,133,000 5 4,133,000 25  20,665,000  

4.4  แผนงานสาธารณสุข 7     1,080,000  9 1,230,000 9 1,320,000 9 1,320,000 9 1,320,000 43  6,270,000  

4.5  แผนงานเคหะและชุมชน 1     1,900,000  - - - - - - - - 1 1,900,000 

4.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 30,320,000 5 30,320,000 3 10,320,000 3 10,320,000 2 320,000 18  81,600,000  

4.7  แผนงานการพาณิชย ์ -  -  1 4,556,000 2 8,856,000 2 8,556,000 2 8,556,000 7  30,524,000  

รวม 31 81,683,000 43 134,696,400 39 81,676,860 38 82,065,000 31 28,368,000 182  408,489,260  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากร
ภาครัฐสู่การบริหารจดัการทีด่ ี

                        

5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 98  53,856,490 117 65,253,220 109 58,253,800 78 57,282,800 39 31,401,200 441  266,047,510  

5.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6       211,500  3 41,100 2 40,200 1 37,000 1 37,000 13  366,800  

5.3  แผนงานการศึกษา 7  4,507,200 21 29,832,300 21 29,806,600 15 6,742,000 14 6,362,000 78  77,250,100  

5.4  แผนงานสาธารณสุข 22  5,500,700 28 3,153,800 34 17,243,500 16 5,657,200 11 7,710,000 77  39,265,200  

5.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1         97,500  1         97,500  1         97,500  1         97,500  1         97,500  5  487,500  

5.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -  -  - - 4 94,800 - - 1 700,000 5 794,800 
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ยทุธศาสตร ์

 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ป ี 

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  

 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

5.6  แผนงานเคหะและชุมชน 43   11,814,100  26 13,569,700 26 9,417,200 16 16,531,600 16 14,537,600 127  65,870,200  

5.7  แผนงานการพาณิชย ์ 32  5,767,340 41 5,446,500 48 13,033,900 14 6,731,500 5 432,200 140  31,411,440  

5.8  แผนงานงบกลาง 3   66,940,000  3 73,434,000 3 80,978,000 3 88,925,300 3 95,666,000 15  405,943,300  

รวม 212  148,694,830 240 190,828,120 248 208,965,500 144 182,004,900 91 156,943,500 901  887,436,850  

รวมทั้งสิ้น 460  477,896,710 545 575,487,420 573 638,791,900 426 756,882,900 340 456,073,500 2,310  2,905,132,430  

 
1.6. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร ์
 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ปี  

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  
 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 1 ส่งเสรมิการค้าการ
ลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็น
มิตรกับสิง่แวดล้อม 

                        

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 150,000 2 150,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 10 900,000 
1.2  แผนงานการศึกษา 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 
1.3  แผนงานเคหะและชุมชน 25 30,274,500 13 11,990,000 34 53,995,000 26 78,224,000 16 20,750,000 114 195,233,500 
1.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -  -  1 50,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 4 230,000 

รวม 28 30,474,500 17 12,240,000 38 54,305,000 30 78,534,000 20 21,060,000 133 196,613,500 
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ยุทธศาสตร ์
 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ปี  

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  
 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสรมิขดีความสามารถใน
การแขง่ขันของกระบวนการผลิตสินค้าและ
บริการสู่มาตรฐานสากล 

                        

2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 15 19,054,000 23 27,955,000 12 34,723,000 6 11,605,800 3 5,486,000 59 98,823,800 
2.2  แผนงานการพาณิชย ์ 4 4,893,000 9 8,181,000 14 19,822,000 23 171,816,000 19 43,313,000 69 248,025,000 

รวม 19 23,947,000 32 36,136,000 26 54,545,000 29 183,421,800 22 48,799,000 128 346,848,800 
 ยุทธศาสตร์จังหวดัที ่ 3 เสริมสร้างความมั่นคง
และสังคมคุณภาพตามวิถีภมูิปญัญาไทย  

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  

3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 10,030,000 8 20,920,000 6 10,341,860 5 10,130,000 2 5,100,000 25 56,521,860 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11 39,270,000 20 79,977,400 17 51,856,000 17 52,756,000 13 14,039,000 78 237,898,400 
3.3  แผนงานการศึกษา 68 140,420,500 90 153,876,900 95 173,377,940 73 165,008,100 74 151,428,600 400 784,112,040 
3.4  แผนงานสาธารณสุข 47 9,874,000 53 13,839,000 59 18,596,000 59 25,771,000 50 17,961,000 268 86,041,000 
3.5  แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,900,000 - - - - - - - - 1 1,900,000 
3.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 350,000 5 750,000 4 850,000 4 850,000 4 850,000 20 3,650,000 
3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 66 72,885,880 78 62,314,000 77 57,048,600 62 49,801,100 61 31,286,400 344 273,335,980 
3.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

3.9  แผนงานการพาณิชย ์ - - 1 4,556,000 2 8,856,000 2 8,556,000 2 8,556,000 7 30,524,000 
รวม 201 274,780,380 256 336,283,300 261 320,976,400 223 312,922,200 207 229,271,000 1,148 1,474,233,280 
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ยุทธศาสตร ์

 ป ี2561   ป ี2562   ป ี2563   ป ี2564   ป ี2565   รวม 5 ปี  

 จ านวน  งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน  งบประมาณ  

 โครงการ  (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ  (บาท)  

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 4 เสริมสร้างระบบบริการ
สาธารณะตามหลักธรรมาภิบาลและมคีุณภาพ
มาตรฐาน 

                        

4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 98 53,856,490 117 65,253,220 109 58,253,800 78 57,282,800 39 31,401,200 441  266,047,510  

4.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6       211,500  3 41,100 2 40,200 1 37,000 1 37,000 13  366,800  

4.3  แผนงานการศึกษา 7 4,507,200 21 29,832,300 21 29,806,600 15 6,742,000 14 6,362,000 78  77,250,100  

4.4  แผนงานสาธารณสุข 22 5,500,700 28 3,153,800 34 17,243,500 16 5,657,200 11 7,710,000 77  39,265,200  

4.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1         97,500  1         97,500  1         97,500  1         97,500  1         97,500  5  487,500  

4.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -  -  - - 4 94,800 - - 1 700,000 5 794,800 

4.7  แผนงานเคหะและชุมชน 43   11,814,100  26 13,569,700 26 9,417,200 16 16,531,600 16 14,537,600 127  65,870,200  

4.8  แผนงานการพาณิชย ์ 32 5,767,340 41 5,446,500 48 13,033,900 14 6,731,500 5 432,200 140  31,411,440  

4.9  แผนงานงบกลาง 3   66,940,000  3 73,434,000 3 80,978,000 3 88,925,300 3 95,666,000 15  405,943,300  

รวม 212 148,694,830 240 190,828,120 248 208,965,500 144 182,004,900 91 156,943,500 901  887,436,850  

รวมทั้งสิ้น 460 477,896,710 545 575,487,420 573 638,791,900 426 756,882,900 340 456,073,500 2,310  2,905,132,430  
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 1.7  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
    

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

โครงการ 
ที ่

ด าเนินการ 
เบิกจ่ายจริง 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 1  พัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

    

1.1 แผนงาน เคหะชุมชน 7 8,788,000 7 8,784,000.00 
1.2 แผนงาน การพาณิชย ์ 7 6,298,000 7 6,197,000.00 

รวม 14 15,086,000 14 14,981,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนา
ระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

    

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 100,000 1 100,000.00 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก้าจัดสิ่งปฏิกลู) 10 3,200,100 9 3,184,970.00 

รวม 11 3,300,100 10 3,284,970.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  3  พัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 

    

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 1,860,000 1 1,858,642.86 
1.2 แผนงานการศึกษา 54 104,410,910 37 82,748,844.45 

1.3 แผนงานสาธารณสุข 14 3,916,300 12 3,328,203.31 

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 4 456,000 3 107,742.00 
1.5 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 40 53,270,940 36 52,594,178.87 

รวม 113 163,914,150 89 140,637,611.49 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  รักษาความ
สงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกนั
และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

    

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 4,900,000 2 4,900,000.00 

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 7 5,405,000 7 5,297,781.41 

1.3 แผนงานการศึกษา 4 3,213,000 3 3,092,100.00 

1.4 แผนงานสาธารณสุข 4 610,000 4 609,400.00 

1.5 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 200,000 0 0 
รวม 18 14,328,000 16 13,899,281.41 
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ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว้ 

โครงการ 
ที ่

ด าเนินการ 
เบิกจ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กร
และบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

    

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 82 76,167,910 79 70,943,081.09 
(1.1.1) งานบริหารทั่วไป 32 51,279,680 29 47,314,387.37 
(1.1.2) งานบริหารงานคลัง 23 13,061,280 23 11,921,873.92 
(1.1.3) งานวางแผนสถิติและวิชาการ 27 11,826,950 27 11,706,819.80 

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 17 23,399,580 16 22,785,649.43 

1.3 แผนงานการศึกษา 16 136,449,440 13 111,921,594.80 
1.4 แผนงานสาธารณสุข 41 20,093,200 40 19,631,347.71 

1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 6 625,800 5 357,838.00 
1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 62 100,172,500 61 97,983,547.44 
(1.6 1) แผนงานเคหะและชุมชน (ช่าง) 34 30,304,400 34 29,745,107.75 
(1.6 2) แผนงานเคหะและชุมชน                   
(งานก้าจัดสิ่งปฏิกลู) 

28 69,868,100 27 68,238,439.69 

1.7 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 16 5,022,560 15 3,612,502.47 

1.8 แผนงานการพาณิชย ์ 14 79,757,300 14 64,838,415.02 
(1.8.1) แผนงานการพาณิชยส์้านกัการประปา 5 54,709,300 5 47,277,689.30 
(1.8.2) แผนงานการพาณิชยส์ถานธนานุบาล 9 25,048,000 9 17,560,725.72 

1.9 แผนงานงบกลาง 3 117,461,460 3 105,931,297.64 
(1.9.1) แผนงานงบกลาง (งบท่ัวไป) 1 110,738,760 1 103,538,913.64 
(1.9.2) แผนงานงบกลาง (งบเฉพาะการการประปา) 1 2,012,700 1 1,982,402.00 
(1.9.3) แผนงานงบกลาง                              
(งบเฉพาะการสถานธนานุบาล) 

1 4,710,000 1 409,982.00 

รวม 257 559,149,750 246 498,005,273.60 
รวมท้ังสิ้น 413 755,778,000 375 670,808,136.50 
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1.8 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ไดด้ าเนินการ ในปี 2561 
 

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวนโครงการ 

ทีไ่ม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.1 แผนงานบริหารทั่วไป - - - 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก้าจัดสิ่งปฏิกลู) 1 200,000 1.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม จ้านวน 200,000 บาท 
   - งบประมาณไม่เพียงพอจึงโอนไปใช้จ่ายในงานอ่ืน 

รวม 1 200,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
1.1 แผนงานบริหารทั่วไป - - - 

1.2 แผนงานการศึกษา 17  1.โครงการเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสอืโลก จ้านวน 10,000 บาท 
  - ไม่มหีนังสือสั่งการจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นให้ด้าเนินการ 
2.โครงการชุมนุมลูกเสือ-เนตรนาร ี จ้านวน  10,000  บาท 
 - ไมม่ีหนังสือเชิญเข้าร่วมโครงการฯ 
3.โครงการสอนภาษาต่างประเทศ  จ้านวน  1,500,000  บาท 
  - โอนไปจ่ายรายการที่จ้าเป็นมากกว่า 
4.โครงการจดัโครงการบรรพชาสามเณรหมูภ่าคฤดรู้อน จ้านวน   100,000  บาท 
 - โอนไปจ่ายรายการที่จ้าเป็นมากกว่า 

   5.ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสงเคราะห์นักเรียนที่ยากจนนักเรยีนสงักัดเทศบาลเมืองสระบุรี   
  จ้านวน  1,500,000 บาท- โอนไปจ่ายรายการที่จ้าเป็นมากกว่า 
6.โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ
เข้าสู่ประเทศไทย 4.0 จ้านวน 450,000 บาท 
  -ไมไ่ดร้ับงบจากกรมส่งเสริมฯ 
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ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวนโครงการ 

ทีไ่ม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

1.2 แผนงานการศึกษา (ต่อ)  5,792,000 7. โครงการส่งเสรมิการจดักระบวนการเรยีนการสอน การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่ "ศูนย์การเรียนรูต้ามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" จ้านวน  1,000,000  บาท 
 - ไมไ่ดร้ับงบจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
8. โครงการส่งเสรมิกิจกรรมรักการอ่าน จ้านวน  500,000  บาท 
- ไม่ไดร้ับงบจากกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 
9. โครงการส่งเสรมิองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท้าแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่นระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  จ้านวน  50,000  บาท 
  - ไมไ่ด้รับงบจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
10.โครงการจัดกิจกรรมของศูนย์การเรยีนรู้ดา้นการท่องเที่ยวในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  จ้านวน  500,000  บาท 
  - ไมไ่ด้รับงบจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
11.โครงการพิธีมอบประกาศนียบตัรนักเรียน  จ้านวน  10,000 บาท  
 - ไมไ่ด้เบิกจ่าย 
12.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการส้าหรับงานกิจกรรมส้านักการศึกษา  จ้านวน  2,000 บาท 
  - ไมไ่ด้เบิกจา่ย 
13.โครงการส่งเสรมิความรู้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข
อยู่ภายใต้รัฐธรรมนูญให้แก่ประชาชน จ้านวน  10,000 บาท 
  - เนื่องจากมีหน่วยงานอ่ืนด้าเนนิการไปแล้ว 
14.โครงการจัดการแข่งขันกีฬากลุม่เทศบาลจังหวัดสระบรุี (กีฬาจตรุมิตร)  จ้านวน  10,000 บาท 
  - ไม่มเีจ้าภาพด้าเนินการ 
15.โครงการจัดกิจกรรมวันส้าคญัทางพุทธศาสนาและจดัประกวดสวดมนต์หมู่ท้านองสรภญัญะ 
จ้านวน  100,000 บาท 
 -ไม่ไดเ้บิกจ่าย 
16. โครงการจัดงานประเพณีถวายเทียนจ้าน้าพรรษา จ้านวน  30,000 บาท 
 - เนื่องจากกิจกรรมซ้้าซ้อนกันท้ังจังหวัดจึงร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
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ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวนโครงการ 

ทีไ่ม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

   17.โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาจังหวัดสระบุรี(สระบุรีเกมส์)  จ้านวน  10,000  บาท 
 - ตรงกับงานแข่งขันกีฬาระดับภาค 

1.3 แผนงานสาธารณสุข 2 600,000 1. โครงการเฝูาระวังโรคไข้หวัดนกเชิงบูรณาการ จ้านวน 20,000 บาท 
 - เนื่องจากไมม่ีการแพร่ระบาดของโรค 
2.อุดหนุน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ้าหมู่บ้าน (อสม.)เพื่อด้าเนินการตามโครงการพระราชด้าริ
ด้านสาธารณสุข จ้านวน 580,000 บาท  
 - ระเบียบการเบิกจ่ายไม่ชัดเจน 

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 236,000 1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จ้านวน 236,000 บาท 
  - ไม่มผีู้สมัครเพื่อปฏิบัติงาน 

1.5 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 4 330,000 1.โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน จ้านวน 100,000 บาท 
 - ติดภารกิจไทยนิยมยั่งยืนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
2. โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้อยู่ดีมสีุขตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแกไ้ข
ปัญหาความยากจนสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน จ้านวน 30,000 บาท 
- ติดภารกิจไทยนิยมยั่งยืนบัตรสวสัดิการแห่งรัฐ 
3. โครงการส่งเสรมิสร้างกิจกรรมเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน จ้านวน 100,000 บาท 
- ติดภารกิจไทยนิยมยั่งยืนบัตรสวสัดิการแห่งรัฐ 
4. โครงการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี จ้านวน 100,000 บาท 
- ติดภารกิจไทยนิยมยั่งยืนบัตรสวสัดิการแห่งรัฐ   

รวม 24 6,958,000  
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ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวนโครงการ 

ทีไ่ม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนนุการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
1.1 แผนงานการศึกษา 1 33,000 1. โครงการรณรงค์เพื่อปูองกันยาเสพติดในสถานศึกษา จ้านวน 33,000 บาท 

 - ไมไ่ดร้ับงบจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
1.2 แผนงานสาธารณสุข - - - 

1.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 200,000 1. โครงการฝึกอบรมการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดของเทศบาลเมืองสระบรุี                 
จ้านวน 200,000 บาท 
 - ติดภารกิจไทยนิยมยั่งยืนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
 

รวม 
 

2 233,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 3 4,060,500  
(1.1.1) งานบริหารทั่วไป 3 4,060,500 1.โครงการเลือกตั้งผู้บริหารเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลเมืองสระบุรี จ้านวน 4,000,000 บาท 

 - ไม่ไดด้้าเนินการตามโครงการ เนื่องจากรอค้าสั่ง คสช.ให้มีการเลอืกตั้ง 
2.จัดท้าปูายหยดุรถโดยสารประจา้ทาง จ้านวน 36,000 บาท 
 - ยกเลิกการจดัซื้อเนื่องจากงบประมาณที่ตั้งไวไ้ม่เพยีงพอต่อการดา้เนินการ 
3. จัดซื้อเครื่องพิมพ์ดีดไฟฟูา(งานบริหาร)   จ้านวน 24,500 บาท 
  - ยกเลิกการจัดซื้อเนื่องจากไมม่จี้าหน่ายในท้องตลาด 
   

    
 
 

    



27 

 

  
 
   

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
จ านวนโครงการ 

ทีไ่ม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 10,000 1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (งานเทศกิจ) จ้านวน 10,000 บาท 
 - ไม่ไดส้่งบุคลากรไปอบรม (จัดอบรมเอง) 

1.3 แผนงานการศึกษา 3 78,000 1.โครงการพัฒนาครูอาสาส้าหรบัสนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส จ้านวน 6,000 บาท 
  - ไมไ่ด้รับงบจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
2.ค่าบ้ารุงรักษาและซ่อมแซม จ้านวน 50,000 บาท 
 - วัสดุครุภณัฑส์ามารถใช้งานปกติ 
3. จัดซื้อกล้องวีดีโอดิจติอล ออพติคอล จ้านวน 32,000 บาท 
 - คุณลักษณะไมม่ีตามท้องตลาด 

1.4 แผนงานสาธารณสุข 1 1,000 1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ้านวน 1,000 บาท 
 - ไปราชการแตไ่ม่มีการเบิกจา่ย 

1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 25,000 1.ค่าใช้จ่ายในการบ้ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน จ้านวน 25,000 บาท 
  - ไม่มีการซ่อมแซมทรัพยส์ินใช้งานได้ตามปกติ 
  

1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 1 2,000  
แผนงานเคหะและชุมชน (งานก้าจัดสิ่งปฏิกลู) 1 2,000 1. ค่าใช้จ่ายสินไหมทดแทน(งานก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกลู) จ้านวน  

 - ไม่มีอุบัติเหตุจึงไม่มีการเบิกจ่าย 

รวม 11 4,176,500  
รวมท้ังสิ้น 38 11,567,500  
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1.9 การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ประเด็นการประเมิน มี 

การ
ด าเนินงาน 

ไม่มี 
การ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท้าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่้าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส้าคัญของท้องถิ่นมาจัดท้าฐานข้อมูล   
2. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท้าแผน   
3.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

4.มีการก้าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง   
5. มีการก้าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

6. มีการก้าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   
7. มีการก้าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
8. มีการก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
9. มีการก้าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
10. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
11. มีการจัดท้าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
12. มีการก้าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 (วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562) 
 
 
 



โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ที่อยู่ระหวา่ง ที่ยงัไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ที่รับผิดชอบ

โครงการ แลว้เสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ที่ตั้งไว้ ที่ตั้งไว้ ที่ตั้งไว้ คงเหลอื ที่ตั้งไว้
ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการท่องเที่ยว
1.1 แผนงาน เคหะชมุชน 14 7 5 2 16,504,000.00    7.33 10,709,578.00 4.76 5,794,422.00      2.57 ส านักการชา่ง

1.2 แผนงาน การพาณิชย์ 8 1 7 0 6,639,000.00      2.95 4,740,000.00 2.11 1,899,000.00      0.85 ส านักการประปา

รวม 22 8 12 2 23,143,000.00   10.28 15,449,578.00   6.87 7,693,422.00     3.42

ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาระบบการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม
2.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 1 0 0 100,000.00        0.04 100,000.00 0.04 0.00 0.00 ส านักปลัด

2.2 แผนงานการศึกษา 1 1 0 0 50,000.00          0.02 0.00 0.00 50,000.00         0.02 ส านักการศึกษา
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก าจัดส่ิงปฏกิลู) 10 8 2 0 10,858,000.00    4.82 10,649,945.00 4.73 208,055.00        0.09 ส านักการสาธารณสุขฯ

รวม 12 10 2 0 11,008,000.00   4.88 10,749,945.00   4.77 258,055.00        0.11

ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวติและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ถีิภูมิปัญญาไทย
3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 4 4 0 0 1,800,000.00      0.80 1,742,300.00 0.77 57,700.00          0.03 ส านักปลัด

3.2 แผนงานการศึกษา 58 31 12 15 82,830,280.00    36.79 63,491,200.00 28.20 19,339,080.00     8.59 ส านักการศึกษา

3.3 แผนงานสาธารณสุข 19 15 0 4 6,074,000.00      2.70 3,529,907.00      1.57 2,544,093.00      1.13 ส านักการสาธารณสุขฯ

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 5 0 0 522,100.00        0.23 218,620.00        0.10 303,480.00         0.13 กองสวสัดิการสังคม
3.5 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 26 18 7 1 24,542,400.00    10.90 22,788,288.27 10.12 1,754,111.73      0.78 กองสวสัดิการสังคม

รวม 112 73 19 20 115,768,780.00  51.42 91,770,315.27   40.76 23,998,464.73    10.66

ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  รักษาความสงบเรียบร้อย สง่เสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์นิของประชาชน  
4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9 6 3 0 25,962,700.00    11.53 24,379,875.00 10.83 1,582,825.00      0.70 ส านักปลัด

4.2 แผนงานการศึกษา 4 3 0 1 2,583,000.00      1.15 2,433,585.00 1.08 149,415.00         0.07 ส านักการศึกษา

4.3 แผนงานสาธารณสุข 3 3 0 0 475,000.00        0.21 474,300.00 0.21 700.00               0.00 ส านักการสาธารณสุขฯ

4.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน 1 1 0 0 90,000.00          0.04 49,390.00          0.02 40,610.00          0.02 กองสวสัดิการสังคม

รวม 17 13 3 1 29,110,700.00   12.93 27,337,150.00   12.14 1,773,550.00     0.79

บญัชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561-2564) และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบรุี
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ยทุธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน โครงการ

ด าเนินการ งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

งบประมาณ
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ที่อยู่ระหวา่ง ที่ยงัไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ที่รับผิดชอบ

โครงการ แลว้เสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ที่ตั้งไว้ ที่ตั้งไว้ ที่ตั้งไว้ คงเหลอื ที่ตั้งไว้

บญัชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561-2564) และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบรุี
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ยทุธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน โครงการ

ด าเนินการ งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

งบประมาณ

ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจดัการที่ดี
5.1 แผนงานบริหารทั่วไป  56 52 2 2 13,253,280.00    5.89 12,131,552.00 5.39 1,121,728.00      0.50

     (5.1.1) งานบริหารทั่วไป 25 22 1 2 8,778,880.00      3.90 8,220,662.00 3.65 558,218.00         0.25 ส านักปลัด
     (5.1.2) งานวางแผนสถติิและวชิาการ 24 24 0 0 3,954,900.00      1.76 3,394,490.00 1.51 560,410.00         0.25 กองวชิาการและแผนงาน

     (5.1.3) งานบริหารงานคลัง 7 6 1 0 519,500.00        0.23 516,400.00 0.23 3,100.00            0.00 ส านักการคลัง

5.2แผนงานการศึกษา 15 8 6 1 26,400,900.00    11.73 25,791,470.00 11.45 609,430.00         0.27 ส านักการศึกษา

5.3 แผนงานสาธารณสุข 18 18 0 0 501,000.00        0.22 499,700.00 0.22 1,300.00            0.00 ส านักการสาธารณสุขฯ

5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0 0 1 97,500.00          0.04 0.00 0.00 97,500.00          0.04 กองสวสัดิการสังคม

5.5 แผนงานเคหะและชมุชน 26 26 0 0 5,775,400.00      2.56 5,633,300.00      2.50 142,100.00         0.06
   (5.5.1)  แผนงานเคหะและชุมชน (ส านกัการช่าง) 14 14 0 0 5,596,500.00      2.48 5,454,500.00 2.42 142,000.00         0.06 ส านักการชา่ง
   (5.5.2) แผนงานเคหะและชุมชน (ส านักการสาธารณสุขฯ) 12 12 0 0 178,900.00        0.08 178,800.00        0.08 100.00               0.00 ส านักการสาธารณสุขฯ
5.6 แผนงานการพาณิชย ์ 5 3 0 2 104,600.00        0.05 90,800.00          0.04 13,800.00          0.01

  (5.6.1) แผนงานการพาณิชย ์(ส านักการประปา) 3 3 0 0 92,800.00 0.04 90,800.00 0.04 2,000.00 0.00 ส านักการประปา
  (5.6.2) แผนงานการพาณิชย์ (สถานธนานุบาล) 2 0 0 2 11,800.00 0.01 0.00 0.00 11,800.00 0.01 สถานธนานุบาล

รวม 121 107 8 6 46,132,680.00   20.49 44,146,822.00   19.60 1,985,858.00     0.88

รวมทั้งสิ้น 284 211 44 29 225,163,160.00  100.00 189,453,810.27  84.14 35,709,349.73    15.86
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ผ.02

1 ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว
1.1 แผนงานเคหะชุมชน

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 กอ่สร้างเสริมผิวลาดยาง 970,000 0 970,000 พ.ค.- /  - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น

ถนนเลียบคลองชล

ประทานคลองเพรียว

(ฝ่ังร้านชายอารมณ์ดี)

2 กอ่สร้างถนน คสล. 1,873,000 0 1,873,000 - - - - - - - ม.ค.- - - / อยูใ่นระหวา่งการ ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

ถนนเทศบาล 5 ซอย 8 ม.ิย.62 ของบประมาณ จ านวน 1 เส้น ชมุชนดาวเรือง

ปี 2563จาก

กรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น

3 กอ่สร้างถนน คสล.หน้าบ้าน 82,000 82,000 0 29/2562 82,000 เฉพาะ  9 ส.ค.62  7 ต.ค.62 - 1 ม.ีค.- - / กนัเงิน - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

เลขที่ 43 ถงึสุดซอย หจก.นิลใย เจาะจง เม.ย.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนหลังเกษมราษฎร์

การโยธา

 8 ส.ค.62
4 กอ่สร้างรางระบายน  าขา้ง 1,230,000 1,073,333 156,667 34/2592 1,073,333 e-bidding  3 ก.ย.62  1 ธ.ค.62 - 1 ม.ีค.- - / กนัเงิน - - รางระบายน  า รางระบายน  า ส านักการช่าง

 ถนนเทศบาล 6ซอย 2 หจก.ภรเพชร ม.ิย.62 ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ชุมชนหลังเกษมราษฎร์

หยก 59 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น

 2 ก.ย.62

ไมไ่ด้เบิกจา่ยงบประมาณของเทศบาล

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

เลขที่สญัญา
วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

กรมชลประทานได้ด าเนินการในพื นที่ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
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ผ.02

1 ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว
1.1 แผนงานเคหะชุมชน

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

เลขที่สญัญา
วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข

5 กอ่สร้างถนนพหลโยธนิ 856,000 738,000 118,000 33/2562 738,000 e-bidding  3 ก.ย.62  1 ธ.ค.62 - 1 เม.ย.- - / กนัเงิน - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

ซอย 7 เชื่อมซอย 5 หจก.ภรเพชร ส.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนเชิงเขา 2

หยก 59

  2 ก.ย.62
6 กอ่สร้างถนน คสล. 1,515,000 1,429,245 85,755 25/2562 1,448,000 e-biddig  19 ก.ค.62  16 ต.ค.62 - 1 ม.ีค.- / - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

 ถนนสุดบรรทัด ซอย 7 หจก.ประกอบชัย ส.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนหลัง บขส.

วศิวกรรม

 18 ก.ค.62

7 กอ่สร้างถนน คสล. ถนน 139,000 126,000 13,000 27/2562 126,000 เฉพาะ  25 ก.ค.62  22 ก.ย.62 - 1 ม.ิย.-  / - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

 เทศบาล 4ซอยศิริประจกัษ์ หจก.นิลใย เจาะจง ส.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนแกง่ขนุน 2

การโยธา

 24 ก.ค.62

8 กอ่สร้างถนน คสล. ถนน 165,000 157,000 8,000 27/2562 157,000 เฉพาะ  25 ก.ค.62  22 ก.ย.62 - 1 ม.ิย.-  / - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

เทศบาล 4ซอยร้านป้าแอด๊ หจก.นิลใย เจาะจง ก.ย.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนแกง่ขนุน 2

การโยธา

 24 ก.ค.62

9 กอ่สร้างถนน คสล. 744,000 612,000 132,000 31/2562 612,000 เฉพาะ  25 ก.ค.62  22 ก.ย.62 พ.ค.- -  / กนัเงิน - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

 ถนนเทศบาล 2 หจก.นิลใย เจาะจง ส.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชมุชนเสือขบ

ซอยบ้านลุงพร การโยธา

 24 ก.ค.62

33



ผ.02

1 ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว
1.1 แผนงานเคหะชุมชน

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

เลขที่สญัญา
วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข

10 กอ่สร้างถนน คสล.ถนน 1,860,000 1,332,000 528,000 หจก.พรเพชรหยก 59 1,332,000 e-bidding 2 พ.ค. 62 29 ส.ค. 62 3,300 1 ม.ค.- / - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

 พหลโยธนิ ซอย 7 แยก 4 18/2556 ม.ิย.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนเชิงเขา 2

11 กอ่สร้างรางระบายน  ารูปตัวยู 1,780,000 1,600,000 180,000 30/2562 1,600,000 e-bidding  10 ส.ค.62  7 ธ.ค.62 - 1 ม.ีค.- - / กนัเงิน - - รางระบายน  า รางระบายน  า ส านักการช่าง

 คสล.และถนนซอยขา้ง หจก.สมชัย ส.ค.62 ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ชุมชนหลังเกษมราษฏร์

 โรงพยาบาลเกษมราษฎร์ สนธยา จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น

คอนสตรัคชั่น 2005

 9 ส.ค.62

12 กอ่สร้างท่อเหล่ียม คสล. 3,428,000 1,970,000 1,458,000 20/2562 1,970,000 e-bidding  11 มิ.ย.62  8 ก.ย.62 - 1 ธ.ค.61-  / - - - ท่อเหล่ียม คสล. ท่อเหล่ียม คสล. ส านักการช่าง

 คลองขา้งถนนทางเขา้ฝ่ังแดง หจก.ประกอบ- ก.ย.62 ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ชุมชนเขาตะกร้า

ชยัวศิวกรรม จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น

 10 ม.ิย.62

13 กอ่สร้างถนน คสล. 1,784,000 1,590,000 194,000 23/2562 1,590,000 e-bidding  5 ก.ค.62  2 ต.ค.62 - 1 ก.พ.-  / - - - ถนนที่ได้มาตรฐาน ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

ถนนรอบวดับ้านบึง หจก.นิลใย ก.ค.62 จ านวน 1 เส้น จ านวน 1 เส้น ชุมชนวดับา้นบงึ

การโยธา

 4 ก.ค.62

14 กอ่สร้างถนน คสล. 78,000 0 78,000 - - - - - - - ม.ิย.- - - / ยกเลิก ถนนที่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง

หลังโรงเรียนเทศบาล 7 ส.ค.62 เนื่องจากพื นที่ จ านวน 1 เส้น ชุมชนแกง่ขนุน 1

ไมส่ามารถ

ด าเนินการได้

รวม 14  โครงการ 16,504,000 10,709,578 5,794,422 7 5 2
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ผ.02

1 ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 โครงการปรับปรุงท่อเมนส่งน้้าประปา 588,000 460,000 128,000      หจก.ลัคกี้ 460,000 e- 27 ส.ค. 62 24 พ.ย. 62 1,150 1 ม.ค.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

บริเวณถนนเทศบาล 4 ซอย  20,22 คอนสตรัคชั่น bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานบริการสาธารณะ

แอนด์ เซอร์วสิ จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

11/2562

2 โครงปรับปรุงท่อเมนส่งน้้าประปา 565,000 446,000      119,000      หจก.ขนิษฐา 446,000 e- 4 ก.ย. 62 3 ธ.ค. 62 1,115 1 ม.ค.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

บริเวณถนนเทศบาล 4 ซอย24 แอนด์ แอสโซซิเอท bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานบริการสาธารณะ

คอนตรัคชั่น จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

12/2562

3 โครงการปรับปรุงท่อเมนส่งน้้าประปา 415,000 405,000      10,000        หจก.พรพิมล 405,000 e- 28 ม.ิย. 62 27 ส.ค. 62 1,102.50 1 ม.ค.62  / - - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

บริเวณถนนเทศบาล 4 ซอย 18 (อู่กมล) ฮาร์ดแวร์ bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานบริการสาธารณะ

7/2562 จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

4 โครงการปรับปรุงโรงกรองน้้าและเปล่ียนทราย 890,000 520,000 370,000      หจก.พรพิมล 520,000 e- 26 ก.ย. 62 26 ต.ค. 62 520 1 ก.พ.62 -  / - - โรงกรองน้้า โรงกรองน้า้ - ส้านักการประปา

กรองน้้าโรงผลิต 500 ลบ.ม. ฮาร์ดแวร์ bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานผลิต

ฝ่ายผลิตที่ 3 (ประปา-แกง่ขนุน) 14/2562 จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

5 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา บริเวณถนน 871,000 669,000      202,000      หจก.ส.บุญสุวรรณ์ 669,000 e- 20 ส.ค. 62 18 ธ.ค. 62 1,672.50 1 ก.พ.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

พหลโยธนิ ซอย 9 ชมุชนเชงิเขา 2 10/2562 bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานผลิต

บ้านยคุคลธร 2 จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

6 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา บริเวณถนน 1,310,000 860,000      450,000      หจก.ขนิษฐา 860,000 e- 9 ส.ค. 62 7 ธ.ค. 62 2,150 1 ม.ีค.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

พหลโยธนิ ซอย 23 แยก 2 ชุมชนดาวเสด็จ แอนด์ แอสโซซิเอท bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานผลิต

บ้านยคุลธร 1 คอนตรัคชั่น จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

8/2562

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1.2  แผนงานการพาณชิย์

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
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ผ.02

1 ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1.2  แผนงานการพาณชิย์

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

7 โครงการปรับปรุงทอ่เมน ประปา บริเวณถนน 991,000 630,000      361,000      หจก.ขนิษฐา 630,000 e- 9 ส.ค. 62 7 ธ.ค. 62 1,575 1 ม.ีค.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

พหลโยธนิ ซอย 23 ชมุชนดาวเสด็จ แอนด์ แอสโซซิเอท bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานผลิต

หมู่บ้านริเวอร์ไซด์ คอนตรัคชั่น จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

9/2562

8 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา บริเวณถนน 1,009,000 750,000      259,000      หจก.ขนิษฐา 750,000 e- 4 ก.ย. 62 2 ม.ค. 63 1,875 1 ม.ีค.62 -  / - - ท่อเมนส่งน้้าประปา ทอ่เมนส่งน้้าประปา - ส้านักการประปา

พหลโยธนิ ซอย 23แยก 4 ชุมชนดาวเสด็จ แอนด์ แอสโซซิเอท bidding ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน งานผลิต

(สวนผัก) คอนตรัคชั่น จ้านวน 1 แหง่ จ้านวน 1 แหง่

13/2562

รวม 8  โครงการ 6,639,000 4,740,000 1,899,000 1 7 0
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2

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 โครงการวนัปลอดรถลดโลกร้อน 100,000 100,000 0 นางสุมล 10,000 เฉพาะ 19 ก.ย. 62 21 ก.ย. 62  - 1 ก.ย.62 /  -  -  - จ านวนผู้เข้าร่าม จ านวน  - งานส่งเสริม

(CAR  FREE  DAY) มาเสถยีร เจาะจง กิจกรรม 500  คน ผู้เขา้ร่วม การท่องเที่ยว

52/2562 โครงการ ส านักปลัดฯ

B00126 / 62 90,000  - 9 ก.ย. 62 9 ต.ค. 62  - 1 /  -  -  - 704 คน

รวม 1  โครงการ 100,000 100,000 0 1 0 0

ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาระบบการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
2.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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2 ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาระบบการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช 50,000 0 50,000    ธ.ค.61- / - - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม - ส านักการศึกษา

อันเนื่องมาจากพระราชด าริ ก.ย.62 ตามโครงการ ตามโครงการ รร.ท.1
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ได้ไม่น้อยกวา่ ได้ 4 กิจกรรม

สยามบรมราชกุมารี  3 กิจกรรม

รวม 1  โครงการ 50,000 0 50,000 1 0 0

ใช้งบประมาณของโรงเรียน

2.2 แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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2 ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาระบบการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
2.3  แผนงานเคหะชมุชน

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล ส านักการ

1 โครงการจดักจิกรรมด้านส่ิงแวดล้อม 150,000 121,005 28,995 ส านักการ 40,335 เฉพาะ 4 ธ.ค.61 4 ธ.ค.61 - 1 ธ.ค.61 / - - - จดักจิกรรมรณรงค์ จดักจิกรรมรณรงค์ - สาธารณสุขฯ

เนื่องในวนัส าคัญเพื่อชมุชนน่าอยู่ สาธารณสุขฯ 40,335 เจาะจง 26 ก.ค.62 26 ก.ค.62 - 1 ก.ค.62 / - - - จ านวน 3 คร้ัง /ปี จ านวน 3 คร้ัง /ปี งานอนามยั

40,335 9 ส.ค.62 9 ส.ค.62 - 1 ส.ค.62 / - - - ส่ิงแวดล้อม

2 โครงการพัฒนาพื้นที่สีเขียวในเขตเทศบาล 600,000 594,425 5,575 ร้านรุ่งเรือง 594,425 เฉพาะ 6 ก.ย.62 11 ก.ย.62 - 1 ธ.ค.61 / - - - ได้พื้นที่สีเขยีว ได้พืน้ที่สีเขียว - ส านักการ

เมอืงสระบุรี การเกษตร เจาะจง กย.62 จ านวน 5 แห่ง จ านวน 5 แหง่ สาธารณสุขฯ

122/2562 งานอนามยั

ส่ิงแวดล้อม

3 โครงการเยาวชนรักษ์ส่ิงแวดล้อม 30,000 30,000 0 ส านักการ 30,000 เฉพาะ 27 มี.ค.62 27 ม.ีค.62 - 1 กพ.- / - - - เยาวชนที่เขา้ เยาวชนที่เข้า - ส านักการ

สาธารณสุขฯ เจาะจง ม.ีค.62 ร่วมโครงการ ร่วมโครงการ สาธารณสุขฯ

100 คน 100 คน งานอนามยั

ส่ิงแวดล้อม

4 โครงการส่งเสริมปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา 30,000 26,325 3,675 ส านักการ 26,325 เฉพาะ 9 ม.ค.62 9 ม.ค.62 - 1 ธ.ค.61- / - - - ผู้ประกอบการและ ผู้ประกอบการและ - ส านักการ

ด้านส่ิงแวดล้อม(เหตุร าคาญ) สาธารณสุขฯ เจาะจง ม.ค.62 ประชาชนมีความเขา้ใจ ประชาชนมีความเข้าใจ สาธารณสุขฯ

และให้ความร่วมมือ และใหค้วามร่วมมือ งานควบคุมมลพษิ

ป้องกนัเหตุร าคาญ ป้องกนัเหตุร าคาญ และเหตุร าคาญ

จ านวน 40  คน จ านวน 71  คน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

เลขที่สญัญา
วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

39



ผ.02

2 ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาระบบการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
2.3  แผนงานเคหะชมุชน

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

เลขที่สญัญา
วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

5 โครงการอบรมและรณรงค์ลดปริมาณขยะใน 100,000 98,830 1,170 ส านักการ 98,830 เฉพาะ 19 ก.ค.62 7 ส.ค.62 - 1 เม.ย.- / - - - ประชาชน ประชาชน - ส านักการ

เขตเทศบาลเมอืงสระบุรี สาธารณสุขฯ เจาะจง Jul-62 เขา้ร่วมโครงการ เข้าร่วมโครงการ สาธารณสุขฯ

จ านวน 145 คน จ านวน 290 คน งานพัฒนาระบบ

จดัเกบ็ขยะฯ

6 โครงการคัดแยกขยะอันตรายภายในสถานศึกษา 100,000 97,360 2,640 ส านักการ 97,360 เฉพาะ 9 ก.พ. 62 16 ก.พ. 62 - 1 พ.ย.61- / - - - สถานศึกษา สถานศึกษา - ส านักการ

 ในเขตเทศบาลเมอืงสระบุรี สาธารณสุขฯ เจาะจง ม.ีค.62 เขา้ร่วมโครงการ เข้าร่วมโครงการ สาธารณสุขฯ

จ านวน 16 แห่ง จ านวน 16 แหง่ งานพัฒนาระบบ

จดัเกบ็ขยะฯ

รวม 6 โครงการ 1,010,000 967,945 42,055 6 0 0
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 โครงการจดังานวนัรัฐพิธี 510,000 510,000 0 ส านักปลัด 510,000 เฉพาะ 1 ต.ค. 61 30 ก.ย. 62  - 12 ธ.ค.61 / - - - จดักจิกรรมได้ จดักจิกรรมได้  - ส านักปลัด
เจาะจง ไมน่้อยกวา่ จ านวน 10 (งานธรุการ)

จ านวน  4 กจิกรรม กจิกรรม
2 โครงการจติอาสา  100,000 94,800 5,200 นางจริะพร 94,800 วธิี 21 ธ.ค.61 25 ธ.ค. 61  - 1 ธ.ค.61 / - - - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - ส านักปลัด

"เราท าความดีด้วยหัวใจ" ตาทอง เฉพาะ เราท าความดี เราท าความดี (งานธรุการ)
เจาะจง 13 ธ.ค. 61 14 ธ.ค.61  - 1 ด้วยหัวใจ ด้วยหัวใจ

จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 2 คร้ัง

3 โครงการ "Bike อุ่นไอรัก" 890,000 882,500 7,500 หจก.แสนธรณี 400,000 วธิี 7 ธ.ค.61 8 ธ.ค. 61  - 1 ธ.ค.61 / - - - จดักจิกรรม จดักจิกรรม  - ส านักปลัด
6/2562 เฉพาะ ได้จ านวน 3 กจิกรรม ได้จ านวน 3 กจิกรรม (งานธรุการ)

บจก.เจียง ทง หลี 382,500 เจาะจง 7 ธ.ค.61 8 ธ.ค. 61  - 1
7/2562

นางสุมล มาเสถียร 100,000 7 ธ.ค.61 8 ธ.ค. 61  - 1
8/2562

4 โครงการร่วมกจิกรรมจดังาน 300,000 255,000 45,000 หจก. แสนธรณี 255,000 วธิี 21 พ.ค. 62 22 พ.ค. 62  - 1 พ.ค.62 / - - - ภารกจิที่ได้รับ จัดภารกจิที่ได้รับ  - ส านักปลัด
มหรสพสมโภชเนื่องในโอกาส 21/2562 เฉพาะ มอบหมาย มอบหมาย (งานธรุการ)
มหามงคลพระราชพิธี เจาะจง จ านวน 3 ภารกจิ จ านวน 3 ภารกิจ

บรมราชาภเิษก
รวม 4  โครงการ 1,800,000 1,742,300 57,700 4 0 0

ล าดบัที่

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

3.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา
1 โครงการเขา้ร่วมงานชุมนุมลูกเสือโลก 10,000 0 10,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / รอหนงัสือ นักเรียนประมาณ - - ส านัก 

ก.ย.62 ส่ังการ จ านวน 32 คน การศึกษา
จากกรมฯ เข้าร่วมกจิกรรมฯ

2 โครงการชมุนุมลูกเสือ-เนตรนารี 10,000 0 10,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / รอหนงัสือ นกัเรียน - - ส านัก 
ก.ย.62 ส่ังการ จ านวน 100 คน การศึกษา

จากกรมฯ เข้าโครงการชุมนุมฯ

3 โครงการสอนภาษาต่างประเทศ 12,000 12,000 0 1.จินตนา ตรีโสภณ 12,000 เฉพาะเจาะจง 2 ม.ค. 62 31 ม.ค. 62 - 1 ต.ค.61- / - - - โรงเรียนในสังกดั โรงเรียนในสังกดั - ส านัก 
71/2562 ก.ย.62 เทศบาลทั้ง 10 โรงเรียน เทศบาลทั้ง 10 โรงเรียน การศึกษา

ได้พัฒนาทกัษะ ได้พัฒนาทกัษะ

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ

4 โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษา 30,000 30,000 0 1.เงินยมืโครงการ 23,790 เฉพาะเจาะจง 24 ส.ค. 62 27 ส.ค. 62 - 1 พ.ย.-ก.พ.62 / - - - โรงเรียนในสังกดัเทศบาล โรงเรียนในสังกดัเทศบาล - ส านัก 
ของโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองสระบุรี 2. ร้านนภาพรพาณิช 6,210 23 ส.ค. 62 23 ส.ค. 62 เม.ย.-ก.ค.62

ทั้ง 10 แห่งผ่านการประเมิน ทั้ง 10 แห่งผ่านการประเมิน การศึกษา
คุณภาพการศึกษา คุณภาพการศึกษา

ได้มาตรฐานตามที่ก าหนด ได้มาตรฐานตามที่ก าหนด

5 โครงการแขง่ขนัคนเกง่ 40,000 38,105 1,895 1.ร้านคาร์แร๊คเตอร์ 292/2562 16,440 เฉพาะเจาะจง 28 ส.ค. 62 29 ส.ค. 62 - 1 มิ.ย.-ส.ค.62 / - - - ได้ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม ได้ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม - ส านัก 
2.ร้านนภาพรพาณิชย์ 29/2562 1,365 เฉพาะเจาะจง 28 ส.ค. 62 29 ส.ค. 62 แข่งขันโครงการคนเกง่ฯ แข่งขันโครงการคนเกง่ฯ การศึกษา
3. นางอรอนิทร์ วงษ์แปลง 20,300 เฉพาะเจาะจง 28 ส.ค. 62 29 ส.ค. 62 จ านวน 15 คน จ านวน 15 คน

6 โครงการจัดกิจกรรมอยูค่่ายพกัแรมลูกเสือ 307,500 307,310 190 1.นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 238,310 เฉพาะเจาะจง 17 ม.ค. 62 19 ม.ค. 62 - 1 พ.ย.61- / - - - เด็กนักเรียนประมาณ เด็กนักเรียน - ส านัก 
เนตรนารี 2.นายนประยูร คุ้มจอหอ 83/2562 5,000 เฉพาะเจาะจง 16 ม.ค. 62 19 ม.ค. 62 ม.ค.62 จ านวน 700 คน จ านวน 700 คน การศึกษา

3.หจก.สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย์ 82/2652 64,000 เฉพาะเจาะจง 17 ม.ค. 62 19 ม.ค. 62 เข้าร่วมกจิกรรม เข้าร่วมกจิกรรม

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

7 โครงการเข้าค่ายวชิาการของนักเรียนโรงเรียน 2,000,000 130,655 1.นางวภิาวรรณ ศรีอนนัต์ 385,560 เฉพาะเจาะจง 25 ม.ค. 62 27 ม.ค. 62 - 1 ต.ค.-ก.ย.62 / - - - โรงเรียนทัง้ 10 แห่ง โรงเรียนทัง้ 10 แห่ง - ส านัก 
สังกัดเทศบาลเมืองสระบรีุ 10 โรงเรียน คร้ังที่ 1 2.นายณรงค์เดช สมศรี 135/2562 28,500 เฉพาะเจาะจง 25 ม.ค. 62 27 ม.ค. 62 มี.ค.-เม.ย.62 ร่วมกันท ากิจกรรม ร่วมกันท ากิจกรรม การศึกษา

438,555 3.ร้านนภาพรภาณิชย์ 5/2562 8,600 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62 ก.ค.-ส.ค.62

4. นายประยูร คุ้มจอหอ 136/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62
5. นางสาวอัครา  แสนใจ 134/2563 11,895 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62

คร้ังที่ 2 1.นางสาวเบญจมาศ สังข์เพ็ชร 434,550 เฉพาะเจาะจง 25 ม.ค. 62 27 ม.ค. 62

487,545 2.นายณรงค์เดช สมศรี 135/2562 28,500 เฉพาะเจาะจง 25 ม.ค. 62 27 ม.ค. 62

3.ร้านนภาพรภาณิชย์ 5/2562 8,600 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62

4. นายประยูร คุ้มจอหอ 136/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62

5. นางสาวอัครา  แสนใจ 134/2563 11,895 เฉพาะเจาะจง 24 ม.ค. 62 24 ม.ค. 62

คร้ังที่ 3 1.ร้านนภาพรพาณิช 10/2562 8,600 เฉพาะเจาะจง 19 มี.ค. 62 20 ม.ีค. 62

492,645 2.นายณรงค์เดช สมศรี 206/2562 28,500 เฉพาะเจาะจง 19 มี.ค. 62 20 ม.ีค. 62

5. นางสาวอัครา  แสนใจ 25/2563 11,895 เฉพาะเจาะจง 19 มี.ค. 62 20 ม.ีค. 62

4. นายประยูร คุ้มจอหอ 207/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 19 มี.ค. 62 20 ม.ีค. 62

5.นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 439,650 เฉพาะเจาะจง 19 มี.ค. 62 20 ม.ีค. 62

คร้ังที่ 4 1. นายประยูร คุ้มจอหอ 301/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 11 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62

450,600 2.ร้านคาร์แรคเตอร์ 300/2562 12,000 เฉพาะเจาะจง 11 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62

3.นายณรงค์เดช สมศรี 299/2562 28,500 เฉพาะเจาะจง 11 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62

4.ร้านนภาพรภาณิชย ์33/2562 8,600 เฉพาะเจาะจง 11 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62

5.นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 397,500 เฉพาะเจาะจง 11 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

8 โครงการจัดกิจกรรมอยูค่่ายพกัแรมลูกเสือ 505,000 504,605 395 1.นางวภิาวรรณ ศรีอนนัต์ 419,605 เฉพาะเจาะจง 14 ก.พ. 62 16 ก.พ. 62 - 1 พ.ย.61- / - - - เด็กนักเรียน เด็กนักเรียน - ส านัก 
รุ่นใหญ่-เนตรนารี  ระดับชั้นมัธยมศึกษา 2.นายประยูร คุ้มจอหอ 83/2562 5,000 เฉพาะเจาะจง 13 ก.พ. 62 16 ก.พ. 62 ม.ค.62 จ านวน 400 คน จ านวน 400 คน การศึกษา

3.หจก.สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย์ 82/2652 80,000 เฉพาะเจาะจง 13 ก.พ. 62 16 ก.พ. 62 เข้าร่วมกจิกรรม เข้าร่วมกจิกรรม

อยู่ค่ายพักแรมฯ อยู่ค่ายพักแรมฯ

9 โครงการจดัโครงการแข่งขันความเปน็เลิศ 1,000,000 995,400 4,600 1.เงินยืมส านักการศึกษา 323,400 เฉพาะเจาะจง 15 ส.ค. 62 16 ส.ค. 62 - 1 มิ.ย.-ก.ค.62 / - - - นักเรียน 900 คน นักเรียน 900 คน - ส านัก 
ทางวชิาการ 2.ร้านคาร์แรคเตอร์290/2562 226,260 เฉพาะเจาะจง 15 ส.ค. 62 16 ส.ค. 62  ได้แสดงศักยภาพ  ได้แสดงศักยภาพ การศึกษา

3.ร้านคาร์แรคเตอร์291/2563 150,840 เฉพาะเจาะจง 19 ส.ค. 62 22 ส.ค. 62  ความรู้และทกัษะ  ความรู้และทกัษะ

4.เงินยืมส านักการศึกษา 294,900 เฉพาะเจาะจง 19 ส.ค. 62 22 ส.ค. 62 ที่จ าเป็นตาม ที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร หลักสูตร

10 โครงการจดัโครงการบรรพชาสามเณรหมู่ 50,000 0 50,000 - - - - - - - เม.ย.62 - - / ระเบียบ นักเรียน - - ส านัก 
ภาคฤดูร้อน การเบกิจ่าย ประมาณ 100 คน การศึกษา

ยังไม่ชัดเจน เข้าร่วมโครงการฯ

11 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 10,000 0 10,000 - - - - - - - ต.ค.61- / - - - นักเรียนประมาณ นักเรียนประมาณ - ส านัก 
ก.ย.61  จ านวน  200 คน  จ านวน  200 คน การศึกษา

ได้รับการชว่ยเหลือ ได้รับการชว่ยเหลือ

12 ค่าใชจ้า่ยในการจดัโครงการสงเคราะห์ 1,500,000 0 1,500,000 พ.ค.- - / - นักเรียน - - ส านัก 
นกัเรียนที่ยากจนนกัเรียนสังกัดเทศบาล ม.ิย.62 ประมาณ 1,500 คน การศึกษา
เมอืงสระบุรี ได้รับการช่วยเหลือตาม

โครงการฯ
13 โครงการจัดมหกรรมการศึกษาและจัด 1,230,000 1,019,154 210,846 1.เงินยืมส านักการศึกษา 739,440 เฉพาะเจาะจง 2 ส.ค. 62 4 ส.ค. 62 ม.ิย.- / - - - ครูและนักเรียน ครูและนักเรียน - ส านัก 

นิทรรศการจัดการศึกษาระดับภาค 2.เงินยืมส านักการศึกษา 450,000 29 ส.ค. 62 30 ส.ค. 62 ส.ค.62 จ านวน 200 คน จ านวน 200 คน การศึกษา
และระดับประเทศ 3.เงินยืมส านักการศึกษา 160,830 12 ก.ย. 62 13 ก.ย. 62 ได้แสดงกจิกรรม ได้แสดงกจิกรรม

และผลงานในการ และผลงานในการ

โอนไปใชโ้ครงการที่มคีวามจ าเป็นมากกวา่
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

14 โครงการประกวดแข่งขันกจิกรรมนักเรียน 50,000 50,000 0 1.เงินยืมส านักการศึกษา 36,000 เฉพาะเจาะจง 16 ก.ย. 62 18 ก.ย. 62 - 1 ม.ิย.- / - - - กจิกรรมได้ กจิกรรมได้ - ส านัก 
2.ร้านนภาพรพาณิชย์41/2562 10,000 ส.ค.62 จ านวน 8 กลุ่มสาระ จ านวน 8 กลุ่มสาระ การศึกษา
3.นายประยูร คุ้มจอหอ 327/2562 4,000 การเรียนรู้ การเรียนรู้

15 โครงการส่งเสริมองค์กรปกครองส่วน 50,000 0 50,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่รับการ แผนการศึกษา - - ส านัก 
ทอ้งถิน่ทีจ่ัดท าแผนพฒันาการศึกษาดีเด่น ก.ย.62 จัดสรร ที่ดีเด่น การศึกษา
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งบประมาณ มีประสิทธภิาพ

จากกรม จ านวน 1 แห่ง
ส่งเสริมฯ

16 โครงการการอบรมอาสาสมัครสาธารณสุข 45,000 45,000 0 1.นางสาวเบญจมาศ สังข์เพ็ชร 38,000 เฉพาะเจาะจง 10 ก.ย. 62 11 ก.ย. 62 - 1 ม.ิย.- / - - - เด็กนักเรียน เด็กนักเรียน - ส านัก 
ในโรงเรียน (อสร.) 2.หจก.สระบุรีสมบูรณืทรัพย ์ 7,000 ส.ค.62 จ านวน 150 คน จ านวน 150 คน การศึกษา

10ก.ย.62

17 โครงการพิธีมอบประกาศนียบตัรนักเรียน 10,000 0 10,000 1 เม.ย.62 / - โรงเรียนสังกดั โรงเรียนสังกดั - ส านัก 
เทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาลเมืองสระบุรี การศึกษา
จ านวน 10 แห่ง จ านวน 10 แห่ง

จัดมอบประกาศนียบตัร จัดมอบประกาศนียบตัร

18 โครงการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน 500,000 350,000 150,000 1.เงินยืมส านักการศึกษา 295,840 เฉพาะเจาะจง 24 ก.ย. 62 25 ก.ย. 62 - 1 ต.ค.61- / - - - โรงเรียนสังกดั โรงเรียนสังกดั - ส านัก 
2.นายประยูร คุ้มจอหอ313/2652 4,000 ก.ย.62 เทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาลเมืองสระบุรี การศึกษา
3.บ.พิชิต พร้ินต้ิง แอนด์ 41,088 จ านวน 10 แห่ง จ านวน 10 แห่ง

ออแกไนซ์ จ ากัด 312/2562

4.ร้านนภาพรพาณิชย์ 9,072 

ด าเนินการโดยไมใ่ชง้บประมาณ
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ผ.02

3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

19 โครงการจัดกิจกรรมอบรมศึกษาดูงานด้าน 460,000 452,475 7,525 1.นายประยูร คุ้มจอหอ 283/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 25 ก.ค. 62 26 ก.ค. 62 - 1 ม.ิย.- / - - - นกัเรียน 3 ช่วงชั้น นกัเรียน 3 ช่วงชั้น - ส านัก 
คุณธรรม จริยธรรม และศาสนา ค่ายพุทธบตุร 2.ร้านนภาพรพาณิช  23/2562 8,000 25 ก.ค. 62 26 ก.ค. 62 ก.ค.62 ได้เข้ารับอบรม ได้เข้ารับอบรม การศึกษา

3.หจก.สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย2์82/2562 11,000 25 ก.ค. 62 26 ก.ค. 62 ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านคุณธรรม จริยธรรม

4.ร้านคาร์แรคเตอร์ 281/2562 8,645 25 ก.ค. 62 26 ก.ค. 62

5.เงินยืมส านักการศึกษา 178,380 25 ก.ค. 62 26 ก.ค. 62

6.เงินยืมส านักการศึกษา 178,080 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62
7.นายประยูร คุ้มจอหอ288/2562 4,000 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62
8.ร้านนภาพรพาณิชย์ 24/2562 8,000 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62
9.ร้าคาร์แรคเตอร์ 286/2562 8,370 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62
10.หจก.สระบุรีสมบูรณ์ทรัพย2์87/2562 11,000 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62
11.เบิกเงินรส่งใชเ้พิ่ม 33,000 1 ส.ค. 62 3 ส.ค. 62

20 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร 45,174,680 33,790,097 11,384,583 โรงเรียนสังกัดเทศบาล 33,790,097 เบกิ/ 1 พ.ย. 61 14 ส.ค. 62 0 12 ต.ค.61- / - - - โรงเรียนในสังกดั โรงเรียนในสังกดั - ส านัก 
สถานศึกษา เมอืงสระบุรี 10 แห่ง โอนเงิน ก.ย.62 เทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาลเมืองสระบุรี การศึกษา

และศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  10 แหง่ จ านวน  10 แหง่

 2 แห่ง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

จ านวน  2 แหง่ จ านวน  2 แหง่

21 โครงการจัดสร้างทางเดิน อาคาร 1 ถงึอาคาร 2 1,000,000 960,000 40,000 หจก.สมเด็จ 960,000 e-bidding 11 ก.ย.62 - - 1 ก.พ.- - / - - ทางเดินที่ได้มาตรฐาน ทางเดินที่ได้มาตรฐาน - รร. ท.1
และจากอาคาร 3 ถงึอาคาร 4 การโยธา พ.ค.62 กนัเงินกรณี จ านวน 2 เส้น จ านวน 2 เส้น
 และอาคาร 5 กอ่หนี้ผูกพัน

ในปีงบ
2563
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

22 โครงการจดัท าเหล็กตาข่าย อาคารเรียน 4 400,000 400,000 0 ธ.ค.61- - / - - อาคารทีไ่ด้จดัท า อาคารทีไ่ด้จดัท า - รร. ท.8
ชั้น12 ห้องเรียน  ม.ีค.62 ตาขา่ย ตาขา่ย

จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง
23 โครงการกอ่สร้างหลังคาคลุมบนัไดขึ้น-ลง 400,000 400,000 0 ม.ค.61- - / - - หลังคาที่ได้มาตรฐาน หลังคาที่ได้มาตรฐาน - รร.ท.9

 2 ด้านอาคาร 1  เม.ย.62 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

24 โครงการจัดกิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้ 500,000 0 500,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่รับการ จ านวนโรงเรียนที่ - - ส านัก 
ด้านการท่องเที่ยวในสถานศึกษาสังกดัองค์กร ก.ย.62 จัดสรร ได้จดักจิกรรม การศึกษา

งบประมาณ ด้านการท่องเที่ยว

จากกรม จ านวน 10 แห่ง

ส่งเสริมฯ
25 โครงการส่งเสริมการจดักระบวนการเรียน 1,000,000 0 1,000,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่รับการ โรงเรียนที่ได้รับการ - - ส านัก 

การสอน การบริหารตามหลักปรัชญา ก.ย.62 จัดสรร ส่งเสริมการจดั การศึกษา
ของเศรษฐิกจพอเพยีงสู่ "ศูนยก์ารเรียนรู้ตาม งบประมาณ กระบวนการเรียน

หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง" จากกรม การสอนฯ
ส่งเสริมฯ จ านวน 10 แห่ง

26 ค่าใช้จา่ยโครงการจดังาน ค่ายพัฒนาเด็ก 2,000,000 0 2,000,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่รับการ เด็กและเยาวชน - - ส านัก 
และเยาวชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก.ย.62 จัดสรร จ านวน 500 คน การศึกษา

งบประมาณ เขา้ร่วมโครงการ

จากกรม
ส่งเสริมฯ

กนัเงินรายได้กรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันปีงบประมาณ พ.ศ.2563

กนัเงินรายได้กรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันปีงบประมาณ พ.ศ.2563
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

27 เงินสนับสนุนค่าอาหารกลางวันส านักงาน 14,828,000 14,524,000 304,000 1.โรงเรียนอนุบาลสระบุรี 3,688,000 เบกิ/โอน 18 ธ.ค. 61 18 ธ.ค. 61 - - ต.ค.61- / - - - โรงเรียน โรงเรียน - ส านักัการศึกษา

คณะกรรมการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.) 2.โรงเรียนอนบุาลศาลาแดง 3,688,000 25 ก.พ. 62 25 ก.พ. 62 ก.ย.62 จ านวน 2 แห่ง จ านวน 2 แห่ง

3,574,000 10 ม.ิย. 62 10 มิ.ย. 62 ได้รับการอดุหนุน ได้รับการอดุหนุน

3,574,000 13 ส.ค. 62 13 ส.ค. 62 ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารกลางวัน

28 ค่าใชจ้า่ยโครงการพัฒนาครูอาสา 6,000 0 6,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่ได้รับการ การจดัการศึกษา - - ส านักัการศึกษา

ส าหรับสนับสนุนการจดั ก.ย.62 จัดสรรงบประมาณ แกเ่ด็กด้อยโอกาส

การศึกษาแกเ่ด็กด้อยโอกาส จากกรมส่งเสริมฯ จ านวน 1 โครงการ

29 โครงการก่อสร้างหอ้งน้ า หอ้งส้วม 800,000 800,000 0 ก.ค.- - / - - หอ้งน้ า หอ้งส้วม หอ้งน้ า หอ้งส้วม - ส านักัการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดบ ารุงธรรม) ก.ย.62 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

30 โครงการจดัท าเหล็กตาขา่ย 400,000 400,000 0 ก.ค.- - / - - อาคารเรียน อาคารเรียน - ส านักัการศึกษา

อาคารเรียน 4 ชั้น 12 ห้องเรียน ก.ย.62 ได้เหล็กตาข่าย ได้เหล็กตาข่าย
โรงเรียนเทศบาล 4 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง
(วดับ ารุงธรรม)

31 โครงการซ่อมฝ้าและทาสี 585,000 585,000 0 ก.ค.- - / - - ซ่อมฝ้าและ ซ่อมฝ้าและ - ส านักัการศึกษา

พร้อมระบบไฟฟ้าอาคารเรียน ก.ย.62 ทาสี พร้อม ทาสี พร้อม
ของโรงเรียนเทศบาล 1 ระบบไฟฟา้อาคารเรียน ระบบไฟฟา้อาคารเรียน

(วดัทองพุ่มพวง) อาคาร 3 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง
32 โครงการซ่อมฝ้าและทาสี 925,000 925,000 0 ก.ค.- - / - - ซ่อมฝ้าและ ซ่อมฝ้าและ - ส านักัการศึกษา

อาคารเรียนของโรงเรียน ก.ย.62 ทาสีอาคารเรียน ทาสีอาคารเรียน

เทศบาล 8 (วดัเจดียง์าม) จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

33 โครงการทาสีอาคารเรียน 2 350,000 350,000 0 ก.ค.- - / - - อาคารเรียน อาคารเรียน - ส านักัการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 4 ก.ย.62 ได้รับการทาสี ได้รับการทาสี

(วดับ ารุงธรรม) จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

34 โครงการทาสีอาคารเรียน 3 400,000 397,700 2,300 36/2562 397,700 เฉพาะเจาะจง 10 ก.ย. 62 9 พ.ย. 62 - 1 ก.ค.- - / - - อาคารเรียน อาคารเรียน - ส านักัการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 4 หจก กานต์จริมณี ก.ย.62 กันเงินงบ ได้รับการทาสี ได้รับการทาสี
(วดับ ารุงธรรม) ประมาณกรณี จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

กอ่หนี้ผูกพัน

ปงีบ 2563

35 โครงการทาสีภายในและ 350,000 350,000 0 ก.ค.- - / - - อาคารเรียน อาคารเรียน - ส านักัการศึกษา

ภายนอกอาคารเรียน 3 ก.ย.62 ได้รับการทาสี ได้รับการทาสี
โรงเร่ียนเทศบาล 10 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

36 โครงการส่งเสริมการจดัการเรียน 1,000,000 629,110 370,890 1.เงินยืมส านักการศึกษา 214,640 เฉพาะเจาะจง 6 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62 - 1 ก.ค.- / - - - กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย - ส านักัการศึกษา

การสอนและพัฒนาทักษะภาษา 2.นายประยูร คุ้มจอหอ 297/2562 4,000 6 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62 ก.ย.62 ร้อยละ 80 ร้อยละ 81
ต่างประเทศของครูและนักเรียน 3.ร้านคาร์แรคเตอร์ 296/2562 11,400 6 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62 ได้เข้ารับการอบรม ได้เข้ารับการอบรม

4.ร้านภาพรพาณิชย์ 31/2562 17,070 6 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62 จ านวน1,000 คน จ านวน1,000 คน

5..บ.อกัษร อนิสไปร์ จ ากดั 382,000 6 ก.ย. 62 12 ก.ย. 62

37 โครงการเด็กกตัญญู 2,000,000 1,777,954 222,046 1.นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 273,200 เฉพาะเจาะจง 27 ก.พ. 62 1 ม.ีค. 62 - 1 เม.ย.- / - - -    ผู้เข้ารับการอบรม    ผู้เข้ารับการอบรม - ส านักัการศึกษา

แทนคุณแผ่นดิน 2.น.ส.อัครา แสนใจ 196/2562 70,000 เฉพาะเจาะจง 27 ก.พ. 62 1 ม.ีค. 62 - 1 ก.ย.62 มีความรู้เพิ่มขึน้ มีความรู้เพิ่มขึน้

3. น.ส.จนัทร์นภา  กองทอง 8/2562 30,000 เฉพาะเจาะจง 27 ก.พ. 62 1 ม.ีค. 62 - 1 ร้อยละ 60 ร้อยละ 61
4. นายประยูร คุ้มจอหอ 197/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 27 ก.พ. 62 28 ก.พ. 62 - 1
5.เงินยืมส านักการศึกษา 582,600 เฉพาะเจาะจง 3 พ.ค. 62 7 พ.ค. 62 - 1
6. น.ส.อคัรา แสนใจ209/2562 42,000 เฉพาะเจาะจง 3 พ.ค. 62 7 พ.ค. 62 - 1

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวป้ีงบประมาณ2563
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

7. ร้านนภาพรพาณิชย ์16/2562 30,000 เฉพาะเจาะจง 3 พ.ค. 62 7 พ.ค. 62 - 1
8. นายประยูร คุ้มจอหอ 268/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 3 พ.ค. 62 7 พ.ค. 62 - 1
9.เงินยืมส านักการศึกษา 66,700 เฉพาะเจาะจง 4 ก.ค. 62 5 ก.ค. 62 - 1
10. ร้านภาพรพาณิชย์ 21/62 25,000 เฉพาะเจาะจง 4 ก.ค. 62 5 ก.ค. 62 - 1
11.ร้านคาร์แร๊คเตอร์ 278/2562 16,800 เฉพาะเจาะจง 4 ก.ค. 62 5 ก.ค. 62 - 1
12.นายจริเมธวน์ คลังทอง 322/2562 1,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
13.นายภคภมูิ บตุรโพธิ์ 323/2562 1,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
14.นายนพพร พงศ์ปล้ืมปติิชัย 324/2562 1,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
15.น.ส.อไุร  เงินงอก 325/2562 1,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
16.นายธงชัย  กล่ินคล้ายกนั 315/2562 35,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
17.นางสิริพร นอ้ยจันทร์ 15,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
18.นายประยูร คุ้มจอหอ 317/2562 5,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
19.นายวิดิษฐ์ หาญวงษ์ 316/2562 15,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
20.นายวสุธร ธโนทยัวจิิตร 472,950 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
21.น.ส.อมรา สุวรรณรี 319/2562 18,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
22.ร้านลูกน้ า 321/2562 10,500 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
23.น.ส.กมลทพิย์ หมืน่สา 320/2562 5,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
24.ร้านดีไซดน์ดีดี 326/2562 2,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
25.ร้านนภาพรพาณิชย์ 42/2562 50,000 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1
26.การไฟฟ้าส่วนภมูิภาค 1,203.75 เฉพาะเจาะจง 26 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 - 1

50



ผ.02

3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ
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3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย
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งานศึกษาไม่ก าหนดระดบั
38 โครงการส่งเสริมความรู้การปกครองใน 10,000 0 10,000 ต.ค.61- - - / ประชาชน - - ส านักการศึกษา

ระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ก.ย.62 จ านวน 800 คน

ทรงเป็นประมุขอยู่ภายใต้รัฐธรรมนูญ เข้าร่วมโครงการส่งเสริมฯ

ให้แกป่ระชาชน

39 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกฬีานักเรียน 92,000 58,460 33,540 1.นายอรุณ ด ารงศักด์ิศิริ 13,500 เบิก/โอน 30 ต.ค. 61 14 พ.ย. 61 - 1 พ.ย.61- / - - - นักเรียน นักเรียน - ส านักการศึกษา

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่แห่งประเทศไทย 2. นายอรุณ ด ารงศักด์ิศิริ 44,960 เบิก/โอน 15 พ.ย. 61 25 พ.ย. 61 ก.พ.62 ประมาณ 200 คน ประมาณ 200 คน 

ระดับภาคและระดับประเทศ เข้าร่วมโครงการฯ เข้าร่วมโครงการฯ

40 โครงการจัดการแข่งขันกฬีากลุ่มเทศบาล 10,000 0 10,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่มีเจ้าภาพ พนักงานเทศบาล - - ส านักการศึกษา

จงัหวดัสระบุรี (กฬีาจตุรมติร) ก.ย.62 ด าเนนิการ ประมาณ 800 คน

เข้าร่วมโครงการฯ

41 โครงการจดัการแขง่ขนักฬีานักเรียน 180,000 173,000 7,000 เงินยมืโครงการ 108,500 เฉพาะเจาจง 13 ก.พ. 62 17 ก.พ. 62 - 1 ม.ิย.- / - - - นักกฬีา นักกฬีา - ส านักการศึกษา

เทศบาลเมืองสระบุรี ส าหรับจดัการแข่งขัน 186/2562 นางสิริพร น้อยจนัทร์ 11,500 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ. 62 13 ก.พ. 62 - 1 ส.ค.62 ประมาณ 500  คน 500  คน
กฬีานักเรียนเทศบาลเมอืงสระบุรี 187/2562 น.ส.อคัรา แสนใจ 9,000 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ. 62 12 ก.พ. 62 - 1 เข้าร่วมโครงการฯ เข้าร่วมโครงการฯ

188/2562 นายณรงค์เดช สมศรี 9,500 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ. 62 13 ก.พ. 62 - 1
7/2562 ร้านไทกฬีา 18,900 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ62 12 ก.พ. 62 - 1
189/2562 ร้านดีไซด์ดีดี 13,600 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ62 12 ก.พ. 62 - 1
จดัท าสนามแขง่ 2,000 เฉพาะเจาจง 11 ก.พ62 12 ก.พ. 62 - 1

42 โครงการจดัการแข่งขันกฬีาพนักงานเทศบาล 1,000 0 1,000 ธ.ค.61- - - / พนักงานเทศบาล - - ส านักการศึกษา

เมอืงสระบุรีประจ าปี ม.ค.62 ประมาณ 800 คน

เข้าร่วมโครงการฯ

เนื่องจากมหีน่วยงานอื่นด าเนินการไปแล้ว

เนื่องจากกลุ่มเป้าหมายไมม่ปีระชาชนเขา้ร่วมจงึไมส่ามารถด าเนินการได้
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43 โครงการจดักิจกรรมวนัส าคัญทางพุทธศาสนา 50,000 0 50,000 ต.ค.61- / - - - นักเรียน นักเรียน - ส านักการศึกษา

และจดัประกวดสวดมนต์หมู่ท านองสรภัญญะ ก.ย.62 ประมาณ 500 คน ประมาณ 500 คน

 เข้าร่วมโครงการฯ  เข้าร่วมโครงการฯ

44 โครงการจดักจิกรรมศูนยเ์ยาวชน 10,000 0 10,000 ต.ค.61- / - - - จัดกิจกรรมศูนย์เยาวชน จัดกิจกรรมศูนย์เยาวชน - ส านักการศึกษา

ก.ย.62 จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

45 โครงการจดังานประเพณีถวายเทียน 30,000 0 30,000 ก.ค.- - - / ถวายเทยีนจ าน าพรรษา - - ส านักการศึกษา

จ าน าพรรษา ส.ค.62 จ านวน 1 คร้ัง

46 โครงการจดังานประเพณีตักบาตรเทโว 40,000 39,700 300 1.นางสาวเบญจมาศ สังเพช็ร 12,900 เบิก/โอน 15 พ.ย. 61 25 พ.ย. 61 - 1 ต.ค.61 / - - - จดัประเพณีตักบาตรเทโว จดัประเพณีตักบาตรเทโว - ส านักการศึกษา

2.ร้านดีไซน ์ดีดี 6/2562 19,600 เฉพาะเจาะจง 15 พ.ย. 61 25 พ.ย. 61 จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

3.หจก.สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย์ 5/2562 5,600 เฉพาะเจาะจง 15 พ.ย. 61 25 พ.ย. 61

4. นายประยูร คุ้มจอหอ 7/2562 1,600 เฉพาะเจาะจง 15 พ.ย. 61 25 พ.ย. 61

47 โครงการจดังานประเพณีปีใหม่ 100,000 73,000 27,000 1.นางสาวเบญจมาศ สังเพช็ร 11,000 เบิก/โอน 29 ธ.ค. 61 1 ม.ค. 62 - 1 ธ.ค.61- / - - - จดังานประเพณีปีใหม่ จดังานประเพณีปีใหม่ - ส านักการศึกษา

2.ร้านดีไซน ์ดีดี 72/2562 33,000 เฉพาะเจาะจง 27 ธ.ค. 61 1 ม.ค. 62 ม.ค.62 จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

4. นายประยูร คุ้มจอหอ 73/256 4,000 เฉพาะเจาะจง 28 ธ.ค. 61 1 ม.ค. 62
5.นางพรสวรรค์ อินทชิต 15/2562 11,000 เฉพาะเจาะจง 27 ธ.ค. 61 1 ม.ค. 62
3.หจก.สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย์ 74/2562 14,000 เฉพาะเจาะจง 27 ธ.ค. 61 1 ม.ค. 62

ด าเนินการโดยไมไ่ด้ใชง้บประมาณ

เนื่องจากกจิกรรมซ้ าซ้อนกนัทั้งจงัหวดัจงึร่วมกบัหน่วยงานอื่น

ด าเนินการโดยไมไ่ด้ใชง้บประมาณ
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

48 โครงการจดังานประเพณีลอยกระทง 100,000 99,000 1,000 1.นางวภิาวรรณ ศรีอนนัต์ 25,500 เบิก/โอน 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61 - 1 ต.ค.- / - - - จัดงานประเพณี จัดงานประเพณี - ส านักการศึกษา

2. นายเอกรัตน์  ชินบตุร 00912/2562 8,500 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61 พ.ย.61 ลอยกระทง ลอยกระทง

3. นายประยูร คุ้มจอหอ 00907/02 12,200 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61 จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

4.นายนัฐพงษ์ บวัแดง 00908/2562 18,000 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61

5.นางมาริสา สุขเกษม 00911/2562 8,000 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61

6.ณรงค์เดช สมศรี 00909/2562 17,000 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61

7.นางพรสวรรค์ อนิทชิต 00910/2562 9,800 เฉพาะเจาะจง 20 พ.ย. 61 20 พ.ย. 61
49 โครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ 496,000 465,900 30,100 1.นางวภิาวรรณ ศรีอนนัต์ 350,000 เบิก/โอน 8 ม.ค. 62 12 ม.ค. 62 - 1 ม.ค.62 / - - - เด็กจ านวน เด็กจ านวน - ส านักการศึกษา

2. นายประยูร คุ้มจอหอ 76/2562 10,000 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 11 ม.ค. 62  2,000 คน  2,000 คน

3.ร้านดีไซน์ ดีดี 01970/2562 25,500 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 11 ม.ค. 62 เขา้ร่วมโครงการ เขา้ร่วมโครงการ

4.ณรงค์เดช สมศรี 81/2562 15,000 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 12 ม.ค. 62

5. นายเอกรัตน์  ชินบุตร 80/2562 50,000 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 12 ม.ค. 62

6.นางสิริพร น้อยจันทร์ 01974/2562 10,000 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 12 ม.ค. 62

7.ร้านสังเวียนแคนวาส 01973/2562 5,400 เฉพาะเจาะจง 10 ม.ค. 62 11 ม.ค. 62
50 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 500,000 386,000 114,000 1.นางวภิาวรรณ ศรีอนนต์ั 386,000 เฉพาะเจาะจง 9 เม.ย. 62 18 เม.ย. 62 - 1 ม.ีค.- / - - - จัดงานประเพณี จัดงานประเพณี - ส านักการศึกษา

และวนัผู้สูงอายแุห่งชาติ เม.ย.62 สงกรานต์และ สงกรานต์และ
วนัผู้สูงอายุ วนัผู้สูงอายุ

จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง
51 โครงการร่วมงานประเพณีตักบาตร 70,000 42,000 28,000 B00090/2562 นายวสุธร ธโนทัยวิจติร 24,000 เฉพาะเจาะจง 12 ก.ค. 62 15 ก.ค. 62 - 1 ก.ค.- / - - - เขา้ร่วมงานประเพณี เขา้ร่วมงานประเพณี - ส านักการศึกษา

ดอกเข้าพรรษาและถวายเทียนพระราชทาน 280/2562 หจก.สระบรีุทรัพย์สมบรูณ์ 18,000 เฉพาะเจาะจง 12 ก.ค. 62 15 ก.ค. 62 - 1 ส.ค.62 ตักบาตรดอกเข้าพรรษา ตักบาตรดอกเข้าพรรษา

จงัหวดัสระบุรี และถวายเทียน และถวายเทียน

พระราชทาน พระราชทาน
จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

3.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่
การบรรลุเป้าหมาย

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
วนัที่เริม่

52 โครงการส่งนักกฬีาเข้าแข่งขันกฬีาจงัหวัด 10,000 0 10,000 - - - - - - - ต.ค.- - - / ไม่มีเจ้าภาพ นักกฬีาทุกประเภท - - ส านักการศึกษา

สระบุรี(สระบุรีเกมส์) ธ.ค.62 ด าเนินการ ประมาณ 200 คน

 เข้าร่วมโครงการฯ

53 โครงการส่งเสริมกจิกรรมวนัเยาวชนแห่งชาติ 150,000 150,000 0 1.นายประยูร คุ้มจอหอ 310/2562 4,000.00 เฉพาะเจาะจง 19 ก.ย. 62 19 ก.ย. 62 - 1 ก.ย.62 / - - - เด็กเยาวชน เด็กเยาวชน - ส านักการศึกษา

2.ร้านนภาพรพาณิชย3์8/2562 3,620.00 ประมาณ  200 คน 200 คน 
3.ร้านคารืแรคเตอร์ 311/2562 2,380.00 เข้าร่วมโครงการฯ เข้าร่วมโครงการฯ

4.เงินยืมส านกัการศึกษา 14,000.00 
 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

54 อดุหนุนงานประเพณีตักบาตรดอกเข้าพรรษา 50,000 0 50,000 - - - - - - - ก.ค.- - - / ไม่มีการ อุดหนุนงบประมาณ - - ส านักการศึกษา

และถวายเทียนพระราชทาน ส.ค.62 ขอรับ จ านวน 1 หน่วยงาน

การสนับสนุน

รวม 54  โครงการ 81,837,180 63,449,315 18,387,865 29 10 15
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
1 โครงการฝึกอบรมแกนน าสุขภาพประจ า 700,000 700,000 0 ส านักการ 700,000 เฉพาะ 12 ธ.ค.61 14 ธ.ค.61 - 1 ธ.ค.61- / - - - แกนน าสุขภาพ แกนน าสุขภาพ เปา้หมาย ส านักการ

ครอบครัว เทศบาลเมืองสระบุรี สาธารณสุขฯ เจาะจง ก.พ.62 ประจ าครอบครัว ประจ าครอบครัว ลดลง สาธารณสุข

เขา้รับการอบรม เขา้รับการอบรม เนื่องจาก งานสาธารณสุข

จ านวน 250 คน จ านวน 200 คน งบประมาณ ชุมชน
ลดลง

2 โครงการประชมุเชงิปฏบิัติการฟื้นฟูความรู้ 50,000 50,000 0 ส านักการ 50,000 เฉพาะ 6 ส.ค.62 7 ส.ค.62 - 1 ธ.ค.61- / - - - แกนน าสุขภาพประจ า แกนน าสุขภาพประจ า - ส านักการ
ด้านสาธารณสุขแก่แกนน าสุขภาพประจ า สาธารณสุขฯ เจาะจง ก.พ.62 ประจ าครอบครัว ประจ าครอบครัว สาธารณสุข

ครอบครัว จ านวน 200 คน จ านวน 200 คน งานสาธารณสุข

ได้รับการฟื้นฟู ได้รับการฟื้นฟู ชุมชน
ความรู้ด้านสาธารณสุข ความรู้ด้านสาธารณสุข

3 โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลักแพทย์ 100,000 0 100,000 - - - - - - - พ.ค.- - - / โอนไป มีผู้เข้าร่วมกจิกรรม - - ส านักการ
วิถีธรรม มิ.ย.62 โครงการ จ านวน 300 ราย สาธารณสุข

ที่มีความ งานส่งเสริมสุขภาพ

จ าเปน็มากกวา่

4 โครงการเฝ้าระวังโรคพษิสุนัขบ้าในสุนัข 60,000 55,000 5,000 สถาบัน 55,000 เฉพาะ 26 ก.ค.62 9 ส.ค.62 - 1 ต.ค.61 / - - - สุนัขได้รับการ สุนัขได้รับการ - ส านักการ
สุขภาพสัตว์ เจาะจง ก.ย.62 ตรวจเชื้อ ตรวจเชื้อ สาธารณสุข

แห่งชาติ จ านวน 30 ตัว จ านวน 50 ตัว งานสัตวแพทย์

5 โครงการร้านแต่งผม-เสริมสวยถูกสุขลักษณะ 200,000 185,225 14,775 ส านักการ 185,225 เฉพาะ 13 พ.ค.62 15 พ.ค.62 - 1 มี.ค.- / - - - ผู้ประกอบการ 100 คน ผู้ประกอบการ 100 คน - ส านักการ
สาธารณสุขฯ เจาะจง มิ.ย.62  ได้รับการฝึกอบรม  ได้รับการฝึกอบรม สาธารณสุข

มคีวามรู้มากขึ้น มคีวามรู้มากขึ้น งานสุขาภบิาลฯ

 งวดที่

3.3 แผนงานสาธารณสขุ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขทีส่ัญญา

งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

 งวดที่

3.3 แผนงานสาธารณสขุ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขทีส่ัญญา

งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด

6 โครงการร้านอาหารสะอาดรสชาติอร่อย 350,000 349,930 70 ส านักการ 349,930 เฉพาะ 13 พ.ค.62 15 พ.ค.62 - 1 มี.ค.- / - - - ผู้ประกอบการสถานที่ ผู้ประกอบการสถานที่ เปา้หมาย ส านักการ
ปลอดภัย ได้มาตรฐาน สาธารณสุขฯ เจาะจง มิ.ย.62 จ าหน่ายอาหารและ จ าหน่ายอาหารและ ลดลง สาธารณสุข

เจา้หน้าที่ เจา้หน้าที่ เนื่องจาก งานสุขาภบิาลฯ

จ านวน 300 คน จ านวน 200 คน งบประมาณ 

ได้รับความรู้ด้าน ได้รับความรู้ด้าน ลดลง
สุขาภบิาลฯ สุขาภบิาลฯ

7 โครงการมหกรรมอาหารเทศบาลเมอืงสระบุรี 750,000 741,959.59 8,040.41 ส านักการ 741,959.59 เฉพาะ 28 ม.ค. 62 1 ก.พ. 62 - 1 ม.ค.- / - - - ผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการ - ส านักการ
สาธารณสุขฯ เจาะจง ก.พ.62 ร้านอาหารและแผงลอย ร้านอาหารและแผงลอย สาธารณสุข

จ าหน่ายอาหาร จ าหน่ายอาหาร งานสุขาภบิาลฯ

จ านวน 80 ร้าน จ านวน 80 ร้าน

เขา้ร่วมโครงการ เขา้ร่วมโครงการ

8 โครงการควบคุมจ านวนสุนัขและแมวในเขต 50,000 49,150 850 ร้านนานา 49,150 เฉพาะ 20 ก.พ. 62 25 ก.พ. 62 - 1 ต.ค.61 / - - - จ านวนสุนขัและแมว จ านวนสุนขัและแมว - ส านักการ
เทศบาลเมืองสระบุรี เวชภัณฑ์ เจาะจง ก.ย.62 ได้รับการท าหมัน ได้รับการท าหมัน สาธารณสุข

24/2562 จ านวน 50 ตัว จ านวน 50 ตัว และส่ิงแวดล้อม

งานสัตวแพทย์

9 โครงการควบคุมป้องกนัและรักษาโรคสุนัข 1,000,000 763,920 236,080 ร้านนานา 186,000 เฉพาะ 7 พ.ย.61 18 ม.ค.62 - 3 ต.ค.61 / - - - สุนัขจรจดั สุนัขจรจดั - ส านักการ
จรจัดเทศบาลเมืองสระบุรี เวชภัณฑ์ เจาะจง ก.ย.62 จ านวน 450 ตัว จ านวน 550 ตัว สาธารณสุข

3/2562 ได้รับการควบคุมดูแล ได้รับการควบคุมดูแล และส่ิงแวดล้อม
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

 งวดที่

3.3 แผนงานสาธารณสขุ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขทีส่ัญญา

งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด

บริษัทวีระมาศ 577,920 ประกวด 8 มี.ค.62 30 ก.ย.62 - 8 ต.ค.61 / - - -

การเกษตร ราคา ก.ย.62
จ ากัด e-bidding

4/2562
10 โครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภัยจาก 186,000 127,500 58,500 ร้านนานา 127,500 เฉพาะ 20 ก.พ. 62 25 ก.พ. 62 - 1 ต.ค.61 / - - - สุนัขและแมว สุนัขและแมว - ส านักการ

โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาณ ศ.ดร.สมเด็จ เวชภัณฑ์ เจาะจง ก.ย.62 ได้รับการส ารวจ ได้รับการส ารวจ สาธารณสุข

พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟา้จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 23/2562 และฉีดวคัซีนป้องกัน และฉีดวคัซีนป้องกัน และส่ิงแวดล้อม

 อัครราชกุมารี โรคพษิสุนัขบา้ โรคพษิสุนัขบา้ งานสัตวแพทย์

จ านวน 6,000 ตัว จ านวน 5,100 ตัว

11 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละขึ้น 40,000 0 40,000 - - - - - - - ต.ค.61 / - - ด าเนินการ สุนัขและแมว สุนัขและแมว - ส านักการ
ทะเบียนสัตวต์ามโครงการสัตวป์ลอดโรค ก.ย.62 โดยไม่ใช้ ในชุมชนได้รับ ในชุมชนได้รับ สาธารณสุข

คนปลอดภยัจากโรคพษิสุนัขบ้าตามพระปณิธาณ งบประมาณ การส ารวจและ การส ารวจและ และส่ิงแวดล้อม

ศ.ดร.สมเด็จพระเจา้ลูกเธอเจา้ฟ้าจฬุาภรณ์ ขึ้นทะเบียน ขึ้นทะเบียน งานสัตวแพทย์

วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี จ านวน 29 ชุมชน จ านวน 29 ชุมชน

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบไบโอแกส๊ใน 500,000 0 500,000 - - - - - - - ก.พ.- - - / งบไม่เพยีงพอ ระบบไบโอแก๊ส - - ส านักการ
โรงฆ่าสัตว์ เม.ย.62 โอนงบไป ในโรงฆ่าสัตว์ สาธารณสุข

ใช้งานอื่นๆ มีประสิทธภิาพมากขึ้น และส่ิงแวดล้อม

จ านวน 1 ระบบ
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

 งวดที่

3.3 แผนงานสาธารณสขุ

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขทีส่ัญญา

งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด

13 โครงการอาหารและน้ าสะอาดปลอดภยั 50,000 50,000 0 ส านักการ 50,000 เฉพาะ 21 พ.ย. 61 18 ธ.ค. 61 - 1 มี.ค.- / - - - ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 - ส านักการ
ได้มาตรฐาน สาธารณสุขฯ เจาะจง เม.ย.62 ของกลุ่มเป้าหมาย ของกลุ่มเป้าหมาย สาธารณสุข

มีผลตรวจผ่าน มีผลตรวจผ่าน และส่ิงแวดล้อม

เกณฑ์ที่ก าหนด เกณฑ์ที่ก าหนด

14 โครงการปรับปรุงอาคารศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1,000,000 0 1,000,000 - - - - - - - ก.พ.- - - / โอนไปโครงการ อาคารศูนย์บริการ - - ส านักการ
เม.ย.62 ที่มีความ สาธารณสุขมีมาตรฐาน สาธารณสุข

จ าเป็น จ านวน 1 หลัง และส่ิงแวดล้อม

เร่งด่วน
15 โครงการควบคุมแมลงและสัตวพ์าหะน าโรค 300,000 299,800 200 ร้านปาฏหิารย์ 299,800 เฉพาะ 31 ม.ค. 62 5 ก.พ. 62 - 1 ต.ค.61- / - - - ป้องกนัการแพร่ระบาด ป้องกนัการแพร่ระบาด - ส านักการ

ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี เอน็จเินียร่ิง เจาะจง ก.ย.62 ครบทั้ง 29 ชุมชน ครบทั้ง 29 ชุมชน สาธารณสุข

18/2562 และส่ิงแวดล้อม

16 อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น 580,000 0 580,000 - - - - - - - เม.ย.- - - / หน่วยงานที่ อสม.ได้รับเงินอดุหนุน - - ส านักการ
(อสม.)เพื่อด าเนินการตามโครงการ ก.ย.62 ขอรับ จ านวน 29 ชุมชน สาธารณสุข

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เงินอดุหนุนมี และส่ิงแวดล้อม

คุณสมบัติ งานสาธารณสุข

ไมค่รบตาม ชุมชน
หลักเกณฑ์

รวม 16  โครงการ 5,916,000 3,372,485 2,543,515 12 0 4

58



ผ.02
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วเก่ียวกับสงัคมสงเคราะห์

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติและส่งเสริมอาชีพ 70,000 68,785 1,215 ร.ร.เกยีวอนั 64,500 เฉพาะ 4 เม.ย.62 5 เม.ย.62 100 1 ม.ค.-  / -  -  - ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ กองสวสัดิการ

ผู้สูงอายใุนเขตเทศบาลเมอืงสระบุรี 126/62 เจาะจง ม.ีค.62 จ านวน 100 คน จ านวน 170 คน สังคม

ยคูอม 4,285 เฉพาะ 1 เม.ย.62 1 เม.ย.62 100 1 ได้รับการส่งเสริม ได้รับการส่งเสริม

119/62 เจาะจง คุณภาพชีวิต ฯ คุณภาพชีวิต ฯ

2 โครงการส่งเสริมกจิกรรมและพัฒนาคุณภาพ 50,000 49,965 35 ร.ร.เกยีวอนั 48,000 เฉพาะ 16 พ.ค. 62 17 พ.ค. 62 100 1 เม.ย.- / -  -  - ผู้พิการ จ านวน ผู้พิการจ านวน กองสวสัดิการ

ชวีติผู้พิการในเขตเทศบาลเมอืงสระบุรี 15762 เจาะจง ม.ิย.62 จ านวน  100 คน  120 คน ได้รับการ สังคม

ยคูอม 2,000 เฉพาะ 22 พ.ค. 62 22 พ.ค. 62 100 1 การส่งเสริมคุณภาพชวีติ ส่งเสริมคุณภาพ

161/62 เจาะจง ที่ดีขึ้น ชวีติให้ดียิ่งขึ้น

3 โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสตรีเทศบาล 100,000 34,770 65,230 อติกานต์ 31,400 ยมืเงิน 2 พ.ค. 62 3 พ.ค. 62 100 1 เม.ย.- /  -  -  - กลุ่มสตรี กลุ่มสตรี 130 คน เปา้หมาย กองสวสัดิการ

เมอืงสระบุรี 137/62 ม.ิย.62 จ านวน 150 คน มีความรู้ในปรัชญา ลดลง สังคม

ยคูอม 3,370 เฉพาะ 1 พ.ค. 62 1 พ.ค. 62 100 1 มีความรู้ความเข้าใจ เศรษฐกิจพอเพียง เนื่องจาก

149/62 เจาะจง ในหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง ได้ดีมากยิ่งขึ้น งบประมาณ 

ลดลง
4 โครงการให้ความชว่ยเหลือ 300,000 63,000 237,000 ผู้ประสบภยั 63,000 เฉพาะ 31 ก.ค62 1 ส.ค. 62 100 1 เม.ย.- /  -  -  - -ประชาชนผู้ประสบภยั ผู้ประสบภัยพิบัติ กองสวสัดิการ

ประชาชนผู้ประสบภยัพิบัติ พิบัติ จ านวน เจาะจง ม.ิย.62 พบิติั ได้รับความช่วยเหลือ ได้รับความช่วยเหลือ สังคม

ด้านการส่งเสริมและพัฒนา 5 ราย เยียวยา ฟืน้ฟ ูครบทุกราย เยี่ยวยา ฟื้นฟู

คุณภาพชวีติ 213/62 ตามที่ได้ยืน่ค าร้อง ขอรับ ได้ครบทุกราย

ความช่วยเหลือ ร้อยละ 90 ตามที่ได้ยืน่ค าร้อง

รวม 4  โครงการ 520,000 216,520 303,480 4 0 0

 งวดที่

3.4  แผนงานสงัคมสงเคราะห์

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
1 โครงการฝึกอบรมการจัดท าแผนชุมชน 80,000 80,000 0 ฐรินดาB00029/62 75,900 ยมืเงิน 26 พ.ย. 61 26 ธ.ค. 62 พ.ย. 61-  /  -  -  - ผู้อบรมมคีวามรู้ ผู้อบรมมคีวามรู้  - กองสวสัดิการฯ

และการเขยีนโครงการ ร้านยูคอมซิสเต็ม 4,100 เฉพาะ 27 พ.ย.61 4 ธ.ค.61 0 1 ก.พ.62 การจดัท าแผน การจดัท าแผน

เจาะจง ชมุชนเพิ่มขึ้น ชมุชนเพิ่มขึ้น

ร้อยละ 60 ร้อยละ 60

2 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 29,886 114 ฐรินดาB00065/62 18,600 ยมืเงิน 0 1 ธ.ค.61-  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริม สหกจิเทรดด้ิง 11,286 เฉพาะ 23 พ.ค. 62 30 พ.ค. 62 ก.ค.62 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

กจิกรรมแกไ้ขปัญหาความยากจน 18/2562 เจาะจง อาชพีด้านการ อาชพีด้านการ

สร้างความเขม้แขง็ให้ชมุชน พัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนากลุ่มอาชีพ

เพิม่ขึ้นร้อยละ 60 เพิม่ขึ้นร้อยละ 60

3 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 29,560 440 ฐรินดาB00103/62 13,600 ยมืเงิน 18 ก.ค. 62 16 ส.ค. 62  -  - ธ.ค.61-  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริม ฐรินดาB00077/62 12,100 ยมืเงิน 28 มิ.ย. 62 12 ก.ค. 62  -  - ก.ค.62 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

กจิกรรมแกไ้ขปัญหาความยากจน ยคูอมซิสเต็ม 1,860 เฉพาะ 20 มิ.ย. 62 27 มิ.ย. 62 0 1 อาชีพด้านการเกษตร อาชีพด้านการเกษตร

สร้างความเข้มแข็งใหชุ้มชนด้านการเกษตร 17/2562 เจาะจง เพิม่ขึ้นร้อยละ 60 เพิม่ขึ้นร้อยละ 60

ฐรินดาB00103/62 2,000 ยมืเงิน ว.119 27 มิ.ย. 62

4 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 21,785 8,215 ฐรินดาB00088/62 15,100 ยมืเงิน 10 ก.ค. 62 9 ส.ค. 62  -  - เม.ย.-  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริม ประเสริฐบาร์เบอร์ 6,685 เฉพาะ 8 ก.ค. 62 15 ก.ค. 62 0 1 ก.ค.62 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

กจิกรรมแกไ้ขปัญหาความยากจน 19/2562 เจาะจง อาชีพด้านผลิตภัณฑ์ อาชีพด้านผลิตภัณฑ์

สร้างความเข้มแข็งใหชุ้มชน ด้านผลิตภณัฑ์ ที่ใชใ้นครัว ที่ใชใ้นครัว

ที่ใชใ้นครัวเรือน เรือนเพิ่มขึ้นร้อยละ 60 เรือนเพิ่มขึ้นร้อยละ 60

วนัทีส่ิน้สดุ  งวดที่

3.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

60



ผ.02

3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วนัทีส่ิน้สดุ  งวดที่

3.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

5 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 29,460 540 ฐรินดา B0057/62 16,800 ยมืเงิน 22 เม.ย.62 22 พ.ค. 62  -  - ม.ีค.62  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริม ร้านสหกจิเทรดด้ิง 12,660 เฉพาะ 0 1 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

กจิกรรมแกไ้ขปัญหาความยากจน เลขที่ 9/2562 เจาะจง 22 เม.ย. 62 29 เม.ย. 62 อาชีพด้านงานฝีมือ อาชีพด้านงานฝีมือ

สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน ด้านงานฝีมือ เพิม่ขึ้นร้อยละ 60 เพิม่ขึ้นร้อยละ 60

6 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 30,000 0 ฐรินดา B0051/62 12,850 ยมืเงิน 25 ม.ีค.62 1 เม.ย.62  -  - ม.ค.-  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงส่งเสริมกจิกรรม ร้านสหกจิเทรดด้ิง 16,475 เฉพาะ 25 มี.ค. 62 1 เม.ย. 62 0 1 เม.ย.62 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

แก้ไขปัญหาความยากจนสร้างความเข้มแข็ง เลขที่ 4/2562 เจาะจง อาชพีเพิ่มขึ้น อาชพีเพิ่มขึ้น

ใหชุ้มชน ด้านการพฒันากลุ่มอาชีพ เสรีโฆษณา 675 ว119 1 เม.ย. 62 1 เม.ย. 62 0 1 ร้อยละ 60 ร้อยละ 60

7 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ใหอ้ยู่ดีมีสุข 30,000 30,000 0 ฐรินดา B0043/62 16,100 ยมืเงิน 26 ก.พ. 62 27 ก.พ. 62  -  - ก.พ.-  /  -  -  - ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงส่งเสริมกจิกรรม ร้านยนูิคอมซิสเต็ม 725 เฉพาะ 28 ก.พ. 62 7 ม.ีค.62 0 1 พ.ค.62 รู้ในการประกอบ รู้ในการประกอบ

แก้ไขปัญหาความยากจนสร้างความเข้มแข็ง เลขที่ 3/2562 เจาะจง อาชีพด้านพัฒนา อาชีพด้านพัฒนา

ให้ชุมชน ด้านพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน หจก.น้องเบยีร์เซอร์วิส 12,500 เฉพาะ 28 ก.พ. 62 3 ม.ีค.62 0 1 ผลิตภณัฑ์ชุมชน ผลิตภณัฑ์ชุมชน

สู่สินค้าOTOP เลขที่ 7/2562 เจาะจง สู่สินค้า OTOP สู่สินค้า OTOP

เสรีโฆษณา 675 ว.119 27 ก.พ. 62 27 ก.พ. 62 0 1 เพิม่ขึ้นร้อยละ 60 เพิม่ขึ้นร้อยละ 60
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วนัทีส่ิน้สดุ  งวดที่

3.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

8 โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ 950,000 696,830 253,170 ฐรินดา B0018/62 413,700 ยมืเงิน 7 ม.ค. 62 6 ก.พ. 62 พ.ย.61-  /  -  -  - ผู้น าชุมชนมีความ ผู้น าชุมชนมีความ  - กองสวสัดิการฯ

ผู้น าชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในเขต ส่งใช้ 404,220 ม.ค.62 รู้เกี่ยวกบัการ รู้เกี่ยวกบัการ

เทศบาลเมอืงสระบุรี ร้านเสรีโฆษณา 600 ว.119 พัฒนาชุมชนเพิม่ พัฒนาชุมชนเพิม่

ร้านสระบรีุเรซ่ิน 2,000 ว.119 25 ธ.ค. 61 ขึ้นร้อยละ 60 ขึ้นร้อยละ 60

ร้านยนูิคอมซิสเต็ม 9,510 เจาะจง 12 ธ.ค.61 19 ธ.ค.61 0 1

เลขที่ 2/2562 เฉพาะ
หจก.น้องเบยีร์เซอร์วิส 280,500 เจาะจง 17 ธ.ค.61 21 ธ.ค.61 0 1

เลขที่ 6/2562 เฉพาะ
9 โครงการฝึกอบรมการเพิ่มศักยภาพการมี 100,000 22,090 77,910 ลิลาพร 1,750 ว.119 22 ต.ค. 61 ต.ค.61- /  -  -  - ผู้เขา้ร่วมโครงการ ผู้เขา้ร่วมโครงการ  - กองสวสัดิการฯ

ส่วนร่วมของประชาชน ลิลาพร 1,750 ว.119 20 พ.ย. 61 ก.ย.62 มีความรู้การเพิม่ มีความรู้การเพิม่

เสรีโฆษณา 540 ว.119 29 พ.ย. 61 ศักยภาพการมีส่วน ศักยภาพการมีส่วน

ลิลาพร 1,750 ว.119 21 ม.ค. 62 ร่วมของประชาชน ร่วมของประชาชน

ลิลาพร 1,750 ว.119 26 ก.พ. 62 เพิ่มขึน้ร้อยละ60 เพิ่มขึน้ร้อยละ60

ลิลาพร 1,750 ว.119 19 มี.ค. 62

ลิลาพร 1,750 ว.119 18 เม.ย. 62

ลิลาพร 1,750 ว.119 22 พ.ค. 62

ลิลาพร 1,750 ว.119 28 มิ.ย. 62

ลิลาพร 1,750 ว.119 23 ก.ค. 62

ลิลาพร 1,750 ว.119 27 ส.ค. 62

ส.วสัดุภณัฑ์ 4,050 เฉพาะเจาะจง 19 ส.ค. 62 2 ส.ค. 62 0 1
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วนัทีส่ิน้สดุ  งวดที่

3.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

เลขที ่ 22/2562

ลิลาพร 1,750 ว.119 11 ก.ย. 62

10 โครงการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจาก 50,000 26,015 23,985 ลิลาพรB00117/62 13,000 ยมืเงิน 19 ส.ค. 62 17 ก.ย. 62 ต.ค.61- /  -  -  - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - กองสวสัดิการฯ

พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ หจก.น้องเบียร์เซอร์วสิ 11,000 วธิเีฉพาะ 20 ส.ค. 06 23 ส.ค. 62 0 1 ก.ย.62 ตามโครงการได้ ได้ตามเปา้หมาย

สยามบรมราชกมุารี เลขที ่27/2562 เจาะจง ไมน่้อยกวา่ ไมน่้อยกวา่
ยคูอม23/62 2,015 เจาะจง 19 ส.ค. 62 26 ส.ค. 62 0 1 3 กจิกรรม 3 กจิกรรม

11 ปรับปรุงที่ท าการชมุชน 17,000 0 17,000 เม.ย.62 / ต้ังจา่ย ที่ท าการได้รับ   - - กองสวสัดิการฯ

(ติดต้ังเหล็กดัดหน้าต่าง) รายการ การปรับปรุง (ชุมชนซอยวีนัส)

ใหมแ่ทน จ านวน 1 แห่ง

12 ปรับปรุงที่ท าการชุมชน 30,000      26,302.27 3,697.73 หจก.สมเด็จ 26,302.27 เฉพาะ 22 ส.ค. 62 6 ก.ย. 62 0 1 ก.ค.- /  -  -  - ที่ท าการชมุชน ที่ท าการชมุชน - กองสวสัดิการฯ

ซอยวีนัส การโยธา เจาะจง ก.ย.62 ได้รับการปรับปรุง ได้รับการปรับปรุง

116/2562 เรียบร้อยแล้ว

13 โครงการส่งเสริมสร้างกิจกรรม 100,000    98,290 1,710 หจก.น้องเบียร์เซอร์วสิ 31,000 วธิเีฉพาะ 24 พ.ค. 62 26 พ.ค. 62 0 1 เม.ย.-  /   -  -  - เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน - กองสวสัดิการฯ

เพือ่การพฒันาเด็กและเยาวชน 17/2562 เจาะจง ก.ย.62 ได้เข้าร่วมกิจกรรม ได้เข้าร่วมกิจกรรม

ลิลาพรฺ00064/62 68,000 ยมืเงิน 17 พ.ค. 62 16 มิ.ย. 62 มีความรู้ด้านคุณธรรม มีความรู้ด้านคุณธรรม

66,750 ส่งใช้ และจริยธรรมเพิม่ขึ้น และจริยธรรมเพิม่ขึ้น

ลิลาพร 540 ว.119 27 พ.ค. 62 ร้อยละ 60 ร้อยละ 60

โอนไปต้ังจา่ยรายการใหมท่ี่มขีนาดและมาตรฐานดีกวา่เดิม
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3  ยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคุณภาพชวีิตและสงัคม  ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใตว้ิถีภมูปิญัญาไทย

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วนัทีส่ิน้สดุ  งวดที่

3.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ ค่าปรับ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

14 โครงการส่งเสริมความรักและ 200,000    155,870 44,130 ยคูอม23/62 4,450 เจาะจง 19 ส.ค. 62 26 ส.ค. 62 0 1 เม.ย.-  /   -  -  - ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้ ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้ - กองสวสัดิการฯ

ความอบอุ่นในครอบครัว ลิลาพรB00076/62 151,420 ยมืเงิน 18ม.ิย62 12 ก.ค. 62 ก.ย.62 ในการส่งเสริมความรัก ในการส่งเสริมความรัก

หจก.น้องเบียร์เซอร์วสิ 44,000 วธิเีฉพาะ 18 มิ.ย. 62 23 มิ.ย. 62 0 1 และความอบอุ่น และความอบอุ่น

เลขที่20/62 เจาะจง ในครอบครัวเพิม่ขึ้น ในครอบครัวเพิม่ขึ้น

เปา้หมาย 90 คน

รวม 14  โครงการ 1,707,000 1,276,088 430,912 13 0 1
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 โครงการปอ้งกนัและลดอุบติัเหตุทางถนน 50,000 50,000 0 ส านักปลัด 50,000 วธิเีฉพาะ 24 ธ.ค. 61 27 ธ.ค. 61  - 1 ธ.ค.61- / - - - จ านวนการเกดิอบุัติเหตุ จ านวนการเกดิอบุัติเหตุ - ฝ่ายป้องกนัฯ

ชว่งเทศกาลปีใหม่ เทศบาล เจาะจง ม.ค.62 ที่น้อยลงจากปกีอ่น ที่น้อยลงจากปีกอ่น ส านักปลัด

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

2 โครงการปอ้งกนัและลดอุบติัเหตุทางถนน 50,000 50,000     0 ส านักปลัด 50,000 วธิเีฉพาะ 9 เม.ย. 62 11 เม.ย. 62  - 1 เม.ย.62 / - - - จ านวนการเกดิอบุัติเหตุ จ านวนการเกดิอบุัติเหตุ - ฝ่ายป้องกนัฯ

ชว่งเทศกาลสงกรานต์ เทศบาล เจาะจง ที่น้อยลงจากปกีอ่น ที่น้อยลงจากปีกอ่น ส านักปลัด

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

3 โครงการฝึกซ้อมแผนปอ้งกันและระงับอัคคีภยั 50,000 50,000     0 ส านักปลัด 50,000 วธิเีฉพาะ 28 ส.ค. 62 4 ก.ย. 62  - 1 พ.ค.- / - - - จ านวนการเกิดอัคคีภยั จ านวนการเกดิอคัคีภยั - ฝ่ายป้องกนัฯ

เทศบาล เจาะจง ส.ค.62 ลงจากปีกอ่น ลงจากปีกอ่น ส านักปลัด

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

4 โครงการฝึกอบรมการป้องกนัและระงับ 70,000 70,000     0 ส านักปลัด 70,000 วธิเีฉพาะ 15 ก.ค.62 24 ก.ค. 62  - 1 ม.ิย.- / - - - จ านวนผู้ที่ได้รับความรู้ จ านวนผู้ที่ได้รับความรู้ - ฝ่ายป้องกนัฯ

อคัคีภยัเบื้องต้นให้กบัเยาวชน ลูกเสือ เทศบาล เจาะจง ก.ค.62 จาการฝึกอบรมฯ จาการฝึกอบรมฯ ส านักปลัด

เนตรนารีโรงเรียนในเขตเทศบาล จ านวน 140 คน จ านวน 150 คน

เมอืงสระบุรี

5 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัร 500,000 499,875    125 ส านักปลัด 499,875 วธิเีฉพาะ 19 มิ.ย. 62 26 ม.ิย. 62  - 1 ม.ีค.- / - - - จ านวนผู้ที่ได้รับความรู้ จ านวนผู้ที่ได้รับความรู้ - ฝ่ายป้องกนัฯ

ป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาล เจาะจง พ.ค.62 จาการฝึกอบรมฯ จาการฝึกอบรมฯ ส านักปลัด

จ านวน 100 คน จ านวน 180 คน

6 โครงการค่าใช้จ่ายอาสาสมัครปอ้งกนัและ 10,000 0 10,000 ต.ค.61-  /  -  -  - อปพร.ได้รับเบี้ยเล้ียง อปพร.ได้รับเบี้ยเล้ียง  - ฝ่ายป้องกนัฯ

บรรเทาสาธารณภยั ก.ย.62 ในการปฏิบัติงาน ในการปฏบิัติงาน ส านักปลัด

จ านวน 28 คน/ปี จ านวน 28 คน/ปี

รวม 6  โครงการ 730,000 719,875 10,125 6 0 0

ด าเนินการโดยเบิกจา่ยจากแผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการรักษาความสงบภายใน

งบด าเนินงาน ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอนัเป็นประโยชน์แกอ่ปท.

 งวดที่

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

4.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ยทุธศาสตร์ที ่4 รักษาความสงบเรียบร้อย สง่เสริมและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิของประชาชน

ล าดบัที่
ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ
โครงการ/กิจกรรม วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ การบรรลุเป้าหมาย
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4

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดบัก่อนวยัเรียน

1 โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด 33,000 0 33,000 - - - - - - - ต.ค.61- - - / ไม่ได้รับ จัดกจิกรรมรณรงค์
 -  - ส านัก 

ในสถานศึกษา ก.ย.62
การจัดสรรงบ ป้องกนัยาเสพติด การศึกษา
จากกรมส่งเสริมฯ ทัง้ 10 โรงเรียน 

2 โครงการจดักิจกรรมต้านภัยยาเสพติด 350,000 350,000 0 1.ร้านนภาพรพาณิชย3์4/2562 22,600 เฉพาะเจาะจง 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62 - 1 ก.ค.- / - -  - 
เด็กเยาวชนจ านวน เด็กเยาวชนจ านวน

 - ส านัก 

และโรคเอดส์ ( To Be Number One) 2.นางมณฑา สุขเจอื304/2562 24,000 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62 ก.ย.62
จ านวน 1,000 คน จ านวน 1,000 คน การศึกษา

3.นายสุรเดช กล่ินคล้ายกนั 303/2562 40,000 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62
เข้าร่วมโครงการฯ เข้าร่วมโครงการฯ

4.ร้านคาร์แรคเตอร์ 305/2562 21,250 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62
5.นางสิริพร น้อยจันทร์ 306/2562 15,000 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62
6.นายประยูร คุ้มจอหอ 302/2562 22,000 16 ก.ย. 62 16 ก.ย. 62

7.นางสาวเบญจมาศ สังเพ็ชร 205,150 16 ก.ย. 62 20 ก.ย. 62

3 โครงการจัดกิจกรรมเผยแพร่ปอ้งกันรณรงค์ 2,000,000 1,999,790 210 1.นางสาวเบญจมาศ สังเพ็ชร 1,458,600 เฉพาะเจาะจง 9 พ.ย. 61 11 พ.ย. 61 - 1 ต.ค.- / - - - นักเรียนเข้าร่วม นักเรียนเข้าร่วม  - ส านัก 

และต่อต้านปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 2.นางสาวเบญจมาศ สังเพ็ชร 296,280 เฉพาะเจาะจง 2 ก.พ. 62 3 ก.พ. 62 - 1 ธ.ค.61 กจิกรรม กจิกรรม การศึกษา

ในเขตเทศบาลเมอืงสระบุรี 3.หจก. ส.ไอเดีย 13/2562 194,220 เฉพาะเจาะจง 9 พ.ย. 61 11 พ.ย. 61 - 1 ทั้ง 10 โรงเรียน ทั้ง 10 โรงเรียน

4.หจก. ส.ไอเดีย 182/2562 50,690 เฉพาะเจาะจง 9 พ.ย. 61 11 พ.ย. 61 - 1

4 โครงการสร้างภมูคุ้ิมกนัยาเสพติด 200,000 83,795 116,205 1.นายประยูร คุ้มจอหอ 289/2562 4,000 เฉพาะเจาะจง 9 ส.ค. 62 9 ส.ค. 62 - 1 ต.ค.61- / - - - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - ส านัก 
เด็กและเยาวชน นอกสถานศึกษา 2. ร้านนภาพรพาณิชย2์6/2562 9,295 9 ส.ค. 62 9 ส.ค. 62 ก.ย.62 จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง การศึกษา

3.ค่าอาหารและอาหารวา่ง 70,500 9 ส.ค. 62 9 ส.ค. 62
รวม 4  โครงการ 2,583,000 2,433,585 149,415 3 0 1

4.2 แผนงานการศึกษา
ยทุธศาสตร์ที ่4 รักษาความสงบเรียบร้อย สง่เสริมและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิของประชาชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
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4

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน

1 โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 100,000 100,000 0 ส านักการ 100,000 เฉพาะ 4 ก.พ. 62 27 ก.พ. 62 - 1 ก.พ.- / - - - ร้อยละ 100 ของนักเรียน ร้อยละ 100 ของนักเรียน - ส านักการสาธารณสุขฯ

ยาเสพติดในเขตเทศบาลเมอืงสระบุรี สาธารณสุขฯ เจาะจง เม.ย.62 ระดับชั้น ป5- ป.6 ระดับชั้น ป5- ป.6 งานป้องกนัและ

ได้รับความรู้ใน ได้รับความรู้ใน บ าบัดยาเสพติด

การป้องกันยาเสพติด การป้องกนัยาเสพติด

2 โครงการป้องกนับ าบัดรักษาและ 325,000 324,500 500 ศูนย์ปรับเปล่ียน 324,500 เฉพาะ 11 ก.ค. 05 6 ส.ค. 05 - 1 ม.ค.- / - - - ผู้เสพยาเสพติดได้รับ ผู้เสพยาเสพติดได้รับ - ส านักการสาธารณสุขฯ

ฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด พฤติกรรม เจาะจง พ.ค.62 การบ าบัดในศูนยข์วญัฯ การบ าบดัในศูนย์ขวญัฯ งานป้องกนัและ

มทบ.18 จ านวน 50 คน จ านวน 50 คน บ าบัดยาเสพติด

3 โครงการเฝ้าระวงัปัญหายาเสพติด 50,000 49,800 200 องค์การเภสัช 49,800 เฉพาะ 30 ม.ค. 62 8 ม.ค. 62 - 1 พ.ย.61- / - - - กลุ่มเส่ียงได้รับการ กลุ่มเส่ียงได้รับการ - ส านักการสาธารณสุขฯ

ในชมุชนและโรงเรียน 17/2562 เจาะจง ก.ย.62 ตรวจหาสารเสพติด ตรวจหาสารเสพติด งานป้องกนัและ

ในปัสสาวะ ในปัสสาวะ บ าบัดยาเสพติด

จ านวน 2,000 คน จ านวน 2,000 คน

รวม 3  โครงการ 475,000 474,300 700 3 0 0

4.3  แผนงานสาธารณสขุ
ยทุธศาสตร์ที ่4 รักษาความสงบเรียบร้อย สง่เสริมและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิของประชาชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
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4

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยังไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 โครงการจัดกิจกรรมต่อต้านยาเสพติดชุมชน 90,000 49,390 40,610 ฐรินดาB00106/62 43,400 ยมืเงิน 26 ก.ค. 62 24 ส.ค. 62 ม.ค.- /  -  -  - ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ผู้เข้าร่วมกิจกรรม - กองสวัสดิการฯ

เป้าหมายการแพร่ระบาดยาเสพติด ยคูอม ซิสเต็ม 5,990 เฉพาะ 30 ก.ค. 62 6 ส.ค. 62 0 1 เม.ย.62 มคีวามรู้ในการ มคีวามรู้

เจาะจง ต่อต้านยาเสพติด เพิ่มขึ้น

เพิ่มขึ้นร้อยละ 60 ร้อยละ 60

รวม 1  โครงการ 90,000 49,390 40,610 1 0 0

4.4  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
ยทุธศาสตร์ที ่4 รักษาความสงบเรียบร้อย สง่เสริมและสนับสนุนการปอ้งกันและรักษาความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิของประชาชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

แผนงานบริหารทั่วไป

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม 1,039,000 950,000 89,000 หจก.สมเด็จ 950,000 e-bidding 19 มิ.ย. 62 17 ก.ย. 62  - 1 ม.ค.62 /  -  -  - ซ่อมแซม ซ่อมแซม - งานกจิการ

ห้องสุขาสถานีขนส่งผู้โดยสาร การโยธา ห้องสุขา ห้องสุขา เทศพาณิชยฯ์

จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง ส านักปลัดฯ

2 โครงการจดังานวนัท้องถิ่นไทย 100,000 32,400 67,600 นางจริะพร 32,400 วธิเีฉพาะ 15 มี.ค. 62 18 ม.ีค. 62  - 1 ม.ีค.62 /  -  -  - จดักจิกรรมได้ จดัท ากจิกรรม - ส านักปลัด

ตาทอง เจาะจง จ านวน 3 กจิกรรม 4 กจิกรรม (งานธรุการ)
10/2562

3 โครงการเลือกต้ังผู้บริหาร 60,000 0 60,000  -  -  -  -  -  -  - ต.ค.61-  -  - / ไม่มีการเลือกต้ัง ผู้บริหารและ - - ส านักปลัด

เทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาล ก.ย.62 ในปี 2562 สมาชิกสภาเทศบาล (งานธรุการ)
เมอืงสระบุรี ครบ  19 คน

4 โครงการจดักจิกรรมวนัเทศบาล 200,000 174,850 25,150 หจก.แสนธรณี 174,850 วธิเีฉพาะ 11 เม.ย. 62 23 เม.ย. 62  - 1 เม.ย.61 /  -  -  - ร้อยละของจ านวน ร้อยละของจ านวน  - ส านักปลัด

15 / 2562 เจาะจง พนักงาน พนักงานครู พนักงาน พนักงานครู (งานธรุการ)
ลูกจ้างประจ า และ ลูกจา้งประจ า และ

พนักงานจา้ง ผู้เข้าร่วม พนักงานจา้ง 
โครงการ มากกว่า ผู้เขา้ร่วมโครงการ  

ร้อยละ 70 ร้อยละ 73

5 โครงการส ารวจความพงึพอใจของผู้รับบริการ 20,000 15,000 5,000 1/2562 15,000 จดัจา้ง 1 พ.ค. 62 28 ม.ิย. 62  - 1 เม.ย. 62 - /  -  -  - ความพึงพอใจ ผู้รับบริการ - งานการ
ที่มีต่อการใหบ้ริการของเทศบาลเมืองสระบรีุ มหาวทิยาลัย ก.ย. 62 ของผู้รับบริการ  มีความพึงพอใจ เจา้หน้าที่

สูโขทัย มากกวา่ร้อยละ 80 ร้อยละ 97.20 ส านักปลัดฯ
ธรรมาธริาช

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

6 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 500,000 500,000 0 8/2562 37,500 จดัซ้ือ 5 ม.ิย. 62 7 ม.ิย. 62  - 1 ต.ค. 61- /  -  -  - จ านวนผู้เข้าร่วมการอบรม ผู้เขา้ร่วม - งานการ
คณะผู้บริหารพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า สะบุรีกจิไพศาล ก.ย. 62 คิดเป็นร้อยละ 70 การอบรม เจา้หน้าที่
และพนักงานจา้ง 9/2562 3,000 จดัซ้ือ 5 ม.ิย. 62 7 ม.ิย. 62  - 1 /  -  -  - ของเปา้หมายที่ก าหนด 150 คน ส านักปลัดฯ

ส.วสัดุภณัฑ์ = 95.07%
23/2562 5,000 จดัจา้ง 5 ม.ิย. 62 7 ม.ิย. 62  - 1 /  -  -  - 

ร้านบา้นครูอาร์ต

24/2562 96,000 จดัจา้ง 6 มยิ. 62 7 ม.ิย. 62  - 1 /  -  -  - 
นอ้งเบยีร์เซอร์วสิ

25/2562 4,500 จดัจา้ง 5 ม.ิย. 62 7 ม.ิย. 62  - 1 /  -  -  - 
ร้านสุรชัยพาณิชย์

B00067/62 354,000 จดัจา้ง 5 ม.ิย. 62 7 ม.ิย. 62 1 /  -  -  - 
นายอตินาท มากธรรม

7 โครงการจัดงานพิธถีวายบังคมพระบรม 250,000 238,612 11,388 หจก.แสนธรณี 238,612 วธิเีฉพาะ 23 ต.ค.61 23 ต.ค.61  - 1 ต.ค.61- /  -  -  - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - ส านักปลัด
ราชานุสาวรีย์ พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้า 5/2562 เจาะจง ตามโครงการได้ ตามโครงการได้ (งานธรุการ)
เจา้อยู่หัว รัชกาลที่ 5 ไมน่้อยกวา่ จ านวน

3 กจิกรรม 3 กจิกรรม

8 โครงการจัดงานพธิีเฉลิมพระเกยีรติสมเด็จ 1,000,000 975,000 25,000 บ.เจยีง ทง หลี จก. 487,500 วธิเีฉพาะ 2 ส.ค. 62 19 ส.ค. 62  - 1 ส.ค.62 /  -  -  - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - ส านักปลัด
พระนางเจา้สิริกต์ิิฯ 37/2562 เจาะจง ตามโครงการได้ ตามโครงการได้ (งานธรุการ)

หจก.แสนธรณี 487,500 วธิเีฉพาะ 2 ส.ค. 62 19 ส.ค. 62  - 1 ไมน่้อยกวา่ จ านวน 
38/2562 เจาะจง 3 กจิกรรม 3 กจิกรรม
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

9 โครงการจดักจิกรรมเนื่องใน 1,000,000 980,000 20,000 บ.เจยีง ทง หลี จก. 490,000 วธิเีฉพาะ 18 ก.ค. 62 4 ส.ค. 62  - 1 ก.ค.62 /  -  -  - จดักจิกรรม จดักจิกรรม - ส านักปลัด
วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 33/2562 เจาะจง ตามโครงการได้ ตามโครงการได้ (งานธรุการ)
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว หจก.แสนธรณี 490,000 วธิเีฉพาะ 18 ก.ค. 62 4 ส.ค. 62  - 1 ไมน่้อยกวา่ จ านวน 

34/2562 เจาะจง 3 กจิกรรม 3 กจิกรรม

10 โครงการสร้างจติส านึกในการ 800,000 799,300 700 ส านักปลัด 597,600 ยมืเงิน 14 พ.ค.62 15 พ.ค. 62  - 1 ก.ค.62 /  -  -  - ผู้เข้ารับการอบรม ผู้เขา้ร่วม  - ส านักปลัด
ปกป้องและเชดิชสูถาบัน นางสุมล 5,500 วธิเีฉพาะ 14 พ.ค.62 15 พ.ค. 62  - 1 ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 โครงการ
พระมหากษัตริย์ มาเสถยีร เจาะจง ได้รับความรู้ในการ จ านวน

20/2562 ปกป้องและเชิดชู 1,000 คน

ร้านสุรชยั 48,000 วธิเีฉพาะ 15 พ.ค. 62 20 พ.ค. 62  - 1 สถาบันพระมหากษตัริย์ คิดเป็นร้อยละ
พาณิชย์ เจาะจง (เป้าหมาย 1,000 คน) 125
2/2562

หจก.สระบุรี 148,200 วธิเีฉพาะ 15 พ.ค. 62 20 พ.ค. 62  - 1
กจิไพศาล เจาะจง
3-4/2562

11 โครงการต่อเติมห้องทะเบียนราษฎร 417,000 417,000 0 น.ส.นงนุช 417,000 วธิเีฉพาะ 6 ก.ย.62 18 ก.ย. 62  - 1 ก.ย.62 /  -  -  - หอ้งทะเบียนราษฏร ห้องทะเบียนราษฏร -
เจยีมจติต์ เจาะจง ได้รับการต่อเติม ได้รับการต่อเติม

18/2562 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

12 ต่อเติมห้องควบคุมระบบกล้องวงจรปิด 284,000 284,000 0 หจก.สมเด็จ 284,000 วธิเีฉพาะ 5 ก.ค. 62 19 ส.ค. 62  - 1 ก.ค.62 /  -  -  - ห้องควบคุม ห้องควบคุม -
การโยธา เจาะจง ระบบกล้องวงจรปิด ระบบกล้องวงจรปิด 

24/2562 ได้รับการต่อเติม ได้รับการต่อเติม

จ านวน 1  แห่ง จ านวน 1  แหง่

13 โครงการปรับปรุงภายในห้องควบคุม 430,000 430,000 0  -  -  -  -  -  -  -  -  - / ห้องควบคุม - -
ระบบกล้องวงจรปิด กนัเงิน ระบบกล้องวงจรปิด 

งบประมาณ ได้รับการปรับปรุง

จ านวน 1  แห่ง

รวม 13 โครงการ 6,100,000 5,781,162 303,838 11 1 1
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ

1 โครงการจดัเวทีเสวนาประชาคมเมอืง 80,000 69,505 10,495 กองวชิาการ 39,755 เบิก/ 15 พ.ค. 23 พ.ค. 62  - 2 พ.ย.61  /  -  -  - จดัเวทีเสวนา จดัเวทีเสวนา กองวชิาการฯ

และแผนงาน โอนเงิน ก.ย.62 ประชาคม ประชาคม

อยา่งน้อย จ านวน 2 คร้ัง

จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการประชุมคณะกรรมการติดตามและ 3,000 2,570 430 กองวชิาการ 2,570 เบิก/ 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62  - 1 ต.ค.61  /  -  -  - ประชมุ ประชมุ  - กองวชิาการฯ

ประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลเมืองสระบรีุ และแผนงาน โอนเงิน ก.ย.62 คณะกรรมการ คณะกรรมการ

จ านวน 2 คร้ัง จ านวน 2 คร้ัง

3 โครงการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ 3,000 1,820 1,180 กองวชิาการ 1820 เบิก/ 1 ต.ค.61 30 ก.ย.62  - 1 ต.ค.61  /  -  -  - จดัประชมุ จดัประชมุ  - กองวชิาการฯ

จัดท าแผนพฒันาและคณะกรรมการพฒันา และแผนงาน โอนเงิน ก.ย.62 จ านวน 3 คร้ัง จ านวน 3 คร้ัง

เทศบาลเมอืงสระบุรี

4 โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์เทศบาล 391,000 390,600 400 ร้านอารยา 390,600 เฉพาะ 27 พ.ย.61 30 ก.ย.62  - 6 ต.ค.61  /  -  -  - จดัท าวารสาร จดัท าวารสาร  - งานบริการฯ

เมอืงสระบุรี การพิมพ์ เจาะจง ก.ย.62 ประชาสัมพันธ ์ ประชาสัมพนัธ์  กองวชิาการฯ
จ านวน 2 เดือน/คร้ัง จ านวน 2 เดือน/คร้ัง

5 โครงการจดัท ารายงานกจิการประจ าปีของ 200,000 199,500 500 ร้านอารยา 199,500 เฉพาะ 17 พ.ค.62 24 พ.ค.62 - 1 ม.ค.-  /  -  -  - จดัท ารายงาน จัดท ารายงาน  - งานบริการฯ

เทศบาลเมอืงสระบุรี การพิมพ์ เจาะจง เม.ย.62 กจิการประจ าปี กิจการประจ าปี กองวชิาการฯ
ของเทศบาลเมืองสระบุรี ของเทศบาลเมืองสระบรีุ 

ปีละ 1 คร้ัง ปีละ 1 คร้ัง

หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

6 โครงการจดัท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ 260,000 259,200 800 ร้านอารยา 259,200 เฉพาะ 4 ธ.ค.61 19 ธ.ค.61  - 1 พ.ย.-  /  -  -  - จดัท าโปสเตอร์ จัดท าโปสเตอร์  - งานบริการฯ

เทศบาลเมอืงสระบุรี การพิมพ์ เจาะจง ธ.ค.61 ประชาสัมพันธ์เทศบาล ประชาสัมพันธเ์ทศบาล กองวชิาการฯ

จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน 1 คร้ัง/ปี

3,600 ฉบับ 4,800 ฉบับ

7 โครงการเสริมสร้างความรู้ใน พ.ร.บ.ขอ้มลู 100,000 27,850 72,150 กองวชิาการ 27,850 เฉพาะ 8 ก.ค.62 9 ก.ค.62  - 1 ม.ิย.- / - - - ผู้เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม - งานบริการฯ

ขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 และแผนงาน เจาะจง ก.ค.62 ร้อยละ 60 ขึน้ไป ร้อยละ 81.65 กองวชิาการฯ

ได้รับความรู้ ได้รับความรู้

8 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรกฎหมายปกครอง 200,000 73,550 126,450 กองวชิาการ 73,550 เฉพาะ 19 ก.ค.62 26 ก.ค.62  - 1 ก.พ.- / - - - ผู้เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม - ฝ่ายนิติการ

และวธิพีิจารณาคดีปกครองส าหรับ และแผนงาน เจาะจง ม.ีค.62 ไมน่้อยกวา่ ร้อยละ 100 ได้รับ กองวชิาการฯ

การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร้อยละ 80 ได้รับ ความรู้เกีย่วกบั

ความรู้เกี่ยวกับ กฎหมายปกครอง

กฎหมายปกครอง

9 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ 50,000 20,890 29,110 กองวชิาการ 20,890 เฉพาะ 20 มิ.ย.62 21 ม.ิย.62  - 1 พ.ค.- / - - - ผู้เข้ารับการอบรมผ่าน ผู้เข้ารับการอบรม - กองวชิาการฯ

ของผู้บริหารและเจา้หน้าที่ในการ และแผนงาน เจาะจง ม.ิย.62 การทดสอบ ผ่านการทดสอบ

จัดท าแผนพัฒนา/งบประมาณและการติดตาม ประเมินความรู้ ประเมนิความรู้

ประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลเมืองสระบรีุ ไมต่่ ากวา่ ร้อยละ 76

ร้อยละ 60
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่

10 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ 300,000 101,410 198,590 กองวชิาการ 101,410 เฉพาะ 9 ก.ย.62 16 ก.ย.62 - 1 ก.ย.62 / - - - ผู้เข้ารับการอบรมผ่าน ผู้เข้ารับการอบรมผ่าน - กองวชิาการฯ

ของคณะกรรมการจดัท าแผนพัฒนา และแผนงาน เจาะจง การทดสอบ การทดสอบ

เทศบาลเมืองสระบรีุและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ประเมินความรู้ ประเมนิความรู้

ไมต่่ ากวา่ ร้อยละ 100

ร้อยละ 60

11 โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการให้บริการ 25,000 3,995 21,005 กองวชิาการ 3,995 เฉพาะ 5 ก.ย.62 11 ก.ย.62 - 1 ม.ค.- / - - จ านวนผู้มารับ จ านวนผู้มารับ - งานบริการฯ

ประชาชนณ จดุบริการประชาชนชั้น 1 และแผนงาน เจาะจง ม.ีค.62 บริการร้อยละ 60 บริการร้อยละ 91.46 กองวชิาการฯ

เทศบาลเมอืงสระบุรี มีความพึงพอใจ มีความพึงพอใจ

รวม 11  โครงการ 1,612,000 1,150,890 461,110 11 0 0

75
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารงานคลงั

1 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษแีละทะเบยีน 300,000 300,000 0 หจก. 300,000 เฉพาะ 27 ก.ย.62 24 ม.ีค.62 300 1 ต.ค.61 - / - จดัเกบ็ภาษีได้ จัดเก็บภาษีได้  - ส านักการคลัง

ทรัพยสิ์นเทศบาลเมอืงสระบุรี เอน็ อ ีแมพ เจาะจง ก.ย.62 เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เพิ่มขึ้นร้อยละ 4

แอนด์ จากข้อมูลทะเบียน จากข้อมูลทะเบยีน

เซอร์เวย์ ทรัพยสิ์น ทรัพยสิ์น

เลขที่สัญญา

39/62

ลว.26 ก.ย.62

รวม 1 โครงการ 300,000 300,000 0 0 1 0

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
วธิีแก้ไข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่
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5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหวา่งด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา
1 โครงการพัฒนาครูอาสาส าหรับสนบัสนนุ 6,000 0 6,000 - - - - - - - ต.ค.61 - - / ไม่มีเด็ก การจดัการศึกษา - - ส านักการศึกษา

การจดัการศึกษาแกเ่ด็กด้อยโอกาส ก.ย.62 และครูสมัคร แกเ่ด็กด้อยโอกาส

เข้าร่วมโครงการ จ านวน 1 โครงการ

2 โครงการฝึกอบรมบคุลากรทางการศึกษา 2,000,000 1,809,970 190,030 1.นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 226,000 เฉพาะเจาะจง 29 ต.ค. 61 30 ต.ค. 61 - 1 ม.ีค.- / - - - ครูและบุคลากรทาง ครูและบุคลากรทาง - ส านักการศึกษา

 2.น.ส.อัครา แสนใจ 9/2562 46,500 เฉพาะเจาะจง 26 ต.ค. 61 30 ต.ค. 61 - 1 ก.ค.62 การศึกษา การศึกษา

 3.น.ส.ญานิศา เสริมสมรรถ 8/2562 12,000 เฉพาะเจาะจง 26 ต.ค. 61 30 ต.ค. 61 - 1 จ านวน 300 คน จ านวน 300 คน 

4.นายประยรู คุ้มจอหอ 10/2562 6,400 เฉพาะเจาะจง 26 ต.ค. 61 30 ต.ค. 61 - 1 สามารถพัฒนาการ สามารถพัฒนาการ

5. ร้านภาพรพาณิชย์ 1/2562 30,000 เฉพาะเจาะจง 26 ต.ค. 61 30 ต.ค. 61 - 1 จดัการเรียนรู้ที่ทันสมัย จัดการเรียนรู้ที่ทนัสมัย 

6. นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 221,600 เฉพาะเจาะจง 9 ก.พ. 62 10 ก.พ. 62 - 1
7. นายประยรู คุ้มจอหอ 183/2562 6,400 เฉพาะเจาะจง 7 ก.พ. 62 10 ก.พ. 62 - 1
8. น.ส.อัครา แสนใจ 9/2562 43,120 เฉพาะเจาะจง 8 ก.พ. 62 10 ก.พ. 62 - 1
9.ร้านภาพรพาณิชย์ 6/2562 30,000 เฉพาะเจาะจง 7 ก.พ. 62 10 ก.พ. 62 - 1
10. นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 516,600 เฉพาะเจาะจง 21 ก.พ. 62 24 ก.พ. 62 - 1
11 หจก สระบรีุสมบรูณ์ทรัพย ์193/2562 272,000 เฉพาะเจาะจง 21 ก.พ. 62 24 ก.พ. 62 - 1
12. นางอรอินทร์ วงษ์แปลง 118,650 เฉพาะเจาะจง 30 ส.ค. 62 1 ก.ย. 62 - 1
13.นานประยูร คุ้มจอหอ 293/2562 6,400 เฉพาะเจาะจง 30 ส.ค. 62 30 ส.ค. 62 - 1
14.ร้าคาร์แรเตอร์ 294/2562 43,400 เฉพาะเจาะจง 30 ส.ค. 62 30 ส.ค. 62 - 1

5.2  แผนงานการศึกษา

ล าดั
บที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.02

5 ยทุธศาสตร์ที ่5 พัฒนาองค์กรและบคุลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจดัการทีด่ี

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหวา่งด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

5.2  แผนงานการศึกษา

ล าดั
บที่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

15.ร้านภาพรพาณิชย์ 30,000 เฉพาะเจาะจง 30 ส.ค. 62 30 ส.ค. 62 - 1
16.นายประยูร คุ้มจอหอ 6,400 เฉพาะเจาะจง 20 ก.ย. 62 20 ก.ย. 62 - 1

17.ร้านภาพรพาณิชย์ 37/2562 30,000 เฉพาะเจาะจง 20 ก.ย. 62 20 ก.ย. 62 - 1
18.ร้านคาร์แรคเตอร์308/2562 43,400 เฉพาะเจาะจง 20 ก.ย. 62 20 ก.ย. 62 - 1
19. นายวสุธร ธโนทยัวจิิตร 121,100 เฉพาะเจาะจง 20 ก.ย. 62 20 ก.ย. 62 - 1

รวม 2  โครงการ 2,006,000 1,809,970 196,030 1 0 1
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป

1 เคร่ืองดูดฝุ่น 14,000 14,000 0 หจก.โปรเกรส 14,000 วธิเีฉพาะ 29 พ.ค.62 5 ม.ิย. 62  - 1 ม.ค.62 /  -  -  - เคร่ืองดูดฝุ่น เคร่ืองดูดฝุ่น  - ส านักปลัด

อเิลคทริค เจาะจง ขนาดไม่น้อยกว่า 25 ลิตร ขนาด  25 ลิตร 

(ประเทศไทย)  สามารถดูดฝุ่นและน้ า สามารถ

จ านวน 1 เคร่ือง ดูดฝุ่นและน้ า 

จ านวน 1 เคร่ือง

2 ชั้นวางของหนัก 8,000 8,000 0 บจก.แต้น่ าไถ่ 8,000 วธิเีฉพาะ 21 มิ.ย. 62 28 ม.ิย. 62  - 1 เม.ย.62 /  -  -  - ชั้นวางของหนัก ชั้นวางของหนัก  - ส านักปลัด

เฟอร์นิเจอร์ 2001 เจาะจง ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาดกวา้ง

กวา้ง 91.8xลึก 46x  91.8xลึก 46x

สูง 180 ซม. สูง 180 ซม.

แผ่นชั้นและกระดูก แผ่นชั้นและกระดูก

ชั้นท าจากเหล็กแผ่น ชัน้ท าจากเหล็กแผ่น

ชนิด SPCC ชนิด SPCC

แผ่นชั้นสามารถรับ แผ่นชั้นสามารถรับ

น้ าหนักได้ไมต่่ ากวา่ น้ าหนัก

 50 กก./ชิ้น  50 กก./ชิ้น 

จ านวน 2 ชดุ จ านวน 2 ชดุ 

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

3 โต๊ะประชุมส าหรับ 150,000 150,000 0 บจก.แต้น่ าไถ ่ 150,000 วธิเีฉพาะ 7 ม.ีค. 62 6 เม.ย. 62  - 1 ม.ค.62 /  -  -  - โต๊ะประชุมแบบตรงโล่ง โต๊ะประชุมแบบตรงโล่ง  - ส านักปลัด

ห้องประชมุสภา เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง หน้าไม ้ขาเหล็ก หนา้ไม้ ขาเหล็ก

เทศบาลเมืองสระบุรี 2001 ชบุโครเมี่ยม ชบุโครเมี่ยม

10/2562 ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด

150x60x75 ซม. 150x60x75 ซม. 

จ านวน 25 ตัว จ านวน 25 ตัว

4 จดัซ้ือเคร่ือง 32,400 32,400 0 หจก.วิชัยการไฟฟ้า 32,400 วธิเีฉพาะ 2 ก.ย. 62 9 ก.ย. 62  - 1 เม.ย.62 /  -  -  - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ  - ส านักปลัด

ปรับอากาศชนดิแขวน สระบุรี เจาะจง ชนิดแขวน ชนิดแขวน

(มีระบบฟอกอากาศ) (มีระบบฟอกอากาศ) (มรีะบบฟอก

ขนาดไมต่่ ากวา่ ขนาดไมต่่ ากวา่ อากาศ) ขนาด

24,000 บีทีย ู 24,000 บีทีย ู 24,000 บีทีย ู

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 4  โครงการ 204,400 204,400 0 4 0 0
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ

1 ตู้วางคอมพิวเตอร์ 2,900 2,400        500 80/62 2,400       เฉพาะ 4 ก.พ.62 7 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.62 / - - - ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด - กองวชิาการ

และเอกสาร บ.สระบุรีไอที เจาะจง 100x40x76.5 ซม. 100x40x76.5 ซม. และแผนงาน

เฮ้าส์ จ านวน 1 ตู้ จ านวน 1 ตู้

2 โต๊ะท างานผู้บริหาร 12,900 10,500       2,400 10,500     เฉพาะ 4 ก.พ.62 7 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.62 / - - - โต๊ะท างานผู้บริหาร โต๊ะท างานผู้บริหาร - กองวชิาการ

พร้อมกระจก ร้านสายฝน เจาะจง พร้อมกระจก พร้อมกระจก และแผนงาน

เฟอร์นิเจอร์ ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด

160x80x76.5 ซม. 160x80x76.5 ซม.

จ านวน 1 ตัว จ านวน 1 ตัว

3 พัดลมติดผนัง 2,500 2,100        400 103/62 2,100       เฉพาะ 21 ม.ีค.62 25 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.62 / - - - พัดลมติดผนัง พัดลมติดผนัง - กองวชิาการ

บ.เจพีมอลล์ เจาะจง ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด และแผนงาน

16 นิ้ว  16 นิ้ว  

รวม 3  โครงการ 18,300 15,000 3,300 3 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารงานคลงั

1 เคร่ืองถ่ายเอกสาร 50,000 50,000 0 ร้านบีอาร์ซี 50,000 เฉพาะ 10 เม.ย.62 22 เม.ย.62 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - ขนาดความเร็วขั้นต่่า ขนาดความเร็ว  - ส่านักการคลัง

ระบบดิจติอล(ขาว-ด่า) คอนเซ็ป/ เจาะจง 10 แผ่น/นาที 10 แผ่น/นาที 

หนังสือขอ้ เป็นระบบมัลติฟังกช์ั่น เปน็ระบบมัลติฟังก์ชั่น 

ตกลงการซ้ือ เป็นระบบกระดาษธรรมดา เป็นระบบกระดาษธรรมดา

เลขที่ ชนิดหมึกผง ยอ่ขยายได้ ชนิดหมึกผง ยอ่ขยายได้ 

113/2562 จ่านวน 1 เคร่ือง จ่านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองนับธนบัตร 53,000 49,900 3,100 หจก.เอบีเค 49,900 เฉพาะ 10 เม.ย.62 22 เม.ย.62. 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - เป็นชนิดต้ังโต๊ะ เป็นชนิดต้ังโต๊ะ  - ส่านักการคลัง

แบบต้ังโต๊ะ เซ็นเตอร์ เจาะจง เปน็ระบบอิเล็กทรอนกิส์ เปน็ระบบอิเล็กทรอนิกส์

หนังสือขอ้ จ่านวน 1 เคร่ือง จ่านวน 1 เคร่ือง

ตกลงการซ้ือ

เลขที่

112/2562

รวม 2  โครงการ 103,000 99,900 3,100 2 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แลว้เสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา

1 เคร่ืองปรับอากาศชนิดแขวน 126,900 126,900 0 หจก 126,900 เฉพาะ 8 ส.ค. 62 16 ส.ค. 62 - 1 ก.พ.- / - - - เคร่ืองปรับอากาศชนิดแขวน เคร่ืองปรับอากาศชนิดแขวน - ส านกัการศึกษา

วชิัยการไฟฟา้ เจาะจง พ.ค.62 มีระบบฟอกอากาศ R13 มีระบบฟอกอากาศ R14

142/2564 ขนาดไม่ต่ ากวา่ 32,000 บทียีู ขนาด 32,000 บทีียู

จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง 

งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

2 เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 126,000 120,000 6,000 หจก. 120,000 เฉพาะ 18 มี.ค. 62 19 เม.ย. 62 - 1 ก.พ.- / - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ - ส านกัการศึกษา

วชิัยการไฟฟา้ เจาะจง พ.ค.62 ชนิดติดผนัง ชนิดติดผนัง

12/2562 มรีะบบฟอกอากาศ มีระบบฟอกอากาศ 

ขนาดไม่ต่ ากวา่ 18,000 บทียีู ขนาด 18,000 บทีียู

จ านวน 6 เคร่ือง จ านวน 6 เคร่ือง 

3 จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 336,000 336,000 0 หจก 336,000 เฉพาะ 11 ก.ย. 62 18 ก.ย. 62 - 1 ก.ย.62 / - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ - ส านกัการศึกษา

ชนดิติดผนงั ขนาดไม่ต่ ากว่า วชิัยการไฟฟา้ เจาะจง ชนิดติดผนัง ขนาด ชนิดติดผนัง ขนาด

 24,000 บีทียู 149/2562  ไม่ต่ ากวา่24,000 บทียีู  24,000 บีทียู

จ านวน 12 เคร่ือง จ านวน 12 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัทีส่ิน้สดุ ค่าปรับ
ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ วงเงินงบประมาณ งบประมาณ

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.2  แผนงานการศึกษา

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

 งวดที่
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แลว้เสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัทีส่ิน้สดุ ค่าปรับ
ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ วงเงินงบประมาณ งบประมาณ

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.2  แผนงานการศึกษา

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

 งวดที่
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

4 จัดซ้ือโต๊ะ-เก้าอี้ครู ในสังกัด 100,000 100,000 0 พ.ย.62 - / - - โต๊ะ-เกา้อี้ครู โต๊ะ-เกา้อี้ครู - ส านกัการศึกษา

เทศบาลเมอืงสระบุรี จ านวน 20 ชดุ จ านวน 20 ชดุ

5 จดัซ้ือพัดลม แบบโคจร 120,000 120,000 0 พ.ย.62 - / - - พัดลม แบบโคจร พัดลม แบบโคจร - ส านกัการศึกษา

 ติดผนัง ขนาดไมน่้อยกวา่  ติดผนัง ขนาด  ติดผนัง

 16 นิ้ว พร้อมติดต้ัง  ไมน่้อยกวา่16 นิ้ว  ขนาด 16 นิ้ว 

พร้อมติดต้ัง พร้อมติดต้ัง

จ านวน 50 ตัว จ านวน 50 ตัว 

6 จดัซ้ือพัดลม แบบโคจร 120,000 120,000 0 พ.ย.62 - / - - พัดลม แบบโคจร พัดลม แบบโคจร - ส านกัการศึกษา

 ติดเพดาน ขนาดไม่นอ้ยกวา่ ติดเพดานขนาดไม่น้อยกว่า ติดเพดาน

 16 นิ้ว พร้อมติดต้ัง ขนาด 16 นิ้ว ขนาด 16 นิ้ว

 พร้อมติดต้ัง  พร้อมติดต้ัง

จ านวน 50 ตัว จ านวน 50 ตัว 

รวม 6    โครงการ 928,900 922,900 6,000 3 3 0

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันในปีงบประมาณ พ.ศ.2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันในปีงบประมาณ พ.ศ.2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันในปีงบประมาณ พ.ศ.2563
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสรจ็ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ

1 เกา้อี้แบบขาเหล็ก 37,500 36,750 750 ร้านธารินทร์ 36,750     เฉพาะ 18 ก.พ.62 22 ก.พ.62 - 1       ม.ค.62 / - - - -เกา้อี้แบบขาเหล็ก -เกา้อี้แบบขาเหล็ก - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง  เบาะหนัง มีล้อ มีพนักพิงหลัง  เบาะหนัง มีล้อ มีพนักพงิหลัง สาธารณสุข

68/2562 ปรับระดับได้ จ านวน 15 ตัว ปรับระดับได้ จ านวน 15 ตัว และส่ิงแวดล้อม

2 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 47,000 47,000 0 บริษัทรุ่งเรือง 47,000 เฉพาะ 21 ม.ีค.62 27 ม.ีค.62 - 1       ม.ค.62 / - - - เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน - ส านักการ

ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน แอร์ แอนด์ เจาะจง ชนดิต้ังพื้นหรือชนดิแขวน ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน สาธารณสุข

ซาวด์ จ ากดั ประกอบส าเร็จรูป ประกอบส าเร็จรูป และส่ิงแวดล้อม

99/2562 ทั้งชดุ ขนาดไมต่่ ากวา่ ทั้งชดุ ขนาด

36,000 บีทีย ูมรีะบบ 36,000 บีทีย ูมีระบบ

ฟอกอากาศ จ านวน 1 เคร่ือง ฟอกอากาศ จ านวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนดิ 21,000 21,000 0 บริษัทรุ่งเรือง 21,000 เฉพาะ 21 ม.ีค.62 27 ม.ีค.62 - 1       ม.ค.62 / - - - เคร่ืองปรับอากาศแบบ เคร่ืองปรับอากาศแบบ - ส านักการ

ติดผนัง (มรีะบบฟอกอากาศ) แอร์ แอนด์ เจาะจง แยกส่วนชนิดติดผนัง แยกส่วนชนิดติดผนัง สาธารณสุข

ซาวด์ จ ากดั ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด และส่ิงแวดล้อม

99/2562  ขนาดไมต่่ ากวา่  ขนาด18,000 บทียีู

18,000 บทีีย ูมีระบบฟอกอากาศ  มีระบบฟอกอากาศ 

ได้รับการรับรองมอก.และ ได้รับการรับรองมอก.และ

ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 ฉลากประหยัดไฟฟา้เบอร์ 6

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.3  แผนงานสาธารณสุข

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสรจ็ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.3  แผนงานสาธารณสุข

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

4 ตู้โทรศัพท์สาขา 35,000 35,000 0 บริษัท จ ีอาร์ 35,000     เฉพาะ 25 ก.ค.62 1 ส.ค.62 - 1       ก.พ.62 / - - - สามารถเชือ่มต่อสายภายนอก สามารถเชือ่มต่อสาย - ส านักการ

ซัพพลาย(1997) เจาะจง ไมน่้อยกวา่ 6 คู่สาย ภายนอก 6 คู่สาย สาธารณสุข

จ ากดั เชื่อมต่อสายภายในไม่ เชื่อมต่อสายภายใน และส่ิงแวดล้อม

140/2562 น้อยกวา่ 24 คู่สาย มีระบบ 24 คู่สาย มรีะบบ

โอเปอเรเตอร์ตอบรับอัตโนมัติ โอเปอเรเตอร์ตอบรับอตัโนมัติ 

มเีคร่ืองโทรศัพท์คีย์ มีเคร่ืองโทรศัพท์คีย์

โอเปอเรเตอร์ 1 เคร่ือง โอเปอเรเตอร์ 1 เคร่ือง 

และโทรศัพท์ธรรมดา และโทรศัพท์ธรรมดา 

5 เคร่ือง  5 เคร่ือง  

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน

5 เกา้อี้ส านักงานแบบขาเหล็ก 5,000 4,900 100 ร้านธารินทร์ 4,900       เฉพาะ 5 เม.ย.62 10 เม.ย.62 - 1       ก.พ.62 / - - - เกา้อีแ้บบขาเหล็ก เบาะหนัง เกา้อีแ้บบขาเหล็ก เบาะหนัง - ส านักการ

(ขาว-ด า) เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มล้ีอ มพีนักพิงหลัง มล้ีอ มพีนักพิงหลัง สาธารณสุข

68/2562 ปรับระดับได้ จ านวน 2 ตัว ปรับระดับได้ จ านวน 2 ตัว และส่ิงแวดล้อม

6 ตู้เกบ็เอกสารแบบกระจก 9,000 9,000 0 ร้านธารินทร์ 9,000       เฉพาะ 5 เม.ย.62 10 เม.ย.62 - 1       ก.พ.62 / - - - ตู้เกบ็เอกสารแบบกระจก ตู้เกบ็เอกสารแบบกระจก - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มีบานปดิ-เปดิแบบเล่ือน มีบานปิด-เปิดแบบเล่ือน สาธารณสุข

68/2562 ขนาดไม่น้อยกว่า 40x120x85 ซม ขนาด 40x120x85 ซม และส่ิงแวดล้อม

. มกีญุแจล็อกได้ . มกีญุแจล็อกได้

จ านวน 2 ตู้ จ านวน 2 ตู้ 
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสรจ็ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.3  แผนงานสาธารณสุข

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

7 ตู้เกบ็เอกสารแบบทึบ 9,000 9,000 0 ร้านธารินทร์ 9,000       เฉพาะ 5 เม.ย.62 10 เม.ย.62 - 1       ก.พ.62 / - - -  -มีบานปิด-เปิดแบบเล่ือน  -มีบานปิด-เปิดแบบเล่ือน - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด สาธารณสุข

68/2562 40x120x85 ซม. 40x120x85 ซม. และส่ิงแวดล้อม

มกีญุแจล๊อกได้ มกีญุแจล๊อกได้

จ านวน 2 ตู้ จ านวน 2 ตู้ 

8 ตู้ล็อกเกอร์แบบ 9 ประตู 20,000 19,800 200 ร้านธารินทร์ 19,800     เฉพาะ 5 เม.ย.62 10 เม.ย.62 - 1       ก.พ.62 / - - - ตู้ล็อกเกอร์แบบ 9 ประตู ตู้ล็อกเกอร์แบบ 9 ประตู - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มมีอืจบัชนิดฝัง มมีอืจบัชนิดฝัง สาธารณสุข

68/2562 มขีนาดไมน่้อยกวา่ มขีนาด และส่ิงแวดล้อม

910x450x1}800 มม. 910x450x1}800 มม. 

มีชดุล๊อกกญุแจและสายยู มีชดุล๊อกกญุแจและสายยู

คล้องแมก่ญุแจ 9 ชดุ คล้องแม่กญุแจ 9 ชดุ 

จ านวน 2 หลัง จ านวน 2 หลัง 

งานศูนยบ์ริการสาธารณสขุ

9 เกา้อี้ส านักงานแบบขาเหล็ก 12,500 12,250 250 ร้านธารินทร์ 12,250     เฉพาะ 24 เม.ย.62 29 เม.ย.62 - 1       ก.พ.62 / - - - เกา้อีแ้บบขาเหล็ก เบาะหนัง เกา้อีแ้บบขาเหล็ก เบาะหนัง - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มล้ีอ มพีนักพิงหลัง มล้ีอ มพีนักพิงหลัง สาธารณสุข

116/2562 ปรับระดับได้ จ านวน 5 ตัว ปรับระดับได้ จ านวน 5 ตัว และส่ิงแวดล้อม

10 เคร่ืองฟอกอากาศ ขนาด 40,000 40,000 0 หจก.วชิยั 40,000     เฉพาะ 29 พ.ค.62 5 ม.ิย.62 - 1       ม.ีค.62 / - - - เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น - ส านักการ

ไมน่้อยกวา่23 ตารางเมตร การไฟฟ้าสระบรีุ เจาะจง ขนาดพื้นที่ไมน่้อย ขนาดพื้นที่ สาธารณสุข

125/2562 กวา่ 23 ตร.ม. มีระบบการ กวา่ 23 ตร.ม. มีระบบการ และส่ิงแวดล้อม
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสรจ็ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตวัชี้วดั ผลส าเร็จ
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.3  แผนงานสาธารณสุข

การบรรลเุป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

กรองฝุ่นและเทคโนโลยี กรองฝุ่นและเทคโนโลยี

พลาสมา่คลัสเตอร์ พลาสมา่คลัสเตอร์ 

ใช้ไฟฟา้ 220 V 50 Hz ใช้ไฟฟ้า 220 V 50 Hz

จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง 

11 เคร่ืองฟอกอากาศ ขนาด 40,000 40,000 0 หจก.วชิยั 40,000     เฉพาะ 29 พ.ค.62 5 ม.ิย.62 - 1       ม.ีค.62 / - - - เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น - ส านักการ

ไมน่้อยกวา่28 ตารางเมตร การไฟฟ้าสระบรีุ เจาะจง ขนาดพื้นที่ไมน่้อย ขนาดพื้นที่ สาธารณสุข

125/2562 กวา่ 28 ตร.ม. มรีะบบ  28 ตร.ม. มรีะบบ และส่ิงแวดล้อม

การกรองฝุ่นและเทคโนโลยี การกรองฝุ่นและเทคโนโลยี

พลาสมา่คลัสเตอร์ พลาสมา่คลัสเตอร์ 

ใช้ไฟฟา้ 220 V 50 Hz ใช้ไฟฟ้า 220 V 50 Hz

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง 

12 เคร่ืองฟอกอากาศ ขนาด 60,000 60,000 0 หจก.วชิยั 60,000     เฉพาะ 29 พ.ค.62 5 ม.ิย.62 - 1       ม.ีค.62 / - - - เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น เคร่ืองฟอกอากาศ แบบต้ังพื้น - ส านักการ

ไมน่้อยกวา่50 ตารางเมตร การไฟฟ้าสระบรีุ เจาะจง ขนาดพื้นที่ไมน่้อย ขนาดพื้นที่ สาธารณสุข

125/2562 กวา่ 50 ตร.ม. มีระบบการ  50 ตร.ม. มีระบบการ และส่ิงแวดล้อม

กรองฝุ่นและเทคโนโลยี กรองฝุ่นและเทคโนโลยี

พลาสมา่คลัสเตอร์ พลาสมา่คลัสเตอร์

 ใช้ไฟฟ้า 220 V 50 Hz  ใช้ไฟฟ้า 220 V 50 Hz

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง 

รวม 12   โครงการ 336,000 334,700 1,300 12 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 เก้าอี้พลาสติกแบบมีพนักพิง 90,000 0 90,000 ม.ค.62 / - - - เกา้อี้พลาติก เกา้อี้พลาติก - ส านักการชา่ง

แบบมพีนักพิง แบบมพีนักพิง 

จ านวน 300 ตัว จ านวน 300 ตัว

2 โต๊ะพบัอเนกประสงค์หน้าโฟเมกา้ 168,000 168,000 0  22 ม.ีค.62 168,000 เฉพาะ  7 ม.ีค.62  5 เ.ม.ย 62 336 1 ม.ค.62 / - - - โต๊ะพบัอเนกประสงค์ โต๊ะพบัอเนกประสงค์ - ส านักการชา่ง

ขาเหล็กชบุโครเมี่ยม กวงพานิช 3 เจาะจง หน้าโฟเมกา้ หน้าโฟเมกา้

ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม

 ขนาดไม่น้อยกวา่  ขนาด 

45x180x75 ซม. 45x180x75 ซม.

จ านวน 60 ตัว จ านวน 60 ตัว 

รวม 2  โครงการ 258,000 168,000 90,000 2 0 0

จดัซ้ือเกา้อี้พลาสติกแบบมพีนักพิงในค่าวสัดุส านักงานแล้ว

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1.4  แผนงานเคหะและชุมชน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

1 เกา้อี้แบบขาเหล็ก 5,000 4,900 100 ร้านธารินทร์ 4,900 เฉพาะ 24 เม.ย.62 29 เม.ย.62 - 1 ม.ีค.62 / - - -  เกา้อีแ้บบขาเหล็ก เบาะหนัง  เก้าอี้แบบขาเหล็ก เบาะหนัง - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มีล้อ มีพนกัพิงหลัง  มีล้อ มีพนกัพงิหลัง  สาธารณสุข

117/2562 ปรับระดับได้ จ านวน 2 ตัว ปรับระดับได้ จ านวน 2 ตัว และส่ิงแวดล้อม

2 ตู้เกบ็เอกสารแบบกระจก 9,000 9,000 0 ร้านธารินทร์ 9,000 เฉพาะ 24 เม.ย.62 29 เม.ย.62 - 1 ม.ีค.62 / - - -  ตู้เกบ็เอกสารแบบกระจก  ตู้เก็บเอกสารแบบกระจก - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง  มีบานปิด-เปิดแบบเล่ือน  มบีานปิด-เปิด สาธารณสุข

117/2562 ขนาดไมน่้อยกวา่ แบบเล่ือนขนาด และส่ิงแวดล้อม

40x120x85 ซม. มีกญุแจ 40x120x85 ซม. มีกญุแจ

ล็อกได้ จ านวน 2 ตู้ ล็อกได้ จ านวน 2 ตู้ 

3 ตู้เกบ็เอกสารแบบทึบ 9,000 9,000 0 ร้านธารินทร์ 9,000 เฉพาะ 24 เม.ย.62 29 เม.ย.62 - 1 ม.ีค.62 / - - -  ตู้เกบ็เอกสารแบบทึบ  ตู้เกบ็เอกสารแบบทึบ - ส านักการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มีบานปดิ-เปดิแบบเล่ือน มบีานปิด-เปิด สาธารณสุข

117/2562 ขนาดไมน่้อยกวา่ แบบเล่ือนขนาด และส่ิงแวดล้อม

40x120x85 ซม. 40x120x85 ซม.

มกีญุแจล็อกได้ มกีญุแจล็อกได้

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.4  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.4  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

จ านวน 2 ตู้ จ านวน 2 ตู้ 

4 ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 5,500 5,500 0 ร้านธารินทร์ 5,500 เฉพาะ 24 เม.ย.62 29 เม.ย.62 - 1 ม.ีค.62 / - - - มมีอืจบัชนิดบิด มมีอืจบัชนิดบิด - ส านักการ

 เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น สาธารณสุข

117/2562 มีคุณสมบติัตาม มอก. มีคุณสมบัติตาม มอก. และส่ิงแวดล้อม

  จ านวน 1 ตู้   จ านวน 1 ตู้ 

5 พัดลมเพดาน 24,000 24,000 0 หจก.สระบุรี 24,000 เฉพาะ 17 ม.ิย. 62 20 ม.ิย. 62 - 1 ม.ีค.62 / - - - -พัดลมเพดานขนาดไม่ -พัดลมเพดานขนาด - ส านักการ

กจิไพศาล เจาะจง น้อยกวา่ 56 นิ้ว มีใบพัด  56 นิ้ว มใีบพัด สาธารณสุข

129/2562 ไม่น้อยกว่า 3 ใบ ปรับ 3 ใบ ปรับแรงลมได้ และส่ิงแวดล้อม

แรงลมได้ไม่น้อยกว่า 3 ระดับ ไม่น้อยกวา่ 3 ระดับ

จ านวน 8 ตัว จ านวน 8 ตัว 

รวม 5  โครงการ 52,500 52,400 100 5 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานสง่เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 โต๊ะหน้าขาวพบัอเนกประสงค์ 30,800 30,800 0 บ.แต้น าไถ่ 30,800 เฉพาะ  5 เม.ย.62 17 เม.ย.62 100 1 ก.พ.62  /  -  -  - โต๊ะหน้าขาวพบัอเนก โต๊ะหน้าขาวพบัอเนก  - กองสวสัดิการ

เฟอร์นิเจอร์ เจาะจง ประสงค์หนา้โฟเมก้าสีขาว ประสงค์หนา้โฟเมก้าสีขาว สังคม

2001 จ ากดั ขาเหล็ก ชุบโครเมี่ยม ขาเหล็ก ชุบโครเมี่ยม

ขนาดไมน่้อยกวา่ ขนาด

180x75x75 ซม. 180x75x75 ซม. 

จ านวน 14 ตัว จ านวน 14 ตัว

รวม 1  โครงการ 30,800 30,800 0 1 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

1.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 จดัซ้ือโต๊ะ-เกา้อี้ 500,000 500,000 0 พ.ย.62 - / - - โต๊ะ-เกา้อี ้รับประทาน โต๊ะ-เก้าอี้ รับประทาน - ส านักการศึกษา

รับประทานอาหารนักเรียน อาหารนักเรียน อาหารนักเรียน

 ชนิดสแตนเลส  ชนิดสแตนเลส  ชนิดสแตนเลส

จ านวน 50 ชดุ จ านวน 50 ชุด

2 จดัซ้ือโต๊ะ-เกา้อีน้ักเรียน 450,000 450,000 0 พ.ย.62 - / - - โต๊ะ-เกา้อี้นักเรียน โต๊ะ-เกา้อีน้ักเรียน - ส านักการศึกษา

ระดับประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา

และมธัยมศึกษา และมธัยมศึกษา และมัธยมศึกษา

จ านวน 300 ชดุ จ านวน 300 ชุด

รวม  2   โครงการ 950,000 950,000 0 0 2 0

โครงการ/กิจกรรม
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ
งบประมาณ

2.1  แผนงานการศึกษา

2. ประเภทครุภัณฑ์การศึกษา

ล าดบัที่
งบประมาณ งบประมาณ

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันไวป้ีงบประมาณ พ.ศ.2563

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ผูกพันไวป้ีงบประมาณ พ.ศ.2563

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วงเงิน  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป

1 รถบรรทุก(ดีเซล) 814,000 578,900 235,100 บริษัท 578,900 วธิี 27 ก.ค.62 20 ส.ค.62  - 1 ม.ค.62 /  -  -  - รถบรรทกุ(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน รถบรรทกุ(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  - ส านักปลัด

ขนาด 1 ตัน มั่นดี e-Bidding ปริมาตรกระบอกสูบ ปริมาตรกระบอกสูบ

โอโตเซลส์ ไมต่  ากวา่ 2,400 ซีซี ไมต่  ากวา่ 2,400 ซีซี 

กาฬสินธุ ์ หรือก าลังเครื องยนต์สูงสุด หรือก าลังเครื องยนต์สูงสุด

จ ากดั ไมน่้อยกว่า 110 กโิลวัตต์  110 กโิลวตัต์ 

ขบัเคลื อน 2 ล้อ ขบัเคลื อน 2 ล้อ 

แบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประตู แบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประตู 

จ านวน 1 คัน จ านวน 1 คัน

2 จัดซ้ือรถยนต์ตรวจการณ์ 1,288,000 1,288,000 0 - - - - - - - ก.ย.62 - /  -  - รถยนต์ตรวจการณ์ ขนาดไม่น้อย รถยนต์ตรวจการณ์  10 ที นั ง - ส านักปลัด

ขนาดไมน่้อยกว่า 10 ที นั ง กนัเงิน กว่า 10 ที นั ง (ดีเซล) ความจุกระบอกสูบ (ดีเซล) ความจุกระบอกสูบ

(ดีเซล) ไม่ต  ากว่า 2400 ซีซี หรือมีก าลังแรงม้า ไม่ต  ากว่า 2400 ซีซี หรือมีก าลังแรงม้า

ไม่น้อยกวา่ 110 กโิลวตัต์ เครื องยนต์ 110 กิโลวตัต์ เครื องยนต์ดีเซล 

ดีเซล มีสัญญาณไฟฉุกเฉิน มีวิทยุสื อสาร มีสัญญาณไฟฉุกเฉิน มีวทิยุสื อสาร

ประจ ารถยนต์ พร้อมเครื องมือและ ประจ ารถยนต์ พร้อมเครื องมือและ

อปุกรณ์ประจ ารถ จ านวน 1 คัน อปุกรณ์ประจ ารถ จ านวน 1 คัน

รวม 2  โครงการ 2,102,000 1,866,900 235,100 1 1 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 รถกระเชา้ซ่อมไฟฟ้า 5,000,000 4,950,000 50,000 15/2562 4,950,000 e-bidding 18 เม.ย.62 15 ต.ค.62 4,950 1 ม.ค.- / - - - รถกระเชา้ซ่อมไฟฟ้า รถกระเช้าซ่อมไฟฟ้า - ส านักการชา่ง

 18 เม.ย.62 ก.พ.62 เคร่ืองยนต์ 4 สูบ 4 จงัหวะ เคร่ืองยนต์ 4 สูบ 4 จังหวะ

บริษัท เอ็ม. มีขนาดแรงม้าไม่น้อยกวา่ มขีนาดแรงมา้

เอ็ม.ท ีแมชชีน  150 แรงม้า ขนาด 6 ล้อ  150 แรงม้า ขนาด 6 ล้อ

เนอร่ี จ ากัด กระเชา้สามารถทน กระเชา้สามารถทน

แรงดันกระแสไฟฟ้าได้ แรงดันกระแสไฟฟา้

ไมน่้อยกวา่ 20 KVA ได้ 20 KVA 

จ านวน 1 คัน จ านวน 1 คัน

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.2  แผนงานเคหะและชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.2  แผนงานเคหะและชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

2 รถจักรยานยนต์ขนาดไม่ 48,000 48,000 0 147/2562 48,000 เฉพาะ  3ก.ย.62  18 ก.ย.62 100 1 ม.ค.62 /  -  -  - รถจกัรยานยนต์ขนาดไม่น้อยกวา่ รถจกัรยานยนต์ขนาด - ส านักการชา่ง

น้อยกวา่110 cc บริษัท น าศิลป์ เจาะจง 110 cc แบบเกยีร์อตัโนมัติ 111 cc แบบเกยีร์

แบบเกยีร์อตัโนมติั เซลล์ แอนด์ ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาด อตัโนมัติจ านวน 1 คัน

เซอร์วสิ ปริมาตรกระบอกสูบขั้นต่ า

 2 ก.ย. 62 กรณีต่ ากว่า ซีซี ที่ก าหนด

ไมเ่กนิ 5 ซีซี หรือขนาด

เกนิกวา่ซีซีที่ก าหนด

ไมเ่กนิ 5 ซีซี เป็น

รถจกัรยานยนต์ตามซีซี

ทีก่ าหนดไว้ ราคาทีก่ าหนด

ไมร่วมอปุกรณ์และ

ค่าทะเบียน มีคุณสมบัติตาม

มอก. จ านวน 1 คัน

รวม 2  โครงการ 5,048,000 4,998,000 50,000 2 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล

1 รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 1,628,000 1,614,000 14,000 บริษัท ชนุหลี 1,614,000 ประกวด 28 พ.ค.62 11 ก.ค.62 - 1 ม.ค.- / - - - รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน  - ส านักการ

แบบดับเบิ้ลแค็บ ปราจนีบุรี ราคา ม.ีค.62  แบบดับเบิ้ลแค็บ  แบบดับเบิ้ลแค็บ สาธารณสุข

จ ากดั (e-bidding) ชนิด 4 ล้อ ขับเคล่ือน  2 ล้อ  ชนิด 4 ล้อ ขบัเคล่ือน  2 ล้อ  และส่ิงแวดล้อม

18/2562 เคร่ืองยนต์ดีเซล เคร่ืองยนต์ดีเซล

มปีริมาตรกระบอกสูบ มปีริมาตรกระบอกสูบ

ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือ  2,400 ซีซี หรือ

ก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุด ก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุด

ไมต่่ ากวา่ 110 กโิลวตัต์  110 กโิลวตัต์

เป็นกระบะส าเร็จรูป เป็นกระบะส าเร็จรูป 

พร้อมอปุกรณ์ประจ ารถยนต์ พร้อมอปุกรณ์ประจ ารถยนต์

ราคารวมเคร่ือง ราคารวมเคร่ือง

ปรับอากาศ จ านวน 2 คัน ปรับอากาศ จ านวน 2 คัน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

2 รถบรรทุกขยะ แบบยกถงั 2,000,000 1,848,000 152,000 บริษัท เอร์ิธ 1,848,000 ประกวด - - - - ม.ค.- - / - - รถยนต์บรรทกุชนิด 6 ล้อ รถยนต์บรรทุกชนิด 6 ล้อ อยู่ระหวา่ง ส านักการ

คอนเทนเนอร์ อนิเตอร์ กรุ๊ป ราคา ม.ีค.62  เคร่ืองยนต์ดีเซล  เคร่ืองยนต์ดีเซล รอผลการ สาธารณสุข

จ ากดั (e-bidding) ก าลังแรงม้าไม่น้อยกวา่ ก าลังแรงมา้ พิจารณา และส่ิงแวดล้อม

130แรงม้า ติดต้ังชุดยกถัง 130แรงม้า ติดต้ังชุดยกถงั ร้องเรียนฯ

คอนเทนเนอร์พร้ิอมถงั คอนเทนเนอร์พร้ิอมถงั ยังไม่ได้เรียก

คอนเทนเนอร์ขนาดความจุ คอนเทนเนอร์ขนาด ท าสัญญา

ไมน่้อยกวา่ 4 ลบ.ม.  ความจ ุ4 ลบ.ม. ขอกนัเงิน

จ านวน 2 ถงั และอปุกรณ์  จ านวน 2 ถัง และอุปกรณ์ ไวด้ าเนินการ

ประจ ารถยนต์ จ านวน 1 คัน ประจ ารถยนต์ จ านวน 1 คัน ในงป.63
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

3.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

3 รถยนต์บรรทุกขยะมลูฝอย แบบยก6,200,000 6,200,000 0 - - ประกวด - - - - ม.ค.- - / - - รถยนต์บรรทกุชนดิ 10 ล้อ รถยนต์บรรทุกชนิด 10 ล้อ อยู่ระหวา่ง ส านักการ

ภาชนะรองรับมลูฝอย ราคา ม.ีค.62 กนัเงิน เคร่ืองยนต์ดีเซล เคร่ืองยนต์ดีเซล ประกาศ สาธารณสุข

(e-bidding) แบบ 6 สูบ 4 จงัหวะ แบบ 6 สูบ 4 จงัหวะ ผลการ และส่ิงแวดล้อม

ก าลังแรงมา้ไมน่้อยกวา่ ก าลังแรงมา้ พิจารณา

250 แรงมา่ มรีะบบ 250 แรงมา่ มรีะบบ รอท าสัญญา

เคร่ืองยก (Hook Lift) เคร่ืองยก (Hook Lift) ขอกนัเงิน

ยกน้ าหนักได้ไมน่้อย ยกน้ าหนักได้ ไวด้ าเนินการ

กวา่ 22 ตัน พร้อม 22 ตัน พร้อมตู้ ในงป.63

ตู้คอนเทนเนอร์บรรจุ คอนเทนเนอร์บรรจุ

ชยะมูลฝอยขนาดไม่น้อยกว่า ชยะมลูฝอยขนาด

2.1x5.9x2.1 เมตร 2.1x5.9x2.1 เมตร 

มีปริมาตรความจุไม่น้อยกวา่ มปีริมาตรความจุ

20 ลูกบาศ์กเมตร จ านวน 20 ลูกบาศ์กเมตร จ านวน

 2 ตู้ และอุปกรณ์ประจ า  2 ตู้ และอปุกรณ์ประจ า 

รถยนต์  จ านวน 1 คัน รถยนต์  จ านวน 1 คัน

รวม 3  โครงการ 9,828,000 9,662,000 166,000 1 2 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 เคร่ืองฉดีน ้าแรงดันสูง 20,000 20,000 0 ร้านไทย 20,000 เฉพาะ 25 ม.ิย.62 2 ก.ค.62 - 1 เม.ย.62 / - - - เคร่ืองฉีดน ้าแรงดันสูง เคร่ืองฉีดน ้าแรงดันสูง  - ส้านักการ

โลหะภณัฑ์ เจาะจง  มแีรงดันไมน่้อยกวา่  มแีรงดัน140 bar สาธารณสุข

(1994) 140 bar ก้าลังไฟฟ้า  ก้าลังไฟฟ้า และส่ิงแวดล้อม

131/2562 ไม่น้อยกว่า 2,000 วัตต์  2,000 วตัต์

แรงดันไฟฟ้า 220 โวลท์ แรงดันไฟฟา้ 220 โวลท ์

50 เฮิร์ต พร้อมปืนฉีดน ้า 50 เฮิร์ต พร้อมปนืฉีดน า้

และอุปกรณ์ประกอบ และอปุกรณ์ประกอบ 

 จ้านวน 1 เคร่ือง  จ้านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองพ่นหมอกควนั 118,000 117,421.80 578.20 ร้านร่วมคิด 117,421.80 เฉพาะ 27 พ.ค.62 4 ม.ิย.62 - 1 เม.ย.62 / - - - เคร่ืองพ่นหมอกควนั เคร่ืองพน่หมอกควนั  - ส้านักการ

การค้า เจาะจง  มีก้าลังเคร่ืองยนต์ไม่น้อยกวา่  มกี้าลังเคร่ืองยนต์ สาธารณสุข

122/2562 25 แรงมา้ ปริมาณ 25 แรงมา้ ปริมาณ และส่ิงแวดล้อม

การฉีดพน่น ้ายาไม่น้อยกว่า การฉดีพ่นน ้ายา

40 ลิตรต่อชั่วโมง ถังบรรจุ 40 ลิตรต่อชั่วโมง ถังบรรจุ

น ้ายาได้ไมน่้อยกวา่ น ้ายาได้ 6 ลิตร

6 ลิตร  จ้านวน 2 เคร่ือง   จ้านวน 2 เคร่ือง

รวม 2   โครงการ 138,000 137,421.80 578.20 2 0 0

4.1  แผนงานสาธารณสุข

4. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ

เลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 เคร่ืองฉดีน ้าแรงดันสูง 20,000 20,000 0 ร้านไทย 20,000      เฉพาะ 8 ก.ค.62 10 ก.ค.62 - 1 พ.ค.62 / - - - เคร่ืองฉดีน ้าแรงดันสูง เคร่ืองฉีดน ้าแรงดันสูง - ส้านักการ

โลหะภณัฑ์ เจาะจง มแีรงดันไมน่้อยกวา่ มแีรงดัน140 bar สาธารณสุขและ

(1994) 140 bar ก้าลังไฟฟ้า  ก้าลังไฟฟ้า ส่ิงแวดล้อม

134/2562 ไม่น้อยกวา่ 2,000 วตัต์  2,000 วตัต์

แรงดันไฟฟา้ 220 โวลท ์ แรงดันไฟฟา้ 220 โวลท์ 

50 เฮิร์ต พร้อมปนืฉีดน า้ 50 เฮิร์ต พร้อมปืนฉีดน ้า

และอปุกรณ์ประกอบ และอปุกรณ์ประกอบ 

 จ้านวน 1 เคร่ือง  จ้านวน 1 เคร่ือง

รวม 1    โครงการ 20,000 20,000 0 1 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

4. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร

4.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

1 เคร่ืองผสมคอนกรีต 35,000 35,000 0 ร้านไทย 35,000     เฉพาะ 8 ก.ค.62 10 ก.ค.62 - 1 พ.ค.62 / - - - เคร่ืองผสมคอนกรีต ขนาด เคร่ืองผสมคอนกรีต - ส านักการ

โลหะภณัฑ์ เจาะจง ความจุไม่น้อยกวา่ ขนาดความจุ สาธารณสุข

(1994) 5 ลูกบาศกฟ์ตุ ถงัโม่ 6 ลูกบาศกฟ์ุต ถังโม่ และส่ิงแวดล้อม

135/2562 ผสมคอนกรีตท าด้วย ผสมคอนกรีตท าด้วย

เหล็กเหนียวหรือเหล็กหล่อ เหล็กเหนียวหรือเหล็กหล่อ

 ใชม้อเตอร์ไฟฟ้า  ใชม้อเตอร์ไฟฟ้า

ก าลังไม่น้อยกว่า 3 แรงม้า ก าลัง 3 แรงมา้

 พร้อมอปุกรณ์ประกอบ  พร้อมอปุกรณ์ประกอบ

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

2 ตู้เชื่อมไฟฟ้า 20,000 20,000 0 ร้านไทย 20,000     เฉพาะ 8 ก.ค.62 10 ก.ค.62 - 1 พ.ค.62 / - - - ตู้เชื่อมไฟฟ้า มีกระแส ตู้เชื่อมไฟฟา้ มีกระแส - ส านักการ

โลหะภณัฑ์ เจาะจง เชื่อมสูงสุด 250 แอมป์ เชื่อมสูงสุด 250 แอมป์ สาธารณสุข

(1994) แรงดันไฟฟา้ 220 V.50/60Hz. แรงดันไฟฟา้ 220 V.50/60Hz. และส่ิงแวดล้อม

135/2562 ใชก้บัลวดเชื่อม ใชก้บัลวดเชื่อม

พร้อมหน้ากากปรับแสง พร้อมหน้ากากปรับแสง

และอปุกรณ์ประกอบ  และอุปกรณ์ประกอบ  

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 2   โครงการ 55,000 55,000 0 2 0 0

5. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง

5.1  แผนงานเคหะและชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป

1 เคร่ืองบันทึกเสียง 7,000 5,900 1,100 ร้าน ดาต้า 5,900 วธิเีฉพาะ 29 พ.ค.62 5 ม.ิย. 62  - 1 ม.ค.62 /  -  -  - เคร่ืองบันทึกเสียง ความจุ เคร่ืองบันทึกเสียง - ส านักปลัด

เอส.ซี เจาะจง ไม่นอ้ยกว่า 4 GB ขั้วต่อ ความจ4ุ GB ขั้วต่อ

USB ในตัว เล่นและบันทึก USB ในตัว เล่นและบันทึก

วทิยุ FM รองรับการเล่น วทิยุ FM รองรับการเล่น

ไฟล์เสียง PCM/MP3/WMA ไฟล์เสียง PCM/MP3/WMA

/AAC ลดเสียงรบกวน /AAC ลดเสียงรบกวน

ขณะฟงั ขณะบนัทกึ DiGital ขณะฟงั ขณะบนัทกึ DiGital

 VOR เร่ิมบันทึกเสียง  VOR เร่ิมบันทึกเสียง

อตัโนมัติเมื่อมีเสียงเกดิขึ้น อตัโนมัติเมื่อมีเสียงเกดิขึ้น

  จ านวน 1 เคร่ือง   จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 7,000 5,900 1,100 1 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ

1 เคร่ืองขยายเสียงใชภ้ายนอก 40,000 40,000 0 หจก.กิจไพศาล 40,000 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 21 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองขยายเสียงใช้ เคร่ืองขยายเสียงใช้ - กองวชิาการ

อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง เม.ย.62 ภายนอกสถานทีร่ะบบ ภายนอกสถานทีร่ะบบ และแผนงาน

89/62 โมโนมอสเฟทเพาเวอร์ โมโนมอสเฟทเพาเวอร์

มกิเซอร์ มกี าลังขบั มกิเซอร์ มกี าลังขบั

ไม่น้อยกวา่1,000 วตัต์ 1,000 วตัต์ 

ใชก้บักระแสไฟฟ้า ใชก้บักระแสไฟฟ้า

 220 โวลต์  จ านวน 1 เคร่ือง  220 โวลต์  

จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองเล่น DVD 9,600 9,600 0 หจก.กิจไพศาล 9,600 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 21 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองเล่น DVD สามารถ เคร่ืองเล่น DVD สามารถ - กองวชิาการ

อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง เม.ย.62 เล่นแผ่น ซีดี,ดีวดีี เล่นแผ่น ซีดี,ดีวดีี และแผนงาน

89/62 เชื่อมต่อสัญญาณ วีดีโอ เชื่อมต่อสัญญาณ วีดีโอ 

มีช่อง HDMI และ USB มีช่อง HDMI และ USB

มีสวทิ ปิด-เปิด ใช้กระแส มีสวทิ ปิด-เปิด ใช้กระแส

ไฟฟา้ 220 V จ านวน 2 เคร่ือง ไฟฟา้ 220 V จ านวน 2 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

3 ไมโครโฟนชนิดไร้สาย 33,200 33,200 0 หจก.กิจไพศาล 33,200 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 21 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.- / - - - ไมโครโฟนชนิดไร้สาย ไมโครโฟนชนิดไร้สาย - กองวชิาการ

(แบบชนิดเด่ียว) อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง เม.ย.62 (แบบชนิดเด่ียว) ประกอบ (แบบชนิดเด่ียว) ประกอบ และแผนงาน

89/62 ด้วยเคร่ืองรับสัญญาณไมค์ลอย ด้วยเคร่ืองรับสัญญาณไมค์ลอย

 ไมค์ลอยแบบมอืถอื  ไมค์ลอยแบบมอืถอื

สามารถปรับช่องสัญญาณได้ สามารถปรับช่องสัญญาณได้

 แสดงช่องสัญญาณได้  แสดงช่องสัญญาณได้

ชดัเจน ใชถ้า่น 2AA ชดัเจน ใชถ้า่น 2AA 

 จ านวน 1 ชดุ  จ านวน 1 ชดุ

4 ไมโครโฟนชดุประธาน 6,500 6,500 0 หจก.กิจไพศาล 6,500 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 21 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.- / - - - กา้นไมค์สามารถโค้งงอได้ กา้นไมค์สามารถ - กองวชิาการ

อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง พ.ค.62 ยาวไม่น้อยกวา่ 70 ซม. โค้งงอได้ ยาว 70 ซม. และแผนงาน

89/62 มีสวิตซ์ไมค์โครโฟนส าหรับ มีสวิตซ์ไมค์โครโฟนส าหรับ 

เปิด-ปิด การท างาน เปิด-ปิด การท างาน

ของไมค์ มีสวติซ์ตัดการ ของไมค์ มีสวติซ์ตัดการ

สนทนาส าหรับผู้เขา้ร่วม สนทนาส าหรับผู้เขา้ร่วม

ประชมุ และมไีฟ ประชมุ และมไีฟ

แสดงการท างาน แสดงการท างาน 

มลี าโพงในตัวมชีอ่ง มลี าโพงในตัวมชีอ่ง

ต่อสัญญาณ จ านวน 1 ชุด ต่อสัญญาณ จ านวน 1 ชุด
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

5 ไมค์ประชมุส าหรับ 205,000 205,000 0 หจก.กิจไพศาล 205,000 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 21 ม.ีค.62 - 1 ม.ค.- / - - - ไมค์ประชมุส าหรับผู้เขา้ร่วม ไมค์ประชมุส าหรับผู้เขา้ร่วม -

ผู้เขา้ร่วมประชมุ อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง พ.ค.62 ประชุมก้านไมค์สามารถโค้งงอได้ ประชมุกา้นไมค์สามารถ กองวชิาการ

89/62  ยาวไม่น้อยกว่า 60 ซม. โค้งงอได้ ยาว 60 ซม. และแผนงาน

มีสวิตซ์ไมค์โครโฟนส าหรับ มีสวิตซ์ไมค์โครโฟนส าหรับ 

เปิด-ปิด การท างาน เปิด-ปิด การท างาน

ของไมค์  มีล าโพงในตัว ของไมค์  มีล าโพงในตัว 

มีช่องต่อสัญญาณมีสาย มชีอ่งต่อสัญญาณ

สัญญาณยาวไม่น้อยกว่า มสีายสัญญาณยาว

 6 เมตร จ านวน 25 ชุด  6 เมตร จ านวน 25 ชุด

6 เคร่ืองรับวทิยุกระจายเสียงชนิด 1,800,000 1,704,000 96,000 บ.เอสเอม็ที 1,704,000 e bidding 23 ก.ค.62 31 ก.ค.62 - 1 ม.ีค.- /  -  -  - เคร่ืองรับวทิยุกระจายเสียง เคร่ืองรับวทิยุกระจายเสียง  - กองวชิาการ

ไร้สายพร้อมติดต้ัง ซีซีทีวี ม.ิย.62 ชนิดไร้สาย ระบบ ชนิดไร้สาย ระบบ และแผนงาน

จ ากดั UHF-FM พร้อมติดต้ัง  UHF-FM พร้อมติดต้ัง  

จ านวน 30 ชดุ จ านวน 30 ชดุ

7 จดัซ้ือเคร่ืองขยายเสียง 38,500 38,500 0 ร้านชวน 38,500 เฉพาะ 29 พ.ค.62 4 ม.ิย.62 - 1  พ.ค.62 - /  -  -  - จดัซ้ือเคร่ืองขยายเสียง จดัซ้ือเคร่ืองขยายเสียง  - กองวชิาการ

เพาเวอร์แอมป์ อเิล็คทรอนิกส์ เจาะจง   ม.ิย.62 เพาเวอร์แอมป์ เพาเวอร์แอมป์ และแผนงาน

สวทิชิ่งไมน่้อยกวา่ สวทิชิ่งไมน่้อยกวา่ สวทิชิ่ง

1500x2 วตัต์ 1500x2 วตัต์ 1500x2 วตัต์ 

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 7  โครงการ 2,132,800 2,036,800 96,000 7 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหวา่งด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานเทศกิจ
1 ติดต้ังกล้องวงจรปดิพร้อมระบบ 17,932,700 16,360,000 1,572,700 26/2562 16,360,000 e-bidding 17 ก.ย. 62 16 ธ.ค. 62 1 ก.พ.62 - /  -  - กล้องวงจรปิด กล้องวงจรปิด - เทศกจิ

ตรวจจบัและอา่นป้ายทะเบียน บ.นาคา พร้อมระบบตรวจจบัและ พร้อมระบบตรวจจับและ ส านักปลัด

อตัโนมติั เอน็จเินียร่ิง อา่นปา้ยทะเบยีนอตัโนมัติ อ่านปา้ยทะเบยีนอัตโนมัติ 

แอนด์ ทัง้หมด ติดต้ังกล้องวงจร ทัง้หมด ติดต้ังกล้องวงจร

ซิสเต็มส์ ปดิชนิดเครือข่าย แบบ ปิดชนิดเครือขา่ย แบบ

จ ากดั มุมมองคงที่ส าหรับติดต้ัง มุมมองคงทีส่ าหรับติดต้ัง

ภายนอกอาคาร จ านวน 45 ชุด ภายนอกอาคาร จ านวน 45 ชุด

 พร้อมอปุกรณ์และ  พร้อมอปุกรณ์และ

ติดต้ัง ติดต้ัง

รวม 1   โครงการ 17,932,700 16,360,000 1,572,700 0 1 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.2  แผนงานการรักษาควางสงบภายใน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
1 ติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 9,629,200 9,629,200 - ก.ย.- - / - - ติดต้ังกล้องโทรทัศน์ ติดต้ังกล้องโทรทัศน์ - ส านักการศึกษา

พร้อมอปุกรณ์ จ านวน 1 ระบบ ธ.ค.62 วงจรปิด วงจรปิด 
(กล้อง 72 ชดุ) ให้กบัโรงเรียน พร้อมอปุกรณ์ พร้อมอปุกรณ์ 
ท.1 ท.2 ท.3 ท.5 และ ท.8 จ านวน 1 ระบบ จ านวน 1 ระบบ

ในสังกดัเทศบาลเมอืงสระบุรี (กล้อง 72 ชดุ) (กล้อง 72 ชดุ) 

2 ติดต้ังกล้องวงจรปดิพร้อมอุปกรณ์ 9,787,400 9,380,000 407,400 25/2562 9,380,000 ประกาศ 10 ก.ย. 62 9 ธ.ค. 62 ก.ย.- / - - - ติดต้ังกล้องวงจรปิด ติดต้ังกล้องวงจรปิด - ส านักการศึกษา

จ านวน 1 ระบบ (กล้อง 74 ชดุ) บ.นาคา เอ็นจิเนียร่ิง เชิญชวน ธ.ค.62 พร้อมอปุกรณ์ พร้อมอปุกรณ์ 

แอนด์ ซิสเต็มส์ จ ากดั ทั่วไป จ านวน 1 ระบบ จ านวน 1 ระบบ 

(กล้อง 74 ชดุ) (กล้อง 74 ชดุ)

รวม 2  โครงการ 19,416,600 19,009,200 407,400 1 1 0

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.3  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
1 ติดต้ังกล้องวงจรปดิภายในชุมชน 19,392,700 18,080,000 1,312,700 บ.เอส เอม็ ซี 18,080,000 e- 10 ก.ย. 62 9 ธ.ค. 62 - - 1 ก.ค. 62 - / - กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กล้องโทรทัศน์วงจรปิด - กองสวัสดิการ 

(เพิ่มเติม) ซีซีทีวจี ากดั bidding กนัเงิน ชนิดเครือข่ายแบบมุม ชนิดเครือข่ายแบบมุม สังคม

24/2562 เซนต์สัญญา มองคงที ่ส าหรับติดต้ัง มองคงที ่ส าหรับติดต้ัง

แล้ว นอกอาคาร 112 ชดุ นอกอาคาร 112 ชุด 

พร้อมอปุกรณ์ พร้อมอปุกรณ์ 

2 ติดต้ังเสียงตามสาย จ านวน 45 จุด 421,500 421,500 0 - - - - - - - 1 ม.ิย. 62 - / - - เสียงตามสาย ชุมชนบ้านบึง เสียงตามสาย ชุมชนบา้นบงึ - กองสวัสดิการ 

กนัเงิน  จ านวน 45 จดุ  จ านวน 45 จดุ สังคม

รอท า

สัญญา

3 ติดต้ังเสียงตามสายในชมุชน 259,900 259,900 0 - - - - - - - 1 ม.ิย. 62 - / - - ติดต้ังเสียงตามสาย ติดต้ังเสียงตามสาย - กองสวัสดิการ 

เขาคูบา 2 กนัเงิน ชมุชนเขาคูบา 2 ชมุชนเขาคูบา 2 สังคม

รอท า

สัญญา

4 ติดต้ังเสียงตามสายในชมุชน 252,000 252,000 0 - - - - - - - เม.ย.62 - / - - ติดต้ังเสียงตามสาย ติดต้ังเสียงตามสาย - กองสวัสดิการ 

เขายงิเป้า กนัเงิน ชมุชนเขายงิเป้า ชมุชนเขายงิเป้า สังคม

รอท า

สัญญา

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วันทีส่ิ้นสุด ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

6.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

5 จดัซ้ือเคร่ืองเสียงไร้สาย 500,000 500,000 0 - - - - - - - 1 ม.ิย. 62 - / - ติดต้ังเสียงไร้สาย ติดต้ังเสียงไร้สาย - กองสวัสดิการ 

พร้อมติดต้ัง  กนัเงิน ชมุชนป่าสัก ชมุชนป่าสัก สังคม

รอท า

สัญญา

6 จดัซ้ือล าโพงฮอร์น ขนาด 30 วัตต์ 45,500 35,000 10,500 บ. โปรเกรส 35,000 วิธีเฉพาะ 16 ก.ย. 62 23 ก.ย. 62 ร้อยละ 1 ก.ย.62 / - - - ติดต้ังล าโพงฮอร์น ติดต้ังล าโพงฮอร์น - กองสวัสดิการ 

อเลคทริค เจาะจง 0.2 ขนาด  30 วตัต์ ขนาด  30 วตัต์ สังคม

ประเทศไทย ครบ 10  ตัว ครบ 10  ตัว

จ ากดั

150/2562

รวม 6   โครงการ 20,871,600 19,548,400 1,323,200 1 5 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป

1 โทรทัศน์แอลอดีี (LED TV) 4K 198,980 196,600 2,380 บริษัท โปรเกรส 196,600 เฉพาะ 3 พ.ค.62 14 พ.ค.62  - 1 ก.พ.62 /  -  -  - โทรทศัน์แอลอีดี (LED TV) โทรทศัน์แอลอีดี (LED TV)  - ส านักปลัด

แบบ Smart TV ขนาด 75 นิ้ว  อเิลคทริค เจาะจง 4K แบบ Smart TV 4K แบบ Smart TV

พร้อมอปุกรณ์และค่าติดต้ัง (ประเทศไทย) ขนาดไม่น้อยกว่า 75 นิ้ว ขนาด 75 นิ้ว 

 จ ากดั Support จอแบบ Wallet Support จอแบบ Wallet

Mpunt พร้อมอปุกรณ์ติดต้ัง Mpunt พร้อมอปุกรณ์ติดต้ัง

 จ านวน 2 เคร่ือง  จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 1    โครงการ 198,980 196,600 2,380 1 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ

เลขที่สญัญา
ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ

1 กล้องถา่ยภาพนิ่งระบบดิจติอล 19,300 19,300 0 หจก.กิจไพศาล 19,300 เฉพาะ 10 เม.ย.62 19 เม.ย.62  - 1 ม.ค.-  /  -  -  - กล้องถ่ายภาพนิง่ระบบ กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบ  - กองวชิาการ

อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง พ.ค.62  ดิจิตอลความละเอียด  ดิจติอลความละเอยีด และแผนงาน

111/62 ไม่น้อยกว่า 18 ล้านพกิเซล 18 ล้านพิกเซล 

จ านวน 1 ตัว จ านวน 1 ตัว

2 เคร่ืองมลัติมเีดียโปรเจคเตอร์ 85,000 85,000 0 หจก.กิจไพศาล 85,000 เฉพาะ 10 เม.ย.62 19 เม.ย.62  - 1 ม.ค.-  /  -  -  - เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  - กองวชิาการ

อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง พ.ค.62 ขนาดไม่น้อยกวา่ 4,000 ขนาด 4,000 และแผนงาน

111/62 ANSL Lumens  ANSL Lumens  

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

3 จอรับภาพชนิดมอเตอร์ 20,800 20,800 0 หจก.กิจไพศาล 20,800 เฉพาะ 10 เม.ย.62 19 เม.ย.62  - 1 ม.ีค.-  /  -  -  - จอรับภาพชนิดมอเตอร์ จอรับภาพชนิดมอเตอร์  - กองวชิาการ

ขนาดเส้นทแยงมมุ 120 นิ้ว อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง ส.ค.62 ขนาดเส้นทแยงมุม 120 นิว้ ขนาดเส้นทแยงมุม 120 นิ้ว และแผนงาน

111/62 หรือ 72x96 นิ้ว หรือ หรือ 72x96 นิ้ว หรือ 

84x84 นิ้วหรือ 89x92 นิ้ว 84x84 นิ้วหรือ 89x92 นิ้ว

 จ านวน 2 จอ  จ านวน 2 จอ

4 จอรับภาพชนิดมอืดึง 18,000 18,000 0 หจก.กิจไพศาล 18,000 เฉพาะ 10 เม.ย.62 19 เม.ย.62  - 1 ม.ีค.-  /  -  -  - จอรับภาพชนิดมอืดึง จอรับภาพชนิดมอืดึง  - กองวชิาการ

ขนาดเส้นทแยงมมุ 100 นิ้ว อเิล็กทรอนิกส์ เจาะจง ส.ค.62 ขนาด 100 นิ้ว หรือ ขนาด 100 นิ้ว หรือ และแผนงาน

111/62 60x80 นิว้ หรือ 60x84 นิว้ 60x80 นิ้ว หรือ 60x84 นิ้ว

จ านวน 2 จอ จ านวน 2 จอ

รวม 4    โครงการ 143,100 143,100 0 4 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วันที่สิน้สุด ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป
1 ถงัต้มน ้าไฟฟ้า 15,000 15,000 0 หจก.สระบุรี 15,000 วธิเีฉพาะ 12 ก.ค. 62 23 ก.ค. 62  - 1 ม.ีค.62 /  -  -  - ถงัต้มน ้าไฟฟ้า ถังต้มน ้าไฟฟ้า  - ส้านักปลัด

กจิไพศาล เจาะจง ขนาดเส้นผ่าศูนย์ ขนาดเส้นผ่า

กลางไมน่้อยกวา่ ศูนยก์ลาง

35 ซม. 35 ซม.

จ้านวน 1 ถงั จ้านวน 1 ถงั

รวม 1   โครงการ 15,000 15,000 0 1 0 0

8. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

8.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 จดัซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า 28,500 27,285 1,215 152/2562 27,285 เฉพาะ 24 ก.ย. 62 1 ต.ค. 62 - 1 ก.ย.62 / - - - เคร่ืองตัดหญ้า เคร่ืองตัดหญ้า - ส านัก

ขอ้แขง็ หจก. มหาจักรทูลส์ เจาะจง ข้อแข็ง ข้อแข็ง การศึกษา

อริดัสเตรียส จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง

2 จดัซ้ือตู้ท าน้ าเยน็ 14,600 14,600 0 153/2562 14,600 เฉพาะ 24 ก.ย. 62 1 ต.ค. 62 - 1 ก.ย.62 / - - - ตู้ท าน้ าเย็น ตู้ท าน้ าเย็น - ส านัก

ขนาด 2 กอ๊ก หจก.วชิัยการไฟฟา้ เจาะจง ขนาด 2 ก๊อก ขนาด 2 ก๊อก การศึกษา

สระบุรี จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 2   โครงการ 43,100 41,885 1,215 2 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

8. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

8.2  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 เคร่ืองฉดีน ้าแรงดันสูง 60,000 60,000 0 147/2562 60,000 เฉพาะ  27 ม.ิย.62  3 ก.ค.62 0.20 1 ม.ค.62 / - - - เคร่ืองฉีดน า้แรงดันสูง เคร่ืองฉีดน ้าแรงดันสูง - ส้านักการชา่ง

ขนาดแรงดัน  26 ม.ิย.62 เจาะจง  ขนาดแรงดันไม่น้อยกว่า  ขนาดแรงดัน

ไมน่้อยกวา่ 200 bar ร้านไทยโลหะ 200 bar 200 bar 

ภณัฑ์ (1994) จ้านวน 1 เคร่ือง จ้านวน 1 เคร่ือง

รวม 1    โครงการ 60,000 60,000 0 1 0 0

9. ประเภทครุภัณฑ์โรงงาน

9.1  แผนงานเคหะและชุมชน

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล

1 เคร่ืองชั่งแบบคานเล่ือน 10,000 10,000 0 หจก. 10,000 เฉพาะ 5 เม.ย.62 11 เม.ย.62 -     1      ม.ค.62 / - - - เคร่ืองชั่งแบบคานเล่ือน เคร่ืองชั่งแบบคานเล่ือน - ส านักการ

ไพศาลภณัฑ์ เจาะจง  ท าจากเหล็กเหนียว  ท าจากเหล็กเหนียว สาธารณสุข

108/2562 ถว่งสมดุลด้วยลูกตุ้มชั่ง ถ่วงสมดุลด้วยลูกตุ้มชั่ง และส่ิงแวดล้อม

น้ าหนักได้สูงสุด 200  กก. น้ าหนักได้สูงสุด 200  กก.

มีล้อเล่ือนเคล่ือนย้ายได้  มีล้อเล่ือนเคล่ือนยา้ยได้  

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 1    โครงการ 10,000 10,000 0 1 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

9. ประเภทครุภัณฑ์โรงงาน

9.1  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

1 จดัซ้ืออปุกรณ์ฉดีดับเพลิงโฟม 5,000,000 5,000,000 0  -  -  -  -  -  -  - ก.ย.-  - /  -  - อปุกรณ์ฉดี อปุกรณ์ฉดี  - ฝ่ายป้องกนัฯ

แรงดันสูงแบบสะพายหลัง ธ.ค.62 กนัเงิน ดับเพลิงโฟม ดับเพลิงโฟม ส านักปลัด

พร้อมอปุกรณ์ แรงดันสูงแบบ แรงดันสูงแบบ

สะพายหลัง สะพายหลัง

พร้อมอปุกรณ์ พร้อมอปุกรณ์

จ านวน 10 เคร่ือง จ านวน 10 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 5,000,000 5,000,000 0 0 1 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

10. ประเภทครุภัณฑ์ดับเพลิง

10.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 จดัซ้ือเคร่ืองเล่นสนาม 500,000 500,000 0 28/2562 500,000 เฉพาะ 19 ก.ย. 62 19 พ.ย. 62 - 1 ก.ย.62 - / - - เคร่ืองเล่นสนาม เคร่ืองเล่นสนาม - ส านัก

กลางแจง้ บ. ปันปันเพล์กราวด์ เจาะจง กันเงินกรณี กลางแจง้ กลางแจง้ การศึกษา

แอนด์ทอยส์ จ ากดั ก่อหนีผู้กพัน จ านวน 2 ชดุ จ านวน 2 ชดุ

ไวใ้นปงีบ

2563

รวม 1   โครงการ 500,000 500,000 0 0 1 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

11. ประเภทครุภัณฑ์กีฬา

11.1  แผนงานการศึกษา

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่ยงั

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
1 จดัซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 920,000 920,000 0  -  -  -  -  -  -  - ก.ย.62 - / - - เคร่ืองออกก าลังกาย เคร่ืองออกก าลังกาย - กองสวสัดิการ

กลางแจง้พร้อมติดต้ัง กนัเงิน กลางแจ้งพร้อมติดต้ัง กลางแจ้งพร้อมติดต้ัง สังคม

บริเวณชุมชนหลัง บ.ข.ส. อยู่ระหวา่ง จ านวน 1 ชดุ จ านวน 1 ชดุ

ประกวดราคา

อเิล็กทรอนิคส์

2 จดัซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 950,000      950,000      0  -  -  -  -  -  -  - ก.ย.62 - / - - เคร่ืองออกก าลังกาย เคร่ืองออกก าลังกาย - กองสวสัดิการ

กลางแจง้พร้อมติดต้ัง กนัเงิน กลางแจ้งพร้อมติดต้ัง กลางแจ้งพร้อมติดต้ัง สังคม

บริเวณชมุชนบ้านบึง อยู่ระหวา่ง จ านวน 1 ชดุ จ านวน 1 ชดุ

ประกวดราคา

อเิล็กทรอนิคส์

รวม 2   โครงการ 1,870,000 1,870,000 0 0 2 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

11. ประเภทครุภัณฑ์กีฬา

11.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 เคร่ืองดนตรีวงดุริยางค์ 78,200 78,200 0 148/2562 78,200      เฉพาะ 3 ก.ย. 62 10 ก.ย. 62 -       1        ม.ค.- / - - - เคร่ืองดนตรีวงดุริยางค์ เคร่ืองดนตรีวงดุริยางค์ - ส านัก

ร้านอภยัพร เจาะจง ม.ีค.62   จ านวน 1 ชุด   จ านวน 1 ชุด การศึกษา

ประกอบไปด้วย ประกอบไปด้วย 

1. คาริเนต 1. คาริเนต 

จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

2. อัลโตแซกโซโฟน 2. อัลโตแซกโซโฟน 

จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

3. ทรัมเปท 3. ทรัมเปท 

จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

4. กลองใหญ่เดินแถว 4. กลองใหญ่เดินแถว

 จ านวน 2 ตัว  จ านวน 2 ตัว

5. ฉาบเดินแถว 5. ฉาบเดินแถว

 จ านวน 2 คู่  จ านวน 2 คู่

6. เบลไลล่า 6. เบลไลล่า 

จ านวน 2 ชุด จ านวน 2 ชุด

7. กลองทอมบา้ 7. กลองทอมบา้ 

จ านวน 2 ชุด จ านวน 2 ชุด

รวม  1   โครงการ 78,200 78,200 0 1 0 0

12.1  แผนงานการศึกษา

12. ประเภทครุภัณฑ์ดนตรีและนาฏศิลป์

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
วธิีแก้ไข

หน่วย
ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไป
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 120,000 119,200 800 บ.พีรามดิ 119,200 วธิี 1 เม.ย. 62 9 เม.ย. 62 - 1 ม.ค.62 / - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ - ส านักปลัด

ส าหรับงาน ครุภณัฑ์ เฉพาะ งานประมาลผล แบบที ่2 งานประมาลผล แบบที ่2

ประมาลผล แบบที่ 2 การศึกษา จก. เจาะจง จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง

2 เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 7,900 7,900 0 บ.พีรามดิ 7,900 วธิี 1 เม.ย. 62 9 เม.ย. 62 - 1 ม.ค.62 / - - - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction เคร่ืองพมิพ ์Multifunction - ส านักปลัด

แบบฉดีหมกึ ครุภณัฑ์ เฉพาะ แบบฉดีหมึก(Inkjet)  แบบฉดีหมึก(Inkjet)  

การศึกษา จก. เจาะจง จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง 

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 23,600 23,600 0 บ.พีรามดิ 23,600 วธิี 1 เม.ย. 62 9 เม.ย. 62 - 1 ม.ค.62 / - - - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA - ส านักปลัด

 ขนาด 1 kVA ครุภณัฑ์ เฉพาะ จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง

การศึกษา จก. เจาะจง

รวม 3  โครงการ 151,500 150,700 800 3 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ
1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 30,000 30,000        0 บริษัทสระบุรี 30,000    เฉพาะ 18 ก.พ.62 22 ก.พ.62 - 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ - กองวชิาการ

ประมาลผล แบบที่ 2 ไอที เฮาส์จ ากดั เจาะจง ก.พ.62 งานประมาลผล แบบที ่2 งานประมาลผล แบบที่ 2 และแผนงาน

66/62  จ านวน 1 เคร่ือง  จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 12,500 12,500        0 บริษัทสระบุรี 12,500    เฉพาะ 18 ก.พ.62 22 ก.พ.62 - 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า - กองวชิาการ

ขนาด 800 VA ไอที เฮาส์จ ากดั เจาะจง ก.พ.62 ขนาด 800 VA ขนาด 800 VA และแผนงาน

66/62 จ านวน 5 เคร่ือง จ านวน 5 เคร่ือง

3 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ 6,200 6,200         0 บริษัทสระบุรี 6,200      เฉพาะ 18 ก.พ.62 22 ก.พ.62 - 1 ม.ค.- / - - - อุปกรณ์กระจายสัญญาณ อปุกรณ์กระจายสัญญาณ - กองวชิาการ

(L2 Switch) ไอที เฮาส์จ ากดั เจาะจง ก.พ.62  (L2 Switch) ขนาด  (L2 Switch) ขนาด และแผนงาน

ขนาด 24 ชอ่งแบบที่ 1 66/62 24 ชอ่ง แบบที่ 1 24 ช่อง แบบที่ 1 

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง 

รวม 3  โครงการ 48,700 48,700 0 3 0 0

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วันที่สิ้นสุด ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารงานคลงั

1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 60,000 60,000 0 บจก.พีรามคิ 60,000 เฉพาะ 13 ม.ีค.62 20 ม.ีค.62 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ  - ส านักการคลัง

ประมาลผล แบบที่ 2 ครุภณัฑ์การ เจาะจง งานประมาลผล แบบที ่2 งานประมาลผล แบบที่ 2

ศึกษา/   จ านวน 2 เคร่ือง   จ านวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 22,000 22,000 0 หนังสือ 22,000 เฉพาะ 13 ม.ีค.62 20 ม.ีค.62 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ  - ส านักการคลัง

ประมาลผล แบบที่ 1 ขอ้ตกลงซ้ือ เจาะจง งานประมาลผล แบบที ่1 งานประมาลผล แบบที่ 1

เลขที่   จ านวน 1 เคร่ือง   จ านวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองพมิพ ์Multifunction 27,000 27,000 0 94/2562 27,000 เฉพาะ 13 ม.ีค.62 20 ม.ีค.62 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองเคร่ืองพมิพ ์Multifunction เคร่ืองเคร่ืองพิมพ์ Multifunction  - ส านักการคลัง

ชนิดเลเซอร์/ชนิด เจาะจง ชนดิเลเซอร์/ชนดิ LED ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED 

LED ขาวด า ขาวด า จ านวน 3 เคร่ือง ขาวด า จ านวน 3 เคร่ือง

4 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 7,500 7,500 0 7,500 เฉพาะ 13 ม.ีค.62 20 ม.ีค.62 0 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  - ส านักการคลัง

ขนาด 800 VA เจาะจง จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง

รวม 4  โครงการ 116,500 116,500 0 4 0 0

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 66,000 66,000 0 บริษัท 66,000 เฉพาะ 18 ก.พ. 62 26 ก.พ. 62 - 1 ธ.ค.61- / - - - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ - ส านัก

ประมาลผล แบบที่ 1 ไอทีเฮาร์ เจาะจง เม.ย.62 งานประมาลผล แบบที่ 1 งานประมาลผล แบบที่ 2 การศึกษา

จ ากดั  จ านวน 3 เคร่ือง  จ านวน 3 เคร่ือง

67/2562

2 เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด 5,200 5,200 0 บริษัท 5200 เฉพาะ 18 ก.พ. 62 26 ก.พ. 62 - 1 ธ.ค.61- / - - - เคร่ืองพิมพ์ชนิด เคร่ืองพิมพ์ชนิด - ส านัก

LED ขาวด า ไอทีเฮาร์ เจาะจง เม.ย.62 เลเซอร์หรือชนิด เลเซอร์หรือชนิด การศึกษา

จ ากดั  LED ขาวด า  LED ขาวด า 

67/2563 จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

3 ระบบคอมพิวเตอร์ 3,400,000 3,400,000 0 ก.ย.- - / - - ระบบคอมพิวเตอร์ ระบบคอมพิวเตอร์ - ส านัก

พร้อมอุปกรณ์ ธ.ค.62 พร้อมอุปกรณ์ พร้อมอุปกรณ์ การศึกษา

ส าหรับการเรียน ส าหรับการเรียน ส าหรับการเรียน 

การสอนแบบ การสอนแบบ การสอนแบบ

แบบอัจฉริยะ แบบอัจฉริยะ แบบอัจฉริยะ 

จ านวน 20 ชุด จ านวน 20 ชุด

รวม 3  โครงการ 3,471,200 3,471,200 0 2 1 0

กนัเงินรายจา่ยกรณีไมก่อ่หนี้ไวใ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2563

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.2  แผนงานการศึกษา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 30,000 30,000 0 หจก.สระบุรี 30,000 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ - ส านักการ

ประมาลผล แบบที่ 2 โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 งานประมาลผล แบบที ่2 งานประมาลผล แบบที ่3 สาธารณสุขและ

95/2562 จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง ส่ิงแวดล้อม

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,800 15,800 0 หจก.สระบุรี 15,800 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ - ส านักการ

แบบฉดีหมกึ (Inkjet) โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62  Multifunction  Multifunction สาธารณสุขและ

95/2562 แบบฉีดหมึก(Inkjet)  แบบฉีดหมึก(Inkjet)  ส่ิงแวดล้อม

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 2,500 2,500 0 หจก.สระบุรี 2,500 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า - ส านักการ

โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 ขนาด 800 VA  ขนาด 800 VA  สาธารณสุขและ

95/2562 จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง ส่ิงแวดล้อม

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.3  แผนงานสาธารณสุข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.3  แผนงานสาธารณสุข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน

4 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 90,000 90,000 0 หจก.สระบุรี 90,000 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ - ส านักการ

ประมาลผล แบบที่ 2 โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 งานประมาลผล แบบที ่2 งานประมาลผล แบบที ่3 สาธารณสุขและ

96/2562 จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง ส่ิงแวดล้อม

5 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 23,700 23,700 0 หจก.สระบุรี 23,700 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ - ส านักการ

แบบฉดีหมกึ (Inkjet) โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 Multifunction Multifunction สาธารณสุขและ

96/2562 แบบฉดีหมกึ(Inkjet) แบบฉดีหมกึ(Inkjet) ส่ิงแวดล้อม

 จ านวน 3 เคร่ือง  จ านวน 3 เคร่ือง 

6 เคร่ืองส ารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 7,500 7,500 0 หจก.สระบุรี 7,500 เฉพาะ 18 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า - ส านักการ

โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 ขนาด 800 VA ขนาด 800 VA สาธารณสุขและ

96/2562 จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง ส่ิงแวดล้อม

รวม 6  โครงการ 169,500 169,500 0 6 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์
1 อปุกรณ์อา่นบัตรแบบ 2,100 2,100 0 บ.คอนโทรล 2,100 เฉพาะ 29 ส.ค. 62 30 ส.ค. 62 100 1 1 ส.ค. 62 /  -  -  - อุปกรณ์อ่านบัตร จัดซ้ืออุปกรณ์ กองสวัสดิการ

อเนกประสงค์ ดาต้า (ประเทศไทย) เจาะจง แบบอเนกประสงค์ อ่านบตัร สังคม

(Smart Card Reader) จ ากดั (Smart Card Reader) แบบอเนกประสงค์

238/62 จ านวน 3 เคร่ือง ได้ครบ 3 เคร่ือง

รวม 1   โครงการ 2,100 2,100 0 1 0 0

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.5  แผนงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วันที่สิ้นสุด ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย
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ผ.03

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.4  แผนงานเคหะและชุมชน
คู่สญัญา/ วธิีการ

จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 30,000 30,000 0  137/2562 30,000 เฉพาะ  13 ก.ค.62  23 ก.ค.62 0.2 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์  - ส านักการชา่ง

ประมาลผล แบบที่ 2  12 ก.ค.62 เจาะจง ส าหรับงานประมาลผล ส าหรับงานประมาลผล 

บริษัท สระบรีุ แบบที่ 2 แบบที่ 3

ไอท ีเฮ้าส์ จ ากัด จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ก 16,000 16,000 0  137/2562 16,000 เฉพาะ  13 ก.ค.62  23 ก.ค.62 0.2 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ก เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้ก  - ส านักการชา่ง

ส าหรับส านักงาน  12 ก.ค.62 เจาะจง ส าหรับส านักงาน ส าหรับส านักงาน 

บริษัท สระบรีุ จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

ไอท ีเฮ้าส์ จ ากัด

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 17,000 15,000 2,000  137/2562 15,000 เฉพาะ  13 ก.ค.62  23 ก.ค.62 0.2 1 ม.ค.62  /  -  -  - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เคร่ืองพิมพ์ Multifunction  - ส านักการชา่ง

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี  12 ก.ค.62 เจาะจง ชนิดเลเซอร์ ชนิด ชนิดเลเซอร์ ชนิด

บริษัท สระบรีุ LED สี  จ านวน 1 เคร่ือง LED สี  จ านวน 1 เคร่ือง

ไอท ีเฮ้าส์ จ ากัด

4 เคร่ืองส ารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 2,500 2,500 0  137/2562 2,500 เฉพาะ  13 ก.ค.62  23 ก.ค.62 0.2 1 ม.ค.62 /  -  -  - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  - ส านักการชา่ง

 12 ก.ค.62 เจาะจง ขนาด 800 VA  ขนาด 800 VA  

บริษัท สระบรีุ จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

ไอท ีเฮ้าส์ จ ากัด

รวม 4  โครงการ 65,500 63,500 2,000 4 0 0

เลขที่สญัญา
ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
วนัที่สิ้นสดุ หน่วย

ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่
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ผ.03

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.4  แผนงานเคหะและชุมชน
คู่สญัญา/ วธิีการ

จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 30,000 30,000 0 หจก.สระบุรี 30,000 เฉพาะ 19 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ - ส านักการ

ประมาลผล แบบที่ 2 โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 ส าหรับงานประมาลผล ส าหรับงานประมาลผล สาธารณสุขและ

97/2562 แบบที่ 2 แบบที่ 3 ส่ิงแวดล้อม

 จ านวน 1 เคร่ือง  จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ก 21,000 21,000 0 หจก.สระบุรี 21,000 เฉพาะ 19 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ - ส านักการ

ส าหรับงานประมวลผล โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 โน้ตบุ้ก ส าหรับ โน้ตบุ้ก ส าหรับ สาธารณสุขและ

97/2562 งานประมวลผล งานประมวลผล ส่ิงแวดล้อม

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง 

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 7,900 7,900 0 หจก.สระบุรี 7,900 เฉพาะ 19 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เคร่ืองพมิพ ์Multifunction - ส านักการ

แบบฉดีหมกึ (Inkjet) โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 แบบฉดีหมกึ แบบฉดีหมกึ สาธารณสุขและ

97/2562 (Inkjet)  (Inkjet)  ส่ิงแวดล้อม

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง 

4 เคร่ืองส ารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 2,500 2,500 0 หจก.สระบุรี 2,500 เฉพาะ 19 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 - 1      ม.ค.- / - - - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า - ส านักการ

โอเอ เซอร์วสิ เจาะจง ก.พ.62 ขนาด 800 VA  ขนาด 800 VA  สาธารณสุขและ

97/2562 จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง ส่ิงแวดล้อม

รวม 4  โครงการ 61,400 61,400 0 4 0 0

เลขที่สญัญา
ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วธิีแก้ไข
วนัที่สิ้นสดุ หน่วย

ด าเนินการ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

งบประมาณ
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน วนัที่เริม่
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการสร้างความเข้มแข็งชุมชน
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 44,000 44,000        0 79/62 44,000      เฉพาะ 26 ก.พ.62 4 ม.ีค.62 100 1 ก.พ.62  /  -  -  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพวิเตอร์  - กองสวสัดิการ

ส าหรับงานประมาลผล CNTR-0638/62 เจาะจง  ส าหรับงานประมาลผล  ส าหรับงานประมาลผล สังคม

แบบที่ 1 แบบที่ 1 แบบที่ 1

  จ านวน 2 เคร่ือง   จ านวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 5,000 5,000         0 79/62 5,000       เฉพาะ 26 ก.พ.62 4 ม.ีค.62 100 1 ก.พ.62  /  -  -  - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟา้  - กองสวสัดิการ

ขนาด 800 VA CNTR-0638/62 เจาะจง ขนาด 800 VA ขนาด 800 VA สังคม

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 2   โครงการ 49,000 49,000 0 2 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

130



ผ.08

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 60,000 58,000 2,000 บ.สระบุรี 60,000 ตกลง 15 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 100 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ - ส านัก

 ส าหรับงานประมาลผล ไอ.ที.เฮาส์ ราคา ก.พ.62 ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงานประมวลผล การประปา

 แบบที่ 2 จ ากดั แบบที่ 2 แบบที่ 2

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง 

2 เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 15,800 15,800 0 บ.สระบุรี 15,800 ตกลง 15 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 100 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ - ส านัก

หรือชนิดLED ขาวด า ไอ.ที.เฮาส์ ราคา ก.พ.62 หรือชนิด  LED ขาวด า หรือชนิด  LED ขาวด า การประปา

ชนิด Networkแบบที่  1 จ ากดั  หรือชนิด Network  หรือชนิด Network 

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง 

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 17,000 17,000 0 บ.สระบุรี 17,000 ตกลง 15 ม.ีค.62 22 ม.ีค.62 100 1 ม.ค.- / - - - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เคร่ืองพิมพ์ Multifunction - ส านัก

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี ไอ.ที.เฮาส์ ราคา ก.พ.62 ชนิดเลเซอร์ ชนิด ชนิดเลเซอร์ ชนิด การประปา

จ ากดั LED สี LED สี 

 จ านวน 1 เคร่ือง  จ านวน 1 เคร่ือง 

รวม 3    โครงการ 92,800 90,800 2,000 3 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.7  แผนงานการพาณิชย์

การบรรลุเป้าหมาย
ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.08

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

1 เคร่ืองพิมพ์แบบฉดีหมกึ 4,300 0 4,300 - - - - - - - ม.ค.- - - / เคร่ืองที่ใช้ปจัจบุนั เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก - ได้ซ่อมแซม สถาน

พร้อมติดต้ังถงัหมกึพิมพ์ ก.พ.62 ได้ซ่อมแซม พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ ใชง้านได้ปกติ ธนานุบาล

(Ink Tamk Printer) และยงัใชไ้ด้อยู่  (Ink Tamk Printer)  และเพื่อเป็นการ

จ านวน 1 เคร่ือง ประหยดั

งบประมาณ

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 7,500 0 7,500 - - - - - - - ม.ค.- - -  / เคร่ืองที่ใช้ปจัจบุนั เคร่ืองส ารองไฟฟ้า - ได้ซ่อมแซม สถาน

ขนาด 800 VA ก.พ.62 ได้ซ่อมแซม ขนาด 800 VA ใชง้านได้ปกติ ธนานุบาล

และยงัใชไ้ด้อยู่ จ านวน 3 เคร่ือง และได้ต้ังงบ

ประมาณซ้ือ

เพิ่มเติม 

ในปี 2563

รวม 2    โครงการ 11,800 0 11,800 0 0 2

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

13. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

13.7  แผนงานการพาณิชย์

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

1 จดัซ้ือชดุหมอนลมแรงดันสูงและ 2,300,000 2,300,000 0  -  -  -  -  -  -  - ก.ย.-  - /  - ชุดหมอนลมแรงดันสูง  -  - ฝ่ายป้องกนัฯ

เสาค้้ายนัพร้อมชดุควบคุม ธ.ค.62 กนัเงิน และเสาค้้ายนัพร้อม ส้านักปลัด

จา่ยอากาศส้าหรับงานกู้ภยั ชุดควบคุมจ่ายอากาศ

ส้าหรับงานกู้ภยั

จ้านวน 1 ชดุ

รวม 1  โครงการ 2,300,000 2,300,000 0 0 1 0

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

14.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 เคร่ืองลวกขนสุกร 500,000 498,000 2,000        บ.พาฮวดเฮง 498,000 เฉพาะ 8 พ.ค.62 24 ม.ิย.62 - 1      ก.พ.62 / - - - เคร่ืองลวกขนสุกร ชนิด เคร่ืองลวกขนสุกร ชนิด  - ส านักการ

ชนิด Manual เอน็จเินียร่ิง เจาะจง Manual ประกอบด้วย Manual ประกอบด้วย สาธารณสุข

จ ากดั เตาลวกแบบสแตนเลสเตาแก๊ส เตาลวกแบบสแตนเลสเตาแก๊ส และส่ิงแวดล้อม

16/2562  รอกขนาด 1 ตัน  รอกขนาด 1 ตัน

2 ตัว ราวแขวนซากสุกร 3 ตัว ราวแขวนซากสุกร 

พร้อมรางเล่ือน ระบบตัด พร้อมรางเล่ือน ระบบตัด

แกส๊อตัโนมติั 1 ชดุ แกส๊อตัโนมติั 1 ชดุ 

แคร่ขูดขนแบบสแตนเลส 1 ตัว แคร่ขูดขนแบบสแตนเลส 1 ตัว

พร้อมติดต้ังอปุกรณ์ประกอบ   พร้อมติดต้ังอปุกรณ์ประกอบ   

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง 

รวม 1  โครงการ 500,000 498,000 2,000       1 0 0

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สญัญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

14.2  แผนงานสาธารณสุข

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ไดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสงัคมสงเคราะห์ เนื่องจากมี

1 รถเขน็นั่งผู้พิการ ผู้สูงอายุ 97,500 0 97,500 -  -  -  -  -  -  - พ.ค.62  -  - / มรีถเขน็ที่ รถเขน็นั่งผู้พิการ  -  - กองสวสัดิการ

 ผู้สูงอาย ุผู้พิการ  ผู้สูงอาย ุ สังคม

 ส่งคืน สามารถ จ านวน 15 คัน 

ให้ผู้สูงอาย ุ

ผู้พิการ ยมืไป

ใชป้ระโยชน์

ต่อไป  จงึไมไ่ด้

ด าเนินการจดัซ้ือ

รวม 1   โครงการ 97,500 0 97,500 0 0 1

วธิีแก้ไข หน่วยด าเนินการ
เลขที่สัญญา

วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่
ผลการด าเนินงาน

การบรรลุเป้าหมาย

14.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานไฟฟ้าถนน
1 เต๊นท์แบบโค้ง ขนาด 5x12 เมตร 32,000 32,000 0 13/2562 32,000 เฉพาะ  22 มี.ค. 62  20 เม.ย. 62 100 1 ม.ค.62 / - - - เต๊นท์แบบโค้ง ขนาด เต๊นทแ์บบโค้ง - ส านักการชา่ง

 21 ม.ีค.62 เจาะจง ไม่น้อยกวา่ 5x12 เมตร ขนาด 5x12 เมตร

สังเวยีนแคนวาส จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง

2 เต๊นท์แบบโค้ง ขนาด 5x8 เมตร 29,000 29,000 0 13/2562 29,000 เฉพาะ  22 มี.ค. 62  20 เม.ย. 62 100 1 ม.ค.62 / - - - เต๊นท์แบบโค้ง ขนาด เต๊นทแ์บบโค้ง - ส านักการชา่ง

 21 ม.ีค.62 เจาะจง ไม่น้อยกว่า 5x8 เมตร  ขนาด 5x8 เมตร

สังเวยีนแคนวาส จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง

3 ผ้าใบคลุมเต๊นท์แบบโค้งสีขาว 38,000 38,000 0 13/2562 38,000 เฉพาะ  22 มี.ค. 62  20 เม.ย. 62 100 1 ม.ค.62 / - - - ผ้าใบคลุมเต๊นทแ์บบโค้ง ผ้าใบคลุมเต๊นท์ - ส านักการชา่ง

ขนาด 5x12 เมตร      21 ม.ีค.62 เจาะจง สีขาว ขนาดไม่น้อยกวา่ แบบโค้งสีขาว
สังเวยีนแคนวาส 5x12 เมตร   ขนาด 5x12 เมตร  

จ านวน 2 หลัง จ านวน 2 หลัง 

4 ผ้าใบคลุมเต๊นท์แบบโค้งสีขาว 34,000 34,000 0 13/2562 34,000 เฉพาะ  22 มี.ค. 62  20 เม.ย. 62 100 1 ม.ค.62 / - - - ผ้าใบคลุมเต๊นทแ์บบโค้ง ผ้าใบคลุมเต๊นท์ - ส านักการชา่ง

ขนาด 5x8 เมตร  21 ม.ีค.62 เจาะจง สีขาว ขนาดไม่น้อยกวา่ แบบโค้งสีขาว 
สังเวยีนแคนวาส 5x8 เมตร ขนาด 5x8 เมตร 

 จ านวน 2 หลัง  จ านวน 2 หลัง 

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

14.4  แผนงานเคหะและชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

14.4  แผนงานเคหะและชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน

5 ผ้าใบคลุมเต๊นท์แบบจั่วสีขาว 32,000 32,000 0 13/2562 32,000 เฉพาะ  22 มี.ค. 62  20 เม.ย. 62 100 1 ม.ค.62 / - - - ผ้าใบคลุมเต๊นท์แบบจัว่ ผ้าใบคลุมเต๊นท์ - ส านักการชา่ง

ขนาด 5x8 เมตร  21 ม.ีค.62 เจาะจง สีขาว ขนาดไม่น้อยกวา่ แบบจั่วสีขาว 
สังเวยีนแคนวาส 5x8 เมตร  ขนาด 5x8 เมตร  

จ านวน 2 หลัง จ านวน 2 หลัง 

รวม 5   โครงการ 165,000 165,000 0 5 0 0
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ผ.03

คู่สญัญา/ วธิีการ
จดัซ้ือ แผน ด าเนินการ อยู่ใน ยงัไม่ได้ เหตผุลที่

ที่ไดร้ับ ที่เบิกจา่ย คงเหลอื ตามสญัญา จดัจา้ง สญัญา สญัญา (ตอ่วนั) สง่งาน ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ด าเนินการ ไมไ่ดด้ าเนินการ ตัวชีว้ัด ผลส าเร็จ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
1 ผ้าใบคลุมเต๊นท์(ชมุชนเสือขบ) 14,000 14,000        0 79/62 14,000 เฉพาะ 5 เม.ย.62 17 เม.ย.62 100 1 ก.พ.62  /  -  -  - ผ้าใบคลุมเต๊นท์ ผ้าใบคลุมเต๊นท์  - กองสวสัดิการ

CNTR-0817/62 เจาะจง แบบโค้งสีขาว แบบโค้งสีขาว สังคม

ขนาด  4x8 เมตร  ขนาด  4x8 เมตร  

จ านวน 1 ผืน จ านวน 1 ผืน

รวม 1   โครงการ 14,000 14,000       0 1 0 0

วธิีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการเลขที่สญัญา
วนัที่เริม่ วนัที่สิ้นสดุ ค่าปรับ  งวดที่

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

14. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

14.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

ล าดบัที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ วงเงิน
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี จ านวน 11 ท่าน ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีครั้งที่  3/2562 วันพฤหัสบดี ที่ 7  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2562  ณ ห้อง
ประชุมสภาเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน คะแนน ร้อยละของ

คะแนนเต็ม เต็ม ที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  
20 18 90.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.27 86.35 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 51.27 85.45 
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี       10 8.55 85.50 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด       
10 8.64 86.40 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.64 96.40 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.73 94.60 
 3.5 กลยุทธ์        5 4.73 94.60 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.64 92.80 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.64 92.80 
 3.8 แผนงาน       5 4.73 94.60 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.64 92.80 

รวมคะแนน 100 95.64 95.64 
 
  จากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) พบว่า 
 

1) ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 96.40 ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจาก
เทศบาลเมืองสระบุรีได้จัดท าแผนพัฒนาทุกโครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
เพ่ือให้การพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรีเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับจังหวัดสระบุรี 

2) ประเด็นยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี  ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 85.50 ที่เป็น
เช่นนั้น เนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี (พ.ศ.2561-2565) มีระยะเวลา
จ ากัดจึงท าให้ข้อมูลที่ได้ยังไม่ครอบคลุม ครบถ้วนและสมบูรณ์เท่าท่ีควร 
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  1.2  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็น เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้
เฉลี่ย 

1 . ข้ อ มู ล ส ภ า พ
ทั่ ว ไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

1-5 20 
(3) 
 
 
 

18 
2.64 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ  
จ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

6-8 (2) 
 

2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

8-13 (2) 2 
 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

13-15 (2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง   
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

15-20 (2) 
 

2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

20-22 (2) 
 

2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

22-23 (2) 
 

2 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

67-74 (2) 2 

( 9 )  ก า ร ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ช า ค ม ท้ อ ง ถิ่ น  รู ป แ บ บ  วิ ธี ก า ร                 
และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

67-74 (3) 2.91 

2. การวิ เคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

33-66 20 
(5) 

17.27 
4.09 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

67 (3) 2.45 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้เฉลี่ย 

2 . ก า รวิ เ ค ร าะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ (ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายา เสพติด   เทคโนโลยี          
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

72 (3) 2.73 

(4)  การวิ เคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครั วเรือน          
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

71 (3) 2.73 

(5 )  การวิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อม พื้นที่ สี เขียว  ธรรมชาติ ต่ างๆ           
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

73 (3) 2.64 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)        
และT-Threat (อุปสรรค) 

70-74 (3) 2.64 

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเ ช่ือมโยงหลักประชารัฐ        
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

60-65 60 
(10) 

51.27 
8.55 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต
จังหวัด 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเ ช่ือมโยงหลักประชารัฐ        
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

58-60 (10) 8.64 

3 . 3  ยุ ท ธศ าสต ร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรั ฐบาล  
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

56-58 (10) 
 

9.64 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้เฉลี่ย 

3 .  ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

60 (5) 
 
 

4.73 

3.5 กลยุทธ์ 
 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

60 (5) 
 
 

4.73 

3.6 เป้าประสงค์
ข อ ง แ ต่ ล ะ
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

60-65 (5) 
 

4.64 

3 . 7  จุ ดยื นทา ง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

60 (5) 
 

4.64 

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ่ งหมายเพื่ อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

75 (5) 
 
 
 

4.73 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์       
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60-65 (5) 
 

4.64 

รวมคะแนน  100 95.64 
 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
  การก าหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning)และแผนงานของเทศบาลเมืองสระบุรีมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ   
20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งเกิดจากกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ของเทศบาลเมืองสระบุรีด าเนินการภายใต้ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม
ของประชาชนทุกกลุ่มผ่านเวทีประชาคมเมืองและการจัดท าแผนชุมชน 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     
(พ.ศ.2561-2565) 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการประเมินโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรี โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี จ านวน 11 ท่าน ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีครั้ งที่   3/2562 วันพฤหัสบดี ที่  7  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2562                 
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 
 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.82 98.20 
2 การประ เมินผลการน าแผนพัฒนาท้อ งถิ่ น ไปปฏิบั ติ ใ น           

เชิงปริมาณ  
10 9.73 97.30 

3 การประ เมินผลการน าแผนพัฒนาท้อ งถิ่ น ไปปฏิบั ติ ใ น            
เชิงคุณภาพ  

10 9.73 97.30 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.82 98.20 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 59 98.33 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.91 98.20 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4.91 98.20 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.91 98.20 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.91 98.20 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.91 98.20 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.91 98.20 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.91 98.20 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.91 98.20 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4.91 98.20 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.82 96.40 
รวมคะแนน  100 98.09 98.09 

  จากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     
(พ.ศ.2561-2565) พบว่า 

1) ประเด็นความชัดเจนของชื่อโครงการ และ วัตถุประสงค์ของโครงการ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็น
ร้อยละ 100 ที่เป็นเช่นนั้นเนื่องจากการจัดท าโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรีมีการวิเคราะห์
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การจัดท าชื่อโครงการและวัตถุประสงค์ของโครงการ  ให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริง            
เพ่ือให้ง่ายต่อการด าเนินงานและการติดตามประเมินผล 

2) ประเด็น ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 96.40 
ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากการก าหนดผลที่คาดว่าจะได้รับบางโครงการยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร 

 
  2.2 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรีในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้
เฉลี่ย 

1 . ก า ร ส รุ ป
สถ าน ก า ร ณ์ ก า ร
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์      
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม)  

67-74 10 
 
 
 
 
 

9.82 

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
เท่าไหร่ จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบาย
ได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ      
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

398 10 
 
 

9.73 

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการ     
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

398 10 9.73 

4 . แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่        
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

78-385 10 9.82 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้
เฉลี่ย 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ช่ือโครงการ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

78-385 60 
(5) 
 
 
 

59 
5 

5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน    
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

78-385 (5) 
 

5 

 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม        
ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

66-291 (5) 
 

4.91 

 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้ อ งกั บแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

78-385 (5) 
 

4.91 

 
5 . 5  เ ป้ า ห ม า ย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน    
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพ
การแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการ
เช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

78-385 (5) 
 

4.91 

5.6 โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม     
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

78-385 (5) 
 

4.91 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้
เฉลี่ย 

5 .  โค รงการ พัฒนา 
(ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา        
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถ
แยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเ ช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

78-385 (5) 
 
 
 

4.91 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง  
มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยัง่ยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียง 

179-185 (5) 
 

4.91 

5 . 9  งบ ปร ะมา ณ  มี
ค ว า ม สอด ค ล้ อ ง กั บ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)    
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

78-385 (5) 
 
 

4.91 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้        
ในเชิงประจักษ์       

78-385 (5) 
 

4.91 

5.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที่  ส ามารถวัดได้  (measurable) ใ ช้บอกประสิทธิ ผล 
(effectiveness)     ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

78-85 (5) 
 

4.91 

5.12 ผลที่คาดว่ าจะ
ได้ รั บ  สอดคล้ องกั บ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้     
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

78-385 (5) 
 

4.91 

รวมคะแนน  100 98.09 
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3. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  ในภาพรวมของโครงการพัฒนาทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564) และ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   เป็นดังนี้ 
  3.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
 ปีงบประมาณ 2562 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น  284  โครงการ งบประมาณ
จ านวน  225,163,160 บาท  มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  211 โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ จ านวน 44 โครงการ  เบิกจ่าย  189,453,810.27 บาท  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  
จ านวน 29 โครงการ   
            3.2 คุณภาพ (Quality)  

ในเชิงคุณภาพ  เทศบาลเมืองสระบุรี  สามารถบริหารจัดการโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ     
ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จะเห็นได้ว่าโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อองค์กร สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรีได้ตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  
  3.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
  หน่วยงานที่ได้รับงบประมาณได้วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2562 โดยด าเนินการ ดังนี้ 
  3.3.1  จัดท าแผนด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ โดยแต่ละส่วนราชการได้ก าหนด
เป้าหมายการด าเนินงานและวิเคราะห์ถึงแนวโน้มในอนาคต ตามสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและสถานะ
ทางการคลังของเทศบาลเมืองสระบุรี 

3.3.2 ส่วนราชการได้ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณโดยใช้ระบบการบันทึกบัญชีด้วย
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น( e-lass) ในการเบิกจ่ายงบประมาณท าให้สามารถตรวจสอบยอด
การใช้จ่ายงบประมาณเป็นปัจจุบัน ตลอดจนสามารถรายงาน   การใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างทันท่วงที 

 3.3.3 งบประมาณสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณในภาพรวม 
โดยแยกตามยุทธศาสตร์ที่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ตั้งงบประมาณไว้  23,143,000 บาท เบิกจ่ายได้  15,449,578 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.87 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่   2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
ตั้งงบประมาณไว้ 11,008,000 บาท เบิกจ่ายได้  10,749,945 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.77 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
ตั้งงบประมาณไว้  115,768,780 บาท เบิกจ่ายได้  91,770,315.27 บาท คิดเป็นร้อยละ 40.76 
4)ยุทธศาสตร์ที่  4  การรักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ

รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
ตั้งงบประมาณไว้   29,110,700 บาท เบิกจ่ายได้  27,337,150  บาท คิดเป็นร้อยละ 12.14 
5) ยุทธศาสตร์ ที่  5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
ตั้งงบประมาณไว้    46,132,680  บาท เบิกจ่ายได้   44,146,822 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.60 

รวมงบประมาณตั้งงบประมาณ   225,163,160 บาท เบิกจ่ายได้   189,453,810.27 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ 84.14) 
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จากผลการด าเนินการเบิกจ่ายดังกล่าว เทศบาลเมืองสระบุรีมีการเบิกจ่ายงบประมาณ         
ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดีสูงสุดแสดงให้เห็นว่าการพัฒนาด้านนี้ได้น า
งบประมาณไปใช้จ่ายในรายจ่ายประจ ามากกว่ารายจ่ายประเภทอ่ืน จึงจ าเป็นต้องมาวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณควบคู่กับการวางแผนด าเนินการ  เพ่ือให้สามารถใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้
และควรมีการตั้งเป้าหมายการเบิกจ่ายว่าในแต่ละไตรมาส จะต้องเบิกจ่ายให้ได้ร้อยละเท่าใด ซึ่งในปัจจุบัน
เทศบาลเมืองสระบุรีได้วางแผนด าเนินงานหรือแผนการใช้จ่ายงบประมาณซึ่งเป็นการคาดการทั่วไปไม่ได้เจาะจง
ว่าต้องเบิกจ่ายให้ได้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีการตั้งเป้าหมายการด าเนินการเบิกจ่ายเพ่ือให้
เกิดผลในทางปฏิบัติมากยิ่งขึ้น 
  3.4 เวลา (Time)  
   ตามแผนการด าเนินงานบางโครงการเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ ทันตามเวลาที่ก าหนดไว้       
บางโครงการเร็วกว่าหรือช้ากว่า โดยเทศบาลเมืองสระบุรีได้ตั้งงบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น  284  โครงการ           
มีโครงการที่ด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้  จ านวน  211 โครงการ ด าเนินการล่าช้ากว่าไม่เป็นไปตาม
ก าหนดเวลา  จ านวน  73 โครงการ  เนื่องจากกระแสเงินรายได้ของเทศบาลไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
  3.5 การได้รับประโยชน์ 
  จากการด าเนินการของเทศบาลเมืองสระบุรี  ท าให้ประชาชนหรือราชการได้ประโยชน์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
การด าเนินการท าให้ประชาชนได้รับความสะดวกปลอดภัยจากการสัญจรไป-มา ผ่านเส้นทาง

ต่างๆ ส าหรับการด าเนินงานที่มีลักษณะปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้เดินทางได้ตามปกติ หรือการจัดให้มี
แสงสว่างไฟฟ้า เทศบาลได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่ออกส ารวจติดตั้งเพ่ิม และปรับปรุงจุดที่ ช ารุดเสียหายทั่วทั้งเขต
เทศบาล ช่วยส่งผลให้ประชาชนลดความเสี่ยงภัยจากที่มืดในระหว่างการสัญจรบนท้องถนน และยังช่วยลด
อาชญากรรมในพ้ืนที่ได้อีกประการหนึ่งด้วย ในส่วนของการผลิตน้ าประปา ประชาชนได้รับการบริการอย่าง
ทั่วถึงมากขึ้น เนื่องจากส านักการประปาได้ปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปาอย่างต่อเนื่อง ท าให้ประชาชนได้
ใช้น้ าประปาในการอุปโภค และบริโภคท่ีสะอาดและมีคุณภาพมากขึ้นด้วย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ประชาชนมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมโดยทั่วไปในเขตเทศบาลมากยิ่งขึ้น  เพราะ

เทศบาลรับทราบ ติดตามปัญหาด้านขยะและสภาพแวดล้อมต่างๆ อย่างใกล้ชิด มีการปรับปรุงระบบการ
จัดเก็บและการก าจัดขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งยังประสานของบประมาณในการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาระบบให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
นอกจากนั้นยังจัดโครงการร่วมกับประชาชนในการเฝ้าระวังและดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในพ้ืนที่           
เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้สึกรักชุมชน  ในการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ของตน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  

- ด้านสังคมเทศบาลได้มีส่วนร่วมกับส่วนราชการในพ้ืนที่ในการด าเนินการโครงการไทยนิยม
ยั่งยืนซึ่งมีการส ารวจปัญหาความต้องการของประชาชนในด้านต่างๆได้แก่ ด้านการจัดสวัสดิการสงเคราะห์ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการที่เทศบาลได้ลงพ้ืนที่ส ารวจสภาพ
ปัญหา และจัดกิจกรรมส่งเสริมรายได้ สร้างเสริมสุขภาพจิตให้ดีขึ้น รวมทั้งสามารถเข้าถึงสิทธิต่างๆ         
ของทางราชการได้ง่ายขึ้นด้วย 

- ด้านสาธารณสุข ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการของสาธารณสุขได้สะดวก รวดเร็วขึ้น 
เนื่องจากเทศบาล ได้จัดตั้งศูนย์บริการสาธารณสุขขึ้น 4 แห่ง กระจายไปตามพ้ืนที่ชุมชน โดยจัดโครงการ
อบรมให้ความรู้ทั้งเจ้าหน้าที่ และประชาชนในการเฝ้าระวัง ดูแลรักษาสุขภาพอย่างถูกวิธี  อีกทั้งประชาชน    
ยังได้รับการบริโภคอาหารที่สะดวก ปลอดภัยมากขึ้น เพราะมีการออกตรวจผู้ประกอบการอาหารในเขต
เทศบาลเมืองสระบุรีเป็นประจ า  

- ด้านการศึกษา นักเรียนได้รับความรู้ และประสบการณ์ใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น มีการ เข้าค่ายอบรม
นักเรียนและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ ครูและนักเรียนได้รับความสุข และ
ความปลอดภัยจากการอยู่ในสถานศึกษามากขึ้น เนื่องจากมีการปรับปรุงภูมิทัศน์และปรับปรุงอาคาร สถานที่
ต่างๆ ภายในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม และได้มาตรฐานมากขึ้น 

- ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีฯ ประชาชนในเขตเทศบาลได้มีโอกาสร่วมกันสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทยให้ด ารงอยู่สืบไป เป็นการสร้างความรัก ความปรองดองและสร้างความ
สามัคคีให้เกิดข้ึนในชุมชนอีกประการหนึ่งด้วย 

- ด้านกีฬา นันทนาการ  เด็ก/เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาลได้มีโอกาสออกก าลังกาย 
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ท าให้ห่างไกลจากยาเสพติด จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน     
อย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การรักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   

- ประชาชนมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลมากขึ้น มีสิทธิในการแสดง
ความเห็น และการวางแผนพัฒนาชุมชนของตนเอง โดยเทศบาลให้ก ารสนับสนุนด้านบุคลากร                
ด้านงบประมาณ และด้านวิชาการ เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  ทั้งนี้มีการป้องกัน และ
รักษาความสงบเรียบร้อยในเขตเทศบาล ประชาชนเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น เพราะ
เทศบาลวางระบบรักษาความปลอดภัยโดยการติดตั้งกล้องวงจรปิดทั่วทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล อีกทั้งเมื่อเกิด
เหตุไฟไหม้ หรือเหตุเร่งด่วนต่างๆ เทศบาลก็สามารถออกปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างทันท่วงที เนื่องจากได้มีการ
จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และบุคลากรไว้พร้อมตลอด 24 ชั่วโมง  มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ปัจจุบันปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาลลดลง จากการเฝ้าระวังและป้องกันร่วมกันของหลายหน่วยงานในพ้ืนที่        
อีกท้ังยังมีกิจกรรมบ าบัดและดูแลผู้ติดยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ ที่  5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
ประชาชนได้รับการบริการที่สะดวก รวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจต่อการติดต่อรับบริการมาก

ขึ้นเพราะเทศบาลได้พัฒนาปรับปรุงสถานที่รับบริการประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีความสวยงาม อีกทั้งยังจัดหา
เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย สามารถให้บริการประชาชนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วมากขึ้น มีการลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน และส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดีที่สุด 
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  3.6 การวัดผล 
    วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
KPIs จึงเป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการด าเนินงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ ขององค์กร        
ซึ่งสามารถแสดงผลของการวัดหรือการประเมินในรูปข้อมูลเชิงประมาณเพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
ในการด าเนินงานขององค์กรหรือหน่วยงานภายในองค์กร  อาจแปลง่าย ๆ ว่า “ตัววัดความส าเร็จที่ส าคัญ 
เครื่องมือที่ใช้วัด และประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ ที่ส าคัญขององค์กร ซึ่งสามารถแสดงผลเป็น
ข้อมูลในรูปของตัวเลขเพื่อสะท้อนประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการท างานขององค์กรหรือหน่วยงาน
ต่างๆ ภายในองค์กร”  
 

ตารางแสดงการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดตามโครงการ  

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 

 จ านวน
โครงการ
ทัง้หมด 

บรรลุ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

(โครงการ) (โครงการ) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

      

1.1 แผนงาน เคหะชุมชน 14 12 2 
1.2 แผนงาน การพาณิชย์ 8 8 0 

รวม 22 20 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      

2.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 1 0 
2.2 แผนงานการศึกษา 1 1 0 
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก าจัดสิ่งปฏิกูล) 10 10 0 

รวม 12 12 0 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 

      

3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 4 4 0 
3.2 แผนงานการศึกษา 58 43 15 
3.3 แผนงานสาธารณสุข 19 13 6 
3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 4 1 
3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 26 25 1 

รวม 112 89 23 
    
    
 
  
 
   



151 

 

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 

 จ านวน
โครงการ
ทั้งหมด 

บรรลุ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

(โครงการ) (โครงการ) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  4  รักษาความสงบเรียบร้อย 
ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน   

     

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9 9 0 
4.2 แผนงานการศึกษา 4 3 1 
4.3 แผนงานสาธารณสุข 3 3 0 
4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1 0 

รวม 17 16 1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากร
ภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

     

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป   56 54 2 
5.2แผนงานการศึกษา 15 14 1 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 18 18 0 
5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0 1 
5.5 แผนงานเคหะและชุมชน 26 26 0 
5.6 แผนงานการพาณิชย์  5 3 2 

รวม 121 115 6 
รวมทั้งสิ้น 284 252 32 

 
  3.7 ผลกระทบ (Impact) 
     ระบุผลกระทบ เป็นด้านหรือเป็นมิติหรือตามอ านาจหน้าที่หรือสภาพพ้ืนที่ที่เกิดข้ึนจริงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจเป็นด้านลบหรือสิ่งที่จะก่อให้เกิดความเสียหายในอนาคต ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
-กรณีการปรับปรุงระบบประปาในระหว่างด าเนินการปรับปรุงประชาชนไม่ ได้รับความ

สะดวกในการใช้น้ าประปา 
2) ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  -โครงการส่วนใหญ่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนจึงไม่มีผลกระทบ 
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3) ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง     
ภายใต้วิถีภูมิปญัญาไทย 

-กรณีการจัดกิจกรรมบางโครงการที่มีการรวมตัวของประชาชนหรือจ านวนนักเรียนมากๆ   
ท าให้การจราจรติดขัด  การดูแลอาจไม่ทั่วถึง 

4) ยุทธศาสตร์ที่  4  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความ
สงบเรียบร้อยของบ้านเมือง  

-โครงการส่วนใหญ่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนจึงไม่มีผลกระทบ 
5) ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

-กรณีการจัดซื้อครุภัณฑ์มีค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษามากขึ้น  มีค่าไฟฟ้าเพ่ิมมากขึ้น          
ต้องมีผู้รับผิดชอบดูแลรักษา ตลอดจนพื้นที่ใช้สอยของเทศบาลลดลง เนื่องจากมคีรุภัณฑ์เพ่ิมข้ึน 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 
 
 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เทศบาลเมืองสระบุรี ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนา       
จ านวนทั้งสิ้น  284  โครงการ งบประมาณจ านวน  225,163,160 บาท  มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    
จ านวน  211 โครงการ โครงการที่อยู่ ระหว่างด าเนินการ จ านวน 44 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 
189,483,810.27 บาท  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 29 โครงการ  โดยแยกตามยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  14  โครงการ   

งบประมาณตั้งไว้    16,504,000  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 7 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ     
จ านวน 5 โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ  10,709,578 บาท   คิดเป็นร้อยละ 4.76  ยังไม่ได้ด าเนินการ    
จ านวน 2 โครงการ 

1.2 แผนงาน การพาณิชย์ มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  8 โครงการ
งบประมาณตั้งไว้  6,639,000 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ            
จ านวน 7 โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 4,740,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 2.11   

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.1 แผนงานบริหารทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  1 โครงการ 

งบประมาณตั้งไว้   100,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 
100,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.04   

2.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  1 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   50,000  บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ โดยใช้งบประมาณของโรงเรียน 

2.3 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก าจัดสิ่งปฏิกูล) มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน 
จ านวน  9 โครงการ งบประมาณตั้งไว้   10,858,000  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 8  โครงการ 
อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 2 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  10,649,945 บาท  คิดเป็นร้อยละ 4.73  

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้
วิถีภูมิปัญญาไทย  

3.1 แผนงานบริหารทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  4 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   1,800,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
1,742,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.77   

3.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  58 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   82,830,280 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 31  โครงการอยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ จ านวน 12 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  63,491,200 บาท  คิดเป็นร้อยละ 28.20 ยังไม่ได้
ด าเนินการ  จ านวน  15 โครงการ 
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3.3 แผนงานสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 19 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   6,074,000  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 15  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
3,529,907 บาท  คิดเป็นร้อยละ 1.57 ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 4 โครงการ 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 5 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   522,100 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 5  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
218,620 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.10   

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน     
จ านวน 26 โครงการ งบประมาณตั้งไว้   24,542,400  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 18 โครงการ   
อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 7 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  22,788,288.27 บาท  คิดเป็นร้อยละ 10.12  
ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ 

4) ยุทธศาสตร์ที่  4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน          
จ านวน 9 โครงการ งบประมาณตั้งไว้ 25,962,700 บาท โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 6 โครงการ       
อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 3 โครงการเบิกจ่ายงบประมาณ 24,379,875 บาท  คิดเป็นร้อยละ 10.83  

4.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 4 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   2,583,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
2,433,585  บาท  คิดเป็นร้อยละ 1.08 ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  1 โครงการ 

4.3 แผนงานสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 3 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   475,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
474,300  บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.21  

4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน      
จ านวน 1 โครงการ งบประมาณตั้งไว้   90,000 บาท   โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ เบิกจ่าย
งบประมาณ  49,390  บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.02 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
5.1 แผนงานบริหารทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 56 โครงการ 

งบประมาณตั้งไว้  13,253,280 โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 52 โครงการ อยู่ในระหว่างด าเนินการ 
จ านวน 2 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 12,131,552 บาท  คิดเป็นร้อยละ 5.39  ยังไม่ได้ด าเนินการ       
จ านวน 2 โครงการ 

5.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 15 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   26,400,900 บาท โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 8 โครงการ อยู่ในระหว่างด าเนินการ 
จ านวน 6 โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 25,791,470 บาท  คิดเป็นร้อยละ 11.45 ยังไม่ได้ด าเนินการ      
จ านวน 1 โครงการ 

5.3 แผนงานสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 18 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   501,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 18 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
499,700 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.22   

5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 1 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   97,500 บาท    ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ 
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5.5 แผนงานเคหะและชุมชน  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 26 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   5,775,400 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 26 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 
5,633,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.50   

5.6 แผนงานการพาณิชย์  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 5 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้   104,600  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
90,800 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.04   ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 2 โครงการ 

จากการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่เทศบาลเมืองสระบุรี  ได้ตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2562 เพ่ือด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์  9 แผนงาน            
รวม  284 โครงการ  ซึ่งเทศบาลได้บริหารการเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่  ระเบียบ       
ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและประชาชนโดยรวม  ดังนี้   

เชิงปริมาณ  เทศบาลเมืองสระบุรี ก าหนดแผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 จ านวน  284  โครงการ ตั้งงบประมาณไว้ 225,163,160 บาท สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ      
จ านวน  211 โครงการ   มีโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 44 โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว     
เป็น เ งิ น   189 ,453 ,810 .27  บาท คิด เป็น  ร้ อยละ  84 . 14  และมี โ ครงการที่ ยั ง ไม่ ได้ ด า เนินการ                   
จ านวน  29 โครงการ   

เชิงคุณภาพ  เทศบาลเมืองสระบุรี  สามารถบริหารจัดการโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ     
ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จะเห็นได้ว่าโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
องค์กร และสามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี ได้ตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของเทศบาล 
 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
จากผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 พบว่า โครงการส่วนใหญ่สามารถด าเนินการได้ตาม

แผนงานแต่ยังมีโครงการบางส่วนที่ยังไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากติดปัญหา/อุปสรรค  หลายประการ ดังนี้ 
  1. มีการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา และมีการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่าย           
เป็นรายการใหม่ ในช่วงปลายปีงบประมาณ ท าให้หลายโครงการ ไม่สามารถด าเนินได้แล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณ ที่ก าหนด 
  2. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลสู่ท้องถิ่นมีความล่าช้า ส่งผลให้การด าเนินโครงการต่าง ๆ      
ของเทศบาลเกิดความล่าช้าไปด้วย 
  3. การด าเนินการบางโครงการติดปัญหาในเรื่องข้อกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการต่าง ๆ       
จึงส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการหลายโครงการ โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวกับการส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กและเยาวชน เป็นโครงการที่ดี เห็นควรน ามาพิจารณาด าเนินการในปีต่อ ๆ ไป    

จากปัญหาและอุปสรรคดังกล่าว เทศบาลเมืองสระบุรี จึงควรปรับปรุงแผนการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม ให้สอดคล้องกับกระแสเงินรายได้และเงินจัดสรรจากรัฐบาล และเร่งด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไป
ตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ ควรศึกษาท าความเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่งการ เพ่ือให้
การด าเนินการในองค์กรเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ถูกต้อง รัดกุม และมีการบริหารโครงการอย่างเหมาะสม       
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเกิดประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชนได้อย่างยั่งยืน 
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