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ส่วนที่ 1  บทน ำ 
 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย      
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่นพนักงาน
เทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่าง มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1.1  ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  1.2  ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3  ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการ   เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบ              
ผลการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดเทศบาลเมืองสระบุรี ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลเมืองสระบุรี 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง        
กับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนเทศบาลเมืองสระบุรี 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณภาพในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด      
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
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ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลเมืองสระบุรีให้เกิดประโยชน์  เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งส่งผล  ให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว    
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  ซ่ึงจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล 
  2.2  เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้          
สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  2.3  เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  2.4  เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  2.5  เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด /ผู้บริหารระดับส านักและกอง 
ทุกระดับของเทศบาลเมืองสระบุรี  ที่ต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในชุมชน
เทศบาลเมืองสระบุรหีรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6  เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1  กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองสระบุรี                
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลเมืองสระบุร ี
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ       
ห้วงเวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือด าเนินการต่อไป 

  3.2  กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองสระบุรี                  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอน  เพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 
  1) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตาม         
ว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : 
KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้น
ศึกษาว่าผู้ใช้มีการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
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อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกต      
แล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก      
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ         
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลเมืองสระบุร ี
  5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ 
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลเมืองสระบุรี ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน  
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์         
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  7) การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ        
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป          
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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3.3  กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี  มีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน    
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รำยงำน

ผล 
เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ป ร ะ ก า ศ ผลก า รติ ด ต ามและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในเขตเทศบาลเมือง
สระบุรีทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการทีค่ณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้  เพ่ือใช้     ใน
การติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม  (Questionnaires)   
แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลเมืองสระบุรีรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง  หรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูล
ที่เป็นจริงต่อไป  
  4.1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   1)  ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    (1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาล        
เมืองสระบุรีอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง  
    (2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือน เมษายน และ ตุลาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลา   
ที่ก าหนด 
  2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองสระบุรี 
  3) ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือ         
ที่มีอยู่จริงในเทศบาลเมืองสระบุรีมาปฏิบัติงาน 
  4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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  5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี  ซึ่งสามารถวัดได้        
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ           
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลเมืองสระบุรีทั้งในระดับชุมชนและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอเมือง
สระบุรี และจังหวัดสระบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  4.2  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลเมืองสระบุรี  ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    1) ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ        3 
ประการ คือ  
    (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    (2) เครื่องมือ  
    (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมาย  เพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    (2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record)    
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่  
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลเมืองสระบุรีเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

  4.3  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองสระบุรี           
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ ดังนี้ 
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   1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
   2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์      
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด      
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ     
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มี
พิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง
สระบุรีใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี มีแนวทาง     ใน
การสังเกต เป็นการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   4) การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้   
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลเมืองสระบุรี   โดยการลงพ้ืนที่    
เพ่ือสอบถามประชาชนถึงความพึงพอใจในการด าเนินงานของเทศบาล 
  5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ มีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองสระบุร ี
 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญ คือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  ประโยชน์ต่าง ๆ  แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  5.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที            ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  5.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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  5.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา   
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง  ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง          รายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  5.6  การวินิจฉัย สั่งการ นายกเทศมนตรีเมืองสระบุรี ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ ของเทศบาลเมืองสระบุรี  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  5.7  ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลเมืองสระบุรี แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ   
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลเมืองสระบุรี  
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ตรงตามความต้องการ  ท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ    
เมื่อได้รับการบริการในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลเมืองสระบุรี 

1.1 วิสัยทัศน์   “เมืองสระบุรีน่าอยู่  มุ่งสู่สังคมคุณภาพ  อย่างยั่งยืน”   
1.2  จุดยืนทางยุทธศาสตร์   “เมืองแห่งสังคมคุณภาพ” 
1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน และรักษา 

 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 

 
1.4 เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 เป้าประสงค์ 

(1) ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา 
(2) ประชาชนได้ใช้น้้าประปาที่สะอาดและมีคุณภาพดี 
(3) การสาธารณูปโภคของประชาชนมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
(4) ลดภัยอันตรายที่อาจเกิดกับประชาชนในบริเวณท่ีไม่มีแสงสว่างเวลากลางคืน 
(5)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลเมืองสระบุรีและเป็นศูนย์ข้อมูลการท่องเที่ยวจังหวัดสระบุรี 

 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับความรู้ใน
เรื่องสถานท่ีท่องเที่ยวส้าคัญในเขตเทศบาล 

80 80 80 80 80 

2. จ้านวนโครงการก่อสร้างปรับปรุงถนน ท่อ/
ระบายน้้าทางเท้าและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ที่ได้
มาตรฐาน 

10 20 7 5 3 

3. จ้านวนโครงการของการติดตั้งและปรับปรุง
ไฟฟ้าแสงสว่าง 

5 3 5 1 - 

4.จ้านวนโครงการที่ก่อสร้างและปรับปรุงระบบ
การผลิตน้้าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

4 9 14 23 19 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ท่อ/รางระบายน้้าและทางเท้าและสิ่งก่อสร้างต่าง  ๆ 
    ภายในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(2) ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(3) ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้้าประปาท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
(4) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว    
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร 
                    กับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันกระบวนการผลิตสินค้าและบริการ 
                    สู่มาตรฐานสากล 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

เป้าประสงค์ 
(1)  พ้ืนทีเ่ทศบาลเมืองสระบุรีมีสภาพแวดล้อมดี น่าอยู่อาศัย 
(2)  ประชาชนมีจิตส้านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม ลดปัญหาภาวะโลกร้อน 

 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.จ้านวนกิจกรรมในการจัดโครงการเก่ียวกับการพัฒนา    
ฟ้ืนฟูและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 

7 7 7 7 7 

2.จ้านวนกิจกรรมในการแก้ไขปัญหาขยะและสิ่งปฏิกูล 4 4 7 5 3 
3.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อ
พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

60 60 60 60 60 

4.จ้านวนกิจกรรมในการกระตุ้นให้ประชาชนมีจิตส้านึก
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

7 7 7 7 7 

5.จ้านวนโครงการที่ปรับปรุงฟุตบาท ทางเท้าให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม 

 2 2 2 2 2 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
(2) พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

ภายในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี 
(3) ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด้าเนินงาน  ด้านการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก้าจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร 
                    กับสิ่งแวดล้อม 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
 

เป้าประสงค์ 
(1) สนับสนุนการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(2) กลุ่มอาชีพในชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถสร้างผลิตภัณฑ์ของกลุ่มให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ

และรู้จักกันอย่างแพร่หลาย  
(3)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย                            

ในการด้าเนินงานของชุมชน 
(4) ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน สามารถเลี้ยงดูตนเองและครอบครัวได้ 
(5) ประชาชนมีสุขภาพอนามัย และสุขภาพจิตที่ดี 
(6) เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาท่ีดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
(7) ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีในชุมชนได้รับการอนุรักษ์ สืบสานให้คงอยู่ต่อไป 
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ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.ร้อยละของกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษาที่ได้รับการสนับสนุน 

70 70 70 70 70 

2.จ้านวนกิจกรรมในการสนับสนุนการจัด
ประเพณีส้าคัญทางศาสนา วัฒนธรรม และ
กีฬา 

17 17 17 17 17 

3.จ้านวนโครงการที่ส่งเสริม รักษา และป้องกัน    
และเฝ้าระวัง ด้านสุขภาพและสุขอนามัย   
ของประชาชน 

5 16 17 15 15 

4.จ้านวนโครงการพัฒนาศักยภาพ           
การให้บริการทางด้านสาธารณสุข 

4 4 4 4 4 

5.จ้านวนโครงการที่ได้รับการพัฒนา        
ด้านการประกอบอาหารได้มาตรฐาน            
มีคุณภาพ 

4 4 4 4 4 

6.จ้านวนกิจกรรมในการสงเคราะห์และ      
จัดสวัสดิการต่างๆให้กับประชาชน 

8 7 7 7 7 

7.จ้านวนโครงการในการพัฒนาศักยภาพและ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

11 9 9 9 9 

8.ร้อยละของประชาชนในเขตเทศบาล     
เมืองสระบุรี  มีความรู้ในด้านการประกอบ
อาชีพเพ่ิมข้ึน 

60 60 60 60 60 

9.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

60 60 60 60 60 

กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข และการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน               
(2) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล   
(3) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

                     คุณธรรม และจริยธรรมของประชาชน 
(4) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน 
(5) จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
(6) สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน   
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 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของกระบวนการผลิตสินค้า   
                     และบริการ สู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมอนุรักษ์และฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

เป้าประสงค์ 
(1) พ้ืนที่เทศบาลเมืองสระบุรีปลอดจากปัญหายาเสพติด 
 (2) ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.ร้อยละของการเกิดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
ต่าง ๆ ลดลงจากปีก่อน 

10 10 10 10 10 

2.ร้อยละของการเกิดอัคคีภัยลดลงจาก    
ปีก่อน 

10 10 10 10 10 

3.จ้านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

100 100 100 100 100 

4.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้รับความรู้
เพิ่มมากขึ้น 

60 60 60 60 60 

5.จ้านวนโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการให้
ความรู้ รณรงค์ ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

13 13 13 13 13 

6.ร้อยละของปัญหาอาชญากรรมในเขต
เทศบาลเมืองสระบุรีลดลง 

5 10 15 20 25 

7.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์เพ่ือรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์ สิ นของประชาชนและความสงบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 

60 60 60 60 60 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
(1)  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล 
(2) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
(3) ส่งเสริม และรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
เป้าประสงค์ 
(1)  พัฒนาการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
(2)  พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์ของเทศบาลในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม  
   หรือผลงานต่าง ๆ ของเทศบาลและทางราชการให้ดียิ่งขึ้น 
(3)  พัฒนาการบริหารงานของเทศบาลในทุกด้านให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน  
     ทั้งในด้านระบบการบริหารงาน ระบบการบริหารคน และระบบการบริหารงานคลัง 
(4)  พัฒนาระบบการให้บริการและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย 

 และได้มาตรฐาน 
(5)  ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่  สภาพแวดล้อม  ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ 

ให้เอ้ืออ้านวยต่อความสะดวกและคล่องตัวในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
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ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

61 62 63 64 65 
1.จ้านวนโครงการที่ส่งเสริมและปกป้อง
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

1 10 10 10 7 

2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้มารับ
บริการด้านต่างๆของเทศบาลเมืองสระบุรี 

80 80 80 80 80 

4.ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรได้รับความรู้เพิ่มมากข้ึน 

80 80 80 80 80 
 

5.ร้อยละของการได้รับความรู้ของผู้เข้ารับ
การอบรมเกี่ยวกับวินัย  

80 80 80 80 80 

6.ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการเวที
เสวนาประชาคมระดับเมืองและระดับชุมชน 

60 60 60 60 60 

7.ร้อยละโครงการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม 
อาคารส้านักงานให้มีสภาพดีมากยิ่งขึ้น 

60 60 60 60 60 

8.ร้อยละของการด้าเนินการจัดหาครุภัณฑ์ที่
ใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือรองรับการบริการ
ประชาชน 

60 60 60 60 60 

9.จ้านวนโครงการที่ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศที่ทนัสมัยและได้มาตรฐาน 

3 2 1 1 1 

10.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา
ความรู้ในเรื่องของการจัดท้าแผนพัฒนาและ
การติดตามแผนพัฒนา 

60 60 60 60 60 

 

กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น 
(2) สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ 

ต่อการปฏิบัติงาน 
(3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   เสริมสร้างระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและส่งเสริม
กำรท่องเท่ียว
1.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 50,000         1 50,000         1 50,000         1 50,000         1 50,000 5 250,000 
1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 15 19,054,000   23 27,955,000 12 34,723,000 6 11,605,800 3 5,486,000 59 98,823,800 
1.3  แผนงานการพาณิชย์ 4 4,893,000     9 8,181,000 14 19,822,000 23 171,816,000 19 43,313,000 69 248,025,000 

รวม 20 23,997,000 33 36,186,000 27 54,595,000 30 183,471,800 23 48,849,000 133 347,098,800
ยุทธศำสตร์ท่ี 2 พัฒนำระบบกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ
และส่ิงแวดล้อม
2.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 100,000       1 100,000       1 150,000       1 150,000       1 150,000       5 650,000 
2.2  แผนงานการศึกษา 1 50,000         1 50,000         1 50,000         1 50,000         1 50,000         5 250,000 
2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 25 30,274,500 13 11,990,000 34 53,995,000 26 78,224,000 16 20,750,000 114 195,233,500 
2.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - 1 50,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 4 230,000 

รวม 27 30,424,500 16 12,190,000 37 54,255,000 29 78,484,000 19 21,010,000 128 196,363,500 
 ยุทธศำสตร์ท่ี 3 พัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคม  ตำมหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง  ภำยใต้วิถีภูมิปัญญำไทย
3.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 5,050,000     5 6,440,000 3 5,150,000 3 5,150,000 2 5,100,000 15 26,890,000 
3.2  แผนงานการศึกษา 63 136,287,500 85 149,743,900 90 169,244,940 68 160,875,100 69 147,295,600 375 763,447,040 
3.3  แผนงานสาธารณสุข 40 8,794,000 44 12,609,000 50 17,276,000 50 24,451,000 41 16,641,000 225 79,771,000 
3.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 350,000       5 750,000 4 850,000 4 850,000 4 850,000 20 3,650,000 
3.5   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 61 42,565,880 73 31,994,000 74 46,728,600 59 39,481,100 59 30,966,400 326 191,735,980 
3.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 50,000         1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

รวม 170 193,097,380 213 201,586,900 222 239,299,540 185 230,857,200 176 200,903,000 966 1,065,744,020 

1.5 จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  และเพ่ิมเติม ของเทศบำลเมืองสระบุรี

ยุทธศำสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี
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จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

1.5 จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  และเพ่ิมเติม ของเทศบำลเมืองสระบุรี

ยุทธศำสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 รักษำควำมสงบเรียบร้อยส่งเสริมและสนับสนุน
กำรป้องกันและรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชำชน
4.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 4,980,000     3 14,480,000 3 5,191,860 2 4,980,000 - - 10 29,631,860 
4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11 39,270,000 20 79,977,400 17 51,856,000 17 52,756,000 13 14,039,000 78 237,898,400 
4.3  แผนงานการศึกษา 5 4,133,000     5 4,133,000 5 4,133,000 5 4,133,000 5 4,133,000 25 20,665,000 
4.4  แผนงานสาธารณสุข 7 1,080,000     9 1,230,000 9 1,320,000 9 1,320,000 9 1,320,000 43 6,270,000 
4.5  แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,900,000     - - - - - - - - 1 1,900,000
4.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 30,320,000 5 30,320,000 3 10,320,000 3 10,320,000 2 320,000 18 81,600,000 
4.7  แผนงานการพาณิชย์ - - 1 4,556,000 2 8,856,000 2 8,556,000 2 8,556,000 7 30,524,000 

รวม 31 81,683,000 43 134,696,400 39 81,676,860 38 82,065,000 31 28,368,000 182 408,489,260 
ยุทธศำสตร์ท่ี 5 พัฒนำองค์กรและบุคลำกรภำครัฐสู่กำรบริหำร
จัดกำรท่ีดี
5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 98 53,856,490 117 65,253,220 109 58,253,800 78 57,282,800 39 31,401,200 441 266,047,510 
5.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 211,500       3 41,100 2 40,200 1 37,000 1 37,000 13 366,800 
5.3  แผนงานการศึกษา 7 4,507,200 21 29,832,300 21 29,806,600 15 6,742,000 14 6,362,000 78 77,250,100 
5.4  แผนงานสาธารณสุข 22 5,500,700 28 3,153,800 34 17,243,500 16 5,657,200 11 7,710,000 111 39,265,200 
5.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 97,500         1 97,500         1 97,500         1 97,500         1 97,500         5 487,500 
5.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - - - 4 94,800 - - 1 700,000 5 794,800
5.6  แผนงานเคหะและชุมชน 43 11,814,100   26 13,569,700 26 9,417,200 16 16,531,600 16 14,537,600 127 65,870,200 
5.7  แผนงานการพาณิชย์ 32 5,767,340 41 5,446,500 48 13,033,900 14 6,731,500 5 432,200 140 31,411,440 
5.8  แผนงานงบกลาง 3 66,940,000   3 73,434,000 3 80,978,000 3 88,925,300 3 95,666,000 15 405,943,300 

รวม 212 148,694,830 240 190,828,120 248 208,965,500 144 182,004,900 91 156,943,500 935 887,436,850 

รวมท้ังส้ิน 460 477,896,710 545 575,487,420 573 638,791,900 426 756,882,900 340 456,073,500 2,344 2,905,132,430 
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1.6 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

โครงการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีด าเนินการ
ท้ังหมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว
1.1 แผนงาน เคหะชุมชน 15 23,106,000.00 15 17,773,000.00
1.2 แผนงาน การพาณิชย์ 7 24,693,000.00 7 3,943,000.00

รวม 22 47,799,000.00 22 21,716,000.00
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 200,000.00 1 163,000.00
2.2 แผนงานการศึกษา 1 50,000.00 1 0.00
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก าจัดส่ิงปฏิกูล) 7 2,870,000.00 5 256,845.00
2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 50,000.00 1 17,135.00

รวม 10 3,170,000.00 8 436,980.00
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย
3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 1,300,000.00 2 398,900.00
3.2 แผนงานการศึกษา 60 94,722,418.00 37 59,380,014.00
3.3 แผนงานสาธารณสุข 22 11,088,900.00 17 6,863,034.92
3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 485,000.00 4 85,108.00
3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 13 2,430,000.00 11 1,660,035.00
3.6 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 1 50,000.00 0 0.00

รวม 102 110,076,318.00 71 68,387,091.92

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 931,860.00 1 50,000.00
4.2 แผนงานการศึกษา 4 2,483,000.00 3 2,173,601.00
4.3 แผนงานสาธารณสุข 3 475,000.00 2 149,717.00

4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 150,000.00 0 0.00
รวม 14 4,039,860.00 6 2,373,318.00

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
     (5.1.1) งานบริหารงานท่ัวไป 17 15,658,400.00 11 8,921,963.81
     (5.1.2) งานวางแผนสถิติและวิชาการ 7 1,456,000.00 5 998,395.00
     (5.1.3) งานบริหารงานคลัง 1 500,000.00 1 500,000.00
5.2  แผนงานการศึกษา 2 2,700,000.00 1 2,000,000.00
5.3  แผนงานสาธารณสุข 1 180,000.00 1 180,000.00

5.4  แผนงานงบกลาง 3 74,888,400.00 3 38,569,400.00

รวม 31 95,382,800.00 22 51,169,758.81

รวมโครงการ/กิจกรรม 179 260,467,978.00 129 144,083,148.73

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน โครงการงบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
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1.6 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ต่อ)

โครงการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีด าเนินการ

ท้ังหมด

ครุภัณฑ์ส านักงาน 50 3,025,600.00 49 2,848,260.00

ครุภัณฑ์การศึกษา 3 580,450.00 3 570,700.00

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 6 16,928,000.00 6 15,651,000

ครุภัณฑ์การเกษตร 11 388,000.00 10 338,000.00

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 5 714,000.00 4 528,000.00

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 17 59,062,600.00 17 56,400,500.00

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 4 97,700.00 4 93,890.00

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์การแพทย์ 2 535,000.00 2 534,000.00

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 20 624,350.00 20 619,915.00

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง 1 200,000.00 1 200,000.00

ครุภัณฑ์กีฬา 4 1,584,000.00 4 1,532,000.00

ครุภัณฑ์ส ารวจ 1 120,000.00 1 120,000.00

ครุภัณฑ์ดนตรีและนาฏศิลป์ 1 480,000.00 1 472,100.00

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 48 5,317,900.00 47 4,760,500.00

ครุภัณฑ์อ่ืน 7 1,273,500.00 6 1,053,000.00

รวมครุภัณฑ์ 180 90,931,100.00 175 85,721,865.00

รวมท้ังส้ิน 359 351,399,078 304 229,805,014

ประเภทครุภัณฑ์
 จ านวน งบประมาณ โครงการ

เบิกจ่ายจริง
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 30,000 โครงการเยาวชนรักษ์ส่ิงแวดล้อม

(งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล) -เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 2,000,000 โครงการศึกษาความเหมาะสมการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบก าจัดมูลฝอย(พุแค)

-เน่ืองจากอยู่ระหว่างด าเนินการโครงการฯ RDF

รวม 2 2,030,000

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

1.1 แผนงานการศึกษา 1 10,000 โครงการเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือโลก

-เน่ืองจากไม่มีการจัดกิจกรรมชุมนุมลูกเสือโลก

1 10,000 โครงการชุมนุมลูกเสือ-เนตรนารี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 400,000 โครงการสอนภาษาต่างประเทศ

-โอนไปใช้โครงการท่ีมีความจ าเป็นมากกว่า

1 20,000 โครงการประกวดแข่งขันกิจกรรมนักเรียน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 50,000 โครงการส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่นระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

-ไม่ได้รับการจัดสรรงบจากกรมฯ

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

1.1 แผนงานการศึกษา

1 500,000 โครงการจัดกิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเท่ียวในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

-ไม่ได้รับการจัดสรรงบจากกรมฯ

1 2,000,000 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานค่ายพัฒนาเด็กและเยาวชนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

-ไม่มีหนังสือส่ังการจากกรมฯ

1 800,000 โครงการก่อสร้างห้องน  า ห้องส้วมโรงเรียนเทศบาล 10 (อนุบาลเทศบาลเมืองสระบุรี)

-ยกเลิกโครงการเน่ืองจากงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินการ

1 10,856,000 โครงการก่อสร้างหอประชุม โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดบ ารุงธรรม)

-ยกเลิกโครงการเน่ืองจากงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินการ

1 6,000 โครงการพัฒนาบุคลากรครูผู้สอนเด็กด้อยโอกาส

-ไมได้รับการจัดสรรจากกรมฯ

1 50,000 โครงการบรรพชาสามเณรหมู่ภาคฤดูร้อน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 30,000 โครงการจัดมหกรรมการศึกษาและจัดนิทรรศการจัดการศึกษาระดับภาคและระดับประเทศ

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 10,000 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

1.1 แผนงานการศึกษา

1 10,000 โครงการส่งเสริมความรู้การปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอยู่ภายใต้

รัฐธรรมนูญให้แก่ประชาชน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 10,000 โครงการจัดการแข่งขันกีฬากลุ่มเทศบาลจังหวัดสระบุรี(กีฬาจตุรมิตร)

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 10,000 โครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนเทศบาลเมืองสระบุรีส าหรับจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนเทศบาลเมืองสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 10,000 โครงการจัดกิจกรรมศูนย์เยาวชน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 10,000 โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาจังหวัดสระบุรี(สระบุรีเกมส์)

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 30,000 โครงการจัดงานประเพณีถวายเทียนจ าน าพรรษา

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 200,000 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

1.1 แผนงานการศึกษา

1 70,000 โครงการร่วมงานประเพณีตักบาตรดอกเข้าพรรษาและถวายเทียนพระราชทานจังหวัดสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 33,000 โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา

-ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากกรมฯ

1 1,110,000 โครงการปรับปรุงและต่อเติมห้องน  าห้องส้วมและห้องรับประทานอาหารนักเรียนอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดหนองโสน (ป่าสัก)

-งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการ

1 400,000 โครงการทาสีโรงเรียนเทศบาล 6 (วัดเชิงเขา) อาคารเรียนชั น 4 12 ห้องเรียน

-กันเงินไว้ด าเนินการใน ปี 2564

1 302,000 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ห้องน  านักเรียน(หญิง) โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดศรีบุรีรตนราม)

-กันเงินไว้ด าเนินการใน ปี 2564

1 2,824,000 โครงการปรับปรุงหลังคาพร้อมฝ้าเพดานและระบบไฟฟ้า โรงเรียนเทศบาล 8(วัดเจดีย์งาม)

 อาคารเรียนส าหรับเด็กเล็ก

-รายได้ไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการ

1 497,000 โครงการปรับปรุงหลังคาพร้อมฝ้าเพดานและระบบไฟฟ้า อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดหนองโสน(ป่าสัก)

-กันเงินไว้ด าเนินการใน ปี 2564
รวม 27 20,258,000

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

1.2 แผนงานสาธารณสุข 1 700,000 โครงการฝึกอบรมแกนน าสุขภาพประจ าครอบครัวเทศบาลเมืองสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 580,000 อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อสม.)ส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข
-ระเบียบการอุดหนุนไม่สามารถด าเนินการได้

1 300,000 โครงการแต่งผม-เสริมสวย ถูกสุขลักษณะ
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 500,000 โครงการร้านอาหารสะอาด รสชาติอร่อย ปลอดภัยได้มาตรฐาน
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 484,000 โครงการปรับปรุงระบบไบโอแก๊สบ าบัดน  าเสียโรงฆ่าสัตว์
-งบประมาณไม่เพียงพอกันเงินไปด าเนินการ ปี 2564

รวม 5 2,564,000

1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 130,000 โครงการฝึกอบรมและเลือกตั งกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 200,000 โครงการส่งเสริมความรักและความอบอุ่นในครอบครัว
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

รวม 2 330,000

1.4 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 1 50,000 อุดหนุนงานประเพณีตักบาตรดอกเข้าพรรษาและถวายเทียนพระราชทาน
-ไม่มีหนังสือขอรับการสนับสนุน

รวม 1 50,000

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 50,000 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลเมืองสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 50,000 โครงการกวดขันวินัยจราจรในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 50,000 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 50,000 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 70,000 โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื องต้นให้กับเยาวชน

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

รวม 5 270,000

1.2 แผนงานสาธารณสุข 1 325,000 โครงการป้องกันบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

รวม 1 325,000

1.3 แผนงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 1 150,000 โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของเทศบาลเมืองสระบุรี

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

รวม 1 150,000

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการใน ปี 2563

จ านวนโครงการ
ยุทธศาสตร์/แผนงาน ทีไม่ได้ จ านวนเงิน

ด าเนินการ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 50,000 โครงการจัดงานพิธีน้อมร าลึกถึงสมเด็จย่าเน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ

-ไม่มีสถานท่ีในการจัดโครงการ

1 200,000 โครงการจัดงานวันท้องถ่ินไทย

-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 5,000,000 โครงการเลือกตั งผู้บริหารเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลเมืองสระบุรี

-ยังไม่มีประกาศจากคณะกรรมการการเลือกตั ง

1 200,000 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 25,500 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติงาน งานการเจ้าหน้าท่ีส านักปลัดเทศบาล
-เน่ืองจากสถานท่ีไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการ

1 120,000 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกฏหมายท้องถ่ิน
-เน่ืองจากสถานการณ์ โรคระบาด Covid 19

1 80,000 โครงการจัดท าวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์เทศบาลเมืองสระบุรี
-เน่ืองจากไม่มีการเลือกตั งผู้บริหารชุดใหม่

รวม 7 5,675,500

1.2 แผนงานการศึกษา 1 700,000 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสระบุรี
-เน่ืองจากรายได้ไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการ

รวม 1 700,000
รวมท้ังส้ิน 52 32,352,500

เหตุผลท่ีไมได้ด าเนินการ
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1.8 การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสระบุรี อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
 

ประเด็นการประเมิน มี 
การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 
การ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
2. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
3.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

4.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง   
5. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

6. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   
7. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
8. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
9. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
10. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
11. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
12. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   



 
 

2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 (วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564) 
 



โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน

ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

1.1 แผนงาน เคหะชุมชน

    งานไฟฟ้าถนน 6 2 2 2 5,611,000.00 3.28 4,060,000.00 2.37 1,551,000.00 0.91 ส านักช่าง

1.2 แผนงานการพาณิชย์

    งานกิจการประปา 7 3 3 1 6,395,480.00 3.74 2,936,280.00 1.72 559,200.00 2.02 ส านักการประปา

รวม 13 5 5 3 12,006,480.00 7.02 6,996,280.00 4.09 2,110,200.00 2.93

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

    งานบริหารท่ัวไป 1 - - 1 150,000.00 0.09 0.00 0.00 150,000.00 0.09 ส านักปลัด

2.2 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 9 3 - 6 1,570,000.00 0.92 636,495.00 0.37 933,505.00 0.55 ส านักสาธารณสุขฯ

2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 1 1 - - 60,000.00 0.04 1,425.00 0.00 58,575.00 0.04 กองสวัสดิการสังคม

รวม 11 4 0 7 1,780,000.00 1.05 637,920.00 0.37 1,142,080.00 0.68

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองสระบุรี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน

โครงการ
ด าเนินการ

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน

ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองสระบุรี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน

โครงการ
ด าเนินการ

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง

งบประมาณ

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

   งานบริหารท่ัวไป 2 2 - - 600,000.00 0.35 72,940.00 0.04 527,060.00 0.31 ส านักปลัด

3.2 แผนงานการศึกษา

   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 36 4 11 21 54,571,120.00 31.92 51,420,270.00 30.08 3,150,850.00 1.84 ส านักการศึกษา

   งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 9 2 - 7 480,000.00 0.28 222,600.00 0.13 257,400.00 0.15 ส านักการศึกษา

3.3 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 19 9 3 7 5,170,900.00 3.02 3,047,187.90 1.78 2,123,712.10 1.24 ส านักสาธารณสุขฯ

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 4 - - 4 690,000.00 0.41 0.00 0.00 690,000.00 0.41 กองสวัสดิการสังคม

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 13 2 1 10 1,964,500.00 1.15 1,216,835.00 0.71 747,665.00 0.44 กองสวัสดิการสังคม

3.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 1 - - 1 50,000.00 0.03 0.00 0.00 50,000.00 0.03 ส านักการศึกษา

รวม 84 19 15 50 63,526,520.00 37.16 55,979,832.90 32.74 7,546,687.10 4.42

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน

ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองสระบุรี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน

โครงการ
ด าเนินการ

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง

งบประมาณ

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

    งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 5 2 - 3 720,000.00 0.42 78,400.00 0.05 641,600.00 0.38 ส านักปลัด

4.2 แผนงานการศึกษา

    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1 - - 1 1,000,000.00 0.58 0.00 0.00 1,000,000.00 0.58 ส านักการศึกษา

4.3 แผนงานสาธารณสุข

    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 3 1 - 2 475,000.00 0.28 49,727.00 0.03 425,273.00 0.25 ส านักสาธารณสุขฯ

4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของ
ชุมชน

1 - - 1 150,000.00 0.09 0.00 0.00 150,000.00 0.09 กองสวัสดิการสังคม

รวม 10 3 0 7 2,345,000.00 1.37 128,127.00 0.08 2,216,873.00 1.29

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน

ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองสระบุรี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน
 จ านวน

โครงการ
ด าเนินการ

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง

งบประมาณ

5.1 แผนงานงบกลาง  

    งบกลาง 3 3 - - 78,654,800.00 46.01 68,185,900.00 39.89 10,468,900.00 6.12 กองสวัสดิการสังคม

5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

    งานบริหารท่ัวไป 15 6 2 7 9,160,000.00 5.36 6,635,622.40 3.88 2,524,377.60 1.48 ส านักปลัด

    งานวางแผนสถิติและวิชาการ 8 4 4 1,886,600.00 1.10 1,072,990.00 0.63 813,610.00 0.48 กองยุทธศาสตร์ฯ

    งานบริหารงานคลัง 1 - 1 - 500,000.00 0.29 500,000.00 0.29 0.00 0.00 ส านักคลัง

5.3  แผนงานการศึกษา

   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2 1 - 1 124,100.00 0.07 17,600.00 0.01 106,500.00 0.06 ส านักการศึกษา

5.4  แผนงานเคหะและชุมชน

    งานเคหะและชุมชน 2 1 - 1 966,000.00 0.57 453,000.00 0.26 513,000.00 0.30 ส านักช่าง

รวม 31 15 3 13 91,291,500.00 53.40 76,865,112.40 44.96 14,426,387.60 8.44

รวมท้ังส้ิน 149 46 23 80 170,949,500.00 100.00 140,607,272.30 82.24 27,442,227.70 17.76

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
   งานบริหารท่ัวไป 4 3 0 1 519,000.00 0.85 441,500.00 0.72 77,500.00 0.13 ส านักปลัด
   งานวางแผนสถิติและวิชาการ 2 2 0 0 18,900.00 0.03 18,900.00 0.03 0.00 0.00 กองยุทธศาสตร์ฯ
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 2 0 0 39,000.00 0.06 39,000.00 0.06 0.00 0.00 ส านักปลัด
1.3 แผนงานการศึกษา
    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1 1 0 0 20,000.00 0.03 11,160.00 0.02 8,840.00 0.01 ส านักการศึกษา
    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2 2 0 0 836,000.00 1.37 797,500.00 1.31 38,500.00 0.06 ส านักการศึกษา
1.4 แผนงานสาธารณสุข
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 8 8 0 0 302,000.00 0.49 295,600.00 0.48 6,400.00 0.01 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 2 2 0 0 29,100.00 0.05 29,100.00 0.05 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
1.5 แผนงานเคหะและชุมชน
   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 2 1 0 1 142,000.00 0.23 120,000.00 0.20 22,000.00 0.04 ส านักสาธารณสุขฯ
1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1 0 0 43,400.00 0.07 43,400.00 0.07 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม
   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 2 2 0 0 47,000.00 0.08 47,000.00 0.08 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม
1.7 แผนงานการพาณิชย์
   งานกิจการประปา 3 3 0 0 460,000.00 0.75 414,000.00 0.68 46,000.00 0.08 ส านักการประปา
   งานกิจการสถานธนานุบาล 1 1 0 0 30,000.00 0.05 30,000.00 0.05 0.00 0.00 สถานธนานุบาล

รวม 30 28 0 2 2,486,400.00 4.07 2,287,160.00 3.74 199,240.00 0.33

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

ครุภัณฑ์ส านักงาน
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานไฟฟ้าถนน 1 0 0 1 3,500,000.00 5.73 0.00 0.00 3,500,000.00 5.73 ส านักช่าง

   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1 0 1 0 2,500,000.00 4.09 2,500,000.00 4.09 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ

รวม 2 0 1 1 6,000,000 9.82 2,500,000 4.09 3,500,000 5.73

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

   งานวางแผนสถิติและวิชาการ 2 1 0 1 3,009,800.00 4.93 9,800.00 0.02 3,000,000.00 4.91 กองยุทธศาสตร์ฯ

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

   งานเทศกิจ 1 1 0 0 9,870,400.00 16.16 9,180,000.00 15.03 690,400.00 1.13 ส านักปลัด

1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 4 3 0 1 22,312,140.00 36.53 20,138,190.00 32.97 2,173,950.00 3.56 กองสวัสดิการสังคม

1.4 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานไฟฟ้าถนน 1 0 0 1 101,800.00 0.17 0.00 0.00 101,800.00 0.17 ส านักช่าง

รวม 8 5 0 3 35,294,140.00 57.78 29,327,990.00 48.01 5,966,150.00 9.77

1.1 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1 - - 1 27,000.00 0.04 0.00 0.00 27,000.00 0.04 ส านักสาธารณสุขฯ

รวม 1 0 0 1 27,000.00 0.04 0.00 0.00 27,000.00 0.04

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
   งานบริหารท่ัวไป 2 2 0 0 27,000.00 0.04 23,500.00 0.04 3,500.00 0.01 ส านักปลัด
   งานวางแผนสถิติและวิชาการ 2 2 0 0 54,800.00 0.09 54,500.00 0.09 300.00 0.00 กองยุทธศาสตร์ฯ
   งานบริหารงานคลัง 6 6 0 0 187,700.00 0.31 187,700.00 0.31 0.00 0.00 ส านักคลัง
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

   งานบริหารเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 3 3 0 0 106,400.00 0.17 106,400.00 0.17 0.00 0.00 ส านักปลัด
1.3 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1 1 0 0 44,000.00 0.07 44,000.00 0.07 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 4 4 0 0 133,000.00 0.22 133,000.00 0.22 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานศูนย์บริการสาธารณสุข 2 2 0 0 35,800.00 0.06 35,800.00 0.06 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 4 4 0 0 84,900.00 0.14 84,900.00 0.14 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม
1.5 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 2 2 0 0 65,000.00 0.11 65,000.00 0.11 0.00 0.00 ส านักช่าง
   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 4 4 0 0 74,000.00 0.12 74,000.00 0.12 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 3 3 0 0 33,400.00 0.05 33,400.00 0.05 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม
1.7 แผนงานการพาณิชย์

   งานกิจการประปา 6 5 0 1 1,289,400.00 2.11 336,900.00 0.55 952,500.00 1.56 ส านักการประปา
รวม 39 38 0 1 2,135,400.00 3.50 1,179,100.00 1.93 956,300.00 1.57

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 0 0 96,300.00 0.16 96,300.00 0.16 0.00 0.00 ส านักปลัด
1.2 แผนงานการศึกษา
   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1 0 0 1 494,500.00 0.81 0.00 0.00 494,500.00 0.81 ส านักการศึกษา
1.3 แผนงานสาธารณสุข
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 3 0 0 3 13,000.00 0.02 0.00 0.00 13,000.00 0.02 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานศูนย์บริการสาธารณสุข 5 2 0 3 484,000.00 0.79 410,000.00 0.67 74,000.00 0.12 ส านักสาธารณสุขฯ
1.4 แผนงานเคหะและชุมชน
    งานไฟฟ้าถนน 1 1 0 0 140,000.00 0.23 139,956.00 0.23 44.00 0.00 ส านักช่าง
1.5 แผนงานการพาณิชย์
   งานกิจการประปา 2 0 2 1,494,000.00 2.45 0.00 0.00 1,494,000.00 2.45 ส านักการประปา

รวม 13 4 0 9 2,721,800.00 4.46 646,256.00 1.06 2,075,544.00 3.40

1.1 แผนงานสาธารณสุข
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1 1 0 0 18,000.00 0.03 15,400.00 0.03 2,600.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 3 1 0 2 88,500.00 0.14 7,900.00 0.01 80,600.00 0.13 ส านักสาธารณสุขฯ
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน
   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1 1 0 0 57,000.00 0.09 57,000.00 0.09 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานสวนสาธารณะ 2 2 0 0 56,800.00 0.09 56,800.00 0.09 0.00 0.00 ส านักช่าง

รวม 7 5 0 2 220,300.00 0.36 137,100.00 0.22 83,200.00 0.14

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1 1 0 0 250,000.00 0.41 240,000.00 0.39 10,000.00 0.02 ส านักสาธารณสุขฯ

1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 3 0 3 0 482,080.00 0.79 482,080.00 0.79 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม

รวม 4 1 3 0 732,080.00 1.20 722,080.00 1.18 10,000.00 0.02

1.1 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1 0 0 1 250,000.00 0.41 0.00 0.00 250,000.00 0.41 ส านักสาธารณสุขฯ

รวม 1 0 0 1 250,000.00 0.41 0.00 0.00 250,000.00 0.41

1.1 แผนงานสาธารณสุช

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1 1 0 0 10,000.00 0.02 10,000.00 0.02 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 3 1 1 1 7,520,000.00 12.31 5,520,000.00 9.04 2,000,000.00 3.27 ส านักสาธารณสุขฯ

   งานสวนสาธารณะ 1 1 0 0 40,000.00 0.07 40,000.00 0.07 0.00 0.00 ส านักช่าง

รวม 5 3 1 1 7,570,000.00 12.39 5,570,000.00 9.12 2,000,000.00 3.27

ครุภัณฑ์กีฬา

ครุภัณฑ์โรงงาน

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานสาธารณสุข
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1 1 0 0 32,000.00 0.05 32,000.00 0.05 0.00 0.00 ส านักสาธารณสุขฯ
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1 0 0 1 80,000.00 0.13 0.00 0.00 80,000.00 0.13 ส านักสาธารณสุขฯ
   งานสวนสาธารณะ 1 1 0 0 16,000.00 0.03 16,000.00 0.03 0.00 0.00 ส านักช่าง

รวม 3 2 0 1 128,000.00 0.21 48,000.00 0.08 80,000.00 0.13

1.1 แผนงานการศึกษา

   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1 1 0 0 480,000.00 0.79 471,000.00 0.77 9,000.00 0.01 ส านักการศึกษา
รวม 1 1 0 0 480,000.00 0.79 471,000.00 0.77 9,000.00 0.01

1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 0 0 460,000.00 0.75 460,000.00 0.75 0.00 0.00 ส านักปลัด(งาน
รวม 1 1 0 0 460,000.00 0.75 460,000.00 0.75 0.00 0.00

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง

ครุภัณฑ์การเกษตร

ครุภัณฑ์การศึกษา
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โครงการ โครงการ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ท่ีอยู่ระหว่าง ท่ียังไม่ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ของงบประมาณ ท่ีรับผิดชอบ

โครงการ แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ ท่ีต้ังไว้ คงเหลือ ท่ีต้ังไว้

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์
ผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)ของเทศบาลเมืองสระบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทครุภัณฑ์/แผนงาน
 จ านวน

โครงการ

ด าเนินการ
งบประมาณ

เบิกจ่ายจริง
งบประมาณ

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
   งานบริหารงานคลัง 2 2 0 0 16,000.00 0.03 12,399.16 0.02 3,600.84 0.01 ส านักคลัง
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 2 2 0 0 7,500.00 0.01 7,500.00 0.01 0.00 0.00 ส านักช่าง
   งานสวนสาธารณะ 1 1 0 0 9,000.00 0.01 9,000.00 0.01 0.00 0.00 ส านักช่าง

รวม 5 5 0 0 32,500.00 0.05 28,899.16 0.05 3,600.84 0.01

1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

   งานเทศกิจ 1 1 0 0 321,000.00 0.53 321,000.00 0.53 0.00 0.00 ส านักปลัด
1.2 แผนงานสาธารณสุข

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 3 2 0 1 603,000.00 0.99 58,000.00 0.09 545,000.00 0.89 ส านักสาธารณสุขฯ
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน

   งานไฟฟ้าถนน 1 1 0 0 32,000.00 0.05 32,000.00 0.05 0.00 0.00 ส านักช่าง
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชองชุมชน 2 2 0 0 143,000.00 0.23 143,000.00 0.23 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม

รวม 7 6 0 1 1,099,000.00 1.80 554,000.00 0.91 545,000.00 0.89

ค่าบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 0 1 0 1,446,360.00 2.37 1,446,360.00 2.37 0.00 0.00 กองสวัสดิการสังคม
รวม 1 0 1 0 1,446,360.00 2.37 1,446,360.00 2.37 0.00 0.00

รวมท้ังส้ิน 128 99 6 23 61,082,980.00 100.00 45,377,945.16 74.29 15,705,034.84 25.71

ครุภัณฑ์ส ารวจ

ครุภัณฑ์อ่ืน
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานไฟฟ้าถนน

1 ก่อสร้างถนน คสล.ซอย 630,000.00 630,000.00 - -  - 630,000.00 ก.พ. 64 - - - P เน่ืองจากไม่ ถนนท่ีได้มาตรฐาน - ส านักช่าง
ข้างท่ีท าการชุมชนเชิงเขา 1 พ.ค. 64 สามารถเช่ือม จ านวน  1 เส้น

ต่อกับระบบ
น้ าท้ิงของถนน

สายหลักได้

2 ก่อสร้างถนน คสล.ถนน 239,000.00 239,000.00 - - 238,000.00 1,000.00 มี.ค. 64 - - P - - ถนนท่ีได้มาตรฐาน ถนนท่ีได้มาตรฐาน ส านักช่าง
เทศบาล 4 ซอย 20 เม.ย. 64 จ านวน  1 เส้น จ านวน  1 เส้น

3 ก่อสร้างถนน คสล.ถนน 1,548,000.00 1,548,000.00 - - 1,235,000.00 313,000.00 ธ.ค. 63 - P - - - ถนนท่ีได้มาตรฐาน ถนนท่ีได้มาตรฐาน ส านักช่าง
พหลโยธิน ซอย 7 แยก 5 เม.ย. 64 จ านวน  1 เส้น จ านวน  1 เส้น

 (ซอยข้างอู่ต๋ี)

4 ก่อสร้างถนน คสล.ถนนเลียบ 1,855,000.00 1,855,000.00 - - 1,767,000.00 88,000.00 พ.ย. 63 - P - - - ถนนท่ีได้มาตรฐาน ถนนท่ีได้มาตรฐาน ส านักช่าง
คลองชลประทาน เม.ย. 64 จ านวน  1 เส้น จ านวน  1 เส้น
(ซอยสนามฟุตบอลหญ้า
เทียมสระบุรีอารีนา)

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

5 ก่อสร้างถนน คสล.บริเวณ 333,000.00 333,000.00 - -  - 333,000.00 ม.ค. 64 - - - P ถนนสายหลัก ถนนท่ีได้มาตรฐาน - ส านักช่าง
คลองชลประทานส่งน้ าเสาไห้ มี.ต. 64 ยังไม่ได้ด าเนิน จ านวน  1 เส้น
(นาโฉง) ซอยบ้านป้าบรรจง การ ท าให้ไม่

สามารถเช่ือม
ต่อท่อน้ าท้ิงได้

6 ก่อสร้างถนน คสล. 1,006,000.00 1,006,000.00 - - 820,000.00 186,000.00 ก.พ. 64 - - P
- - ถนนท่ีได้มาตรฐาน ถนนท่ีได้มาตรฐาน ส านักช่าง

ถนนพหลโยธิน ซอย 7/5 มิ.ย. 64 จ านวน  1 เส้น จ านวน  1 เส้น

(เช่ือมต่อเขต อบต.โคกสว่าง)

รวม  6  โครงการ 5,611,000.00 5,611,000.00 - - 4,060,000.00 1,551,000.00 2 2 2 -
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานกิจการประปา

1 โครงการปรับปรุงอาคาร 371,000.00 371,000.00 - - 371,000.00 - ม.ค. 64 - P
- - - อาคารส านักงาน อาคารส านักงาน ส านักการประปา

ส านักงานท่ีท าการฝ่ายผลิต ส.ค. 64 ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 1 ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 1

ท่ี 1 (ประปาเดิม)  ได้รับการปรับปรุง  ได้รับการปรับปรุง

ได้มาตรฐาน ได้มาตรฐาน
จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

2 โครงการปรับปรุงระบบจ่าย 1,200,000.00 1,200,000.00 - - 1,200,000.00 - ม.ค. 64 - - P
- กันเงินไว้ ระบบจ่าย - ส านักการประปา

กระแสไฟฟ้าโรงสูบน  าแรงต่ า พ.ค. 64 มาด าเนินการ กระแสไฟฟ้า
ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 3 ปี 2565 ท่ีได้มาตรฐาน

 (ประปาแก่งขนุน) จ านวน 1 แห่ง

3 โครงการก่อสร้างอาคาร 2,900,000.00 2,900,000.00 - 2,900,000.00 - - ม.ค. 64 - - - P โอนไปโครงการ อาคารพร้อมติดตั ง - ส านักการประปา

พร้อมติดตั งเคร่ืองก าเนิด เม.ย. 64 ท่ีมีความจ าเป็น เคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า

ไฟฟ้าดีเซล(ประปาแก่งขนุน) เร่งด่วน ท่ีได้มาตรฐาน
จ านวน 1 แห่ง

4 โครงการปรับปรุงท่อเมนส่งน  า 1,267,000.00 1,267,000.00 - - 720,000.00 547,000.00 ม.ค. 64 -
P

- - - ท่อเมนส่งน  าประปา ท่อเมนส่งน  าประปา ส านักการประปา

ประปา บริเวณถนนเลียบคลอง ก.พ. 64 ท่ีได้มาตรฐาน ท่ีได้มาตรฐาน
ชลประทานเร่ิมจากถนนพิชัยฯ จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง
ถึงร้านทุ่งเศรษฐี

การบรรลุเป้าหมาย
วิธีแก้ไข

โอน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
1.2 แผนงานการพาณิชย์
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเท่ียว

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

การบรรลุเป้าหมาย
วิธีแก้ไข

โอน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
1.2 แผนงานการพาณิชย์

5 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา 160,000.00 160,000.00 - - 147,800.00 12,200.00 พ.ย. 63- P
- - - ท่อเมนส่งน  าประปา ท่อเมนส่งน  าประปา ส านักการประปา

บริเวณถนนเทศบาล 4 ธ.ค. 63 ท่ีได้มาตรฐาน ท่ีได้มาตรฐาน
ชุมชนแก่งขนุน 2 (ป้าแอ๊ด) จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

6 ค่าออกแบบงานก่อสร้างโครงการ 247,480.00 247,480.00 - - 247,480.00 - ส.ค. 64 - - P - กันเงินไว้ใช้จ่าย แบบงานก่อสร้าง - ส านักการประปา

ปรับปรุงแนวท่อประปาบริเวณ ก.ย. 64 ภายในปี 65 แนวท่อจ่ายน  าประปา

ถนนพหลโยธินตัดทางรถไฟ ท่ีได้มาตรฐาน
และถนนพิชัยรณรงค์สงคราม จ านวน 1 งาน
ซอย 1 ตัดทางรถไฟ

7 โครงการปรับปรุงเคร่ืองสูบน  า 250,000.00 250,000.00 - - 250,000.00 - ส.ค. 64 - - P - กันเงินไว้ใช้จ่าย เคร่ืองสูบน  า M 8 - ส านักการประปา

 M8 ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 2 ก.ย. 64 ภายในปี 65 ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 2

 (ประปาเขาน้อย) ได้รับการปรับปรุง
ให้ได้มาตรฐาน
จ านวน 1 จุด

รวม 7  โครงการ 6,395,480.00 6,395,480.00 - 2,900,000.00 2,936,280.00 559,200.00 3 3 1 -
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผ.02
2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ

งานบริหารท่ัวไป
1 โครงการวันปลอดรถ 150,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 ก.ย. 64 - - ✓ สถานการณ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม - ส านักปลัด

ลดโลกร้อน COVID-19 จ านวน 750 คน (งานส่งเสริม
(CAR  FREE  DAY) การท่องเท่ียว)

รวม 1  โครงการ 150,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 - - 1 -

วิธีแก้ไข
โอน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผ.02
2.2  แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
1 โครงการจัดกิจกรรมด้าน 200,000.00 150,000.00 - - 40,395.00 109,605.00 ธ.ค.63 ✓ - - - จัดกิจกรรมรณรงค์ จัดกิจกรรมรณรงค์ ส านักสาธารณสุข

ส่ิงแวดล้อมเน่ืองใน  /ก.ค. 64 จ านวน 3 คร้ัง /ปี จ านวน 2 คร้ัง /ปี
วันส าคัญเพ่ือชุมชนน่าอยู่

2 โครงการชาวสระบุรีร่วมใจ 70,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ชุมชนริมแม่น้ าป่าสัก - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

รักษ์ส่ิงแวดล้อม ก.ย. 64 COVID-19 13 ชุมชน  120 คน ในปีถัดไป

เข้าร่วมกิจกรรม

3 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียว 1,000,000.00 500,000.00 - - 497,100.00 2,900.00 ต.ค .63 - ✓ - - - ได้พ้ืนท่ีสีเขียว ได้พ้ืนท่ีสีเขียว ส านักสาธารณสุข

ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี ก.ย. 64 จ านวน 5 แห่ง จ านวน 5 แห่ง

4 โครงการเยาวชนรักษ์ 50,000.00 30,000.00 - - - 30,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ เยาวชน 100 คน - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

ส่ิงแวดล้อม ก.ย. 64 COVID-19 ท่ีเข้าร่วมโครงการ ในปีถัดไป

มีความรู้ในการ
รักษ์ส่ิงแวดล้อม

5 โครงการส่งเสริมป้องกันและ 50,000.00 40,000.00 - - - 40,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ผู้ประกอบการและ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

แก้ไขปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม ก.ย. 64 COVID-19 ประชาชนมีความเข้าใจ ในปีถัดไป

(เหตุร าคาญ) และให้ความร่วมมือ

ป้องกันเหตุร าคาญ

จ านวน 100  คน

ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย
วิธีแก้ไข

หน่วย

ด าเนินการ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผ.02
2.2  แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ
ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย
วิธีแก้ไข

หน่วย

ด าเนินการ

6 โครงการรณรงค์ลดปริมาณ 300,000.00 300,000.00 - - - 300,000.00 ต.ค .63 - - - ✓ สถานการณ์ ประชาชน - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

ขยะในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี ก.ย. 64 COVID-19 เข้าร่วมโครงการ ในปีถัดไป

จ านวน 145 คน

7 โครงการคัดแยกขยะอันตราย 200,000.00 100,000.00 - - - 100,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ สถานศึกษา - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

ในสถานศึกษา ในเขตเทศบาล ก.ย. 64 COVID-19 เข้าร่วมโครงการ ในปีถัดไป

เมืองสระบุรี จ านวน 16 แห่ง

8 โครงการเทศบาลเมืองสระบุรี 200,000.00 100,000.00 - - 99,000.00 1,000.00 เม.ย. 64 - ✓ - - - มีภาชนะรองรับขยะ มีภาชนะรองรับขยะ ส านักสาธารณสุข

แยกถังแยกขยะ มิ.ย. 64 แบบแยกประเภท แบบแยกประเภท

จ านวน 20 ชุด จ านวน 20 ชุด

9 โครงการพัฒนาศักยภาพ 300,000.00 300,000.00 - - - 300,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ พนักงานและ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุข

ด้านการรักษาความสะอาด ก.ย. 64 COVID-19 พนักงานจ้าง ในปีถัดไป

และส่ิงแวดล้อม  จ านวน 120 คน 
มีการพัฒนาดีข้ึน

รวม 9 โครงการ 2,370,000.00 1,570,000.00 - - 636,495.00 933,505.00 3 - 6 -
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ผ.02
2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม 60,000.00 60,000.00 - - 1,425.00 58,575.00 ธ.ค. 63 - P - - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม กองสวัสดิการฯ

พืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ส.ค. 64 ตามโครงการ ตามโครงการ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ไม่น้อยกว่า ได้ไม่น้อยกว่า 

สยามบรมราชกุมารี 3 กิจกรรม 3 กิจกรรม

รวม 1  โครงการ 60,000.00 60,000.00 - - 1,425.00 58,575.00 1 - - -

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
วิธีแก้ไข

การบรรลุเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไป

1 โครงการจัดงานพระราชพิธี 5,000,000.00 500,000.00 - - 9,000.00 491,000.00 ต.ค. 63 - P
- - - จัดกิจกรรมได้ จัดกิจกรรมได้ ส านักปลัด

และวันรัฐพิธี ก.ย. 64 ไม่น้อยกว่า ไม่น้อยกว่า
  4 กิจกรรม   4 กิจกรรม
จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม

จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการจิตอาสา 100,000.00 100,000.00 - - 63,940.00 36,060.00 ต.ค. 63 - P
- - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม ส านักปลัด

"เราท าความดีด้วยหัวใจ" ก.ย. 64 เราท าความดีด้วยหัวใจ เราท าความดีด้วยหัวใจ

จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

รวม 2 โครงการ 5,100,000.00 600,000.00 - - 72,940.00 527,060.00 2 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน
หน่วย

ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
1 โครงการเข้าร่วมงานชุมนุม 10,000.00 10,000.00 - - - 10,000.00 ต.ค. 63 - - - P ไม่ได้รับ นักเรียนประมาณ - ส านักการศึกษา

ลูกเสือโลก ก.ย. 64 การจัดสรร จ านวน 32 คน
งบประมาณ เข้าร่วมกิจกรรมฯ
จากกรมฯ

2 โครงการสอนภาษาต่างประเทศ 2,640,000.00 800,000.00 - 800,000.00 - - ต.ค. 63 - - - P สถานการณ์ โรงเรียน - ส านักการศึกษา

ก.ย. 64 COVID-19 ในสังกัดเทศบาล
ท้ัง 10 โรงเรียน
ได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ

3 โครงการเข้าค่ายวิชาการของ 2,000,000.00 600,000.00 - 600,000.00 - - พ.ย.-ธ.ค. 63 - - P สถานการณ์ โรงเรียนท้ัง 10 แห่ง - ส านักการศึกษา

นักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาล เม.ย. 64-พ.ค. 64 COVID-19 ร่วมกันท ากิจกรรม

เมืองสระบุรี 10 โรงเรียน ค่ายวิชาการ

4 โครงการแข่งขันคนเก่ง 600,000.00 30,000.00 - 30,000.00 - - มิ.ย. 64 - - - P สถานการณ์ ได้ตัวแทนนักเรียน - ส านักการศึกษา

ส.ค. 64 COVID-19 เข้าร่วมแข่งขัน
โครงการคนเก่งฯ
จ านวน 15 คน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

5 โครงการจัดกิจกรรมอยู่ค่าย 307,500.00 220,000.00 - 218,000.00 - 2,000.00 พ.ย. 63- - - P สถานการณ์ เด็กนักเรียนประมาณ - ส านักการศึกษา

พักแรมลูกเสือ-เนตรนารี ธ.ค. 63 COVID-19 จ านวน 700 คน 
เข้าร่วมกิจกรรม
อยู่ค่ายพักแรมฯ

6 โครงการจัดกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม 505,000.00 425,000.00 - 425,000.00 - - พ.ย. 63- - - P สถานการณ์ เด็กนักเรียน - ส านักการศึกษา

ลูกเสือรุ่นใหญ่-เนตรนารี ธ.ค. 63 COVID-19 จ านวน 400 คน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม

อยู่ค่ายพักแรมฯ

7 โครงการจัดการแข่งขันความ 1,000,000.00 30,000.00 - - - 30,000.00 มิ.ย. 64 - - - P สถานการณ์ นักเรียน 900 คน - ส านักการศึกษา

เป็นเลิศทางวิชาการ ก.ค. 64 COVID-19  ได้แสดงศักยภาพ
 ความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร

8 โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 10,000.00 10,000.00 - - - 10,000.00 ต.ค. 63- - - P สถานการณ์ นักเรียนประมาณ - ส านักการศึกษา

ก.ย. 64 COVID-19  จ านวน  200 คน
ได้รับการช่วยเหลือ

ตามโครงการฯ
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

9 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ 1,500,000.00 1,500,000.00 - 1,499,740.00 - 260.00 ต.ค. 63- - - P ด าเนินการ นักเรียน - ส านักการศึกษา

สงเคราะห์นักเรียนท่ียากจน ก.ย. 64 ในโครงการ ประมาณ 1,500 คน

นักเรียนสังกัดเทศบาล อ่ืนท่ีมีความ ได้รับการช่วยเหลือ

เมืองสระบุรี จ าเป็นกว่า ตามโครงการฯ

10 โครงการจัดมหกรรมการศึกษา 1,000,000.00 30,000.00 - - - 30,000.00 มิ.ย. 64 - - - P สถานการณ์ ครูและนักเรียน - ส านักการศึกษา

และจัดนิทรรศการจัดการศึกษา ส.ค. 64 COVID-19 จ านวน 200 คน 
ระดับภาคและระดับประเทศ ได้แสดงกิจกรรม

และผลงานในการ

ประกวดฯ

11 โครงการประกวดแข่งขัน 50,000.00 20,000.00 - - - 20,000.00 พ.ค. 64 - - - P สถานการณ์ กิจกรรมได้ - ส านักการศึกษา

กิจกรรมนักเรียน มิ.ย. 64 COVID-19 จ านวน 8 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้

12 โครงการการประเมินคุณภาพ 30,000.00 30,000.00 - - 29,810.00 190.00 เม.ย.64 - P - - - โรงเรียนในสังกัด โรงเรียนในสังกัด ส านักการศึกษา

การศึกษาของโรงเรียนสังกัด พ.ค. 64 เทศบาลท้ัง 10 แห่ง เทศบาลท้ัง 10 แห่ง

เทศบาลเมืองสระบุรี ผ่านการประเมิน ผ่านการประเมิน
คุณภาพการศึกษา คุณภาพการศึกษา

ได้มาตรฐานตาม ได้มาตรฐานตาม
ท่ีก าหนด ท่ีก าหนด
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

13 โครงการส่งเสริมกิจกรรมรัก 500,000.00 500,000.00 - - 400,000.00 100,000.00 ม.ค. 64 - P - - - โรงเรียนในสังกัด โรงเรียนในสังกัด ส านักการศึกษา

การอ่านในสถานศึกษา มี.ค. 64 เทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาลเมืองสระบุรี

จ านวน 10 แห่ง จ านวน 10 แห่ง

14 โครงการจัดกิจกรรมอบรมศึกษา 460,000.00 100,000.00 - 100,000.00 - - พ.ค. 64 - - - P สถานการณ์ นักเรียน 3 ช่วงช้ัน - ส านักการศึกษา

ดูงานด้านคุณธรรม จริยธรรม มิ.ย. 64 COVID-19 ได้เข้ารับอบรม
และศาสนาค่ายพุทธบุตร ด้านคุณธรรม

 จริยธรรม

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 90,000,000.00 32,254,960.00 - - 30,421,656.00 1,833,304.00 พ.ย.-ธ.ค. 63 P - - - โรงเรียนในสังกัด โรงเรียนในสังกัด ส านักการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา พ.ค.-มิ.ย. 64 เทศบาลเมืองสระบุรี เทศบาลเมืองสระบุรี

จ านวน  10 แห่ง จ านวน  10 แห่ง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จ านวน  2 แห่ง จ านวน  2 แห่ง

16 โครงการส่งเสริมการจัด 1,000,000.00 800,000.00 - 800,000.00 - - พ.ย. 63 - - - P ด าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย - ส านักการศึกษา

การเรียนการสอนและ ธ.ค. 63 ในโครงการ ร้อยละ 80
พัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ อ่ืนท่ีมีความ ได้เข้ารับการอบรม

ของครูและนักเรียน จ าเป็นกว่า
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

17 โครงการเด็กกตัญญู 2,000,000.00 1,700,000.00 - 1,699,500.00 - 500.00 พ.ย. 63 - - - P ด าเนินการ    ผู้เข้ารับการอบรม - ส านักการศึกษา

แทนคุณแผ่นดิน ก.ย. 64 ในโครงการ มีความรู้เพ่ิมข้ึน
อ่ืนท่ีมีความ ร้อยละ 60
จ าเป็นกว่า

18 โครงการจัดซ้ือชุดปฏิบัติการ 6,267,000.00 6,267,000.00 - 6,267,000.00 - - พ.ย. 63 - - - P ด าเนินการ ส่ือฏิบัติการ - ส านักการศึกษา

การเรียนรู้นวัตกรรมการศึกษา ก.พ. 63 ในโครงการ การจัดการเรียนรู้
และเทคโนโลยีในศตวรรษ อ่ืนท่ีมีความ นวัตกรรม
ท่ี 21 จ าเป็นกว่า การศึกษาและ

เทคโนโลยีการศึกษา

จ านวน 5 ชุด

19 โครงการติดต้ังเหล็กตาข่าย 400,000.00 400,000.00 - - - 400,000.00 ก.พ. 64 - - - P งบประมาณ ติดต้ังเหล็กตาข่าย - ส านักการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 4 เม.ย. 64 ไม่เพียงพอต่อ จ านวน 1 แห่ง
(วัดบ ารุงธรรม) การด าเนินการ

อาคารเรียนท่ี 3 
20 โครงการติดต้ังเหล็กตาข่าย 205,000.00 205,000.00 - - - 205,000.00 พ.ค. 64 - - - P ราคากลาง อาคารเรียนได้รับการ - ส านักการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 9 (วัดเขาคูบา) ก.ค. 64 สูงกว่างบ ติดต้ังเหล็กตาข่าย

อาคารเรียน 1 ประมาณท่ีต้ังไว้ จ านวน 1 แห่ง
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

21 โครงการติดต้ังเหล็กตาข่าย 303,000.00 303,000.00 - - 295,456.00 7,544.00 เม.ย. 64 - - P - กันเงินกรณี อาคารเรียนได้รับการ ส านักการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 9 (วัดเขาคูบา) มิ.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน ติดต้ังเหล็กตาข่าย

อาคารเรียน 2 จ านวน 1 แห่ง

22 ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคา 5,023,000.00 5,023,000.00 - 5,000,000.00 - 23,000.00 มี.ค. 64 - - - P ด าเนินการ อาคารได้รับการปรับปรุง - ส านักการศึกษา

ฝ้าเพดานระบบไฟฟ้าและ ก.ค. 64 ในโครงการ มีความปลอดภัย
ประตูหน้าต่างห้องเรียน อ่ืนท่ีมีความ จ านวน 1 แห่ง
 โรงเรียนเทศบาล 2 จ าเป็นกว่า
(วัดศรีบุรีรตนราม) อาคารเรียนท่ี 1

23 สนับสนุนอาหารกลางวัน 24,866,300.00 14,344,000.00 - - 14,165,948.00 178,052.00 พ.ย.-ธ.ค. 63 P - - - โรงเรียน โรงเรียน ส านักการศึกษา

ส านักงานคณะกรรมการศึกษา เม.ย.-มิ.ย. 64 จ านวน 2 แห่ง จ านวน 2 แห่ง
ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้รับการอุดหนุน ได้รับการอุดหนุน

ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารกลางวัน

24 โครงการพัฒนาครูอาสาส าหรับ 6,000.00 6,000.00 - - - 6,000.00 ต.ค. 63 - - - P สถานการณ์ การจัดการศึกษา - ส านักการศึกษา

สนับสนุนการจัดการศึกษาแก่ ก.ย. 64 Covid 19 แก่เด็กด้อยโอกาส

เด็กด้อยโอกาส จ านวน 1 โครงการ
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

25 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม 150,000.00 150,000.00 - - 150,000.00 - ส.ค. 64 - - P - กันเงิน หน้าต่างอาคารเรียน - ส านักการศึกษา

หน้าต่างอาคารเรียน 1 ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน มีความแข็งแรง
โรงเรียนเทศบาล 2  ทนทานเกิด
(วัดศรีบุรีรตนาราม) ความปลอดภัย

ได้มาตรฐาน
จ านวน 5 ห้อง

26 โครงการติดต้ังตาข่ายป้องกัน 150,000.00 150,000.00 - - 150,000.00 - ส.ค. 64 - - P - กันเงิน ตาข่ายป้องกันนก - ส านักการศึกษา

อาคารเอนกประสงค์  ขนาด ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน อาคารอเนกประสงค์

(โรงยิม) โรงเรียนเทศบาล 9 (โรงยิม)
(วัดเขาคูบา) ได้มาตรฐาน

จ านวน 1 แห่ง

27 โครงการก่อสร้างอาคาร 5,000,000.00 5,000,000.00 - - 5,000,000.00 - ส.ค. 64 - - P - กันเงิน อาคารหลังคา - ส านักการศึกษา

โครงเหล็กโรงเรียนเทศบาล 10 ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน โครงเหล็ก 
 (อนุบาลเทศบาลเมืองสระบุรี) ท่ีได้มาตรฐาน

จ านวน 1 แห่ง
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

28 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 150,000.00 150,000.00 - - 150,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน อาคารอเนกประสงค์ - ส านักการศึกษา

อเนกประสงค์ (โรงยิม) ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน ร.ร.ท.10
โรงเรียนเทศบาล 10 (อนุบาลเทศบาลเมืองฯ)

อนุบาลเทศบาลเมืองสระบุรี ท่ีได้มาตรฐาน

29 ติดต้ังตาข่ายเหล็กป้องกันนก 150,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 มิ.ย. 64 - - - P เทศบาลไม่มี ติดต้ังตาข่ายเหล็ก - ส านักการศึกษา

อาคารอเนกประสงค์ขนาดเล็ก ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ป้องกันนก
(โรงยิม) โรงเรียนเทศบาล 1 ต่อการด าเนิน อาคารอเนกประสงค์

 (วัดทองพุ่มพวง) โครงการ (โรงยิม)
ได้มาตรฐาน

จ านวน 1 แห่ง

30 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า 144,400.00 144,400.00 - - 144,400.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน ห้องน้ า - ส านักการศึกษา

นักเรียน(ชาย) โรงเรียนเทศบาล 2 ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน นักเรียน (ชาย)  
 (วัดศรีบุรีรตนาราม) โรงเรียนเทศบาล 2

(วัดศรีบุรีรตนาราม)

ได้รับการปรับปรุง

จ านวน 1 แห่ง
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

31 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ าครู 65,000.00 65,000.00 - - 65,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน ห้องน้ าครู - ส านักการศึกษา

อาคารเรียน 2 โรงเรียนเทศบาล 3 ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน อาคารเรียน 2
(วัดบ้านอ้อย)  รร.ท.3

ได้มาตรฐาน
จ านวน 1 แห่ง

32 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 150,000.00 150,000.00 - - 150,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน อาคารอเนกประสงค์ - ส านักการศึกษา

อเนกประสงค์  (โรงยิม) ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน (โรงยิม) รร.ท.3
โรงเรียนเทศบาล 3 (วัดบ้านอ้อย)  (วัดบ้านอ้อย)

ได้มาตรฐาน
จ านวน 1 แห่ง

33 ติดต้ังตาข่ายเหล็ก อาคารเรียน 3 140,000.00 140,000.00 - - 140,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน ติดต้ังตาข่ายเหล็ก - ส านักการศึกษา

 โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดเชิงเขา) ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน อาคารเรียน 3
รร.ท.6 (วัดเชิงเขา)

ได้มาตรฐาน
จ านวน 1 แห่ง
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

34 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 145,000.00 145,000.00 - - - 145,000.00 มิ.ย. 64 - - - P เทศบาลไม่มี เวทีหอประชุม - ส านักการศึกษา

อเนกประสงค์ พร้อมทาสี ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ รร.ท.7
(ภายใน-ภายนอก) ต่อการด าเนิน  (วัดแก่งขนุน)
โรงเรียนเทศบาล 7 โครงการ มีสภาพใช้การได้
(วัดแก่งขนุน) เป็นปกติได้มาตรฐาน

จ านวน 1 แห่ง

35 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า 84,000.00 84,000.00 - - 84,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน ห้องน้ าห้องส้วม - ส านักการศึกษา

ห้องส้วม โรงเรียนเทศบาล 8 ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน โรงเรียนเทศบาล 8

 (วัดเจดีย์งาม) (วัดเจดีย์งาม)
ได้มาตรฐาน

จ านวน 1 แห่ง

36 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ าห้องส้วม 74,000.00 74,000.00 - - 74,000.00 - มิ.ย. 64 - - P - กันเงิน ห้องน้ าห้องส้วม - ส านักการศึกษา

อาคารเรียน 4 ช้ัน ก.ย. 64 ก่อหน้ีผูกพัน อาคารเรียน 4 ช้ัน
โรงเรียนเทศบาล 8 (วัดเจดีย์งาม) โรงเรียนเทศบาล 8

(วัดเจดีย์งาม)
ได้มาตรฐาน

รวม 36  โครงการ 147,085,200.00 72,010,360.00 - 17,439,240.00 51,420,270.00 3,150,850.00 4 11 21 -
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3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ
37 โครงการส่งเสริมความรู้ 10,000.00 10,000.00 - - - 10,000.00 ต.ค. 63 - - - P ไม่ได้รับการ ประชาชน - ส านักการศึกษา

การปกครองในระบอบ ก.ย. 64 จัดสรร จ านวน 800 คน
ประชาธิปไตยอันมี งบประมาณ เข้าร่วม
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จากกรมฯ โครงการส่งเสริมฯ

อยู่ภายใต้รัฐธรรมนูญ
ให้แก่ประชาชน

38 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 100,000.00 60,000.00 - - - 60,000.00 ต.ค. 63 - - - P สถานการณ์ นักเรียน - ส านักการศึกษา

นักเรียนองค์กรปกครอง ก.ย. 64 COVID-19 ประมาณ 200 คน 

ส่วนท้องถ่ินแห่งประเทศไทย เข้าร่วมโครงการฯ

ระดับภาคและระดับประเทศ

39 โครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน 300,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ต.ค. 63 - - - P สถานการณ์ นักกีฬา - ส านักการศึกษา

เทศบาลเมืองสระบุรีส าหรับ ก.ย. 64 COVID-19 ประมาณ 500  คน

จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน เข้าร่วมโครงการฯ

เทศบาลเมืองสระบุรี
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ผ.02

3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

40 โครงการจัดงานประเพณีปีใหม่ 100,000.00 70,000.00 - 70,000.00 - - ธ.ค. 63- - - P สถานการณ์ จัดงานประเพณีปีใหม่ - ส านักการศึกษา

ม.ค. 64 COVID-19 จ านวน 1 คร้ัง

41 โครงการจัดงานประเพณี 250,000.00 200,000.00 - - 200,000.00 - ต.ค. 63 - P - - - จัดงานประเพณี จัดงานประเพณี ส านักการศึกษา

ลอยกระทง พ.ย. 63 ลอยกระทง ลอยกระทง
จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

42 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 500,000.00 100,000.00 - - 22,600.00 77,400.00 เม.ย. 64 - P - - - จัดงานประเพณี จัดงานประเพณี ส านักการศึกษา

และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ พ.ค. 64 สงกรานต์และ สงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ วันผู้สูงอายุ

จ านวน 1 คร้ัง จ านวน 1 คร้ัง

43 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 800,000.00 750,000.00 - 750,000.00 - - ม.ค. 64 - - P สถานการณ์ เด็ก - ส านักการศึกษา

COVID-19 จ านวน 2,000 คน

เข้าร่วมโครงการ

44 โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขัน 20,000.00 10,000.00 - - - 10,000.00 ต.ค. 63 - - - P ไม่มีเจ้าภาพ นักกีฬาทุกประเภท - ส านักการศึกษา

กีฬาจังหวัดสระบุรี (สระบุรีเกมส์) ก.ย. 64 จัดงาน ประมาณ 200 คน
 เข้าร่วมโครงการฯ
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3.2 แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

45 โครงการส่งเสริมกิจกรรมวัน 150,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ก.ย. 64 - - P สถานการณ์ เด็กเยาวชน - ส านักการศึกษา

เยาวชนแห่งชาติ COVID-19 ประมาณ  200 คน 

เข้าร่วมโครงการฯ

รวม 9 โครงการ 2,230,000.00 1,300,000.00 820,000.00 222,600.00 257,400.00 2 - 7 -

61



ผ.02
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3.3 แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 โครงการฝึกอบรมแกนน าสุขภาพ 800,000.00 700,000.00 - 500,000.00 - 200,000.00 ก.ค. 64- - - ✓ สถานการณ์ แกนน าสุขภาพประจ า - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ประจ าครอบครัว เทศบาลเมือง ก.ย. 64 COVID-19 ครอบครัวเข้ารับ ในปีถัดไป

สระบุรี การอบรม
จ านวน 250 คน

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 50,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ก.ค. 64- - - ✓ สถานการณ์ แกนน าสุขภาพประจ า - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ฟ้ืนฟูความรู้ด้านสาธารณสุขแก่ ก.ย. 64 COVID-19 ประจ าครอบครัว ในปีถัดไป

แกนน าสุขภาพประจ าครอบครัว จ านวน 200 คน
ได้รับการฟ้ืนฟู

ความรู้ด้านสาธารณสุข

3 โครงการเฝ้าระวังโรคติดเช้ือ 70,000.00 70,000.00 - - ด ำเนินกำรโดย 70,000.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - ซากสุกรได้รับการ ซากสุกรได้รับการ ส านักสาธารณสุขฯ

Salmonella Group B,D ไม่ใช้งบประมำณ ก.ย. 64 ตรวจหาเช้ือฯ ตรวจหาเช้ือฯ
ในซากสุกร จ านวน 100 ตัว จ านวน 100 ตัว

4 โครงการเฝ้าระวังโรค Strepto 70,000.00 70,000.00 - - ด ำเนินกำรโดย 70,000.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - สุกรได้รับการ สุกรได้รับการ ส านักสาธารณสุขฯ

 Coccus Suis ในสุกรภายใน ไม่ใช้งบประมำณ ก.ย. 64 ตรวจหาเช้ือฯ ตรวจหาเช้ือฯ
โรงฆ่าสัตว์ จ านวน 100 ตัว จ านวน 100 ตัว

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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3.3 แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

5 โครงการเฝ้าระวังโรคพิษสุนัขบ้า 50,000.00 50,000.00 - - ด ำเนินกำรโดย 50,000.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - สุนัขได้รับการ สุนัขได้รับการ ส านักสาธารณสุขฯ

ในสุนัข ไม่ใช้งบประมำณ ก.ย. 64 ตรวจหาเช้ือฯ ตรวจหาเช้ือฯ
จ านวน 30 ตัว จ านวน 30 ตัว

6 โครงการร้านแต่งผม-เสริมสวย 400,000.00 300,000.00 - - - 300,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ผู้ประกอบการ 100 คน - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ถูกสุขลักษณะ ก.ย. 64 COVID-19  ได้รับการฝึกอบรม ในปีถัดไป

มีความรู้มากข้ึน

7 โครงการร้านอาหารสะอาด 600,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ผู้ประกอบการสถานท่ี - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

รสชาติอร่อย ปลอดภัย ได้มาตรฐาน ก.ย. 64 COVID-19 จ าหน่ายอาหารและ ในปีถัดไป

เจ้าหน้าท่ี
จ านวน 300 คน 
ได้รับความรู้ด้าน

สุขาภิบาลฯ

8 โครงการมหกรรมอาหารเทศบาล 1,000,000.00 900,000.00 - 650,000.00 - 250,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ผู้ประกอบการ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

เมืองสระบุรี ก.ย. 64 COVID-19 ร้านอาหารและแผงลอย ในปีถัดไป

จ าหน่ายอาหาร
จ านวน 80 ร้าน

63



ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย
3.3 แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

9 โครงการควบคุมจ านวนสุนัข 100,000.00 100,000.00 - - 99,000.00 1,000.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - จ านวนสุนัชและแมว จ านวนสุนัชและแมว ส านักสาธารณสุขฯ

และแมวในเขตเทศบาลเมือง ก.ย. 64 ได้รับการคุมก าเนิด ได้รับการคุมก าเนิด

สระบุรี จ านวน 100 ตัว จ านวน 436 ตัว

10 โครงการควบคุมป้องกันและ 2,000,000.00 1,750,000.00 - - 1,618,540.00 131,460.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - สุนัขจรจัด สุนัขจรจัด ส านักสาธารณสุขฯ

รักษาโรคในสุนัขจรจัดเทศบาล ก.ย. 64 จ านวน 450 ตัว จ านวน 860 ตัว
เมืองสระบุรี ได้รับการควบคุมดูแล ได้รับการควบคุมดูแล

11 โครงการควบคุมแมลงและสัตว์ 500,000.00 300,000.00 - - 299,200.00 800.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - ป้องกันการ ป้องกันการ ส านักสาธารณสุขฯ

พาหะน าโรคในเขตเทศบาล ก.ย. 64 แพร่ระบาด แพร่ระบาด
เมืองสระบุรี ครบท้ัง 29 ชุมชน ครบท้ัง 29 ชุมชน

12 โครงการสนับสนุนการด าเนินงาน 580,000.00 580,000.00 - 580,000.00 - - มิ.ย. 64 - - - ✓ สถานการณ์ โครงการ/กิจกรรม - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ ก.ย. 64 COVID-19 ด้านสาธารณสุข ในปีถัดไป

ด้านสาธารณสุข จ านวน 3 โครงการ
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แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

13 โครงการสัตว์ปลอดโรค 300,000.00 150,900.00 - - 150,899.00 1.00 ต.ค. 63 - ✓ - - - สุนัขและแมว สุนัขและแมว ส านักสาธารณสุขฯ

คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ก.ย. 64  ได้รับการส ารวจ  ได้รับการส ารวจ
ตามพระปณิธาณ ศาสตราจารย์ และฉีดวัคซีนป้องกัน และฉีดวัคซีนป้องกัน

ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ โรคพิษสุนัขบ้า โรคพิษสุนัขบ้า 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ จ านวน 6,000 ตัว จ านวน 5,030 ตัว

อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

14 โครงการอาหารและน้ าด่ืม 50,000.00 50,000.00 - - 49,548.90 451.10 ต.ค. 63 - ✓ - - - ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ส านักสาธารณสุขฯ

สะอาดปลอดภัยได้มาตรฐาน ก.ย. 64 ของกลุ่มเป้าหมาย ของกลุ่มเป้าหมาย

มีผลตรวจด้าน มีผลตรวจด้าน
ความปลอดภัยของ ความปลอดภัยของ

อาหารและน้ าด่ืม อาหารและน้ าด่ืม
ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด

15 โครงการก่อสร้างสถานสงเคราะห์ 354,000.00 354,000.00 - - 354,000.00 - ก.ค. 64 - - ✓ - รอการส่งมอบ สถานสงเคราะห์สัตว์ สถานสงเคราะห์สัตว์ ขอกันเงิน ส านักสาธารณสุขฯ

สัตว์ (ศูนย์พักพิงแมว) ก.ย. 64 และตรวจรับ (ศูนย์พักพิงแมว) (ศูนย์พักพิงแมว) เบิกจ่าย
เทศบาลเมืองสระบุรี ระยะท่ี 2 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง งป.65
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3.3 แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

16 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บถังน้ า 282,000.00 282,000.00 - - 282,000.00 - ก.ค. 64 - - ✓ - รอการส่งมอบ อาคารเก็บถังน้ า อาคารเก็บถังน้ า ขอกันเงิน ส านักสาธารณสุขฯ

ส าหรับสุนัขจรจัด  ภายในศูนย์ ก.ย. 64 และตรวจรับ ส าหรับ ส าหรับ เบิกจ่าย
พักพิงสุนัขเทศบาลเมือง จัดสวัสดิภาพสุนัข จัดสวัสดิภาพสุนัข งป.65
ระยะท่ี 1 จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง

17 โครงการก่อสร้างอาคารห้อง 124,000.00 124,000.00 - - 124,000.00 - ก.ค. 64 - - ✓ - รอการส่งมอบ อาคารห้องปฏิบัติงาน อาคารห้องปฏิบัติงาน ขอกันเงิน ส านักสาธารณสุขฯ

ปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าท่ี ก.ย. 64 และตรวจรับ จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง เบิกจ่าย
 ในศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด งป.65
เทศบาลเมืองสระบุรี

18 โครงการก่อสร้างศูนย์พักพิงสุนัข 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 ก.ย. 64 - - ✓ เทศบาลไม่มี โครงหลังคา - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

เทศบาลเมืองสระบุรี ระยะท่ี 2 รายได้เพียงพอ ศูนย์พักพิงสุนัข ในปีถัดไป

(เพ่ิมเติมโครงหลังคา) ต่อการด าเนิน ระยะท่ี 2 
โครงการ จ านวน 1 แห่ง

19 โครงการควบคุมป้องกันและรักษา 100,000.00 70,000.00 - - 70,000.00 - ม.ค. 64- ✓ - - - แมวจ านวน แมวจ านวน ส านักสาธารณสุขฯ

โรคแมวท่ีเป็นพาหะน าโรคมาสู่คน ก.ย. 64 ไม่น้อยกว่า 50 ตัว 163 ตัว
ได้รับการป้องกันโรค ได้รับการป้องกันโรค

รวม 19  โครงการ 7,930,000.00 6,900,900.00 - 1,730,000.00 3,047,187.90 2,123,712.10 9 3 7 -
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 100,000.00 75,000.00 - - - 75,000.00 มิ.ย. 64 - - - P สถานการณ์ ผู้สูงอายุ - กองสวัสดิการฯ

ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุในเขต ก.ค. 64 COVID-19 จ านวน 100 คน
เทศบาลเมืองสระบุรี ได้รับการส่งเสริม

คุณภาพชีวิต
และส่งเสริมการใช้

เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์

2 โครงการให้ความช่วยเหลือ 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 พ.ย. 63 - - - P สถานการณ์ ประชาชนผู้ประสบภัย - กองสวัสดิการฯ

ประชาชนผู้ประสบภัยพิบัติ ก.ย. 64 COVID-19 พิบัติ ได้รับความช่วยเหลือ

ด้านการส่งเสริมและพัฒนา เยียวยา ฟ้ืนฟู 
คุณภาพชีวิต ครบทุกรายตามท่ี

ได้ย่ืนค าร้อง ขอรับ

ความช่วยเหลือ 
ร้อยละ 90

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

3 โครงการส่งเสริมกิจกรรมและ 100,000.00 55,000.00 - - - 55,000.00 ก.ค. 64 - - - P สถานการณ์ ผู้พิการ จ านวน - กองสวัสดิการฯ

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ก.ย. 64 COVID-19 จ านวน  100 คน
ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี การส่งเสริม

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

4 โครงการส่งเสริมศักยภาพ 150,000.00 60,000.00 - - - 60,000.00 ก.ค. 64 - - - P สถานการณ์ กลุ่มสตรี - กองสวัสดิการฯ

กลุ่มสตรีเทศบาลเมืองสระบุรี ก.ย. 64 COVID-19 จ านวน 150 คน 
มีความรู้ความเข้าใจ

ในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

รวม 4 โครงการ 850,000.00 690,000.00 - - - 690,000.00 - 0 4 -
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 โครงการฝึกอบรมการจัดท า 100,000.00 100,000.00 - 62,000.00 37,540.00 460.00 พ.ย. 63 - P - - - ผู้อบรมมีความรู้ ผู้อบรมมีความรู้ กองสวัสดิการฯ

แผนชุมชนและการเขียนโครงการ ม.ค. 64 การจัดท าแผน การจัดท าแผน
ชุมชนเพ่ิมข้ึน ชุมชนเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 60 ร้อยละ 60

2 โครงการฝึกอบรมและเลือกต้ัง 150,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 ส.ค. 64 - - - P สถานการณ์ มีกรรมการชุมชน - กองสวัสดิการฯ

กรรมการชุมชนในเขตเทศบาล ก.ย. 64 COVID-19 ครบ 25 ชุมชน
เมืองสระบุรี

3 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - - P สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพเพ่ิมข้ึน
ปัญหาความยากจนสร้างความ ร้อยละ 60
เข้มแข็งให้ชุมชน

4 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพด้านการเกษตร

ปัญหาความยากจนสร้างความ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60
ด้านการเกษตร

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

5 โครงการฝึกอบรมการเพ่ิม 100,000.00 100,000.00 - - 53,275.00 46,725.00 ต.ค. 63 - - P - - ผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสวัสดิการฯ

ศักยภาพการมีส่วนร่วม ก.ย. 64 มีความรู้การเพ่ิม มีความรู้การเพ่ิม
ของประชาชน ศักยภาพการมีส่วน ศักยภาพการมีส่วน

ร่วมของประชาชน ร่วมของประชาชน

เพ่ิมข้ึนร้อยละ60 เพ่ิมข้ึนร้อยละ60

6 โครงการส่งเสริมสร้างกิจกรรม 100,000.00 100,000.00 - - - 100,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ เด็กและเยาวชน - กองสวัสดิการฯ

เพ่ือการพัฒนาเด็กและเยาวชน ก.ย. 64 COVID-19 ได้เข้าร่วมกิจกรรม

มีความรู้
ด้านคุณธรรม

และจริยธรรมเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 60

7 โครงการส่งเสริมความรักและ 200,000.00 200,000.00 - - - 200,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ผู้ผ่านการอบรม - กองสวัสดิการฯ

ความอบอุ่นในครอบครัว ก.ย. 64 COVID-19 มีความรู้ในการ
ส่งเสริมความรัก
และความอบอุ่น

ในครอบครัว
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60
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ผ.02
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

8 โครงการอบรมการเข้าถึงสวัสดิการ 100,000.00 100,000.00 - - - 100,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ผู้เข้ารับการอบรม - กองสวัสดิการฯ

สังคมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ก.ย. 64 COVID-19 มีความรู้ในการเข้า

ประชาชนในเขตเทศบาล ถึงสวัสดิการสัมค
เมืองสระบุรี เพ่ือการพัฒนา

คุณภาพชีวติเพ่ิม
ข้ึนร้อยละ 60

9 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

ให้อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพด้านผลิตภัณฑ์

ปัญหาความยากจนสร้างความ ท่ีใช้ในครัวเรือน
เข้มแข็งให้ชุมชนด้านผลิตภัณฑ์ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60

ท่ีใช้ในครัวเรือน

10 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

ให้อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพด้านงานฝีมือ

ปัญหาความยากจนสร้างความ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60
เข้มแข็งให้ชุมชน  ด้านงานฝีมือ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

11 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

ให้อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพด้านการ
ปัญหาความยากจนสร้างความ พัฒนากลุ่มอาชีพ
เข้มแข็งให้ชุมชน  ด้านการพัฒนา เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60
กลุ่มอาชีพ

12 โครงการพัฒนาอาชีพและรายได้ 30,000.00 25,000.00 - - - 25,000.00 ส.ค. 64 - - -
P

สถานการณ์ ประชาชนมีความ - กองสวัสดิการฯ

ให้อยู่ดีมีสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจ ก.ย. 64 COVID-19 รู้ในการประกอบ
พอเพียงส่งเสริมกิจกรรมแก้ไข อาชีพด้านพัฒนา
ปัญหาความยากจนสร้างความ ผลิตภัณฑ์ชุมชน
เข้มแข็งให้ชุมชน  ด้านการพัฒนา สู่สินค้า OTOP
ผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่สินค้า OTOP เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60

13 โครงการอบรมและทัศนศึกษา 1,200,000.00 1,200,000.00 - 73,500.00 1,126,020.00 480.00 ธ.ค. 63 -
P

- - - ผู้น าชุมชนมีความ ผู้น าชุมชนมีความ กองสวัสดิการฯ

ดูงานของผู้น าชุมชนและผู้มีส่วน ก.พ. 64 รู้เก่ียวกับการ รู้เก่ียวกับการ
เก่ียวข้องในเขตเทศบาลเมือง พัฒนาชุมชนเพ่ิม พัฒนาชุมชนเพ่ิม
สระบุรี ข้ึนร้อยละ 60 ข้ึนร้อยละ 60

รวม 13  โครงการ 2,130,000.00 2,100,000.00 - 135,500.00 1,216,835.00 747,665.00 2 1 10 -
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 อุดหนุนงานประเพณีตักบาตร 50,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ก.ค.64 - - - P ไม่มีหน่วยงาน อุดหนุนงบประมาณ - ส านักการศึกษา

ดอกเข้าพรรษาและถวายเทียน ส.ค. 64 ขอรับการ จ านวน 1 หน่วยงาน

พระราชทาน สนับสนุน

รวม 1  โครงการ 50,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

3.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
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4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 50,000.00 50,000.00 - - 28,400.00 21,600.00 ธ.ค. 63- P
- - - จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ ส านักปลัด

ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ม.ค. 64 ท่ีน้อยลงจากปีก่อน ท่ีน้อยลงจากปีก่อน

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 50,000.00 50,000.00 - - 50,000.00 - เม.ย. 64
P

- - - จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ ส านักปลัด
ทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ท่ีน้อยลงจากปีก่อน ท่ีน้อยลงจากปีก่อน

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

3 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน 50,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 มิ.ย. 64- - - P
สถานการณ์ จ านวนการเกิดอัคคีภัย - ส านักปลัด

และระงับอัคคีภัย ก.ย. 64 COVID-19 ลงจากปีก่อน
ร้อยละ 10

4 โครงการฝึกอบรมการป้องกัน 80,000.00 70,000.00 - - - 70,000.00 มิ.ย. 64 - - - P
สถานการณ์ จ านวนผู้ท่ีได้รับความรู้ - ส านักปลัด

และระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้นให้กับ ก.ย. 64 COVID-19 จาการฝึกอบรมฯ
เยาวชน จ านวน 140 คน

5 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสา 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 ก.ค. 64- - - P
สถานการณ์ จ านวนผู้ท่ีได้รับความรู้ - ส านักปลัด

สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ก.ย. 64 COVID-19 จาการฝึกอบรมฯ
เทศบาลเมืองสระบุรี จ านวน 100 คน

รวม 5 โครงการ 730,000.00 720,000.00 - - 78,400.00 641,600.00 2 - 3 -

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
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4.2 แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

1 โครงการฝึกอบรมและจัดกิจกรรม 2,800,000.00 1,000,000.00 - 1,000,000.00 - - พ.ย. 63 - - - P ด าเนินการ นักเรียนเข้าร่วม - ส านักการศึกษา

เผยแพร่ป้องกันรณรงค์และต่อต้าน กพ. 64 ในโครงการอ่ืน กิจกรรม
ปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ ท่ีมีความ ท้ัง 10 โรงเรียน
ในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี จ าเป็นกว่า

รวม 1  โครงการ 2,800,000.00 1,000,000.00 - 1,000,000.00 - - - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
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4.3 แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 100,000.00 100,000.00 - - - 100,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ สถานการณ์ ร้อยละ 100 ของ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ยาเสพติดในเขตเทศบาลเมือง ก.ย. 64 COVID-19 นักเรียนระดับช้ัน ในปีถัดไป

สระบุรี ป5- ป.6 
ได้รับความรู้ในการ

ป้องกันยาเสพติด

2 โครงการป้องกันบ าบัดรักษา 350,000.00 325,000.00 - - - 325,000.00 ธ.ค. 63 - - - ✓ สถานการณ์ ผู้เสพยาเสพติด - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

และฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด ส.ค. 64 COVID-19 ได้รับการบ าบัด ในปีถัดไป

ในศูนย์ขวัญฯ
จ านวน 50 คน

3 โครงการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติด 50,000.00 50,000.00 - - 49,727.00 273.00 ต.ค. 63- ✓ - - - ได้ชุดตรวจหาสาร ได้ชุดตรวจหาสาร ส านักสาธารณสุขฯ

ในชุมชนและโรงเรียน ก.ย. 64 เสพติดในปัสสาวะ เสพติดในปัสสาวะ
จ านวน 2,000 ชุด จ านวน 2,000 ชุด

รวม 3  โครงการ 500,000.00 475,000.00 - - 49,727.00 425,273.00 1 - 2 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 โครงการฝึกอบรมการป้องกัน 200,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 ส.ค. 64- - - P สถานการณ์ ผู้เข้าร่วมโครงการ - กองสวัสดิการฯ

และแก้ไขปัญหายาเสพติด ก.ย. 64 COVID-19 มีความรู้ในการ
ของเทศบาลเมืองสระบุรี รณรงค์ป้องกัน

และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 60

รวม 1  โครงการ 200,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

4.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
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5.1 แผนงานงบกลาง

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งบกลาง

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 78,926,000.00 62,466,800.00 - - 56,498,500.00 5,968,300.00 ต.ค. 63 - P - - - ผู้สูงอายุ ท่ีมีสิทธิ ผู้สูงอายุ ท่ีมีสิทธิ กองสวัสดิการฯ

ก.ย. 64 ได้รับเงินเบ้ียยังชีพ ได้รับเงินเบ้ียยังชีพ

สิทธิสวัสดิการ สิทธิสวัสดิการ
จ านวน 6,830 ราย จ านวน 6,830 ราย

2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ 16,320,000.00 16,044,000.00 - - 11,551,400.00 4,492,600.00 ต.ค. 63 - P - - - ผู้พิการ ท่ีมีสิทธิ ผู้พิการ ท่ีมีสิทธิ กองสวัสดิการฯ

ก.ย. 64 ได้รับเงินเบ้ียยังชีพ ได้รับเงินเบ้ียยังชีพ

สิทธิสวัสดิการ สิทธิสวัสดิการ
จ านวน  1,230  ราย จ านวน  1,230  ราย

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 420,000.00 144,000.00 - - 136,000.00 8,000.00 ต.ค. 63 - P - - - ผู้ป่วยโรคเอดส์ ผู้ป่วยโรคเอดส์ กองสวัสดิการฯ

ก.ย. 64 ท่ีมาแสดงตนได้รับ ท่ีมาแสดงตนได้รับ

เงินเบ้ียยังชีพ/ เงินเบ้ียยังชีพ/
สิทธิสวัสดิการ สิทธิสวัสดิการ
จ านวน 50 ราย จ านวน 50 ราย

รวม 3  โครงการ 95,666,000.00 78,654,800.00 - - 68,185,900.00 10,468,900.00 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
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5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไป

1 โครงการจัดงานพิธีน้อมร าลึก 50,000.00 50,000.00 - - - 50,000.00 ต.ค.63 - - P สถานการณ์ จัดกิจกรรม - ส านักปลัด
ถึงสมเด็จย่า เน่ืองในโอกาส COVID-19 ตามโครงการได้
วันคล้ายวันพระราชสมภพ จ านวนไม่น้อยกว่า 

3 กิจกรรม

2 โครงการจัดงานพิธีถวายบังคม 800,000.00 250,000.00 - 250,000.00 - - ต.ค.63 - - P สถานการณ์ จัดกิจกรรม - ส านักปลัด
พระบรมราชานุสาวรีย์ พระบาท COVID-19 ตามโครงการได้
สมเด็จพระจุลจอมเกล้า จ านวนไม่น้อยกว่า 

เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 5 3 กิจกรรม

3 โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ 800,000.00 200,000.00 250,000.00 - 427,300.00 22,700.00 ธ.ค.63 P - - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม ส านักปลัด
ตามโครงการได้ ตามโครงการได้
จ านวนไม่น้อยกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 

3 กิจกรรม 3 กิจกรรม

4 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน 1,000,000.00 1,000,000.00 - 757,000.00 19,400.00 223,600.00 ก.ค.64 P - - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม ส านักปลัด
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ตามโครงการได้ ตามโครงการได้
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จ านวนไม่น้อยกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 

2 กิจกรรม 4 กิจกรรม

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
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ผ.02
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

5 โครงการจัดงานพิธีเฉลิม 800,000.00 500,000.00 - - 19,400.00 480,600.00 ส.ค. 64 P - - - จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม ส านักปลัด
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า ตามโครงการได้ ตามโครงการได้
สิริกิต์ิพระบรมราชินีนารถ จ านวนไม่น้อยกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 3 กิจกรรม 4 กิจกรรม

6 โครงการจัดงานพิธีน้อมร าลึก 800,000.00 200,000.00 - - - 200,000.00 ต.ค. 63 - - P สถานการณ์ จัดกิจกรรม - ส านักปลัด
ถึงพระบาทสมเด็จพระ COVID-19 ตามโครงการได้
มหาภูมิพล อดุลยเดชเน่ืองใน จ านวนไม่น้อยกว่า 

โอกาสวันคล้ายวันสวรรคต 3 กิจกรรม

7 โครงการจัดงานวันท้องถ่ินไทย 200,000.00 200,000.00 - - - 200,000.00 มี.ค. 64 - - P สถานการณ์ จัดกิจกรรมได้ - ส านักปลัด
COVID-19 จ านวน 3 กิจกรรม

8 โครงการเลือกต้ังผู้บริหารเทศบาล 5,000,000.00 5,000,000.00 - - 4,852,522.40 147,477.60 ต.ค. 63- P - - - ผู้บริหารและ ผู้บริหารและ ส านักปลัด
และสมาชิกสภาเทศบาล ก.ย. 64 สมาชิกสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล

เมืองสระบุรี ครบ  19 คน ครบ  19 คน
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ผ.02
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

9 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล 200,000.00 200,000.00 - - - 200,000.00 เม.ย. 64 - - P สถานการณ์ ร้อยละของจ านวน - ส านักปลัด
COVID-19 พนักงาน พนักงานครู 

ลูกจ้างประจ า และ

พนักงานจ้าง ผู้เข้าร่วม

โครงการ มากกว่า
ร้อยละ 70

10 โครงการส ารวจความพึงพอใจ 20,000.00 15,000.00 - - 15,000.00 - พ.ค. 64 - P - - - ความพึงพอใจ ความพึงพอใจ ส านักปลัด
ของผู้รับบริการท่ีมีต่อการให้ ส.ค.64 ของผู้รับบริการ  ของผู้รับบริการ  
บริการของเทศบาลเมืองสระบุรี มากกว่าร้อยละ 80 มากกว่าร้อยละ 97.8

11 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 พ.ค. 64- - - P สถานการณ์ จ านวนผู้เข้าร่วม - ส านักปลัด
และจริยธรรม คณะผู้บริหาร ส.ค. 64 COVID-19 การอบรม
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า คิดเป็นร้อยละ 70
และพนักงานจ้าง ของเป้าหมายท่ีก าหนด

12 โครงการจัดงานพิธีเฉลิมพระ 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 มิ.ย. 64 - - P สถานการณ์ จัดกิจกรรม - ส านักปลัด
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ COVID-19 ตามโครงการได้

พระบรมราชินี จ านวนไม่น้อยกว่า
จ านวน 3 กิจกรรม
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ผ.02
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

13 โครงการปรับปรุงห้องเก็บ 499,000.00 499,000.00 - - 499,000.00 - มิ.ย. 64- - P - - ห้องเก็บเอกสารและ ห้องเก็บเอกสารและ ส านักปลัด
เอกสารและห้องกระจายเสียง ก.ค. 64 ห้องกระจายเสียง ห้องกระจายเสียง
กองวิชาการและแผนงาน ได้รับการปรับปรุง ได้รับการปรับปรุง
เทศบาลเมืองสระบุรี จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

14 โครงการปรับปรุงอาคารสถานี 499,000.00 499,000.00 - - 499,000.00 - มิ.ย. 64- - P - - อาคารสถานีขนส่ง อาคารสถานีขนส่ง ส านักปลัด
ขนส่งผู้โดยสารจังหวัดสระบุรี ช้ัน 2 ก.ค. 64 อาคารผู้โดยสาร อาคารผู้โดยสาร

จังหวัดสระบุรี ช้ัน 2 จังหวัดสระบุรี ช้ัน 2

 ได้รับการปรับปรุง  ได้รับการปรับปรุง

จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

15 โครงการก่อสร้างหลังคา 304,000.00 304,000.00 - - 304,000.00 - ก.พ. 64- P - - - หลังคาคลุมดาดฟ้า หลังคาคลุมดาดฟ้า ส านักปลัด
คลุมดาดฟ้าอาคารเก็บพัสดุฯ เม.ย. 64 จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

รวม 15  โครงการ 11,972,000.00 9,917,000.00 - 1,007,000.00 6,635,622.40 2,524,377.60 6 2 7 -

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
16 โครงการจัดท าวารสาร 600,000.00 516,600.00 - - 492,000.00 24,600.00 ต.ค. 63- P - - - จัดท าวารสาร จัดท าวารสาร กองยุทธศาสตร์ฯ

ประชาสัมพันธ์ของเทศบาล  ก.ย. 64 ประชาสัมพันธ์  ประชาสัมพันธ์  
เมืองสระบุรี จ านวน 2 เดือน/คร้ัง จ านวน 2 เดือน/คร้ัง
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ผ.02
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

17 โครงการจัดท ารายงานกิจการ 300,000.00 300,000.00 - - 299,200.00 800.00 ธ.ค. 63 - P - - - จัดท ารายงาน จัดท ารายงาน กองยุทธศาสตร์ฯ

ของเทศบาลเมืองสระบุรี มี.ค. 64 กิจการประจ าปี กิจการประจ าปี
ของเทศบาลเมืองสระบุรี ของเทศบาลเมืองสระบุรี 

ปีละ 1 คร้ัง ปีละ 1 คร้ัง

18 โครงการจัดท าโปสเตอร์ 280,000.00 270,000.00 - - 270,000.00 - พ.ย. 63- P - - - จัดท าโปสเตอร์ จัดท าโปสเตอร์ กองยุทธศาสตร์ฯ

ประชาสัมพันธ์เทศบาลเมือง ม.ค. 64 ประชาสัมพันธ์เทศบาล ประชาสัมพันธ์เทศบาล

สระบุรี จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน 1 คร้ัง/ปี

19 โครงการจัดท าวีดีทัศน์ 100,000.00 100,000.00 - - - 100,000.00 ก.ค. 64- - - P เน่ืองจากเป็น จัดท ำวิดีทัศน์ - กองยุทธศาสตร์ฯ

ประชาสัมพันธ์เทศบาลเมืองสระบุรี ส.ค. 64 ช่วงเปล่ียน ประชำสัมพันธ์  
คณะผู้บริหาร  จ านวน 1 คร้ัง
ของ ทม.สระบุรี

20 โครงการจัดเวทีเสวนา 290,000.00 200,000.00 - - 11,790.00 188,210.00 ต.ค. 63 - P - - - จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม กองยุทธศาสตร์ฯ

ประชาคมเมือง ก.ย. 64 ไม่น้อยกว่า ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 ร้อยละ 60
ของสัดส่วน ของสัดส่วน

ผู้เข้าร่วมประชุม ผู้เข้าร่วมประชุม
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5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

21 โครงการอบรมและพัฒนา 300,000.00 200,000.00 - - - 200,000.00 เม.ย. 64- - -
P สถานการณ์ ผู้เข้ารับการอบรม - กองยุทธศาสตร์ฯ

ศักยภาพของคณะกรรมการ มิ.ย. 64 COVID-19 ผ่านการทดสอบประเมิน

จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล ความรู้ได้คะแนน
เมืองสระบุรีและผู้มีส่วน ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60

เก่ียวข้อง

22 โครงการอบรมและพัฒนา 250,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 เม.ย. 64- - -
P สถานการณ์ ผู้เข้ารับการอบรม - กองยุทธศาสตร์ฯ

ศักยภาพของผู้บริหารและ มิ.ย. 64 COVID-19 ผ่านการทดสอบ
เจ้าหน้าท่ีในการจัดท าแผน ประเมินความรู้
พัฒนา/งบประมาณและการ ได้คะแนนไม่ต่ ากว่า

ติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ร้อยละ 60 
เทศบาลเมืองสระบุรี

23 โครงการอบรมให้ความรู้ 150,000.00 150,000.00 - - - 150,000.00 มิ.ย. 64- - - P สถานการณ์ ร้อยละ 80 ของ - กองยุทธศาสตร์ฯ

ความเข้าใจเก่ียวกับพระราช ก.ย. 64 COVID-19 ผู้เข้ารับการอบรม
บัญญัติว่าด้วยการกระท า ได้รับความรู้
ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์

รวม 8   โครงการ 2,270,000.00 1,886,600.00 - - 1,072,990.00 813,610.00 4 - 4 -
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ผ.02
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี

งานบริหารงานคลัง
24 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี 500,000.00 500,000.00 - - 500,000.00 - พ.ค. 64 - -

P
- - จัดเก็บภาษีได้ จัดเก็บภาษีได้ ส านักคลัง

และทะเบียนทรัพย์สินเทศบาล ส.ค. 64 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3
เมืองสระบุรี จากข้อมูลทะเบียน จากข้อมูลทะเบียน

ทรัพย์สิน ทรัพย์สิน

รวม 1  โครงการ 500,000.00 500,000.00 - - 500,000.00 - 1 1 - -
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ผ.02
5.3 แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

1 โครงการฝึกอบรมบุคลากร 2,000,000.00 1,793,500.00 - 1,767,000.00 17,600.00 8,900.00 เม.ย.64- P - - - ครูและบุคลากรทาง ครูและบุคลากรทาง ส านักการศึกษา

ทางการศึกษา มิ.ย. 64 การศึกษา การศึกษา
จ านวน 300 คน จ านวน 300 คน 
สามารถพัฒนาการ สามารถพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้
ท่ีทันสมัย ตรงกับ ท่ีทันสมัย ตรงกับ

ความต้องการ ความต้องการ

2 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม 2,600,000.00 1,500,000.00 - 1,402,400.00 - 97,600.00 ต.ค. 63- - - P โอนไปต้ังจ่าย จ านวนโครงการ - ส านักการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ ก.ย. 64 รายการใหม่ ท่ีได้รับการปรับปรุง

ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล แบบแยก ไม่น้อยกว่า

เมืองสระบุรี รายการซ่อมแซม 2 โครงการ

รวม 2  โครงการ 4,600,000.00 3,293,500.00 - 3,169,400.00 17,600.00 106,500.00 - 1 0 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
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ผ.02
5.4 แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานเคหะและชุมชน

1 ปรับปรุงอาคารส านักงานอาคาร 500,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 ธ.ค. 63 - - P เทศบาลไม่มี อาคารท่ีได้มาตรฐาน - ส านักช่าง
บ่อบ าบัดน  าเสีย รายได้เพียงพอ จ านวน 1 แห่ง

ต่อการด าเนิน

โครงการ

2 โครงการต่อเติมรั วบ่อบ าบัด 466,000.00 466,000.00 - - 453,000.00 13,000.00 ก.พ. 64
P - - - รั วเหล็กถัก รั วเหล็กถัก ส านักช่าง

น  าเสีย จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แห่ง

รวม 2  โครงการ 966,000.00 966,000.00 - - 453,000.00 513,000.00 1 - 1

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการท่ีดี
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไป

1 เคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล 350,000.00 300,000.00 - - 290,000.00 10,000.00 ม.ค. 64 P - - - เคร่ืองถ่ายเอกสาร - ส านักปลัด
 (ขาว-ด า และสี) ระบบดิจิตอล

จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองปรับอากาศแบบแขวน 32,400.00 32,400.00 - - 32,400.00 - ม.ค. 64 P - - - เคร่ืองปรับอากาศ - ส านักปลัด
ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 BTU  แบบแขวน

จ านวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองปรับอากาศแบบแขวน 120,600.00 120,600.00 - - 119,100.00 1,500.00 ม.ค. 64 P - - - เคร่ืองปรับอากาศ - ส านักปลัด
ขนาดไม่น้อยกว่า 30,000 BTU  แบบแขวน

จ านวน 3  เคร่ือง

4 โต๊ะพับเอนกประสงค์หน้าโฟเมก้า 66,000.00 66,000.00 - - - 66,000.00 มี.ค. 64 - -
P

สถานการณ์ โต๊ะพับเอนกประสงค์ - ส านักปลัด
ส าหรับใช้ห้องประชุม โควิด 2019 หน้าโฟเมก้า

อาคารรวมใจ จึงไม่มีกิจกรรม จ านวน 30 ตัว
ท่ีต้องใช้โต๊ะ
เอนกประสงค์

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
5 เก้าอ้ีท างาน 5,000.00 4,900.00 - - 4,900.00 - ม.ค. 64 - P - - - เก้าอ้ีท างาน เก้าอ้ีท างาน กองยุทธศาสตร์ฯ

ก.พ. 64 จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

6 โต๊ะคอมพิวเตอร์ 14,000.00 14,000.00 - - 14,000.00 - ม.ค. 64 - P - - - โต๊ะคอมพิวเตอร์ โต๊ะคอมพิวเตอร์ กองยุทธศาสตร์ฯ

ก.พ. 64 จ านวน 4 ตัว จ านวน 4 ตัว

รวม  6  โครงการ 588,000.00 537,900.00 - - 460,400.00 77,500.00 5 - 1 -
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ผ.03

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

1 เก้าอ้ีท างานเหล็ก 12,000.00 12,000.00 - - 12,000.00 - ม.ค. 64- P - - - เก้าอ้ีท างาน เก้าอ้ีท างาน ส านักปลัด
มี.ค. 64 จ านวน 3 ตัว จ านวน 3 ตัว

2 โต๊ะท างานเหล็ก 27,000.00 27,000.00 - - 27,000.00 - ม.ค. 64- P - - - โต๊ะท างานเหล็ก โต๊ะท างานเหล็ก ส านักปลัด
มี.ค. 64 จ านวน 3 ตัว จ านวน 3 ตัว

รวม  2  โครงการ 39,000.00 39,000.00 - - 39,000.00 - 2 - - -

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

แผนงานรักษาความสงบภายใน
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ผ.03
แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

1 พัดลม ขนาดไม่น้อยกว่า 20,000.00 20,000.00 - - 11,160.00 8,840.00 มี.ค. 64 - P - - - พัดลม พัดลม ส านักการศึกษา
20 น้ิว พ.ค. 64 ขนาดไม่น้อยกว่า 20 น้ิว ขนาดไม่น้อยกว่า 20 น้ิว

จ านวน 4  เคร่ือง จ านวน 4  เคร่ือง

2 เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 450,000.00 336,000.00 - - 300,000.00 36,000.00 ก.พ. 64 -
P - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ ส านักการศึกษา

(มีระบบฟอกอากาศ) มี.ค. 64 ชนิดติดผนัง ชนิดติดผนัง
ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 บีทียู จ านวน 12 เคร่ือง จ านวน 12 เคร่ือง

3 โต๊ะเก้าอ้ี-รับประทานอาหาร 500,000.00 500,000.00 - - 497,500.00 2,500.00 ม.ค. 64 -
P - - - โต๊ะเก้าอ้ี โต๊ะเก้าอ้ี ส านักการศึกษา

นักเรียน   ชนิดสแตนเลส มี.ค. 64 รับประทานอาหาร รับประทานอาหาร

จ านวน 50 ชุด จ านวน 50 ชุด

รวม 3  โครงการ 970,000.00 856,000.00 - - 808,660.00 47,340.00 3 - - -

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

1 เก้าอ้ีส านักงานแบบขาเหล็ก 12,000.00 12,000.00 - - 12,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - เก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า แบบขาเหล็ก แบบขาเหล็ก
66x67x100 ซม. จ านวน 4 ตัว จ านวน 4 ตัว

2 เก้าอ้ีส านักงานแบบขาเหล็ก 11,000.00 11,000.00 - - 11,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - เก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า แบบขาเหล็ก แบบขาเหล็ก
65x70x115 ซม. จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

3 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 84,000.00 84,000.00 - - 84,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ ส านักสาธารณสุขฯ

ชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ ากว่า จ านแบบแยกส่วน จ านแบบแยกส่วน
18,000 บีทียู จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง

4 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 47,000.00 47,000.00 - - 46,000.00 1,000.00 ม.ค. 64 ✓ - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ ส านักสาธารณสุขฯ

ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน แบบแยกส่วน แบบแยกส่วน
ขนาดไม่ต่ ากว่า  36,000 บีทียู จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

5 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 56,000.00 56,000.00 - - 50,600.00 5,400.00 ม.ค. 64 ✓ - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ ส านักสาธารณสุขฯ

ชนิดติดผนัง ขนาดไม่ต่ ากว่า แบบแยกส่วน แบบแยกส่วน
ขนาดไม่ต่ ากว่า  24,000 บีทียู จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

6 โต๊ะท างานแบบโครงเหล็ก 20,000.00 20,000.00 - - 20,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - โต๊ะท างานแบบ โต๊ะท างานแบบ ส านักสาธารณสุขฯ

 4 ฟุต  4 ล้ินชัก โครงเหล็ก 4 ฟุต โครงเหล็ก 4 ฟุต
จ านวน 4 ตัว จ านวน 4 ตัว

7 โต๊ะพับสแตนเลส 80,000.00 48,000.00 - - 48,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - โต๊ะพับสแตนเลส โต๊ะพับสแตนเลส ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า 60x150x70 ซม  พร้อมเก้าอ้ี พร้อมเก้าอ้ี
พร้อมเก้าอ้ี จ านวน 6 ชุด จ านวน 6 ชุด

8 พัดลมแบบโคจรติดเพดาน 24,000.00 24,000.00 - - 24,000.00 - ม.ค. 64 ✓ - - - พัดลมแบบ พัดลมแบบ ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า 16 น้ิว โคจรติดเพดาน โคจรติดเพดาน
จ านวน 20 ตัว จ านวน 20 ตัว

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
9 ตู้เก็บเอกสาร แบบกระจก 4 ฟุต 15,000.00 15,000.00 - - 15,000.00 - ก.พ. 64 ✓ - - - ตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า แบบกระจก 4 ฟุต แบบกระจก 4 ฟุต

 120x45x90 ซม. จ านวน 3 ตู้ จ านวน 3 ตู้

10 ตู้เก็บเอกสารแบบทึบ 4 ฟุต 14,100.00 14,100.00 - - 14,100.00 - ก.พ. 64 ✓ - - - ตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร ส านักสาธารณสุขฯ

ขนาดไม่น้อยกว่า แบบทึบ 4 ฟุต แบบทึบ 4 ฟุต
 120x45x90 ซม.

รวม 10  โครงการ 363,100.00 331,100.00 - - 324,700.00 6,400.00 10 - - -
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

1 เคร่ืองถ่ายเอกสาร 120,000.00 120,000.00 - - 120,000.00 - มี.ค. 64 ✓ - - - เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองถ่ายเอกสาร ส านักสาธารณสุขฯ

ระบบดิจิตอล (ขาว-ด า-สี)  ระบบดิจิตอล  ระบบดิจิตอล
จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองพิมพ์ดีดไฟฟ้า 22,000.00 22,000.00 - - - 22,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองพิมพ์ดีดไฟฟ้า - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 1 เคร่ือง ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน

โครงการ

รวม 2  โครงการ 142,000.00 142,000.00 - - 120,000.00 22,000.00 1 - 1

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 เคร่ืองปรับอากาศแบบแขวน 43,400.00 43,400.00 - - 43,400.00 - มี.ค. 64 P - - - เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ กองสวัสดิการฯ
(ระบบ Inverter) ขนาดไม่ต่่ากว่า แบบแขวน แบบแขวน
24,000 บีทียู จ่านวน 1 ตัว จ่านวน 1 ตัว

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

2 โต๊ะพับอเนกประสงค์ 44,800.00 36,000.00 - - 36,000.00 - มี.ค. 64 P
- - - โต๊ะพับอเนกประสงค์ โต๊ะพับอเนกประสงค์ กองสวัสดิการฯ

หน้าโฟเมก้าขนาดไม่น้อยกว่า หน้าโฟเมก้า หน้าโฟเมก้า
 180x75x75 ซม. จ่านวน 15 ตัว จ่านวน 15 ตัว
(ชุมชนกองเคร่ืองช่วยฝึก จ่านวน 5 ตัว

ชุมชนเขาคูบา 1 จ่านวน 5 ตัว
ชุมชนซอยวีนัส จ่านวน 5 ตัว)

3 ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก 11,000.00 11,000.00 - - 11,000.00 - มี.ค. 64 P - - - ตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร กองสวัสดิการฯ
ขนาดไม่น้อยกว่า 182×91×45 ซม. บานเล่ือนกระจก บานเล่ือนกระจก
(ชุมชนหลัง บขส. จ่านวน 1 ตู้ จ่านวน 2 ตู้ จ่านวน 2 ตู้
ชุมชนบ้านบึง จ่านวน 1 ตู้)

รวม 3  โครงการ 99,200.00 90,400.00 - - 90,400.00 - 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการพาณิชย์

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานกิจการประปา

1 เก้าอ้ีอเนกประสงค์ 160,000.00 150,000.00 - - 105,000.00 45,000.00 ม.ค. 64 - P - - - เก้าอ้ีอเนกประสงค์ เก้าอ้ีอเนกประสงค์ ส านักการประปา

มิ.ย. 64 จ านวน 100 ตัว จ านวน 100 ตัว

2 เคร่ืองพิมพ์พกพาแบบไร้สาย 180,000.00 180,000.00 - - 180,000.00 - พ.ย. 63 - P - - - เคร่ืองพิมพ์พกพา เคร่ืองพิมพ์พกพา ส านักการประปา

มี.ค. 64 แบบไร้สาย แบบไร้สาย
จ านวน 6 เคร่ือง จ านวน 6 เคร่ือง

3 เคร่ืองจดหน่วยน้ าประปา 100,000.00 100,000.00 - - 99,000.00 1,000.00 พ.ย. 63 - P - - - เคร่ืองจด เคร่ืองจด ส านักการประปา

(แบบมือถือ) มี.ค. 64 หน่วยน้ าประปา หน่วยน้ าประปา
จ านวน 10 เคร่ือง จ านวน 10 เคร่ือง

งานกิจการสถานธนานุบาล
4 เก้าอ้ีส านักงาน 30,000.00 30,000.00 - - 30,000.00 - พ.ย. 63- P - - - เก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน สถานธนานุบาล

ก.พ. 64 จ านวน 8 ตัว จ านวน 8 ตัว

รวม  4 โครงการ 470,000.00 460,000.00 - - 414,000.00 46,000.00 4 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานไฟฟ้าถนน

1 รถยนต์บรรทุก 6 ล้อ 3,600,000.00 3,500,000.00 - - - 3,500,000.00 พ.ย. 63- - - P เทศบาลไม่มี รถยนต์บรรทุก 6 ล้อ - ส านักช่าง
เครนไฮดรอลิค ก.พ .64 รายได้เพียงพอ เครนไฮดรอลิค

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 คัน
โครงการ

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

2 รถบรรทุก(ดีเซล) 2,500,000.00 2,500,000.00 - - 2,500,000.00 - ธ.ค. 63 - -
✓ - อยู่ระหว่าง รถบรรทุก(ดีเซล) รถบรรทุก(ดีเซล) ส านักสาธารณสุขฯ

แบบบรรทุกน  า ก.พ. 64 เรียกท าสัญญา แบบบรรทุกน  า แบบบรรทุกน  า
ซื อ-ขาย จ านวน 1 คัน จ านวน 1 คัน

รวม  2 โครงการ 6,100,000.00 6,000,000.00 - - 2,500,000.00 3,500,000.00 - 1 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

1 เคร่ืองรับวิทยุกระจายเสียง 3,000,000.00 3,000,000.00 - - - 3,000,000.00 ม.ค. 64 - - - P เทศบาลไม่มี เคร่ืองรับวิทยุ - กองยุทธศาสตร์ฯ

ชนิดไร้สายพร้อมติดต้ัง เม.ย. 64 รายได้เพียงพอ กระจายเสียงชนิดไร้สาย

ต่อการด าเนิน พร้อมติดต้ัง
โครงการ จ านวน 50 ชุด

2 เคร่ืองมิกเซอร์ 6 ช่อง 9,800.00 9,800.00 - - 9,800.00 - ส.ค. 64 -
P

- - - เคร่ืองมิกเซอร์ เคร่ืองมิกเซอร์ กองยุทธศาสตร์ฯ

ก.ย. 64 6 ช่อง 6 ช่อง
จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชุด

รวม 2 โครงการ 3,009,800.00 3,009,800.00 - - 9,800.00 3,000,000.00 1 - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานเทศกิจ

1 ติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณ 9,870,400.00 9,870,400.00 - - 9,180,000 690,400.00 ต.ค. 63 -
P

- - - ติดต้ังกล้องวงจรปิด ติดต้ังกล้องวงจรปิด ส ำนักปลัด
รอบเทศบำลเมืองสระบุรี ม.ค. 64 จ ำนวน 66 ชุด จ ำนวน 66 ชุด งำนเทศกิจ

รวม 1 โครงการ 9,870,400.00 9,870,400.00 - - 9,180,000.00 690,400.00 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

1 เพ่ิมจุดเสียงตามสาย 200,000.00 200,000.00 - - 198,190.00 1,810.00 เม.ย. 64 - P - - - เพ่ิมจุดเสียงตามสาย เพ่ิมจุดเสียงตามสาย กองสวัสดิการฯ
ชุมชนหลัง บขส. พ.ค. 64 ชุมชนหลัง บขส. ชุมชนหลัง บขส.

จ านวน 10 ชุด จ านวน 10 ชุด

2 ติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 11,155,400.00 11,155,400.00 - - 10,480,000.00 675,400.00 พ.ย. 63 - P - - - ติดต้ังกล้อง ติดต้ังกล้อง กองสวัสดิการฯ
(เพ่ิมเติม)บริเวณจุดเส่ียง ม.ค. 64 โทรทัศน์วงจรปิด โทรทัศน์วงจรปิด
ภายในชุมชน จ านวน 64 ชุด จ านวน 64 ชุด

3 ติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในชุมชน 10,000,000.00 10,000,000.00 - - 9,460,000.00 540,000.00 พ.ย. 63 - P - - - ติดต้ังกล้องวงจรปิด ติดต้ังกล้องวงจรปิด กองสวัสดิการฯ
 (เพ่ิมเติม) ชุมชนเสือขบ, ม.ค. 64 จ านวน 60 ชุด จ านวน 60 ชุด
ชุมชนซอยวีนัส,ชุมชนเชิงเขา 1

และ ชุมชนเชิงเขา 2

4 ติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 956,740.00 956,740.00 - - - 956,740.00 ส.ค. 64 - - - P เทศบาลไม่มี ติดต้ังกล้อง - กองสวัสดิการฯ

ภายในชุมชนวัดศรีบุรีรตนาราม , ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ โทรทัศน์วงจรปิด

ชุมชนบ้านบึง , และชุมชนประปา ต่อการด าเนิน จ านวน 3 ชุมชน

โครงการ

รวม 4  โครงการ 22,312,140.00 22,312,140.00 - - 20,138,190.00 2,173,950.00 3 - 1

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานไฟฟ้าถนน

1 เสาเหล็กพาดสายไฟฟ้าพร้อม 300,000.00 101,800.00 - -  - 101,800.00 ม.ค. 64 - - P หาผู้รับจ้าง เสาเหล็ก - พยายาม ส านักช่าง
ติดต้ังโคมไฟโซล่าเซลล์ ไม่ได้ พาดสายไฟฟ้า หาผู้รับจ้าง

ชนิดแอลอีดี พร้อมติดต้ังโคมไฟ รายใหม่

โซล่าเซลล์ 
ชนิดแอลอีดี

จ านวน 37 ชุด

รวม 1   โครงการ 300,000.00 101,800.00 - - - 101,800.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

1 โทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) 27,000.00 27,000.00 - - - 27,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี โทรทัศน์ - ส านักสาธารณสุขฯ

แบบ Smart TV ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ แอลอีดี (LED TV)
ต่อการด าเนิน แบบ Smart TV 

โครงการ จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 27,000.00 27,000.00 - - - 27,000.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไป

1 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 17,000.00 15,000.00 - - 15,000.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ ส ำนักปลัด
 เลเซอร์ หรือ LED สี เม.ย. 64  Multifunction  Multifunction

 เลเซอร์ หรือ LED สี  เลเซอร์ หรือ LED สี

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 2 kVA 13,000.00 12,000.00 - - 8,500.00 3,500.00 ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักปลัด
เม.ย. 64  ขนำด 2 kVA  ขนำด 2 kVA

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ก 22,000.00 22,000.00 - - 22,000.00 - ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองยุทธศำสตร์ฯ

ส ำหรับประมวลผล ก.ย. 64  โน๊ตบุ๊ก  โน๊ตบุ๊ก
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

4 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ 38,800.00 32,800.00 - - 32,500.00 300.00 ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองยุทธศำสตร์ฯ

All in one ส ำหรับส ำนักงำน ก.ย. 64 ส ำหรับAll in one ส ำหรับAll in one 

ส ำหรับส ำนักงำน ส ำหรับส ำนักงำน
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

งานบริหารงานคลัง
5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน 90,000.00 90,000.00 - - 90,000.00 - ม.ค. 64- P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักคลัง

ประมวลผล แบบท่ี 2 เม.ย.64 ส ำหรับงำนประมวลผล ส ำหรับงำนประมวลผล 

แบบท่ี 2 แบบท่ี 2
จ ำนวน 3 เคร่ือง จ ำนวน 3 เคร่ือง

6 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 20,000.00 20,000.00 - - 20,000.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ ส ำนักคลัง
เลเซอร์ หรือ LED  ขำวด ำ เม.ย.64  Multifunction  Multifunction

เลเซอร์ เลเซอร์
 หรือ LED  ขำวด ำ  หรือ LED  ขำวด ำ

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

7 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 9,600.00 7,500.00 - - 7,500.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักคลัง
ขนำด 800 VA เม.ย.64  ขนำด 800 VA  ขนำด 800 VA

จ ำนวน 3 เคร่ือง จ ำนวน 3 เคร่ือง

8 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน 60,000.00 60,000.00 - - 60,000.00 - ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักคลัง
ประมวลผล แบบท่ี 2 ก.ย. 64  ส ำหรับงำน  ส ำหรับงำน

ประมวลผล แบบท่ี 2 ประมวลผล แบบท่ี 2

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

9 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 5,200.00 5,200.00 - - 5,200.00 - ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ ส ำนักคลัง
ขำว-ด ำ ก.ย. 64  หรือ LED ขำว-ด ำ  หรือ LED ขำว-ด ำ

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

10 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 5,000.00 5,000.00 - - 5,000.00 - ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักคลัง
ขนำด 800 VA ก.ย. 64  ขนำด 800 VA  ขนำด 800 VA

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

รวม  10 โครงการ 280,600.00 269,500.00 - - 265,700.00 3,800.00 10 - - -
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ผ.03
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ีบกับการรักษาความสงบภายใน

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 90,000.00 90,000.00 - - 90,000.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักปลัด
ประมวลผล แบบท่ี 2 มี.ค. 64 ส ำหรับงำน ส ำหรับงำน งำนป้องกันฯ

ประมวลผล แบบท่ี 2 ประมวลผล แบบท่ี 2

จ ำนวน 3 เคร่ือง จ ำนวน 3 เคร่ือง

2 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA 7,500.00 7,500.00 - - 7,500.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักปลัด
มี.ค. 64  ขนำด 800 VA  ขนำด 800 VA งำนป้องกันฯ

จ ำนวน 3 เคร่ือง จ ำนวน 3 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ชนิด 8,900.00 8,900.00 - - 8,900.00 - ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ส ำนักปลัด
เลเซอร์/ชนิด LED ขำวด ำ มี.ค. 64 ชนิดเลเซอร์/ชนิด ชนิดเลเซอร์/ชนิด งำนป้องกันฯ
ชนิด Network  แบบท่ี 1  LED ขำวด ำ ชนิด  LED ขำวด ำ ชนิด

 Network  แบบท่ี 1  Network  แบบท่ี 1

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

รวม  3  โครงการ 106,400.00 106,400.00 - - 106,400.00 - 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 44,000.00 44,000.00 - - 44,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ส ำหรับงำนประมวลผล ก.พ. 64 โน๊ตบุ๊ค โน๊ตบุ๊ค
ส ำหรับงำนประมวลผล ส ำหรับงำนประมวลผล

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 88,000.00 88,000.00 - - 88,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ประมวลผล แบบท่ี 1 ก.พ. 64 ส ำหรับงำน ส ำหรับงำน
ประมวลผล แบบท่ี 1 ประมวลผล แบบท่ี 1 

จ ำนวน 4 เคร่ือง จ ำนวน 4 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000.00 15,000.00 - - 15,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ัง ก.พ. 64 Multifunction Multifunction
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) แบบฉีดหมึก แบบฉีดหมึก 

พร้อมติดต้ัง พร้อมติดต้ัง
จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

4 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 20,000.00 20,000.00 - - 20,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

แบบเลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ ก.พ. 64  Multifunction  Multifunction
แบบเลเซอร์ แบบเลเซอร์ 

หรือ LED ขำวด ำ หรือ LED ขำวด ำ
จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

5 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA 10,000.00 10,000.00 - - 10,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ก.พ. 64  ขนำด 800 VA  ขนำด 800 VA
จ ำนวน 4 เคร่ือง จ ำนวน 4 เคร่ือง

งานศูนย์บริการสาธารณสุข
6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน 30,000.00 30,000.00 - - 30,000.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ประมวลผลแบบท่ี 2 ก.พ. 64  ส ำหรับงำน  ส ำหรับงำน
ประมวลผลแบบท่ี 2 ประมวลผลแบบท่ี 2

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

7 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 5,800.00 5,800.00 - - 5,800.00 - ธ.ค. 63 - ✓ - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักสำธำรณสุขฯ

 ขนำด 1 kVA ก.พ. 64  ขนำด 1 kVA  ขนำด 1 kVA
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

รวม 7  โครงการ 212,800.00 212,800.00 - - 212,800.00 - 7 - - -
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ผ.03
แผนงานสังคมสงเคราะห์

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 44,000.00 44,000.00 - - - 44,000.00 ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองสวัสดิกำรฯ

ประมวลผล แบบท่ี 1 ก.พ .64 ส ำหรับงำน ส ำหรับงำน 
ประมวลผล แบบท่ี 1 ประมวลผล แบบท่ี 1

จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 22,000.00 22,000.00 - - - 22,000.00 ม.ค. 64 - P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองสวัสดิกำรฯ

ส ำหรับงำนประมวลผล  โน๊ตบุ๊กส ำหรับ โน๊ตบุ๊กส ำหรับ
ก.พ .64 งำนประมวลผล  งำนประมวลผล  

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED 8,900.00 8,900.00 - - - 8,900.00 ม.ค. 64 - P
- - - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ กองสวัสดิกำรฯ

ขำวด ำ ชนิด Network ก.พ .64 หรือ LED ขำวด ำ หรือ LED ขำวด ำ
 แบบท่ี 1  ชนิด Network  ชนิด Network 

 แบบท่ี 1  แบบท่ี 1
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

4 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 10,000.00 10,000.00 - - - 10,000.00 ม.ค. 64 - P
- - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ กองสวัสดิกำรฯ

ขนำด 800 VA ก.พ .64 ขนำด 800 VA ขนำด 800 VA
จ ำนวน 4 เคร่ือง จ ำนวน 4 เคร่ือง

รวม 4  โครงการ 84,900.00 84,900.00 - - - 84,900.00 4 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 22,000.00 22,000.00 - - 22,000.00 - ม.ค. 64- P - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองสวัสดิกำรฯ

ประมวลผล แบบท่ี 1 ก.พ .64 ส ำหรับงำนประมวลผล ส ำหรับงำนประมวลผล

 แบบท่ี 1  แบบท่ี 1
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

2 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 8,900.00 8,900.00 - - 8,900.00 - ม.ค. 64- P - - - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ กองสวัสดิกำรฯ

ขำวด ำ ชนิด NetworK ก.พ .64 หรือ LED ขำวด ำ หรือ LED ขำวด ำ 

แบบท่ี 1 ชนิด NetworK ชนิด NetworK 
แบบท่ี 1 แบบท่ี 1

จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

3 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 2,500.00 2,500.00 - - 2,500.00 - ม.ค. 64- P - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ กองสวัสดิกำรฯ

ขนำด 800 VA ก.พ .64 ขนำด 800 VA ขนำด 800 VA
จ ำนวน 1 เคร่ือง จ ำนวน 1 เคร่ือง

รวม  3 โครงการ 33,400.00 33,400.00 - - 33,400.00 - 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี

โครงการ/กิจกรรม โอน ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย วิธีแก้ไข หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการพาณิชย์

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานกิจการประปา

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 120,000.00 120,000.00 - - 119,200.00 800.00 ม.ค. 64- ✓ - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักกำรประปำ

ประมวลผล แบบท่ี 2 มี.ค. 64 ส ำหรับงำนประมวลผล ส ำหรับงำนประมวลผล

 แบบท่ี 2  แบบท่ี 2
จ ำนวน 4 เคร่ือง จ ำนวน 4 เคร่ือง

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 88,000.00 88,000.00 - - 87,600.00 400.00 ม.ค. 64- ✓ - - - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำนักกำรประปำ

ส ำหรับงำนประมวลผล มี.ค. 64 โน๊ตบุ๊กส ำหรับงำน โน๊ตบุ๊กส ำหรับงำน

ประมวลผล ประมวลผล
จ ำนวน 4 เคร่ือง จ ำนวน 4 เคร่ือง

3 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 30,000.00 30,000.00 - - 29,600.00 400.00 ม.ค. 64- ✓ - - - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ ส ำนักกำรประปำ

ขำวด ำ ชนิด Network มี.ค. 64 หรือ LED ขำวด ำ หรือ LED ขำวด ำ 

แบบท่ี 2 ชนิด Network ชนิด Network 

แบบท่ี 2 แบบท่ี 2
จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

4 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 17,400.00 17,400.00 - - 16,500.00 900.00 ม.ค. 64- ✓ - - - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ส ำนักกำรประปำ

ขนำด 1 kVA มี.ค. 64 ขนำด 1 kVA ขนำด 1 kVA
จ ำนวน 3 เคร่ือง จ ำนวน 3 เคร่ือง

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการพาณิชย์

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

5 โปรแกรมส ำหรับพิมพ์ใบแจ้งหน้ี 84,000.00 84,000.00 - - 84,000.00 - พ.ย. 63 ✓ - - - โปรแกรมส ำหรับ โปรแกรมส ำหรับ ส ำนักกำรประปำ

ค่ำน้ ำประปำส ำหรับมือถือ เม.ย. 64 พิมพ์ใบแจ้งหน้ี พิมพ์ใบแจ้งหน้ี
(แอนดรอยท์) ค่ำน้ ำประปำส ำหรับมือถือ ค่ำน้ ำประปำส ำหรับมือถือ

จ ำนวน 1 โปรแกรม จ ำนวน 1 โปรแกรม

6 ติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดสถำนี 950,000.00 950,000.00 - - - 950,000.00 ส.ค. 64- - - ✓ ตัดปีงบประมำณ ติดต้ังระบบ - ส ำนักกำรประปำ

สูบน้ ำดิบบริเวณอ่ำงเก็บน้ ำ ก.ย. 64 มำปี 65 กล้องวงจรปิด
คลองเพรียว จ ำนวน 1 ระบบ

รวม 6  โครงการ 1,289,400.00 1,289,400.00 - - 336,900.00 952,500.00 5 - 1 -
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ผ.03

แผนงานรักษาความสงบภายใน
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1 เคร่ืองฆ่าเช้ือฟอกอากาศ 132,000.00 96,300.00 - - 96,300.00 - ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองฆ่าเช้ือ เคร่ืองฆ่าเช้ือ ส านักปลัด
ก.ย. 64 ฟอกอากาศ ฟอกอากาศ งานป้องกันฯ

จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 132,000.00 96,300.00 - - 96,300.00 - 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

1 เคร่ืองยับย้ัง-ฆ่าเช้ือโรค 494,500.00 494,500.00 - - - 494,500.00 ส.ค. 64 - - - P เทศบาลไม่มี เคร่ืองยับย้ัง - ส านักการศึกษา

แบบต้ังพ้ืน ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ฆ่าเช้ือโรค
ต่อการด าเนิน แบบต้ังพ้ืน

โครงการ จ านวน 23 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 494,500.00 494,500.00 - - - 494,500.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 เคร่ืองวัดค่าความเป็นกรด-ด่าง 4,500.00 4,500.00 - - - 4,500.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองวัดค่า - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ความเป็นกรด-ด่าง ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง

โครงการ

2 เคร่ืองวัดระยะเลเขอร์ 4,500.00 4,500.00 - - - 4,500.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองวัดระยะเลเขอร์ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 1 เคร่ือง ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน

โครงการ

3 เคร่ืองวัดอุณหภูมิอาหาร 4,000.00 4,000.00 - - - 4,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองวัดอุณหภูมิ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

แบบดิจิตอล ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ อาหารแบบดิจิตอล ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง
โครงการ

งานศูนย์บริการสาธารณสุข
4 เคร่ืองขูดหินปูนไฟฟ้า 27,000.00 27,000.00 - - - 27,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองขูดหินปูนไฟฟ้า - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 1 เคร่ือง ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน

โครงการ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

5 เคร่ืองฉายแสงวัสดุอุดฟัน 35,000.00 35,000.00 - - - 35,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองฉายแสงวัสดุ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ อุดฟัน ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง
โครงการ

6 เคร่ืองป่ันและผสมสารอุดฟัน 12,000.00 12,000.00 - - - 12,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี เคร่ืองป่ันและ - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ผสมสารอุดฟัน ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง
โครงการ

7 ตู้เก็บเคร่ืองมือแพทย์ 50,000.00 50,000.00 - - 50,000.00 - ก.ค. 64 - ✓ - - - ตู้เก็บเคร่ืองมือแพทย์ ตู้เก็บเคร่ืองมือแพทย์ ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

8 เคร่ืองฟอกอากาศฆ่าเช้ือ 360,000.00 360,000.00 - - 360,000.00 - ก.ย. 64 ✓ - - - เคร่ืองฟอกอากาศ เคร่ืองฟอกอากาศ ส านักสาธารณสุขฯ

ฆ่าเช้ือ ฆ่าเช้ือ
จ านวน 12 เคร่ือง จ านวน 12 เคร่ือง

รวม 8  โครงการ 497,000.00 497,000.00 - - 410,000.00 87,000.00 2 0 6 -
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
ไฟฟ้าถนน

1 เคร่ืองวิเคราะห์คุณภาพน ้า 140,000.00 140,000.00 - - 139,956.00 44.00 พ.ย. 63 P - - - เคร่ืองวิเคราะห์ เคร่ืองวิเคราะห์ ส้านักช่าง
คุณภาพน ้า คุณภาพน ้า

จ้านวน 1 ชุด จ้านวน 1 ชุด

รวม 1 โครงการ 140,000.00 140,000.00 - - 139,956.00 44.00 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการพาณิชย์

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานกิจการประปา

1 เคร่ืองจ่ายสารเคมี 1,083,000.00 1,083,000.00 - - - 1,083,000.00 ส.ค. 64 - - - P เทศบาลไม่มี เคร่ืองจ่ายสารเคมี - ส านักการประปา

พร้อมติดต้ัง ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ พร้อมติดต้ัง
ต่อการด าเนิน จ านวน 10 เคร่ือง

โครงการ

2 ติดต้ังเคร่ืองจ่ายคลอรีนน้ า 411,000.00 411,000.00 - - - 411,000.00 ส.ค. 64 - - - P ตัดปี ติดต้ังเคร่ืองจ่าย - ส านักการประปา

พร้อมอุปกรณ์ ท่ีท าการ ก.ย. 64 งบประมาณ คลอรีนน้ า
ฝ่ายผลิตท่ี 3 มาปี 2565 พร้อมอุปกรณ์ 

ท่ีท าการฝ่ายผลิตท่ี 3

จ านวน 1 ชุด

รวม   2 โครงการ 1,494,000.00 1,494,000.00 - - - 1,494,000.00 - - 2 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

1 เคร่ืองซักผ้าแบบธรรมดา 18,000.00 18,000.00 - - 15,400.00 2,600.00 ม.ค. 64 ✓ - - - เคร่ืองซักผ้า เคร่ืองซักผ้า ส านักสาธารณสุขฯ

แบบธรรมดา แบบธรรมดา
จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
2 ตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า 9,000.00 9,000.00 - - - 9,000.00 ก.พ. 64 - - ✓ เทศบาลไม่มี ตู้เย็น - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

7 คิวบิกฟุต รายได้เพียงพอ ขนาด 7 คิวบิกฟุต ในปีถัดไป
ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง

โครงการ

3 เตาอบไมโครเวฟ 9,500.00 9,500.00 - - 7,900.00 1,600.00 ก.พ. 64 ✓ - - - เตาอบไมโครเวฟ เตาอบไมโครเวฟ ส านักสาธารณสุขฯ

จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

4 ตู้เย็นส าหรับเก็บยา 70,000.00 70,000.00 - - - 70,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี ตู้เย็นส าหรับเก็บยา - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 1 เคร่ือง ในปีถัดไป

ต่อการด าเนิน

โครงการ

รวม 4  โครงการ 106,500.00 106,500.00 - - 23,300.00 83,200.00 2 - 2

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานสวนสาธารณะ

1 เคร่ืองตัดพุ่มไม้ ขนาด 22 น้ิว 22,000.00 22,000.00 - - 22,000.00 - ก.พ .64 P - - - เคร่ืองตัดพุ่มไม้ เคร่ืองตัดพุ่มไม้ ส านักช่าง
ขนาด 22 น้ิว ขนาด 22 น้ิว

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองตัดพุ่มไม้ ขนาด 29.5 น้ิว 35,000.00 34,800.00 - - 34,800.00 - ก.พ. 64
P

- - - เคร่ืองตัดพุ่มไม้ เคร่ืองตัดพุ่มไม้ ส านักช่าง
ขนาด 29.5 น้ิว ขนาด 29.5 น้ิว
จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
3 เคร่ืองตัดหญ้า  แบบข้อแข็ง 95,000.00 57,000.00 - - 57,000.00 - ก.ค. 64 -

✓
- - - เคร่ืองตัดหญ้า  เคร่ืองตัดหญ้า  ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 แบบข้อแข็ง แบบข้อแข็ง
จ านวน 6 เคร่ือง จ านวน 6 เคร่ือง

รวม  3  โครงการ 152,000.00 113,800.00 - - 113,800.00 - 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

122



ผ.03

แผนงานสาธารณสุข
แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี
2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
1 เคร่ืองออกก ำลังกำยแบบ 500,000.00 250,000.00 - - 240,000.00 10,000.00 ก.พ. 64 ✓ - - - เคร่ืองออกก ำลังกำย เคร่ืองออกก ำลังกำย ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ลู่ว่ิงไฟฟ้ำ แบบลู่ว่ิงไฟฟ้ำ แบบลู่ว่ิงไฟฟ้ำ
จ ำนวน 2 เคร่ือง จ ำนวน 2 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 500,000.00 250,000.00 - - 240,000.00 10,000.00 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์กีฬา

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

123



ผ.03
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 เคร่ืองออกก ำลังกำยกลำงแจ้ง 264,000.00 260,370.00 - - 260,370.00 - พ.ค. 64 - - P - - เคร่ืองออกก ำลังกำย เคร่ืองออกก ำลังกำย กองสวัสดิกำรฯ
ชุมชนหมู่บ้ำนกำรเคหะ มิ.ย. 64 กลำงแจ้ง กลำงแจ้ง

จ ำนวน 1 ชุด จ ำนวน 1 ชุด

2 เคร่ืองออกก ำลังกำย ชุมชน 264,000.00 98,710.00 - - 98,710.00 - พ.ค. 64 - -
P

- - เคร่ืองออกก ำลังกำย เคร่ืองออกก ำลังกำย กองสวัสดิกำรฯ
หมู่บ้ำนชุมชนดำวเรือง มิ.ย. 64 จ ำนวน 1 ชุด จ ำนวน 1 ชุด

3 เคร่ืองเด็กเล่นบริเวณบ่อทรำยทอง 300,000.00 123,000.00 - - 123,000.00 - เม.ย. 64 - - P
- - เคร่ืองเด็กเล่น เคร่ืองเด็กเล่น กองสวัสดิกำรฯ

ชุมชนศูนย์กำรทหำรม้ำ พ.ค. 64 จ ำนวน 5 ตัว จ ำนวน 5 ตัว

รวม 3  โครงการ 828,000.00 482,080.00 - - 482,080.00 - - 3 - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์กีฬา

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 รอกไฟฟ้า 450,000.00 250,000.00 - - - 250,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี รอกไฟฟ้า - ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 10  ตัว
ต่อการด าเนิน

โครงการ

รวม 1  โครงการ 450,000.00 250,000.00 - - - 250,000.00 - - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์โรงงาน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 รถเข็นโครงเหล็ก แบบ 2 ล้อ 10,000.00 10,000.00 - - 10,000.00 - ก.ค. 64 - P - - - รถเข็นโครงเหล็ก รถเข็นโครงเหล็ก ส ำนักสำธำรณสุขฯ

ก.ย. 64 แบบ 2 ล้อ แบบ 2 ล้อ

จ ำนวน 4 คัน จ ำนวน 4 คัน

รวม 1  โครงการ 10,000.00 10,000.00 - - 10,000.00 - 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

1 เคร่ืองสกัดคอนกรีต แบบไฟฟ้า 20,000.00 20,000.00 - - 20,000.00 - ก.ค. 64 - P - - - เคร่ืองสกัดคอนกรีต เคร่ืองสกัดคอนกรีต ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64  แบบไฟฟ้า  แบบไฟฟ้า
จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

2 รถขุดตีนตะขาบ ขนาด 5 ตัน 2,000,000.00 2,000,000.00 - - - 2,000,000.00 ก.ค. 64 - - - P เทศบาลไม่มี รถขุดตีนตะขาบ - ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ขนาด 5 ตัน

ต่อการด าเนิน จ านวน 1 เคร่ือง
โครงการ

3 รถแทรกเตอร์ตีนตะขาบ 5,500,000.00 5,500,000.00 - - 5,500,000.00 - ก.ค. 64 - - P - ขออนุมัติ รถแทรกเตอร์ รถแทรกเตอร์ ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 กันเงินใช้ ตีนตะขาบ ตีนตะขาบ

ด าเนินการ จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง
ในงป. 65

งานสวนสาธารณะ

4 เล่ือยโซ่ยนต์ 40,000.00 40,000.00 - - 40,000.00 - ก.พ. 64 P
- - - เล่ือยโซ่ยนต์ เล่ือยโซ่ยนต์ ส านักช่าง

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 4  โครงการ 7,560,000.00 7,560,000.00 - - 5,560,000.00 2,000,000.00 2 1 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 เคร่ืองพ่นยา ชนิดสะพายหลัง 32,000.00 32,000.00 - - 32,000.00 - ก.พ. 64 P
- - - เคร่ืองพ่นยา เคร่ืองพ่นยา ส านักสาธารณสุขฯ

 ชนิดสะพายหลัง  ชนิดสะพายหลัง
จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 1  โครงการ 32,000.00 32,000.00 - - 32,000.00 - 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์การเกษตร

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ

128



ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

1 เคร่ืองสับย่อยก่ิงไม้ 160,000.00 80,000.00 - - - 80,000.00 ก.ค. 64- - -
P

เทศบาลไม่มี เคร่ืองสับย่อยก่ิงไม้ - ส านักสาธารณสุขฯ

ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ จ านวน 1 เคร่ือง
ต่อการด าเนิน

งานสวนสาธารณะ โครงการ

2 ป๊ัมน  าแบบหอยโข่ง 16,000.00 16,000.00 - - 16,000.00 - พ.ย. 63
P

- - - ป๊ัมน  าแบบหอยโข่ง ป๊ัมน  าแบบหอยโข่ง ส านักช่าง
จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 2  โครงการ 176,000.00 96,000.00 - - 16,000.00 80,000.00 1 - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์การเกษตร

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

1 โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียน 580,800.00 480,000.00 - - 471,000.00 9,000.00 พ.ย. 63 - P - - - โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียน โต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียน ส านักการศึกษา

 ระดับประถมศึกษา ม.ค. 64 ระดับประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา

จ านวน 300 ชุด จ านวน 300 ชุด

รวม 1  โครงการ 580,800.00 480,000.00 - - 471,000.00 9,000.00 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์การศึกษา

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ

1 สายส่งน ้าดับเพลิง 500,000.00 460,000.00 - - 460,000.00 - ม.ค. 64 - P - - - สายส่งน ้าดับเพลิง สายส่งน ้าดับเพลิง ส้านักปลัด
มี.ค. 64 จ้านวน 40 เส้น จ้านวน 40 เส้น ฝ่ายป้องกันฯ

รวม 1  โครงการ 500,000.00 460,000.00 - - 460,000.00 - 1 - - -

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารงานคลัง

1 เคร่ืองยิงเลเซอร์ วัดระยะทาง 6,000.00 6,000.00 - - 5,799.40 200.60 ส.ค. 64 - P - - - เคร่ืองยิงเลเซอร์ เคร่ืองยิงเลเซอร์ ส านักคลัง
100 เมตร ก.ย. 64 วัดระยะทาง วัดระยะทาง

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

2 ล้อวัดระยะทาง 10,000.00 10,000.00 - - 6,599.76 3,400.24 ส.ค. 64 - P - - - ล้อวัดระยะทาง ล้อวัดระยะทาง ส านักคลัง
 ล้อขนาด 12 น้ิว ก.ย. 64 ล้อขนาด 12 น้ิว ล้อขนาด 12 น้ิว

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

รวม 2  โครงการ 16,000.00 16,000.00 - - 12,399.16 3,600.84 2 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส ารวจ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชชน

1 เทปวัดระยะ 50 เมตร 3,000.00 3,000.00 - - 3,000.00 - พ.ย. 63 P - - - เทปวัดระยะ เทปวัดระยะ ส ำนักช่ำง
ไฟเบอร์กลำส ไฟเบอร์กลำส ไฟเบอร์กลำส

จ ำนวน 2 ม้วน จ ำนวน 2 ม้วน 

2 เทปวัดระยะ 50 เมตร 4,500.00 4,500.00 - - 4,500.00 - พ.ย. 63 P
- - - เทปวัดระยะ 50 เมตร เทปวัดระยะ 50 เมตร ส ำนักช่ำง

สแตนเลส สแตนเลส สแตนเลส
จ ำนวน 1 ม้วน จ ำนวน 1 ม้วน

งานสวนสาธารณะ
3 บันไดสไลด์อลูมิเนียม 9,000.00 9,000.00 - - 9,000.00 - ธ.ค. 63

P
- - - บันไดสไลด์ บันไดสไลด์ ส ำนักช่ำง

อลูมิเนียม อลูมิเนียม
จ ำนวน 1 อัน จ ำนวน 1 อัน

รวม 3  โครงการ 16,500.00 16,500.00 - - 16,500.00 - 3 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์ส ารวจ

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานเทศกิจ

1 เคร่ืองตีเส้นจราจร 321,000.00 321,000.00 - - 321,000.00 - ก.ย. 64 P - - - เคร่ืองตีเส้นจราจร เคร่ืองตีเส้นจราจร ส านักปลัด
จ านวน 1  เคร่ือง จ านวน 1  เคร่ือง งานเทศกิจ

รวม 1  โครงการ 321,000.00 321,000.00 - - 321,000.00 - 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์อ่ืน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

1 ชุดเคร่ืองลวกขูดขนสุกร 600,000.00 500,000.00 - - - 500,000.00 ก.ค. 64 - - - ✓ เทศบาลไม่มี ชุดเคร่ืองลวก - บรรจุแผน ส านักสาธารณสุขฯ

ชนิด Manual ก.ย. 64 รายได้เพียงพอ ขูดขนสุกร ในปีถัดไป
ต่อการด าเนิน ชนิด Manual

โครงการ จ านวน 2 ชุด

2 ชุดตีเบอร์เย็น 13,000.00 13,000.00 - - 13,000.00 - ก.พ. 64 ✓ - - - ชุดตีเบอร์เย็น ชุดตีเบอร์เย็น ส านักสาธารณสุขฯ

จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชุด

3 ถังบ าบัดน  าเสีย 90,000.00 90,000.00 - - 45,000.00 45,000.00 ก.พ. 64 ✓ - - - ถังบ าบัดน  าเสีย ถังบ าบัดน  าเสีย ส านักสาธารณสุขฯ

จ านวน 3 ถัง จ านวน 3 ถัง

รวม 3  โครงการ 703,000.00 603,000.00 - - 58,000.00 545,000.00 2 - 1 -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์อ่ืน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานเคหะและชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานไฟฟ้าถนน

1 เต็นท์แบบโค้ง 32,000.00 32,000.00 - - 32,000.00 - ธ.ค. 63 P - - - เต็นท์แบบโค้ง เต็นท์แบบโค้ง ส ำนักช่ำง
ขนำด 5x12 เมตร จ ำนวน 1 หลัง จ ำนวน 1 หลัง

รวม 1  โครงการ 32,000.00 32,000.00 - - 32,000.00 - 1 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์อ่ืน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

1 เต้นท์แบบโค้ง ขนาด 5x8 เมตร 29,000.00 29,000.00 - - 29,000.00 - พ.ค. 64 P - - - เต็นท์แบบโค้ง เต็นท์แบบโค้ง กองสวัสดิการฯ

จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง

2 เต็นท์อเนกประสงค์ 140,000.00 114,000.00 - - 114,000.00 - พ.ค. 64
P - - - เต็นท์อเนกประสงค์ เต็นท์อเนกประสงค์ กองสวัสดิการฯ

หลังคาเมทัลชีท จ านวน 1 หลัง จ านวน 1 หลัง
ขนาดไม่น้อยกว่า  4×12 เมตร  

รวม 2  โครงการ 169,000.00 143,000.00 - - 143,000.00 - 2 - - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ครุภัณฑ์อ่ืน

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ผ.03
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
ท้องถ่ิน ท่ีได้รับ เพ่ิม ลด ท่ีเบิกจ่าย คงเหลือ แผน ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ เหตุผลท่ี

2561-2565 จัดสรร ด าเนินงาน แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ ตัวช้ีวัด ผลส าเร็จ
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

1 ปรับปรุงสัญญาณความถ่ี 1,446,360.00 1,446,360.00 - - 1,446,360.00 - ส.ค. 64 - - P - - ปรับปรุงสัญญาณ ปรับปรุงสัญญาณ กองสวัสดิการฯ

วิทยุกระจายเสียง ก.ย. 64 ความถ่ีวิทยุ ความถ่ีวิทยุ
กระจายเสียง กระจายเสียง

จ านวน 1 ระบบ จ านวน 1 ระบบ

รวม 1  โครงการ 1,446,360.00 1,446,360.00 - - 1,446,360.00 - - 1 - -

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ล าดับ

ท่ี
โครงการ/กิจกรรม

โอน ผลการด าเนินงาน
การบรรลุเป้าหมาย

วิธีแก้ไข
หน่วย

ด าเนินการ
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 (พ.ศ.2561-2565) 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี จำนวน 11 ท่าน ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีครั้งที่  3/2562 วันพฤหัสบดี ที่  7  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2562  ณ ห้อง
ประชุมสภาเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน คะแนน ร้อยละของ

คะแนนเต็ม เต็ม ที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
20 18 90.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.27 86.35 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  :-    60 54.94 85.45  

3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี       10 8.55 85.50  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด       

10 8.64 86.40 

 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.64 96.40  
3.4 วิสัยทัศน์       5 4.73 94.60  
3.5 กลยุทธ์        5 4.73 94.60  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.64 92.80  
3.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.64 92.80  
3.8 แผนงาน       5 4.73 94.60  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.64 92.80 

รวมคะแนน 100 90.21 95.64 
 
  จากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) พบว่า 
 

1) ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 96.40 ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจาก
เทศบาลเมืองสระบุรี  ได้จัดทำแผนพัฒนาทุกโครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
เพ่ือให้การพัฒนาของเทศบาลเมืองสระบุรี  เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับจังหวัดสระบุรี 

2) ประเด็นยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสระบุรี  ได้คะแนนต่ำสุด คิดเป็นร้อยละ 85.50 ที่เป็น
เช่นนั้น เนื่องจากการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี (พ.ศ.2561-2565) มีระยะเวลา
จำกัด  จึงทำให้ข้อมูลที่ได้ยังไม่ครอบคลุม ครบถ้วนและสมบูรณ์เท่าท่ีควร 
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  1.2  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็น เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้
เฉลี่ย 

1 .ข้ อ มู ล ส ภ า พ
ทั่ วไปและข้ อมู ล
พ้ืนฐานขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
     (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

 
1-5 

20 
(3) 
 

 

18 
2.64 

     (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ  
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

6-8 (2) 
 

2 

     (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

8-13 (2) 2 
 

     (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

13-15 (2) 2 

     (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง   
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

15-20 (2) 
 

2 

     (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

20-22 (2) 
 

2 

     (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

22-23 (2) 
 

2 

     (8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

67-74 (2) 2 

     (9 ) ก ารป ระ ชุ ม ป ระ ช าค ม ท้ อ งถิ่ น  รู ป แ บ บ  วิ ธี ก า ร                 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

67-74 (3) 2.91 

2. การวิ เคราะห์
สภาวการณ์ และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
     (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ 
และ Thailand 4.0 

 
33-66 

20 
(5) 

17.27 
4.09 

     (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  

67 (3) 2.45 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้เฉลี่ย 

2 .ก ารวิ เค ราะห์
สภาวการณ์ และ
ศักยภาพ (ต่อ) 

     (3) การวิ เคราะห์ทางสั งคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี          
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

72 (3) 2.73 

     (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน          
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

71 (3) 2.73 

     (5) การวิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อม พื้นที่สี เขียว ธรรมชาติต่างๆ           
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

73 (3) 2.64 

     (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่  S-Strength 
(จุ ด แ ข็ ง )W-Weakness (จุ ด อ่ อ น ) O-Opportunity (โ อ ก า ส )        
และT-Threat (อุปสรรค) 

70-74 (3) 2.64 

3. ยุทธศาสตร์  
   3.1 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
     สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลัก   
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

 
60-65 

60 
(10) 

54.94 
8.55 

   3.2 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

     สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ        
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

58-60 (10) 8.64 

   3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

     สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล  หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 
4.0 

56-58 (10) 
 

9.64 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้เฉลี่ย 

3. ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 
   3.4 วิสัยทัศน์ 
 

     วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

60 (5) 
 
 

4.73 

   3.5 กลยุทธ์ 
  

     แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้ เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

60 (5) 
 
 

4.73 

 3.6 เป้าประสงค์ 
ข อ ง แ ต่ ล ะ
ประเด็นกลยุทธ์ 

     เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

60-65 (5)  4.64 

   3.7 จุดยืนทาง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 

     ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

60 (5)  4.64 

   3.8 แผนงาน 
 
 
 
  

     แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

75 (5) 
 
 
 

4.73 

   3 . 9  ค ว า ม
เ ชื่ อ ม โ ย ง ข อ ง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ใ น
ภาพรวม 
  

     ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั งคมแห่ งชาติ  ฉบั บที่  12   Thailand 4.0 แผนพัฒ นาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์        
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60-65 (5)  4.64 

รวมคะแนน  100 90.21 
 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
  การกำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning)และแผนงานของเทศบาลเมืองสระบุรี  มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ   
20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งเกิดจากกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ของเทศบาลเมืองสระบุรี  ดำเนินการภายใต้ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และสร้างกระบวนการมีส่วน
ร่วมของประชาชนทุกกลุ่มผ่านเวทีประชาคมเมืองและการจัดทำแผนชุมชน 
 
 

admin
Typewriter
142



142 

 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น       
   (พ.ศ.2561-2565) 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการประเมินโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรี โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรี จำนวน 11 ท่าน ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสระบุรีครั้งที่   3/2562 วันพฤหัสบดี  ที่  7  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2562                 
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลเมืองสระบุรี ดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.82 98.20 
2 ก ารป ระ เมิ น ผ ลก ารน ำแผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ไป ป ฏิ บั ติ                

ในเชิงปริมาณ  
10 9.73 97.30 

3 ก ารป ระ เมิ น ผ ลก ารน ำแผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ไป ป ฏิ บั ติ                
ในเชิงคุณภาพ  

10 9.73 97.30 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.82 98.20 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 59.01 98.33 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน 

นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.91 98.20 

 5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4.91 98.20 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง 

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.91 98.20 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.91 98.20 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.91 98.20 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้าง 

ให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.91 98.20 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ)   

5 4.91 98.20 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.91 98.20 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4.91 98.20 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.82 96.40 
รวมคะแนน  100 98.11 98.09 

  จากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) พบว่า 

1) ประเด็นความชัดเจนของชื่อโครงการ และ วัตถุประสงค์ของโครงการ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็น
ร้อยละ 100 ที่เป็นเช่นนั้น  เนื่องจากการจัดทำโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรี 
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มีการวิเคราะห์การจัดทำชื่อโครงการและวัตถุประสงค์ของโครงการ ให้สอดคล้องกับ
ข้อเท็จจริง เพ่ือให้ง่ายต่อการดำเนินงานและการติดตามประเมินผล 

2) ประเด็น ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ได้คะแนนต่ำสุด คิดเป็นร้อยละ 96.40 
ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากการกำหนดผลที่คาดว่าจะได้รับบางโครงการยังไม่ครอบคลุมเท่าทีค่วร 

  2.2 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลเมืองสระบุรี  ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้
เฉลี่ย 

1 . ก า ร ส รุ ป
สถ าน ก าร ณ์ ก าร
พัฒนา 

     เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ  Trend ปั จ จั ย และส ถาน ก ารณ์       
การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

67-74 10 
 
 
 
 
 

9.82 

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงปริมาณ 

     1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่น 
ตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
     2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ      
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

398 10 
 
 

9.73 

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงคุณภาพ 

     1) การประเมินประสทิธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ          
ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่    
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
     2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ 
ที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

398 10 9.73 

4 .แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

     1) วิเคราะห์แผนงาน ที่ เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จั ดท ำโค รงก ารพั ฒ น าท้ อ งถิ่ น โด ย ใช้  SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
     2) วิเคราะห์แผนงาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ 
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

78-385 10 9.82 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด้
เฉลี่ย 

5. โครงการพัฒนา 
   5.1 ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
     เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ    
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

 
78-385 

60 
(5) 
 
 
 

59 
5 

   5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ  

     มี วั ตถุ ประสงค์ ชั ด เจน (clear objective) โครงการต้ องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน    มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

78-385 (5)  5 

    5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

     สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบจุำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิต
อย่างไร กลุม่เป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่        
ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุม่เป้าหมายรอง 

66-291 (5)  4.91 

    5.4 โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ 20 ป ี 

     โครงการสอดคล้องกับ  
(1) ความมั่นคง  
(2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้

เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

78-385 (5)  4.91 

   5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ
 
 
 
  

     โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย  

(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ 20 ปี    
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579  
(5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบตัิให้เกิดผลสมัฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 ปี

ที่ต่อยอดไปสู่ผลสมัฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทาง
การพัฒนา  
1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักราย  
    ปานกลางสู่รายไดสู้ง  
2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ  
    สร้างสังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ  
3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม  
4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง  
5) การสร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มปีระสิทธิภาพ 

78-385 (5)  4.91 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้
เฉลี่ย 

    5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

     โครงการมีลักษณะหรือสอดคลอ้งกับการปรับเปล่ียนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจทีข่ับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น  
     (1) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  

(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม     
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม      

(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
การวิ จั ยและพัฒ นา แล้ วต่ อ ยอดความได้ เป รียบ เชิ ง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

78-385 (5)  4.91 

5 . โค รงก าร พั ฒ น า 
(ต่อ) 
   5 . 7  โ ค ร ง ก า ร
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

     โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา        
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถ
แยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

78-385 (5) 
 
 
 

4.91 

   5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง  
มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

     เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยัง่ยนื 
ซึง่มีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียง 

179-185 (5)  4.91 

   5.9 งบประมาณ มี
ค ว าม ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

     งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถงึหลักสำคัญ 5 ประการใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)    
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

78-385 (5) 
  

4.91 

   5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

     การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้         
ในเชิงประจักษ์       

78-385 (5)  4.91 

   5.11 มีการกำหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 

     มีการกำหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable) ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness)     ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

78-85 (5)  4.91 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
เอกสาร
หน้า 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้เฉลี่ย 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้ รั บ  ส อดค ล้ อ งกั บ
วัตถุประสงค์ 
 

     ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง  

(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ  

(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง

มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้      
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

78-385 (5)  4.91 

รวมคะแนน  100 98.20 
 
3. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  ในภาพรวมของโครงการพัฒนาทั้ งหมดที่ อยู่ ในแผนพัฒนาท้ องถิ่ น   (พ.ศ.2561 -2565)               
เฉพาะปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นดังนี้ 
  3.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เทศบาลเมืองสระบุรีได้รับการจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนา  
จำนวนทั้งสิ้น  277  โครงการ งบประมาณจำนวน  232,032,480  บาท  มีโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ   
จำนวน 145 โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 29 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 
185,985,217.46 บาท  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน 103 โครงการ   
            3.2 เชิงคุณภาพ (Quality)  

ในเชิงคุณภาพ เทศบาลเมืองสระบุรี  สามารถบริหารจัดการโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ                   
ในการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จะเห็นได้ว่าโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้น ก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อองค์กร สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรีได้ตามยุทธศาสตร์       
การพัฒนา  
  3.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
    หน่วยงานที่ได้รับงบประมาณได้วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2564 โดยดำเนินการ ดังนี้ 
  3.3.1  จัดทำแผนดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ โดยแต่ละส่วนราชการได้กำหนด
เป้าหมายการดำเนินงานและวิเคราะห์ถึงแนวโน้มในอนาคต ตามสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและสถานะ
ทางการคลังของเทศบาลเมืองสระบุรี 

3.3.2 ส่วนราชการได้ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณโดยใช้ระบบการบันทึกบัญชีด้วย
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( e-lass) ในการเบิกจ่ายงบประมาณทำให้สามารถตรวจสอบยอด
การใช้จ่ายงบประมาณเป็นปัจจุบัน ตลอดจนสามารถรายงานการใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างทันท่วงที 

 3.3.3 งบประมาณสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณในภาพรวม 
โดยแยกตามโครงการพัฒนาและครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนาที่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณดังนี้ 

 
 

admin
Typewriter
147



147 

 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    ตั้งงบประมาณไว้  12,006,480 บาท เบิกจา่ยได ้ 6,996,280 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.09 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ตั้งงบประมาณไว้ 1,780,000 บาท เบิกจ่ายได้  637,920 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.37 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
    ตั้งงบประมาณไว้  63,526,520 บาท เบิกจ่ายได้  55,979,832.90 บาท คิดเป็นร้อยละ 32.74 
4) ยุทธศาสตร์ที่  4  การรักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ

รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
    ตั้งงบประมาณไว้  2,345,000 บาท เบิกจ่ายได้  128,127  บาท คิดเป็นร้อยละ 0.08 
5) ยุทธศาสตร์ ที่  5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
    ตั้งงบประมาณไว้    91,291,500  บาท เบิกจ่ายได้ 76,865,112.40 บาท คิดเป็นร้อยละ 44.96 

รวมโครงการพัฒนาตั้งงบประมาณ 170,949,500 บาท เบิกจ่ายได้ 140,607,272.30 บาท  คิดเป็นร้อยละ 82.24 

ครุภัณฑ์เพื่อการพัฒนาตั้งงบประมาณไว้ 61,082,980 บาท เบิกจ่ายได้ 45,377,945.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 74.30 

     จากผลการดำเนินการเบิกจ่ายดังกล่าว เทศบาลเมืองสระบุรีมีการเบิกจ่ายงบประมาณ ได้น้อย
เนื่ อ งจากติ ดปั ญ หาของการแพร่ระบาดของ โรคไวรัส โค โรนา 2019  จึ งจำเป็ นต้ อ งมาวางแผน                     
การใช้จ่ายงบประมาณควบคู่กับการวางแผนดำเนินการ  เพ่ือให้สามารถใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่วางไว้ ดังนั้นจึงจำเป็นต้องมีการตั้งเป้าหมายการดำเนินการเบิกจ่ายเพ่ือให้เกิดผลในทางปฏิบัติมาก
ยิ่งขึ้น 
  3.4 เวลา (Time)  
   ตามแผนการดำเนินงานบางโครงการเป็นไปตามที่กำหนดไว้ ทันตามเวลาที่กำหนดไว้        
บางโครงการช้ากว่ากำหนด โดยเทศบาลเมืองสระบุรีได้ตั้งงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 277 โครงการ   มีโครงการ  
ที่ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนดไว้  จำนวน 174 โครงการ ดำเนินการไม่ เป็นไปตามกำหนดเวลา          
จำนวน  103  โครงการ เนื่องจากปัญหาของการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 และการจัดเก็บรายได้ 
ไม่เป็นไปตามที่กำหนดไว้เนื่องจากมีการปรับโครงสร้างภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  อีกทั้งรัฐบาลจัดสรรเงินรายได้
ต่ำกว่าที่ประมาณการไว้ 
  3.5 การได้รับประโยชน์ 
        จากการดำเนินการของเทศบาลเมืองสระบุรี  ทำให้ประชาชนหรือราชการได้ประโยชน์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
การดำเนินการทำให้ประชาชนได้รับความสะดวกปลอดภัยจากการสัญจรไป -มา          

ผ่านเส้นทางต่างๆ สำหรับการดำเนินงานที่มีลักษณะปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้เดินทางได้ตามปกติ หรือ
การจัดให้มีแสงสว่างไฟฟ้า เทศบาลได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่ออกสำรวจติดตั้งเพ่ิม และปรับปรุงจุดที่ช ำรุดเสียหาย
ทั่วทั้งเขตเทศบาล ช่วยส่งผลให้ประชาชนลดความเสี่ยงภัยจากที่มืดในระหว่างการสัญจรบนท้องถนน        
และยังช่วยลดอาชญากรรมในพ้ืนที่ได้อีกประการหนึ่งด้วย ในส่วนของการผลิตน้ำประปา ประชาชนได้รับการ
บริการอย่างทั่วถึงมากขึ้น เนื่องจากสำนักการประปาได้ปรับปรุงระบบการผลิตน้ำประปาอย่างต่อเนื่อง       
ทำให้ประชาชนได้ใช้น้ำประปาในการอุปโภค และบริโภคท่ีสะอาดและมีคุณภาพมากขึ้นด้วย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อม โดยทั่ วไปในเขตเทศบาลมากยิ่ งขึ้น              

เพราะเทศบาลรับทราบ ติดตามปัญหาด้านขยะและสภาพแวดล้อมต่างๆ อย่างใกล้ชิด มีการปรับปรุงระบบ
การจัดเก็บและการกำจัดขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งยังประสานของบประมาณ        
ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาระบบให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น  นอกจากนั้นยังจัดโครงการร่วมกับประชาชนในการเฝ้าระวังและดูแลรักษาสภาพแวดล้อม            
ในพ้ืนที่เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้สึกรักชุมชน  ในการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ของตน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  

- ด้านสังคมเทศบาลปัญหาของการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019  ทำให้ต้องเว้น
ระยะห่างทางสังคมเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค โดยได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดูแลประชาชนผ่าน
ทางช่องทางการประชาสัมพันธ์เช่น ตัวแทนผู้นำชุมชน เสียงตามสาย เสียงไร้สาย  และประสานงานกับ
ประชาชนหรือเอกชนในพ้ืนที่เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านการจัดสวัสดิการสงเคราะห์ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   

- ด้านสาธารณสุข ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการของสาธารณสุขได้สะดวก รวดเร็วขึ้น 
เนื่องจากเทศบาล ได้จัดตั้งศูนย์บริการสาธารณสุขขึ้น 4 แห่ง กระจายไปตามพ้ืนที่ชุมชน  จากปัญหา         
ของการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019  ทำให้เทศบาลได้จ่ายขาดเงินสะสมและได้ใช้งบประมาณ
รายจ่ายงบกลางเงินสำรองจ่าย  เพ่ือช่วยเหลือประชาชนแจกผ้าปิดจมูกและแอลกอฮอล์เจล รวมทั้งจัด
โครงการอบรมให้ความรู้ทั้งเจ้าหน้าที่ และประชาชนในการเฝ้าระวัง ดูแลรักษาสุขภาพอย่างถูกวิธี   

- ด้านการศึกษา นักเรียนได้รับความรู้ และประสบการณ์ใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น มีการเข้าค่ายอบรม
นักเรียนและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ ครูและนักเรียนได้รับความสุข และ
ความปลอดภัยจากการอยู่ในสถานศึกษามากขึ้น เนื่องจากมีการปรับปรุงภูมิทัศน์และปรับปรุงอาคาร สถานที่
ต่างๆ ภายในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม และได้มาตรฐานมากขึ้น 

- ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีฯ ประชาชนในเขตเทศบาลได้มีโอกาสร่วมกันสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทยให้ดำรงอยู่สืบไป เป็นการสร้างความรัก ความปรองดองและสร้างความ
สามัคคีให้เกิดข้ึนในชุมชนอีกประการหนึ่งด้วย 

- ด้านกีฬา นันทนาการ  เด็ก/เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาลได้มีโอกาสออกกำลังกาย 
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ทำให้ห่างไกลจากยาเสพติด จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน     
อย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การรักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   

ประชาชนมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลมากขึ้ น มีสิทธิในการ
แสดงความเห็น และการวางแผนพัฒนาชุมชนของตนเอง โดยเทศบาลให้การสนับสนุนด้านบุคลากร                
ด้านงบประมาณ และด้านวิชาการ เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  ทั้งนี้มีการป้องกัน       
และรักษาความสงบเรียบร้อยในเขตเทศบาล ประชาชนเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ้น     
เพราะเทศบาลวางระบบรักษาความปลอดภัยโดยการติดตั้งกล้องวงจรปิดทั่วทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล อีกทั้ง  
เมื่อเกิดเหตุไฟไหม้ หรือเหตุเร่งด่วนต่างๆ เทศบาลก็สามารถออกปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างทันท่วงที เนื่องจากได้มี
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การจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และบุคลากรไว้พร้อมตลอด 24 ชั่วโมง  มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ปัจจุบันปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาลลดลง จากการเฝ้าระวังและป้องกันร่วมกันของหลายหน่วยงานในพ้ืนที่        
อีกท้ังยังมีกิจกรรมบำบัดและดูแลผู้ติดยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ ที ่ 5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
ประชาชนได้รับการบริการที่สะดวก รวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจต่อการติดต่อรับบริการ    

มากขึ้นเพราะเทศบาลได้พัฒนาปรับปรุงสถานที่รับบริการประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีความสวยงาม อีกทั้งยัง
จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย สามารถให้บริการประชาชนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วมากขึ้น มีการลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน และส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดี
ที่สุด 
  3.6 การวัดผล 
    วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
KPIs จึงเป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการดำเนินงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ขององค์กร        
ซึ่งสามารถแสดงผลของการวัดหรือการประเมินในรูปข้อมูลเชิงประมาณเพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
ในการดำเนินงานขององค์กรหรือหน่วยงานภายในองค์กร  อาจแปลง่าย ๆ ว่า “ตัววัดความสำเร็จที่สำคัญ 
เครื่องมือที่ใช้วัด และประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ที่สำคัญขององค์กร ซึ่งสามารถแสดงผล   
เป็นข้อมูลในรูปของตัวเลขเพื่อสะท้อนประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทำงานขององค์กร           
หรือหน่วยงานต่างๆ ภายในองค์กร”  

ตารางแสดงการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดตามโครงการ  

ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
 จำนวน 
โครงการ 

บรรลุเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสง่เสริมการท่องเท่ียว  
1.1 แผนงาน เคหะชุมชน 6 4 2 

1.2 แผนงาน การพาณิชย ์ 7 6 1 

รวม 13 10 3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่ 2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 0 1 

2.2 แผนงานเคหะและชุมชน(งานกำจัดสิ่งปฏิกลู) 9 3 6 

2.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 1 0 

รวม 11 4 7 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 2 0 

3.2 แผนงานการศึกษา 45 17 28 

3.3 แผนงานสาธารณสุข 19 12 7 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 4 0 4 

3.5 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 13 3 10 
3.6 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 1 0 1 

รวม 84 34 50 
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ยุทธศาสตร์ /แผนงาน 
 จำนวน 
โครงการ 

บรรลุเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่ 4  รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนนุการป้องกันและรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน    

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5 2 3 

4.2 แผนงานการศึกษา 1 0 1 

4.3 แผนงานสาธารณสุข 3 1 2 
4.4 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 0 1 

รวม 10 3 7 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่ 5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
5.1 แผนงานงบกลาง 3 3 0 

5.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป   24 13 11 

5.3 แผนงานการศึกษา 2 1 1 

5.4 แผนงานเคหะและชุมชน 2 1 1 

รวม 31 18 13 

โครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 149 69 80 

ครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนา                  128 105 23 

รวมท้ังสิ้น 277 174 103 

 
3.7 ผลกระทบ (Impact) 
     ระบุผลกระทบ เป็นด้านหรือเป็นมิติหรือตามอำนาจหน้าที่หรือสภาพพ้ืนที่ที่เกิดขึ้นจริง   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจเป็นด้านลบหรือสิ่งที่จะก่อให้เกิดความเสียหายในอนาคต ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
-กรณีการปรับปรุงระบบประปาในระหว่างดำเนินการปรับปรุงประชาชนไม่ ได้รับ         

ความสะดวกในการใช้น้ำประปา 
2) ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  -โครงการส่วนใหญ่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนจึงไม่มีผลกระทบ 
3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง     

ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
-กรณีการจัดกิจกรรมบางโครงการที่มีการรวมตัวของประชาชนหรือจำนวนนักเรียนมากๆ   

ทำให้เกิดการติดต่อของโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 จึงมีการงดหรือยกเลิกการจัดกิจกรรม 
4) ยุทธศาสตร์ที่  4 การรักษาความปลอดภัยในชี วิตและทรัพย์สินของประชาชน            

และความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
-โครงการส่วนใหญ่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนจึงไม่มีผลกระทบ 

5) ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
-กรณีการจัดซื้อครุภัณฑ์มีค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษามากขึ้น  มีค่าไฟฟ้าเพ่ิมมากขึ้น          

ต้องมีผู้รับผิดชอบดูแลรักษา ตลอดจนพื้นที่ใช้สอยของเทศบาลลดลง เนื่องจากมีครุภัณฑ์เพ่ิมข้ึน 

admin
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ส่วนที่ 4  สรุปผล ขอ้สงัเกต และข้อเสนอแนะ 
 

4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลเมืองสระบุรีได้รับการอนุมัติงบประมาณ เพ่ือด าเนินการพัฒนา 
จ านวนทั้งสิ้น  277 โครงการ/รายการ  งบประมาณรวมทั้งสิ้น 232,032,480  บาท  โครงการที่ด าเนินการ     
แล้วเสร็จ  จ านวน  145  โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 29 โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 
185,985,217.46 บาท  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 103 โครงการ  โดยแยกเป็นโครงการพัฒนา   
และการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนา ดังนี้ 
 

1. โครงการพัฒนา 
 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลเมืองสระบุรีได้รับการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือด าเนินโครงการ
พัฒนา จ านวนทั้งสิ้น 149  โครงการ  งบประมาณรวม  170,949,500  บาท  มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    
จ านวน  46  โครงการ โครงการอยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 23  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 140,607,272.30 บาท  
และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 80 โครงการ  โดยแยกตามยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  6 โครงการ   

งบประมาณตั้งไว้  5,611,000  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน 2  โครงการ  
เบิกจ่ายงบประมาณ  4,060,000  บาท  คิดเป็นร้อยละ 2.37  ของงบประมาณที่ตั้งไว้  ยังไม่ได้ด าเนินการ  
จ านวน 2  โครงการ 

1.2 แผนงานการพาณิชย์ มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 7 โครงการ
งบประมาณตั้งไว้ 6,395,480 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน 3 
โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 2,936,280 บาท  คิดเป็นร้อยละ 4.09 ของงบประมาณที่ตั้งไว้ ยังไม่ได้ด าเนินการ  
จ านวน  1  โครงการ 

  

2) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่  2  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน   จ านวน  1  โครงการ 

งบประมาณตั้งไว้  150,000  บาท  ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ 
2.2 แผนงานเคหะและชุมชน(งานก าจัดสิ่งปฏิกูล) มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน 

จ านวน  9  โครงการ งบประมาณตั้งไว้   1,570,000  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3  โครงการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ  636,495 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.37  ของงบประมาณที่ตั้งไว้  โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
จ านวน 3 โครงการ 
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2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน     
จ านวน 1 โครงการ งบประมาณตั้งไว้  60,000  บาท  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1  โครงการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ 1,425 บาท  

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง     
ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  

3.1 แผนงานบริหารทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  2 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  600,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
72,940 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.04 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้     

3.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน   45 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้ 55,051,120  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 6 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
จ านวน 11  โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ  51,642,870  บาท   คิดเป็นร้อยละ 30.08 ของงบประมาณที่ตั้งไว้  
ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 28 โครงการ    

3.3 แผนงานสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 19 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  5,170,900  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 9 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ
จ านวน 3  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 3,047,187.90   บาท  คิดเป็นร้อยละ 1.78  ของงบประมาณที่ตั้งไว้  
ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  7 โครงการ 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน   4  โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  690,000  บาท  ยังไม่ได้ด าเนินการ    

3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน     
จ านวน 13 โครงการ งบประมาณตั้งไว้   1,964,500  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2 โครงการ   
อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน 1  โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  1,216,835 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.71 ของ
งบประมาณท่ีตั้งไว้  ยังไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน 10 โครงการ 

3.6 แผนงานศาสนาและวัฒ นธรรม   มี โครงการที่ ได้ รับ งบประมาณ ในการด า เนิ น งาน               
จ านวน  1  โครงการ  งบประมาณตั้งไว้  50,000 บาท  ไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  1 โครงการ 
 

4) ยุ ท ธศ าสตร์ที่   4   รั กษ าความสงบ เรี ยบ ร้อย  ส่ ง เสริมและสนั บ สนุ น การป้ อ งกั น                  
และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน   มีโครงการที่ ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน          
จ านวน   5  โครงการ งบประมาณตั้งไว้  720,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2  โครงการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ 78,400  บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.05 ของงบประมาณที่ตั้งไว้ ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  3 
โครงการ 

4.2 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 1 โครงการ 
งบประมาณตัง้ไว้  1,000,000  ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  1 โครงการ 
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4.3 แผนงานสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 3 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  475,000 บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
49,727 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.03 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  2  โครงการ 

4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  มีโครงการที่ ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน      
จ านวน 1 โครงการ งบประมาณตั้งไว้  150,000 บาท   ยังไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน  1  โครงการ 

 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  5  พัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
5.1 แผนงานงบกลาง มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 3 โครงการ งบประมาณ

ตั้งไว้ 78,654,800 บาท โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 68,185,900 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 39.89 

5.2 แผนงานบริหารทั่วไป มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 24 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  11,546,600  บาท โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 10 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
จ านวน   3   โครงการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 8,208,612.40  บาท  คิดเป็นร้อยละ 4.80  ของงบประมาณที่ตั้งไว้ 
ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  11  โครงการ 

5.3 แผนงานการศึกษา มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  2 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้ 124,100 บาท โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 17,600 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.01 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 1 โครงการ 

5.4 แผนงานเคหะและชุมชน มีโครงการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 2 โครงการ 
งบประมาณตั้งไว้  966,000  บาท  โครงการด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
453,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.26  ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  1 โครงการ 
 
2. ครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนา 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลเมืองสระบุรีได้รับการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือด าเนินการจัดหา
ครุภัณฑเ์พ่ือการพัฒนา จ านวน  128  โครงการ  งบประมาณรวม  61,082,980  บาท  โครงการที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ จ านวน  99  โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 6 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ  
45,377,945.16  บาท  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 23 โครงการ  โดยแยกตามประเภทครุภัณฑ ์ ดังนี้ 

1) ครุภัณฑ์ส านักงาน  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  30  รายการ   
งบประมาณตั้งไว้ 2,486,400 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  28  รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ 2,287,160 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 3.75 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ไม่ได้ด าเนินการ 2 รายการ 
 

2) ครุภัณฑ์การศึกษา  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  1 รายการ   
งบประมาณตั้งไว้  480,000  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ  471,000 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.77 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้   
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3) ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน  จ านวน  2  รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 6,000,000 บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 1  รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ  2,500,000  บาท  
คิดเป็นร้อยละ 4.09 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 1  รายการ 
 

4) ครุภัณฑ์การเกษตร  มีรายการทีไ่ด้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  3 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้  128,000  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ 48,000 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.08  ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ไม่ได้ด าเนินการ 1 รายการ 
 

5) ครุภัณฑ์ก่อสร้าง  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  5 รายการ   
งบประมาณตั้งไว้ 7,570,000  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 รายการ อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 1  รายการ  
เบิกจ่ายงบประมาณ 5,570,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 9.13 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ไม่ได้ด าเนินการ 1 รายการ 

6) ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  8  รายการ   
งบประมาณตั้งไว้ 35,294,140 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 5 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ 29,327,990 บาท  
คิดเปน็ร้อยละ 48.02  ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ยังไมไ่ด้ด าเนินการ จ านวน  3 รายการ 
 

7) ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 1 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้  27,000  บาท ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 1  รายการ 
 

8) ครุภัณฑ์วิทยาศาสตรก์ารแพทย์ มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 13 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 2,721,800   บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ 646,256 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 1.06 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 9 รายการ 
 

9) ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  7 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 220,300  บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  5 รายการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 137,100 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.22 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้  ยังไมไ่ด้ด าเนินการ จ านวน 2 รายการ 
 
 

10) ครุภัณฑ์กีฬา  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน  จ านวน  4  รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 732,080 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 รายการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 3 รายการ
เบิกจา่ยงบประมาณ 722,080  บาท  คิดเป็นร้อยละ 1.18 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้   
 

11) ครุภัณฑ์ส ารวจ  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  5 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 32,500  บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  5 รายการ  เบิกจ่ายงบประมาณ 28,899.16  บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.04  ของงบประมาณที่ตั้งไว้   
 

12) ครุภัณฑ์โรงงาน รายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 1 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้  250,000 บาท  ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน 1 รายการ 
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13) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 39 รายการ 
งบประมาณตั้งไว้ 2,135,400 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 38 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ 1,179,100  บาท  
คิดเป็นร้อยละ 1.93  ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ไม่ได้ด าเนินการ 1 รายการ 

14) ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง  มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน 1 รายการ 
งบประมาณต้ังไว้ 460,000 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 1 รายการ เบิกจ่ายงยประมาณ 460,000 บาท 
คิดเปน็ร้อยละ 0.75 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ 

15) ครุภัณฑ์อ่ืน มีรายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน จ านวน  7 รายการ  งบประมาณ 
ตั้ งไว้  1,099,000 บาท ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 6 รายการ เบิกจ่ายงบประมาณ  554,000  บาท               
คิดเป็นร้อยละ 0.90 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ ไมไ่ด้ด าเนินการ 1 รายการ 

16) ค่าบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณ ฑ์  รายการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน     
จ านวน   รายการงบประมาณที่ตั้งไว้ 1,446,360  บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ  เบิกจ่าย
งบประมาณ 1,446,360   บาท  คิดเป็นร้อยละ 2.37 ของงบประมาณท่ีตั้งไว้ 
          จากการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่เทศบาลเมืองสระบุรี  ได้ตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2564  เพ่ือด าเนินงานตามโครงการพัฒนา และการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนาตามยุทธศาสตร์
การพัฒนาเทศบาล  รวมทั้งสิ้น  277 โครงการ/รายการ  ซ่ึงเทศบาลได้บริหารการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ        
ให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ ระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์
ที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและประชาชนโดยรวม  ดังนี้  

  

เชิงปริมาณ  เทศบาลเมืองสระบุรี ก าหนดแผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  จ านวน  277  โครงการ ตั้งงบประมาณไว้ 232,032,480 บาท สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ     
จ านวน  145  โครงการ  มีโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 29 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว       
เป็นเงิน 185,985,217.46 บาท  คิดเป็นร้อยละ 80.15  ของงบประมาณที่ตั้งไว้ โดยมีโครงการที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ  จ านวน  103   โครงการ   

 

เชิงคุณภาพ  เทศบาลเมืองสระบุรี  สามารถบริหารจัดการโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ     
ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จะเห็นได้ว่าโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ก่อให้เกิดประโยชน์     
ต่อองค์กร และสามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสระบุรี ได้ตามยุทธศาสตร์     
การพัฒนาของเทศบาล 
 

4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นในอนาคต 
จากผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  พบว่า การด าเนินการเกิดความล่าช้าและ         

บางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากติดปัญหา/อุปสรรค  ดังนี้ 
  1. มีการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 จึงท าให้โครงการที่เกี่ยวข้องกับการรวมตัวกัน    
ของประชาชนในพื้นท่ีต้องงดไปก่อน เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสดังกล่าว  
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  2. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลสู่ท้องถิ่นมีความล่าช้า และลดลงจ านวนมาก ส่งผลให้เทศบาล
ด าเนินโครงการต่าง ๆ ล่าช้า และไม่ครบถ้วนตามแผนที่วางไว้ได้ เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนิน
โครงการ 
  3. การจัดเก็บรายได้ของเทศบาลลดลง เนื่องจากรัฐบาลปรับโครงสร้างภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
และชะลอการจัดเก็บภาษีดังกล่าว ท าให้เทศบาลมีรายได้ลดลง ส่งผลให้ไม่สามารถด าเนินการตามโครงการต่าง ๆ 
ได้อย่างครบถ้วน 
 

จากปัญหาและอุปสรรคดังกล่าว เทศบาลเมืองสระบุรี จึงควรปรับปรุง และเปลี่ยนแปลงวิธีการ    
ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา  2019        
เพ่ือป้องกันและระงับโรคติดต่ออันตรายดังกล่าว ซึ่งจ าเป็นต้องมีการเว้นระยะห่างทางสังคม แม้ไม่สามารถ    
จัดท าโครงการได้อย่างปกติ  แต่ยังต้องมีการดูแลประชาชนในพ้ืนที่ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดทั้งการ
จัดท าโครงการต่าง ๆ  ต้องค านึงถึงกระแสเงินรายได้และเงินจัดสรรจากรัฐบาล  เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบัน    ไม่เอ้ืออ านวยต่อเงินรายได้  จึงควรปรับวิธีการ และแนวทางในการด าเนินโครงการต่าง ๆ ให้สอดคล้อง         
กับสถานการณ์ในปัจจุบัน และอนาคตที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้งต้องศึกษาท าความเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพ่ือให้การด าเนินการในองค์กรเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ถูกต้อง รัดกุม        
และมีการบริหารโครงการอย่างเหมาะสม  เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชนในพ้ืนทีไ่ด้อย่างยั่งยืน
ต่อไป 
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