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เรียน  ประธานสภา  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเสาธงหินท่ีเคารพทุกทาน 

 ตามท่ีไดมีการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน  เมื่อวันท่ี  ๑  เมษายน  ๒๕๕๕                        

ท่ีผานมา และกระผมนายชนินทร  ธรรมชูเชาวรัตน  ไดรับความไววางใจจากพี่นองประชาชนชาว

เทศบาลตําบลเสาธงหิน  ใหดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน  กระผมขอกราบ

ขอบพระคุณพอแมพี่นองประชาชนชาวเทศบาลตําบลเสาธงหิน  ท่ีใหโอกาสผมไดทําหนาท่ีอันทรง

เกียรตินี้  กระผมพรอมแลวท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีในการแกไขปญหาและบรรเทาความเดือดรอน                         

ของพี่นองประชาชนชาวเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  จึงไดกําหนดนโยบาย  และแนวทางการ

บริหารงาน โดยดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีแหงพระราชบัญญัติเทศบาล และพระราชบัญญัติกําหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   นโยบายของรัฐบาล   

กระทรวงมหาดไทย  จังหวัดนนทบุรี  รวมตลอดถึงการแกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนอง

ความตองการของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  เพื่อใหเกิดการพัฒนาของทองถ่ิน                      

ใหเจริญกาวหนา ใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และนํามาซึ่งประโยชนสุขของพี่นองประชาชนใน

เขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  

 การกําหนดนโยบายในการบริหารงานเทศบาลตําบลเสาธงหิน  กระผมไดนําปญหาและความ

ตองการของพี่นองประชาชนในพื้นท่ี ประกอบกับปญหาท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมในชุมชน ตลอดจน

กรอบของกฎหมายภายใตบทบาทภารกิจ อํานาจหนาท่ีของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล 

พ.ศ. ๒๔๙๖ (และท่ีแกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับท่ี  ๑๓  พ.ศ. ๒๕๕๒)  มาเปนแนวทางในการกําหนด

นโยบายในการบริหารและพัฒนาเทศบาลตําบลเสาธงหิน  เพื่อใหสามารถแกไขปญหาความตองการ

ของประชาชนไดตรงจุด และครอบคลุมภารกิจ อํานาจหนาท่ีของเทศบาลท้ังหมด  จึงกําหนดนโยบาย

ในการบริหารงาน  ๙  ดาน  ดังนี้ 

 

 
 

/ ๑.นโยบาย..... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๒ 

 
๑. นโยบายเรงดวน 

๑.๑  การแกไขปญหานํ้าทวม ถือเปนเร่ืองสําคัญเรงดวนท่ีจะตองรีบแกไข เพราะเปนปญหา

ท่ีสรางความเดือดรอนใหแกพี่นองประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  อยางกวางขวางกอใหเกิด

ความเสียหายตอทรัพยสินของประชาชนและทางราชการ  สงผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคมเปน

อยางมาก  เพื่อใหการแกไขปญหาเปนไปอยางทันทวงทีมีประสิทธิภาพ และถาวร จึงไดกําหนดการ

แกไขปญหาออกเปน ๓ ระยะ ดังนี้ 
 

ระยะที่  ๑  การแกไขปญหาเรงดวน 

๑. เรงลอกทอระบายน้ําท้ังถนนสายหลัก สายรอง ตรอก ซอยทุกแหง 

๒. เปดทางไหลของน้ําระบายลงสูคูคลอง และแมน้ําสายหลักทุกสายใหสะดวก รวดเร็ว

ย่ิงข้ึน 

๓. เรงเก็บ กวาดขยะ และกําจัดสิ่งอุดตัน โดยเฉพาะไขมันและสิ่งปฏิกูล ท่ีเกิดจากการ     

เทท้ิงลงในทอระบายน้ํา ซึ่งขวางทางเดินน้ําใหหมดสิ้นโดยเร็ว 

๔. สํารวจวัสดุอุปกรณ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช เคร่ืองจักร เคร่ืองสูบน้ํา และประตูระบายน้ํา 

ใหมีความพรอมในการใชปฏิบัติงานไดตลอดเวลาในการปองกันและแกไขปญหา                       

น้ําทวม 

๕. กําหนดแผนผัง จุดออน ซึ่งเปนจุดท่ีน้ําทวมซ้ําซาก เพื่อวางแผนในการระบายน้ํา 

๖. เพิ่มประสิทธิภาพในการระบายน้ําใหรวดเร็วข้ึน โดยการจัดหาเคร่ืองสูบน้ํา                               

ขนาดใหญ และขนาดเล็กตามความจําเปนตอการใชงานในพื้นท่ีเกิดเหตุ 

๗. เรงรัดการกอสรางท่ีกอใหเกิดการกีดขวางทางระบายน้ําใหแลวเสร็จโดยเร็ว 
 

ระยะที่  ๒  การเฝาระวังและปองกันปญหานํ้าทวม 

๑. สํารวจเสนทางระบายน้ําจากจุดน้ําทวมเดิมเพิ่มเติม เพื่อเพิ่มชองทางในการระบายน้ํา

หากปริมาณน้ําเพิ่มมากข้ึนกวาเดิม 

๒. หาแนวทางในการปรับปรุงทอระบายน้ําท่ีมีอยู เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการระบายน้ํา 

เชน แกไขปรับเพิ่มขนาดทอระบายน้ํา หรือเพิ่มจํานวนทอระบายน้ําใหมีมากข้ึน  ท้ังนี้  

ตองไมกระทบตอสภาพความเปนอยูของประชาชน 

 

 

 
 

 

/ ระยะที่  ๓..... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๓ 

 
ระยะที่ ๓  การแกไขปญหานํ้าทวมอยางถาวร 

ดําเนินการสํารวจ ศึกษาปญหาน้ําทวมในบริเวณจุดน้ําทวมซ้ําซากในเขตเทศบาล

ตําบลเสาธงหิน  และหาแนวทางในการแกไขปญหา โดยบูรณาการรวมกับทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของท้ัง

ดานการบริหารจัดการ ดานการดําเนินงาน และดานงบประมาณ  

 ๑.๒   การแกไขปญหาการจราจรในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน 

ในภาวะปจจุบันการจราจรในเขตเทศบาลเสาธงหิน  มีความหนาแนนเพิ่มข้ึนมาก                      

ทําใหผูสัญจรไป-มา ไมสะดวก กอใหเกิดความลาชา โดยเฉพาะชวงเชา-เย็น ท่ีนักเรียนตองเดินทาง

ไป-กลับโรงเรียน ประกอบกับประชาชนตองเดินทางไปทํางานและติดตอภารกิจการงานตางๆ  ซึ่งเปน

ชวงเวลาท่ีประชาชน สวนใหญตองสัญจรไป - มา โดยใชเสนทางเดียวกันในเวลาพรอมกัน                               

ท้ังขาเขาและขาออก  ซึ่งนับวันจะย่ิงเพิ่มความหนาแนนบนทองถนน ประกอบกับมีประชาชนท่ีเขามา

พํานักอาศัยในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  ซึ่งเปนชุมชนเมือง ไดเพิ่มจํานวนข้ึนอยางตอเนื่อง ดังนั้น 

จึงไดกําหนดนโยบายในการแกไขปญหาการจราจร ดังนี้ 

๑.๒.๑ ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ในการดําเนินการแกไขปญหา

จราจรในเขตเมืองอยางเปนระบบ ดังนี้ 

- การบูรณาการรวมกับสวนราชการท่ีเกี่ยวของในการวางแผนแกไขปญหา

การจราจรอยางตอเนื่องและเปนระบบ  เชน  การติดต้ังปายสัญญาณจราจร

ใหชัดเจน การกําหนดพื้นท่ีวัน และเวลาในการจอดรถใหชัดเจนและ

สอดคลองกับสภาพปญหาการจราจรท่ีเกิดข้ึนในพื้นท่ีปจจุบัน 

- การติดต้ังระบบ CCTV เพื่อชวยเจาหนาท่ีตํารวจในการควบคุมสั่งการดาน

การจราจรใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน  

- การฝกอบรมใหความรูแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) ของ

เทศบาลตําบลเสาธงหิน  เพื่อชวยในการจัดการจราจรท่ีหนาแนนในบริเวณ

หนาโรงเรียน สถานท่ีราชการ และจุดท่ีมีปญหาดานการจราจร   

๑.๒.๒  ดําเนินการสํารวจปรับปรุงถนน ตรอก ซอย ท่ีใชเปนทางลัด เพื่อเชื่อมไปยัง

ถนนสายหลักและสายรองทุกเสนทาง ใหอยูในสภาพดี พรอมปายบอกทางท่ี

ชัดเจน เพื่อกระจายการสัญจรของรถไมใหรวมอยูบนถนนสายเดียว เพื่อชวย

ลดปญหาการจราจรติดขัดบนทองถนน 

 

 
/ ๑.๒.๓ ศึกษา... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๔ 

 
๑.๒.๓  ศึกษาความเปนไปไดและสํารวจออกแบบการกอสรางถนนใตทางตางระดับ                

         เขาไปสูถนนรัตนาธิเบศร  เพื่อลดการใชเสนทางหลักบนถนนกาญจนาภิเษก  

๑.๒.๔  ศึกษาความเปนไปได และประสานความรวมมือกับทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของใน

        การปรับปรุง และพัฒนาระบบการติดต้ังสายไฟฟา สายโทรศัพท สายเคเบ้ิล

        ทีวี และสายการสื่อสารทุกชนิด   โดยจะดําเนินการบูรณาการรวมกันระหวาง 

หนวยงานเพื่อดําเนินการพรอมกัน  เปนการลดปญหาการจราจรติดขัดใน     

บริเวณท่ีอยูระหวางการดําเนินการ 
 

๒. นโยบายดานการบริหารงาน   

ในดานการบริหารงาน  ไดกําหนดแนวนโยบาย ดังนี้ 

๒.๑  การสงเสริมใหเอกชนเขามามีสวนรวมในการจัดบริการในกิจการสาธารณะของเทศบาล

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 

๒.๒  ยึดหลักนิติธรรม ในการปกครองโดยใชกลไกของกฎหมายเปนสิ่งสูงสุดในการบริหาร

จัดการเพื่อกอใหเกิดความเปนธรรมแกทุกฝาย ทุกคนมีความเสมอภาคกันตามกฎหมาย  โดยคํานึงถึง

ประโยชนสวนบุคคล และประโยชนโดยสวนรวมเปนหลัก 

๒.๓  ยึดหลัก “การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี” (Good Governance) ในการบริหารจัดการ

เทศบาล โดยเปดโอกาสใหประชาชน และทุกภาคสวนในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน เขามามีสวนรวม

ในการวางแผนพัฒนาเทศบาลทุกดาน บนพื้นฐานของระเบียบ กฎหมายท่ีเกี่ยวของ  เพื่อกอใหเกิด

ประโยชนสูงสุดตอประชาชน ดวยความถูกตอง เปนธรรม โปรงใส และสามารถตรวจสอบได 
 

๓. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค 

๓.๑  ถนน – จะดําเนินการสํารวจกอสรางและปรับปรุงซอมแซมถนน ทางเทา และทอระบาย

น้ําตางๆ ท่ีชํารุดเสียหาย ใหอยูในสภาพดี เพื่อใหประชาชนไดรับความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจร 

๓.๒  ไฟฟา  – จะดําเนินการติดต้ังและปรับปรุงระบบไฟฟาสาธารณะในเขตเทศบาลตําบล                        

เสาธงหินท้ังหมด ใหมีแสงสวางอยางท่ัวถึง เพื่อใหประชาชนเกิดความรูสึกปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน 

๓.๓  น้ําประปา – จะดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาระบบน้ําประปาของเทศบาลตําบล                            

เสาธงหิน  ใหมีคุณภาพเพื่อใหประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  ไดมีน้ําท่ีสะอาด ปลอดภัยใช

ในการอุปโภคและบริโภคในชีวิตประจําวันอยางท่ัวถึง 
 

 

 

 

 

/ ๔ นโยบาย.... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๕ 

 
๔. นโยบายดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมสงเคราะห 

๑.  ดานการศึกษา   

จะดําเนินการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาใหครอบคลุมทุกดาน  ดังนี้ 

 ๑.๑  จัดต้ังและสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีความ 

        พรอมทุกดาน เพื่อสรางเด็กใหมีคุณภาพ และเปนการแบงเบาภาระผูปกครอง 

 ๑.๒  การพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการเพิ่มทักษะความรู 

        และประสบการณในการจัดการเรียนการสอนใหไดมาตรฐาน 

 ๑.๓  สนับสนุนและสงเสริมใหเด็กนักเรียนในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน  ไดมีโอกาส 

        ศึกษาเรียนรูและพัฒนาทักษะในการรับรู การดู การเห็นในกิจกรรมและ 

        นวัตกรรมใหมๆ ท่ีเปนประโยชนดานการศึกษา  

๑.๔  ปรับปรุง อาคาร สถานท่ีและทัศนียภาพภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหมีความ          

   เปนระเบียบเรียบรอย และสวยงาม    

๑.๕  มุงจัดการศึกษาใหคนในทองถ่ินพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สามารถ 

       พึ่งตนเองไดเปนคนดีมีปญญาและอยูรวมกับผูอื่นได 
 

๒.  ดานสาธารณสุข 

๒.๑  บูรณาการรวมกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ในการจัดต้ังคลินิกนอกเวลาของ        

        เทศบาลตําบลเสาธงหินเพื่ออํานวยความสะดวกใหแกประชาชนในพื้นท่ีและ 

        บริเวณใกลเคียง  

๒.๒   ดําเนินการสงเสริม รักษา และพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชนในเขต 

        เทศบาลใหมีสุขภาพดี 

๒.๓  สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมของ อสม. ซึ่งเปนผูชวยเหลือกิจกรรมของเทศบาล 

        ในการดูแลและสรางเสริมสุขภาพของคนในชุมชน 

๒.๔  สนับสนุนสงเสริมกิจกรรมในการสรางสังคม “อยูดี มีสุข” เพื่อใหประชาชนมี 

       คุณภาพชีวิตท่ีดี 
 

๓.  ดานสังคมสงเคราะห  

 ๓.๑  ดําเนินการจัดการสงเคราะหและสนับสนุนแกผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ ผูพิการ เด็ก 

        และเยาวชน ใหไดรับโอกาสและความชวยเหลือจากทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของ 

 
 

 
/ ๔.  ดานกีฬา... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๖ 

 
๔.  ดานการกีฬา และนันทนาการ 

๔.๑  สนับสนุนกิจกรรมดานกีฬาของเทศบาลทุกระดับ ท้ังระดับองคกร ชุมชน  

       โรงเรียนและประชาชนท่ัวไป เพื่อเปนการสรางเสริมสุขภาพของประชาชน และ 

       หางไกลยาเสพติด 

๔.๒  จัดหาสถานท่ีสาธารณะเพื่อใชเปนสถานท่ีในการออกกําลังกายและการจัด 

       กิจกรรมสันทนาการของประชาชน  

๕  ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน และกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน 

     ๕.๑  การสงเสริมและพัฒนาอาชีพและรายไดแกประชาชน 

     ๕.๒  จัดหาสถานท่ีประกอบการ และจําหนายผลิตภัณฑของชุมชน 

     ๕.๓  สนับสนุนการดําเนินงานและการมีสวนรวมของชุมชนตามอํานาจหนาท่ี 

     ๕.๔  การสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของกลุมสตรี กลุมผูสูงอายุ กลุมเด็กและ 

            เยาวชน  เพื่อสรางความเขมแข็งใหเกิดข้ึนภายในชุมชน 
 

๖.  ดานการรักษาความสงบเรียบรอยของบานเมือง และรักษาความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยสินของประชาชน  

     ๖.๑  การวางระบบติดต้ัง CCTV เพื่อปองกันอาชญากรรม ในบริเวณจุดเสี่ยง เชน  

            บริเวณชุมชนยานการคา และสถานท่ีสําคัญตางๆ ในเขตเทศบาลตําบลเสาธงหิน 

     ๖.๒  การจัดหาวัสดุ อุปกรณเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรตางๆ ใหมีความเหมาะสม และ 

            เพียงพอ ในการดําเนินงานดานการรักษาความปลอดภัยดานตางๆ ใหแก 

            ประชาชน  เชน การเกิดเพลิงไหม น้ําทวม ภัยตางๆ ในเขตเทศบาลและพื้นท่ี

     ใกลเคียง 

      ๖.๓  ติดต้ังเสียงตามสาย บริเวณหมูบานตาง ๆ เพื่อประชาสัมพันธขาวสารของ  

                      เทศบาลตําบลเสาธงหิน และสวนราชการท่ีเกี่ยวของ 

๗.  ดานการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ 

       ๗.๑  การวางระบบการเก็บขน และการกําจัดขยะใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน เชน  

       -  การเพิ่มประสิทธิภาพของเจาหนาท่ี อุปกรณ และเคร่ืองมือ เคร่ืองใชใน 

          การเก็บขนขยะใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

       -  การกําหนดเวลาการเก็บขนขยะใหสอดคลองกับสภาวการณท่ีเกิดข้ึนจริง  

  -  การหาแนวทางในการรีไซเคิลขยะ ใหสามารถนํากลับมาใชใหม เพื่อเปน 

     การลดปริมาณขยะ และเปนการเพิ่มมูลคาขยะ  
/ -  ดําเนินการ...... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๗ 

 
       -  ดําเนินการสงเสริม สนับสนุนใหประชาชนมีการคัดแยกขยะจากบานเรือน 

          กอนท้ิง  

       -  ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดเก็บขยะตามสถานท่ีสาธารณะ ตลาดสด             

ถนน  ตรอก ซอย  ท่ัวท้ังเขตเทศบาลตําบลเสาธงหินใหมีความสะอาด 

ปราศจากขยะตกคาง    

๘. ดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 

    สงเสริม สนับสนุนการจัดงานพระราชพิธี งานเทศกาลและประเพณีสําคัญตางๆ เพื่อดึงดูด

นักทองเท่ียว เชน งานเฉลิมพระเกียรติฯ งานประเพณีแหเทียนพรรษา งานประเพณีลอยกระทง                    

เปนตน 
 

๙. ดานการใหบริการประชาชน 

๙.๑  ใหความสําคัญในขอเสนอแนะ ขอคิดเห็น และขอรองเรียนตางๆ ของประชาชน  

       และทุกภาคสวนเพื่อนํามาแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน และพัฒนา 

       เทศบาลใหมีความเจริญรุงเรืองตอไป 

   ๙.๒  ปรับปรุงการใหบริการประชาชนทุกดานของเทศบาล  เพื่อใหผูรับบริการไดรับ 

           ความสะดวกรวดเร็ว  ดวยความเสมอภาค  และรอยย้ิม 

   ๙.๓  เพิ่มพูนประสิทธิภาพของผูปฏิบัติงานใหมีความรู ความชํานาญในการปฏิบัติหนาท่ี  

           และมีแนวทางการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 

   ๙.๔  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีความทันสมัย เพื่อประโยชนในการ 

           ใหบริการประชาชนท่ีถูกตอง สะดวก และรวดเร็วมากย่ิงข้ึน เชน การจัดทําปาย 

           ประชาสัมพันธอัจฉริยะ   

   ๙.๕  จัดซื้อท่ีดินเพื่อทําการกอสรางท่ีทําการแหงใหม 

   ๙.๖  กอสรางท่ีทําการแหงใหมเพื่อรองรับการเจริญเติบโตของเมือง  เปนการใหบริการ 

          ประชาชนท่ีมาติดตอราชการใหไดรับความสะดวก  รวดเร็วย่ิงข้ึน 

 

 

 

 

 

 
 

/  ทั้งน้ี...... 



 
นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน 

๘ 

 
   ท้ังนี้ การบริหารงานตามนโยบายท้ัง ๙ ดานดังกลาว ผลการดําเนินงานอาจยังไมเห็นเปน

รูปธรรมท้ังหมดในปแรก  เนื่องจากกระผมเพิ่งเขารับตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบลเสาธงหิน                      

กลางปงบประมาณ  ๒๕๕๕   ทําใหขาดความตอเนื่องในการบริหารงานและการประสานความ

รวมมือกันในหลายดาน  แตถึงอยางไร กระผมและคณะผูบริหารเทศบาล รวมถึงบุคลากรท้ังหมดของ

เทศบาลตําบลเสาธงหิน จะมุงมั่น ต้ังใจ ในการบริหารและปฏิบัติงานตามภารกิจอํานาจหนาท่ี อยาง

เต็มกําลังความสามารถ โดยยึดประโยชนสุขของประชาชนเปนท่ีต้ัง 
 

   สุดทายนี้  กระผมขอความรวมมือ รวมแรง และรวมใจจากสภาเทศบาลตําบลเสาธงหิน                   

อันทรงเกียรติแหงนี้  ในการชวยเหลือและแกไขปญหาความเดือดรอนของพี่นองประชาชนในเขต

เทศบาล ตลอดจนรวมกันสรางและพัฒนาเทศบาลตําบลเสาธงหิน  ใหมีความเจริญกาวหนาอยาง

ย่ังยืนสืบไป 

 

 

 

 

         ขอบคุณทุกทานครับ  

 

 


