


ค าน า 
 

ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  มาตรา 16 บัญญัติให้เทศบาลมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  ภายใต้การ
ก ากับตรวจสอบ  ดูแล  ของหน่วยงานรัฐ  และผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ก าหนดว่า  “ แผนพัฒนา ”
หมายความว่า  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ความหมายของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
สี่ปี  ไว้ดังนี้ 

 “ แผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปี ” หมายความว่า  แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

  เทศบาลต าบลเสาธงหิน  ได้เล็งเห็นความจ าเป็นและความส าคัญเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี  
จึงจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขึ้น  ซึ่งถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 17  โดยผ่านกระบวนการจัดท า
ประชาคมท้องถิ่น  และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา
ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  เทศบาลต าบลเสาธงหินหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับนี้  จะได้ใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  และตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
             

  เทศบาลต าบลเสาธงหิน 
ตุลาคม 2559 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ด้านกายภาพ 
  1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 

          ประวัติเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
เทศบาลต าบลเสาธงหิน  เดิมเป็นสภาต าบลและต่อมาได้รับการยกฐานะให้จัดตั้งเป็นองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเสาธงหิน  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 เมื่อวันที่ 2  มีนาคม  
พ.ศ. 2538  และได้เปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลต าบลเสาธงหิน เมื่อวันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2554  โดยตราสัญลักษณ์
ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน  มีธงชาติและก าไลทองลายกนก ล้อมด้วยดอกไม้ 8 ดอก  เป็นองค์ประกอบ 

 ความหมายตราสัญลักษณ์เทศบาลต าบลเสาธงหิน 
1.  ธงชาติ  มาจากชื่อต าบลเสาธงหิน  หมายถึง  มีความม่ันคง  กลมเกลียว  สามัคคี 
2.  ก าไลทองลายกนก ล้อมด้วยดอกบัว 8 ดอก หมายถึง ประชาชนในพื้นท่ีซึ่งมีท้ังหมด ๘ หมู่บ้าน   

อาศัยอยู่อย่างมีความสุขและท ามาหากินเจริญรุ่งเรือง 
       3.  รอบนอกล้อมด้วยชื่อเทศบาลต าบล 
 ลักษณะท่ีตั้งอาณาเขตเนื้อที่ 

 เทศบาลต าบลเสาธงหิน ตั้ งอยู่ เลขที่  99/99 หมู่ที่  5  ต าบล เสาธงหิน  อ า เภอบางใหญ่             
จังหวัดนนทบุรี  ห่างจากที่ท าการปกครองอ าเภอบางใหญ่  ประมาณ 1.5 กิโลเมตร  และห่างจากศาลากลาง
จังหวัดนนทบุรี  ประมาณ 11  กิโลเมตร   

พื้นที่ 
เทศบาลต าบลเสาธงหินมีพ้ืนที่ 10.5 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 6,562.50  ไร่    
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          อาณาเขตติดต่อกับ 
  ทิศเหนือ ติดต่อเขตต าบลบางรักพัฒนา , ต าบลบางรักใหญ่   

อ าเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศตะวันออก ติดต่อเขตต าบลบางเลน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศใต้  ติดต่อเขตต าบลบางม่วง  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศตะวันตก ติดต่อเขตต าบลบางแม่นาง  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
       ต าบลเสาธงหิน  ตั้งอยู่บนพื้นที่ราบลุ่มแม่น้ าเจ้าพระยา  เป็นบริเวณท่ีอุดมสมบูรณ์  เหมาะแก่การ

เกษตรกรรม  แต่ในปัจจุบันพ้ืนที่ซึ่งเคยเป็นไร่  นา  สวน  มีการเปลี่ยนแปลงเป็นที่อยู่อาศัยของประชาชนที่อพยพ
มาจากทุกภาคของประเทศ  นอกจากนี้พ้ืนที่บางส่วนยังเป็นที่รองรับการขยายตัวในด้านอุตสาหกรรม 

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
       มีลักษณะอากาศเป็นแบบร้อนชื้นอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ประกอบด้วย     

ฤดูฝน ฤดูหนาว และฤดูร้อน เนื่องจากลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มมีความแตกต่างของระดับพ้ืนดินเพียงเล็กน้อย
สภาพภูมิอากาศจึงมีลักษณะค่อนข้างสม่ าเสมอตลอดพ้ืนที่ อุณหภูมิเฉลี่ยตามที่กรมอุตุนิยมวิทยารายงานอุณหภูมิ
เฉลี่ยต่ าสุด 25 องศาเซลเซียส  และอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด 33 องศาเซลเซียส 
 1.4  ลักษณะของดิน 
        ทรัพยากรดิน  เป็นดินที่ราบลุ่มซึ่งมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะกับการท าเกษตรกรรม  โดยเฉพาะการ
ปลูกข้าวและท าสวน  ปัญหาที่ส าคัญคือการใช้ประโยชน์ที่ดินไม่เหมาะสม  เนื่องจากมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน
อัตราสูง  รวมทั้งมีการขยายตัวของแหล่งที่อยู่อาศัย  จึงท าให้สูญเสียพ้ืนที่ทางการเกษตรกรรมโดยมีการน าพ้ืนที่
ดังกล่าวท าบ้านจัดสรร  อาคารชุด  และโรงงานต่าง ๆ เพราะได้ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่สูงกว่า 
 1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า 
        พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มมีคูคลองธรรมชาติไหลผ่านทั้ง 8 หมู่บ้าน  ซึ่งประชาชนใช้น้ าในการท า
เกษตรกรรม  แต่เนื่องจากมีการขยายตัวของแหล่งที่อยู่อาศัยเพ่ิมขึ้นมีการปล่อยน้ าเสียลงแม่น้ าล าคลอง  ท าให้น้ า
เกิดการเน่าเสียบ้าง 
 1.6  ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
                 เทศบาลต าบลเสาธงหินมีพ้ืนที่  6,562.50  ไร่  พบว่าไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้สงวนแห่งชาติและพ้ืนที่ป่า
อนุรักษ์  ดังนั้นจึงเป็นผลท าให้พ้ืนที่สีเขียวเกษตรกรรม  หรือพ้ืนที่สีเขียวที่โล่งเพ่ือนันทนาการและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมของเมืองมีจ านวนน้อยซึ่งส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน  เนื่องจากพ้ืนที่มีจ านวนจ ากัดและ
ส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้เป็นที่อยู่อาศัย  ท าการเกษตรและสร้างโรงงานอุตสาหกรรมเป็นต้น 
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2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1  เขตการปกครอง 
                  เทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นเทศบาลต าบลขนาดใหญ่ แบ่งการปกครองออกเป็น ๘ หมู่บ้าน  ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบล  เต็มทั้งหมู่บ้าน 5 หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่  4,5,6,7,8 
  จ านวนหมู่ บ้ านในเขตเทศบาลต าบล บางส่ วนอยู่ ใน เขตต าบลบางม่ ว ง  3  หมู่ บ้ าน                     
ได้แก่ หมู่ที่ 1,2,3 

 2.2  การเลือกตั้ง 
                 เทศบาลต าบลเสาธงหิน  มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหินและสมาชิกสภาเทศบาลต าบล
เสาธงหิน  ครั้งล่าสุดเมื่อวันที่  1  เมษายน  2555  ซึ่งปัจจุบันมีประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลต าบล  
เสาธงหิน  จ านวน  28,186  คน  (ข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2559)  
 

3.  ประชากร 
 3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร   
                  เทศบาลต าบลเสาธงหินมีประชากรตามหลักฐานการทะเบียนราษฎร ณ วันที ่ 30 กันยายน 2559       
รวมทั้งสิ้น 36,500 คน แยกเป็นชาย 16,722 คน  หญิง  19,778 คน ความหนาแน่นเฉลี่ย 3,476.19 คนต่อตาราง
กิโลเมตร   
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
พื้นที่ 

ไร ่ งาน ตร.ว. ตร.ก.ม. 
1 บ้านคลองอ้อม 187 2 - 0.30 
2 บ้านคลองบางใหญ่ 250 - - 0.40 
3 บ้านคลองเสาธงหิน 625 - - 1.00 
4 บ้านคลองบางกระบือ 625 - - 1.00 
5 บ้านคลองข่ือลัด 1,812 2 - 2.90 
6 บ้านคลองพุทรา 1,125 - - 1.80 
7 บ้านคลองบางเดื่อ 375 - - 0.60 
8 บ้านลาดตะเข้ 1,562 2 - 2.50 

รวมทั้งสิ้น 6,562 2 - 10.50 
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ตารางแสดงจ านวนประชากร 

3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร  (เฉพาะสัญชาติไทย) 
แยกตามช่วงอายุ  ชาย หญิง หมายเหตุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 3,819 3,730 อายุต่ ากว่า 18 ปี 
จ านวนประชากร 11,081 13,486 อายุ 18-60 ปี 
จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 1,765 2,517 อายุมากกว่า 60 ปี 

รวม 16,665 19,733 รวม 36,398 คน 

 
4.  สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา 

      1)  โรงเรียนของรัฐ  2  แห่ง 
                     - โรงเรียนแก้วอินทร์สุธาอุทิศ  หมู่ที่  5 
                     - โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษาฯ  หมู่ที่  6    

       2)  โรงเรียนเอกชน  1  แห่ง 
             - โรงเรียนโชตะนัน  หมู่ที่ 6  
        3)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
                     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษาฯ 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแก้วอินทร์สุธาอุทิศ 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเสาธงหิน 1 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเสาธงหิน 2  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร (คน) จ านวน 

ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 
1 บ้านคลองอ้อม 559 716 1,275 687 
2 บ้านคลองบางใหญ่ 228 224 452 368 
3 บ้านคลองเสาธงหิน 559 652 1,251 512 
4 บ้านคลองบางกระบือ 649 688 1,337 750 
5 บ้านคลองข่ือลัด 4,706 5,897 10,603 6,533 
6 บ้านคลองพุทรา 4,883 5,677 10,560 8,164 
7 บ้านคลองบางเดื่อ 1,563 1,773 3,336 1,839 
8 บ้านลาดตะเข ้ 3,535 4,151 7,686 3,924 

รวมทั้งสิ้น 16,722 19,778 36,500 22,778 
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  4.2  สาธารณสุข 
            -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเสาธงหิน              1  แห่ง 

       -  สถานพยาบาลเอกชน  ขนาด  400  เตียง  1  แห่ง 
      (โรงพยาบาลเกษมราษฎร์  รัตนาธิเบศร์) 
                 -  สถานพยาบาล (คลินิก)     11 แห่ง 
                 -  สถานพยาบาลสัตว์      4  แห่ง 
         -  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน      8  แห่ง 
  -  ร้านขายยาปัจจุบัน     22 แห่ง 

 4.3  อาชญากรรม 
ข้อมูลอาชญากรรมในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน ปี 2559 

ประเภทความผิด เกิด จับ ร้อยละ 
1. คดีอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ 2 2 100.00 
2. คดีประทุษร้ายต่อชีวิต ร่างกาย 7 4 57.14 
3. คดีประทุษร้ายต่อทรัพย์ 54 40 74.07 

                           ที่มา : สถานีต ารวจภูธรบางใหญ่ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2559) 
 
 4.4  ยาเสพติด 

ข้อมูลการจับกุมคดียาเสพติดในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน ปี 2559 

ประเภทความผิด เกิด จับ ร้อยละ 
1. คดียาเสพติด 127 127 100.00 

  ที่มา : สถานีต ารวจภูธรบางใหญ่ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2559) 

 4.5  การสังคมสงเคราะห์   
                เทศบาลต าบลเสาธงหินได้ส่งเสริมกิจกรรมสังคมสงเคราะห์ให้กับประชาชนในกลุ่มต่าง ๆ ตาม
นโยบายของรัฐบาลดังนี้ 

- ผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน  3,508  ราย 
- ผู้พิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน    377  ราย 
- ผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน      29  ราย 
นอกจากนี้ยังได้จัดกิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้ประสบภัยใน 

โอกาสต่าง ๆ   
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5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนส่ง 

       ถนนภายในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินมีจ านวน  24  สาย  แยกเป็นถนนสายหลัก  9  สาย   ถนน
สายรอง  15  สาย  ความยาวรวมทั้งสิ้น 30,697.00  เมตร  แบ่งเป็น    

       - ถนนคอนกรีต  19  สาย  ความยาว  23,947.00  เมตร   
       - ถนนลาดยาง  5  สาย  ความยาว  6,750.00  เมตร  

 5.2  การไฟฟ้า 
                 -  หน่วยงานที่ให้บริการไฟฟ้าในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน คือ การไฟฟ้านครหลวง เขตบางใหญ่ 
และการไฟฟ้านครหลวง เขตบางบัวทอง  มีไฟฟ้าเข้าถึงให้บริการครบทุกหมู่บ้าน 

 5.3  การประปา 
                 -  หน่วยงานที่ให้บริการน้ าประปาในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน คือ การประปานครหลวง สาขาบาง
บัวทองและการประปานครหลวง สาขามหาสวัสดิ์ มีประปาเข้าถึงให้บริการครบทุกหมู่บ้าน  

  5.4  โทรศัพท์ 
       -  องค์การโทรศัพท์ ได้ขยายบริการโทรศัพท์ ประเภทตู้โทรศัพท์สาธารณะทั่วทุกหมู่บ้าน  แต่

ปัจจุบันทุกหมู่บ้านใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่  

5.5  ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
       -  อยู่ในเขตบริการไปรษณีย์ สาขาบางใหญ่ 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
        ต าบลเสาธงหิน  มีเกษตรกรทั้งสิ้น  325  ครัวเรือน  ซึ่งมีข้าวเป็นพืชเศรษฐกิจส าคัญ  มีจ านวน  
704  ไร่  รองลงมาคือไม้ผล-ไม้ยืนต้น  445  ไร่  ไม้ดอกไม้ประดับ  47  ไร่  และพืชผัก  21  ไร่  (ที่มา : ส านักงาน
เกษตรอ าเภอบางใหญ่) 

 6.2  การประมง 
       ต าบลเสาธงหินไม่มีการประมง  มีแต่การเลี้ยงปลาในครัวเรือน 

 6.3  การปศุสัตว์ 
                  ต าบลเสาธงหนิไม่มีการปศุสัตว์  มีแต่การเลี้ยงไก ่– เลี้ยงเป็ดในครัวเรือน 
 6.4  การท่องเที่ยว 
                ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน  ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว 
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 6.5  อุตสาหกรรม 
                - โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง  (เงินลงทุน  10 – 100 ล้านบาท)  จ านวน  16 แห่ง 
                - โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  (เงินลงทุนไม่เกิน 10 ล้านบาท)  จ านวน  17 แห่ง 

 6.6  การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
      - ธนาคารพาณิชย์    จ านวน 19  แห่ง 

  - ธนาคารอ่ืนๆ นอกจากธนาคารพาณิชย์   จ านวน  3  แห่ง 
                         (ธนาคารออมสิน , ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ , ธนาคารอาคารสงเคราะห์)  

 - สถาบันการเงินอื่นๆ      จ านวน  4  แห่ง 
 - สถานธนานุบาล (เอกชน)   จ านวน  2  แห่ง 
 - โรงแรม       จ านวน  1  แห่ง 
  - โรงภาพยนตร์        จ านวน  1  แห่ง 
 - ห้างสรรพสินค้า    จ านวน  3  แห่ง 
 - หมู่บ้านจัดสรร              จ านวน  44 แห่ง 
 - สถานีจ าหน่ายเชื้อเพลิง    จ านวน  8  แห่ง 
 - โรงงานอุตสาหกรรม    จ านวน  33 แห่ง 
 - ตลาดเอกชน                 จ านวน  4  แห่ง 
 

7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 7.1  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน          

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
ประชากร 

รวม (คน) หลังคาเรือน 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 บ้านคลองอ้อม 559 716 1,275 687 
2 บ้านคลองบางใหญ่ 228 224 452 368 
3 บ้านคลองเสาธงหิน 559 652 1,251 512 
4 บ้านคลองบางกระบือ 649 688 1,337 750 
5 บ้านคลองขื่อลัด 4,706 5,897 10,603 6,533 
6 บ้านคลองพุทรา 4,883 5,677 10,560 8,164 
7 บ้านคลองบางเดื่อ 1,563 1,773 3,336 1,839 
8 บ้านลาดตะเข้ 3,535 4,151 7,686 3,924 

 รวม 16,722 19,778 36,500 22,778 
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 7.2  ข้อมูลด้านการเกษตร 
                 เกษตรกรทั้งสิ้น 325 ครัวเรือน ปลูกข้าวจ านวน 704  ไร่  (หมู่ 3,5,7,8)  ไม้ผล-ไม้ยืนต้น 445 ไร่ 
(หมู่ 2,5,8)  ไม้ดอกไม้ประดับ 47 ไร่ (หมู่ 1,2,3,5,8)  และพืชผัก 21 ไร่  (หมู่ 2,5,7,8) 

7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
       แหล่งน้ าทางการเกษตรที่ส าคัญได้แก่น้ าจากคลองซึ่งไหลผ่านทั้ง 8  หมู่บ้าน  จ านวน 13 คลอง 

7.4  ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
        แหล่งน้ าใช้เพื่อการอุปโภคบริโภคได้จากการประปานครหลวง สาขาบางบัวทอง และการประปา
นครหลวง สาขามหาสวัสดิ์ 

8.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
 8.1  การนับถือศาสนา 

       ประชาชนในเขตต าบลเสาธงหิน ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

 8.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
        เดือนเมษายน  งานรดน้ าขอพรน้ าผู้สูงอายุและสรงน้ าพระ 
 เดือนตุลาคม-พฤศจิกายน  งานประเพณีลอยกระทง 
 เดือนธันวาคม-มกราคม  งานท าบุญส่งท้ายปีเก้าต้อนรับปีใหม่  

 8.3   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
                นายสุรินทร์  เสนกองแก้ว  ปราชญ์ชุมชนด้านเศรษฐกิจพอเพียง  

 8.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
 กระเป๋าผ้าญี่ปุ่น   
 สบู่สมุนไพร 
 เปเปอร์มาร์เช่ 

9.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1  น้ า 
        แหล่งน้ าตามธรรมชาติ  ได้แก่   
        1)  คลองอ้อม   ผ่าน  หมู่ที่    1,2 
        2)  คลองบางใหญ่   ผ่าน  หมู่ที่    3 
        3)  คลองรางเสือปลา  ผ่าน  หมู่ที่    5,8 
        4)  คลองพิชัย   ผ่าน  หมู่ที่    1 
        5)  คลองบางกระบือ  ผ่าน  หมู่ที่    2,4,5 
        6)  คลองขื่อลัด   ผ่าน  หมู่ที่    5 
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                 7)  คลองเสาธงหิน   ผ่าน  หมู่ที่    1,3,4 
        8)  คลองบางโพธิ์   ผ่าน  หมู่ที่    4,7 
        9)  คลองบางเดื่อ   ผ่าน  หมู่ที่    7 
      10)  คลองรางเสือปลา  ผ่าน  หมู่ที่    5,6,8 
      11)  คลองบางพุทรา   ผ่าน  หมู่ที่    6 
      12)  คลองถนน   ผ่าน  หมู่ที่    8  
      13)  คลองบางแพรก   ผ่าน  หมู่ที่    8 

 9.2  ป่าไม้ 
                ในพ้ืนที่ต าบลเสาธงหินไม่อยู่ในเขตป่าไม้ 

 9.3  ภูเขา 
                 ในพ้ืนที่ต าบลเสาธงหินไม่มีภูเขา 

 9.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
       ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินมีทรัพยากรธรรมชาติที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิตของประชาชน       
ซึ่งพ้ืนที่เหมาะแก่การเพาะปลูก เป็นที่อยู่อาศัย ทรัพยากรในพ้ืนที่ได้แก่ ดิน น้ า ต้นไม้ โดยดินเป็นดินร่วนเหมาะแก่
การเกษตรกรรม มีแหล่งน้ าจากธรรมชาติสามารถใช้ในการเพาะปลูกในพื้นที่ 
 
 

*********************** 
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ส่วนที่ 2 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 

 

1.  สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  

     พ.ศ. 2557 - 2560 

 1.1  สรุปสถานการณ์การพัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 

        เทศบาลต าบลเสาธงหิน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559 - 2561 เมื่อวันที่  29  มิถุนายน  
2558   โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2559  จ านวน  208  โครงการ  งบประมาณ  
163,125,650 บาท  และมีโครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 203 
โครงการ  งบประมาณ 122,633,750 บาท ได้ด าเนินการเบิกจ่ายเงินตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  6 ยุทธศาสตร์
การพัฒนา  ซึ่งมีผลการด าเนินงานดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ก าหนดโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนา 
สามปีฯ จ านวน 85 โครงการ งบประมาณ 73,075,600 บาท น ามาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 83 โครงการ งบประมาณ 42,768,400 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ      
69 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 25,549,840.43 บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 โครงการ และไม่ได้ด าเนินการ       
9 โครงการ 

2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
ก าหนดโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาสามปีฯ จ านวน 13 โครงการ งบประมาณ 19,920,000 บาท น ามา
บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 12 โครงการ งบประมาณ 
14,720,000 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ 10 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 9,941,024.78 บาท อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 1 โครงการ และไม่ได้ด าเนินการ 1 โครงการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ก าหนดโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาสามปีฯ 
จ านวน 20 โครงการ งบประมาณ 21,790,000 บาท น ามาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 19 โครงการ งบประมาณ 19,390,000 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ 8 โครงการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ 5,505,266 บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ 10 โครงการ และไม่ได้ด าเนินการ 1 โครงการ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบ 
เรียบร้อยโครงสร้างพ้ืนฐาน ก าหนดโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาสามปีฯ จ านวน 70 โครงการ งบประมาณ 
45,635,050 บาท น ามาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน         
69 โครงการ งบประมาณ 43,050,350 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ 59 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ      
8,047,233  บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ 6 โครงการ และไม่ได้ด าเนินการ 4 โครงการ 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  
เกษตรกรรม และอุตสาหกรรม ก าหนดโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาสามปีฯ  จ านวน 10 โครงการ 
งบประมาณ  405,000  บาท  น ามาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2559 
จ านวน 10 โครงการ งบประมาณ 405,000 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ      
85,325.80 บาท ไม่ได้ด าเนินการ 4 โครงการ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ก าหนด 
โครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาสามปีฯ จ านวน 10 โครงการ งบประมาณ 2,320,000 บาท น ามาบรรจุใน     
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 10 โครงการ งบประมาณ        
2,300,000 บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ 10 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณ 1,815,141.56 บาท 
 สรุปผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เทศบาลต าบลเสาธงหินได้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรม ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ แล้วเสร็จจ านวน 162 โครงการ จากที่ก าหนดไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 203 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 80 ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 50,943,831.57 
บาท อยู่ระหว่างด าเนินการ (กันเงินงบประมาณ) จ านวน 22 โครงการ งบประมาณ 39,782,550 บาท  คิดเป็น  
ร้อยละ 11 และไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 19 โครงการ งบประมาณ 16,890,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 9  

 1.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
                ตารางแสดงการวางแผนพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร ์ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2. ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
5. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

รวมทั้งสิ้น 

61 
8 
 

32 
58 
 
7 
 
 
6 
 
 

172 

48,206,200 
23,800,000 

 
75,840,000 
93,775,800 

 
1,185,000 

 
 

2,540,000 
 
 

245,347,000 
 

71 
9 
 

22 
68 
 

14 
 
 
7 
 
 

191 

70,299,520 
29,200,000 

 
34,120,000 
70,946,050 

 
568,400 

 
 

2,700,000 
 
 

207,833,970 

85 
13 
 

20 
70 
 

10 
 
 

10 
 
 

208 

73,075,600 
19,920,000 

 
21,790,000 
46,635,050 

 
405,000 

 
 

2,300,000 
 
 

163,125,650 
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 ตารางแสดงการวางแผนพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2560) 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
2. การพัฒนา เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
3. การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
5. การพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
6. การพัฒนาส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

รวมทั้งสิ้น 

83 
16 
 
6 
27 
45 
11 
 

188 

170,250,320 
13,833,000 

 
130,000 

38,890,000 
43,253,250 
2,165,000 

 
268,521,570 

 ตารางแสดงการตั้งงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557 – 2559) 

ยุทธศาสตร์ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2. ด้านบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
5. ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรม        
การท่องเท่ียว เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

รวมทั้งสิ้น 

59 
8 
 
 

27 
59 
 
 
7 
 
 
 
6 
 
 

166 

26,823,100 
19,500,000 

 
 

15,740,000 
23,705,400 

 
 

434,990 
 
 
 

2,540,000 
 
 

88,743,490 

64 
6 
 
 

16 
65 
 
 

12 
 
 
 
7 
 
 

170 

35,260,800 
3,000,000 

 
 

17,620,000 
29,495,450 

 
 

528,400 
 
 
 

2,700,000 
 
 

88,604,650 

83 
12 
 
 

19 
69 
 
 

10 
 
 
 

10 
 
 

203 

42,768,400 
14,720,000 

 
 

19,390,000 
43,050,350 

 
 

405,000 
 
 
 

2,300,000 
 
 

122,633,750 
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 ตารางแสดงการตั้งงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2560) 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
2. การพัฒนา เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
3. การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
5. การพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ 
6. การพัฒนาส่งเสริมและอนุรักษศิ์ลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

รวมทั้งสิ้น 

74 
16 
 
6 
26 
48 
11 
 

181 

115,780,390 
13,833,000 

 
130,000 

8,656,000 
12,152,050 
2,165,000 

 
152,716,440 

                  

 ตารางแสดงการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557 – 2559) 

ยุทธศาสตร์ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2. ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
5. ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว เกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม 
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

รวมทั้งสิ้น 

49 
 
6 
 

10 
48 
6 
 
 
6 
 
 

125 

11,253,103.32 
 

2,856,285.75 
 

1,912,948.00 
8,895,749.34 

136,120.00 
 
 

700,363.80 
 
 

25,754,570.21 

56 
 
6 
 
5 
53 
6 
 
 
7 
 
 

133 

26,703,880.26 
 

3,288,305.02 
 

4,226,000.00 
16,577,364.18 

55,728.00 
 
 

1,140,879.16 
 
 

51,992,156.62 
 

69 
 

10 
 
8 
59 
6 
 
 

10 
 
 

162 

25,549,840.00 
 

9,941,025.00 
 

5,505,266.00 
8,047,233.00 

85,326.00 
 
 

1,815,142.00 
 
 

50,943,832.00 

ที่มา   :   รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – พ.ศ. 2559  กองวิชาการและแผนงาน 
             เทศบาลต าบลเสาธงหิน  
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 1.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 
   เทศบาลต าบลเสาธงหิน มีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบ 10.5  ตารางกิโลเมตร ทั้งหมด  8  หมู่บ้าน  
ประชาชนในพ้ืนที่ต้องการการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา  
ด้านการสาธารณสุข  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  และด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยความต้องการของประชาชน
ส่วนใหญ่มุ่งเน้นที่การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   เทศบาลต าบลเสาธงหิน  ได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของประชาชน  และจัดท าโครงการ
พัฒนาต่าง ๆ ตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ได้ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง
เส้นทางคมนาคมให้สามารถใช้การได้ดี  ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจร  ไฟกระพริบ  ติดตั้ง Guard rail  และ
ด าเนินการให้มีระบบประปาและไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน  ด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้
ด าเนินการสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ สนับสนุนให้มีการเสริมทักษะพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชน  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยให้แก่ประชาชน  ตลอดจนดูแลและจัดสวัสดิการ ให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส  ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยได้ด าเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด  
ฝึกอบรมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้มีการดูแล
และปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้อยู่ในสภาพที่ดีและสะอาดอยู่เสมอ  ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้มีการจัดงานประเพณีส าคัญต่าง ๆ เป็นประจ า เช่น ประเพณีวันสงกรานต์  ประเพ ณี 
ลอยกระทง เป็นต้น  และกระบวนการจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  ได้มีการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมของสถานที่ปฏิบัติงานให้พร้อมส าหรับการบริการประชาชน  น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาใช้ใน
หน่วยงาน  และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  โดยการเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ ท าให้สามารถบริการ
ประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 

2.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

 2.1  ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ 
  1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา
ทั้งในและนอกโรงเรียน  พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส  ส่งเสริมด้านการสาธารณสุข 
การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
  2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประชาชน เยาวชน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ ประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึง
ผลเสียจากการที่ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลาย เกิดความรักและหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
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  3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ท าการก่อสร้างถนน วางท่อระบายน้ า ติดตั้ง
กระจกส่องโค้ง ป้ายสัญญาณจราจร ป้ายบอกทาง สัญญาณไฟกระพริบ ติดตั้ง Guard Rail เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี
ถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวกขึ้น แก้ไขปัญหาถนนช ารุด ลดปัญหาน้ าท่วมขัง  
  4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ได้
จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัว การรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน การมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนและสังคมปลอดภัยและยั่งยืน  
  5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว 
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ประชาชนได้รับความรู้จากการฝึกอบรมอาชีพ ท าให้ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้
เพ่ิมข้ึน  
  6)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชน
เยาวชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมที่เทศบาลต าบลเสาธงหินจัดขึ้น เป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบต่อไป 

  2.2  ผลกระทบ 
        ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินไม่ได้รับผลกระทบจากการให้บริการสาธารณะจากเทศบาลฯ
แต่อย่างใด 

3.  สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไขปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
 3.1  ขาดการบูรณาการด าเนินการโครงการในแต่ละหน่วยงาน จึงควรใช้การบูรณาการร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกองค์กร การเชื่อมโยงกระบวนการท างานเพ่ือให้เกิดการประหยัดเวลาและ
งบประมาณในการบริหารจัดการ 
 3.2  ตามมติคณะรัฐมนตรี เห็นชอบและประกาศใช้แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยการ
แปลงแผนสิทธิมนุษยชนไปสู่แผนบริหารราชการแผ่นดิน  แผนปฏิบัติราชการ  กระทรวง   กรม  แผนพัฒนา
จังหวัด  แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตลอดจนแผนพัฒนาขององค์กร ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยัง
มีแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี , แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ,  THAILAND 4.0 จึงควรปรับ
ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับแผนดังกล่าว 
 
 
 

****************** 
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ส่วนที่ 3 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
                วิสัยทัศน์  
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม        
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “ม่ันคง  ม่ังคั่ง  ยั่งยืน” 

ความม่ันคง 

 การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล  

 ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  

 ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  

 ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม    
หลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนา
ประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น  

 ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่
มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง 

 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง     
ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่า
เทียมกันมากขึ้น  

 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงใน
ภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ  มีบทบาท       
ส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  

 ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา   
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทาง สังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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ความย่ังยืน 

 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้าง 
มลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์      

 การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคม
โลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์
ส่วนรวม  

 มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาในระดับ       
อย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)   
  เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ

พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองต่อการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้าง 
ความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาค และเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 
ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
          กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 
       (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
       (2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ  
       (3) การปูองกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
       (4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  
       (5) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  
       (6) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศและกองทัพ  
       (7) การ พัฒนาระบบการ เตรี ยมพร้อมแห่ งชาติ  รั กษาความมั่ นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการปกปูองรักษา ผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความ
มั่นคงทางอาหารพลังงาน และน้ า 
       (8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
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  2.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
                         กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 
       (1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนทั้งภาครัฐและ เอกชน และพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลาง
การค้าและได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพ่ิมข้ึน  

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  ภาคเกษตร  ได้แก่ เสริมสร้างฐานการผลิต การ 
เกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มี
ศักยภาพในการแข่งขัน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง ภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนา
อุตสาหกรรมส่งออกที่มีศักยภาพสูง สร้างความเข้มแข็งให้กับ ผู้ประกอบการไทย และพัฒนาอุตสาหกรรมที่มี
ศักยภาพในอนาคต เป็นต้น และภาคบริการ พัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์การ ท่องเที่ยว ผลักดันประเทศไทยสู่การ
เป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ และส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 

                (3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของ
ผู้ประกอบการไทย พัฒนาและยกระดับผลิต ภาพแรงงานเพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ยกระดับ ศักยภาพของสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร  

         (4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง โดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเล ตะวันออก พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญของประเทศ และ
พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพในการ ขับเคลื่อนประเทศ  

      (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ การวิจัยและพัฒนา  

     (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา        
กับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา ประเทศ ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน อาหาร สิ่งแวดล้อม และการ
บริหารจัดการภัยพิบัติ ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการ เชื่อมโยงและสร้างความสมดุลของ
ความสัมพันธ์ของประเทศไทยกับกลุ่มอ านาจทางเศรษฐกิจต่างๆ เพ่ิมบทบาทและการมีส่วน  ร่วมของไทยใน
องค์การระหว่างประเทศในการผลักดันการพัฒนาในอนุภูมิภาคและภูมิภาค  สนับสนุนการเปิดการค้าเสรี และสร้าง
องค์ความรู้ด้านการต่างประเทศต่อส่วนต่างๆ และสาธารณชนไทย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 

    (1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดย    
                           พัฒนาเริ่มตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต  



19 
 

     (2)  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง   
(3)  การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
(4)  การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
    กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 

(1)  การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  
(2)  การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3)  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4)  การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและ          
      ความเข้มแข็งของชุมชน 
5)  การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     กรอบแนวทางที่ส าคัญ 

(1)  การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ      
      การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  
(3)  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ  
(4)  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(5)  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(6)  การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
     กรอบแนวทางที่ส าคัญ 

(1)  การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ  
(2)  การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(3)  การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่         
      เหมาะสม  
(4)  การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ  
(5)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการปฏิบัติ 
      ราชการ  
(6)  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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(7)  การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน ทันสมัย เป็น   
      ธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลง ระหว่างประเทศ ตลอดจน  
      พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหน้าที่เสนอความเห็นทางกฎหมายให้มี 
      ศักยภาพ 

 1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
       แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี         

(พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งแปลงยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น 
ทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงมุ่งเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทย
ให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี
กรอบวิสัยทัศน์และเปูาหมายอนาคตประเทศไทยในปี 2579 ซึ่งก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เป็นกรอบ
ที่แผนพัฒนาฯ 12 มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเปูาหมายการพัฒนาที่ก าหนดภายใต้ระยะเวลา 5 ปีต่อจากนี้ไป
พิจารณาจากการประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาทั้งจากภายนอกและภายในประเทศที่บ่งชี้ถึงจุดแข็งแ ละ 
จุดอ่อนของประเทศ และการสะท้อนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการที่จะผลักดันขับเคลื่อนให้การพัฒนาในด้าน  
ต่าง ๆ บรรลุผลได้ในระยะเวลา 5 ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีทั้งนี้โดยได้ค านึงถึงการต่อยอดให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่องภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไป ดังนั้น การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 12 
จึงก าหนดวัตถุประสงค์และเปูาหมายรวมของการพัฒนาได้ ดังนี้  

วัตถุประสงค์  
   1.1 เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี   

มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็น คนเก่งที่มีทักษะ
ความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  

   1.2 เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง 
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความ เข้มแข็ง
พ่ึงพาตนเองได ้ 

  1.3 เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของ 
ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของ 
เศรษฐกิจฐานรากและสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า  

   1.4 เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการ 
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  

   1.5 เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการท างานเชิง 
บูรณาการของภาคีการพัฒนา  

   1.6 เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการ 
พัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่  
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   1.7 เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับ 
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทน าและ 
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และโลก  
  เป้าหมายรวม  
                    เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเปูาหมายร่วมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ    
ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย  

2.1 คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน   
ที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความ 
รับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถี  ชีวิตที่
พอเพียง และมีความเป็นไทย  

2.2 ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง  
และเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15  

2.3 ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐาน บริการ
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาด เล็กที่เข้มแข็ง
สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการ ผลิตและให้บริการ
จากฐานรายได้เดิมท่ีมีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือ  ลดความเหลื่อมล้ า            
โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ ยร้อยละ 5 ต่อปี และมีปัจจัย สนับสนุน อาทิ      
ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนา ที่เอ้ือต่อการขยายตัวของภาคการผลิต และบริการ  

2.4 ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ ประเทศเพ่ือ
รักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 
ภายในปี 2563 เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับ การจัดการอย่างถูก
หลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ าและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  

2.5 มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม 
ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดล ง ปัญหา 
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความ
พร้อมที่ปกปูองประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการ              
ก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่งโลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่
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ส าคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยใน         
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น  

2.6 มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจ 
และมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนด าเนินการแทนได้ดีกว่า ลดลง เพ่ิมการ
ใช้ระบบดิจิตัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กร  ปกครองส่วนท้องถิ่นมี
อิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดท าโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายใน
การประกอบธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น 
และดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชันดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัล
เพ่ิมข้ึน 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์   
1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่    

พึงประสงค ์
1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า  
1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  
1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ  
1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  
1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเปูาหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึง 

บริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้  

ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็ง 

การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการ จัดการ
ทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและเสถียรภาพ 

ทางเศรษฐกิจ จ าเป็นต้องเพ่ิมศักยภาพของเศรษฐกิจเพื่อให้เศรษฐกิจขยายตัวได้สูงขึ้นโดยไม่สร้างแรงกดดันให้ เกิด
การขาดดุลบัญชีเดินสะพัด เกิดภาวะเงินเฟูอ และแรงกดดันต่อภาระการคลังที่มากเกิน มีการกระจาย กิจกรรมทาง
เศรษฐกิจเพ่ือสนับสนุนการกระจายผลประโยชน์การพัฒนา 
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3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ มุ่งเน้น
การสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลว่าระหว่างภาวะเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการว้าการลงทุน  เพ่ือ
ยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ สร้างรายได้และกระจายรายได้สู่วนในชุมชนอย่างทั่วถึง  อันจะน ามา
ซึ่งความเข้มแข็งของทั้งเศรษฐกิจในภาพรวมและเศรษฐกิจฐานราก ตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง ยั่งยืน

และเป็นธรรม  
4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  
4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อ การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อม 
4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและ

ยั่งยืน  
5.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย

คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับ มิตร

ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งประโยชน์ทาง เศรษฐกิจ 

สังคมและความมั่นคงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล  
5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง แผนงาน

ที่เก่ียวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ  

โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
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6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ คลัง 
ภาครัฐ 

6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6.5 ปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง 
7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และ นวัตกรรม  
8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ        

เชิงสังคม 
8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) 
8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 : การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
9.2 การพัฒนาเมือง 
9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
10.1 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ  

ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน          
เพ่ืออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

10.2 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดด  
เด่นในภูมิภาค 

10.3 การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการ ไทย 
10.4 เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง  

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน  
10.5 การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา ประเทศ 
10.6 บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
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10.7 การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศระหว่างภูมิภาคโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 
เพ่ือเป็นทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก เพ่ือรักษาสมดุล ในปฏิสัมพันธ์ระหว่างไทยและ
มหาอ านาจต่างๆ ทั้งในระดับโลกและภูมิภาค 

10.8 ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
  
 1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
        1.3.1  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
         วิสัยทัศน์ 
        “เมืองแห่งอนาคต แหล่งของการลงทุน และท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ มีภูมิปัญญาและ
นวัตกรรมที่แข่งขันได้ในระดับสากล” 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความร่วมมือกับสถานประกอบการ
กับชุมชนเพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรมและเกษตรเชิงสร้างสรรค์ 
  ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริมงานวิจัยที่บ่งชี้ถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัตถุดิบในการอุปโภค บริโภคที่มี
ความเป็นเอกลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 และหาได้ยาก (หรือหาไม่ได้) จากพ้ืนที่ 
   2. เพ่ิมศักยภาพในการแปลงงานวิจัยด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัตถุดิบที่หาได้เฉพาะใน
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ให้เป็นสินค้าอุปโภคบริโภค ที่ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคในระดับสากล
ได้ 
   3. ส่งเสริมภาพลักษณะของผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ผ่าน Social 
Media และจัดจ าหน่ายสินค่าผ่านช่องทางที่สามารถเช้าถึงผู้บริโภคข้ามพ้ืนที่ และต่างประเทศได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว 
   4. เพ่ิมความเข้มแข็งของภาคอุตสาหกรรมด้วยการร่วมพัฒนาบุคลากรกับภาคเอกชน 
และภาคประชาชนให้สามารถตอบสนองความต้องการของอุตสาหกรรม Hight Tech และ/หรืออุตสาหกรรมแห่ง
อนาคต 
   5. บูรณาการข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกันของภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน 
   6. พัฒนาฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศท่ีใช้ร่วมกัน และปรับ Interface ให้ง่ายต่อการ
ใช้งาน 
   7. เพ่ิมศักยภาพและโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลโดยการใช้ Mobile Application 
และ Cloud Computing 
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  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : เสริมความโดดเด่นของการท่องเที่ยวด้วยการผสมผสานกันระหว่าง 
Technology ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์ งานประเพณี และการ
ประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยว และความน่าสนใจและมีคุณภาพของการท่องเที่ยวค้างคืนในกลุ่มจังหวัด 
   2. ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพด้านการเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
   3. พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกในการเดินทางและเยี่ยมชมแหล่งท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานสากล 
   4. เพ่ิมความแปลกใหม่ให้กับการท่องเที่ยวด้วยการ 
    (1) ประยุกต์เอา Mobile Technology มาผสมผสานกับการท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม และเพ่ิมความเป็นที่ประจักษ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    (2) ผสมผสานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมเข้าด้วยกัน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม การฟื้นฟูคุณภาพ
ระบบนิเวศของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก และสร้างมูลค่าเพิ่มจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรมแห่งชาติ 
  ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ 

1. เพ่ิมการประสานงานและบูรณาการร่วมกับ สวทช.และ/หรือสถาบันอุดมศึกษาใน 
การน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติมาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาสภาพแวดล้อม (น้ าเสีย ผักตบชวา และ
มลภาวะทางอากาศ) ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1  

2. ยกระดับการให้ความรู้ และส่งเสริมการน าขยะและผักตบชวาไปเพิ่มมูลค่า 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าเพื่อให้มีน้ าที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อการท า 

เกษตรกรรมในพ้ืนที่หลักของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาเมืองและการจัดการ Logistics 
  ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. พัฒนาระบบ Logistics และระบบขนส่งสาธารณะ 
3. รักษาและสืบสานอัตลักษณ์ของเมืองในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
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1.3.2  แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 
(1)  วิสัยทัศน์จังหวัดนนทบุรี 
     จังหวัดนนทบุรี เป็นเมืองท่ีอยู่อาศัยที่มีคุณภาพและมีเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

               (Nonthaburi as a city’s of the best Habitat with Hight.Quality,and The city 
of creative economy) 

(2)  เป้าประสงค์รวม 
1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่น่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของทุกทุกระดับ 
2. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าและภาค 

บริการให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
3. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(3)  พันธกิจของจังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561-2564 
1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของคนทุก 

ระดับ 
2. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 
3. เสริมสร้างและพัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่า 

ให้กับสินค้าและภาคบริการให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
4. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(4) ประเด็นยุทธศาสตร์ส าหรับแผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561-2564 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  :   พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 

                     เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  :  1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมแก่การเป็นเมืองน่าอยู่            
                                                             รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 
           2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  
                                                              พอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 1  :  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การขนส่งสาธารณะและระบบสาธารณูปโภค เพ่ือรองรับการเติบโตของ    
                                        เมืองและบริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 

- พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและขนส่งสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมืองและบริการ
ประชาชน 

- พัฒนาระบบบริหารจัดการพ้ืนที่ การผังเมืองเพ่ือให้การพัฒนาเมืองเป็นไปอย่างมีทิศทาง 
- ความพอเพียงของพ้ืนที่ถนนในการรองรับการบริการสาธารณะและส่วนบุคคล เพื่อการ

กระจายตัวและลดการติดขัดจราจร 
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- พัฒนาและบริหารจัดการระบบโครงสร้างพื้นฐาน ขนส่ง และสาธารณูปโภครองรับการ
ให้บริการประชาชนอย่างเพียงพอและสะดวกต่อการใช้บริการ 

กลยุทธ์ที่ 2  :  สร้างความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
- ส่งเสริมและสร้างพ้ืนที่เมืองให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- ควบคุมและแก้ไขปัญหายาเสพติด แรงงานต่างด้าว ผู้หลบหนีเข้าเมือง และผู้กระท าผิด

กฎหมายให้เป็นไปตามกฎหมาย 
- สร้างแนวร่วมและความร่วมมือของเครือข่ายภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาพ้ืนที่

เพ่ือให้เกิดความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- การสร้างกฎระเบียนข้อบังคับการปฏิบัติงาน การอยู่ร่วมกัน โดยการใช้กฎหมายเป็นเกณฑ์

ควบคุม 
- การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

กลยุทธ์ที่ 3  :  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความภูมิใจในความเป็นคนนนท์ และเทิดทูนไว้
ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริมและพัฒนาให้คนมีสุขอนามัยดีทั้งกายและใจ 
- ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
- สร้างครอบครัวมั่นคง สังคมมีคุณธรรม มีความเป็นมิตรเอ้ืออาทร และด ารงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- เทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และรักษาความเป็นอัตลักษณ์ของเมือง

เพ่ือให้เกิดความรักและหวงแหน 
- การส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างผู้สูงอายุกับคนทุกวัย โดยเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 
- ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมที่มีสันติสุขอย่าง

ยั่งยืน 
- ส่งเสริมการเคารพศักดิ์ศรีและคุณค่าความเป็นคนของคนทุกคนอย่างเท่าเทียม โดยการเคารพ

ความรู้ในตัวคนและการจัดการความรู้ในทุกพ้ืนที่ ทุกองค์กร และทุกเรื่อง 
กลยุทธ์ที่ 4  :  พัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการเติบโตของเมือง 

- ให้บริการภาครัฐเชิงรุกด้วยความรวดเร็ว โปร่งใส และยุติธรรม 
- สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการและพัฒนาชุมชน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :   พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม  
                                 ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุนและการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมี 
                                 มาตรฐานสากล   
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  :  1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า 
                                        และบริการอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1  :  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและเศรษฐกิจฐานราก 

- สร้างความรู้ความเข้าใจและยกระดับความเชี่ยวชาญแก่เกษตรกร สถาบันเกษตรกร กลุ่มอาชีพ 
วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ ในการผลิตเชิงสร้างสรรค์ 

- สนับสนุนกลุ่มบุคลากรที่มีความคิดสร้างสรรค์ และมีทักษะทางศิลปะในการสร้างสรรค์งานที่มี
คุณค่าให้ผลิตสินค้าและบริการออกสู่ตลาด 

- ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากด้วยพลังชุมชนสู่การสร้างรายได้ชุมชน ด้วยการสร้างงาน สร้างอาชีพ 
สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจฐานราก 

- ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่อง สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับกลุ่ม 
องค์กรชุมชน ผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ OTOP 

- ศูนย์กลางจัดการความรู้ด้านการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชนในระดับอ าเภอ โดยเชื่อมโยงความรู้
และกิจกรรมกับศูนย์เรียนรู้ชุมชนทุกระดับ 

กลยุทธ์ที่ 2  :  ฟ้ืนฟู พัฒนา และส่งเสริมให้เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต              
                  และสุขภาพ 

- พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยวเช้งสร้างสรรค์ด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต และสุขภาพ 

- พัฒนาและส่งเสริมภาพลักษณ์การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิตและ
สุขภาพ 

- เพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการและชุมชนเชิงสร้างสรรค์ด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิตและสุขภาพ 
- ส่งเสริมและพัฒนาการบริการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากลและมีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
- สนับสนุนบุคลากรที่มีความคิดสร้างสรรค์ และมีทักษะทางศิลปะในการสร้างสรรค์งานที่มี

คุณค่าให้ผลิตสินค้าและบริการออกสู่ตลาด 
- พัฒนากระบวนการและมาตรฐานการผลิตโดยใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือให้

ได้สินค้าและบริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานและเพ่ิมมูลค่า 
- สนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือการพัฒนาการผลิตสินค้าและการบริการเช้งสร้างสรรค์ 
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กลยุทธ์ที่ 3  :  ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรกรรมที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 
- พัฒนาโครงสร้างการผลิตทางการเกษตรแบบการค้าไปสู่เกษตรกรรมยั่งยืน 
- สนับสนุนการผลิตภาคเกษตรกรรมที่เป็นมิตรกับธรรมชาติและเชิงสร้างสรรค์เพ่ือเกิดมูลค่าทาง

เศรษฐกิจ 
- ผลักดันการผลิตภาคเกษตรกรรมที่มีคุณภาพให้เป็นแหล่งเศรษฐกิจของชุมชน 
- พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบนรากฐาน

ศักยภาพและฐานทรัพยากรชุมชน 
- สนับสนุนเครื่องจักรและเทคโนโลยีสมัยใหม่เพ่ือผลิตสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพและมี

มาตรฐาน 
- สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการจัดตั้ง สถาบันเกษตรกร กลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน 

ผู้ประกอบการ ส าหรับผลิตสินค้าและบริการเชิงสร้างสรรค์ 
- สนับสนุนการจัดท าฐานข้อมูลและการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ที่เป็นระบบและ

ตรงกับความต้องการน าไปประยุกต์ใช้ 
กลยุทธ์ที่ 4  :  ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งประกอบธุรกิจที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนประกอบธุรกิจเชิงสร้างสรรค์เพ่ือรองรับการขยายตัวเศรษฐกิจ 
- สร้างเครือข่ายการผลิตสินค้าและบริการเชิงสร้างสรรค์เพ่ือขยายตลาดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
- การสร้างระบบการบริหารพ้ืนที่ประกอบกิจการให้ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมประสิทธิภาพของ

ผลิตภัณฑ์ 
กลยุทธ์ที่ 5  :  พัฒนาศักยภาพแรงงานให้มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 

- การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพแรงงานจากความรู้พ้ืนฐานถึงระดับความช านาญ 
- การส่งเสริม ระบบการบริหารจัดการหน่วยงานและปรับปรุงกระบวนการในการให้บริการด้าน

แรงงาน 
- ดูแลสิทธิประโยชน์และคุ้มครองแรงงานตามกฎหมายทั้งแรงงานไทยและแรงงานต่างด้าว 
- ส่งเสริมให้สถานประกอบการมีการจัดระเบียบการพัฒนาแรงงานไทยและแรงงานต่างชาติให้มี

ความสามารถในการปฏิบัติงานเท่าเทียมกัน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :   พัฒนาให้เป็นเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  : 1. เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมความสามารถในการบริหารจัดการมลพิษ ในการลดของเสีย  
                                        ที่แหล่งก าเนิดเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนและเพ่ิมสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อเมือง 
         2. เพื่อคงวิถีชีวิตรักสิ่งแวดล้อม เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่ง 
                                         พักอาศัยประชาชน 
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กลยุทธ์ที่ 1  :  พัฒนาพื้นที่ของจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองสีเขียว 
- พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเมืองเพ่ือรองรับการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน 
- สร้างความพร้อมและศักยภาพของเมืองให้พัฒนาสู่มาตรฐานของเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เช่น เมืองน่าอยู่ เมืองคาร์บอนต่ า เมืองอัจฉริยะ เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ เมืองเกษตรสีเขียว 
หรือเมืองท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

- พัฒนาพื้นที่ของเมืองให้มีสีเขียวเพ่ือปอดและเป็นที่พักอาศัยของประชาชน 
- ส่งเสริมการเป็นเมืองเศรษฐกิจนิเวศน์ (ECO Town) 

กลยุทธ์ที่ 2  :  จัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
- เร่งรัดการควบคุมและจัดการมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตรายที่เกิดจาก

การผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน 
- ส่งเสริมการแปรรูปขยะมูลฝอยและวัตถุดิบที่เหลือจากกระบวนการผลิตเป็นพลังงานโดยใช้

นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 3  :  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- ส่งเสริมการผลิตและการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- สนับสนุนการผลิตภาคการเกษตรไปสู่เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
- ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน โดยค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ 
- สร้างแรงจูงใจเพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยนไปสู่การบริโภคท่ียั่งยืน 
- ปรับพฤติกรรมการบริโภคสู่สังคมคาร์บอนต่ าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 1.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี 
                 วิสัยทัศน์  “เมืองน่าอยู่  มีความปลอดภัย  และประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ” 

       ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ       
                                             สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5  :  พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
                                  ประชาคมอาเซียนได้ 
       ยุทธศาสตร์ที่  6  :  พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
                                  ท้องถิ่นอันดีงาม 
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2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1  วิสัยทัศน์ 

         “เสาธงหินเมืองน่าอยู่  ศูนย์รวมธุรกิจการค้า  ประชาอุ่นใจ  มุ่งเน้นบริการเพ่ือประชาชน” 
 2.2  ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด/กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
เป้าประสงค์    ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ตัวช้ีวัด      จ านวนประชาชนที่มคีุณภาพชีวิตทีด่ีขึ้นและได้รับการบริการทั่วถึง 
กลยุทธ์  1. ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 

2. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหา ยาเสพติด 
3. ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  
4. ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการ                    
   รักษาพยาบาล 
6. ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
8. ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
9. พัฒนางานผังเมืองรวม การใช้ประโยชน์ที่ดิน 
10.พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
11.พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
12.ก่อสร้างปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ       
                                           สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

เป้าประสงค์    บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพท่ีดี 
ตัวช้ีวัด              สภาพแวดล้อมดีข้ึนและยั่งยืน 
กลยุทธ์  1. พัฒนาการบริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย และ          

มลพิษต่าง ๆ 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 

    3. ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมการฆ่าสัตว์ 
4. ท านุบ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5. ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 
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         ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
 เป้าประสงค์        ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
 ตัวช้ีวัด             ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
   กลยุทธ์  1. ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการพาณิชย์ การลงทุน   
4. ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
5. ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์ 

        ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
 เป้าประสงค์    ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
                                 ท้องถิ่นด้วยเครือข่ายรัฐ เอกชนและประชาสังคม 
 ตัวช้ีวัด              ประชาชนมีความสุขในการอยู่อาศัย 

  กลยุทธ์  1. ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งสถาบันครอบครัว 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ   
   พัฒนาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรภาคประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ  
5. ส่งเสริมสนับสนุนงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

       ยุทธศาสตร์ที่ 5  :  พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
                                 ประชาคมอาเซียนได้ 
 เป้าประสงค์        บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ตัวช้ีวัด     ประชาชนมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์  1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผน พัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชนและการ    
                        ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2. พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัยตอบสนองความต้องการ    
    ของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มทักษะพลเมืองเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
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       ยุทธศาสตร์ที่  6  :  พัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
                                  ท้องถิ่นอันดีงาม 
 เป้าประสงค์ ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ตัวช้ีวัด  วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมและพัฒนา  

กลยุทธ์  1. ส่งเสริมสนับสนุน รักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา    
                       ท้องถิ่น 

2.  ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนาและวันส าคัญต่าง ๆ  
 2.3  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning) 
 เทศบาลต าบลเสาธงหิน  ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีในด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะการปรับปรุงฟ้ืนฟูพัฒนาการจัดบริการสาธารณะซึ่งถือ
เป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษาอันเป็นรากฐานของการพัฒนา
คน พัฒนาประเทศให้มีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ  สภาพแวดล้อมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
โดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน  โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม  ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล  และ
แผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา  ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการพัฒนาสู่การเป็น “เมืองน่าอยู”่   
 2.4  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
                 ในการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีเทศบาลต าบลเสาธงหิน (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลฯ ได้ด าเนินการตาม
นโยบาย หลักเกณฑ์ และขั้นตอนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ซึ่งมีความสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  
ประเด็นปัญหาการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579) , 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) , ไทยแลนด์ 4.0 โดยเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนนทบุรี ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลเสาธงหิน เพ่ือตอบสนองศักยภาพและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่
โดยเชื่อมโยงหลักประชารัฐ และเปูาหมายในระดับชาติ 
 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
                ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
ก. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แม้เทศบาลต าบลเสาธงหินจะอยู่ในพ้ืนที่เมืองแต่ประชาชนยังคงมีความ
ต้องการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานซึ่งมีความจ าเป็นที่ต้องพัฒนาและยกระดับมาตรฐานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการ
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บริการสาธารณะ  เพ่ือรองรับความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการขยายตัวของชุมชน  รวมถึงการอ านวยความ
สะดวกและปลอดภัยให้กับประชาชนในการเดินทางสัญจรไป-มา  ปัญหาที่ส าคัญคือถนนเดิมที่  คับแคบ  ซึ่งส่วน
ใหญ่อยู่ในความรับผิดชอบของเอกชนและหน่วยงานอื่น  แม้เทศบาลต าบลเสาธงหินจะมีข้อจ ากัดในการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานแต่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องพัฒนามาตรฐานและการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ          
เช่น พัฒนามาตรฐานถนน ทางเดินเท้า ระบบการจราจร และที่จอดรถสาธารณะในพ้ืนที่  รวมถึงการขยายบริการ
ระบบไฟฟูา น้ าประปาให้เพียงพอเพ่ือรองรับอนาคต ในส่วนของปัญหาด้านบริการสาธารณะ เมื่อมีการขยายตัว
ของการค้าการลงทุนและที่อยู่อาศัยเพื่อให้พร้อมเป็นแหล่งเศรษฐกิจแห่งใหม่ของอาเซียนในอนาคต  เทศบาลต าบล
เสาธงหินจ าเป็นต้องมีการพัฒนาและขยายการบริการสาธารณะ เช่น การมีจุดบริการประชาชนด้านข้อมูลข่าวสาร
และการติดต่อสื่อสารโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแบบไร้สาย  เพ่ืออ านวยความสะดวกในด้านการค้าการลงทุนและ
การเดินทางภายในพ้ืนที่  จัดให้มีศูนย์บริการสาธารณสุขและส่งเสริมการสาธารณสุขมูลฐาน  เพ่ือสุขอนามัยและ
ปูองกันโรคติดต่อจากกลุ่มผู้ใช้แรงงานและประชากรแฝง  การส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ  
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตส าหรับชุมชนเมือง  โดยจัดให้มีสวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ศูนย์เยาวชนและ
ศูนย์กีฬา รวมถึงการเพ่ิมระบบรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน   โดยติดตั้งระบบกล้อง
วงจรปิดให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่  และมีงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา  พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย 

  1. ปัญหาเส้นทางการคมนาคม  เนื่องจากถนนส่วนใหญ่เป็นของเอกชน จึงจ าเป็นต้องมีการอุทิศ
ให้เป็นสาธารณะก่อน  เพ่ือให้เทศบาลต าบลเสาธงหินบริหารจัดการได้  การปรับปรุงมาตรฐานถนนเดิมที่คับแคบ
ให้มีมาตรฐานและเกิดประโยชน์สูงสุด  รวมถึงการจัดพื้นที่จอดรถสาธารณะ และการจัดระบบการจราจรในพ้ืนที่ให้
มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับอนาคต 

  2. ปัญหาทางระบายน้ าตื้นเขินและน้ าท่วมขัง  เนื่องจากมีการรุกล้ าล าคลองสาธารณะและการทิ้ง
ขยะก่อให้เกิดปัญหาการระบายน้ าและน้ าท่วมขัง  ซึ่งเป็นปัญหาที่เทศบาลต าบลเสาธงหินต้องแก้ไข  โดยการขุด
ลอกท่อและทางระบายน้ า  สร้างจิตส านึกการรักษาล าคลองในพ้ืนที่ และประสานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
ร่วมกันดูแลล าคลองต้นน้ าและปลายน้ า  รวมถึงมีมาตรการควบคุมการรุกล้ าล าคลองสาธารณะ การทิ้ง ขยะและ
ปล่อยน้ าเสียลงในล าคลอง 

  3. ปัญหาคุณภาพชีวิตชุมชนเมือง  เนื่องจากประชากรที่เพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว จ าเป็นต้องมีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการ เช่น  ศูนย์กีฬา ศูนย์เยาวชน  ห้องสมุดชุมชน   ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  รวมถึงการ
ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ การสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับ
ประชาชน เยาวชนในพื้นท่ี เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาสังคมอีกด้วย 

  4. ปัญหาด้านข้อมูลข่าวสารและการเดินทางในพ้ืนที่  เนื่องจากเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินเป็น
พ้ืนที่เศรษฐกิจ  และมีประชาชนเดินทางเข้ามาเพ่ือลงทุนหรือจับจ่ายซื้อสินค้า  แต่ยังขาดข้อมูลและเส้นทางการ
เดินทางภายในพื้นที่   จึงจ าเป็นต้องมีศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร  และการบริการข้อมูลสารสนเทศแบบระบบไร้สาย
เพ่ือบริการประชาชน 
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   5. ปัญหาไฟฟูาและน้ าประปาไม่เพียงพอในอนาคต  เนื่องจากพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน มีการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ  จึงจ าเป็นต้องบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องขยายระบบไฟฟูาและระบบประปา     
เพ่ือรองรับการค้าการลงทุน  และรองรับจ านวนที่อยู่อาศัยของประชากรที่เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว  รวมถึงรองรับการ
เป็นเมืองเศรษฐกิจแห่งใหม่ของอาเซียนในอนาคต 

  6. ปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชนที่เพ่ิมข้ึน  เทศบาลต าบลเสาธงหินต้องมีการขยายงานด้าน
สาธารณสุขมูลฐานและศูนย์บริการสาธารณสุข เพ่ือรองรับจ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึน รวมถึงการปูองกันโรคติดต่อที่
อาจจะเกิดขึ้นจากประชาชนและกลุ่มแรงงานที่ย้ายที่อยู่อาศัยเข้ามาท างานในพ้ืนที่ จากการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
  ในอนาคตระบบโครงสร้างพ้ืนฐานจะไม่เพียงพอต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและจ านวน

ประชากรที่เพ่ิมขึ้น  จึงจ าเป็นต้องมีการวางแผนและบริหารจัดการพัฒนาปรับปรุงและยกระดับมาตรฐานให้มี
ประโยชน์สูงสุด  โดยให้มีความเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน ได้     
ซึ่งต้องมีการประสานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใกล้เคียงร่วมกันบูรณาการหรือวางแผนการด าเนินงานร่วมกัน  
เพ่ือบริการประชาชนและรองรับการเจริญเติบทางเศรษฐกิจ   
ความต้องการของประชาชน 

  1. การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือให้พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ อ านวย
ความสะดวกใหก้ับประชาชน รวมถึงการบริหารจัดการระบบจราจรและสถานที่จอดรถในพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

  2. จัดให้มีไฟฟูาและประปาให้เพียงพอส าหรับอนาคต เพ่ือรองรับความเจริญทางเศรษฐกิจและ
จ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึน 

  3. พัฒนาระบบระบายน้ า การปูองกันการรุกล้ าล าคลองและการทิ้งขยะ โดยการสร้างจิตส านึก
และร่วมมือกบัเอกชนในพื้นท่ีบูรณาการทั้งระบบ เพ่ือรองรับภาคธุรกิจและชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 

  4. มีสถานที่จัดกิจกรรมนันทนาการและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  5. การบริการและอ านวยความสะดวกให้ประชาชนที่เข้ามาในพ้ืนที่ เพ่ือส่งเสริมการค้าการลงทุน 
  6. การปูองกันโรคติดต่อที่อาจจะเกิดขึ้นจากประชาชนที่ย้ายเข้ามาท างานในพ้ืนที่ จากการเข้าสู่

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยการขยายงานด้านสาธารณสุขมูลฐานและศูนย์บริการสาธารณสุข  
  7. การสนับสนุนการศึกษาและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชาชน เยาวชน ใน

พ้ืนที่ การสร้างห้องสมุดชุมชน และศูนย์การเรียนรู้ชุมชน เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
ข. ด้านเศรษฐกิจ 

   ปัญหาด้านเศรษฐกิจ คือ ความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ  เนื่องจากเทศบาลต าบลเสาธงหิน         
มีระบบเศรษฐกิจที่มีความแตกต่าง  และมีการประกอบอาชีพที่หลากหลาย เช่น เกษตรกรรม เลี้ยงสัตว์ เจ้าของ
กิจการค้าขาย เป็นผู้ผลิตสินค้า รับจ้างผลิตสินค้า แรงงาน  รับจ้าง  ค้าขาย เจ้าของกิจการห้องเช่า  พนักงาน
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บริษัทเอกชน  รับราชการ และในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงยังเป็นศูนย์รวมทางเศรษฐกิจ  โดยเฉพาะบางใหญ่ซิตี้
เป็นพ้ืนที่ที่มีการค้าการลงทุน  และในอนาคตจะมีการลงทุนธุรกิจขนาดใหญ่  ท าให้เกิดความแตกต่างกับชุมชน
ดั้งเดิมตามริมคลองหรือพ้ืนที่เกษตรกรรมที่ท านาและท าสวน  การที่มีถนนขนาดใหญ่ตัดผ่านและอยู่ใกล้
กรุงเทพมหานคร  จึงเป็นพื้นที่ที่พร้อมรองรับการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ  เป็นศูนย์กลาง  การคมนาคมและ
ความเจริญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความก้าวหน้าและทันสมัย  จึงมีศักยภาพที่สามารถเป็นประตูค้าขายและ
การลงทุนทางทิศตะวันตกของประเทศไทย โดยเฉพาะแยกบางใหญ่เป็น “WestGate” หรือ Gateway ที่ใหญ่ที่สุด
ของทางตะวันตกด้วยระบบคมนาคมที่สมบูรณ์แบบ และ Megaproject จากภาครัฐที่เชื่อมต่อทุกเส้นทางเข้า
ด้วยกันเป็นเส้นทางแห่งอนาคตรองรับ AEC  และจากการลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือการผลักดันให้
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการช้อปปิ้งของภูมิภาค  จึงท าให้พ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินเป็นสุดยอดท าเลศักยภาพ
สูงแห่งอนาคต ที่จะเติบโตอย่างก้าวกระโดดเป็น New CBD (New Central Business District)  ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศ  ซึ่งพ้ืนที่เศรษฐกิจและการลงทุนแห่งใหม่เป็นพ้ืนที่เอกชน  และการลงทุนจาก
รัฐบาลจะท าให้เกิดประชากรใหม่ท่ีมีความแตกต่างของโอกาสด้านเศรษฐกิจที่ดีกว่า  จึงท าให้เกิดความแตกต่างและ
ความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจกับชุมชนดั้งเดิมและชุมชน   เมืองเดิม  และพ้ืนที่เศรษฐกิจทั้งหมดเป็นพ้ืนที่เอกชน
เทศบาลต าบลเสาธงหินจึงไม่สามารถควบคุมความเจริญเติบโตของเศรษฐกิจในพ้ืนที่ดังกล่าวได้  การเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจเป็นไปตามกลไกตลาดและอุปสงค์อุปทาน  เทศบาลต าบลเสาธงหินมีหน้าที่ดูแลความเรียบร้อยและ
อ านวยความสะดวกให้ภาคเอกชนด าเนินการอย่างเต็มประสิทธิภาพเท่านั้น  
 ขอบเขตและปริมาณของปัญหา  พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย   

   พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินก าลังจะพัฒนาเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศ  
ท าให้เกิดโอกาสทางเศรษฐกิจที่แตกต่าง  เกิดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ อีกทั้งพ้ืนที่เศรษฐกิจของเทศบาลต าบล
เสาธงหินเป็นของเอกชนไม่สามารถควบคุมหรือก าหนดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได้  จึงมีหน้าที่ดูแลความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและอ านวยความสะดวกให้ภาคเอกชนด าเนินการอย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งเสริมการพัฒนา
ระบบเศรษฐกิจในพื้นที่ โดยสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานและการบริการประชาชน 
การคาดการณ์แนวโน้นในอนาคต  

  การเป็นพ้ืนที่ที่มีการลงทุนจากภาคเอกชนและภาครัฐเพ่ือให้เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่ของ
ประเทศ  ท าให้การอพยพของแรงงานและประชากรใหม่ที่มีความแตกต่างจากประชากรดั้งเดิม  มีโอกาสทาง
เศรษฐกิจมากกว่าท าให้เกิดความเหลื่อมล้ าที่มากขึ้น  การบริหารจัดการพ้ืนที่และการบริการที่เพ่ิมขึ้น  ส่งผลให้มี
การจัดสรรงบประมาณเพ่ิมขึ้น  ซึ่งหากไม่มีการบริหารจัดการให้เป็นระเบียบจะท าให้เกิดปัญหาต่อเศรษฐกิจใน
พ้ืนที่โดยรวม  วิสัยทัศน์การพัฒนาและการด าเนินการจัดระเบียบอย่างต่อเนื่องจะช่วยให้พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบล
เสาธงหินเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศในอนาคต 
ความต้องการของประชาชน 

  ประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่และประชากรใหม่ที่ก าลังจะเข้ามาในพ้ืนที่  ต้องการโอกาสการค้าการ
ลงทุนและได้รับประโยชน์จากการเป็นแหล่งเศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศ  โดยต้องการให้มีการส่งเสริมการลงทุน
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การให้ความสะดวกในการด าเนินการ  ได้รับโอกาสและข้อมูลการค้าการลงทุน  รวมถึงต้องการข้อมูลข่าวสารที่จะ
สามารถน ามาพิจารณาการลงทุนและส่งเสริมการลงทุนในพ้ืนที่อย่างเท่าเทียมกัน   
ค. ด้านสังคม 

  สังคมในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินมีความซับซ้อนมีหลายกลุ่มหรือชุมขนที่แตกต่างกัน          
มีการเชื่อมโยงและความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มน้อยมาก  และการเพ่ิมจ านวนประชากรและแรงงานอย่างรวดเร็วท า
ให้เกิดปัญหาสังคมซึ่งเป็นปัญหาที่ส าคัญ  การประสานความร่วมมือหรือติดต่อสื่อสารข้อมูลข่าวสารไม่สามารถท า
ได้  สังคมมีความแตกต่าง เดิมเป็นสังคมชนบท ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ต่อมาเมื่อมีถนนรัตนาธิเบศร์และถนน
กาญจนาภิเษก  จึงมีบางใหญ่ซิตี้ที่น าความเจริญมายังพ้ืนที่และเกิดสังคมเมืองและปัญหาประชากรแฝง  ปัจจุบันมี
การก่อสร้างเส้นทางรถไฟฟูาสายสีม่วงและการลงทุนธุรกิจขนาดใหญ่  ซึ่งสร้างอุปสงค์อุปทานและความต้องการที่
แตกต่าง  เนื่องจากเป็นประชากรที่มาจากกรุงเทพมหานครและกลุ่มวัยท างานที่มีความรู้และมีความต้องการที่อยู่
อาศัย ความต้องการทางเศรษฐกิจและความต้องการทางสังคมแบบใหม่  ท าให้เกิดชั้นของสังคมที่แตกต่างอีกใน
พ้ืนที่  ในอนาคตเมื่อการลงทุนของภาคเอกชนและภาครัฐในพ้ืนที่เต็มรูปแบบที่จะเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่
ของประเทศ  จะดึงดูดประชากรกลุ่มวัยท างานและผู้ใช้แรงงานประชากรแฝง   ท าให้เกิดปัญหาด้านสังคมที่
หลากหลาย  เช่น ประชากรดั้งเดิมจะถูกแทรกแซงวิถีชีวิตเดิมและถูกคุมคามที่อยู่อาศัย  การถูกคุมคามเส้นทาง
สัญจรและการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประชากรในชุมชนเมืองที่เคยค้าขายลงทุนในพ้ืนที่จะมีการแข่งขันใหม่ที่
มีรูปแบบการค้าที่ดีกว่าและงบลงทุนที่มากกว่า  มีกลุ่มประชากรแฝงและผู้ใช้แรงงานจะเพ่ิมมากขึ้นที่เกิดปัญหา
สังคมมากมาย  รวมถึงเกิดปัญหาสังคมเมือง ปัญหายาเสพติด ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและ
อาชญากรรม  ซึ่งปัญหาสังคมที่หลากหลายจึงยากต่อการประสานความร่วมมือ  เทศบาลต าบลเสาธงหินจึงต้อง
จัดการแก้ไขปัญหาการและบริหารจัดการพ้ืนที่อย่างเหมาะสม 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา  พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย   

  ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินมีชุมชนที่แตกต่าง เช่น  ชุมชนชนบทดั้งเดิม  ชุมชนเมืองและ
แหล่งเศรษฐกิจค้าขาย ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร  และในอนาคตกลุ่มสังคมใหม่ที่มีความต้องการทางเศรษฐกิจและ
ความต้องการทางสังคมแบบใหม่   และที่มีความต้องการบริการที่แตกต่างกันและมีปัญหาที่แตกต่างกัน  จะท าให้
เกิดปัญหาการติดต่อสื่อสารและประสานงานระหว่างกลุ่มสังคมแตกต่างกัน  เป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการบริหาร
จัดการและการด าเนินตามแผนพัฒนา  และปัญหาสังคมเมือง การเพ่ิมจ านวนประชากรและประชากรแฝง 
โดยเฉพาะในกลุ่มผู้ใช้แรงงาน กลุ่มอิทธิพลที่แสวงหาผลประโยชน์ในพ้ืนที่ ปัญหายาเสพติด ปัญหาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินและอาชญากรรม  
การคาดการณ์แนวโน้นในอนาคต 

  ปัญหาสังคมที่แตกต่างมีความซับซ้อน  ปัญหาการขาดความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ปัญหาสังคมจากการเพ่ิมจ านวนประชากรและประชากรแฝง โดยเฉพาะในกลุ่มผู้ใช้แรงงานจะเพ่ิมมากขึ้น อนาคต
จะมีกลุ่มอิทธิพลที่แสวงหาผลประโยชน์ในพ้ืนที่ ปัญหากลุ่มวัยรุ่นและแหล่งมั่ วสุม ปัญหายาเสพติด ปัญหาความ
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ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและอาชญากรรม ซึ่งอาจก่อปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ในอนาคต คือปัญหาที่
เทศบาลต าบลเสาธงหินต้องแก้ไขปัญหา     
ความต้องการของประชาชน 

  ความต้องการของสังคมท่ีแตกต่างจึงมีความต้องการที่หลากหลาย คนพ้ืนที่ดั้งเดิมต้องการรูปแบบ
ชีวิตชนบท  กลุ่มชุมชนเมืองต้องการการพัฒนาทางเศรษฐกิจเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  กลุ่มประชากรใหม่ต้องการ
โอกาสในทางเศรษฐกิจและสังคม  และความต้องการที่มีร่วมกันคือความสะดวกและปลอดภัยในการด าเนินชีวิต    
มีคุณภาพชีวิตที่ดีและการได้รับการบริการที่ดีและรวดเร็ว  ซึ่งเทศบาลต าบลเสาธงหินจะต้องบริหารจัดการแก้ไข
ปัญหาและตอบสนองความความต้องที่หลากหลาย เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

ง. ปัญหาด้านการเมือง-การบริหาร 
  ปัญหาด้านการเมืองและการบริหาร  ถือว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานท้องถิ่น          

หากการเมืองท้องถิ่นมีความขัดแย้ง การบริหารท้องถิ่นจะไม่สามารถด าเนินงานพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพหรือไม่สามารถบริหารจัดการแก้ไขปัญหาและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนได้ ยิ่งการเมือง
ท้องถิ่นมีความขัดแย้งมากเท่าไหร่การบริหารท้องถิ่นยิ่งยากเท่านั้น  ซึ่งเทศบาลต าบลเสาธงหินไม่มีปัญหาทาง
การเมืองและไม่มีความขัดแย้งทางการเมือง  ผู้บริหารด ารงต าแหน่งต่อเนื่องหลายสมัย  สมาชิกสภาเทศบาลและ
คณะผู้บริหารมีเสถียรภาพ  จึงท าให้การพัฒนาเป็นไปอย่างต่อเนื่องตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนได้  ในส่วนของปัญหาด้านการบริหาร คือ การบริหารขาดการมีส่วนร่วมจากประชาชน  
ประชาชนขาดความตระหนัก และกระตือรือร้นในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหาร มองเป็นเรื่อง ไกลตัว  
ซึ่งการขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการพัฒนาและการแก้ไ ขปัญหาใน
ท้องถิ่นก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆ ตามมาในอนาคต สามารถแยกได้ดังนี้ 

  1. การขาดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  ท าให้การบริหารท้องถิ่นไม่ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 

  2. การแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นไม่ครอบคลุมทุกปัญหาของประชาชน และขาดประสิทธิภาพ 
  3. การวางแผนการพัฒนาไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
  4. การด าเนินโครงการต่างๆ ของเทศบาลต าบลเสาธงหินประสบปัญหาไม่สามารถด าเนินการได้ 

หากไม่ทราบข้อมูลก่อนด าเนินการและเกิดความขัดแย้งกับชุมชนหรือผู้มีส่วนได้เสีย 
  5. ประสานงานและการติดตามข้อมูลไม่สามารถท าได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ได้ข้อมูลที่

แท้จริง  ซึ่งไม่สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลได้ 
  6. การรณรงค์หรือการจัดกิจกรรมของเทศบาลต าบลเสาธงหิน ไม่ได้รับความร่วมมือจาก

ประชาชนท าให้การด าเนินงานไม่ประสบความส าเร็จ 
  จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือว่าเป็นปัญหาที่มีผลต่อการพัฒนาเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ดังนั้น       

จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  ไม่ว่าจะโดยตรงหรือผ่านระบบเทคโนโลยี
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สารสนเทศ เพ่ือให้ประชาชนได้มีบทบาทในการพัฒนาและการบริหารงานด้านต่างๆขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  รวมถึงการก าหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นไปสู่จุดหมายที่ก าหนดต่อไป 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา  พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย   
  ปัญหาส าคัญของการเมืองและการบริหาร  คือ  การขาดการส่วนร่วมทางการเมือง และเห็นว่า

การเมืองและการบริหารเป็นเรื่องที่ไกลตัว  ขาดความตระหนักถึงความส าคัญ  ความกระตือรือร้นในกิจกรรมทาง
การเมืองการบริหารท้องถิ่น  เช่น  ไม่ไปเลือกตั้งท้องถิ่นเนื่องจากไม่รู้จักนักการเมืองท้องถิ่น  แต่ความจริงแล้วไม่
เคยสนใจและใส่ใจกับการเมืองท้องถิ่น  การไม่ร่วมกิจกรรมต่างๆที่ท้องถิ่นด าเนินการหรือไม่ให้ความร่วมมือกับ
กิจกรรมท้องถิ่น  ไม่ร่วมการประชุมประชาคมหรือการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  ไม่ให้
ข้อมูลประชาวิจารณ์ก่อนการด าเนินโครงการต่างๆก่อนท้องถิ่นการตัดสินด าเนินการ ในอนาคตเทศบาลต าบล    
เสาธงหินจะมีประชากรเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว  เกิดชั้นของสังคมหรือชั้นของกลุ่มชุมชนอย่างชัดเจน  ซึ่งท าให้
ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารมากขึ้น  เนื่องจากประชากรใหม่ไม่มีความสัมพันธ์ที่
ใกล้ชิดกับเทศบาลต าบลเสาธงหิน ไม่ทราบข้อมูลทางการเมืองและไม่รู้จักเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ดังนั้นจึงต้องเร่ง
ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารท้องถิ่น  ให้ประชาชนเข้าใจถึงสิทธิและ
บทบาทหน้าที่ทางการเมืองการปกครองของตัวเอง  ให้มองการเมืองและการบริหารท้องถิ่นเป็นเรื่องใกล้ตัวเป็น
ส่วนหนึ่งของชีวิต  และให้เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและร่วมกันพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

การคาดการณ์แนวโน้นในอนาคต 
  การมีส่วนร่วมของประชากรดั้งเดิมยังเหมือนเดิม แต่ในส่วนของชุมชนเมืองและชุมชนใหม่       

จะขาดการมีส่วนร่วมด้านการเมืองและการบริหาร  เนื่องจากการเป็นชุมชนเมืองและชุมชนใหม่ จะสนใจใน
ธุรกรรมทางเศรษฐกิจและกิจกรรมของตนเอง  การใช้ชีวิตเร่งรีบไม่ต้องการเสียเวลาในการร่วมกิจกรรมทางการ
เมืองและส่วนร่วมในการบริหารหรือกิจกรรมที่เทศบาลต าบลเสาธงหินจัดขึ้น  ความเป็นชุมชนเมืองจะไม่มีความ
ผูกพันการเมืองท้องถิ่น ไม่มีแรงจูงใจในการร่วมกิจกรรมทางการเมืองและการบริหาร  ไม่รู้จักผู้บริหารหรือ
นักการเมืองท้องถิ่น  คิดว่าเป็นเรื่องไกลตัวและไม่เก่ียวข้องกับการด าเนินชีวิตของตน  ซึ่งในอนาคตอัตราส่วนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินลดลงเรื่อยๆ เนื่องจากอัตราส่วนของประชากรดั้งเดิมลดลง
ผกผันกับจ านวนประชากรที่ย้ายที่อยู่อาศัยเข้ามาในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการบริหาร
จัดการของเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

ความต้องการของประชาชน 
  ความต้องของประชาชนด้านการเมืองและการบริหาร  กลุ่มประชากรดั้งเดิมยังคงต้องการ        
มีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหาร  กลุ่มชุมชนเมืองบางส่วนมีความต้องการทางการเมืองบ้างเท่าที่มีผลกระทบ
ต่อวิถีชีวิต  และกลุ่มชุมชนเมืองใหม่ไม่รู้จักผู้บริหารท้องถิ่นหรือนักการเมืองท้องถิ่น จะไม่สนใจหรือให้ความสนใจ 
ด้านการเมืองและการบริหารน้อยมาก ซึ่งสามารถแยกเป็นรายกลุ่มได้ดังนี้ 
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  1. กลุ่มประชากรดั้งเดิมที่ยังคงมีความผูกพันกับพ้ืนที่และนักการเมืองท้องถิ่น จึงมีส่วนร่วม
ทางการเมืองและการบริหารหรือกิจกรรมของเทศบาลต าบลเสาธงหินสม่ าเสมอ เนื่องจากมีความรักและผูกพันกับ
ท้องถิ่นของตนเองที่บรรพบุรุษเคยอยู่อาศัยและเป็นบ้านเกิด แต่อัตราส่วนของประชากรดั้งเดิมลดลงผกผันกับ
จ านวนประชากรที่ย้ายที่อยู่อาศัยเข้ามาในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน ซึ่งประชากรกลุ่มดั้งเดิม ต้องการมีส่วนร่วม
ทางด้านการเมืองและการบริหารท้องถิ่น  เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  2. กลุ่มชุมชนเมือง จากความเจริญของบางใหญ่ซิตี้และการย้ายที่ว่าการอ าเภอบางใหญ่มาอยู่ใน
เขตต าบลเสาธงหิน เมื่อปี พ.ศ. 2532 ท าให้มีหมู่บ้านจัดสรรเกิดขึ้นจ านวนมาก มีการอพยพของประชากรเข้าในอยู่
พ้ืนที่และเกิดเป็นชุมชนเมือง โดยมีการแบ่งเป็นกลุ่มตามท่ีอยู่หรือที่ตั้งของหมู่บ้านและชุมชนนั้นๆ และสามารถแยก
กลุ่มท่ีมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารท้องถิ่น ได้ดังนี้ 

2.1 กลุ่มชุมชนเมืองที่มีความสัมพันธ์ที่ดีกับประชากรดั้งเดิม จะมีส่วนร่วมและความ
ต้องการด้านการเมืองและการบริหาร  เนื่องจากการมีความสัมพันธ์กับกลุ่มประชากรดั้งเดิม  จึงมีการเชื่อมโยงกับ
นักการเมืองท้องถิ่นและมีการขยายวงกว้างของความสัมพันธ์  และการที่อยู่ในต าบลเสาธงหินเป็นระยะเวลานานท า
ให้มีความสัมพันธ์กับนักการเมืองท้องถิ่น  รู้จักบุคคลส าคัญในท้องถิ่นและเกิดกลุ่มมวลชนขึ้นหลายกลุ่มที่
ประกอบด้วยสมาชิกจากหลายชุมชน  จึงมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหาร  มีการเข้าร่วมกิจกรรมของ
เทศบาลต าบลเสาธงหินอย่างสม่ าเสมอ  ประชาชนกลุ่มนี้มีความต้องการที่จะพัฒนาท้องถิ่นและมีส่วนร่วมทางด้าน
การเมืองและการบริหารท้องถิ่น   
   2.2 กลุ่มชุมชนเมืองที่มีความสัมพันธ์เฉพาะกลุ่มของตนเอง  การไม่มีความสัมพันธ์กับ
กลุ่มอ่ืนๆ และนักการเมืองท้องถิ่น จึงขาดแรงจูงใจต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเข้าร่วมกิจกรรมทางการ
เมืองการบริหารท้องถิ่น การแสดงออกและมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารท้องถิ่นของประชาชนกลุ่มนี้    
จะแสดงออกเมื่อกลุ่มของตนเองหรือตนเองได้รับความเดือดร้อนและได้รับผลกระทบหรือความสะดวกในการ
ด าเนินชีวิต  และในปัจจุบันปัญหาด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจเป็นอุปสรรคต่อการร่วมกิจกรรมทางการเมืองมาก
ขึ้น  ท าให้ไม่มีเวลาที่จะแสดงออกหรือการมีส่วนร่วมด้านการเมืองและการบริหารท้องถิ่นมากขึ้น  ซึ่งประชาชน
กลุ่มนี้มีความต้องการบริหารท้องถิ่น เพ่ืออ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวัน  โดยไม่ มีอุปสรรคหรือเหตุที่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินชีวิต 
  3. กลุ่มประชากรใหม่ที่จะย้ายเข้ามาในพ้ืนที่ตามความเจริญทางเศรษฐกิจและเส้นทางรถไฟฟูา
สายสีม่วง (บางใหญ่-บางซื่อ) ความต้องการที่อยู่อาศัยเพิ่มขึ้นของประชาชนและการคาดหวังในด้านเศรษฐกิจจะท า
ให้มีประชากรใหม่ ซึ่งมีวิถีชีวิตแบบสังคมเมืองเต็มรูปแบบและมีความต้องการทางเศรษฐกิจและสังคมที่สูงกว่า  
และไม่ต้องการมีส่วนร่วมทางการเมือง แต่ยังคงต้องการการบริหารท้องถิ่นที่ดี มีการบริการและอ านวยความ
สะดวกในชีวิตประจ าวันจากเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

จ. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เดิมพ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ประชาชนประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมท านาท าสวน เมื่อเข้าสู่สังคมเมืองก็จะเกิดปัญหาของสังคมเมือง รวมถึงปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมของ
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สังคมเมือง เช่น ปัญหาการจัดการขยะมูลฝอย การปล่อยน้ าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมและหมู่บ้านจัดสรร ปัญหา
อากาศเสีย แหล่งมั่วสุมและความไม่เป็นระเบียบในพ้ืนที่ และเมื่อพ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินจะเป็นศูนย์กลาง
เศรษฐกิจแห่งใหม่  การเปิดให้บริการรถไฟฟูาสายสีม่วงและห้างสรรพสินค้าต่าง ๆ เปิดให้บริการเต็มรูปแบบครบ
ทุกโครงการจะท าให้มีประชาชนเข้ามาในพ้ืนที่มากขึ้น จ านวนประชากรและประชากรแฝงเพ่ิมขึ้น ปัญหาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจะรุนแรงมากข้ึนและยากต่อการบริหารจัดการของเทศบาลต าบลเสาธงหิน   

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย   
  พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจด้านทิศตะวันตกทางแม่น้ าเจ้าพระยา 
ของจังหวัดนนทบุรี การเพ่ิมขึ้นของประชากรในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  ส่งผลต่อสภาพแวดล้อมในพ้ืนที่ โดยตรง 
โดยเฉพาะการสร้างหมู่บ้านจัดสรรเขตท้องถิ่นอ่ืนที่มีพ้ืนที่ติดกับเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินท าให้เกิดปัญหาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากการเพ่ิมจ านวนประชากรและประชากรแฝงที่ต้องมาอยู่อาศัย ใช้
ทรัพยากรเพ่ืออุปโภคบริโภค รวมถึงการเข้ามาใช้บริการด้านต่างๆก่อให้เกิดปัญหา  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
มากยิ่งขึ้น แยกได้ดังนี้ 
  1. ปัญหาน้ าเน่าเสียและทิ้งขยะในคูคลอง  ซึ่งเกิดจากชุมชนเมืองและหมู่บ้านจัดสรร ทั้งในพ้ืนที่
เทศบาลต าบลเสาธงหินและพ้ืนที่อ่ืนตามล าคลอง  เมื่อมีการปล่อยน้ าเสียและขยะลงในล าคลองสาธารณะจาก
ท้องถิ่นใกล้เคียงจะไหลเข้ามาในเขตพ้ืนเทศบาลต าบลเสาธงหิน  และการปล่อยน้ าเสียและขยะในพ้ืนที่เองก็เป็น
ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม  ซึ่งในอนาคตหมู่บ้านจัดสรรเพิ่มข้ึนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่อ่ืนใกล้เคียง ยิ่งก่อให้เกิดปัญหามาก
ขึ้น  จึงต้องมีการบูรณาการหามาตรการและข้อก าหนดระหว่างท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืนที่รับผิดชอบด้าน
สิ่งแวดล้อม เพ่ือปูองกันด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในอนาคต 
  2. ปัญหาการจัดเก็บและการก าจัดขยะ การเพ่ิมจ านวนประชากรและจ านวนกิจการการค้าขายใน
พ้ืนที่ก่อให้เกิดปัญหาขยะจ านวนมาก ปัจจุบันเทศบาลต าบลเสาธงหินต้องใช้งบประมาณในการจัดเก็บและท าลาย
ขยะจ านวนมาก และในอนาคตจะต้องรองรับกับปัญหาที่มีมากขึ้น จึงจ าเป็นต้องมีการรณรงค์การลดปริมาณขยะ
และการคัดแยกขยะให้เป็นรูปธรรม โดยต้องมีการเริ่มต้นการคัดแยกและบริหารจัดการขยะที่แตกต่างกัน เช่น ขยะ
รีไซเคิล เศษอาหารที่สามารถท าปุ๋ยชีวภาพ ขยะพิษหรือขยะท่ีต้องก าจัด เพ่ือลดปริมาณขยะท่ีต้องจ ากัด 
  3. ปัญหาอากาศเสียและมลพิษ ซึ่งเกิดจากปัญหาจราจรที่ติดขัด เพ่ือปูองกันปัญหาอากาศเสีย
และมลพิษในอากาศ จึงจ าเป็นมีการบริหารจัดการการจราจรในพ้ืนที่โดยต้องมีการบูรณาการกับหน่วยงานที่
รับผิดชอบด้านจราจรโดยตรง เนื่องจากเทศบาลต าบลเสาธงหินไม่มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบด้านการจราจร 
  4. ปัญหาชุมชนแออัด การอพยพของแรงงานและผู้ลงทุนรายย่อยเข้าพ้ืนที่ ซึ่งจ าเป็นที่เทศบาล
ต าบลเสาธงหินต้องจัดการให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการดูแลสุขอนามัย การปูองกันโรคติดต่อ และมี
การวางแผนด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาอนามัยและปูองกันโรคติดต่อในอนาคต 
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การคาดการณ์แนวโน้นในอนาคต 
  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จากจ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็วและมี

การลงทุนการค้ามากขึ้นในพ้ืนที่ จะท าให้ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรุนแรงมากขึ้น  โดยเฉพาะ
ปัญหาขยะและมลพิษทางอากาศ  ซึ่งเทศบาลต าบลเสาธงหินจะต้องเร่งด าเนินการและวางแผนการบริหารจัดการ  
การคัดแยกขยะและการแปรรูปขยะเพ่ือลดภาระการก าจัดขยะในอนาคต  ในส่วนมลพิษทางอากาศต้องมีการ
วางแผนการจราจรในพื้นที่และแก้ไขปัญหาการจราจรในอนาคตเช่นกัน 

ความต้องการของประชาชน 
  การบริหารจัดการปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  คือ  ความต้องการของ

ประชาชนทั้งหมดในพ้ืนที่  กลุ่มชุมชนดั้งเดิมและชุมชนเมืองมีความต้องการสภาพแวดล้อมที่ดีเช่นเดิม  ในส่วนกลุ่ม
ประชากรใหม่ที่จะย้ายเข้ามาในพื้นที่ในอนาคตต้องการสภาพแวดล้อมที่ดีกว่าที่อยู่อาศัยเดิม  ไม่ต้องการมลพิษทาง
อากาศหรือสิ่งแวดล้อมท่ีเป็นพิษ  ซึ่งเมืองเศรษฐกิจแห่งใหม่ที่มีความเจริญก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ ทันสมัยและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม คือ ความหวังและความต้องการของประชาชนทุกคน 

 3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
                การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของเทศบาลต าบลเสาธงหินด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
  จุดแข็ง(Streng : S) 

         1.  เทศบาลต าบลเสาธงหิน ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ที่เหมาะสมใกล้กรุงเทพมหานครฯ และเป็นศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจและการคมนาคมของจังหวัดนนทบุรีด้านฝั่งตะวันตกแม่น้ าเจ้าพระยา จึงสามารถพัฒนาให้เป็น
ศูนย์กลางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 

2.  เทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นศูนย์กลางการขยายตัวของแหล่งที่อยู่อาศัยแห่งใหม่และใกล้
กรุงเทพมหานครฯ  จึงเป็นศูนย์กลางการลงทุนประกอบธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์  
  3. คณะผู้บริหารมีการบริหารงานทีต่่อเนื่อง และการเมืองมีเอกภาพ   
  4. การแบ่งโครงสร้างส่วนราชการมีความครอบคลุมหน้าที่การปฏิบัติงานของเทศบาล และ
บุคลากรมีความรู้  ความสามารถและมีเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์และมีการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
  5. เทศบาลต าบลเสาธงหิน มีอิสระในการบริหารงาน สามารถวางแผนพัฒนา บริหารจัดการ
งบประมาณ และด าเนินโครงการได้ตามความเหมาะสม 

       6. การจัดเก็บรายได้เพ่ิมข้ึน จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ท าให้เทศบาลต าบลเสาธงหินสามารถ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

 7. เครือข่ายภาคประชาชนมีความเข้มแข็ง 



44 
 

 8. เทศบาลต าบลเสาธงหินมีสถานที่ท าการที่ได้มาตรฐาน สามารถรองรับการให้บริการประชาชน
และการจัดกิจกรรมต่างๆ ได้ 
   จุดอ่อน(Weaknesses : W)          

             1. เทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นศูนย์การการคมนาคม จึงเกิดปัญหาการจราจร และถนนในพ้ืนที่คับ
แคบไม่สามารถขยายได้ท าให้การเดินในพ้ืนที่ไม่สะดวก  

  2. รายได้ที่เทศบาลจัดเก็บเองมีน้อยเมื่อเทียบกับรายรับที่ได้จากเงินอุดหนุนจากรัฐบาล  
  3. ต้องใช้งบประมาณและเจ้าหน้าที่มากในการบริการประชาชนและชุมชน/หมู่บ้านจัดสรรที่

เพ่ิมขึ้น ใช้งบประมาณในการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  การแก้ไขปัญหาปริมาณ
ขยะเพ่ิมข้ึนและปัญหาสิ่งแวดล้อม รวมถึงปัญหาสังคมของชุมชนเมือง 

  4. ขาดบุคลากรที่มีทักษะ ความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ในงานเฉพาะด้าน 
   5. ประชากรในพ้ืนที่หลากหลาย ทั้งประชากรเดิมและประชากรใหม่ รวมถึงประชากรแฝงและ
แรงงานต่างด้าว  ท าให้สังคมมีความแตกต่างๆ เป็นอุปสรรคต่อการประสานการพัฒนา 
   โอกาส(Opportunities : O) 

         1. การขยายความเจริญทางเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร  และนโยบายภาครัฐที่จะให้สามแยก
บางใหญ่เป็นประตูค้าขายและการลงทุนทางทิศตะวันตกของประเทศไทย “WestGate” หรือ Gateway และ
ระบบคมนาคมที่สมบูรณ์แบบที่เชื่อมต่อทุกเส้นทางเข้าด้วยกันสู่เส้นทางแห่งอนาคตรองรับ AEC   
  2. นโยบายการลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการ   
ช๊อปปิ้งของภูมิภาค พ้ืนที่เทศบาลต าบลเสาธงหินจึงได้รับการสนับสนุนให้เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่ของ
ประเทศ New CBD (New Central Business District)  

         3. ความต้องการที่อยู่อาศัยแห่งใหม่ของประชากร จึงมีการลงทุนด้านอสังหาริมทรัพย์ในพ้ืนที่ เพ่ือ
รองรับการอพยพของประชากรจากกรุงเทพมหานครฯ และอ่ืนๆ   
   อุปสรรคหรือข้อจ ากัด (Threats : T)          
  1. การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยเฉพาะด้านการคมนาคม  เกิดปัญหาการจราจรพ้ืนที่เป็น
เวลาหลายปี ซึ่งอาจส่งผลต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและเป็นอุปสรรคของการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2. การขยายตัวของที่อยู่อาศัยและการเพ่ิมจ านวนประชากรอย่างรวดเร็ว ท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมมีความซับซ้อนมากขึ้น เกิดปัญหาประชากรแฝง  มีประชากรบางส่วนที่ยังไม่เข้าใจหรือยังไม่
ทราบบทบาทหน้าที่และขาดการมีส่วนร่วมในการร่วมพัฒนาท้องถิ่น 
  3. การเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมและการเพ่ิมจ านวนประชากร  ท าให้ต้องใช้งบประมาณในการ
แก้ไขปัญหาและการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเกิดปัญหาที่ดินราคาแพง เป็นอุปสรรคในการการพัฒนา  
  5. การได้รับเงินจัดสรรเงินอุดหนุนที่ไม่แน่นอนจากรัฐบาล 
  6. ระเบียบ ข้อกฎหมายที่ยังไม่ชัดเจนท าให้เกิดปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนนทบุรีกับ       
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่
อาศัยของประชาชนทุกระดับ 

พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม 
ภาคการลงทุน และการท่องเท่ียวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 

พัฒนาให้เป็นเมืองที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
นนทบุรี 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

ด้านความ 
มั่นคง 

ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

ด้านการเจริญเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ด้านการสร้างโอกาส ความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับ 12 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพื่อ

การพัฒนาประเทศสู่
ความม่ังคั่งและยั่งยืน 

การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

การสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

การสร้างความ 
เป็นธรรมและ

ลดความเหลื่อม
ล้้าในสังคม 

การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การปูองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์  
กลุ่มจังหวัด 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

และระบบ 
โลจิสติกส์ 

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย
และนวัตกรรม 

การพัฒนาภาค 
เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจ 

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความรว่มมือ
กับสถานประกอบการ กับชุมชนเพื่อส่งเสริม

อุตสาหกรรมและเกษตรเชิงสร้างสรรค์ 

เสริมความโดดเด่นของการท่องเท่ียวด้วยการ
ผสมผสานกันระหวา่ง Technology ประวัติศาสตร์ 

วัฒนธรรม ธรรมชาต ิและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม การฟื้นฟู
คุณภาพระบบนิเวศของแม่น้า้เจ้าพระยา/ปุาสัก และสร้าง

มูลค่าเพิ่มจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรมแห่งชาติ 

พัฒนาเมืองและการ
จัดการ Logistics 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ
อปท.ในเขต

จังหวัด 

พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อ
การอยูอ่าศัยของประชาชน

อย่างมีความสุข 

เสริมสร้างและพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

เสริมสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้

มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์
และสังคมให้ก้าวหนา้ 
ปลอดภัยและยั่งยืน 

พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนได้ 

พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อันดีงาม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

เทศบาลต าบล
เสาธงหิน 

พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อ
การอยูอ่าศัยของประชาชน

อย่างมีความสุข 

เสริมสร้างและพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ 

สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

เสริมสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้

มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์
และสังคมให้ก้าวหนา้ 
ปลอดภัยและยั่งยืน 

พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนได้ 

พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อันดีงาม 

พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่
อาศัยของประชาชนทุกระดับ 

พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม            
ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเท่ียวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 

พัฒนาให้เป็นเมืองที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค ์
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต 

ที่ดีขึน้ 

 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพที่ด ี

 

ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ    
เพื่อสรา้งรายได้ให้กับ

ประชาชน 

 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
และมีส่วนรว่มในการพัฒนาท้องถิ่น ด้วย

เครือข่ายรัฐ เอกชนและประชาสังคม 

 

บริหารจัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาลเพื่อรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 

ส่งเสริมและอนรุักษ์วฒันธรรม 
ประเพณแีละภูมิปญัญาท้องถิน่ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
นนทบุรี 
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กลยุทธ ์

1. ส่งเสรมิ สนับสนุน การศกึษาทั้งในและนอกโรงเรียน 
2. ส่งเสรมิสนับสนนุการแก้ไขปัญหา ยาเสพติด 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  
4. ส่งเสรมิ สนับสนุนการสังคมสงเคราะห ์
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการสาธารณสขุ 
การอนามัยครอบครวั และการรกัษาพยาบาล 
6. ส่งเสรมิการรกัษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 
7. ส่งเสรมิสนับสนนุการกีฬา สวนสาธารณะ 
และสถานที่พกัผอ่นหย่อนใจ 
8. ก่อสร้างปรับปรุง บ้ารุงรกัษาทางบก ทางน้้าและทาง
ระบายน้้า 
9. พัฒนางานผังเมอืงรวม การใช้ประโยชนท์ี่ดิน 
10.พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
11.พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
12.ก่อสรา้งปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรอื  
ท่าข้าม ที่จอดรถ 
 

1. พัฒนาการบริหารจัดการระบบ
ก้าจัดขยะมูลฝอย    สิ่งปฏิกูล  น้้า
เสีย และมลพิษต่าง ๆ  
2 .ส่งเสรมิสนับสนนุการควบคุม
สุสาน ฌาปนสถาน 
3. ส่งเสรมิสนับสนนุการควบคุม
การฆ่าสัตว ์
4. ท้านุบ้ารุงรกัษาการใช้ประโยชน์
ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 
5. ส่งเสรมิการลดภาวะโลกรอ้น 

2
.
 
ส่
ง
เ
ส
ริ
ม
 
ส
นั

1. ส่งเสรมิหลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
ฝึกและประกอบอาชีพ 
3. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
พาณิชย์ การลงทนุ   
4. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
ลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
5. ส่งเสรมิภาค
เกษตรกรรมปลอดภัย 
ได้มาตรฐาน 
6. ส่งเสรมิ สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิง
อนรุักษ์ 
7. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
เลี้ยงสัตว ์
 
 

 

 

 1. ส่งเสรมิสนับสนุน
ความเขม้แขง็สถาบัน
ครอบครัว 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ปูองกันรักษาความสงบ
เรียบร้อยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
3. ส่งเสริมสนับสนุน
ประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 
4. ส่งเสริมสนับสนุน
เครือข่ายองค์กรภาค
ประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ  
5. ส่งเสริมสนับสนุนงาน
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

 

 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท้าแผน พัฒนา
ท้องถ่ิน แผนหมู่บ้าน/
ชุมชน 
และการประสาน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
2. พัฒนาระบบการ
บริหารราชการให้มี
ความทันสมัยตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมพัฒนา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการ
เพิ่มทักษะพลเมืองเพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน 

  
 

1. ส่งเสรมิ
สนับสนุน รกัษา
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณแีละ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.  ส่งเสรมิ
สนับสนุนการ
ศาสนาและวัน
ส้าคัญต่าง ๆ  

 
 

เป้าประสงค ์
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต 

ที่ดีขึน้ 

 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพที่ด ี

 

ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ    
เพื่อสรา้งรายได้ให้กับ

ประชาชน 

 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินและมีสว่นร่วมในการ

พัฒนาทอ้งถิน่ 

 

บริหารจัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาลเพื่อรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 

ส่งเสริมและอนรุักษ์วฒันธรรม ประเพณ ี
และภูมิปัญญาทอ้งถิน่ 

 

แผนงาน 

แผนงาน
บริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน 
สังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

แผนงาน
การ 
เกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 



48 
 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลเสาธงหิน พ.ศ.2561-2564 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

 
 

แผนงาน 

แผนงาน
บริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน 
สังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สร้างความ
เข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

แผนงาน
การ 
เกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งานบริหาร
ทั่วไป/งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ/
งาน
บริหารงาน
คลัง 

โครงการที่
เกี่ยวกบังาน
ปูองกันภัย
ฝุายพล
เรือนและ
ระงับ
อัคคีภัย/
งานเทศกิจ 

โครงการ
ที่เกี่ยวกบั
งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั 
การศึกษา
/งาน
ระดับ
ก่อนวยั
เรียนและ
ประถม 
ศึกษา 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั 
สาธารณสุข
/งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อื่น/งาน
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 

โครงการที่
เกี่ยวกบังาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
สังคม
สงเคราะห์/
งานสังคม
สงเคราะห์ 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งาน
บริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกบั
เคหะและ
ชุมชน/
งานไฟฟูา
ถนน/งาน
ก้าจัดขยะ
มูลฝอย
และสิ่ง
ปฏิกูล 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งาน
บริหาร
ทั่วไป/งาน
ส่งเสริม
และ
สนับสนุน
ความ
เข้มแข็ง
ชุมชน 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งานกีฬา
และ
นันทนาการ
/งาน
ศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

โครงการที่
เกี่ยวกบังาน
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งาน
ส่งเสริม
การเกษตร
/งาน
อนุรักษ์
แหล่งน้้า
และปุาไม ้

โครงการที่
เกี่ยวกบั
งานงบ
กลาง   
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    3.4  แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic map) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แบบ ยท.02 

 
วิสัยทัศน์ เสาธงหินเมืองน่าอยู่  ศูนย์รวมธุรกิจการค้า  ประชาอุ่นใจ  มุ่งเน้นบริการเพื่อประชาชน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 

ทต.เสาธงหิน 

พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อ
การอยูอ่าศัยของประชาชน

อย่างมีความสุข 

เสริมสร้างและพัฒนาการ
บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

เสริมสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้

มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้

ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนได้ 

พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดี
งาม 

เป้าประสงค ์
ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น 

 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มให้มีคุณภาพที่ด ี

 

ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ    
เพื่อสรา้งรายได้ให้กับ

ประชาชน 

 

ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สนิและมี   

ส่วนรว่มในการพฒันาท้องถิ่น 

 

บริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาลเพื่อรองรับการเข้า
สู่ประชาคมอาเซียน 

การบริหารงานของ
องค์กรมีความโปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 

 

ส่งเสริมและอนรุักษ์วฒันธรรม 
ประเพณแีละภูมิปญัญาท้องถิน่ 

 

ค่าเป้าหมาย จ้านวนคนหรือสิ่งของ  (ก้าหนดให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ) 
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แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic map) (ต่อ) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ค่าเป้าหมาย จ้านวนคนหรือสิ่งของ  (ก้าหนดให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ ์

1. ส่งเสรมิ สนับสนุน การศกึษาทั้งในและนอกโรงเรียน 
2. ส่งเสรมิสนับสนนุการแก้ไขปัญหา ยาเสพติด 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  
4. ส่งเสรมิ สนับสนุนการสังคมสงเคราะห ์
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการสาธารณสขุ 
การอนามัยครอบครวั และการรกัษาพยาบาล 
6. ส่งเสรมิการรกัษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 
7. ส่งเสรมิสนับสนนุการกีฬา สวนสาธารณะ 
และสถานที่พกัผอ่นหย่อนใจ 
8. ก่อสร้างปรับปรุง บ้ารุงรกัษาทางบก ทางน้้าและทาง
ระบายน้้า 
9. พัฒนางานผังเมอืงรวม การใช้ประโยชนท์ี่ดิน 
10.พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
11.พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
12.ก่อสรา้งปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรอื  
ท่าข้าม ที่จอดรถ 
 

1. พัฒนาการบริหารจัดการระบบ
ก้าจัดขยะมูลฝอย    สิ่งปฏิกูล  น้้า
เสีย และมลพิษต่าง ๆ  
2 .ส่งเสรมิสนับสนนุการควบคุม
สุสาน ฌาปนสถาน 
3. ส่งเสรมิสนับสนนุการควบคุม
การฆ่าสัตว ์
4. ท้านุบ้ารุงรกัษาการใช้ประโยชน์
ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 
5. ส่งเสรมิการลดภาวะโลกรอ้น 

2
.
 
ส่
ง
เ
ส
ริ
ม
 
ส
นั
บ

1. ส่งเสรมิหลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
ฝึกและประกอบอาชีพ 
3. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
พาณิชย์ การลงทนุ   
4. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
ลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
5. ส่งเสรมิภาค
เกษตรกรรมปลอดภัย 
ได้มาตรฐาน 
6. ส่งเสรมิ สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิง
อนรุักษ์ 
7. ส่งเสรมิสนับสนนุการ
เลี้ยงสัตว ์
 
 

 

 

 1. ส่งเสรมิสนับสนุน
ความเขม้แขง็สถาบัน
ครอบครัว 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ปูองกันรักษาความสงบ
เรียบร้อยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
3. ส่งเสริมสนับสนุน
ประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 
4. ส่งเสริมสนับสนุน
เครือข่ายองค์กรภาค
ประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ  
5. ส่งเสริมสนับสนุนงาน
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

 

 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท้าแผน พัฒนา
ท้องถ่ิน แผนหมู่บ้าน/
ชุมชน 
และการประสาน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
2. พัฒนาระบบการ
บริหารราชการให้มี
ความทันสมัยตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมพัฒนา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการ
เพิ่มทักษะพลเมืองเพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน 

  
 

1. ส่งเสรมิ
สนับสนุน รกัษา
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณแีละ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.  ส่งเสรมิ
สนับสนุนการ
ศาสนาและวัน
ส้าคัญต่าง ๆ  

 
 

 

แผนงาน 

แผนงาน
บริหาร 
งานทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน 
สังคม
สงเคราะห์ 

แผนงาน 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

แผนงาน
การ 
เกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 
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3.5  รายละเอียดยทุธศาสตร์ แบบ ยท.03

ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 1 ยทุธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตรท์ี ่1 ประชาชน จ านวนประชาชน 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาทั้งใน โครงการที่เกี่ยวข้อง ส านักปลัดเทศบาล หน่วยงาน

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี พัฒนาเมืองนนทบุรี คุณภาพชีวติ ที่มีคุณภาพชีวติที่ ส าเร็จไว ้80% และนอกโรงเรียน เช่น โครงการสนับ กองวชิาการฯ ที่เกี่ยวข้อง

น่าอยูร่องรับการ เพือ่การอยูอ่าศัย เพือ่การอยูอ่าศัย ที่ดีขึ้น ดีขึ้นและได้รับ ทุกปี 2. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหา สนุนค่าใช้จา่ยการ กองการศึกษา

อยูอ่าศัยของ ของประชาชน ของประชาชน บริการทั่วถึง ยาเสพติด บริหารสถานศึกษา/ กองสาธารณสุขฯ

ประชาชนทุกระดับ อยา่งมีความสุข อยา่งมีความสุข 3. ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวติเด็ก โครงการ/โครงการ กองสวสัดิการฯ

สตรี ผู้สูงอาย ุคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เสาธงหินร่วมใจ กองช่าง

4. ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ ห่างไกลยาเสพติด

5. ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข อยา่งยัง่ยนื/โครงการ

การอนามัยครอบครัวและการรักษา ผู้สูงวยัหัวใจแข็งแรง/

พยาบาล โครงการพัฒนาคุณภาพ

6. ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและ ชีวติคนพิการ/โครงการ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง เผยแพร่ให้ความรู้

7. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวน เกี่ยวกับพรบ.รักษา

สาธารณะและสถานที่พักผ่อนหยอ่นใจ ความสะอาดและความ

8. ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก เป็นระเบียบเรียบร้อย

ทางน้ า และทางระบายน้ า ของบ้านเมือง/โครงการ

9. พัฒนางานผังเมืองรวม ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ/

ค่าเปา้หมาย






52

ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

 การใช้ประโยชน์ที่ดิน โครงการก่อสร้าง

10.พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟ้า ปรับปรุง วางท่อ

11.พัฒนาการระบบจราจร วศิวกรรม ระบายน้ า ฯลฯ

จราจรและขนส่ง

12.ก่อสร้างปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรือ 

ท่าข้าม ที่จอดรถ

ค่าเปา้หมาย
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ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 3 ยทุธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตรท์ี ่2 บริหาร สภาพแวดล้อม 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. พัฒนาการบริหารจดัการระบบก าจดั โครงการที่เกี่ยวข้อง กองสาธารณสุขฯ หน่วยงาน

พัฒนาให้เป็นเมือง เสริมสร้างและ เสริมสร้างและ จดัการ ดีขึ้นและยัง่ยนื ส าเร็จไว ้80% ขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล น้ าเสีย และ เช่น โครงการผ้าป่า ที่เกี่ยวข้อง

ที่เป็นมิตรกับ พัฒนาการบริหาร พัฒนาการบริหาร ทรัพยากร ทุกปี มลพิษต่าง ๆ รีไซเคิล/โครงการ

ส่ิงแวดล้อม จดัการทรัพยากร จดัการทรัพยากร ธรรมชาติและ 2. ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมสุสาน ธนาคารรีไซเคิล/

ธรรมชาติและ ธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อม และฌาปนสถาน โครงการคนรุ่นใหม่

ส่ิงแวดล้อมอยา่ง ส่ิงแวดล้อมอยา่ง ให้มีคุณภาพ 3. ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมการ หัวใจสีเขียว/โครงการ

ยัง่ยนื ยัง่ยนื ที่ดี ฆ่าสัตว์ รณรงค์รักษาความ

4. ท านุบ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์ที่ดิน สะอาดในวนัส าคัญ

และทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ฯลฯ

5. ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน

ค่าเปา้หมาย
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ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรท์ี ่3 ส่งเสริม ประชาชนมี 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ โครงการที่เกี่ยวข้อง กองสวสัดิการฯ หน่วยงาน

พัฒนาเป็นเมือง เสริมสร้างและ เสริมสร้างและ สนับสนุน รายได้เพิม่ ส าเร็จไว ้80% พอเพียง เช่น โครงการสนับ กองวชิาการฯ ที่เกี่ยวข้อง

เศรษฐกิจสร้าง พัฒนาเศรษฐกิจ พัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพเพือ่ มากขึ้น ทุกปี 2. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและ สนุนการด าเนินงาน

สรรค์ให้กับภาค สร้างสรรค์ได้ สร้างสรรค์ได้ สร้างรายได้ ประกอบอาชีพ ศูนยก์ารเรียนรู้หลัก

การบริการ ภาค มาตรฐานและมี มาตรฐานและมี ให้กับ 3. ส่งเสริมสนับสนุนการพาณิชย ์ ปรัชญาเศรษฐกิจ

เกษตรกรรม มูลค่าเพิม่ มูลค่าเพิม่ ประชาชน การลงทุน  พอเพียง/โครงการ

ภาคพาณิชยกรรม 4. ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุน สนับสนุนกลุ่ม

ภาคการลงทุน ภาคอุตสาหกรรม ประชาชนในชุมชน

และการท่องเที่ยว 5. ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัย เขตเทศบาลต าบล

ที่มีคุณภาพและมี ได้มาตรฐาน เสาธงหิน/โครงการ

มาตรฐานสากล 6. ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว ส่งเสริมเผยแพร่

โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ สินค้า OTOP/

7. ส่งเสริมสนับสนุนการเล้ียงสัตว์ โครงการส่งเสริม

การท่องเที่ยวในเขต

เทศบาลต าบล

เสาธงหิน/โครงการ

ฯลฯ

ค่าเปา้หมาย
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ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 1 ยทุธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตรท์ี ่4 ประชาชนมี ประชาชนมีความ 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็ง โครงการที่เกี่ยวข้อง ส านักปลัดเทศบาล หน่วยงาน

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาด้านทรัพยา- พัฒนาด้านทรัพยา- ความปลอด- สุขในการอยู่ ส าเร็จไว ้80% สถาบันครอบครัว เช่น โครงการอบรม กองวชิาการฯ ที่เกี่ยวข้อง

น่าอยูร่องรับการ กรมนุษยแ์ละสังคม กรมนุษยแ์ละสังคม ภัยในชีวติ อาศัย ทุกปี 2. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันรักษา ผู้น าชุมชนและอาสา กองสาธารณสุขฯ

อยูอ่าศัยของ ให้ก้าวหน้า ให้ก้าวหน้า และทรัพยสิ์น ความสงบเรียบร้อยในชีวติและทรัพยสิ์น สมัครเพือ่เฝ้าระวงั กองสวสัดิการฯ

ประชาชนทุก ปลอดภัยและ ปลอดภัยและ และมีส่วน 3. ส่งเสริมสนับสนุนประชาธปิไตยและ การใช้ความรุนแรงต่อ กองการศึกษา

ระดับ ยัง่ยนื ยัง่ยนื ร่วมในการ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ  เด็กและสตรี/โครงการ

พัฒนา พัฒนาท้องถิ่น ป้องกันและลดอุบัติเหตุ

ท้องถิ่น 4. ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กร บนท้องถนนช่วงเทศกาล

ภาคประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ ส าคัญ/โครงการอบรม

5. ส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและ และ/หรือรณรงค์จดัท า

บรรเทาสาธารณภัย ส่ือให้ความรู้เกี่ยวกับ

ความมั่นคงของชาติ/

โครงการติดต้ังกล้อง

CCTV/โครงการพัฒนา

ศักยภาพเครือข่าย

สุขภาพ/โครงการรณรงค์

ป้องกันสาธารณภัย

ฯลฯ

ค่าเปา้หมาย
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ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตรท์ี ่5 บริหารจดั ประชาชนมี 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจดัท าแผน โครงการที่เกี่ยวข้อง ส านักปลัดเทศบาล หน่วยงาน

พัฒนาเป็นเมือง พัฒนาการบริหาร พัฒนาการบริหาร การตามหลัก ความพร้อมใน ส าเร็จไว ้80% พัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน เช่น โครงการจดัท า กองวชิาการฯ ที่เกี่ยวข้อง

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จดัการให้มี จดัการให้มี ธรรมาภิบาล การเข้าสู่ ทุกปี และการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น   แผนพัฒนาท้องถิ่น/ กองคลัง

ให้กับภาคการ ประสิทธภิาพและ ประสิทธภิาพและ เพือ่รองรับ ประชาคม 2. พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มี โครงการอบรมเผยแพร่

บริการ ภาค สามารถรองรับการ สามารถรองรับการ การเข้าสู่ อาเซียน ความทันสมัยตอบสนองความต้องการ   ให้ความรู้ผู้ประกอบการ

เกษตรกรรม เข้าสู่ประชาคม เข้าสู่ประชาคม ประชาคม ของประชาชนอยา่งมีประสิทธภิาพ เกี่ยวกับภาษีท้องถิ่น/

ภาคพาณิชยกรรม อาเซียนได้ อาเซียนได้ อาเซียน 3. ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยทีี่เหมาะสม โครงการฝึกอบรม

ภาคการลงทุน และ 4. ส่งเสริมสนับสนุนการเพิม่ทักษะ กฎหมายให้กับบุคลากร

การท่องเที่ยวที่มี พลเมืองเพือ่รองรับประชาคมอาเซียน เทศบาล/โครงการ

คุณภาพและมี ประชาสัมพันธก์าร

มาตรฐานสากล ด าเนินงานของเทศบาล

ต าบลเสาธงหิน ฯลฯ

ค่าเปา้หมาย
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ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เปา้ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย

กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ประสงค์ ผลผลิต/ 2561 2562 2563 2564 ของเปา้หมาย โครงการ รบัผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด โครงการ หลัก

ยทุธศาสตร์ที่ 1 ยทุธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตรท์ี ่6 ส่งเสริมและ วฒันธรรม 80% 80% 80% 80% คงอัตราความ 1. ส่งเสริมสนับสนุน รักษาศิลปะ โครงการที่เกี่ยวข้อง ส านักปลัดฯ หน่วยงาน

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนา ส่งเสริม พัฒนา ส่งเสริม อนุรักษ์ ประเพณี ส าเร็จไว ้80% วฒันธรรม จารีตประเพณีและ เช่น โครงการจดั กองการศึกษา ที่เกี่ยวข้อง

น่าอยูร่องรับการ และอนุรักษ์ศิลปะ และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทุกปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  กิจกรรมวนัเทศบาล/ กองสวสัดิการฯ

อยูอ่าศัยของ วฒันธรรม จารีต วฒันธรรม จารีต ประเพณี ได้รับการส่งเสริม 2. ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนา โครงการจดังานวนั

ประชาชนทุก ประเพณี ภูมิปัญญา ประเพณี ภูมิปัญญา และภูมิ และพัฒนา และวนัส าคัญต่าง ๆ ส าคัญของชาติ/

ระดับ ท้องถิ่นอันดีงาม ท้องถิ่นอันดีงาม ปัญญา โครงการฝึกอบรม

ท้องถิ่น พัฒนาคุณธรรมและ

จริยธรรม/โครงการ

รณรงค์รักษาความ

สะอาดในวนัส าคัญ/

โครงการพัฒนาศูนย์

เครือข่ายปราชญ์

ชุมชน/โครงการจดังาน

ประเพณีวนัขึ้นปีใหม่/

โครงการอนุรักษ์ศิลปะ

และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ฯลฯ

ค่าเปา้หมาย
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ส่วนที่  4 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบตัิ 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อ
การอยู่อาศัยของ
ประชาชนอย่างมี
ความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริหารทั่วไป 
 
 
บริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
 
 
 

 
การเศรษฐกิจ 
งบกลาง 

- บริหารงานท่ัวไป 
 
- การรักษาความสงบภายใน 
- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห์ 
- เคหะและชุมชน 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
- อุตสาหกรรมและการโยธา 
- งบกลาง 

- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองวิชาการฯ 
- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองการศึกษา 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ    
- กองช่าง 
- กองสวัสดิการฯ 
 
- กองการศึกษา 
 
- กองช่าง 
- กองสวัสดิการฯ 
- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองสาธารณสุขฯ 

 

2. 
 
 
 
 

3. 

 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
เสรมิสร้างและพัฒนา  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
เสรมิสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรคไ์ด้
มาตรฐานและมี
มูลค่าเพิม่ 

บริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
 

บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
 

- เคหะและชุมชน 
- การเกษตร 
 
 
 

- บริหารงานท่ัวไป 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 - การเกษตร 

- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 

- กองวิชาการฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
 
- กองสวัสดิการฯ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 
 

บริหารทั่วไป 
 
 
บริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
 
 
งบกลาง 

- บริหารงานท่ัวไป 
 
- การรักษาความสงบภายใน 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห์ 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
- งบกลาง 

- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองวิชาการฯ 
- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
 
- กองการศึกษา 
 
- กองสวัสดิการฯ 

 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาการ บริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ
และสามารถรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ได ้

บริหารทั่วไป - บริหารงานท่ัวไป 
 

- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองวิชาการฯ 
- กองคลัง 

 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6  
พัฒนา ส่งเสรมิและ
อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่นอันดีงาม 
 

บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 

- บริหารงานท่ัวไป 
- เคหะและชุมชน 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองสวัสดิการฯ 
 
- กองการศึกษา 
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แบบ ผ. 07

จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเมืองนนทบรุ ีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชน

   อย่างมีความสุข

   1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 240,000         4 240,000         4 240,000         4 240,000         16 960,000              

   1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 190,000         4 190,000         4 190,000         4 190,000         16 760,000              

   1.3 แผนงานการศึกษา 14 41,730,000     13 41,630,000     13 41,630,000     13 41,630,000     53 166,620,000        

   1.4 แผนงานสาธารณสุข 20 12,460,000     18 2,177,000      21 2,298,000      18 1,460,000      77 18,395,000         

   1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 50,000          2 50,000          2 50,000          2 50,000          8 200,000              

   1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 3 1,800,000      1 200,000         1 200,000         4 2,360,000      9 4,560,000           

   1.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 450,000         1 450,000         1 450,000         1 450,000         4 1,800,000           

   1.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 8 1,350,000      8 1,350,000      8 1,350,000      8 1,350,000      32 5,400,000           

   1.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 15 21,960,000     7 16,360,000     5 3,710,000      10 30,310,000     37 72,340,000         

   1.10 แผนงานงบกลาง 5 35,042,000     6 38,870,000     6 41,530,000     6 43,490,000     23 158,932,000        

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 1 76 115,272,000  64 101,517,000  65 91,648,000    70 121,530,000  275 429,967,000       

                        บัญชสีรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลต าบลเสาธงหิน

ยุทธศาสตร์

ป ีพ.ศ. 2561 ป ีพ.ศ. 2562 ป ีพ.ศ. 2563 รวม 4 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ป ีพ.ศ. 2564

งบประมาณ
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จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

2. ยุทธศาสตรก์ารเสรมิสรา้งและพัฒนาการบรหิารจัดการทรพัยากร

  ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 7 5,550,000      7 5,550,000      7 5,550,000      7 5,550,000      28 22,200,000         

   2.2 แผนงานการเกษตร 4 800,000         4 800,000         4 800,000         4 800,000         16 3,200,000           

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 2 11 6,350,000     11 6,350,000     11 6,350,000     11 6,350,000     44 25,400,000        

3. ยุทธศาสตรก์ารเสรมิสรา้งและพัฒนาเศรษฐกิจสรา้งสรรค์ได้

   มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม

   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          4 80,000               

   3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 100,000         4 100,000         4 100,000         4 100,000         16 400,000              

   3.3 แผนงานการเกษตร 1 10,000          1 10,000          1 10,000          1 10,000          4 40,000               

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 3 6 130,000        6 130,000        6 130,000        6 130,000        24 520,000            

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรพัยากรมนุษย์และสังคมใหก้้าวหน้า 

   ปลอดภยัและยั่งยืน

   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 5 1,300,000      5 400,000         5 400,000         5 400,000         20 2,500,000           

   4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 7 5,355,000      6 355,000         6 355,000         6 355,000         25 6,420,000           

   4.3 แผนงานสาธารณสุข 2 670,000         2 670,000         2 670,000         2 670,000         8 2,680,000           

   4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          4 80,000               

ยุทธศาสตร์

ป ีพ.ศ. 2561 ป ีพ.ศ. 2562 ป ีพ.ศ. 2563 รวม 4 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

ป ีพ.ศ. 2564

งบประมาณ
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จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

   4.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 675,000         9 885,000         8 785,000         8 785,000         30 3,130,000           

   4.6 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 3 200,000         3 200,000         3 200,000         3 200,000         12 800,000              

   4.7 แผนงานงบกลาง 1 250,000         1 280,000         1 310,000         1 340,000         4 1,180,000           

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 4 24 8,470,000     27 2,810,000     26 2,740,000     26 2,770,000     99 15,610,000        

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสทิธิภาพและสามารถ

   รองรบัการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 10 2,070,000      10 2,070,000      10 2,070,000      10 2,070,000      40 8,280,000           

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 5 10 2,070,000     10 2,070,000     10 2,070,000     10 2,070,000     40 8,280,000          

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาส่งเสรมิและอนุรกัษ์ศิลปะ วัฒนธรรม 

   จารตีประเพณ ีภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

   6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 1,255,000      3 1,255,000      3 1,255,000      3 1,255,000      12 5,020,000           

   6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 50,000          1 50,000          1 50,000          1 50,000          4 200,000              

   6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          4 80,000               

   6.4 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 7 900,000         7 900,000         7 900,000         7 900,000         28 3,600,000           

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 6 12 2,225,000     12 2,225,000     12 2,225,000     12 2,225,000     20 5,300,000          

รวมทั้งสิ้น 139 134,517,000  130 115,102,000  130 105,163,000  135 135,075,000  502 354,782,000       

ยุทธศาสตร์

ป ีพ.ศ. 2561 ป ีพ.ศ. 2562 ป ีพ.ศ. 2563 ป ีพ.ศ. 2564 รวม 4 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
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2.  บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข

1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเทศบาลเคล่ือนที ่ เพือ่บริการประชาชน บริการประชาชนทีม่ารับ 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 95 การให้บริการประชาชน ส านักปลัดฯ 

ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล บริการตามโครงการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ใช้ ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล

เสาธงหิน เทศบาลเคล่ือนที่ บริการได้ เสาธงหินมีประสิทธิภาพ

รับความ เพิม่มากขึ้น

พงึพอใจ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






641.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการเรียนเขยีนโค้ดผ่าน จดัการฝึกอบรมส าหรับ เด็กและเยาวชน จ านวน 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 80 เด็กและเยาวชนได้ใช้ กองวิชาการฯ

เกมส์ Minecraft ส าหรับ เด็กและเยาวชนให้มี 2 รุ่น ๆ ละ 15 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้ารับ เวลาว่างช่วงปิดภาค

เด็กและเยาวชน ทักษะด้านการแกป้ัญหา การอบรมมี เรียนให้เกดิประโยชน์

และการคิดอยา่งมีระบบ ทกัษะการ และให้มีทักษะด้าน

คิดที่เปน็ การแกไ้ขปัญหาและ

ระบบ การคิดอยา่งมีระบบ

3 โครงการฝึกเขยีนโปรแกรม จดัการฝึกอบรมส าหรับ เด็กและเยาวชน จ านวน 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 80 เด็กและเยาวชนมี กองวิชาการฯ

คอมพวิเตอร์ส าหรับเด็กและ เด็กและเยาวชนให้มี 2 รุ่น ๆ ละ 15 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้ารับ ทักษะด้านการเขยีน

เยาวชน ทักษะด้านเขยีนโปรแกรม การอบรมมี โปรแกรมคอมพวิเตอร์

คอมพวิเตอร์พืน้ฐาน ทกัษะการ พืน้ฐาน

เขียน

โปรแกรม






651.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

4 โครงการโลกใหม่ไร้ขดีจ ากดั จดัการอบรมให้ความรู้ คนพกิาร ผู้ด้อยโอกาส 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 60 ประชาชนมีความรู้ใน กองวิชาการฯ

ใช้ชีวิตอยา่งฉลาดด้วย ในการใช้สมาร์ทโฟนให้ ผู้สูงอาย ุกลุ่มสตรี และ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้ารับ การใช้อปุกรณ์สมาร์ท

สมาร์ทโฟน (Globalization เป็นประโยชน์กบัชีวิต ประชาชนทัว่ไป จ านวน การอบรม โฟนให้เป็นประโยชน์

Life by smart Phone) ประจ าวัน 3 รุ่น สามารถน า กบัชีวิตประจ าวัน

ความรู้ที่ได้

ไปใช้ในชีวิต

ประจ าวนั






661.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสาธงหินร่วมใจ เพือ่อบรมและ/หรือ ประชาชนในเขตพืน้ที่ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 85 ปัญหายาเสพติดในเขต ส านักปลัด ฯ

ห่างไกลยาเสพติดอยา่ง รณรงค์ให้เด็กและ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้ารับ เทศบาลต าบลเสาธงหิน

ยั่งยนื ประชาชนรู้ถงึโทษภัย จ านวน 1 คร้ัง / 1 ปี การอบรม ลดลง , เด็ก เยาวชน

ของยาเสพติด รู้ถึงโทษภยั และประชาชนได้รับ

 - เพือ่ประชาสัมพนัธ์ ของยาเสพติด ความรู้

และรณรงค์ร่วมกนัเฝ้า

ระวังยาเสพติดของชุมชน

2 โครงการช่วยเหลือบรรเทา เพือ่ช่วยเหลือและบรรเทา ประชาชนทีป่ระสบภัยที่ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 95 สามารถบรรเทาความ ส านักปลัด ฯ

ความเดือดร้อนของประชาชน ความเดือดร้อนของ อาศัยอยู่ในเขตเทศบาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของประชาชน เดือดร้อนให้กบั

ทีเ่กดิจากสาธารณภัย ประชาชนทีไ่ด้รับความ ต าบลเสาธงหิน ที่ประสบภัยได้ ประชาชน

เดือดร้อน รับการดูแล

3 โครงการเผยแพร่ให้ความรู้ เพือ่อบรมและ/หรือ ผู้ประกอบการร้านค้า 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 75 ผู้ประกอบการมี ส านักปลัด ฯ

เกี่ยวกบั พรบ.รักษาความ รณรงค์จดัท าส่ือให้ หาบเร่แผงลอย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ ความรู้ และเขา้ใจใน

สะอาดและความเป็นระเบียบ ผู้ประกอบการ ร้านค้า จ านวน 100 คน ประกอบการ งานเทศกจิและ พรบ.

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)






671.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

เรียบร้อยของบ้านเมือง ผู้ครอบครองอาคารได้ มีความรู้ รักษาความสะอาด 

พ.ศ. 2535 รับความรู้ ความเขา้ใจใน เกี่ยวกับ และความเป็นระเบียบ

ระเบียบกฎหมาย ระเบยีบ เรียบร้อยของบ้านเมือง

กฎหมาย

4 โครงการจดัระเบียบชุมชน เพือ่ก าหนดจดุผ่อนผัน เพือ่ประชุมคณะกรรมการ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 เพือ่มีจดุผ่อนผันและ ส านักปลัด ฯ

หรือจดุผ่อนผันส าหรับ ส าหรับผู้ค้าขาย และเพือ่ ก าหนดจดุผ่อนผันรวมทัง้ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ค้าขาย เพือ่ความเป็นระเบียบ

ผู้ค้าขาย ความเป็นระเบียบ จดัท าประชาคมเพือ่ มีสถานทีใ่น เรียบร้อยในการค้า

เรียบร้อยและกระตุ้น ก าหนดจดุผ่อนผัน การค้าขาย ขายในพืน้ทีเ่ทศบาลฯ

เศรษฐกจิชุมชน จ านวน 200 คน






681.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอาหารเสริม (นม) เพือ่เสริมสร้างพฒันาการ  - เด็กปฐมวัยในศูนย์ 7,200,000 7,200,000 7,200,000 7,200,000 100%ของ นักเรียนในศูนยพ์ฒันา กองการศึกษา

ด้านร่างกาย พฒันาเด็กเล็กสังกดั (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) นักเรียนได้ เด็กเล็ก โรงเรียนใน

เทศบาลต าบลเสาธงหิน รับประทาน สังกดั และโรงเรียนใน

 - โรงเรียนในสังกดั อาหารเสริม เขตเทศบาลมีอาหาร

 - โรงเรียนในเขตพืน้ที่ (นม) เสริม (นม) รับประทาน

เสริมสร้างความ

แขง็แรงของร่างกาย

2 โครงการสนับสนุน เพือ่จา่ยเป็นค่าอาหาร เด็กปฐมวัยในศูนยพ์ฒันา 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับประทาน กองการศึกษา

ค่าใช้จา่ยการบริหาร กลางวันและค่าจดั เด็กเล็กและโรงเรียนสังกดั (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) ของนกัเรียน อาหารกลางวันอยา่ง

สถานศึกษา การเรียนการสอนส าหรับ เทศบาลต าบลเสาธงหิน รับประทาน เพยีงพอ และมีส่ือ

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและ อาหารอยา่ง การเรียนการสอน

โรงเรียนในสังกดัเทศบาล เพียงพอและ ส าหรับพฒันาอยา่ง

ต าบลเสาธงหิน ได้ใช้ส่ือ ครบครัน

การเรียน

การสอน

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)






691.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

3 โครงการทัศนศึกษาแหล่ง เพือ่ให้เด็กเล็กได้รับ เด็กปฐมวัยในศูนยพ์ฒันา 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 เด็กเล็กในศูนยพ์ฒันา กองการศึกษา

เรียนรู้ (หนูน้อยเรียนรู้ ประสบการณ์จริงจาก เด็กเล็กสังกดัเทศบาลต าบล (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของนกัเรียน เด็กเล็กและนักเรียน

สู่โลกกว้าง) แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เสาธงหิน จ านวน 4 ศูนย์ ได้รับความรู้ โรงเรียนในสังกดัได้รับ

และโรงเรียนในสังกดั จากประสบ ประสบการณ์ตรงน า

เทศบาลต าบลเสาธงหิน การณ์จริง มาประยกุต์ในการเรียน

และชีวิตประจ าวัน

4 โครงการเพิม่พนูศักยภาพ เพือ่ให้คณะกรรมการศูนย์ ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 4 ศูนย์ 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ 80 คณะกรรมการศูนย ์ กองการศึกษา

การบริหารจดัการ และผู้ทีเ่กี่ยวขอ้งมีความรู้ คณะกรรมการศูนย ์และ (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของผู้ร่วม และผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง

สถานศึกษา เขา้ใจในบทบาทหน้าที่ ผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง โครงการ สามารถน าความรู้มา

และพฒันาเด็กเป็นไปอยา่ง ได้น า ปรับปรุง ศพด.ให้มี

มีคุณภาพ ความรู้ที่ ประสิทธิภาพภาพยิ่งขึ้น

ได้จากการ

อบรมมา

พฒันา

ศพด.






701.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

5 โครงการอบรมส่งเสริม เพือ่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมี ผู้ปกครองนักเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 85 ผู้ปกครองนักเรียนได้ กองการศึกษา

พฒันาการเด็กสมวัย ความรู้ความเขา้ใจในเร่ือง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและ (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของผู้เข้าร่วม ทราบเกี่ยวกบัพฒันา

ของพฒันาการและการ โรงเรียนในสังกดั โครงการมี การเด็กกอ่นวัยเรียน

อบรมเล้ียงดูลูกได้อยา่ง เทศบาลต าบลเสาธงหิน ความรู้ความ และพฒันาการทัง้ 

ถกูต้องตามหลักวิชาการ เขา้ใจในการ 4 ด้าน

พัฒนาการ

เด็กสมวยั

6 โครงการอบรมซักซ้อมแผน เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ คณะครู ผู้ดูแลเด็กและ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 85 มีความรู้เกี่ยวกบัการ กองการศึกษา

อพยพหนีไฟ (หนูจา๋เตรียม เกี่ยวกบัการดับเพลิง นักเรียนศพด.และโรงเรียน (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของผู้เข้าร่วม ดับเพลิงและแผนการ

พร้อมซ้อมหนีไฟ) เบือ้งต้นและแผนอพยพ ในสังกดัและผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง โครงการมี อพยพขณะเกดิ

หนีเพลิงไหม้ให้กบัเด็ก ความรู้เกี่ยว เพลิงไหม้

และคณะครู กบัการปฏบิติั

ตัวเมื่อเกดิ

เพลิงไหม้






711.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

7 โครงการดนตรีและนาฎศิลป์ เพือ่ให้นักเรียนเกดิ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกดั 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ80 นักเรียนในศูนยพ์ฒันา กองการศึกษา

จนิตนาการ ความคิด และโรงเรียนสังกดัเทศบาล (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของนกัเรียน เด็กเล็กและโรงเรียน

สร้างสรรค์ พฒันา ต าบลเสาธงหิน มทีกัษะทาง ในสังกดัสามารถ ร า เต้น

ความคิด พฒันาทักษะ จดักจิกรรมส่งเสริมด้าน ด้านดนตรี ร่วมงานในชุมชน และ

และเกดิอารมณ์สุนทรีย์ ดนตรี อาทิ จดักจิกรรม และมีความ กล้าแสดงออก

ร าไทย จดักจิกรรมศิลป กล้าแสดงออก

สร้างสรรค์

8 โครงการลูกเสือน้อย เพื่อใหน้ักเรียนในศูนยพ์ฒันา จดักจิกรรมการเรียน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการ กองการศึกษา

(Junior scout) เด็กเล็กและโรงเรียนสังกดั การสอน (ลูกเสือน้อย) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) ของผู้เข้าร่วม พฒันาด้านร่างกาย 

เทศบาลต าบลเสาธงหิน (Junior scout) โครงการมี จติใจ อารมณ์ สังคม 

มีการพฒันาทัง้ด้าน 1. ศพด.เฉลิมพระเกยีรติฯ พัฒนาการ สติป๎ญญา และทักษะ

ร่างกาย จติใจ อารมณ์ 2. ศพด.แกว้อนิทร์ฯ และทักษะ การด ารงชีวิต

สังคม และสติป๎ญญา 3. ศพด.เทศบาล 1 ทางด้านต่างๆ

ส่งเสริมทักษะการด ารง 4. ศพด.เทศบาล 2 และ ที่ได้อบรมมา

ชีวิต โรงเรียนในสังกดัเทศบาล

ต าบลเสาธงหิน






721.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

9 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพือ่ให้เด็กได้ร่วมท า เด็กอนุบาล 3 ขวบ 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 เด็กและแม่ได้มีกจิกรรม กองการศึกษา

กจิกรรมเกี่ยวกบัพระคุณ สังกดัเทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ร่วม ทีดี่ต่อกนั เด็กรู้จกัการ

แม่ และรู้จกัการกตัญํู เสาธงหิน ทัง้ 4 ศูนย ์และ โครงการมี กตัญํูกตเวที

กตเวที ผู้ปกครอง ความรักและ

ส านึกใน

พระคุณของ

แม่

10 โครงการประเมินคุณภาพ 1. เพือ่ก ากบัติดตามให้ครู ด าเนินการจดันิเทศ ก ากบั 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 95 - ครูผู้ดูแลเด็กได้ปรับ กองการศึกษา

ภายในและภายนอก ผู้ดูแลเด็กจดักจิกรรมการ ติดตาม การบริหารงาน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของครูผู้ดูแล เปล่ียนพฤติกรรมใน

สถานศึกษา เรียนการสอนให้บรรลุ วิชาการ และงานทีไ่ด้รับ เด็กได้รับการ การอบรมการเรียนรู้

ตามจดุมุ่งหมายของ มอบหมายอยา่งน้อย พัฒนาและ - ครูผู้ดูแลเด็กได้พฒันา

หลักสูตร เดือนละ 1 คร้ัง เพิม่ศักยภาพ ตนเองให้มีคุณภาพสู่

2. เพือ่สร้างความสัมพนัธ์  - ครูผู้ดูแลเด็กและ ในการ ครูมืออาชีพ

และสร้างขวัญก าลังใจแก่ บุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติงาน - นักเรียนทุกคนได้รับ

ครูผู้ดูแลเด็ก ท าให้เกดิ ได้รับการพฒันาส่งเสริม การพฒันาเต็มตาม

ความเชื่อมั่นในการจดั การปฏิบัติงานอยา่งเป็น ศักยภาพ






731.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) กจิกรรมการเรียน ระบบ - ผู้ปกครองและชุมชน

การสอนและปฏิบัติงาน - ครูผู้ดูแลเด็กจดัการเรียน มีความเชื่อมั่น

ทีไ่ด้รับมอบหมาย การสอนได้อยา่งมี

3. เพือ่ให้เกดิความชัดเจน ประสิทธิภาพ

สามารถตรวจสอบผลการ

ปฏิบัติงานได้

11 โครงการพฒันาเทคนิค  - เพือ่ให้ครูมีความรู้ - จดัอบรมครูและผู้เกี่ยว 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 95 - ครูมีความรู้ ความเข้าใจ กองการศึกษา

การเรียนการสอนระดับ ความเขา้ใจเป้าหมาย ขอ้งในสังกดัเทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม เป้าหมายการจดัการ

ปฐมวัย การจดัการศึกษาปฐมวัย เสาธงหิน อบรมมีความรู้ ศึกษาปฐมวัย

 - เพือ่ให้ครูมีความสามารถ ควมเข้าใจ - ครูมีความสามารถจดั

จดัประสบการณ์การ และสามารถ ประสบการณ์การเรียน

เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น น ามาใชใ้น รู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ องค์กรได้ ส าคัญ

 - เพือ่ให้ครูสามารถ - ครูสามารถประเมิน

ประเมินพฒันาการของ พฒันาการของผู้เรียน

ผู้เรียนครบทุกด้านอยา่ง ครบทุกด้านอยา่ง






741.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) เหมาะสมตามวัยและ เหมาะสมตามวัยและ

สอดคล้องกบัสภาพจริง สอดคล้องกบัสภาพ

ของการเรียน จริงของการเรียน

12 โครงการติดต้ังระบบไฟฟ้า เพือ่ติดต้ังระบบไฟฟ้า จ้างเหมาติดต้ังระบบไฟฟ้า 100,000 - - - 1 แหง่ มรีะบบไฟฟ้าที่ได้มาตรฐาน กองการศึกษา

และอุปกรณ์อาคาร ส าหรับรองรับการติดต้ัง และอุปกรณ์ภายในอาคาร (งบ ทต.) ปลอดภยัและเพียงพอต่อ

อเนกประสงค์ เคร่ืองปรับอากาศภายใน อเนกประสงค์ การปฏิบัติงาน

อาคารอเนกประสงค์ศูนย์ จ านวน 1 แห่ง

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

เสาธงหิน 2 และโรงเรียน

เทศบาลเสาธงหิน

13 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการ ซ่อมแซมอาคารเรียนและ 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 90 เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ กองการศึกษา

อาคารเรียนและอาคาร ซ่อมแซมอาคารเรียนและ อาคารประกอบของ (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) ของอาคาร การด าเนินงานของ

ประกอบ อาคารประกอบของ โรงเรียน สามารถใช้ โรงเรียน

โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน งานได้อยา่ง

มีประสิทธิภาพ






751.3  แผนงานการศึกษา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

14 โครงการกอ่สร้างอาคารเรียน เพือ่กอ่สร้างอาคารเรียน กอ่สร้างอาคารเรียน 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 ร้อยละ 100 เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ กองการศึกษา

โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน โรงเรียนเทศบาล (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) ของอาคาร การด าเนินงานของ

เสาธงหิน สามารถใช้ โรงเรียน

งานได้อยา่ง

มีประสิทธิภาพ






761.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการผู้สูงวัยหัวใจแขง็แรง เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายมุี ผู้สูงอายใุนเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ80 ผู้สูงอายใุนเขตเทศบาล กองสาธารณสุขฯ 

คุณภาพชีวิตทีดี่ทัง้ร่างกาย ต าบลเสาธงหิน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของผู้สูงอายุ ต าบลเสาธงหินมี

จติใจ และอารมณ์ สังคม ในพื้นที่ คุณภาพชีวิตทีดี่

และอยู่ในส่ิงแวดล้อมทีดี่ เข้าร่วม

สามารถมีชีวิตทีย่นืยาว โครงการ

มีสุขภาพ

ที่ดีขึ้น

2 โครงการเสริมสร้างจติเขม้แขง็  -เพือ่ให้ผู้ปุวยจติเวช ภาวะ จดัอบรมให้ความรู้ ทักษะ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ผู้ปุวยจติเวชทีม่ีอาการ กองสาธารณสุขฯ 

ร่างกายแขง็แรง วิกฤติฉกุเฉนิได้รับการดูแล การดูแลช่วยเหลือผู้ปุวย (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของผู้รับการ อยู่ในภาวะวิกฤต

ช่วยเหลืออยา่มีคุณภาพ จติเวช ภาวะวิกฤติฉกุเฉนิ อบรมมีความ ได้รับการดูแลช่วยเหลือ

 -เพือ่สร้างทีมช่วยเหลือ แกป่ระชาชนและเจา้หน้าที่ รู้ความเข้าใจ อยา่งมีคุณภาพและ

ผู้ปุวยจติเวช ภาวะวิกฤติ ทีเ่กี่ยวขอ้ง และทักษะ ถกูต้อง มีการส่งต่อ

ฉกุเฉนิในพืน้ทีเ่ทศบาล การดูแล อยา่งเป็นระบบตาม

ต าบลเสาธงหิน ช่วยเหลือ พรบ.สุขภาพจติ พ.ศ.

ผู้ปวุยได้ 2551

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)






771.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

3 โครงการพฒันาการเด็กดี  -เพือ่ส่งเสริมสนับสนุน  -ให้ความรู้หญิงต้ังครรภ์ 50,000 50,000 50,000 50,000 หญิงต้ัง  -ทารกแรกเกิด-6เดือน กองสาธารณสุขฯ 

เร่ิมทีน่มแม่ การเล้ียงลูกด้วยนมแม่ มารดาหลังคลอดต้ังแต่ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ครรภแ์ละ ได้รับการเล้ียงลูกด้วย

ต้ังแต่แรกเกดิถงึ 6 เดือน แรกเกดิถงึ 5 ปี และการ มารดาหลัง นมแม่ทีถ่กูต้องและ

ให้กบัประชาชน เล้ียงลูกด้วยนมแม่ คลอดต้ังแต่ ต่อเนื่อง

 -สร้างความตระหนักใน  -รับตรวจครรภ ์ฝากครรภ์ แรกเกิด  -แม่และเด็กได้รับ

คุณค่าการเล้ียงลูกด้วย และให้ค าแนะน าที่ ถึง 5 ปี การดูแลจากเจา้หน้าที่

นมแม่ ศูนยบ์ริการสาธารณสุข เข้าร่วม สาธารณสุข

 -เพือ่ให้ต าบลเสาธงหิน  -เยี่ยมบา้น ติดตามและให้ ไมน่อ้ยกว่า  -บุคคลในครอบครัว

เปน็ "ต าบลพฒันาการเด็ก ค าแนะน าในการเล้ียงดูบตุร ร้อยละ 80 เกดิความรักความ

ดีเร่ิมทีน่มแม่"  -ออกเยี่ยมบา้นและติดตาม ผูกพนั ส่งผลให้เด็กมี

 -สร้างความรักและความ อยา่งต่อเนื่อง พฒันาการทีดี่

ผูกพนัใหเ้กิดขึน้ในครอบครัว  -คัดเลือกครอบครัวต้นแบบ  -ต าบลเสาธงหินเป็น

ด้วยการส่งเสริมการเล้ียง แม่ตัวอยา่งทีป่ระสบความ ต าบลพฒันาการเด็ก

ลูกด้วยนมแม่ ส าเร็จในการเล้ียงลูกด้วยนม ดีเร่ิมทีน่มแม่

 -สร้างการมีส่วนร่วมใน แม่อยา่งเดียวในเดือนนมแม่  -ครอบครัว ชุมชน

การเล้ียงลูกด้วยนมแม่ แห่งชาติ ท้องถิ่น สถานบริการ

ระหว่างครอบครัวชุมชน สาธารณสุข และภาคี






781.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) ท้องถิ่น สถานบริการ  -ต้ังศูนยต์ าบลพฒันาการ เครือขา่ยมีส่วนร่วม

สาธารณสุขและภาคี เด็กดีเร่ิมทีน่มแม่ ในการส่งเสริมการ

เครือขา่ย เล้ียงลูกด้วยนมแม่

4 โครงการร้านอาหารสะอาด  1.ตรวจสอบสุขาภิบาล สถานทีจ่ าหน่ายอาหาร 200,000 200,000 200,000 200,000 สถานที่ ประชาชนได้บริโภค กองสาธารณสุขฯ 

รสชาติอร่อย (Clean Food อาหารตามเกณฑ์มาตรฐาน และแผงลอยจ าหน่าย (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) จ าหน่าย อาหารทีส่ะอาดและ

Good Taste ) อาหารสะอาดรสชาติ อาหารในพืน้ทีเ่ทศบาล อาหาร ปลอดภัยปราศจาก

อร่อยของกรมอนามัย ต าบลเสาธงหิน ในพื้นที่ การปนเปือ้น

ให้กบัร้านอาหารและ เทศบาลฯ

แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ผ่านตาม

 2.จดัอบรมเสริมความรู้ เกณฑ์

ความเขา้ใจและความ มาตรฐาน

ตระหนักในบทบาท CFGT

ของผู้จ าหน่ายอาหารแก่

ผู้ประกอบการจ าหน่าย

อาหาร

3.มอบปูายรับรอง






791.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) มาตรฐานอาหารสะอาด

รสชาติอร่อยให้กบัร้าน

ร้านอาหารและแผงลอย

ทีผ่่านเกณฑ์การตรวจ

ประเมิน

5 โครงการตลาดสะอาด  -ให้ความรู้ความเขา้ใจแก่ ตลาดในพืน้ทีเ่ทศบาลฯ 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ประกอบ เจา้ของตลาดและ กองสาธารณสุขฯ 

อาหารปลอดภัย ประชาชนเร่ืองการ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) การค้าใน ผู้ประกอบการค้าใน

สุขาภิบาลอาหารและ ตลาด ตลาดรักษามาตรฐาน

ความปลอดภัยของอาหาร ผู้บริโภค/ ตลาดให้มีความยั่งยนื

ประชาชน

มีความรู้

เร่ืองอาหาร

สะอาด






801.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

6 โครงการตู้น้ าด่ืมปลอดภัย เพือ่ปูองกนัและควบคุม ตู้น้ าด่ืมหยอดเหรียญใน 50,000 50,000 50,000 50,000 ตู้น้ าด่ืม เพือ่ให้ประชาชนได้ กองสาธารณสุขฯ 

ผู้บริโภคสุขใจ คุณภาพน้ าด่ืมจากตู้น้ าด่ืม เขตเทศบาลฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ผ่านเกณฑ์ บริโภคน้ าด่ืมทีส่ะอาด

หยอดเหรียญ มาตรฐาน และปลอดภัย

น้ าด่ืม

7 โครงการตลาดสดสะอาด 1.เพือ่รณรงค์และ ตลาดและสุขาสาธารณะ 50,000 50,000 50,000 50,000 หอ้งสุขา ผู้ใช้ห้องสุขามี กองสาธารณสุขฯ 

สุขาสาธารณะได้มาตรฐาน ประชาสัมพนัธ์ในการ ในพืน้ทีเ่ทศบาลฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) สาธารณะ สุขอนามัยทีดี่และมี

รักษาความสะอาดตลาด ในพื้นที่ พฤติกรรมการใช้ห้อง

และสุขาในพืน้ทีเ่ทศบาลฯ ได้มาตรฐาน สุขาทีถ่กูต้อง

2.จดักจิกรรมรักษาความ ไม่เปน็

สะอาดตลาดและสุขาใน แหล่งเพาะ

พืน้ทีเ่ทศบาล พันธุ์เชื้อโรค

8 โครงการปูองกนัและควบคุม เพือ่อบรมให้ความรู้ จดักจิกรรมรณรงค์และ 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน ประชาชนและเยาวชน กองสาธารณสุขฯ 

โรคเอดส์ รณรงค์และประชาสัมพนัธ์ ฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่มี ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล

กบัประชาชนให้รู้จกัภัย โรคเอดส์ ความรู้ใน เสาธงหินมีความรู้

ของโรคเอดส์และวิธีการ เร่ืองโรคเอดส์ เร่ืองโรคเอดส์และ






811.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) ปูองกนัโรคเอดส์ ห่างไกลจากโรคเอดส์

9 โครงการสายใยสายสัมพนัธ์  -เพือ่รณรงค์และส่งเสริม  -จดักจิกรรมรณรงค์และ 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน ประชาชนและเยาวชน กองสาธารณสุขฯ 

ปูองกนัเอดส์ ให้ครอบครัวมีส่วนร่วม ส่งเสริมให้ครอบครัวใน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่ ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล

ในการปูองกนัโรคเอดส์ เขตเทศบาลมีส่วนร่วมใน มีความรู้ มีความรู้เร่ืองโรคเอดส์

 -เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ การปูองกนัโรคเอดส์ใน เร่ืองโรค และห่างไกลจากโรค

กบัประชาชนในการ ชุมชน เอดส์ เอดส์

ปูองกนัโรคเอดส์  -ฝึกอบรมให้ความรู้กบั

ประชาชนในพืน้ที่

10 โครงการหมอน้อยคอย เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ จดักจิกรรมอบรมให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 มีเยาวชน  -สามารถสร้างภูมิ กองสาธารณสุขฯ 

ช่วยเหลือ เกี่ยวกบัการปฐมพยาบาล ความรู้กบัเยาวชนในพืน้ที่ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) เข้าร่วม คุ้มกนัโรคภัยต่าง ๆ 

เบือ้งต้นและการดูแล ในการดูแลรักษาพยาบาล ไมน่อ้ยกว่า ในชุมชน

บุคคลให้กบัเยาวชน เบือ้งต้น ร้อยละ 80  -เกดิความรักความ

ห่วงใยระหว่างบุตร

หลานกบัผู้สูงอายุ

พร้อมบุคคลในครอบครัว






821.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

11 โครงการปูองกนัและควบคุม เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ จดักจิกรรมรณรงค์ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ชุมชนในพืน้ทีต่ าบล กองสาธารณสุขฯ 

โรคติดต่อ เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ ประชาสัมพนัธ์และ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่ เสาธงหินมีความรู้

เกี่ยวกบัโรคติดต่อ ฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง มีความรู้ เร่ืองโรคติดต่อและ

โรคติดต่อในชุมชนและ เร่ืองโรค สามารถดูแลตนเองได้

โรคอบุัติใหม่และอบุัติซ้ า ติดต่อและ

จากการเปิดประเทศ เกิดโรค

อาเซียน น้อยลง

12 โครงการรณรงค์ปูองกนัโรค  -เพือ่ลดอตัราเส่ียงต่อการ รณรงค์ฉดีวัคซีนปูองกนั 150,000 150,000 150,000 150,000 สัตวเ์ล้ียง สัตว์เล้ียงลูกด้วยนม กองสาธารณสุขฯ 

พษิสุนัขบ้าและควบคุม เกดิโรคพษิสุนัขบ้าในพืน้ที่ โรคพษิสุนัขบ้าและแมว (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ลูกด้วยนม ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล

สุนัขจรจดั  -เพือ่ให้บริการฉดีวัคซีน ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล ได้รับ เสาธงหินได้รับการ

ปูองกนัโรคพษิสุนัขบ้า เสาธงหินจ านวน 1 คร้ัง วคัซีน ฉดีวัคซีนปูองกนัโรค

 -เพือ่ควบคุมการระบาด ต่อปี ร้อยละ 80 พษิสุนัขบ้า

ของโรคพษิสุนัขบ้าในสัตว์ สามารถควบคุม

เล้ียงลูกด้วยนม การระบาดของโรค

 -เพือ่ลดปัญหาขอ้ร้องเรียน พษิสุนัขบ้า ลดภาระ

ทีเ่กี่ยวกบัสุนัขและแมว ค่าใช้จา่ยของประชาชน






831.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) ในการน าสัตว์ไปรับ

วัคซีน ลดปัญหาขอ้

ร้องเรียนทีเ่กี่ยวกบั

สุนัขและแมว

13 โครงการส่งเสริมสุขภาพ เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ จดักจิกรรมรณรงค์และ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ 

แบบองค์รวม ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จกั อบรมให้ความรู้เร่ืองการ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่ ในการดูแลสุขภาพ

การดูแลสุขภาพของตนเอง ดูแลสุขภาพอยา่งถกูวิธี มีความรู้ ของตนเองและผู้ใกล้

อยา่งถกูวิธีต้อนรับอาเซียน ในการดู ชิดประชาชนมี

แลสุขภาพ สุขภาพดีตามวิถไีทย

14 โครงการเสาธงหินแกม้ใส ใส่ใจ ฝึกอบรมให้ความรู้ จดักจิกรรมตรวจสุขภาพ 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัย เด็กปฐมวัยในพืน้ที่ กองสาธารณสุขฯ 

สุขภาพ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย ให้เด็กปฐมวัย ประเมิน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ผู้ปกครอง เทศบาลฯ มีสุขภาพ

ผู้ปกครอง ครู ผู้ดูแลเด็ก ภาวะสุขภาพเด็กผู้ปกครอง ครู ผู้ดูแล ทีแ่ขง็แรง

รู้จกัการดูแลสุขภาพของ ครู ผู้ดูแลเด็กในการดูแล เด็กเล็ก ผู้ปกครอง ครู 

ตนเองและสามารถดูแล สุขภาพอยา่งถกูวิธี ในพื้นที่ ผู้ดูแลเด็กมีความรู้

สุขภาพของบุตรหลาน มีความรู้ ในการดูแลสุขภาพ






841.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) รวมทัง้มีความรู้ในการ ในการดูแล ทีดี่ขึ้น

ปูองกนัควบคุมโรคติดต่อ สุขภาพที่

และส่งเสริมสุขภาพของ ดีขึ้น

เด็กให้เหมาะสมตามวัยได้

15 โครงการเมนูชูสุขภาพ 1. จดัอบรมให้ความรู้เร่ือง สถานทีจ่ าหน่ายอาหารใน 150,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน ผู้ประกอบการร้านอาหาร กองสาธารณสุขฯ 

อาหารปลอดภัยกับผู้ประกอบ เขตพืน้ทีเ่ทศบาลฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่มี ประชาชนและองค์กร

การจ าหนา่ยอาหารและผู้สนใจ อาหารที่ หน่วยงานต่างๆ ได้รับ

2. จดังานมหกรรมเสาธงหิน สะอาดและ ความรู้ด้านโภชนาการ

อาหารปลอดภัยและการ ถูกหลัก และอาหาร

ประกวดสุดยอดเมนูอาหาร อนามัย

16 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์ 1.เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ ปรับปรุงศูนยบ์ริการ - - 200,000 - การปฏิบัติ การปฏิบัติงานมี กองสาธารณสุขฯ 

บริการสาธารณสุข 1 การบริการด้านสาธารณสุข สาธารณสุข 1 (งบ ทต.) งานมี ประสิทธิภาพ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ให้กบัประชาชนในพืน้ที่ เทศบาลต าบลเสาธงหิน ประสิทธิภาพ เพิม่มากขึ้น

ต าบลเสาธงหินและพืน้ที่ เพิ่มขึ้น

ใกล้เคียง ร้อยละ 90






851.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) 2.ขยายบริการด้านการ

สาธารณสุขและสร้าง

ความอุ่นใจให้กบั

ประชาชนในพืน้ที่

3. เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึง

บริการด้านสาธารณสุข

17 โครงการห้องทันตกรรม เพือ่ให้บริการด้านการ จดัซ้ือครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ มีสถานที่  -สามารถเพิม่ กองสาธารณสุขฯ 

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข1) รักษาพยาบาลในระดับ หรือการแพทย ์จ านวน ส าหรับให้ ประสิทธิภาพการ

ปฐมภูมิแกป่ระชาชนใน 7 รายการ ดังนี้ บริการ บริการด้านการ

พืน้ทีเ่ทศบาลต าบล 1. ยนูิตท าฟนั - 550,000 - - ประชาชน สาธารณสุขให้กบั

เสาธงหิน 2. เคร่ืองขดูหินน้ าลาย - 24,000 - - ประชาชนในพืน้ที่

3 .เคร่ืองฉายแสง - 38,000 - - ทต.เสาธงหินและ

4. เคร่ืองปัน่อะมัลกมั - 20,000 - - พืน้ทีใ่กล้เคียง

5. ด้ามกรอฟนัเร็ว 6 ตัว - 45,000 - -  -เพิม่บริการด้านการ

6. ด้ามกรอฟนัช้า 4 ตัว - 20,000 - - สาธารณสุขและสร้าง

7. ชุดเคร่ืองมืออดุฟนั - 120,000 - - ความอุ่นใจให้กบั






861.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) กรอฟนั ถอนฟนัและ ประชาชนในพืน้ที่

ขดูหินน้ าลาย ทต.เสาธงหิน

18 โครงการถมดินพร้อมปรับ 1.เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ ถมดินพร้อมปรับสภาพ 1,000,000 - - - ประชาชน สามารถเพิม่ประสิทธิ กองสาธารณสุขฯ 

สภาพพืน้ทีเ่พือ่กอ่สร้าง การบริการด้านสาธารณสุข พืน้ทีเ่พือ่เตรียมส าหรับ (งบ ทต.) ได้รับบริการ ภาพการบริการด้าน

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 ให้กบัประชาชนในพืน้ที่ กอ่สร้างศูนยบ์ริการ และมสีถาน การสาธารณสุขให้กบั  

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ต าบลเสาธงหินและพืน้ที่ สาธารณสุข 2 เทศบาล บริการปฐมภมูิ ประชาชนในพืน้ที่

ใกล้เคียง ต าบลเสาธงหิน ในเบือ้งต้น ต าบลเสาธงหินและ

2.ขยายบริการด้านการ จ านวน 1 แห่ง  พืน้ทีใ่กล้เคียง

สาธารณสุขและสร้าง

ความอุ่นใจให้กบั

ประชาชนในพืน้ที่

19 โครงการจา้งเหมากอ่สร้าง เพือ่กอ่สร้างศูนยบ์ริการ กอ่สร้างศูนยบ์ริการ 10,000,000 - - - ประชาชน สามารถเพิม่ประสิทธิ กองสาธารณสุขฯ 

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 สาธารณสุข 2 ให้เป็น สาธารณสุข 2 (งบ.ทต.) ได้รับบริการ ภาพการบริการด้าน

ไปตามมาตรฐานและ จ านวน 1 แห่ง และมสีถาน สาธารณสุขให้กบั  

การให้บริการประชาชน บริการ ประชาชนในพืน้ที่






871.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) อยา่งทัว่ถงึ ปฐมภมูิใน ต าบลเสาธงหินและ

เบื้องต้น พืน้ทีใ่กล้เคียง

20 โครงการจา้งเหมาออกแบบ เพือ่ให้บริการด้านการ จา้งเหมาออกแบบ 150,000 - - - ประชาชน สามารถเพิม่ประสิทธิ กองสาธารณสุขฯ 

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 พยาบาลในระดับปฐมภูมิ กอ่สร้างศูนยบ์ริการ (งบ.ทต.) ได้รับบริการ ภาพการบริการด้าน

แกป่ระชาชนในพืน้ที่ สาธารณสุข 2 และมสีถาน สาธารณสุขให้กบั  

อยา่งทัว่ถงึ จ านวน 1 แห่ง บริการ ประชาชนในพืน้ที่

ปฐมภมูิ ต าบลเสาธงหินและ

ในเบื้องต้น พืน้ทีใ่กล้เคียง

21 โครงการจา้งเหมาตกแต่งภายใน เพือ่ให้ศูนยบ์ริการ ปรับปรุงภายในศูนย์ - - 100,000 - มปีระสิทธ-ิ การปฏิบัติงานมี กองสาธารณสุขฯ 

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 สาธารณสุข 2 มีพืน้ที่ บริการสาธารณสุข 2 (งบ.ทต.) ภาพเพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพเพิม่

ให้บริการประชาชน จ านวน 1 แห่ง ร้อยละ 90 มากขึ้น

เป็นไปตามมาตรฐาน 

22 โครงการห้องกายภาพบ าบัด  เพือ่ให้บริการด้านการ เพือ่จดัซ้ืออปุกรณ์ในการ  - สามารถเพิม่ กองสาธารณสุขฯ 

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข2) รักษาพยาบาลในระดับ ด าเนินโครงการ จ านวน ประสิทธิภาพการ






881.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) ปฐมภูมิแกป่ระชาชนใน 6 รายการ  ดังนี้ บริการด้านการ

พืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน 1. เคร่ืองให้การรักษา - - 300,000 - 1 เคร่ือง สาธารณสุขให้กบั

ด้วยกระแสไฟฟาูร่วม (งบ.ทต.) ประชาชนในพืน้ที่

กบัอลัตร้าซาว์ด 1 เคร่ือง ทต.เสาธงหินและ

2. หม้อต้มแผ่นให้ความร้อน - - 150,000 - 1 เคร่ือง พืน้ทีใ่กล้เคียง

ขนาดบรรจ ุ12 แผ่น (งบ.ทต.)  -เพิม่บริการด้านการ

จ านวน 1 เคร่ือง สาธารณสุขและสร้าง

3. เตียงไม้ชนิดสูง 1 ตัว - - 40,000 - 1 ตัว ความอุ่นใจให้กบั

(งบ ทต.) ประชาชนในพืน้ที่

4. วงล้อบริหารไหล่ - - 40,000 - 1 เคร่ือง ทต.เสาธงหิน

และแขน  1  เคร่ือง (งบ ทต.)

5. รอกคู่เหนือศีรษะ 1 ตัว - - 18,000 - 1 ตัว

(งบ ทต.)

6. ถงุทรายจ านวน 10 คู่ - - 20,000 - 10 คู่

(งบ ทต.)






891.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

23 โครงการห้องตรวจภายใน เพือ่ให้บริการด้านการ เพือ่จดัซ้ือฉากกั้นห้อง - - 70,000 - มีสถานที่  -สามารถเพิม่ กองสาธารณสุขฯ 

ของศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 รักษาพยาบาลในระดับ บริเวณชั้น 2 ของศูนย์ (งบ ทต.) ส าหรับให้ ประสิทธิภาพการ

ปฐมภูมิแกป่ระชาชนใน บริการสาธารณสุข 1 บริการ บริการด้านการ

พืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน เทศบาลต าบลเสาธงหิน ประชาชน สาธารณสุขให้กบั

รายละเอยีดดังนี้ ประชาชนในพืน้ที่

 1.ฉากกั้นห้องช่องทึบ ทต.เสาธงหินและ

ขนาดกว้าง 4.0 ม.xสูง1.80 ม. พืน้ทีใ่กล้เคียง

จ านวน 1 ชุด  -เพิม่บริการด้านการ

 2.ฉากกั้นห้องช่องทึบ สาธารณสุขและสร้าง

ขนาดกว้าง 3.0 ม.xสูง1.80 ม. ความอุ่นใจให้กบั

จ านวน 1 ชุด ประชาชนในพืน้ที่

 3.ฉากกั้นห้องช่องทึบ ทต.เสาธงหิน

ขนาดกว้าง 2.0 ม.xสูง1.80 ม.

จ านวน 1 ชุด

พร้อมค่าติดต้ัง






901.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

24 โครงการเงินทุนหมุนเวียน เพือ่เป็นทุนหมุนเวียน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยส าหรับ 50,000 50,000 50,000 50,000 มปีระสิทธ-ิ มีเงินทุนหมุนเวียน กองสาธารณสุขฯ 

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1 ในการบริหารงานของ การบริหารงานของ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ภาพเพิ่มขึ้น ในการบริหารจดัการ

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1 ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1 ร้อยละ 90 ของศูนยบ์ริการ

สาธารณสุข 1

25 โครงการเงินทุนหมุนเวียน เพือ่เป็นทุนหมุนเวียน เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยส าหรับ - - - 100,000 มปีระสิทธ-ิ มีเงินทุนหมุนเวียน กองสาธารณสุขฯ 

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 ในการบริหารงานของ การบริหารงานของ (งบ.ทต.) ภาพเพิ่มขึ้น ในการบริหารจดัการ

ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 ร้อยละ 90 ของศูนยบ์ริการ

สาธารณสุข 2

26 โครงการบริหารจดัการ 1.เพือ่จดัต้ังหน่วยกู้ชีพ  -จดัต้ังชุดปฏิบัติการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน 1.ประชาชนในพืน้ที่ กองสาธารณสุขฯ 

ระบบการแพทยฉ์กุเฉนิ เทศบาลต าบลเสาธงหิน ฉกุเฉนิของเทศบาลฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่ได้ สามารถเรียกใช้บริการ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน และชุดปฏิบัติการฉกุเฉนิ จ านวน 1 ชุด พร้อมให้ รับบริการ จากชุดปฏิบัติการฉกุเฉนิ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน บริการประชาชน ได้รวดเร็ว เทศบาลต าบลเสาธงหิน

2.เพือ่ให้ประชาชนที่  -อบรมเพือ่เพิม่พนูความรู้ เมื่อเกดิการเจบ็ปุวย

เจบ็ปุวยฉกุเฉนิและ ให้กบัผู้ปฏิบัติงานในระบบ ฉกุเฉนิหรือประสบ

ประสบอบุัติเหตุได้รับ การแพทยฉ์กุเฉนิ อบุัติเหตุตามมาตรฐาน

บริการการแพทยฉ์กุเฉนิ ของระบบการแพทย์






911.4  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

(ต่อ) ทีม่ีมาตรฐานอยา่ง ฉกุเฉนิ

ทันท่วงที 2. อตัราการเสียชีวิต

3.เพือ่ให้ระบบบริหาร พกิารจากการบาดเจบ็

จดัการงานการแพทย์ และเจบ็ปุวยฉกุเฉนิ

ฉกุเฉนิของเทศบาลฯ ลดลงและประชาชน

สามารถด าเนินงาน ได้รับการช่วยเหลือ

บริการการแพทยฉ์กุเฉนิ รับ ส่ง ผู้ปุวยฉกุเฉนิ

แกป่ระชาชนได้ ได้อยา่งรวดเร็วและ

ถกูต้อง






921.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพฒันาคุณภาพชีวิต 1. เพือ่ส่งเสริมการเขา้ถงึ คนพกิารทุกประเภท 30,000 30,000 30,000 30,000 30 คน 1.ยกระดับคุณภาพชีวิต กองสวัสดิการฯ

คนพกิาร บริการทางการแพทยแ์ละ ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของคนพกิาร ให้มี

การฟืน้ฟสูมรรถภาพของ เสาธงหินทัง้  8  หมู่บ้าน สุขภาพอนามัยทีดี่ 

คนพกิารทุกประเภท ได้รับการฟืน้ฟู

2. ส่งเสริมอาชีพและการ สมรรถภาพร่างกาย

มีงานท าของคนพกิาร ทัง้ 2.ท าให้คนพกิารมีรายได้

การประสานงานกบัภาค สามารถพึง่พาตนเองได้

เอกชน และการฝึกอบรม 3.คนพกิารได้รับสิทธิ

อาชีพทีเ่หมาะสม ความช่วยเหลือจากรัฐ

3. ส่งเสริมคุ้มครองสิทธิ

คนพกิารในการเขา้ถงึ

การใช้ประโยชน์จาก

สวัสดิการและความ

ช่วยเหลือจากรัฐโดยการ

ประสานงานจดัท าบัตร

ประจ าตัวคนพกิาร

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






931.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการศูนยฟ์ืน้ฟสุูขภาพ 1. เพือ่ส่งเสริมคุณภาพ กิจกรรมส่งเสริมและ

ผู้สูงอาย ุ(ศูนยพ์ฒันา ชีวิตทีข่องผู้สูงอายใุนเขต พัฒนาคุณภาพชีวติ

คุณภาพชีวิตและส่งเสริม พืน้ที ่ทต.เสาธงหิน 1. ให้บริการกจิกรรมแพทย์ 20,000 20,000 20,000 20,000 150 คน 1.ผู้สูงอายมุีคุณภาพชีวิต กองสวัสดิการฯ

อาชีพผู้สูงอาย ุทต.เสาธงหิน 2. เพือ่ให้ผู้สูงอายใุนเขต แผนไทย เช่น การสาธิต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ทีดี่ขึ้น

ทต.เสาธงหิน ได้รับการ ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร 2.ผู้สูงอายุได้รับการฟื้นฟู

ฟืน้ฟสุูขภาพอยา่งต่อเนื่อง เดือนละ 1 คร้ัง เป็นต้น สุขภาพอยา่งต่อเนื่องและ

และเขา้ถงึบริการของรัฐ เขา้ถงึบริการของรัฐ

อยา่งทัว่ถงึ






921.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพฒันาคุณภาพชีวิต 1. เพือ่ส่งเสริมการเขา้ถงึ คนพกิารทุกประเภท 30,000 30,000 30,000 30,000 30 คน 1.ยกระดับคุณภาพชีวิต กองสวัสดิการฯ

คนพกิาร บริการทางการแพทยแ์ละ ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของคนพกิาร ให้มี

การฟืน้ฟสูมรรถภาพของ เสาธงหินทัง้  8  หมู่บ้าน สุขภาพอนามัยทีดี่ 

คนพกิารทุกประเภท ได้รับการฟืน้ฟู

2. ส่งเสริมอาชีพและการ สมรรถภาพร่างกาย

มีงานท าของคนพกิาร ทัง้ 2.ท าให้คนพกิารมีรายได้

การประสานงานกบัภาค สามารถพึง่พาตนเองได้

เอกชน และการฝึกอบรม 3.คนพกิารได้รับสิทธิ

อาชีพทีเ่หมาะสม ความช่วยเหลือจากรัฐ

3. ส่งเสริมคุ้มครองสิทธิ

คนพกิารในการเขา้ถงึ

การใช้ประโยชน์จาก

สวัสดิการและความ

ช่วยเหลือจากรัฐโดยการ

ประสานงานจดัท าบัตร

ประจ าตัวคนพกิาร

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






931.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการศูนยฟ์ืน้ฟสุูขภาพ 1. เพือ่ส่งเสริมคุณภาพ กิจกรรมส่งเสริมและ

ผู้สูงอาย ุ(ศูนยพ์ฒันา ชีวิตทีข่องผู้สูงอายใุนเขต พัฒนาคุณภาพชีวติ

คุณภาพชีวิตและส่งเสริม พืน้ที ่ทต.เสาธงหิน 1. ให้บริการกจิกรรมแพทย์ 20,000 20,000 20,000 20,000 150 คน 1.ผู้สูงอายมุีคุณภาพชีวิต กองสวัสดิการฯ

อาชีพผู้สูงอาย ุทต.เสาธงหิน 2. เพือ่ให้ผู้สูงอายใุนเขต แผนไทย เช่น การสาธิต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ทีดี่ขึ้น

ทต.เสาธงหิน ได้รับการ ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร 2.ผู้สูงอายุได้รับการฟื้นฟู

ฟืน้ฟสุูขภาพอยา่งต่อเนื่อง เดือนละ 1 คร้ัง เป็นต้น สุขภาพอยา่งต่อเนื่องและ

และเขา้ถงึบริการของรัฐ เขา้ถงึบริการของรัฐ

อยา่งทัว่ถงึ






941.6  แผนงานเคหะและชุมชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังไฟฟา้ เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ที่ 1. ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ 1,200,000  -  -  - ร้อยละ 80 ไฟฟา้สว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง

สาธารณะบริเวณหมู่บ้าน ป้องกนัเหตุร้าย โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง (งบ ทต.) ของประชาชน ป้องกนัการเกดิอนัตราย

บางใหญ่ซิต้ี โครงการ 2 จากเดิมเป็นดวงโคม LED ในพื้นที่ได้รับ ต่อชีวิตและทรัพยสิ์น

เพือ่เพิม่ความส่องสว่าง ความสะดวก ของประชาชน

บริเวณบางใหญ่ซิต้ี และปอ้งกนั

โครงการ 2 หมู่ที ่6 การเกดิเหตุ

อันตราย

2 โครงการติดต้ังเคร่ืองวัด เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ที่ ติดต้ังเคร่ืองวัดหน่วยไฟฟา้ 400,000  -  - - ร้อยละ 80 ประชาชนมีความ กองช่าง

หน่วยไฟฟ้าขนาด 30 (100) แอมป์ และป้องกนัเหตุร้าย ขนาด 30 (100) แอมป์ (งบ ทต.)      ของประชาชน ปลอดภัยในชีวิต

230/400 โวลต์ 3 เฟส 4 สาย 230/400 โวลต์ 3 เฟส ในพื้นที่ได้รับ และทรัพยสิ์น

พร้อมปักเสาพาดสาย ส าหรับ 4 สาย พร้อมปักเสา ความสะดวก

สถานีขนถา่ยขยะเทศบาล พาดสาย และปอ้งกนั

ต าบลเสาธงหิน หมู่ 5 การเกดิเหตุ

อันตราย

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






951.6  แผนงานเคหะและชุมชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการขยายเขตไฟฟา้ เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ทีแ่ละ เพิม่เสาและดวงโคม - - 2,000,000 ร้อยละ 80 ไฟฟา้สว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง

สาธารณะบริเวณคอนโดเกา่  ป้องกนัเหตุร้าย (งบ ทต.) ของประชาชน ป้องกนัการเกดิอนัตราย
ในพื้นที่ได้รับ ต่อชีวติและทรัพย์สินของ

ความสะดวก ประชาชน

และปอ้งกนั

การเกดิเหตุ

อันตราย

4 โครงการปรับปรุงดวงโคมไฟ เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ที่ ประชาชนได้รับความสะดวก - - - 150,000 ร้อยละ 80 ไฟฟา้สว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง

สาธารณะ บริเวณหมู่บ้าน และป้องกนัเหตุร้าย ปลอดภัยในช่วงเวลากลางคืน (งบ ทต.) ของประชาชน ป้องกนัการเกดิอนัตราย

กฤษดานคร 10 ในพื้นที่ได้รับ ต่อชีวติและทรัพย์สินของ

ความสะดวก ประชาชน

และปอ้งกนั

การเกดิเหตุ

อันตราย






961.6  แผนงานเคหะและชุมชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

5 โครงการติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ที่ ประชาชนได้รับความสะดวก - - - 10,000 ร้อยละ 80 ไฟฟา้สว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง

บริเวณบ่อบ าบัดน้ าเสีย และป้องกนัเหตุร้าย ปลอดภัยในช่วงเวลากลางคืน (งบ ทต.) ของประชาชน ป้องกนัการเกดิอนัตราย

หมู่บ้านมิตรประชา ในพื้นที่ได้รับ ต่อชีวติและทรัพย์สินของ

บริเวณคอสะพาน ความสะดวก ประชาชน

และปอ้งกนั

การเกดิเหตุ

อนัตราย

6 โครงการบ ารุงรักษาและ เพือ่บ ารุงรักษาและ ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้างในเขต 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 100 ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้าง กองช่าง

ปรับปรุงทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้าง ปรับปรุงทีดิ่นและส่ิง เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของทีดิ่นและ ในเขตเทศบาลต าบล

กอ่สร้างต่าง ๆ ทีเ่ป็น หมู่ที ่1 - 8 ส่ิงกอ่สร้าง เสาธงหินได้รับการ

สาธารณะประโยชน์ ใช้งานได้ บ ารุงรักษาและ

ตามปกติ ปรับปรุงให้มีสภาพที่

พร้อมใช้งาน






971.7  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฟืน้ฟสูมรรถภาพ 1.เพือ่เป็นการพฒันา ผู้สูงอายใุนเขตพืน้ที ่  450,000 450,000 450,000 450,000 600 คน 1. ผู้สูงอายไุด้รับการ กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอาย ุ คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คุ้มครอง ส่งเสริมและ

ทัง้ด้านสังคม วัฒนธรรม  ทัง้ 8 หมู่บ้าน   สนับสนุนในการพฒันา

สุขภาพกาย สุขภาพใจ ตนเอง

2.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ

ได้รับการพฒันาตนเอง 

ยกระดับจติใจ บ่มเพาะ

ลูกหลาน น าไปสู่สังคม

ทีแ่ขง็แรงในระดับประเทศ 

3.เพือ่สร้างความสัมพนัธ์

ระหว่างผู้สูงอายใุนชุมชน

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






981.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมยาเสพติด เพือ่ต่อต้านการใช้ ฝึกอบรมเด็กและเยาวชน 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ลดปัญหายาเสพติดใน กองการศึกษา

ส าหรับเด็กและเยาวชน ยาเสพติดในเด็ก และ ให้หลีกเล่ียงและมีจติ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้า สถานศึกษา และในพืน้ที่

เยาวชน ส านึกต้านยาเสพติดใน อบรมสามารถ เทศบาลต าบลเสาธงหิน

โรงเรียน จ านวน 2 แห่ง รู้วิธีหา่งไกล

โรงเรียนเฉลิมพระเกยีรติฯ  ยาเสพติด

โรงเรียนแกว้อนิทร์สุธาอทุิศ

2 โครงการจดังานวันเด็ก เพือ่ให้เด็กได้แสดงออกถงึ จดังานวันเด็กแห่งชาติ 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละ 95 เด็กได้แสดงออก และ กองการศึกษา

แห่งชาติ ความรู้ ความสามารถทาง ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของเด็ก เยาวชน พฒันาความรู้ ความ

ด้านต่าง ๆ เสาธงหิน และประชาชน สามารถมากยิ่งขึ้น

แสดงออกใน

ทางที่เหมาะสม

3 โครงการส่งเสริมนันทนาการ เพือ่จดักจิกรรมส่งเสริมให้ เด็กและเยาวชนในเขต 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 95 เด็ก และเยาวชนได้ท า กองการศึกษา

เด็กและเยาวชนได้มีทักษะ พืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของเด็ก กจิกรรมร่วมกนั

ในด้านต่าง ๆ เยาวชนที่เขา้ และสามารถน ากลับ

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)






991.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

(ต่อ) ร่วมโครงการ ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้

มีพฒันาการ

ด้าน อารมณ์

สังคม จิตใจ

4 โครงการฝึกสอนกฬีา 1. เพือ่ให้เด็กและเยาวชน จดัฝึกสอนให้ความรู้ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กและ 1. เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล เกี่ยวกบักฬีาให้กบัเด็ก (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เยาวชน ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

เสาธงหินได้ออกก าลังกาย และเยาวชนในเขตพืน้ที่ 30 คน ต าบลเสาธงหินได้ออก

และใช้เวลาว่างให้เป็น เทศบาลต าบลเสาธงหิน ร้อยละ 100 ก าลังกายและใช้เวลา

ประโยชน์ ห่างไกลยา จ านวน30 คน ของผู้ร่วม ว่างให้เป็นประโยชน์

เสพติด โครงการมี ห่างไกลยาเสพติด

2. เด็กและเยาวชนมี ร่างกาย 2. เด็กและเยาวชนมี

ทักษะในการเล่นกฬีา แข็งแรงขึ้น ทักษะในการเล่นกฬีา

ประเภทต่าง ๆ และประเภทต่างๆ 






1001.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

5 โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นน้ า เพือ่ให้เด็กและเยาวชนใน จดัฝึกสอนให้ความ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กและ 1. เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

ได้ปลอดภัย พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหนิ รู้เกี่ยวกบัทักษะการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เยาวชน ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

สามารถว่ายน้ าเป็น ว่ายน้ า หลักความปลอดภัย 30 คน ต าบลเสาธงหินได้ออก

สามารถช่วยเหลือตัวเอง ในการว่ายน้ า การช่วยเหลือ ร้อยละ 100 ก าลังกายและใช้เวลา

และผู้อื่นเมื่อประสบอบุัติ ตนเองและผู้อื่น ส าหรับ ของผู้ร่วม ว่างให้เป็นประโยชน์

เหตุทางน้ าได้ เด็กและเยาวชน โครงการมี ห่างไกลยาเสพติด

จ านวน 30 คน ร่างกาย 2. เด็กและเยาวชนมี

แข็งแรงขึ้น ทักษะในการเล่นกฬีา

และประเภทต่างๆ 

6 โครงการฝึกสอนศิลปะ เพือ่ให้เด็กและเยาวชนใน จดัฝึกสอนให้ความรู้ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 85 1. เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

ป้องกนัตัว พืน้ทีเ่ทศบาลต าบล เกี่ยวกบัศิลปะป้องกนั (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้า ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

เสาธงหินเรียนรู้ทักษะ ตัวให้กบัเด็กและเยาวชน ร่วมโครงการ ต าบลเสาธงหินได้

เมื่อเกดิเหตุร้ายกบั ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล มีทกัษะใน ใช้เวลาว่างให้เป็น

ตนเองได้ เสาธงหิน จ านวน 30 คน การปอ้งกันตัว ประโยชน์

จากการกระท า 2. เด็กและเยาวชนมี






1011.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

(ต่อ) ทกุรูปแบบ ทักษะในการป้องกนัตัว

7 โครงการจัดแข่งขันกีฬา จัดกิจกรรมการแข่งขัน เด็ก เยาวชน และ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ95 เด็ก เยาวชนและ กองการศึกษา

ฟุตซอลต้านภัยยาเสพติด กีฬาให้กับเด็ก เยาวชน ประชาชนในเขตพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ร่วม ประชาชนในเขตพืน้

และประชาชน เพือ่ให้เด็ก ต าบลเสาธงหิน โครงการ ทีเ่ทศบาลต าบล

เยาวชน และประชาชน มคีวามสามคัคี ประชาชนเสาธงหิน

ได้ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ และหา่งไกล ได้ออกก าลังกายและ

ยาเสพติด ใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์ห่างไกลยา

เสพติด

8 โครงการแขง่ขนักฬีาภายใน - เพือ่สร้างความสามัคคี ร่วมแข่งขันกฬีากบัหน่วยงาน 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 - มีความสามัคคีและ กองการศึกษา

และภายนอกหน่วยงาน ในหมู่คณะ 1. ร่วมแขง่ขนักฬีา (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของพนักงาน สุขภาพแขง็แรง

ราชการและองค์กรเอกชน - เพือ่สนับสนุนให้ ภายนอกองค์กร เทศบาล และ - ประชาชนทัว่ไปได้

ประชาชนมีทัศนคติทีดี่ 2. กฬีาชุมชน/หมู่บ้าน ประชาชน ร่วมแขง่ขนักฬีา

ต่อเทศบาล 3.แขง่ขนักฬีาฟตุบอล กฬีา มคีวามสามคัคี และใช้เวลาว่างให้






1021.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

(ต่อ) - เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ พฒันาคนนนทบุรีคัพ และสุขภาพ เป็นประโยชน์มีความ

เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 4.แขง่ขนัมหกรรมกฬีา แข็งแรง สามัคคีในหมู่คณะ

- เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ ท้องถิ่นไทคัพ ระหว่างเทศบาลกบั

ทักษะในการเล่นกฬีา 5. แขง่ขนักฬีาสัมพนัธ์ ชุมชน และเชื่อมความ

และเชื่อมสัมพนัธ์กบั ท้องถิ่นนนท์ สามัคคีนอกองค์กร

หน่วยงานอื่น 6. แขง่ขนักฬีาฟตุบอล

มวลชนอ าเภอบางใหญ่คัพ






1031.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงผิวแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงผิวแอสฟลัท์ติก 3,100,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟลัท์ติกคอนกรีต ถนน ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต (พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

กฤษดานคร 10 และซอย ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว 7,589.71 ตารางเมตร) สัญจรไป - มา

แยก หมู่ที ่7

2 โครงการปรับปรุงฝาท่อระบาย เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง เปล่ียนฝาเหล็กหล่อเหนียว 1,700,000 - - - 112 ฝา การระบายน้ าไหล กองช่าง

น้ าเหล็กหล่อเหนียว ถนน ระบายน้ าได้อยา่งสะดวก จ านวน 112 ฝา (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหาน้ า

มิตรประชา ซอยที ่1 และ ท่วมขงั

ซอยที ่2 หมู่ที ่8

3 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ให้บรรเทาปัญหา กอ่สร้างถนน คสล. ขนาด 2,400,000 - - - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

คสล. และวางท่อระบายน้ า น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ 5.00 เมตร ยาว 300.00 (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

ถนนซอยหมู่บ้านบางใหญ่ ได้อยา่งสะดวก เมตร พร้อมวางท่อระบาย น้ าท่วมขงั

วิลเลจ น้ า 1 ฝ่ัง ขนาดเส้นผ่าน

ศูนยก์ลาง 0.40 เมตร

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 

ตวัชี้วัด

 (KPI)






1041.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 

ตวัชี้วัด

 (KPI)

4 โครงการปรับปรุงผิวแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต 600,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟลัท์ติกคอนกรีต ซอยแม่ ส าหรับใช้ในการคมนาคม พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,394.00 (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ส าเนียง หมู่ที ่3 ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว ตารางเมตร หนา 0.05 เมตร สัญจรไป - มา

5 โครงการกอ่สร้างถนนคสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน กอ่สร้างถนนคสล. กว้าง 1,000,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ซอยนามชุ่ม 1 หมู่ที ่8 ส าหรับใช้ในการคมนาคม 6.00 เมตร ยาว 179.00 (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว  เมตร หนา 0.15 เมตร สัญจรไป - มา

พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า

 1,020.00 ตารางเมตร

6 โครงการกอ่สร้างถนน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน กอ่สร้างถนนคสล. ขนาด 600,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

เทิดพระเกยีรติ ซอย 8 ส าหรับใช้ในการคมนาคม กว้าง 4 เมตร ยาว 144.00 (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ต่อจากถนนคสล.เดิม ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว เมตร  หนา 0.15 เมตร สัญจรไป - มา

หมู่ที ่8 หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า  

576.00 ตารางเมตร






1051.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 

ตวัชี้วัด

 (KPI)

7 โครงการยกระดับถนน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ยกระดับถนนแอสฟลัท์ติก 900,000 - - - 5 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟลัท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีตหมู่บ้านมิตรประชา (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

หมู่บ้านมิตรประชา ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว ซอย 1,1/2,1/3,1/4,1/5 สัญจรไป - มา

หมู่ที ่8 หนา 0.05 เมตร พื้นที่ไม่น้อย

กว่า 2,100.00 ตารางเมตร

8 โครงการกอ่สร้างปรับปรุง เพือ่ให้บรรเทาปัญหา กอ่สร้างปรับปรุงวางท่อ 500,000  -  -  - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

วางท่อระบายน้ า คสล. หมู่ น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ ระบายน้ า คสล. ขนาดเส้น (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

บ้านมิตรประชาจากถนน ได้อยา่งสะดวก ผ่านศูนยก์ลาง 0.40 เมตร น้ าท่วมขงั

หมู่บ้านบางใหญ่ซิต้ีถงึทางโค้ง ยาว 116.00 เมตร

9 โครงการกอ่สร้างขยายไหล่ เพือ่ให้บรรเทาปัญหา กอ่สร้างขยายไหล่ทางพร้อม 600,000  -  -  - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

ทางพร้อมรางวี คสล. ถนน น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ รางวี คสล. ขนาดกว้าง (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

ซอยหมู่บ้านบางใหญ่วิลเลจ ได้อยา่งสะดวก 1.50 เมตร ยาว 325.00 น้ าท่วมขงั

เมตร พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า

487.50 ตารางเมตร






1061.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
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10 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน เพือ่ป้องกนัถนนและ เขื่อนกนัดิน คสล. 2,400,000 - - - 1 เขื่อน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเลียบคลองรางเสือปลา ตล่ิงพงั ความยาว 159.00 ม. (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

เกา่บริเวณตรงขา้มบ้านก านัน ทรัพยสิ์น

สมพงษ์ หมู่ 8

11 โครงการกอ่สร้างสนามเปตอง เพือ่ให้ประชาชนได้มีทีอ่อก จ านวน  1  แห่ง 50,000 - - - 1 แห่ง สร้างกจิกรรมในชุมชน กองช่าง

หมู่บ้านเอื้ออาทร ก าลังกาย (งบ ทต.) ให้มาสนใจด้านกีฬา และ

ห่างไกลสารเสพติด

12 โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก 900,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีตพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง 

ถนนซอยวัดเสาธงหินถึง ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 2,210 ตารางเมตร สัญจรไป - มา

สะพานคลองบางโพ หนา 0.05 เมตร

13 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 6,200,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง 
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ทางแยกถนนแก้วอินทร์ ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 15,419 เมตร สัญจรไป - มา

ถึงถนนเทศบาลต าบล

เสาธงหิน

14 โครงการกอ่สร้างสะพาน เพื่อให้ประชาชนได้มีสะพาน สะพานทางเดินเท้า กว้าง  - 1,350,000 - - 1 สะพาน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ทางเดินเท้าเลียบคลอง ส าหรับใช้ในการคมนาคม 1.40 เมตร ยาว 192.00  (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

บางพทุรา บริเวณ รพ. ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว เมตร หนา 0.10 เมตร สัญจรไป - มา

ส่งเสริมสุขภาพต าบล

เสาธงหินถงึบ้านนางชูไทย 

หมู่ 5

15 โครงการกอ่สร้างเขื่อน คสล. เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างเขื่อนคสล. - 5,000,000 - - 1 เขื่อน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเทิดพระเกยีรติ ซอย 8 และตล่ิงพงั ความยาว 329.00 เมตร (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

ริมคลองรางเสือปลาเกา่ ทรัพยสิ์น

หมู่ที ่8
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16 โครงการกอ่สร้างวางท่อ เพือ่ให้บรรเทาปัญหา ท่อระบายน้ า คสล.พร้อม - 1,200,000 - - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

ระบายน้ า คสล.พร้อมบ่อ น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ บ่อพกั หมู่ที ่5 เส้นผ่าศูนย์ (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

พกับริเวณสามแยกหน้า ได้อยา่งสะดวก กลาง 0.40 ม. ยาว 280.00 น้ าท่วมขงั

โรงเทียน ถงึคลองขื่อลัด เมตร

17 โครงการวางท่อระบายน้ า เพือ่ให้บรรเทาปัญหา ท่อระบายน้ า คสล.พร้อม - 5,800,000 - - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

คสล. พร้อมบ่อพกัซอย น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ บ่อพกัท่อ คสล.ขนาดเส้น (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

แสวงแสงแป้น บริเวณ ได้อยา่งสะดวก ผ่าศูนยก์ลาง 0.60 ม. น้ าท่วมขงั

สามแยกจากแนวท่อเดิมถงึ ความยาวรวม 960.00 ม. 

สุดเขต ทัง้ 2 ฝ่ัง หมู่ 5, หมู่ 8

18 โครงการวางท่อระบายน้ า เพือ่ให้บรรเทาปัญหา ท่อระบายน้ า คสล.  - 2,000,000 - - 1 เส้น การระบายน้ าไหล กองช่าง

คสล. พร้อมบ่อพกัถนน น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ พร้อมบ่อพกั หมู่ที ่8 (งบ ทต.) สะดวกลดปัญหา

เทิดพระเกยีรติ 2 บริเวณ ได้อยา่งสะดวก เส้นผ่าศูนยก์ลาง 0.40 ม. น้ าท่วมขงั

บ้านเช่าลุงเบิม้ ถงึคลอง ยาว 490.00  ม. 

รางเสือปลาเกา่ หมู่ 8
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19 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างเขื่อนกนัดิน - - 1,700,000 - 1 เขื่อน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเลียบคลองรางเสือปลา และตล่ิงพงั ความยาว 109.00 เมตร (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

ใหม่บริเวณหลังโรงงานเทียน ทรัพยสิ์น

20 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างเขื่อนกนัดินพร้อม - - 100,000 - 1 เขื่อน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

พร้อมประตูปิด - เปิด ท่อ และตล่ิงพงั ประตูปดิ - เปดิ ทอ่ระบายน้ า (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

ระบายน้ าบริเวณโค้งบ่อน้ า หมู่บ้านมิตรประชา จ านวน ทรัพยสิ์น

หมู่บ้านมิตรประชา 1 จดุ

21 โครงการกอ่สร้างปรับปรุง เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ปรับปรุงผิวแอสฟลัท์ติก - - 900,000 - 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ความสะดวกจากการใช้ คอนกรีตหนา 0.05 เมตร (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ถนนเทิดพระเกยีรติ 2 เส้นทางสัญจร ไป - มา พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า สัญจรไป - มา

จากทางแยกโรงงานเฟอร์นิเจอร์ 1,928.00 ตารางเมตร

ถงึบ้านนางราตรี  บุญนิ่ม
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22 โครงการปรับปรุงทางเดินเท้า เพือ่จดัระเบียบทางเดินเท้า ทางเดินเท้าขนาดกว้าง - - - 1,000,000 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

บริเวณทีว่่าการอ าเภอบางใหญ่ ให้ประชาชนมีทางเดินเท้า 2.5 เมตร  ความยาวรวม (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ส านักงานทีดิ่น , ส านักงาน ส าหรับใช้ในการสัญจรได้ 334.00 เมตร สัญจรไป - มา

อตุสาหกรรม อยา่งสะดวกรวดเร็ว

23 โครงการตีเส้นจราจรถนน เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ตีเส้นจราจรถนนสาย - - - 300,000 1 เส้น ประชาชนได้รับความ กองช่าง

สายแกว้อนิทร์ หมู่ที ่5 ความสะดวกจากการใช้ แกว้อนิทร์ (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

เส้นทางสัญจร ไป - มา สัญจรไป - มา

24 โครงการติดต้ังสัญญาณไฟ เพือ่เป็นสัญญาณเตือน จ านวน 5 จดุ - - - 100,000 5 จุด ประชาชนได้รับความ กองช่าง

กระพริบ หมู่ที ่1 - 8 ตามจดุเส่ียงในเส้นทาง (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

และลดปัญหาจากอบุัติเหตุ สัญจรไป - มา

25 โครงการติดต้ังกระจก เพือ่ลดปัญหาอบุัติเหตุ จ านวน 6 จดุ - - - 100,000 6 จุด ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ส่องโค้ง ตามจดุเส่ียงภัยจากการ (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

ใช้เส้นทางสัญจร ไป - มา สัญจรไป - มา
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26 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนั เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างเขื่อนกนัดินเลียบ - - - 500,000 2 เขื่อน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ดินเลียบคลองบางโพ บริเวณ และตล่ิงพงั คลองบางโพ บริเวณ (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

หมู่บ้านแกว้ถาวร ซอย 6 หมู่บ้านแกว้ถาวร ซอย 6 ทรัพยสิ์น

และซอย 8 และซอย 8 ความยาว

22.00 เมตร

27 โครงการกอ่สร้างสะพาน เพือ่ให้ประชาชนได้รับ กอ่สร้างสะพานทางเดินเท้า - - - 300,000 1 สะพาน ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ทางเดินเท้า คสล. เลียบ ความสะดวกจากการใช้ คสล. ขนาดกว้าง 1.40 (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

คลองบางเด่ือจากทางแยก เส้นทางสัญจร ไป - มา เมตร ยาว 42.00 เมตร สัญจรไป - มา

เดิมถงึบ้านนายธงชัย หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า

วงศ์คล้าย 58.80 ตารางเมตร

28 โครงการกอ่สร้างประตู เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างประตูระบายน้ า - - - 12,000,000 1 จุด ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ระบายน้ าคลองบางโพ และตล่ิงพงั คลองบางโพ บริเวณปาก (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

บริเวณปากคลองบางโพ คลองบางโพ จ านวน 1 จดุ ทรัพยสิ์น
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29 โครงการกอ่สร้างประตู เพือ่ป้องกนัถนน กอ่สร้างประตูระบายน้ า - - - 15,000,000 1 จุด ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ระบายน้ าคลองบางพทุรา และตล่ิงพงั คลองบางพทุรา จ านวน (งบ ทต.) ปลอดภัยในชีวิตและ

1 จดุ ทรัพยสิ์น

30 โครงการการวางและ เพือ่พฒันาบุคลากรของ  เจา้หน้าทีท่ีเ่กี่ยวขอ้ง 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 95 เจา้หน้าทีไ่ด้รับความรู้ กองช่าง

ปรับปรุงผังเมืองรวม และ อปท.ให้มีความรู้การจดัท า (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของการจดั และมีความเขา้ใจในงาน

การจดัท าค่าพกิดัแนวเขต ผังเมือง  และการจดัท าค่า ท าค่าพกิัด ด้านการปรับปรุงผังเมือง

การปกครองขององค์กร พกิดัแนวเขตการปกครอง และการวาง รวมเมือง/ชุมชน  และ

ปกครองส่วนท้องถิ่น ผังเมืองมี การจดัท าค่าพกิดัแนว

ประสิทธภิาพ เขตการปกครอง

31 โครงการบ ารุงรักษาและ เพือ่บ ารุงรักษาและ ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้างในเขต 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ 100 ทีดิ่นและส่ิงกอ่สร้าง กองช่าง

ปรับปรุงทีดิ่นและส่ิงกอ่ ปรับปรุงทีดิ่นและส่ิง เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของทีดิ่นและ ในเขตเทศบาลต าบล

สร้าง กอ่สร้างต่าง ๆ ทีเ่ป็น หมู่ที ่1 - 8 ส่ิงกอ่สร้าง เสาธงหินได้รับการ

สาธารณะประโยชน์ ใช้งานได้ บ ารุงรักษาและ

ตามปกติ ปรับปรุงให้มีสภาพที่

พร้อมใช้งาน






1131.10 แผนงานงบกลาง

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสร้างหลักประกนั เพือ่ตอบสนองนโยบาย  - ขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ 27,432,000 29,300,000 31,000,000 32,000,000 พ.ศ.2561=3,900 คน ผู้สูงอายใุนเขตเทศบาล กองสวัสดิการฯ

รายได้ผู้สูงอายุ รัฐบาลให้ผู้สูงอายเุขา้ถงึ ตามนโยบายของรัฐ (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) พ.ศ.2562=4,300 คน ทีข่ึ้นทะเบียนผู้สูงอาย ุ

สิทธิประโยชน์ได้อยา่ง  - จดัให้มีสวัสดิการเบีย้ พ.ศ.2563=4,700 คน แล้วได้รับสวัสดิการ

ทัว่ถงึ ยงัชีพผู้สูงอายสุ าหรับผู้ที่ พ.ศ.2564=5,000 คน เบีย้ยงัชีพครบถว้น

มีอายต้ัุงแต่ 60 ปีขึ้นไป ตามนโยบายของรัฐ

ทีม่ีภูมิล าเนาในเขตเทศบาล 

และได้รับขึ้นทะเบียน

2 โครงการสนับสนุนการเสริม 1) เพือ่ช่วยเหลือคนพกิาร  - ขึ้นทะเบียนคนพกิาร 4,800,000 5,760,000 6,720,000 7,680,000 พ.ศ.2561=500 คน 1. ช่วยเหลือคนพกิาร กองสวัสดิการฯ

สร้างสวัสดิการทางสังคมให้ ทีม่ีรายได้ไม่เพยีงพอแก่ ตามโครงการจดัสวัสดิการ (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) (งบ อดุหนุน) พ.ศ.2562=600 คน ให้สามารถด าเนินชีวิต

แกผู้่พกิารหรือทุพพลภาพ การยงัชีพหรือถกูทอดทิง้ เบีย้ความพกิารตาม พ.ศ.2563=700 คน ได้ในเบือ้งต้น

หรือขาดผู้อปุการะเล้ียงดู นโยบายรัฐบาล พ.ศ.2564=800 คน 2. ผู้พกิารและคนใน

หรือไม่สามารถประกอบ  - จดัให้มีสวัสดิการเบีย้ ครอบครัวมีขวัญ

อาชีพเล้ียงตนเองได้ ความพกิารให้แกผู้่ทีไ่ด้ ก าลังใจในการด ารง

รับการขึ้นทะเบียน ชีวิต

คนพกิาร

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






1141.10 แผนงานงบกลาง

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 2) เพือ่ตอบสนองนโยบาย 3. คนพกิารในเขต

รัฐบาลให้คนพกิารเขา้ถงึ เทศบาลทีข่ึ้นทะเบียน

สิทธิประโยชน์ได้อยา่ง คนพกิารแล้วได้รับ

ทัว่ถงึ สวัสดิการเบีย้ความ

พกิารครบถว้นตาม

นโยบายรัฐบาล

3 โครงการคุ้มครองชีวิต เพือ่เป็นการเตรียมความ ประชาชนในเขตพืน้ที่ - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000 1.ผู้สูงอายแุละ กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอาย ุ(และทุกคน) พร้อมในการป้องกนัและ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน ประชาชนมีหลักประกนั

ล่วงหน้าในสถานการณ์ที่ หลีกเล่ียงความสูญเสียที่ ทัง้  8  หมู่บ้าน มีความปลอดภัย

มีภัยพบิัติ จะเกดิขึ้นต่อชีวิตทรัพยสิ์น 2.มีแนวทางปฏิบัติ

และวิถชีีวิตของประชาชน และบุคคลต่างๆ

ในสถานการณ์ทีม่ีภัยพบิัติ ในสังคมสามารถเขา้มา

ทางธรรมชาติ มีส่วนร่วมในการท า

หน้าทีเ่ป็นอาสาสมัคร

ได้อยา่งกว้างขวาง






1151.10 แผนงานงบกลาง

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

4 โครงการเบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือ ผู้ป่วยเอดส์ทีม่ีหนังสือ 210,000 210,000 210,000 210,000 พ.ศ.2561=35 คน 1.ผู้ป่วยได้รับการ กองสวัสดิการฯ

ผู้ป่วยเอดส์ในเขตพืน้ที่ รับรองแพทย ์ในเขตพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) พ.ศ.2562=35 คน ช่วยเหลือดูแลจาก

ทีย่ากจน ไม่สามารถ เทศบาลต าบลเสาธงหิน พ.ศ.2563=35 คน ภาครัฐ

ประกอบอาชีพเล้ียง พ.ศ.2564=35 คน 2.ผู้ป่วยมีคุณภาพ

ตนเองได้ ชีวิตดีขึ้น

5 โครงการจดัการจราจรใน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ ภายในเขตเทศบาลต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 1.ประชาชนได้รับความ ส านักปลัดฯ

เขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน ในด้านการจราจรและ เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของประชาชน ปลอดภัยในการสัญจร

ลดอบุัติเหตุทางถนน ได้รับความ ไปมา

ปลอดภยัด้าน 2.พืน้ทีใ่นเขตเทศบาล

การจราจร มีความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย

6 โครงการเงินสมทบหลัก เพือ่สมทบระบบหลัก ภายในเขตเทศบาลต าบล 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 อุดหนุน สปสช.เทศบาลต าบล กองสาธารณสุขฯ

ประกนัสุขภาพในระดับ ประกนัสุขภาพในระดับ เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) งบประมาณ เสาธงหินได้จดั

ท้องถิ่นหรือพืน้ทีเ่ขต ท้องถิ่นหรือพืน้ทีเ่ทศบาล ใหเ้ปน็ไป กจิกรรมโครงการ






1161.10 แผนงานงบกลาง

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ต าบลเสาธงหิน เปน็ตาม ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อ

ร้อยละของ ประชาชนในเขต

ส านักงาน พืน้ทีเ่ทศบาลฯ

กองทนุ

หลักประกัน

สุขภาพ

แหง่ชาติ

ก าหนด






117ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2 เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

2.1  แผนงานเคหะและชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการผ้าป่ารีไซเคิล ส่งเสริมให้มีการคัดแยก จดักจิกรรมผ้าป่ารีไซเคิล 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดปริมาณ ประชาชนในพืน้ทีม่ี กองสาธารณสุขฯ

ขยะในชุมชน ในชุมชน (ขยะรีไซเคิล (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ขยะชุมชน มีความตระหนักและ

แลกพนัธุก์ล้าไม้) ได้มากขึ้น รู้วิธีการคัดแยกขยะ

ร้อยละ70 เพิม่พืน้ทีสี่เขยีวใน

เขตทต.เสาธงหิน

2 โครงการเลิกใช้ไม่ไร้ค่า ส่งเสริมให้มีการใช้ จดักจิกรรมต้ังกล่องรับ 50,000 50,000 50,000 50,000 ปริมาณ ประชาชนในพืน้ที่ กองสาธารณสุขฯ

ทรัพยากรอยา่งคุ้มค่า บริจาคอลูมิเนียมน าไป (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) อลูมิเนียม ตระหนักใช้ทรัพยากร

บริจาคเพือ่ท าขาเทียม ที่น าไป อยา่งคุ้มค่า

บริจาค

เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 20

2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก






1182.1  แผนงานเคหะและชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

3 โครงการธนาคารรีไซเคิล  -เพือ่ส่งเสริมให้มีการ  -จดักจิกรรมอบรมให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณขยะ  -ขยะในชุมชนได้รับ กองสาธารณสุขฯ

คัดแยกขยะในชุมชน ความรู้ในเร่ืองการคัด (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในชุมชน การจดัการอยา่งถกูวิธี

 -เพือ่ลดปริมาณขยะใน แยกขยะชุมชนจาก ต้นแบบ  -ปริมาณขยะชุมชน

ชุมชน ต้นทาง ลดลง ลดลง

 -จดัต้ังธนาคารรีไซเคิล ร้อยละ60  -สมาชิกของธนาคาร

ในชุมชนต้นแบบ มีรายได้เพิม่ขึ้น

4 โครงการเสาธงหินสวยใส  -เพือ่ปลูกจติส านึกในการ  -จดักจิกรรมประชาสัมพนัธ์ 200,000 200,000 200,000 200,000 สามารถเพิม่  -ขยะและของเสีย กองสาธารณสุขฯ

ไร้มลพษิคืนชีวิตสู่สังคม คัดแยกขยะมูลฝอย และอบรมให้ความรู้เร่ือง (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ประสิทธิภาพ ชุมชนได้รับการบริหาร

 -เพือ่รณรงค์ให้มีการ การจดัการขยะมูลฝอย การบริหาร จดัการอยา่งถกูวิธี

คัดแยกขยะ ขยะติดเชื้อและของเสีย จัดการขยะ  -ประชาชนมีความรู้

อนัตรายจากชุมชน และของเสีย ความเขา้ใจทีถ่กูต้องใน

 -การรณรงค์อยา่งมีส่วน ชุมชนได้ การคัดแยกขยะ

ร่วมในการจดัการขยะ ร้อยละ75  -สามารถลดขยะและ

อยา่งถกูหลักสุขาภิบาล ของเสียอนัตรายจาก

ชุมชนได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ






1192.1  แผนงานเคหะและชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

5 โครงการค่าใช้จา่ยในการ เพือ่อดุหนุนกจิการก าจดั อดุหนุนกจิการก าจดั 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 สามารถ มีสถานทีใ่นการก าจดั กองสาธารณสุข ฯ

ด าเนินงานอดุหนุนกจิการ ขยะให้กบั อบจ.นนทบุรี ขยะให้กบั อบจ.นนทบุรี (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ก าจัดขยะ ขยะมูลฝอย

ก าจดัขยะให้กบัอบจ.นนทบุรี และทีก่ าจดัขยะ และเอกชนจ านวน มูลฝอยได้

และทีท่ิง้ขยะเอกชน ของเอกชน 1 คร้ัง/เดือน ร้อยละ 80

6 โครงการเครือขา่ยสร้าง  -เพือ่ส่งเสริมให้เกดิการ  -จดักจิกรรมอบรมให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ70  -มีเครือขา่ยในการ กองสาธารณสุขฯ

สุขภาพลดมลพษิ เพือ่ชีวิต ตระหนักถงึผลกระทบ ความรู้กบัผู้น าชุมชน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของผู้เข้า แกป้ัญหาส่ิงแวดล้อม

ทีย่ั่งยนื จากปัญหาส่ิงแวดล้อม ชุมชน นิติบุคคล หมู่บ้าน รับการ ทีเ่ขม้แขง็และยั่งยนื

ทีส่่งผลต่อสุขภาพ สถานประกอบการและ อบรม  -ประชาชนในพืน้ที่

 -เพือ่สร้างแกนน าและ ประชาชนทัว่ไป ตระหนัก มีส่วนร่วมในการช่วย

ชุมชนต้นแบบในการ  -จดัอบรมให้ความรู้เกี่ยว ถึงปญัหา แกไ้ขปัญหา

รักษาส่ิงแวดล้อม กบับทบาทหน้าทีข่อง ส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม

แหล่งก าเนิดมลพษิ

ตามมาตรา 80 แห่ง 

พรบ.ส่งเสริมและรักษา

คุณภาพส่ิงแวดล้อม

แห่งชาติ พ.ศ.2535






1202.1  แผนงานเคหะและชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

7 โครงการคนรุ่นใหม่ หัวใจ เพือ่ส่งเสริมการมี จดักจิกรรมรณรงค์ให้ 50,000 50,000 50,000 50,000 เยาวชน เยาวชนในพืน้ที ่ทต. กองสาธารณสุขฯ

สีเขยีว ส่วนร่วมในการช่วยลด เยาวชนมีส่วนร่วมในการ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ในพื้นที่ เสาธงหินเห็นความ

ภาวะโลกร้อน ช่วยลดภาวะโลกร้อน มีส่วนร่วม ส าคัญและมีส่วนร่วม

ในการลด ในการช่วยลดภาวะ

ภาวะโลก โลกร้อน

ร้อนเพิม่ขึน้

ร้อยละ50






1211.2  แผนงานการเกษตร

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการคลองสวยสะอาด เพือ่ดูแลรักษาความ ตรวจสอบคุณภาพน ้าใน 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 90  -แหล่งน ้าสาธารณะ กองสาธารณสุข ฯ

ใสได้มาตรฐาน สะอาดแหล่งน ้าสาธารณะ แหล่งน ้าสาธารณะและ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของคลอง และคลองในพื นทีม่ี

และคลองให้มีคุณภาพ คลองให้มีคุณภาพตาม และแหล่งน ้า ความสะอาดสวยงาม

ตามมาตรฐาน มาตรฐาน สาธารณะ  -คุณภาพน ้าในคลอง

ในพื นทีม่ี และแหล่งน ้าสาธารณะ

มาตรฐาน อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

2 โครงการเสาธงหินร่วมใจ เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ จัดฝึกอบรมและศึกษา 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ90 ประชาชน เครือข่าย กองสาธารณสุข ฯ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เสริมสร้างความตระหนัก ดูงานเพือ่เสริมสร้าง (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของผู้เข้ารับ อาสาสมัครฯ เยาวชน

และส่ิงแวดล้อม ในการอนุรักษ์ทรัพยากร ความตระหนักในการ การอบรม มีความรู้ความเข้าใจ

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์ทรัพยากร ตระหนักถงึ และตระหนักถึงความ

แก่เครือข่ายอาสาสมัครฯ ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ความส้าคัญ ส้าคัญในการอนุรักษ์

เยาวชนและประชาชน ในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ

ทัว่ไป ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม

ธรรมชาติ

 

ตวัชี้วัด

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)






1221.2  แผนงานการเกษตร

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 

ตวัชี้วัด

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

3 โครงการเปล่ียนน ้าเสีย เป็น  -เพือ่ลอกขยะ วัชพืชใน ลอกขยะและวัชพืชใน 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ85  -คลอง ล้ารางและ กองสาธารณสุข ฯ

น ้าใสด้วยน ้าใจชาวเสาธงหิน คลองฯ และล้าราง คลอง ล้ารางและแหล่งน ้า (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของคลอง แหล่งน ้าสาธารณะใน

สาธารณะในพื นที่ สาธารณะในพื นทีเ่ทศบาล ล้ารางและ พื นทีม่ีความสะอาด

เทศบาลต้าบลเสาธงหิน ต้าบลเสาธงหิน แหล่งน ้า  -น ้าในล้าคลอง ล้าราง

 -เพือ่บ้าบัดน ้าหลังการ สาธารณะ และแหล่งน ้าสาธารณะ

ตรวจสอบคุณภาพน ้า ในพื นที่ มีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์

ไม่มีการ มาตรฐาน

หมักหมม

ของขยะ

และวัชพืช

4 โครงการหน้าบ้านชวนมอง เพือ่รณรงค์ประชาสัมพันธ์ จัดกิจกรรมรณรงค์ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ60 ประชาชนทีอ่าศัยอยู่ กองสาธารณสุข ฯ

ริมคลองงามตา ไม่ให้มีการทิ งขยะ ประชาสัมพันธ์ไม่ทิ งขยะ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ของปริมาณ ริมคลองและแหล่งน ้า

ลงคลองและแหล่งน ้า ลงคลองและแหล่งน ้า ขยะในคลอง สาธารณะมีส่วนร่วมใน

สาธารณะ สาธารณะ และแหล่งน ้า การดูแลรักษาแหล่งน ้า

สาธารณะมี ให้มีความสะอาด

ปริมาณลดลง สวยงาม






123ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาเป็นเมอืงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่คุีณภาพ

                                และมมีาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ไดม้าตรฐานและมมีลูค่าเพ่ิม

3.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่ว 1.เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ ท าแผ่นพบัประชาสัมพนัธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 มีจ านวน ประชาชนได้ทราบ กองวิชาการ ฯ

ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน แหล่งท่องเทีย่วในพืน้ที่ แหล่งท่องเทีย่วในเขต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) นักท่องเที่ยว ขอ้มูลของแหล่ง

ต าบลเสาธงหิน ต าบลเสาธงหิน เพิ่มขึ้น ท่องเทีย่วในเขต

2.เพือ่กระตุ้นเศรษฐกจิ ร้อยละ 60 เทศบาลต าบล

เสาธงหิน

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ไดม้าตรฐานและมมีลูค่าเพ่ิม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า






1243.2  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนการ 1. เพือ่สนับสนุนการด าเนิน ประชาชนในเขตพืน้ที่ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ศูนยก์ารเรียนรู้เป็น กองสวัสดิการ ฯ

ด าเนินงานศูนยก์ารเรียนรู้ งานของศูนยก์ารเรียนรู้ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในเขต ไปอยา่งมีประสิทธิภาพ

หลักปรัชญาเศรษฐกจิ หลักปรัชญาเศรษฐกจิ เทศบาล และยั่งยนื

พอเพยีง เทศบาลต าบล พอเพยีง เทศบาลต าบล ร้อยละ 50 2.ผู้สูงอาย ุเด็กและ

เสาธงหิน หมู่ 5 เสาธงหิน หมู่ 5 ยึดหลัก เยาวชน สตรี และ

2. จดัให้มีการอบรมให้ เศรษฐกิจ ประชาชนทัว่ไป

ความรู้กบัผู้สูงอาย ุ พอเพยีง ได้รับความรู้ ปลูกฝัง

นักเรียน เด็กและเยาวชน ในการด ารง และน าความรู้ตามหลัก

สตรี ประชาชนทัว่ไปให้ ชีวติ ปรัชญาเศรษฐกจิ

ได้รับความรู้ตามหลัก พอเพยีงไปใช้ในชีวิต

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง ประจ าวัน

3.เพือ่พฒันาเป็นแหล่ง 3.อนุรักษ์พืน้ทีสี่เขยีว

ท่องเทีย่วเชิงนิเวศรองรับ ในเขตเมือง

นักท่องเทีย่วทัง้ในและ

นอกพืน้ที่

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)






1253.2  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

2 โครงการสนับสนุนกลุ่ม 1.เพือ่เป็นการเสริมทักษะ ประชาชนในเขตพืน้ที ่ 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 1.ประชาชนมีความรู้ กองสวัสดิการ ฯ

ประชาชนในชุมชนเขต ฝีมือแรงงานและฝึกอบรม เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของกลุ่ม สามารถต่อยอดเป็น

เทศบาลต าบลเสาธงหิน อาชีพให้ประชาชน ทัง้ 8 หมู่ ประชาชน อาชีพ

2.เพือ่เป็นการแกไ้ข ได้รับการ 2.ประชาชนได้รับ

ปัญหาความยากจน ฝึกอบรม ทักษะความรู้ในงาน

สร้างความเขม้แขง็ของ อาชีพ อาชีพ

ชุมชน

3.เพือ่เป็นการเพิม่รายได้

หรือลดรายจ่ายในครอบครัว

3 โครงการส่งเสริมเผยแพร่ 1.เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มสินค้า  OTOP 10,000 10,000 10,000 10,000 สินค้า 1.สร้างความเขม้แขง็ กองสวัสดิการ ฯ

การจ าหน่ายสินค้า OTOP กระบวนการพฒันาท้องถิ่น วิสาหกจิชุมชน และผลิต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) OTOP ให้กบัชุมชน

สร้างชุมชนให้เขม้แขง็ ภัณฑ์ชุมชน ในพื้นที่ 2.เสริมสร้างโอกาส

พึง่ตนเองได้ ได้รับการ และช่องทางตลาดให้

2.เพือ่ให้ประชาชนมี ส่งเสริม กลุ่มผู้ผลิต 

ส่วนร่วมในการสร้างงาน ร้อยละ 50 ผู้ประกอบการพบผู้ซ้ือ

สร้างอาชีพสร้างรายได้ 






1263.2  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณและทีม่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

(ต่อ) และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนดีขึ้น

4 โครงการเพิม่ศักยภาพการ เพือ่เตรียมความพร้อม จดัอบรมให้ความรู้แก่ 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้ารับการ ผู้ประกอบการ กองสวัสดิการ ฯ

แขง่ขนัให้กบัผู้ประกอบ ของผู้ประกอบการค้าปลีก ผู้ประกอบการค้าปลีกฯ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมีความรู้ ร้านค้าปลีกมี

การค้าปลีก ในเขตพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน จ านวน 30 ราย ในการน าไป ความพร้อมในการท า

ให้อยู่ร่วมกบัสภาพสังคม ปรับใช้กับ ธุรกจิให้สามารถคงอยู่

ธุรกจิยคุใหม่ การประกอบ ต่อไป

ธุรกิจเพิ่มขึ้น

ร้อยละ 60






1273.3  แผนงานการเกษตร

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร 1.เพือ่ให้เกษตรกรมี กลุ่มเกษตรกร,กลุ่มอาชีพ  10,000 10,000 10,000 10,000 กลุ่มเกษตกร 1. ผลผลิตมีความ กองสวัสดิการ ฯ

ใช้สารอนิทรียท์ดแทนสาร ความรู้ความเขา้ใจใน และประชาชนทัว่ไป (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) กลุ่มอาชีพ ปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

เคมี การผลิตและการใช้ 20 คน และประชาชน รสชาติดี มีคุณภาพ 

สารอนิทรียอ์ยา่งมี ได้รับความรู้ 2. เกษตร และผู้บริโภค

ประสิทธิภาพ เพิ่มขึ้น มีสุขอนามัยดีขึ้น 

2.เพือ่พฒันาเป็น ร้อยละ 60 3. ฟืน้ฟดิูน และ รักษา

กลุ่มเกษตรอนิทรีย์ ส่ิงแวดล้อมให้ดีขึ้น มี

ในอนาคต  ความยั่งยนืทาง

การเกษตร  

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

งบประมาณและทีม่า






128ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน

4.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดัการเลือกต้ังใน เพือ่ให้เทศบาลต าบล จดัการเลือกต้ังในระดับ 1,000,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง เทศบาลต าบลเสาธงหิน ส านักปลัด ฯ

ระดับท้องถิ่น การเลือกต้ัง เสาธงหิน มีผู้บริหาร ท้องถิ่น ทต.เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีการบริหารจดัการ 

สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ท้องถิ่นและสมาชิกสภา การเลือกต้ังสมาชิกสภา การเลือกต้ังภายในเขต

และสมาชิกวุฒิสภา ท้องถิ่นในการบริหารงาน ผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิ อยา่งมีประสิทธิภาพ

อยา่งมีประสิทธิภาพ สภาและสมาชิกสภาองค์ การเลือกต้ังเป็นไป

เพือ่ให้การเลือกต้ังเป็นไป การบริหารส่วนจงัหวัด ด้วยความเรียบร้อย

ด้วยความเรียบร้อย พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหนิ โปร่งใส ยติุธรรม

โปร่งใส ยติุธรรม จ านวน 8 หมู่บ้าน 

2 โครงการปกป้องสถาบัน เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน จดักจิกรรมส่งเสริมการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 95 ประชาชนชาวไทยเกดิ ส านักปลัด ฯ

ส าคัญของชาติ ชาวไทยทุกคนได้เกดิ ปกป้องสถาบัน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ความรักความสามัคคี

ความรักความสามัคคี โครงการมี  มีความเป็นอนัหนึ่ง

มีความเป็นอนัหนึ่ง ความรักชาติ อนัเดียวกนัและปกป้อง

อนัเดียวกนั สถาบัน

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1294.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการคนไทยไม่โกง เพือ่ปลูกฝังส่งเสริมให้ พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร 50,000 50,000 50,000 50,000 พนักงาน เทศบาลเป็นองค์กรทีม่ี ส านักปลัด ฯ

เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบล ผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง จ านวน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เทศบาล ความโปร่งใส

เสาธงหินปฏิบัติงานให้ ประมาณ 150 คน ผู้บริหารและ

เป็นไปตามแนวทาง พรบ. ผู้ทีเ่กีย่วขอ้ง

บริหารบ้านเมืองทีดี่ ได้ตระหนัก

พ.ศ.2540 เกี่ยวกับพรบ.ฯ

ร้อยละ 75

4 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 1. เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน ประชาชนเขตพืน้ทีเ่ทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ประชาชนเขตพืน้ที่ ส านักปลัด ฯ

จริยธรรมเพือ่พฒันาคุณภาพ มีคุณธรรมและจริยธรรม จ านวน 100 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ด าเนินชีวติ เทศบาลต าบลเสาธงหิน

ชีวิตของประชาชน 2. เพือ่ส่งเสริมและพฒันา ได้อย่างมี มีคุณธรรมและ

ให้ประชาชนด าเนินชีวิต ความสุข จริยธรรม

ในสังคมอยา่งมีความสุข

5 โครงการล้อมร้ัวรอบบ้าน  - เพือ่ให้เด็กและเยาวชน จดัอบรมให้ความรู้เพือ่ 100,000 100,000 100,000 100,000 มีเครือข่าย 1. เด็กและเยาวชนมี กองวิชาการฯ

ตระหนักถงึภัยการทุจริต สร้างจติส านึกและค่านิยม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ต่อต้านการ ความรู้ความเขา้ใจถงึ

 - ปลูกจติส านึกและ การต่อต้านการทุจริต ทจุริตจาก ภัยการทุจริต

ค่านิยมในการต่อต้าน ให้กบัเด็กและเยาวชน การจดัอบรม 2. เด็กและเยาวชนมี






1304.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) การทุจริต ร้อยละ  90 จติส านึกและค่านิยม

ต่อต้านการทุจริต

3. มีเครือขา่ยการ

ต่อต้านการทุจริต

เพิม่ขึ้น






1314.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้องกนัและลด เพือ่ป้องกนัและลดอบุัติเหตุ ด าเนินการลดอบุัติเหตุ 5,000 5,000 5,000 5,000 อบุติัเหตุใน การด าเนินงานในการ ส านักปลัด ฯ

อบุัติเหตุบนท้องถนนช่วง ทางถนนในช่วงเทศกาล ทางถนนในช่วงเทศกาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ช่วงเทศกาล ป้องกนัและอบุัติภัย

เทศกาลส าคัญ ส าคัญ เช่น วันขึ้นปีใหม่ ลดลง ทางถนนได้อยา่งมี

วันสงกรานต์ ร้อยละ 85 ประสิทธิภาพ

2 โครงการจดัซ้ือกล้องโทรทัศน์ เพือ่ความปลอดภัยในชีวิต ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุ ร้อยละ 80 ประชาชนมีความ ส านักปลัด ฯ

วงจรปิด CCTV เพือ่ติดต้ัง และทรัพยสิ์น จ านวน 1 รายการ ของการเกิด ปลอดภัยในชีวิตและ

ภายในเขตเทศบาลต าบล  - กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 5,000,000 - - - เหตุอาชญา ทรัพยสิ์น ลดอบุัติเหตุ

เสาธงหิน CCTV พร้อมอปุกรณ์ และ (งบ ทต.) กรรมลดลง

ค่าติดต้ัง จ านวน 40 ชุด

3 โครงการอบรมและ/หรือ เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน สมาชิกสภา,พนักงานเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนมีความรู้ความ ส านักปลัด ฯ

รณรงค์จดัท าส่ือให้ความรู้ มีความรักสามัคคี เขา้ใจ และประชาชนในพืน้ทีเ่ขต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ เขา้ใจในระบอบ

เกี่ยวกบัความมั่นคงของชาติ ในระบอบประชาธิปไตย เทศบาลต าบลเสาธงหิน เกี่ยวกับ ประชาธิปไตยและมี

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีจติ ความมัน่คง จติส านึกรักชาติ 

ส านึกรักชาติ รักแผ่นดิน ร้อยละ 70 รักแผ่นดิน

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1324.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

4 โครงการจดัฝึกอบรมและฝึก เพือ่พฒันาศักยภาพของ จดัฝึกอบรมและฝึก 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้ารับการ อปพร.เทศบาลต าบล ส านักปลัด ฯ

ทบทวนอาสาสมัครป้องกนั อาสาสมัครป้องกนัฝ่าย ทบทวนให้กบั อปพร. (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความรู้ เสาธงหินได้รับความรู้ 

ภัยฝ่ายพลเรือน พลเรือน จ านวน 1 คร้ัง /ปี ความเข้าใจ และน าไปปฏิบัติงานช่วย

ร้อยละ 80 เหลือศูนย ์อปพร. 

5 โครงการรณรงค์ป้องกนั เพือ่ให้ประชาชนรับรู้ขา่ว เผยแพร่ขอ้มูลขา่วสารและ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนได้รับรู้ขอ้มูล ส านักปลัด ฯ

สาธารณภัย สารด้านสาธารณภัย วิชาการเกี่ยวกบัสาธารณภัย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในเขตพืน้ที่ ขา่วสารเกี่ยวกบั

ต่าง ๆ ให้แกป่ระชาชน ได้รับข้อมูล สาธารณภัย

ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล ข่าวสารเกีย่วกับ

เสาธงหิน สาธารณภยั

ร้อยละ 80

6 โครงการสาธิตการใช้ถงั เพือ่ให้ประชาชนมีความรู้ จดัอบรมให้ความรู้เบือ้งต้น 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได้ ประชาชนน าความรู้ ส านักปลัด ฯ

เคมีดับเพลิงแกชุ่มชนและ ด้านอคัคีภัยและการใช้ถงั ด้านอคัคีภัยและสาธิต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) รับความรู้ ทีไ่ด้รับไปใช้ระงับ

การสร้างเครือขา่ยป้องกนั เคมีดับเพลิงอยา่งถกูต้อง การใช้ถงัเคมีดับเพลิงให้ ด้านการ เหตุเพลิงไหม้และได้

และบรรเทาสาธารณภัย และการพฒันาประชาชน กบัประชาชนในเขตพืน้ที่ ปอ้งกัน รับความรู้ความเขา้ใจ

ให้มีความรู้ความเขา้ใจใน เทศบาลต าบลเสาธงหิน อัคคีภยั และการสร้างเครือขา่ย






1334.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) การท างานรูปแบบ และการให้ความรู้ ร้อยละ 70 ป้องกนัและ

เครือขา่ยและการร้าง สร้างเครือขา่ยป้องกนัและ ของผู้เข้า บรรเทาสาธารณภัย

เครือขา่ยป้องกนัและ บรรเทาสาธารณภัย รับการอบรม

บรรเทาสาธารณภัย

7 โครงการอบรมดับเพลิง 1.ให้ความรู้เกี่ยวกบั การฝึกอบรมและการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับการ ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัด ฯ

ขั้นต้นและการบริหารจดัการ อคัคีภัยแกป่ระชาชน บริหารจดัการสาธารณภัย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความรู้ เกี่ยวกบัการระงับ

สาธารณภัย 2.ลดความสูญเสียแกช่ีวิต 1คร้ัง/ปี ความเข้าใจ อคัคีภัยและลดการ

และทรัพยสิ์นขององค์กร ร้อยละ 80 สูญเสียทีเ่กดิขึ้นได้






1344.3  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพฒันาศักยภาพ  -เพือ่เพิม่องค์ความรู้ให้ จดัฝึกอบรมให้ความรู้ 650,000 650,000 650,000 650,000 แกนน า  -แกนน าสุขภาพและ กองสาธารณสุข ฯ

เครือขา่ยสุขภาพ แกแ่กนน าสุขภาพในการ งานด้านสาธารณสุขและ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) สุขภาพ ภาคีสุขภาพมีการพฒันา

ด าเนินงานด้านสุขภาพ ป้องกนัโรคให้แกแ่กนน า เขตสามารถ ระบบการบริการสุขภาพ

แบบองค์รวมและเชิงรุก สุขภาพอยา่งต่อเนื่อง น าความรู้ เชิงรุก

อยา่งต่อเนื่อง และศึกษาดูงาน ไปใช้  -แกนน าสุขภาพและ

 -เพือ่ให้แกนน าสุขภาพ ประโยชน์ ภาคีสุขภาพ น าความรู้

และภาคีสุขภาพได้มีการ ในพื้นที่ ทีไ่ด้มาประยกุต์ใช้ใน

แลกเปล่ียนเรียนรู้ ได้มากขึ้น ชุมชนตนเอง

ประสบการณ์ในการ  -มีการพฒันาหมู่บ้าน

ด าเนินงานสาธารณสุข จดัการสุขภาพอยา่งยั่งยนื

มูลฐาน  -แกนน าสุขภาพ

 -เพือ่เป็นการสนับสนุน สามารถแกป้ัญหา

เพิม่ขวัญก าลังใจแก่ ได้อยา่งเหมาะสม

แกนน าสุขภาพและภาคี  -แกนน าสุขภาพและ

สุขภาพ ภาคีสุขภาพมีขวัญและ

ก าลังใจในการปฏิบัติงาน

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1354.3  แผนงานสาธารณสุข

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  -เพือ่เพิม่องค์ความรู้ให้ จดัฝึกอบรมให้ความรู้แก่ 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้น าชุมชน  -ผู้น าชุมชนท้องถิ่น กองสาธารณสุข ฯ

ผู้น าชุมชนท้องถิ่น แกผู้่น าชุมชนท้องถิ่นและ ผู้น าชุมชนท้องถิ่นและ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) ทอ้งถิ่น และภาคีสุขภาพ

ภาคีในการด าเนินงาน แกนน าสุขภาพ เขตสามารถ สามารถน าความรู้ทีไ่ด้

ด้านสุขภาพแบบองค์รวม ในการดูแลสุขภาพตนเอง น าความรู้ มาประยกุต์ใช้ในชุมชน

และเชิงรุกอยา่งต่อเนื่อง และน าไปดูแลคนในชุมชน ไปใช้ ของตนเอง

 -เพือ่ให้ผู้น าชุมชนท้องถิ่น ประโยชน์  -ผู้น าชุมชนท้องถิ่น

และภาคีสุขภาพได้มีการ ในพื้นที่ และภาคีสุขภาพ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ ได้มากขึ้น มีการพฒันาระบบการ

ประสบการณ์ในการ บริการสุขภาพเชิงรุก

ด าเนินสาธารณสุขมูลฐาน






1364.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1.เพือ่เสริมสร้างศักยภาพ คนพกิาร/ผู้ดูแลคนพกิาร 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 91 1.สร้างแกนน าคนพกิาร กองสวัสดิการ ฯ

แกนน าเครือขา่ยพฒันา แกนน าเครือขา่ยพฒันา ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ทีม่ีศักยภาพ

คุณภาพชีวิตคนพกิาร คุณภาพชีวิตคนพกิาร/ เสาธงหิน จ านวน 50 คน โครงการมี 2.ร่วมกนัพฒันาคุณภาพ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ผู้ดูแลคนพกิาร ศักยภาพ ชีวิตคนพกิาร

2.เพือ่สร้างความตระหนัก ในการพัฒนา

รู้ในสถานการณ์ปัญหา ตนเองรวมถึง

ของงานพฒันาคุณภาพ การรวมกลุ่ม

ชีวิตคนพกิารในระดับ เพื่อพัฒนา

ประเทศและระดับท้องถิ่น คุณภาพชีวติ

3.เพือ่สร้างความตระหนัก ของคนพิการ

รู้ในศักยภาพคนพกิาร

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1374.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมและสนับ เพือ่ส่งเสริมสนับสนุน สมาชิกชมรมผู้สูงอายฯุ 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 ท าให้ชมรมผู้สูงอายมุี กองสวัสดิการ ฯ

สนุนกจิกรรมหรือการด าเนิน กจิกรรมต่างๆ ของชมรม และคณะกรรมการชมรมฯ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ศักยภาพในการบริหาร

งานชมรมผู้สูงอายเุทศบาล ผู้สูงอายเุทศบาลต าบล กิจกรรม จดัการในชมรมฯ 

ต าบลเสาธงหิน เสาธงหิน ได้ใช้เวลาวา่ง

ใหเ้กิดประโยชน์

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพือ่สนับสนุนการด าเนิน จดัประชุมใหญ่ประจ าปี 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 1.สนับสนุนการด าเนินงาน กองสวัสดิการ ฯ

การด าเนินงานของกองทุน งานกองทุนสวสัดิการชุมชน และท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของสมาชิก ของกองทุนในการเสริม

สวัสดิการในเขตพืน้ที่ ตามหนังสือกระทรวง กองทนุฯ สร้างความเขม้แขง็ของ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน มหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ได้รับข้อมูล ชุมชนในการพฒันา

ที ่มท. 0891.4/ว2502 ข่าวสาร คุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น 

ลงวันที ่20 สิงหาคม 2553 เกีย่วกบัการ 2.ส่งเสริมประชาชนให้

ด าเนินงาน มีส่วนร่วมในการจดั

ของกองทุนฯ บริการสาธารณะทัง้

ด้านการสังคมสงเคราะห์

และการพฒันา

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1384.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1.เพือ่ส่งเสริมศักยภาพ สมาชิกกลุ่มสตรีเทศบาล 450,000 450,000 450,000 450,000 ร้อยละ 90 1.ชุมชนเขม้แขง็ กองสวัสดิการ ฯ

กจิกรรมกลุ่มสตรีเทศบาล ของกลุ่มสตรีให้มีความ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของสมาชิก ได้เรียนรู้การรวมกลุ่ม

ต าบลเสาธงหิน เขม้แขง็ และเป็นก าลัง กลุ่มสตรีฯ การท างาน ช่วยเหลือ

ส าคัญในการพฒันาชุมชน ได้รับความรู้ ซ่ึงกนัและกนั

2.เพือ่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม เพื่อน าไปใช้ 2.สร้างองค์ความรู้

การพฒันาและแกไ้ข ในการพัฒนา ให้เกดิความคิด

ปัญหาในระดับท้องถิ่น ชุมชน สร้างสรรค์สามารถ

น าไปปรับใช้ในการ

พฒันาชุมชนและ

ครอบครัว

4 โครงการชุมชนสัมพนัธ์ 1.เพือ่ให้บริการเผยแพร่ ประชาชนในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 95 1.ประชาชนได้รับ กองสวัสดิการ ฯ

ขอ้มูลขา่วสารด้านการจดั ต าบลเสาธงหิน  ทัง้ 8 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ขอ้มูลขา่วสารเทศบาล

สวัสดิการสังคมด้านต่างๆ หมู่บ้าน โครงการ อยา่งทัว่ถงึ เกดิความ

แกป่ระชาชนอยา่งทัว่ถงึ ได้รับความรู้ สัมพนัธ์ทีดี่ระหว่าง

สร้างความสัมพนัธ์และ เพื่อน าไป เทศบาลกบัชุมชน

ทัศนคติทีดี่ ประกอบอาชีพ






1394.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 2.เพือ่ฝึกอาชีพเบือ้งต้น 2.ประชาชนได้รับการ

ให้กับประชาชนในชุมชน พทิักษ์สิทธิทีถ่กูต้อง

ตามทีก่ฏหมายก าหนด

5 โครงการอบรมผู้น าชุมชน  1.เพือ่ให้ผู้น าชุมชน และ ผู้น าชุมชนและประชาชนใน 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 90 1.ผู้น าชุมชนและประชาชน กองสวัสดิการ ฯ

และอาสาสมัครเพือ่เฝ้าระวัง ประชาชนรับรู้ถงึโทษทัณฑ์ เขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม มีความตระหนัก เห็น

การใช้ความรุนแรงต่อเด็ก และความคุ้มครองทาง เสาธงหิน  โครงการ ความส าคัญของปัญหา

และสตรี กฏหมาย ตามพรบ. ได้รับความรู้ ความรุนแรงทีเ่กดิขึ้นใน

คุ้มครองแกผู้่ถกูกระท า เกี่ยวกับ ชุมชน และร่วมกนัเป็น

ด้วยความรุนแรงใน พรบ. และ เครือขา่ยเฝ้าระวังปัญหา

ครอบครัว พ.ศ.2550 การเฝ้าระวัง 2.สมาชิกครอบครัวโดย

2.เพือ่ให้สังคมและชุมชน เหตุในเขต เฉพาะผู้ชายมีความเข้าใจ

มีส่วนร่วมในการป้องกนั พื้นที่ เกีย่วกบัผลกระทบของการ

แกไ้ขปัญหาและสร้าง ใช้ความรุนแรงในครอบครัว

เครือขา่ยเฝ้าระวังปัญหา 3.เกดิครอบครัวต้นแบบ

ในพืน้ที ่ ไม่ใช้ความรุนแรงเป็นแบบ

อยา่งทีดี่ใหก้บัชมุชนและสังคม 






1404.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

6 โครงการจดัต้ังคณะกรรม 1.เพือ่ส่งเสริมให้ชุมชน จดัต้ังคณะกรรมการชุมชน  - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 60 1.เกดิความสัมพนัธ์ กองสวัสดิการ ฯ

การชุมชน  ต่างๆในเขตเทศบาล ได้มี ทีม่ีความพร้อม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของพื้นที่ อนัดีระหว่างสมาชิก

การรวมตัวกนัเพือ่พฒันา ในเขตต าบล ชุมชน ในการส่งเสริม

ชุมชนของตนเองตลอด เสาธงหนิ ให้มีการรวมตัวกนัเพือ่

จนเป็นตัวประสานการ มีคณะ พฒันาคุณภาพชีวิต

ด าเนินงานด้านการพฒันา กรรมการ และชุมชนของตนเอง

ชุมชนกบัหน่วยงานภาครัฐ ชุมชน ให้ดีขึ้น

และเอกชน 2.สมาชิกในชุมชนมี

2.เพือ่ให้ประชาชนใน ส่วนร่วมและมีบทบาท

ชุมชนมีส่วนร่วม และมี ในการแกไ้ขปัญหาและ

บทบาทในการป้องกนั พฒันาชุมชนของตน

แกไ้ขปัญหาและพฒันา 3.ลดภาระในการปฏิบัติ

ชุมชนของตน ทัง้ด้าน งานของเทศบาลและ

เศรษฐกจิและสังคม ยงัเป็นการส่งเสริมให้

3.เพื่อประสานและส่งเสริม ประชาชนรู้จกัการ

ให้มีกิจกรรมความร่วมมือ ปกครองตนเองใน

ในชุมชนและระหวา่งชุมชน ระบอบประชาธิปไตย






1414.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

7 โครงการพฒันาศักยภาพ เพือ่ส่งเสริมความรู้ความ ประชาชนหมู่ที ่1-8 - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 คณะกรรมการชุมชนได้ กองสวัสดิการ ฯ

คณะกรรมการชุมชน เขา้ใจในบทบาทหน้าที่ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม เขา้ใจในบทบาทหน้าที่

ของคณะกรรมการชุมชน โครงการ ท าให้ปฏิบัติงานเป็นไป

มีความรู้ อยา่งมีประสิทธิภาพ

ความเข้าใจ

ในบทบาท

หน้าที่

8 โครงการประชุมประจ าเดือน 1.เพื่อสนับสนุนใหป้ระชาชน ชุมชนน าร่อง - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 95 1.องค์กรชุมชนได้ กองสวัสดิการ ฯ

คณะกรรมการชุมชน มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม เรียนรู้กระบวนการมี

ระหว่างประชาชน ระหว่าง ประชมุมกีาร ส่วนร่วมในการด าเนิน

หน่วยงานต่างๆ ของเทศบาล ปรึกษาหารือ กจิกรรมของเทศบาล

2.เพือ่หาขอ้ยติุ ลดการขดั น าไปซ่ึงการ 2.ประชาชนได้รับรู้

แยง้ก าหนดแนวทางการ แก้ไขปัญหา ขอ้มูลขา่วสารจาก

พฒันาร่วมกนั ของชุมชน เทศบาลอยา่งต่อเนื่อง  

3.เพื่อประชาสัมพันธ์ขา่วสาร ทัว่ถงึ และเท่าเทียม

ขอ้มูลให้ประชาชนได้รับรู้






1424.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

9 โครงการจดัท าป้ายชื่อชุมชน เพือ่ความเป็นระเบียบ ป้ายบอกชื่อชุมชน - 100,000 -  - ร้อยละ 95 ชุมชนเป็นระเบียบ กองสวัสดิการ ฯ

เรียบร้อยของชุมชน (งบ ทต.) ของชมุชนมี เรียบร้อย

ป้ายชือ่ชุมชน
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4.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสริมสร้าง เพือ่เป็นการเสริมสร้าง ครอบครัวในเขตพืน้ที่ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 90 เกดิสัมพนัธภาพทีดี่ กองการศึกษา

สัมพนัธภาพในครอบครัว ความเขา้ใจและสร้าง เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้ร่วม ภายในครอบครัว เกดิ

(ครอบครัวอบอุ่น) สัมพนัธภาพในครอบครัว หมู่ 1-8 โครงการเกิด เครือขา่ยครอบครัว

สร้างเครือขา่ยครอบครัว สัมพนัธภ์าพ ในการช่วยเหลือเกื้อกลู

ให้เกดิการช่วยเหลือ ที่ดีเพิ่มขึ้น น าไปสู่การลดปัญหา

เกื้อกลูกนัน าไปสู่การลด ในครอบครัว ทางสังคม เช่นยาเสพติด

ปัญหาสังคม เช่น ยาเสพติด การกระท ารุนแรงใน

การกระท ารุงแรงภายใน ครอบครัว

ครอบครัว

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพือ่ให้เด็กและเยาวชนใน เด็กและเยาวชนในเขต 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ90 มีทิศทางและแนวทาง กองการศึกษา

งานศูนยเ์ยาวชน เทศบาล เขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ในการพฒันาเด็กและ

ต าบลเสาธงหิน ได้ใช้เวลาว่างร่วมสร้างสรรค์ กจิกรรมได้ เยาวชน

กจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ ใช้เวลาวา่ง

แกต่นเองและชุมชน ให้เป็นประโยชน์

ห่างไกลสารเสพติด

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
 ตัวชี้วดั

 (KPI)
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4.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1. เพือ่เป็นแนวทางในการ เด็กและเยาวชนในเขต 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 มีทิศทางและแนวทาง กองการศึกษา

งานสภาเด็กและเยาวชน พฒันาเด็กและเยาวชนให้ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของเด็กและ ในการพฒันาเด็กและ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน เด็กได้แสดงออกถงึความรู้ เยาวชน ได้ เยาวชน

ความสามารถด้านต่าง ๆ แสดงออก

2. เพือ่เป็นการจดัท าแผน ถึงความรู้

พฒันาเด็กและเยาวชน ความสามารถ

และเครือขา่ย






1454.7  แผนงานงบกลาง

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเงินสมทบกองทุน เพือ่สมทบงบประมาณ สมาชิกกองทุนสวัสดิการ 250,000 280,000 310,000 340,000 ร้อยละ 100 1. ประชาชนมีกองทุน กองสวัสดิการ ฯ

สวัสดิการชุมชน กองทุนสวัสดิการชุมชน ชุมชนในเขตเทศบาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของจ านวน สวัสดิการชุมชนที่

ในเขตเทศบาลต าบล ต าบลเสาธงหิน กองทนุ สามารถช่วยเหลือ

เสาธงหิน จ านวน 800 คน สวสัดิการ เกื้อกลูผู้ทีต้่องได้รับ

ชุมชนมีความ การดูแลในชุมชน

เข้มแข็ง 2.ประชาชนได้รวมตัวกนั

สามารถ เพือ่พฒันาชุมชนท้องถิ่น

ขยายเพิ่ม

จ านวนสมาชิก

มากขึ้น

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
 ตัวชี้วดั

 (KPI)






146ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาเป็นเมอืงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่คุีณภาพ

                                และมมีาตรฐานสากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มปีระสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการให้มปีระสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้

5.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดัท าแผนพฒันา เพือ่ให้ประชาชนมี จดัประชุมประชาคม 100,000 100,000 100,000 100,000 ได้จ านวน เทศบาลมีแผนพฒันา กองวิชาการ ฯ

ท้องถิ่น ส่วนร่วมในการแสดง เพือ่ให้ประชาชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ปญัหา เพือ่เป็นแนวทาง

ความคิดเห็นการน าเสนอ สมาชิกสภาฯ และผู้น า ความต้อง ปฏิบัติงาน

ปัญหาความต้องการ ชุมชน ได้น าเสนอปัญหา การที่น า

ในการจดัท าแผนพฒันา ความต้องการเพือ่เป็น มาจัดท า

ขอ้มูลในการจดัท าแผน แผนพฒันา

พฒันาจ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80

2 โครงการจา้งทีป่รึกษา เพือ่พฒันาการบริหาร เพือ่จดัท ารายงานผลการ 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 60 สามารถน าขอ้มูลมา ส านักปลัด ฯ

เพือ่ศึกษา วิจยั ประเมินผล จดัการและการบริการ ปฏิบัติงานและการบริการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผลที่ได้ พฒันาการบริหาร

หรือพฒันาระบบต่างๆ ประชาชนของเทศบาล ประชาชน 1คร้ัง/ปี จากการวจิยั จดัการและการบริการ

ต าบลเสาธงหิน น ามาพฒันา ประชาชน

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1475.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการฝึกอบรมพฒันาเพิม่ เพือ่เพิม่ความรู้ ความ บุคลากรของเทศบาลต าบล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ 80 เพือ่น าความรู้ทีไ่ด้รับ ส านักปลัด ฯ

ประสิทธิภาพของบุคลากร สามารถประสบการณ์ เสาธงหิน จ านวน 200 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม มาใช้พฒันาพืน้ที่

ทัศนคติทีดี่ และเพิม่ โครงการมี ของเทศบาลต าบล

ประสิทธิภาพการปฏิบัติ ประสิทธิภาพ เสาธงหินและเกดิผลดี

งานให้แกบุ่คลากรของ ในการ ต่อประชาชนในพืน้ที่

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ปฏิบัติงาน

4 โครงการอบรมและเผยแพร่ เพือ่ให้ความรู้เกี่ยวกบั ผู้ประกอบการ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ผู้ประกอบการได้รับ กองคลัง

ให้ความรู้ผู้ประกอบการ ภาษีโรงเรือนและทีดิ่น , จ านวน 100 ราย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ ความรู้เกี่ยวกบัภาษีฯ 

เกี่ยวกบัภาษีท้องถิ่น ภาษีบ ารุงท้องที ่และภาษี มากขึ้น และสามารถจดัเกบ็

ป้ายแกผู้่ประกอบการ ภาษีได้เพิม่ขึ้น

5 โครงการบริการน้ าด่ืม เป็นการให้บริการผู้มา ผู้ทีม่าติดต่อช าระ 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้มาติดต่อมี เพือ่ให้บริการทีดี่แก่ กองคลัง

สมุนไพรส าหรับผู้มา ช าระภาษี เพือ่ให้เกดิ ภาษีจ านวน 1 คร้ัง/ปี (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ความพงึพอใจ ประชาชนทีม่าช าระ

ช าระภาษี ความพงึพอใจในการมา ร้อยละ 80 ภาษี

ติดต่อช าระภาษี






1485.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

6 โครงการติดตามและแนะน า เพือ่ประชาสัมพนัธ์และ ผู้ประกอบกจิการในเขต 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้ประกอบการ ประชาชนเขา้ใจในการ กองคลัง

กบัผู้ทีม่าขอจดทะเบียน ตรวจสอบผู้ทีม่าขอจด พืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ ปฏิบัติงาน พ.ร.บ.

พาณิชยใ์นพืน้ที่ ทะเบียนพาณิชยแ์ละ เสาธงหิน ความเข้าใจ ทะเบียนพาณิชย ์พ.ศ.

แนะน าหน้าทีข่องผู้ขอจด เพิ่มขึ้น 2499 และเป็นฐาน

ทะเบียนพาณิชยเ์พือ่เป็น ร้อยละ 80 ขอ้มูลในการจดัเกบ็

ไปตาม พ.ร.บ.ทะเบียน ภาษีโรงเรือน

พาณิชย ์พ.ศ.2499

เป็นหลักฐานขอ้มูล

7 โครงการปรับปรุงแผนที่ เพือ่ปรับปรุงขอ้มูลแผนที่ ปรับปรุงแผนทีภ่าษีให้ 200,000 200,000 200,000 200,000 ข้อมูลพื้นฐาน เพือ่ให้ได้ขอ้มูลแผนที่ กองคลัง

ภาษีและทะเบียน ภาษี ให้สามารถน าไปใช้ เป็นปัจจบุัน และสามารถ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในการจัดเก็บ ภาษีทีถ่กูต้องและ

ทรัพยสิ์น เป็นฐานขอ้มูลในการ น ามาใช้ประโยชน์ได้ ภาษี ร้อยละ 80 สมบูรณ์ยิ่งขึ้น

จดัเกบ็รายได้ของเทศบาล จ านวน 1 คร้ัง/ปี

ต าบลเสาธงหิน






1495.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

8 โครงการฝึกอบรมกฎหมาย ให้พนักงานเทศบาลมี พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร 50,000 50,000 50,000 50,000 พนักงาน พนักงานเทศบาล กองวิชาการ ฯ

ให้กบับุคลากรเทศบาล ความรู้ความเขา้ใจในการ จ านวน 150 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เทศบาลมี สามารถปฏิบัติราชการ

ปฏิบัติราชการให้เป็นไป ความรู้เกี่ยวกับ ตามอ านาจหน้าที่บรรลุ  

โดยถกูต้องและรัดกมุ กฎหมาย วัตถปุระสงค์ตาม

มากยิ่งขึ้น เพิ่มขึ้น เจตนารมณ์ของกฎหมาย

ร้อยละ  75 เพือ่ให้เกดิประโยชน์

สูงสุดต่อราชการและ

ประชาชน

9 โครงการประชาสัมพนัธ์ เพือ่จดัท าเอกสารวารสาร เพือ่จดัท าเอกสารในการ 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชน ประชาชนได้รับรู้ขอ้มูล กองวิชาการ ฯ

การด าเนินงานของเทศบาล ในการเผยแพร่ขา่วสาร เผยแพร่ขอ้มูลขา่วสาร (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้รับทราบ ขา่วสารของทางเทศบาล

ต าบลเสาธงหิน ของเทศบาล ข้อมูลข่าวสาร อยา่งทัว่ถงึ

จากหน่วย

งานของรัฐ






1505.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

10 โครงการพฒันาเว็บไซต์ เพือ่เป็นการพฒันาเว็บไซต์ เว็บไซต์เทศบาลต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ ประชาชนได้รับรู้ขอ้มูล กองวิชาการ ฯ

ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน ของเทศบาลให้เป็น เสาธงหิน จ านวน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ติดต่อส่ือสาร ขา่วสารของทาง

ช่องทางการประชาสัมพนัธ์  1 เว็บไซต์ กับหน่วยงาน เทศบาลอยา่งทัว่ถงึ 

ขา่วสารให้กบัประชาชน อื่น ๆ ได้

ได้รับทราบอยา่งกว้างขวาง สะดวก

รวดเร็วยิง่ขึ้น






151ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม

6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดักจิกรรมวัน เพือ่ให้บุคลากรเทศบาลมี จดักจิกรรมทางพทุธศาสนา 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 90 บุคลากรมีความรัก ส านักปลัด ฯ

เทศบาล ความรักความผูกพนั การจดันิทรรศการ การ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม ความผูกพนัสามัคคี 

สามัคคีกอ่ให้เกดิผล สร้างจติส านึกในการดูแล กิจกรรมมี รู้ถงึความส าคัญของ

ต่อการปฏิบัติหน้าที่ รักษาความสะอาด ทัศนคติที่ดี การกอ่ก าเนิดของ

ราชการมากขึ้น เทศบาล

2 โครงการจดังานวันส าคัญ เพือ่เป็นการแสดงความ ประชาชนต าบลเสาธงหิน 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ร้อยละ 95 ประชาชนได้แสดงออก ส านักปลัด ฯ

ของชาติ จงรักภักดี ส านึกใน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ชมรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ถงึความจงรักภักดี 

พระมหากรุณาธิคุณ ต่าง ๆ สมาชิกสภาฯ คณะ ผู้น าชุมชน ความส านึกใน

และความสามัคคีของ ผู้บริหารพนักงานเทศบาล ผู้บริหาร พระมหากรุณาธิคุณ 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า ลูกจ้าง ประจ า พนักงานจ้าง สมาชิกสภา และความสามัคคี

เทศบาลต าบลเสาธงหิน พนักงาน

เทศบาลได้

แสดงออกถึง

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1526.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) ความจงรัก

ภกัดีต่อ

สถาบนั

พระมหา

กษตัริย์

3 โครงการฝึกอบรมพฒันา เพือ่เป็นการฝึกอบรม บุคลากรของเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 สามารถน าประสบการณ์ ส านักปลัด ฯ

คุณธรรมและจริยธรรม พฒันาคุณธรรมและ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของบุคลากร มาปรับปรุงการท างาน

จริยธรรมให้กบับุคลากร จ านวน 200 คน มีคุณธรรม

ของเทศบาลในการน า 1 คร้ัง / 1 ปี และจริยธรรม

มาตรฐานทางคุณธรรม ในการปฏิบัติ

และจริยธรรมไปปฎิบัติ งาน

1,255,000 1,255,000 1,255,000 1,255,000






1536.2  แผนงานเคหะและชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงค์รักษาความ เพือ่รณรงค์รักษาความ จดักจิกรรมรณรงค์รักษา 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนน ทาง  -ประชาชนในพืน้ที่ กองสาธารณสุข ฯ

สะอาดในวันส าคัญ สะอาดในพืน้ทีเ่ทศบาล ความสะอาดในพืน้ทีต่ าบล (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) สาธารณะ ตระหนักถงึความส าคัญ

ต าบลเสาธงหิน ให้มีความ เสาธงหิน เนื่องในวันส าคัญ พืน้ที่รกร้าง ในการรักษาความ

สะอาดสวยงาม เป็น ต่างๆ ในเขตเทศบาล สะอาดถนน ทางและ

ระเบียบเรียบร้อย เนื่อง ต าบลเสาธงหิน สถานทีส่าธารณะ

ในวันส าคัญต่างๆ มีความสะอาด  -ถนน ทางและที่

เปน็ระเบยีบ สาธารณะมีความ

เรียบร้อย สะอาดเป็นระเบียบ

เรียบร้อย

 -แหล่งน้ าสาธารณะ

คลองในพืน้ทีม่ีความ

สะอาดเป็นระเบียบ

เรียบร้อย

 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1546.3  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพฒันาศูนย์ 1.เพือ่ให้เด็กและเยาวชน เด็ก และเยาวชนในเขต 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 99 1.เด็ก เยาวชน นักเรียน กองสวัสดิการ ฯ

เครือขา่ยปราชญ์ชุมชน เห็นคุณค่าของภูมิปัญญา พืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้าร่วม นักศึกษาและประชาชน

ท้องถิ่น โครงการเห็น ทัว่ไป ได้รับความรู้ 

2.เพือ่ส่งเสริมและอนุรักษ์ คุณค่าของ และสืบทอดภูมิปัญญา

ไว้ซ่ึงภูมิปัญญาท้องถิ่น ภมูิปญัญา ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป

3.เพือ่ปลูกฝังให้เด็กและ ทอ้งถิ่น 2.ประชาชนได้รับ

เยาวชนได้เรียนรู้แกไ้ข ส านึกรัก ขอ้มูลของปราชญ์ชุมชน

ปัญหาของท้องถิ่นตนเอง บา้นเกิด ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

และมีจติสาธารณะ ต าบลเสาธงหิน

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
 ตัวชี้วดั

 (KPI)






1556.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดังานประเพณี เพือ่อนุรักษ์และสืบสาน จดังานประเพณีด้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

ท าบุญขึ้นปีใหม่ วัฒนธรรมประเพณีอนัดี ศาสนาและวัฒนธรรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการ

งามของไทย 3,000 คน อนุรักษ์วัฒนธรรม

ร้อยละ 90 ประเพณีไทยให้คงอยู่

ได้ร่วมสืบสาน สืบไป

วฒันธรรม

ประเพณี

อันดีงาม

2 โครงการจดังานประเพณี เพือ่อนุรักษ์และสืบสาน จดังานประเพณีด้าน 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

วันสงกรานต์ วัฒนธรรมประเพณีอนัดี ศาสนาและวัฒนธรรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการ

งามของไทย 3,000 คน อนุรักษ์วัฒนธรรม

ร้อยละ 90 ประเพณีไทยให้คงอยู่

ได้ร่วมสืบสาน สืบไป

ประเพณีอัน

ดีงาม

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1566.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการจดังานประเพณี เพือ่อนุรักษ์และสืบสาน จดังานประเพณีด้าน 300,000 300,000 300,000 300,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

วันลอยกระทง วัฒนธรรมประเพณีอนัดี ศาสนาและวัฒนธรรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการ

งามของไทย 3,000 คน อนุรักษ์วัฒนธรรม

ร้อยละ 90 ประเพณีไทยให้คงอยู่

ได้ร่วมสืบสาน สืบไป

วฒันธรรม

ประเพณี

อันดีงาม

4 โครงการอนุรักษ์ศิลปะและ เพือ่ถา่ยทอดความรู้ให้แก่ เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 เยาวชน/ประชาชนได้รับ กองการศึกษา

ภูมิปัญญาท้องถิ่น เยาวชนรุ่นหลังให้คงอยู่ ในเทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของเด็ก การถา่ยทอดภูมิปัญญา

สืบไปและสร้างความภูมิใจ จ านวน 1 คร้ัง เยาวชน ทักษะและความรู้

ในท้องถิ่นของตน ประชาชน

มีความ

ภมูิใจใน

ท้องถิน่ของ

ตนเอง






1576.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

5 โครงการวันเขา้พรรษา เพือ่ท านุบ ารุงพระพทุธ เด็ก เยาวชน และประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษา ฯ

ศาสนาให้คงอยู่สืบไป ในเขตเทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการ

เสาธงหินได้มีส่วนร่วม 2,000 คน ประกอบพธิีทาง

ในโครงการวันเขา้พรรษา ร้อยละ 95 พทุธศาสนามากขึ้น

สืบสาน

กิจกรรมทาง

ศาสนาให้

คงอยูสื่บไป

6 โครงการลานบุญลานปัญญา เพือ่อนุรักษ์และเชิดชู เด็ก เยาวชน ในเขตเทศบาล 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 95 เด็กและเยาวชนในเขต กองการศึกษา ฯ

(เสาธงหินปลูกปัญญาธรรม) พระพทุธศาสนา ให้ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ผู้ร่วมโครงการ เทศบาลเขา้ร่วมศึกษา

เยาวชนได้ใช้เวลาว่าง ประมาณ 100 คน สามารถน า หลักธรรมและน าไป

ในการเรียนรู้หลักธรรม หลักธรรมไป ใช้ในชีวิตประจ าวันได้

ของพระพทุธศาสนา ใช้ในชีวติ

ประจ าวนั






1586.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2561 2562 2563 2564 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ
 ตัวชี้วดั

 (KPI)

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก

วตัถุประสงค์
         เปา้หมาย         

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

7 โครงการธรรมะน่ารู้ เพือ่ให้เยาวชนได้เรียนรู้ เด็ก เยาวชนในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 95 เด็กและเยาวชนในเขต กองการศึกษา ฯ

สู่เยาวชน (ค่ายพทุธบุตร) หลักธรรมค าสอนของ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ผู้ร่วมโครงการ เทศบาลเขา้ร่วมศึกษา

พทุธศาสนาและน าไปใช้ ประมาณ 300 คน สามารถน า หลักธรรมและน าไป

ในชีวิตประจ าวันได้อยา่ง หลักธรรมไป ใช้ในชีวิตประจ าวันได้

ปกติสุข ใช้ในชีวติ

ประจ าวนั






159

แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข

1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน หน่วยงาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก ทีข่อรับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) เงินอุดหนุน

1 โครงการอดุหนุนศูนย์ เพือ่สนับสนุนการ อดุหนุนงบประมาณ 40,000 40,000 40,000 40,000 สนับสนุน เกดิประสิทธิภาพ กองคลัง อ.บางใหญ่

รวมขอ้มูลขา่วสารการ ด าเนินงานศูนยร์วม ให้กบัอ าเภอ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) งบประมาณ ในการปฏิบัติงานด้าน

จดัซ้ือจดัจา้งอ าเภอ ขอ้มูลขา่วสารการ บางใหญ่ในการ ในการ ขา่วสารการจดัซ้ือ

บางใหญ่ จดัซ้ือจดัจา้ง ด าเนินการศูนยร์วม ด าเนินงาน จดัจา้ง

อ าเภอบางใหญ่ ขา่วสารการจดัซ้ือ จ านวน

จัดจ้าง 1 คร้ัง

รวม 1 โครงการ - - 40,000 40,000 40,000 40,000 - - -

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข






1601.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน หน่วยงาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก ทีข่อรับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) เงินอุดหนุน

1 โครงการอาหารกลางวัน เพือ่จา่ยเป็นค่าอาหาร โรงเรียนในเขตพืน้ที่ 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับประทาน กองการศึกษา ร.ร.เฉลิมพระเกยีรติฯ

ส าหรับโรงเรียนใน กลางวันให้กบัโรงเรียน เทศบาลต าบล (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) ของนักเรียน อาหารกลางวันอยา่ง ร.ร.แกว้อนิทร์ฯ

เขตพืน้ที่ ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล เสาธงหิน ได้รับประทาน เพยีงพอ

ต าบลเสาธงหิน อาหาร

กลางวนั

รวม 1 โครงการ - - 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 - - -

งบประมาณและทีม่า
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แบบ ผ.03

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข

1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ผลทีค่าดวา่จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างยกระดับ เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน กอ่สร้างยกระดับถนน 10,000,000 - - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเทิดพระเกยีรติ 2 จาก ส าหรับใช้ในการคมนาคม ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ทางแยกถนนเทิดพระเกยีรติ ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว ยาว 2,000.00 ตารางเมตร ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

1 และ 2 ถงึทางแยกเขา้ หนา 0.15 เมตร หรือ การสัญจรไป-มา

สถานีขนถา่ยขยะเทศบาล พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 

ต าบลเสาธงหิน 10,000.00 ตารางเมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
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1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ผลทีค่าดวา่จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการกอ่สร้างวางท่อ เพือ่ให้บรรเทาปัญหา กอ่สร้างวางท่อระบายน้ า 10,000,000 - - - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหล กองช่าง

ระบายน้ า คสล. ถนน น้ าท่วมขงัในพืน้ที่ คสล. ขนาดเส้นผ่าน บ้านเรือนใน สะดวกลดปัญหา

แกว้อนิทร์จากคลอง ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร พื้นที่มีทาง น้ าท่วมขงั

บางพทุราถงึสามแยก ยาว 1,980.00 เมตร ระบายน้ าและ

สุดเขตเทศบาลต าบล ลดปัญหา

เสาธงหิน น้ าท่วมขัง

รวม 2 โครงการ - - 20,000,000 - - - - - -
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แบบ ผ.05

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข

1.1  แผนงานการศึกษา

เปา้หมาย ตัวชี้วดั หน่วยงาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ผลทีค่าดวา่จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างอาคารเรียน เพือ่กอ่สร้างอาคารเรียน กอ่สร้างอาคารเรียน 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 1 อาคาร เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ กองการศึกษา

โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน โรงเรียนเทศบาล (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) (เงินอดุหนุน) การด าเนินงานของ

เสาธงหิน โรงเรียน

รวม 1 โครงการ - - 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 - - -

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาจังหวัด

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
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แบบ ผ.08

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 บริหารงานทัว่ไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่ให้มีเคร่ืองมือ 1. ตู้บานเล่ือนกระจก 13,500 - - - กองคลัง

เคร่ืองใช้ส านักงาน จ านวน 3 ตู้ (งบ ทต.)

ทีเ่พยีงพอในการ 2. ตู้เหล็กบานเล่ือน 10,400 - - -

จดัเกบ็เอกสาร จ านวน 4 ตู้ (งบ ทต.)

3. ตู้บานเล่ือนทึบทรงสูง 78,000 13,000 13,000 13,000

ตู้ละ 4,333.33 บาท (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.)

2 บริหารงานทัว่ไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 48,000  - 48,000 16,000 กองคลัง

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน แบบที่ 1 (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

(งานบริหารงานคลัง) จอขนาดไม่น้อยกว่า 

18.5 นิ้ว เคร่ืองละ 16,000 บาท

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 9,600  - 9,600 3,200

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

ที่

บัญชคีรุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) เคร่ืองละ 3,200 บาท

3. ชุดโปรแกรมระบบ 15,200  - 11,400 3,800

ปฏิบัติการ ฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

ชุดละ 3,800 บาท

4. เคร่ืองพมิพช์นิด LED 6,600 - 9,900 3,300

ขาวด า (18หน้า/นาที) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.)

เคร่ืองละ 3,300 บาท

5. เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ 12,000 - - -

ชนิด LED สี แบบ Network (งบ ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

6. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000 - - -

โน้ตบุก๊ส าหรับส านักงาน (งบ ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 32,000  -  -  - กองวิชาการ ฯ

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(งานวางแผนสถติิและวชิาการ) จอขนาดไม่น้อยกว่า 

18.5 นิ้ว จ านวน 2 เคร่ือง
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 6,400  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 2 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 7,600  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 2 ชุด (งบ.ทต.)

4. จอภาพแบบ LCD 4,300 -  -  -

หรือ LED ขนาดไม่น้อย (งบ ทต.)

กว่า 21.5 นิ้ว 

3 บริหารงานทัว่ไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน 1. รถบรรทุกดีเซล ขนาด - 787,000 - - กองคลัง

และขนส่ง ของกองคลังเทศบาล 1ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ (งบ ทต.)

ต าบลเสาธงหิน ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 

ขบัเคล่ือน 2 ล้อ แบบ

ดับเบิล้แค็บ จ านวน 1 คัน

4 บริหารงานทัว่ไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุ เพือ่ประชาสัมพนัธ์ 1. ชุดกระจายเสียง 593,750  -  - - กองวิชาการ ฯ

ขา่วสารขอ้มูลของ ทางไกลอตัโนมัติแบบ (งบ ทต.)

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ไร้สายระบบ ชุดภาครับ
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) ให้กบัประชาชนรับทราบ สัญญาณ (ลูกขา่ย) 

พร้อมอปุกรณ์ 

จ านวน 5 ชุด

5 บริหารงานทัว่ไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ เพือ่ประชาสัมพนัธ์ 1. ป้ายประชาสัมพนัธ์ 5,000,000 - - - กองวิชาการ ฯ

เผยแพร่ กจิกรรมของเทศบาล LED Full Color (งบ ทต.)

พร้อมติดต้ังอปุกรณ์

ควบคุมและระบบ

ซอฟต์แวร์ทัง้หมด

บริเวณหน้าส านักงาน

เทศบาลต าบลเสาธงหิน

2. บอร์ดปิดประกาศ 40,000 - - -

นอกสถานทีห่ลังคา (งบ ทต.)

อลูมิเนียมโครงสร้าง

เป็นเหล็ก จ านวน 1 บอร์ด

3. เคร่ืองฉายภาพสามมิติ 24,000 - - -

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 4. ป้ายประชาสัมพนัธ์ - - 40,000,000 -

LED Full Color P16 (งบ ทต.)

พร้อมติดต้ังอปุกรณ์

ควบคุมและระบบ

ซอฟต์แวร์ทัง้หมด

บริเวณทางเขา้บางใหญ่

ซิต้ีโครงการ 2

6 การรักษาความ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุ เพือ่ความปลอดภัย 1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 5,000,000  -  -  - ส านักปลัด ฯ

สงบภายใน ในชีวิตและทรัพยสิ์น CCTV พร้อมอปุกรณ์และ (งบ.ทต.)

ค่าติดต้ัง จ านวน 40 ชุด

7 การรักษาความ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง เพือ่ใช้ในงานป้องกนั 1. รถยนต์ดับเพลิงชนิด 60,000,000 - - - ส านักปลัด ฯ

สงบภายใน และระงับอคัคีภัย หอน้ าพร้อมบันได ขนาด (งบ ทต.)

ความสูงไม่น้อยกว่า

33 เมตร จ านวน 1 คัน

2. รถยนต์บรรทุกน้ า 4,500,000 - - -

ดับเพลิงแบบอเนกประสงค์ (งบ ทต.)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) ความจไุม่น้อยกว่า 

8,000 ลิตร จ านวน 1 คัน

3. เคร่ืองสูบน้ าดับเพลิง 500,000 - - -

ชนิดหาบหาม เป็น (งบ ทต.)

เคร่ืองยนต์เบนซิล 2 สูบ 

2 จงัหวะ ไม่น้อยกว่า 

70 แรงม้าระบบระบาย

ความร้อนด้วยน้ า

4. เรือไฟเบอร์ท้องแบน 500,000 - - -

ขนาดความกว้างไม่ (งบ ทต.)

น้อยกว่า 120 ซม. 

ความยาวไม่น้อยกว่า  

350 ซม. ความสูงไม่

น้อยกว่า 40 ซม. พร้อม

เคร่ืองยนต์เบนซิล ขนาด

ไม่น้อยกว่า 13 แรงม้า

พร้อมชุดหางเสือและ

ใบพดัครบชุด จ านวน 1 ล า
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 5. เสาวิทยส่ืุอสาร ชนิด 500,000 - - -

เซลซัพฟพ์อร์ต ขนาดความ (งบ ทต.)

สูงไม่น้อยกว่า 39 เมตร

จ านวน 1 ต้น พร้อม

เสาอากาศไดโพล 4 สเต็ก

และสายน าสัญญาณพร้อม

วิทยส่ืุอสารชนิดประจ าที่

ขนาดไม่น้อยกว่า 10 วัตต์

และพาวเวอร์ซัพพลาย

พร้อมติดต้ัง จ านวน 4 ชุด

6. รถยนต์บรรทุก - 1,500,000 - -

ชนิด 4 ล้อก าลังแรงม้า (งบ ทต.)

ไม่น้อยกว่า 130 แรงม้า 

ติดต้ังเครนไฮดรอลิค

ขนาดไม่น้อยกว่า 1 ตัว

7. รถยนต์กู้ภัยไฟฟา้ - 10,000,000 - -

ส่องสว่างพร้อมอปุกรณ์ (งบ ทต.)

กู้ภัย จ านวน 1 คัน






171

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

8 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จอขนาดไม่น้อยกว่า 

เทศบาลเสาธงหิน 2) 18.5 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองพมิพ์ 7,900  -  -  -

multifunction (งบ.ทต.)

แบบฉดีหมึก (Inkjet)

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จอขนาดไม่น้อยกว่า 

เฉลิมพระเกยีรติ ฯ) 18.5 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองพมิพ์ 7,900  -  -  -

multifunction (งบ.ทต.)

แบบฉดีหมึก (Inkjet)

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จอขนาดไม่น้อยกว่า 

แกว้อนิทร์สุธาอทุิศ ) 18.5 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง






173

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองพมิพ์ 7,900  -  -  -

multifunction (งบ.ทต.)

แบบฉดีหมึก (Inkjet)

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน) จอขนาดไม่น้อยกว่า 

18.5 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองพิมพ์ multifunction 7,900  -  -  -

แบบฉดีหมึก (Inkjet) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

จอขนาดไม่น้อยกว่า 

18.5 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองพมิพ์ 7,900  -  -  -

multifunction (งบ.ทต.)

แบบฉดีหมึก (Inkjet)

จ านวน 1 เคร่ือง

9 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. ตู้เหล็ก 2 บาน 49,500  -  -  - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 9 ตู้ (งบ.ทต.)

2. ตู้เหล็กเกบ็แบบบฟอร์ม 8,600  -  -  -

จ านวน 2 ตู้ (งบ.ทต.)
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 3. ตู้กระจกบานเล่ือน 28,000  -  -  -

จ านวน 4 ตู้ (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองเคลือบบัตร 4,500  -  -  -

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

5. เคร่ืองโทรสาร 18,000  -  -  -

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

6. โต๊ะอาหารพร้อมเกา้อี้ 80,000  -  -  -

ส าหรับเด็กเล็ก 6 ทีน่ั่ง (งบ.ทต.)

จ านวน 10 ชุด

7. ชั้นวางหนังสือ 20,000  -  -  -

จ านวน 4 ตัว (งบ.ทต.)

8. ตู้เกบ็อปุกรณ์ 60,000  -  -  -

จ านวน 10 ตู้ (งบ.ทต.)

10 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองปรับอากาศ 333,000 - - - กองการศึกษา

ในการปฏิบัติงาน ชนิดแขวนแบบแยกส่วน (งบ ทต.)

(โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน) ขนาด 30,000 บีทียู

พร้อมติดต้ัง จ านวน 9 เคร่ือง
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 2. ชั้นวางหนังสือ 20,000  -  -  -

จ านวน 4 ตัว (งบ.ทต.)

11 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองกรองน้ า 15,000  -  -  - กองการศึกษา

งานครัว ในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

 (ศพด.เทศบาลเสาธงหิน 1)

12 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กฬีา เพือ่ให้เด็กศูนยพ์ฒันา 1. เคร่ืองเล่นกลางแจง้ 3,000,000  -  -  - กองการศึกษา

เด็กเล็กและนักเรียน ส าหรับเด็ก จ านวน 1 ชุด

ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

ต าบลเสาธงหิน มี

พฒันาการด้านร่างกาย

และจติใจทีส่มวัย

13 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การศึกษา เพือ่จดัซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับ 1. กะบะทราย 12,000  -  -  - กองการศึกษา

ใช้ภายในศูนย ์ จ านวน 2 ชุด

(ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเสาธงหิน 1) 2. กะบะน้ า 14,000  -  -  -

จ านวน 2 ชุด
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ที่
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รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

เพือ่จดัซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับ 1. กะบะทราย 12,000  -  -  - กองการศึกษา

ใช้ภายในศูนย ์ จ านวน 2 ชุด

(ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเสาธงหิน 2) 2. กะบะน้ า 14,000  -  -  -

จ านวน 2 ชุด

14 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เพือ่ให้บริการด้านการ 1. ยนูิตท าฟนั  - 550,000  -  - กองสาธารณสุข ฯ

หรือการแพทย์ รักษาพยาบาลในระดับ (งบ.ทต.)

ปฐมภูมิแกป่ระชาชน 2. เคร่ืองขดูหินน้ าลาย  - 24,000  -  -

ในพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน (งบ.ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1) 3. เคร่ืองฉายแสง  - 38,000  -  -

(งบ.ทต.)

4. เคร่ืองปัน่อะมัลกมั  - 20,000  -  -

(งบ.ทต.)

5. ด้ามกรอฟนัเร็ว  - 45,000  -  -

จ านวน 6 ตัว (งบ.ทต.)

6. ด้ามกรอฟนัช้า  - 20,000  -  -

จ านวน 4 ตัว (งบ.ทต.)
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ที่
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รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 7. ชุดเคร่ืองมืออดุฟนั  - 120,000  -  -

กรอฟนั ถอนฟนัและขดูหิน (งบ.ทต.)

น้ าลาย

เพือ่ให้บริการด้านการ 1. เคร่ืองตีป้ายฉลาก  -  - 8,000  - กองสาธารณสุข ฯ

รักษาพยาบาลในระดับ สต๊ิกเกอร์พร้อมสต๊ิกเกอร์ (งบ.ทต.)

ปฐมภูมิแกป่ระชาชน จ านวน 1 เคร่ือง

ในพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน 2. เคร่ืองช่วยหายใจ  -  - 5,500  -

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2) ชนิดบีบมือ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

3. เคร่ืองชั่งน้ าหนักด้วย  -  - 25,000  -

ไฟฟา้ระบบตัวเลขพร้อม (งบ.ทต.)

ที่วัดส่วนสูง จ านวน 1 เคร่ือง

4. เคร่ืองชั่งน้ าหนักเด็ก  -  - 15,000  -

แบบนอนระบบดิจติอล (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

5. เคร่ืองซีลพลาสติก  -  - 30,000  -

จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)
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ที่
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รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 6. เคร่ืองดูดเสมหะชนิด  -  - 30,000  -

เคล่ือนยา้ย พร้อมรถเขน็ (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

7. เคร่ืองตรวจหู คอ จมูก  -  - 35,000  -

จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

8. เคร่ืองนึ่งฆ่าเชื้อระบบ  -  - 200,000  -

ไฟฟา้ จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

9. เคร่ืองพน่ยา  -  - 8,000  -

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

10. เคร่ืองวัดความดัน  -  - 15,000  -

แบบดิจติอล (งบ.ทต.)

จ านวน 2 เคร่ือง

11. เคร่ืองวัดความดัน  -  - 30,000  -

แบบปรอท จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

12. เตียงตรวจโรคพร้อม  -  - 30,000  -

บันไดขา้งเตียง (งบ.ทต.)

จ านวน 2 ชุด
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ที่
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หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 13. ถงัล้างแผลสแตนเลส  -  - 30,000  -

จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

14. รถเขน็ชนิดปรับนั่ง/  -  - 28,000  -

นอนได้ จ านวน 1 คัน (งบ.ทต.)

15. รถเขน็ท าแผลพร้อม  -  - 50,000  -

อปุกรณ์ จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

16. เสาน้ าเกลือสแตนเลส  -  - 5,000  -

จ านวน 2 อนั (งบ.ทต.)

17. หูฟงัส าหรับเด็ก  -  - 10,000  -

จ านวน 2 ชุด (งบ.ทต.)

18. หูฟงัส าหรับผู้ใหญ่  -  - 10,000  -

จ านวน 2 ชุด (งบ.ทต.)

19. โคมไฟผ่าตัดเล็ก  -  - 46,000  -

จ านวน 1 อนั (งบ.ทต.)

20. เตียงตรวจภายใน  -  - 400,000  -

จ านวน 1 ตัว (งบ.ทต.)

21. ถงัขยะเท้าเหยยีบ  -  - 10,000  -

แบบมีล้อ จ านวน 2 ถงั (งบ.ทต.)
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ที่
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รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 22. เคร่ืองพมิฉลากยา  -  - 17,000  -

พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

23. เคร่ืองมือส าหรับตรวจ  -  - 40,000  -

ภายใน จ านวน 1 ชุด (งบ.ทต.)

24. เคร่ืองปัน่เหวีย่งหา  -  - 55,000  -

ปริมาตรเม็ดเลือดแดง (งบ.ทต.)

อดัแน่นพร้อมแผ่นอา่นค่า

จ านวน 1 เคร่ือง

25. เคร่ืองให้การรักษา  -  - 300,000  -

ด้วยกระแสไฟฟา้ร่วมกบั (งบ.ทต.)

อลัตร้าซาวด์ 

จ านวน 1 เคร่ือง

26. หม้อต้มแผ่นให้  -  - 150,000  -

ความร้อนขนาดบรรจุ (งบ.ทต.)

12 แผ่น จ านวน 1 เคร่ือง

27. เตียงไม้ชนิดสูง  -  - 40,000  -

จ านวน 1 ตัว (งบ.ทต.)






182

2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 28. วงล้อบริหารไหล่  -  - 40,000  -

และแขน จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

29. รอกคู่เหนือศรีษะ  -  - 18,000  -

จ านวน 1 ตัว (งบ.ทต.)

30. ถงุทราย จ านวน 10 คู่  -  - 18,000  -

(งบ.ทต.)

เพือ่ตรวจวัดระดับ 1. เคร่ืองตรวจวัด 300,000  -  -  - กองสาธารณสุข ฯ

ความดังของเสียงกรณี ระดับเสียง จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

เหตุร าคาญ

15 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. ตู้เกบ็เอกสารภายในกอง 200,000 - - - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)

2. เคาเตอร์เขา้มุมแบบ 50,000 - - -

แยกชิ้นได้จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองปรับอากาศชนิด  - 391,000  -  - กองสาธารณสุข ฯ

การให้บริการและเพิม่ ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน (งบ.ทต.)
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ที่
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หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) ความสะดวกสบายให้ ขนาด 13,000 บีทียู

ผู้รับบริการ จ านวน 17 เคร่ือง

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1) 2. เคร่ืองปรับอากาศชนิด  - 48,000  -  -

ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน (งบ.ทต.)

ขนาด 40,000 บีทียู

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองปรับอากาศชนิด  -  - 276,000  - กองสาธารณสุข ฯ

การให้บริการและเพิม่ ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน (งบ.ทต.)

ความสะดวกสบายให้ ขนาด 13,000 บีทียู

ผู้รับบริการ จ านวน 12 เคร่ือง

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2) 2. เคร่ืองปรับอากาศชนิด  -  - 96,000  -

ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน (งบ.ทต.)

ขนาด 40,000 บีทียู

จ านวน 2 เคร่ือง

3. เคร่ืองปรับอากาศชนิด  -  - 30,000  -

ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน (งบ.ทต.)

ขนาด 24,000 บีทียู

จ านวน 1 เคร่ือง
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ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 4. ฉากกั้นห้องช่องทึบ  -  - 70,000  -

 - ขนาดกว้าง 4.0 เมตร x                                                                                                                                                                       (งบ.ทต.)

สูง 1.80 เมตร จ านวน 1 ชุด

 - ขนาดกว้าง 3.0 เมตร x

สูง 1.80 เมตร จ านวน 1 ชุด

 - ขนาดกว้าง 2.0 เมตร x

สูง 1.80 เมตร จ านวน 1 ชุด

พร้อมติดต้ัง

16 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์  - 80,000  -  - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1) จอขนาดไม่น้อยกว่า

18.5 นิ้ว จ านวน 5 คร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้  - 16,000  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 5 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ  - 22,800  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 6 ชุด (งบ.ทต.)
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(ต่อ) 4. เคร่ืองคอมพวิเตอร์  - 16,000  -  -

โน้ตบุก๊ จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์  -  - 48,000  - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2) จอขนาดไม่น้อยกว่า

18.5 นิ้ว จ านวน 3 คร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้  -  - 9,600  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 3 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ  -  - 22,800  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 4 ชุด (งบ.ทต.)

4. เคร่ืองคอมพวิเตอร์  -  - 16,000  -

โน้ตบุก๊ จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2)                                        

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 32,000 16,000 16,000 16,000 กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)
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(ต่อ) ภายในส านักงาน จอขนาดไม่น้อยกว่า

18.5 นิ้ว เคร่ืองละ 16,000 บาท

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 6,400 3,200 3,200 3,200

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

เคร่ืองละ 3,200 บาท

3. ชุดโปรแกรมระบบ 7,600 3,800 3,800 3,800

ปฏบิติัการ ฯ ชุดละ 3,800 บาท (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

17 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เสารับวิทยรุะบบ  - 200,000  -  - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน VHF/FM จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

 (ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1)

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. วิทยมุือถอื 5 วัตต์  -  -  - 22,500 กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 3 เคร่ือง (งบ.ทต.)

 (ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2) 2. เสารับวิทยรุะบบ  -  -  - 200,000

VHF/FM จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)
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18 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. ตู้น้ าร้อนน้ าเยน็  - 15,000  -  - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 1 เคร่ือง (งบ.ทต.)

 - ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1 2. ตู้เยน็ขนาดไม่น้อยกว่า  - 50,000  -  -

16 คิวบิก๊ฟตุ 2 ประตู (งบ.ทต.)

จ านวน 2 เคร่ือง

3. เคร่ืองซักผ้าขนาด  - 18,000  -  -

ไม่น้อยกว่า 15 กโิลกรัม (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. ตู้น้ าร้อนน้ าเยน็  -  - 30,000  - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน จ านวน 2 เคร่ือง (งบ.ทต.)

 - ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2 2. ตู้เยน็ขนาดไม่น้อยกว่า  -  - 50,000  -

16 คิวบิก๊ฟตุ 2 ประตู (งบ.ทต.)

จ านวน 2 เคร่ือง

3. เคร่ืองซักผ้าขนาด  -  - 18,000  -

ไม่น้อยกว่า 15 กโิลกรัม (งบ.ทต.)

จ านวน 1 เคร่ือง
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(ต่อ) 4. ถงัน้ าสแตนเลส ความจุ  -  - 10,900  -

ไม่น้อยกว่า 2,500 ลิตร (งบ.ทต.)

19 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ เพือ่อ านวยความสะดวก 1. รถพยาบาลฉกุเฉนิ  -  - 2,000,000  - กองสาธารณสุข ฯ

และขนส่ง และเพิม่ประสิทธิภาพ (รถตู้) ปริมาตรกระบอกสูบ  (งบ.ทต.)

ในการปฏิบัติงานของ ไม่ต่ ากว่า 2400 ซีซี

เจา้หน้าที่ จ านวน 1 คัน

2. รถบรรทุกดีเซล  -  - 787,000  -

ขนาด 1 ตัน ปริมาตร (งบ ทต.)

กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 

2,400 ซีซี ขบัเคล่ือน 2 ล้อ 

แบบส่ีประตู จ านวน 1 คัน

20 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ เคร่ืองสูบน้ าแบบ  -  -  - 20,000 กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน หอยโขง่ (มอเตอร์ไฟฟา้)  (งบ.ทต.)

สูบน้ าได้ 1500 ลิตร

ต่อนาที
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21 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ โทรทัศน์คุณภาพจอเทียบ - 16,000 - - กองสาธารณสุข ฯ

เผยแพร่ ในการปฏิบัติงาน เท่าหรือดีกว่าแอลอดีี (LED) (งบ ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 1) ระดับความละเอยีดจอภาพ

ไม่น้อยกวา่ 1920x1080 พเิซล

ขนาดไม่น้อยกว่า 40 นิ้ว

จ านวน 1 เคร่ือง

เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ โทรทัศน์คุณภาพจอเทียบ - - 32,000 - กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน เท่าหรือดีกว่าแอลอดีี (LED) (งบ ทต.)

(ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 2) ระดับความละเอยีดจอภาพ

ไม่น้อยกวา่ 1920x1080 พเิซล

ขนาดไม่น้อยกว่า 40 นิ้ว

จ านวน 2 เคร่ือง

22 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ ศูนยพ์ฒันาคุณภาพชีวิต 1. โทรทัศน์ แอล อ ีดี 64,000 - - - กองสวัสดิการ ฯ

เผยแพร่ และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ  (LED TV) ขนาดไม่น้อย (งบ ทต.)

(ฟติเนส) มีโทรทัศน์ เพือ่ กว่า 55 นิ้ว ระดับความ

เปิดส่ิงทีน่่าสนใจและข้อมลู ละเอยีดจอภาพไม่น้อยกว่า
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(ต่อ) ทีเ่ป็นประโยชน์กบั 1920x1080 พกิเซล

ประชาชนทีรั่บบริการ จ านวน 2 เคร่ือง

23 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1. เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ เคร่ืองกรองน้ า 6,500 - - - กองสวัสดิการ ฯ

การด าเนินงานของศูนย์ จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)

พฒันาคุณภาพชีวิตและ

ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

2. เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ

การด าเนินงาน/โครงการ

กจิกรรมของกองสวสัดิการสังคม

24 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน 1. เพือ่เกบ็วัสดุอปุกรณ์ 1. ตู้เหล็กบานเล่ือน 30,000 - - - กองสวัสดิการ ฯ

ส่ือการเรียนการสอน ขนาด (กว้างxลึกxสูง) (งบ ทต.)

ส าหรับการฝึกทักษะ 118.5 x 40.7 x 88 ซม./ตู้

เด็กออทิสติก/คนพกิาร 2. ตู้เหล็ก 15 ล้ินชัก 6,000 - - -

ทางสติปัญญาการเรียนรู้ ขนาด (กว้างxลึกxสูง) (งบ ทต.)

ผู้เขา้ร่วมโครงการ 37.5x 45.7 x 132 ซม./ตู้

พฒันาคุณภาพชีวิต

คนพกิาร
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(ต่อ) 2. เพือ่เกบ็เอกสารภายใน

กอง เช่น แฟม้เอกสาร

งานต่างๆ ให้เกดิความเป็น

ระเบียบเรียบร้อยมากขึ้น

25 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน เพือ่อ านวยความ 1. ถงัรองรับมูลฝอย  - 845,000  - 845,000 กองสาธารณสุข ฯ

งานครัว สะดวกและเพิม่ ชนิด 4 ล้อ ขนาดบรรจุ  (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

ประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่า 660 ลิตร

ในการปฏิบัติงานและ จ านวน 50 ใบ

การให้บริการประชาชน

2. ถงัขยะคอนเทนเนอร์  - 750,000  -  -

ขนาดไม่น้อยกว่า 8 ลบ.ม.  (งบ.ทต.)

จ านวน 5 ใบ

3. เคร่ืองตัดหญ้าแบบ  -  - 19,000  -

ขอ้แขง็ จ านวน 2 เคร่ือง  (งบ.ทต.)

26 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ เพือ่อ านวยความสะดวก 1. รถบรรทุกขนาด 6 ตัน 1,980,000  -  -  - กองสาธารณสุข ฯ

และขนส่ง และเพิม่ประสิทธิภาพ 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ (งบ.ทต.)
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(ต่อ) ในการปฏิบัติงานและ ไม่ต่ ากว่า 6000 ซีซี แบบ

การให้บริการประชาชน กระบะท้าย จ านวน 1 คัน

2. รถบรรทุกขยะ ขนาด 2,400,000  -  -  -

6 ตัน 6 ล้อ ขนาดความจุ (งบ.ทต.)

ไม่น้อยกว่า 10 ลบ.ม.

แบบอดัท้าย จ านวน 1 คัน

3. รถสุขาเคล่ือนที ่ตัวรถ 9,000,000  -  -  -

ชนิด 6 ล้อ เคร่ืองยนต์ (งบ.ทต.)

ดีเซล ก าลังแรงม้าไม่น้อย

กว่า 240 แรงม้า น้ าหนัก

รถรวมบรรทุกไม่น้อยกว่า

15000 กโิลกรัม 

ประกอบด้วยห้องสุขา

ไม่น้อยกว่า 8 ห้อง 

จ านวน 1 คัน

4. เรือไฟเบอร์กลาส 100,000  -  -  -

ท้องแบน ขนาดไม่น้อยกว่า (งบ.ทต.)

160x500x50 เซนติเมตร
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(ต่อ) พร้อมเคร่ืองเรือเคร่ืองยนต์

เบนซิน ก าลังขบัไม่น้อยกว่า

13 แรงม้า จ านวน 1 ล า

5. รถบรรทุกขยะแบบ  - 3,900,000  - 3,900,000 

อดัท้าย พร้อมชุดยกถงั (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

สาธารณะ ตัวรถชนิด 6 ล้อ

แรงม้าสูงสุดไม่น้อยกว่า

240 แรงม้า ตอนท้ายหลังเก๋ง

ติดต้ังตู้บรรทุกขยะมูลฝอย

มีขนาดความจไุม่น้อยกว่า

14 ลบ.ม. จ านวน 1 คัน

6. รถขยะคอนเทนเนอร์  -  - 2,300,000  -

6 ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล  (งบ.ทต.)

มีก าลังแรงม้าสูงสุด

ไม่น้อยกว่า 175 แรงม้า  

ท างานด้วยระบบไฮดรอลิก

ภาชนะรองรับมูลฝอยมี

ปริมาตรความจไุม่น้อยกว่า
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

27 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่พฒันางานด้าน ตู้บานเล่ือนกระจก 22,500 - - - กองช่าง

บริการประชาชนใน จ านวน 5 ตู้ (งบ ทต.)

เขตพืน้ที ่ทต.เสาธงหิน

28 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 87,000 -  -  - กองช่าง

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานประมวลผล (งบ ทต.)

แบบที ่2 จ านวน 3 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 9,600 -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ขนาด 800 VA (งบ ทต.)

คุณลักษณะพืน้ฐานตาม

มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT

ก าหนด จ านวน 3 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 11,400 -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ (งบ ทต.)

จ านวน 3 ชุด

29 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 16,000 16,000 16,000 16,000 กองสาธารณสุข ฯ

ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) จอขนาดไม่น้อยกว่า

18.5 นิ้ว

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 3,200 3,200 3,200 3,200

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

3. ชุดโปรแกรมระบบ 3,800 3,800 3,800 3,800

ปฏิบัติการ ฯ (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.) (งบ.ทต.)

30 การศาสนาวัฒนธรรม ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 48,000  -  -  - กองการศึกษา

และนันทนาการ ในการปฏิบัติงาน ส าหรับงานส านักงาน (งบ.ทต.)

จอขนาดไม่น้อยกว่า 

18.5 นิ้ว จ านวน 3 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 9,600  -  -  -

มีก าลังไฟฟา้ ขนาด 800 VA (งบ.ทต.)

จ านวน 3 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 11,400  -  -  -

ปฏิบัติการ ฯ จ านวน 3 ชุด (งบ.ทต.)
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2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่

งบประมาณและทีม่า หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

แผนงาน หมวด ประเภท วตัถุประสงค์
     เปา้หมาย     

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

(ต่อ) 4. เคร่ืองพมิพ์ 7,900  -  -  -

multifunction (งบ.ทต.)

แบบฉดีหมึก (Inkjet)

จ านวน 1 เคร่ือง
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ส่วนที่  5 

การติดตามและประเมินผล 

 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการ พิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ นตามระ เบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559 เป็นแบบ
ที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายมีรายละเอียดดังนี้  

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง          

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย  

 1.1  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
 1.2  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน  
 1.3  ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย  

(1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
(2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
(3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
(4)  วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8)  แผนงาน 5 คะแนน  
(9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
(10)  ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน  

            คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย  

  2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
 2.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
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 2.3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
 2.4  ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
 2.5  โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  

(1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
(2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
(3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง    
      5 คะแนน  
(4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
(5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ    
      สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
(6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน  
(7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
(8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
     ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน  
(9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
(10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
(11)  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
       5 คะแนน  
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ 

พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

 3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา  

 1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
 2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 

 3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 คะแนน 
 3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) คะแนน 
 3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) คะแนน 

  3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) คะแนน 
  3.4  วิสัยทัศน์ (5) คะแนน 
  3.5  กลยุทธ์ (5) คะแนน 
  3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) คะแนน 



199 
 

  3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) คะแนน 
 3.8  แผนงาน (5) คะแนน 
 3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) คะแนน 

 3.10  ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100 คะแนน 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

การติดตามเป็นการติดตามเพ่ือทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนา 
ปีที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณและได้บรรจุโครงการไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปี คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลได้ก าหนดวิธีการและรูปแบบการติดตามและประเมินผล โดยแบ่งเป็น 2 รอบ รอบที่ 1 (ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม ของปีที่ผ่านมา ถึงวันที่ 31 มีนาคม ของปีปัจจุบัน) รอบที่ 2 (ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน ของปีปัจจุบัน ถึงวันที่ 
30 กันยายน ของปีปัจจุบัน) มีข้ันตอนดังนี้  

1. การรายงานการติดตามและประเมินผล งานวิเคราะห์นโยบายและแผน กองวิชาการและ 
แผนงาน แจ้งให้ทุกหน่วยงานจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามรูปแบบที่คณะกรรมการก าหนด และจัดส่ง ให้กับ
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน เพ่ือน ามาสรุปรายงานผลความก้าวหน้าของโครงการ/กิจกรรม ที่หน่วยงาน
รับผิดชอบด าเนินการ และน าเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

2. การประเมินผล เป็นการตรวจติดตามผลการด าเนินงานของโครงการในระหว่างที่ก าลัง         
ด าเนินการ หรือภายหลังที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะเป็นผู้พิจารณา 
โครงการส าหรับการประเมินผล เพ่ือจัดท ารายงานเสนอผู้บริหารพิจารณา กรณีที่คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลพบปัญหา หรืออุปสรรคในการด าเนินงาน จะได้พิจารณาน าเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา หรือ 
ปรับปรุงโครงการต่างๆ ให้ผู้บริหารได้รับทราบ เพ่ือให้การด า เนินการโครงการส าเร็จลุล่วงเป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  ข้อ 30 (5)  ก าหนดว่า  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  
และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายใน
เดือนตุลาคมของทุกปี  และ  ข้อ 29 (3)  ก าหนดว่า  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยเปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
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เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ
ทุกปี   
        -   โดยใช้แบบส าหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1)  แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2)  แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan &       
      Norton 

 (3)  แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
 (4)  แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
 (5)  แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System        
                          (PPMS)) 
 (6)  แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ  
                          Problem-Solving Method  
 (7)  แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
 (8)  แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 (9)  แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 (10)  แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
 (11)  แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบ       

ข้อ (1)–(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
 -   เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) 

เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
 -   ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 -   วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
 -   ผลกระทบ (Impact) 
 
 
 
                                         ********************* 
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