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ส่วนที่ 1 
บทน า 

แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  กล่าวคือ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี        
โดยน าโครงการ / กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ไปจัดท า
งบประมาณ 
 โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะปีแรกของช่วงระยะเวลาปีนั้นควรมีสภาพ      
ความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ  คือ 
 1. มีความแน่นนอนของกิจกรรมที่จะมีด าเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้         
ของโครงการ / กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ / กิจกรรม 
 2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจ าปีแรกของช่วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบ  
และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพ่ือให้สามารถก าหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะน าไปใช้จัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

 1.  เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและ      
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีด าเนินการ 
 3.  เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
 4.  เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี 

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 1.  เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการจัดท า
งบประมาณประจ าปีสนับสนุนการด าเนินงานให้ส าเร็จตามเป้าหมาย 
 2.  เพ่ือแสดงแนวทางพัฒนาในช่วง  3  ปี  ของเทศบาลต าบลที่สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3.  เพ่ือเตรียมโครงการพัฒนาตามแนวทางการพัฒนาในด้านต่างๆ ของเทศบาลต าบลให้พร้อม              
เพ่ือจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณและน าไปปฏิบัติ 

1.3  ขั้นตอนในการจัดท าแผนสามปี 

 ขั้นตอนที่ 1  :  การเตรียมการ 
  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบล  ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้อง             
กับวิสัยทัศน์พันธ์กิจและจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในการแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับ
ปัญหาความต้องการของชุมชน 

ขั้นตอนที่ 2  :  ขั้นด าเนินการ 
 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบล รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนาปัญหา
ความต้องการและข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบล 
 2.  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือเสนอผู้บริหารเทศบาลต าบล 
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 ขั้นตอนที่ 3  :  การอนุมัติและการประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
1.  ผู้บริหารเทศบาลต าบลพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปี  ประกาศให้ประชาชนในเขตเทศบาล

ต าบลทราบโดยทั่วกัน  ภายในสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  และปิดประกาศโดยเปิดเผย       
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 2.  แจ้งสภาเทศบาลต าบล  จังหวัด  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบล  คณะกรรมการสนับสนุน
การจดัท าแผนเทศบาลต าบล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล  คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ  

1.4  ประโยชน์ของแผนพัฒนาสามปี 
การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณา     

อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและ        
ส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนด     
แนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์
สาธารณะสูงสุด 
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ส่วนที่  2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

2.1  ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทั่วไป 

2.1.1  ประวัติเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
  เทศบาลต าบลเสาธงหิน  เดิมเป็นสภาต าบลและต่อมาได้รับการยกฐานะให้จัดตั้ง เป็น     
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธงหิน  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537                     
เมื่อวันที่ 2  มีนาคม  พ.ศ. 2538  และได้เปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลต าบลเสาธงหิน เมื่อวันที่ 12 กันยายน               
พ.ศ. 2554  โดยตราสัญลักษณ์ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน  มีธงชาติและก าไลทองลายกนก ล้อมด้วยดอกไม้              
8 ดอก  เป็นองค์ประกอบ 
  ความหมายตราสัญลักษณ์เทศบาลต าบลเสาธงหิน 

1.  ธงชาติ  มาจากชื่อต าบลเสาธงหิน  หมายถึง  มีความม่ันคง  กลมเกลียว  สามัคคี 
2.  ก าไลทองลายกนก ล้อมด้วยดอกบัว 8 ดอก หมายถึง ประชาชนในพ้ืนที่ซึ่งมีทั้งหมด       

8 หมูบ่้าน  อาศัยอยู่อย่างมีความสุขและท ามาหากินเจริญรุ่งเรือง 
3.  รอบนอกล้อมด้วยชื่อเทศบาลต าบล 

 2.1.2  ลักษณะท่ีตั้งอาณาเขตเนื้อที ่
  เทศบาลต าบลเสาธงหิน ตั้งอยู่ เลขที่ 79/3 หมู่ที่  6 ต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่             
จังหวัดนนทบุรี   บริเวณศูนย์ราชการบางใหญ่ซิตี้ ริมถนนกาญจนาภิเษกห่างจากที่ท าการปกครอง                           
อ าเภอบางใหญ ่ ประมาณ 200 เมตร  และห่างจากศาลากลางจังหวัดนนทบุรี  ประมาณ 11  กิโลเมตร   
  ในสภาพปัจจุบัน  เนื่ องจากการ เจริญ เติบโตทางด้าน เศรษฐกิจ  ต าบลเสาธงหิน                  
ซึ่งอยู่ในเขตการปกครองของอ าเภอบางใหญ่อยู่ติดกับถนนรัตนาธิเบศร์และถนนกาญจนาภิเษกจึงเป็น
ศูนย์กลางของการขยายตัวชุมชนเมืองจากกรุงเทพมหานคร สภาพพ้ืนที่ส่วนหนึ่งจึงได้แปรเปลี่ยนจากพ้ืนที่
เกษตรกรรมเป็นที่อยู่อาศัยในรูปของหมู่บ้านจัดสรรหรืออาคารชุด  

 2.1.3  พื้นที่ 
 ต าบลเสาธงหินมีพ้ืนที ่10.5 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 6,562.50  ไร่    
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 2.1.4  อาณาเขตติดต่อกับ 
  ทิศเหนือ ติดต่อเขตต าบลบางรักพัฒนา , ต าบลบางรักใหญ่   

อ าเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศตะวันออก ติดต่อเขตต าบลบางเลน     อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศใต้  ติดต่อเขตต าบลบางม่วง     อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
  ทิศตะวันตก ติดต่อเขตต าบลบางแม่นาง  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 

 2.1.5  ลักษณะภูมิประเทศ 
  ต าบลเสาธงหิน ตั้ งอยู่บนพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ าเจ้าพระยา เป็นบริ เวณที่ อุดมสมบูรณ์                   
เหมาะแก่การเกษตรกรรม 

 2.1.6  พื้นที่และการใช้ประโยชน์ 
  เอกสารถือครองที่ดินของต าบลเสาธงหิน เป็นโฉนดทั้งหมด  สภาพพ้ืนที่ตามลักษณะ
ภูมิศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม  มีคลองมากโดยทั่วไป  ประชาชนจะอาศัยบริเวณพ้ืนที่ริมคลองและ       
ส่วนที่ห่างจากคลองจะท าเกษตรกรรมพืชสวนและท านา  ปัจจุบันจากการขยายความเจริญทางเศรษฐกิจ      
และที่อยู่อาศัยจากกรุงเทพมหานคร  ประกอบกับต าบลเสาธงหินเป็นศูนย์ราชการอ าเภอบางใหญ่และ
ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจฝั่งตะวันตกแม่น้ าเจ้าพระยาของจังหวัดนนทบุรี   การใช้ประโยชน์ที่ดินในพ้ืนที่          
ได้มีการเปลี่ยนแปลงเป็นที่อยู่อาศัยในรูปของหมู่บ้านจัดสรรหรืออาคารชุดและพ้ืนที่แหล่งเศรษฐกิจร้านค้า 
ศูนย์การค้า 

 2.1.7  ลักษณะการปกครอง 
เทศบาลต าบลเสาธงหิน  เป็นเทศบาลต าบลขนาดกลางตามการจัดชั้นเทศบาลต าบล         

ของกองราชการส่วนต าบล  กรมการปกครองได้แบ่งการปกครองออกเป็น 8 หมู่บ้าน  ดังนี้ 

 
ข้อมูล ณ  เดือนมิถุนายน  2557 

 
  จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบล  เต็มทั้งหมู่บ้าน 5 หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่  4,5,6,7,8 
  จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบล บางส่วนอยู่ ในเขตต าบลบางม่วง 3 หมู่บ้ าน                     
ได้แก่ หมู่ที่ 1,2,3 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
พื้นที่ จ านวนประชากร (คน) จ านวน 

ไร ่ งาน ตร.ว ตร.ก ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 
1 บ้านคลองอ้อม 187 2 - 0.3 564 701 1,265 668 
2 บ้านคลองบางใหญ่ 250 - - 0.4 160 157 317 307 
3 บ้านคลองเสาธงหิน 625 - - 1.0 478 516 994 507 
4 บ้านคลองบางกระบือ 625 - - 1.0 615 676 1,291 612 
5 บ้านคลองข่ือลัด 1,812 2 - 2.9 4,176 5,325 9,501 6,317 
6 บ้านคลองพุทรา 1,125 - - 1.8 4,778 5,618 10,396 8,089 
7 บ้านคลองบางเดื่อ 375 - - 0.6 1,566 1,794 3,360 1,832 
8 บ้านลาดตะเข้ 1,562 2 - 2.5 3,334 3,976 7,310 3,541 

รวมทั้งสิ้น 6,562 2 - 10.5 15,671 18,763 34,434 21,873 
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2.1.8  ประชากรในต าบล 
  - จ านวนประชากรทั้งหมดในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบล  34,434  คน  
  - จ านวนประชากรเพศชาย  15,671  คน  เพศหญิง  18,763  คน  
  - อัตราความหนาแน่นประชากรเฉลี่ยต่อพ้ืนที่  3,279.43  คน / ตารางกิโลเมตร 

 2.1.9  การปกครองท้องถิ่นอื่นๆ ในต าบล 
- จ านวนเทศบาล 1 แห่ง  เทศบาลต าบลบางม่วง 

2.2  ข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

2.2.1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ระบบบริการสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน) 
  1. ด้านคมนาคม 
   - มีถนนรัตนาธิเบศร์ผ่านพ้ืนที่  หมู่ที่  7  มาตัดกับถนนกาญจนาภิเษก  (ถนนตลิ่งชัน 
-สุพรรณบุรี)  ในพื้นที่ของหมู่ที่ 4 และ 6 
   - จากถนนสายหลักมีถนนซอยผ่านไปยังพ้ืนที่ในทุกหมู่บ้าน  (หมู่ที่ 1-8) 
  2. การไฟฟ้า 
   - จ านวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึง 8 หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่ 1-8  ต าบลเสาธงหิน 
   - จ านวนครัวเรือนทีใ่ช้ไฟฟ้า  21,792  ครัวเรือน 
  3. การประปา 
   -  ใช้ประปาหมู่บ้าน  และประปานครหลวง 
   -  ใช้การประปานครหลวง คิดเป็น  99.99  % 
   -  ใช้การประปาหมู่บ้านคิดเป็น    - 
   -  อ่ืนๆ  (20 ครัวเรือน) คิดเป็น   0.01  % 
  4. บริการโทรศัพท์  มีการติดตั้งโทรศัพท์ 85 % ของครัวเรือนทั้งต าบล 

 2.2.2  ทรัพยากรธรรมชาติ 
  1. ทรัพยากรดิน 
     สภาพดินเป็นดินเหนียว  เหมาะแก่การปลูกข้าว ไม้ผล  ไม้ดอกไม้ประดับ ปัจจุบัน               
การใช้ประโยชน์ในดินไม่เหมาะสมเนื่องจากการขยายตัวของแหล่งที่อยู่อาศัยท าให้พ้ืนที่ดินบางส่วนที่เหมาะสม
กับการเกษตรกรรมถูกใช้ไปในการปลูกสร้างที่อยู่อาศัย   
  2. ทรัพยากรน้ า 
   แหล่งน้ าตามธรรมชาติ  ได้แก่   
   1)  คลองอ้อมนนท์  ผ่าน  หมู่ที่    1,2 
   2)  คลองบางใหญ ่  ผ่าน  หมู่ที่    3 
   3)  คลองรางเสือปลา (เก่า) ผ่าน  หมู่ที่    5,8 
   4)  คลองพิชัย   ผ่าน  หมู่ที่    1 
   5)  คลองบางกระบือ  ผ่าน  หมู่ที่    2,4,5 
   6)  คลองขื่อลัด   ผ่าน  หมู่ที่    5 

7)  คลองเสาธงหิน  ผ่าน  หมู่ที่    1,3,4 
   8)  คลองบางโพธิ์   ผ่าน  หมู่ที่    4,7 
   9)  คลองบางเดื่อ   ผ่าน  หมู่ที่    7 
   10)  คลองรางเสือปลา (ใหม่) ผ่าน  หมู่ที่    5,6,8 
   11)  คลองบางพุทรา  ผ่าน  หมู่ที่    6 
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   12) คลองถนน   ผ่าน  หมู่ที่  8 
   13)  คลองบางแพรก  ผ่าน  หมู่ที่  8 

 

 2.2.3  ด้านเศรษฐกิจ 
   1. อาชีพ 
      การประกอบอาชีพของราษฎรในต าบลเสาธงหิน คิดเป็นอัตราส่วน ดังนี้ 
   เกษตรกรรม 4%  รับจ้าง    57% 
   ค้าขาย  24%  รับราชการ    12% 
   อ่ืนๆ          4% 
  2. รายได้เฉลี่ย 
   ราษฎรมีรายได้เฉลี่ย  ประมาณ  200,000.-บาท/ปี/คน 
  3. การพาณิชย์/อุตสาหกรรม 
   ธนาคารในเขต จ านวน  22  แห่ง  แยกเป็น 
   - ธนาคารพาณิชย์     จ านวน 19  แห่ง 
   - ธนาคารอ่ืนๆ นอกจากธนาคารพาณิชย์    จ านวน  3  แห่ง 

  (ธนาคารออมสิน , ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ , ธนาคารอาคารสงเคราะห์)
 - สถาบันการเงนิอื่นๆ       จ านวน  4  แห่ง 

   - สถานธนานุบาล (เอกชน)    จ านวน  2  แห่ง 
   - โรงแรม        จ านวน  1  แห่ง 
   - โรงภาพยนตร์         จ านวน  -  แห่ง 
   - ห้างสรรพสินค้า      จ านวน  3  แห่ง 
   - หมู่บ้านจัดสรร                จ านวน  44 แห่ง 
   - สถานีจ าหน่ายเชื้อเพลิง      จ านวน  8  แห่ง 
   - โรงงานอุตสาหกรรม     จ านวน  33 แห่ง 
   - ตลาดเอกชน                   จ านวน  4  แห่ง 

- โรงงานอตุสาหกรรมขนาดใหญ่  (เงินลงทุน  100  ล้านขึ้นไป) 
          จ านวน   -  แห่ง 

- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง  (เงินลงทุน  10 – 100 ล้านบาท) 
          จ านวน  16 แห่ง 

- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  (เงินลงทุนไม่เกิน 10 ล้านบาท) 
          จ านวน  17 แห่ง 

2.2.4  ด้านสังคม 
  1. การศึกษา 

- โรงเรียนของรัฐ  2  แห่ง 
(1) โรงเรียนแก้วอินทร์สุธาอุทิศ  หมู่ที่  5 
(2) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษาฯ  หมู่ที่  6 

   - โรงเรียนเอกชน  1  แห่ง 
    (1) โรงเรียนโชตะนัน  หมู่ที่ 6   
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2.  ศาสนา  (ราษฎรในเขตต าบลเสาธงหิน ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ) 
   วัด   -    แห่ง 
   มัสยิด   -    แห่ง 
   ศาลเจ้า   -    แห่ง 
   โบสถ์คริสต์  -    แห่ง 
  3. ด้านสาธารณสุข 

-  โรงพยาบาลส่งเสริมต าบลเสาธงหิน                1  แห่ง 
-  สถานพยาบาลเอกชน  ขนาด  400  เตียง   1  แห่ง 

      (โรงพยาบาลเกษมราษฎร์  รัตนาธิเบศร์) 
- สถานพยาบาล (คลินิก)      11 แห่ง 
-  สถานพยาบาลสัตว์      4   แห่ง 

   -  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน      8   แห่ง 
   -  ร้านขายยาปัจจุบัน      22 แห่ง 
  4. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   -  สถานีต ารวจภูธรบางใหญ่            1  แห่ง 
   -  ศูนย์  อปพร.  อ าเภอบางใหญ่               1  แห่ง 
   -  งานบรรเทาและป้องกันสาธารณภัยเทศบาลต าบลเสาธงหิน 1  แห่ง 
  5.  หน่วยงานราชการอ่ืนๆ 
   - ที่ว่าการอ าเภอบางใหญ่ 

- สถานีต ารวจภูธรบางใหญ่       
   - ส านักงานที่ดินจังหวัดนนทบุรี  สาขาบางใหญ่  
   - ส านักงานประมงจังหวัดนนทบุรี   
   - ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดนนทบุรี 

- ส านักงานพัฒนาที่ดินจังหวัดนนทบุรี 
- ส านักงานเกษตรอ าเภอบางใหญ่  

   - ส านักงานสหกรณ์อ าเภอบางใหญ่  
   - ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดนนทบุรี 
   - ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนนทบุรี 

- ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  นนทบุรี เขต 2 
   - ส านักงานสรรพากร เขตพ้ืนที่นนทบุรี  เขต 2  
   - ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่นนทบุรี  สาขาบางใหญ่         
   - ศูนย์บริการร่วมจังหวัดนนทบุรี 

- ไปรษณีย์ สาขาบิ๊กซีรัตนาธิเบศร์ 
- ไปรษณีย์  สาขาบางใหญ่ซิตี้ 
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  6. ข้อมูลอื่นๆ 
   กลุ่มมวลชน 
   - ชมรมผู้สูงอายุ                                        จ านวน  100  คน 

- ลูกเสือชาวบ้าน      จ านวน    35  คน 
- อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน  (อปพร.)    จ านวน  214  คน 
- กลุ่มอาชีพสตรี      จ านวน  180  คน 
- กลุ่มชมรมแอโรบิค     จ านวน  100  คน 
- กลุ่ม  อสม.                  จ านวน  117  คน 

 
2.2.5  ด้านการเมือง  การบริหาร 

โครงสร้างเทศบาลต าบลเสาธงหิน  
1. คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ประกอบด้วย 
 

ล าดับที่ ชื่อ -  สกุล ต าแหน่ง 
1 นายชนินทร์    ธรรมชูเชาวรัตน์  นายกเทศมนตรีต าบลสาธงหิน 
2 นายสุธี    ธรรมชูเชาวรัตน์   รองนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน 
3 นายจิรศักดิ์    อยู่ทอง          รองนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน 
4 นายประเสริฐ ศรีเพ็ชร ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีเสาธงหิน 
5 นายกัมพล ก าทอง เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน 

 

2. สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
เทศบาลต าบลเสาธงหินมีการปกครองเป็น 8 หมู่  และแบ่งเขตเลือกตั้ง ออกเป็น 2 เขต             

โดยแบ่งเป็นเขตเลือกตั้งที่ 1 (หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 6  และหมู่ที่ 7)  และเขตเลือกตั้งที่ 2 (หมู่ที่ 2, หมู่ที่ 3, หมู่ที่ 4, 
หมู่ที่ 5 และหมู่ที่ 8)  มีสมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหิน รวมทั้งสิ้น จ านวน 12 คน  ประกอบด้วย 

 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 
สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

เขตเลือกตั้งท่ี 
หมายเหตุ 

1 นายปรารถนา  พันธ์อุฬาร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1 ประธานสภาฯ 
2 นายทวี ดวงบุญ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2 รองประธานสภาฯ 

3 น.ส.วาสนา เล้าสุบินประเสริฐ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1  
4 นายประสงค์ มิตรศิริ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1  
5 นางวิไล สินธราภรณ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1  
6 นายอ านาจ สุขโต สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1  
7 นายปัจฉิม พันธ์อุฬาร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 1  
8 นางบุญมาก โนรี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2  
9 นางประยูร ทองหยิบ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2  
10 นางประภัสสร ศรีนวลจันทร์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2  
11 นายอนันต์ บุญมี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2  
12 นายสมเสลา แพงค าฮัก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เขตเลือกตั้งท่ี 2  
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3. โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต าบลเสาธงหิน    
    โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต าบลเสาธงหิน โดยได้แบ่งโครงสร้างส่วนราชการตาม      

แผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2555 - 2557)  ดังนี้ 
   1. ส านักปลัดเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
   2. กองคลัง 
   3. กองช่าง 
   4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   5. กองสวัสดิการสังคม 
   6. กองการศึกษา    
   7. กองวิชาการและแผนงาน 

 

 
 4. จ านวนบุคลากรเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
แบบสรุปจ านวนบุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557  (ณ เดือนมิถุนายน 2557) 

เทศบาลต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน (คน) 
1 พนักงานเทศบาล (ข้าราชการ) 51 

2 พนักงานครูเทศบาล  8 

3 ลูกจ้างประจ า   3 

4 พนักงานจ้างตามภารกิจ 53 
5 พนักงานจ้างทั่วไป       161 

รวม 276 
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2.3  สถานะการคลัง   

 บัญชีรายละเอียดการคลัง  รายรับ-รายจ่าย  ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2556  ดังนี้ 

1.รายละเอียดประมาณการรายรับ – รายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ 2556 
 

 
2. รายละเอียดประมาณการรายจ่าย – รายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2556 

รายการ ประมาณการ รายจ่ายจริง 
+ 
- 

สูง 
ต่ า 

รายจ่าย 
งบกลาง 
   เงินเดือนฝ่ายการเมือง 
   เงินเดือนฝ่ายประจ า 
   ค่าตอบแทน 
   ค่าใช้สอย 
   ค่าวัสด ุ
   ค่าสาธารณูปโภค 
   หมวดเงินอุดหนุน 
   ค่าครุภัณฑ์   
   ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 
   รายการอื่น ๆ 

 
7,690,897 
4,430,280 

27,158,700 
8,465,794 

17,200,611 
16,654,565 
1,120,000 
6,875,360 

62,370,730 
27,815,600 

220,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
7,457,036 
4,426,920 

26,773,714 
6,769,448 

16,485,396 
15,916,772 

986,538 
6,868,345 

61,805,510 
27,613,591 

220,000 

 
- 
- 

49 
37 
04 
24 
98 
- 

51 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
233,861 

3,360 
384,985 

1,696,345 
715,214 
737,792 
133,461 

7,015 
565,219 
202,009 

- 

 
- 
- 

51 
63 
96 
76 
02 
- 

49 
- 
- 

รวมรายจ่ายตามประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น 180,002,537 - 175,323,272 63 - 4,679,264 37 
รายรับสูงกว่ารายจ่าย 17,524,812 60  
 
ที่มา  :  กองคลัง  เทศบาลต าบลเสาธงหิน 

รายการ ประมาณการ รายรับจริง 
+ 
- 

สูง 
ต่ า 

รายรับตามประมาณการรายรับ 
         ภาษีอากร 
         ค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและค่าใบอนุญาต 
         รายได้จากทรัพย์สิน 
         รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
         รายได้เบ็ดเตล็ด 
         รายได้จากทุน 
         ภาษีจัดสรร 
         เงินอุดหนุน 
รวมเงินตามประมาณการรายรับ 
          เงินส ารองรายรับ 
รวมเงินตามประมาณการรายรับท้ังสิ้น 

 
27,281,691 
6,436,733 
3,036,815 

- 
350,500 

9,241 
118,295,861 
24,603,585 

 
30 
70 
83 
 
00 
00 
48 
- 

 
30,129,010 
6,923,223 
3,156,985 

- 
354,700 

9,241 
127,671,340 
24,603,585 

 
16 
50 
01 
- 
- 
- 

56 
- 

 
+ 
+ 
+ 
- 
+ 
- 
+ 
- 

 
2,847,318 

486,489 
120,169 

- 
4,200 

- 
9,375,478 

- 

 
86 
80 
18 
- 
- 
- 
08
- 

180,014,428 31 192,848,085 23 + 12,833,656 92 

- - - - - - - 
180,014,428 31 192,848,085 23 + 12,833,656 92 

         เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์     
         รวมเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์     
รวมรายรับท้ังสิ้น 

23,519,276 60    
23,519,276 60 

216,367,361 83 



 

-11- 
 

3. ตารางเปรียบเทียบงบประมาณรับจริงของเทศบาลต าบลเสาธงหิน  
(ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553-2556) 
 

รายการ 
รายได้ (บาท) 

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

รายได้จากภาษีอากร 71,194,778.63 175,296,442.49 113,757,244.88 157,800,350.72 

รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร 4,745,850.96 4,183,720.56 3,776,159.00 6,923,223.50 

รายได้จากทรัพย์สิน 238,493.89 785,784.46 2,214,336.34 3,156,985,01 

รายได้จากสาธารณูปโภค - - - - 

รายได้เบ็ดเตล็ด 42,200.00 1,029,990.22 286,166,51 354,700.00 

รายได้จากทุน - 3,200.00 14,860.00 9,241.00 

รายได้จากเงินอุดหนุนรัฐบาล 20,184,958.00 19,692,066.00 20,272,719.00 24,603,585.00 

รวม 96,406,281.48 200,991,203.73 140,321,485.73 192,848,085.23 
 

ที่มา  :   กองคลัง เทศบาลต าบลเสาธงหิน 
 
 

 
 
ที่มา  :  กองคลังเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
 

 
 

 78,964,251.75  

 96,406,281.48  

200,991,203.73 

140,321,485.73 

 192,848,085.23  

57,545,680.83 

80,179,832.85 

112,384,831.61 

95,986,197.00 

 175,323,272.63  

 -

 50,000,000.00

 100,000,000.00

 150,000,000.00

 200,000,000.00

 250,000,000.00

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

รายรับ-รายจ่ายจริง 

รายรับ 

รายจ่าย 
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2.4  สถิติต่างๆ 

(1)  สถิติประชากร  ต าบลเสาธงหิน   อ าเภอบางใหญ ่ จังหวัดนนทบุรี 

 
ที่มา  :  กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  (มิถุนายน  2557) 
 

(2)  สถิติครัวเรือนและประชากร  ต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ ่ จังหวัดนนทบุรี 
 

 
 
ที่มา  :  กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  (มิถุนายน  2557) 
 
 
 

 
 

 12,703  
 13,856  

 14,638  
 15,214   15,671  

 14,933  

 16,488  
 17,507  

 18,236  
 18,763  

 -

 2,000

 4,000

 6,000

 8,000

 10,000

 12,000

 14,000

 16,000

 18,000

 20,000

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 

ชาย(คน) 

หญิง(คน) 

 18,847   20,606  20,785  21,396   21,873  

 27,636  

 30,344  
32,145 

 33,450  
 34,434  

 -

 10,000

 20,000

 30,000

 40,000

 50,000

 60,000

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 

ประชากร(คน) 

ครัวเรือน(หลงั) 
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ส่วนที ่3 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

 
3.1  การสรุปสถานการณ์พัฒนา 

3.1.1  จุดแข็ง  (Streng : S) 
1. เทศบาลต าบลเสาธงหิน ตั้งอยู่ใกล้กรุงเทพมหาครและจังหวัดนนทบุรี เป็นศูนย์กลาง      

การขยายตัวของประชากร เศรษฐกิจการคมนาคมและเป็นศูนย์กลางการขยายตัวทางเศรษฐกิจ                
จากกรุงเทพมหานคร 
  2. การบริหารท้องถิ่นมีเอกภาพสามารถประสานงาน  และบูรณาการร่วมกับชุมชนผู้น าชุมชน/
หมู่บ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. สภาพภูมิประเทศของเทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ าเจ้าพระยา มีคลองมาก 
เป็นบริเวณท่ีอุดมสมบูรณ์เหมาะส าหรับท าการเกษตรและอยู่ใกล้แหล่งจ าหน่ายสินค้า 
  4. การเพ่ิมจ านวนประชากรและหมู่บ้านจัดสรรที่มีคุณภาพ  และมีการลงทุนประกอบธุรกิจ
ในพ้ืนที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

3.1.2  จุดอ่อน  (Weaknesses : W) 
1. เทศบาลต าบลเสาธงหินมีถนนในพ้ืนที่แคบมีถนนกาญจนาภิเษกขั้นกลางในพ้ืนที่ ท าให้     

การเดินในพ้ืนทีไ่ม่สะดวกและปลอดภัย   
  2. การดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินไม่ทั่วถึง ต่อการเพ่ิมจ านวนประชากรและ

ชุมชน 
  3. การเพ่ิมจ านวนของประชากรและชุมชนหมู่บ้านจัดสรร ท าให้ เพ่ิมปริมาณขยะตกค้าง 

มลภาวะทางอากาศ  มลภาวะทางเสียง  คุณภาพน้ าในคลองที่ต่ าลง และพ้ืนที่รองรับปริมาณน้ าฝนลดลง 
4. เทศบาลต าบลเสาธงหินยังขาดสถานที่ท าการแห่งใหม่  ซึ่งปัจจุบันสถานที่ท าการคับแคบ 

มาก  เพราะเป็นสถานที่ท าการสภาเก่ายังไม่ได้ก่อสร้างที่ท าการใหม่ 
   5. มีพ้ืนที่ราบลุ่มเกิดน้ าท่วมประจ า 

 3.1.3  โอกาส  (Opportunities : O) 
  1. เป็นพ้ืนที่เอกชนได้เข้ามาทางด้านพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจการประกอบธุรกิจและที่อยู่
อาศัย   

2. เป็นพื้นทีก่ารพัฒนาด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน  
3. ภาคราชการและเอกชนให้การสนับสนุน ทั้งทางด้านวิชาการและงบประมาณในการพัฒนา 

พ้ืนที ่
  4. นโยบายของรัฐบาลส่งเสริมการคมนาคมเช่นทางด่วนพิเศษ บางใหญ่ กาญจนบุรี ท่าเรือ
ทวายและเส้นทางรถไฟฟ้าสายสีม่วงบางใหญ่- บางซื่อ 

 3.1.4  ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด  (Threats : T) 
  1. ประชากรแฝงจ านวนมากและแรงงานต่างด้าวเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
  2. ปัญหาการจราจรจากรถยนต์ที่เพิ่มขึ้นทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
  3. ความไม่ชัดเจนของแนวทางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
  4. มีพ้ืนลุ่มน้ าเกิดปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่ซ้ าซาก 
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3.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เทศบาลต าบลเสาธงหิน ได้ติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาในปีงบประมาณ 2556  จัดท ารายงานและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารเทศบาลต าบล       
เสาธงหินและผู้บริหารฯ  ได้น าเสนอสภาเทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  พร้อมได้ประกาศให้กับประชาชน 
ในพ้ืนที่ทราบ  ซึ่งจากรายงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  สรุปผลการด าเนินการไดด้ังนี้ 
 

ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2556 

ตารางเปรียบเทียบจ านวนยุทธศาสตร์ / แนวทาง / โครงการและงบประมาณ  ในแผนพัฒนา
ประจ าปี 2556 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จ านวน
โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
โครงการ
ที่เสร็จ 

จ านวน
โครงการที่อยู่
ในระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการที่ยัง

ไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 
(บาท) 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริม   
คุณภาพชีวิต  และดา้นการศึกษา 

55 45 5 5 21,317,860.00 15,889,188.06 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร  
จัดการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและ  
สิ่งแวดล้อม 

8 7 - 1 25,900,000.00 9,007,770.25 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

22 11 7 4 11,380,000.00 3,351,933.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
องค์กร/การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ 
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

65 58 2 5 21,946,500.00 15,321,161.83 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

2 2 0 - 110,000.00 25,136.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7 7 0 - 1,648,000.00 3,101,631.80 

รวม 159 130 14 15 82,302,360.00 46,696,820.94 

 

3.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
  จากแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านมา  เทศบาลต าบลเสาธงหินได้น าไปจัดท ากิจกรรม  โครงการจริง  
พบว่าในแต่ละด้านประสบความส าเร็จ  และเกิดผลประโยชน์แก่ประชาชนอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกพ้ืนที่  และ       
ทุกกิจกรรม  ส าเร็จตามเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 70  โดยเฉพาะมุ่งเน้นทางด้านสุขภาพของประชาชน             
ให้มีการออกก าลังกายโดยมีการจัดตั้งชมรมเต้นเพ่ือสุขภาพและประสบผลส าเร็จเป็นอย่างสูง  นอกจากนี้
มุ่งเน้นการพัฒนาคนและสังคม  รวมถึงการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ได้ก่อสร้างและปรับปรุงถนน  
สะพาน  ทางเดินเท้า  เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางสัญจรไป-มา  ได้สะดวกยิ่งข้ึน   
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ส่วนที ่4 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา 

“เสาธงหินเมืองน่าอยู่  ศูนย์รวมธุรกิจการค้า  ประชาอุ่นใจ  มุ่งเน้นบริการเพ่ือประชาชน” 

4.1.1  พันธกิจ 
1. พัฒนาและบริหารเทศบาลต าบลเสาธงหินให้เป็นเมืองน่าอยู่  มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. พัฒนาเทศบาลต าบลเสาธงหินเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศ New CBD 

(New Central Business District) เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การขยายเมืองใหม่ของภาครัฐสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียน 

3. พัฒนาระบบป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  เพื่อให้ 
ประชาชนมีความปลอดภัยและอุ่นใจในการใช้ชีวิตประจ าวัน 

4. พัฒนาการบริการให้มีคุณภาพที่ดี  มีมาตรฐานที่ดีเยี่ยม  และอ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน  เพ่ือการบริการประชาชนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 

5. เสริมสร้างสังคมพนักงานและประชาชนให้มีคุณธรรมน าความรู้สู่การด ารงชีวิตตาม                    
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และบริหารราชการตามหลักธรรมการภิบาล 

6. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.1.2  เป้าประสงค์  
1. เป็นเมืองน่าอยู่  มีคุณภาพชีวิต  สิ่งแวดล้อม  สวัสดิการสังคม  และการศึกษาพ้ืนฐานที่ดี

  2. เป็นเศรษฐกิจแห่งใหม่ของประเทศ New CBD  (New Central Business District)        
และเป็นประตูการค้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  3. เป็นเมืองแห่งความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน สร้างความอุ่นใจและ
อ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการด ารงชีวิต 
  4. เป็นเมืองที่มีการบริการที่มีคุณภาพ มาตรฐานดีเยี่ยม  และอ านวยความสะดวกให้
ประชาชนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
  5. เป็นเมืองที่มีการพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค การก่อสร้าง และบ ารุงรักษาเส้นทาง
คมนาคม 
  6. เป็นเมืองที่มีการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.1.3  ตัวช้ีวัด 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาต าบลเสาธงหิน  ได้ใช้ตัวชี้วัดและเป้าหมายตามที่ได้ก าหนดไว้คือ       
ร้อยละความส าเร็จของเป้าหมายกลุ่มโครงการ  โดยมีค่าเป้าหมายท่ีร้อยละ 80 
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4.1.4  ประเด็นยุทธศาสตร์ (จุดเน้นส าคัญ) 
  1. พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นเมืองน่าอยู่  ภายใต้คุณภาพชีวิตที่ดี  ส่งเสริมสวัสดิการสังคมที่ดีและ
ทั่วถงึ  สนับสนุนการศึกษาพ้ืนฐานที่ดีในสิ่งแวดล้อมท่ีดี  มีความสะดวกและปลอดภัย 
  2. พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นศูนย์รวมธุรกิจบริการที่มีคุณภาพและปลอดภัย  ลดมลภาวะพร้อม
เป็นศูนย์กลางภาคธุรกิจของฝั่งตะวันตกแม่น้ าเจ้าพระยาของจังหวัดนนทบุรี 

3.  พัฒนาระบบป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน   
  4. พัฒนาการบริการให้ประชาชนรับบริการที่มีคุณภาพ  อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน     
 
4.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในช่วง 3 ปี 

4.2.1  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
         เทศบาลต าบลเสาธงหินได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาไว้  ดังนี้ 

(1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 
1.2 แนวทางการพัฒนา การป้องกัน แก้ไข  เฝ้าระวังปัญหายาเสพติด 
1.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  
     คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส 
1.4  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
1.5  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
1.6  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัว    
     และการรักษาพยาบาล 
1.7 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนเครือข่ายขององค์กรภาคประชาชนใน 
     รูปแบบต่างๆ   
1.8 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการรักษาความสะอาดและความเป็น 
     ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
1.9 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนกีฬา  สวนสาธารณะ  และสถานที่พักผ่อน 
     หย่อนใจ 
1.10 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนความเข็มแข็งของสถาบันครอบครัว 

  (2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2.1 แนวทางการพัฒนาบริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลน้ าเสียและ 
     มลพิษต่างๆ 
2.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน  ควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
2.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมการฆ่าสัตว์ 
2.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์ที่ดิน  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน  การลดภาวะโลกร้อน 

 
 

 
 



 

-17- 
 

(3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.1 แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า 
3.2 แนวทางการพัฒนางานผังเมือง  การใช้ประโยชน์ที่ดิน  และการควบคุมอาคาร 
3.3 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟ้าและประปา 
3.4 แนวทางการพัฒนาระบบจราจร  ขนส่งมวลชน  การวิศวกรรมจราจรและ     
     บุคลากร 
3.5 แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาตลาด  ท่าเทียบเรือท่าข้าม     
     และที่จอดรถ 

(4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ 
เรียบร้อย 

4.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อย       
     ในชีวิตและทรัพย์สิน 
4.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนประชาธิปไตย  และสิทธิเสรีภาพของ 
     ประชาชน 
4.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
4.4 แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ 
4.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  พัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

   4.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความปลอดภัย   
     ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และการอนามัย  โรงมหรสพ  และสาธารณ       
     สถานอื่นๆ 
4.7 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4.8 แนวทางการพัฒนาการควบคุมการเลี้ยงสัตว์และปล่อยสัตว์ 
4.9 แนวทางการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างความม่ังคงของชาติ 

  (5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม      
การท่องเที่ยว  เกษตรกรรม  และอุตสาหกรรม 

5.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
5.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการพาณิชย์  การลงทุน 
5.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุน การลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
5.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
5.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการท่องเที่ยว 
5.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนอาชีพการเลี้ยงสัตว์ 
5.7 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ,              
      แผนชุมชน/หมู่บ้าน  และการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.8 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5.9 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                   
     มีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ในปี พ.ศ.๒๕๕๘ 
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(6)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุน  บ ารุงรักษาศิลปะ  โบราณสถาน  
      วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีงามของ 
      ท้องถิ่น 
6.2  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนด้านศาสนา  และวันส าคัญต่างๆ  
6.3  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้มีและสนับสนุนพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ 

 
4.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  / ความปลอดภัยและการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม   และการท่องเที่ยว 

เกษตรกรรม  และอุตสาหกรรม 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

4.4  วิสัยทัศน์ /ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอบางใหญ่ 

 วิสัยทัศน์อ าเภอบางใหญ่ “บางใหญ่น่าอยู่ มุ่งมั่นสู่การบริการที่ได้มาตรฐาน ประสานรักษา
สิ่งแวดล้อมพร้อมดูแลคุณภาพชีวิต” 
 วัตถุประสงค์ 
  1. สร้างให้อ าเภอบางใหญ่ เป็นบ้านที่น่าอยู่ภายใต้คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
  2. ประชาชนได้รับการบริการที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
  3. การพัฒนาภาคการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

 
4.5  วิสัยทัศน์ /ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 

วิสัยทัศน์จังหวัด “จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่อยู่อาศัยชั้นดีของคนทุกระดับ  โดยมีคุณภาพชีวิต         
ที่ดีเยี่ยม และเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน” 

ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด 
1. สร้าง  พัฒนา  และบริหารจัดการพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่อยู่อาศัยชั้นดี รองรับ

การอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
  2. เสริมสร้างและพัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้กลายเป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในการผลิต 
ภาคการเกษตร  ภาคอุตสาหกรรม  ภาคธุรกิจการค้าและการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
  3. สร้าง  พัฒนา  และส่งเสริมระบบเศรษฐกิจของจังหวัดนนทบุรีให้กลายเป็นศูนย์กลาง     
แห่งการค้านานาชาติ 

4. สร้างเสริมสังคมนนทบุรีให้มีความสุขและคุณธรรมน าความรู้สู่การด ารงชีวิตตาม         
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  รวมทั้งส่งเสริมการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาจังหวัดรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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4.6  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) 

1.  วิสัยทัศน์ “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาคเป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกัน        
ต่อการเปลี่ยนแปลง” 

2.  พันธกิจ 
(1) สร้างความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ ควบคู่กับการสร้างสังคมคุณธรรม เพ่ือให้คนกินดี

อยู่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติเหตุ ยาเสพติดและอบายมุขคนในสังคมอยู่ร่วมกัน           
อย่างสันติสุข มีวัฒนธรรมประชาธิปไตย และธรรมาภิบาล 

(2) พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้ เข้มแข็งและมีเสถียรภาพบนฐานความรู้และ             
การสร้างสรรค์ของคนไทยขยายหลักประกันทางสังคมให้ครอบคลุมประชาชนทุกคน สร้างความมั่นคง         
ด้านอาหารและพลังงาน รวมทั้งยารักษาโรคจากสมุนไพรบนฐานทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ 
พร้อมทั้งปรับโครงสร้างสาขาการผลิตและการบริโภคของประเทศให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(3) สร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งสามารถป้องกันและรองรับผลกระทบและความเสี่ยงจากวิกฤต
เศรษฐกิจที่จะเกิดข้ึนในอนาคตพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ และทักษะสามารถรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
อย่างมีเหตุผล 

3.  วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

3.1 วัตถุประสงค์ 
3.1.1 คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติ เกิดความเป็นธรรม และมีธรรมาภิบาล  
3.1.2 ประชาชนได้รับการพัฒนาทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา มีคุณธรรม จริยธรรม    

และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคน  
3.1.3 เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีคุณภาพและมีเสถียรภาพ ประเทศไทยเป็นศูนย์กลาง

การผลิตสินค้าและบริการในภูมิภาค มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตร 
ต่อสิ่งแวดล้อม  

3.1.4 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีเพียงพอต่อการรักษาสมดุลของ             
ระบบนิเวศ และชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและใช้ประโยชน์ 

  3.2 เป้าหมายหลัก 
3.2.1 ความสงบสุขของสังคมไทยเพ่ิมขึ้น ลดความเหลื่อมล้ าด้านรายได้การประกอบ

อาชีพ การเข้าถึงแหล่งทรัพยากร และกระบวนการยุติธรรม  ลดความขัดแย้งระหว่างภาครัฐกับประชาชน  
เพ่ิมคะแนนภาพลักษณ์  การทุจริตคอรัปชั่นให้ไม่ต่ ากว่า 5.0 คะแนน 

3.2.2 ลดอัตราการเจ็บป่วยด้วยโรคที่ป้องกันได้ ลดอัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ          
เพ่ิมจ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลัก ทุกระดับสูงกว่าร้อยละ 50 และ
ความอบอุ่นของครอบครัวเพ่ิมข้ึน 

3.2.3 เศรษฐกิจเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี อัตราเงินเฟ้ออยู่ในกรอบเป้าหมาย      
ผลิตภาพการผลิตรวมสูงขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 3 ต่อปี เพ่ิมขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจ รักษาปริมาณ
การผลิตสินค้าเกษตรและอาหารให้พอเพียงต่อความต้องการของผู้บริโภค และลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก  
   3.2.4 รักษาสัดส่วนพ้ืนที่ป่าไม้ไว้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 33.5 ของพ้ืนที่ประเทศ ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน  
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 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
  4.1 ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
  4.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
  4.3 ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
  4.4 ยุทธศาสตร์การการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติมโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
  4.5 ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ 

      สังคม 
  4.6 ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5.  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 11                
(พ.ศ. 2555 – 2559) 

5.1 การพัฒนาคนและสังคมสู่สังคมคุณภาพ 
   (1) การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 

(2) การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5.2 การปรับโครงการสร้างเศรษฐกิจสู่ทิศทางการเติบโตในรูปแบบใหม่ 

(1) การสร้างความเข้มแข็งภาคเกษตร  ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 
   (2) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
   (3) การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาค  เพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

5.3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 
4.7  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ความพอเพียง  จะต้องประกอบด้วยคุณลักษณะที่มีความสัมพันธ์ต่อกัน  ดังนี้ 

-ความพอประมาณ  หมายถึง  ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป  โดยไม่เบียดเบียน
ตนเองและผู้อื่น  เช่น การผลิตและการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ 

-ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น  จะต้องเป็นไปอย่าง
มีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระท านั้นๆ 
อย่างรอบคอบ 

-ความมีภูมิคุ้มกันดีในตัว    หมายถึง  การเตรียมตัวให้พร้อมกับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลง      
ด้านต่างๆ  ที่จะเกิดขึ้นโดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ  ที่ว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล 

เงื่อนไข 
การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ  ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้งความรู้และคุณธรรมเป็น

พ้ืนฐาน  กล่าวคือ 
-เงื่อนไขความรู้   ประกอบด้วย  ความรอบรู้ เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน         

ความรอบคอบที่จะน าความรู้ เหล่านั้นมาพิจารณาให้ เชื่อมโยงกัน  เ พ่ือประกอบการวางแผนและ                    
ความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ 

-เงื่อนไขคุณธรรม  ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วยมีความตระหนักในคุณธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริตและ
มีความอดทน  มีความเพียรใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต 
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4.8  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

นายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน  ได้แถลงนโยบายในการบริหารต่อสภาเทศบาลต าบลเสาธงหิน           
เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2555  ดังนี้ 

ตามที่ได้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน  เมื่อวันที่ 1 เมษายน  2555 ที่ผ่านมา และ
กระผมนายชนินทร์  ธรรมชูเชาวรัตน์  ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลเสาธงหิน      
ให้ด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลเสาธงหิน  กระผมขอกราบขอบพระคุณพ่อแม่พ่ีน้องประชาชน         
ชาวเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ที่ให้โอกาสผมได้ท าหน้าที่อันทรงเกียรตินี้  กระผมพร้อมแล้วที่จะปฏิบัติหน้าที่       
ในการแก้ไขปัญหาและบรรเทาความเดือดร้อนของพ่ีน้องประชาชนชาวเขตเท ศบาลต าบลเสาธงหิน                     
จึงได้ก าหนดนโยบายและแนวทางการบริหารงานโดยด าเนินการตามอ านาจหน้าที่แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล
และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ 
รัฐบาลกระทรวงมหาดไทย  จังหวัดนนทบุรีรวมตลอดถึงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาของท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า          
ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและน ามาซึ่งประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

การก าหนดนโยบายในการบริหารงานเทศบาลต าบลเสาธงหิน  กระผมได้น าปัญหาและความต้องการ
ของพ่ีน้องประชาชนในพื้นท่ี ประกอบกับปัญหาที่เกิดจากสภาพแวดล้อมในชุมชน ตลอดจนกรอบของกฎหมาย
ภายใต้บทบาทภารกิจ อ านาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
จนถึงฉบับที่  13  พ.ศ. 2552)  มาเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายในการบริหารและพัฒนาเทศบาลต าบล
เสาธงหิน  เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนได้ตรงจุด และครอบคลุมภารกิจ                 
อ านาจหน้าที่ของเทศบาลทั้งหมด  จึงก าหนดนโยบายในการบริหารงาน 9 ด้าน  ดังนี้ 

1.  นโยบายเร่งด่วน 
1.1  การแก้ไขปัญหาน้ าท่วมถือเป็นเรื่องส าคัญเร่งด่วนที่จะต้องรีบแก้ไข เพราะเป็นปัญหา      

ที่สร้างความเดือดร้อนให้แก่พ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน  อย่างกว้างขวางก่อให้เกิด         
ความเสียหายต่อทรัพย์สินของประชาชนและทางราชการ  ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่างมาก  
เพ่ือให้การแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างทันท่วงทีมีประสิทธิภาพและถาวร จึงได้ก าหนดการแก้ไขปัญหาออกเป็น      
3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะที่ 1  การแก้ไขปัญหาเร่งด่วน 
1. เร่งลอกท่อระบายน้ าทั้งถนนสายหลัก สายรอง ตรอก ซอยทุกแห่ง 
2. เปิดทางไหลของน้ าระบายลงสู่คูคลอง และแม่น้ าสายหลักทุกสายให้สะดวก  
   รวดเร็วยิ่งขึ้น 
3. เร่งเก็บ กวาดขยะ และก าจัดสิ่งอุดตัน โดยเฉพาะไขมันและสิ่งปฏิกูล ที่เกิดจาก 
   การเททิ้งลงในท่อระบายน้ า ซึ่งขวางทางเดินน้ าให้หมดสิ้นโดยเร็ว 
4. ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องจักร เครื่องสูบน้ า และประตู  
   ระบายน้ าให้มีความพร้อมในการใช้ปฏิบัติงานได้ตลอดเวลาในการป้องกันและ   
   แก้ไขปัญหาน้ าท่วม 
5. ก าหนดแผนผัง จุดอ่อน ซึ่งเป็นจุดที่น้ าท่วมซ้ าซาก เพ่ือวางแผนในการระบายน้ า 
6. เพ่ิมประสิทธิภาพในการระบายน้ าให้รวดเร็วขึ้น โดยการจัดหาเครื่องสูบน้ า      
   ขนาดใหญ่ และขนาดเล็กตามความจ าเป็นต่อการใช้งานในพ้ืนที่เกิดเหตุ 
7. เร่งรัดการก่อสร้างที่ก่อให้เกิดการกีดขวางทางระบายน้ าให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
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ระยะที่ 2  การเฝ้าระวังและป้องกันปัญหาน้ าท่วม 
1. ส ารวจเส้นทางระบายน้ าจากจุดน้ าท่วมเดิมเพ่ิมเติม เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการ  
   ระบายน้ าหากปริมาณน้ าเพ่ิมมากข้ึนกว่าเดิม 
2. หาแนวทางในการปรับปรุงท่อระบายน้ าที่มีอยู่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ               
   ในการระบายน้ า เช่น แก้ไขปรับเพิ่มขนาดท่อระบายน้ า หรือเพ่ิมจ านวน            
   ท่อระบายน้ าให้มีมากข้ึน ทั้งนี้ ต้องไม่กระทบต่อสภาพความเป็นอยู่ของประชาชน 

ระยะที่ 3  การแก้ไขปัญหาน้ าท่วมอย่างถาวร 
ด าเนินการส ารวจศึกษาปัญหาน้ าท่วมในบริเวณจุดน้ าท่วมซ้ าซากในเขตเทศบาล

ต าบลเสาธงหิน  และหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา โดยบูรณาการร่วมกับทุกภาคส่วนที่ เกี่ยวข้อง                
ทั้งด้านการบริหารจัดการ  ด้านการด าเนินงาน  และด้านงบประมาณ  

1.2  การแก้ไขปัญหาการจราจรในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
      ในภาวะปัจจุบันการจราจรในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินมีความหนาแน่นเพ่ิมขึ้นมาก 

ท าให้ผู้สัญจรไป-มาไม่สะดวกก่อให้เกิดความล่าช้า โดยเฉพาะช่วงเช้า-เย็น ที่นักเรียนต้องเดินทางไป-กลับ
โรงเรียน ประกอบกับประชาชนต้องเดินทางไปท างานและติดต่อภารกิจการงานต่างๆ  ซึ่งเป็นช่วงเวลา             
ที่ประชาชน ส่วนใหญ่ต้องสัญจรไป - มา โดยใช้เส้นทางเดียวกันในเวลาพร้อมกันทั้งขาเข้าและขาออก           
ซึ่งนับวันจะยิ่งเพ่ิมความหนาแน่นบนท้องถนน ประกอบกับมีประชาชนที่เข้ามาพ านักอาศัยในเขตเทศบาล
ต าบลเสาธงหิน  ซึ่งเป็นชุมชนเมืองได้เพ่ิมจ านวนขึ้นอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น จึงได้ก าหนดนโยบายในการแก้ไข
ปัญหาการจราจร  ดังนี้ 

1.2.1 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการแก้ไขปัญหา 
จราจรในเขตเมืองอย่างเป็นระบบดังนี้ 

- การบูรณาการร่วมกับส่วนราชการที่เก่ียวข้องในการวางแผนแก้ไขปัญหาการจราจร
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ  เช่น  การติดตั้งป้ายสัญญาณจราจรให้ชัดเจน การก าหนดพ้ืนที่วัน และเวลาใน
การจอดรถให้ชัดเจนและสอดคล้องกับสภาพปัญหาการจราจรที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ปัจจุบัน 

- การติดตั้งระบบ CCTV เพ่ือช่วยเจ้าหน้าที่ต ารวจในการควบคุมสั่งการด้าน
การจราจรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

- การฝึกอบรมให้ความรู้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ของเทศบาล
ต าบลเสาธงหิน  เพ่ือช่วยในการจัดการจราจรที่หนาแน่นในบริเวณหน้าโรงเรียน สถานที่ราชการ และจุดที่มี
ปัญหาด้านการจราจร   

1.2.2 ด าเนินการส ารวจปรับปรุงถนน ตรอก ซอย ที่ใช้เป็นทางลัด เพ่ือเชื่อมไปยั ง
ถนนสายหลักและสายรองทุกเส้นทางให้อยู่ในสภาพดี พร้อมป้ายบอกทางที่ชัดเจน เพ่ือกระจายการสัญจร     
ของรถไม่ให้รวมอยู่บนถนนสายเดียว เพ่ือช่วยลดปัญหาการจราจรติดขัดบนท้องถนน 

1.2.3 ศึกษาความเป็นไปได้และส ารวจออกแบบการก่อสร้างถนนใต้ทางต่างระดับ     
เข้าไปสู่ถนนรัตนาธิเบศร์ เพ่ือลดการใช้เส้นทางหลักบนถนนกาญจนาภิเษก 

1.2.4 ศึกษาความเป็นไปได้และประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง       
ใน การปรับปรุง และพัฒนาระบบการติดตั้งสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์ สายเคเบิ้ลทีวีและสายการสื่อสารทุกชนิด 
โดยจะด าเนินการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานเพ่ือด าเนินการพร้อมกัน  เป็นการลดปัญหาการจราจร
ติดขัดใน บริเวณท่ีอยู่ระหว่างการด าเนินการ 
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2.  นโยบายด้านการบริหารงาน   
ในด้านการบริหารงาน  ได้ก าหนดแนวนโยบาย ดังนี้ 
2.1 การส่งเสริมให้เอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดบริการในกิจการสาธารณะของเทศบาล

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 
2.2 ยึดหลักนิติธรรม ในการปกครองโดยใช้กลไกของกฎหมายเป็นสิ่งสูงสุดในการบริหาร

จัดการเพ่ือก่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย ทุกคนมีความเสมอภาคกันตามกฎหมาย  โดยค านึงถึงประโยชน์
ส่วนบุคคล และประโยชน์โดยส่วนรวมเป็นหลัก 

2.3 ยึดหลัก“การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี” (Good Governance) ในการบริหารจัดการ
เทศบาล โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนและทุกภาคส่วนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน เข้ามามีส่วนร่วม            
ในการวางแผนพัฒนาเทศบาลทุกด้านบนพื้นฐานของระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประชาชนด้วยความถูกต้องเป็นธรรม โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ 

3.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค 
3.1 ถนน – จะด าเนินการส ารวจก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมถนน ทางเท้า และท่อระบาย

น้ าต่างๆ ที่ช ารุดเสียหายให้อยู่ในสภาพดี เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจร 
3.2  ไฟฟ้า – จะด าเนินการติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาลต าบล         

เสาธงหินทั้งหมด ให้มีแสงสว่างอย่างทั่วถึง เพ่ือให้ประชาชนเกิดความรู้สึกปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.3 น้ าประปา – จะด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาระบบน้ าประปาของเทศบาลต าบล                 

เสาธงหินให้มีคุณภาพเพ่ือให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน ได้มีน้ าที่สะอาด ปลอดภัย                             
ใช้ในการอุปโภคและบริโภคในชีวิตประจ าวันอย่างทั่วถึง 

4.  นโยบายด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมสงเคราะห์ 

1. ด้านการศึกษา จะด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาให้ครอบคลุม         
ทุกด้าน  ดังนี้ 

1.1 จัดตั้งและส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี                
ความพร้อมทุกด้าน เพ่ือสร้างเด็กให้มีคุณภาพ และเป็นการแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 

1.2 การพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการเพ่ิมทักษะความรู้
และประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน 
   1.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เด็กนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินได้มีโอกาส
ศึกษาเรียนรู้และพัฒนาทักษะในการรับรู้ การดู การเห็นในกิจกรรมและนวัตกรรมใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์       
ด้านการศึกษา  

1.4 ปรับปรุง อาคาร สถานที่และทัศนียภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี              
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม    
   1.5 มุ่งจัดการศึกษาให้คนในท้องถิ่นพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสามารถ
พ่ึงตนเองได้เป็นคนดีมีปัญญาและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

2. ด้านสาธารณสุข 
2.1 บูรณาการร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ในการจัดตั้งคลินิกนอกเวลาของ

เทศบาลต าบลเสาธงหินเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในพื้นที่และบริเวณใกล้เคียง  
2.2 ด าเนินการส่งเสริม รักษา และพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชนในเขต 

เทศบาลให้มีสุขภาพดี 
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2.3 สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมของ อสม. ซึ่งเป็นผู้ช่วยเหลือกิจกรรมของเทศบาล 
ในการดูแลและสร้างเสริมสุขภาพของคนในชุมชน 

2.4 สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมในการสร้างสังคม “อยู่ดี มีสุข” เพ่ือให้ประชาชนมี 
คุณภาพชีวิตที่ดี 

3.  ด้านสังคมสงเคราะห์ 
3.1 ด าเนินการจัดการสงเคราะห์และสนับสนุนแก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการ          

เด็กและเยาวชน ให้ได้รับโอกาสและความช่วยเหลือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

4.  ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
4.1 สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬาของเทศบาลทุกระดับ ทั้งระดับองค์กร ชุมชน

โรงเรียนและประชาชนทั่วไป เพ่ือเป็นการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และห่างไกลยาเสพติด 
4.2 จัดหาสถานที่สาธารณะเพ่ือใช้เป็นสถานที่ในการออกก าลังกายและการจัด

กิจกรรมสันทนาการของประชาชน 

5. ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
5.1 การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและรายได้แก่ประชาชน 
5.2 จัดหาสถานที่ประกอบการและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
5.3 สนับสนุนการด าเนินงานและการมีส่วนร่วมของชุมชนตามอ านาจหน้าที่ 

   5.4 การสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มเด็กและ
เยาวชน เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้เกิดขึ้นภายในชุมชน 

6. ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

6.1 การวางระบบติดตั้ง CCTV เพ่ือป้องกันอาชญากรรมในบริเวณจุดเสี่ยง เช่น 
บริเวณชุมชนย่านการค้า และสถานที่ส าคัญต่างๆ ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

6.2 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องจักรต่างๆ ให้มีความเหมาะสม และ
เพียงพอ ในการด าเนินงานด้านการรักษาความปลอดภัยด้านต่างๆ ให้แก่ประชาชน  เช่น การเกิดเพลิงไหม้      
น้ าท่วม ภัยต่างๆ ในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียง 

6.3 ติดตั้งเสียงตามสาย บริเวณหมู่บ้านต่างๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 

7. ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 
7.1 การวางระบบการเก็บขน และการก าจัดขยะให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น  
- การเพ่ิมประสิทธิภาพของเจ้าหน้าที่ อุปกรณ์ และเครื่องมือ เครื่องใช้ในการเก็บ    

ขนขยะให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
- การก าหนดเวลาการเก็บขนขยะให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เกิดขึ้นจริง 
- การหาแนวทางในการรีไซเคิลขยะ ให้สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ เพ่ือเป็นการลด

ปริมาณขยะ และเป็นการเพิ่มมูลค่าขยะ 
- ด าเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีการคัดแยกขยะจากบ้านเรือนก่อนทิ้ง 
- ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดเก็บขยะตามสถานที่สาธารณะ ตลาดสด ถนน  

ตรอก ซอย ทั่วทั้งเขตเทศบาลต าบลเสาธงหินให้มีความสะอาดปราศจากขยะตกค้าง  
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 8. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
   ส่งเสริม สนับสนุนการจัดงานพระราชพิธี งานเทศกาลและประเพณีส าคัญต่างๆ  

เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว เช่น งานเฉลิมพระเกียรติฯ งานประเพณีแห่เทียนพรรษา งานประเพณีลอยกระทง                 
เป็นต้น 

9. ด้านการให้บริการประชาชน 
9.1  ให้ความส าคัญในข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นและข้อร้องเรียนต่างๆ ของประชาชน 

และทุกภาคส่วนเพื่อน ามาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน และพัฒนาเทศบาลให้มีความเจริญรุ่งเรือง
ต่อไป 

9.2  ปรับปรุงการให้บริการประชาชนทุกด้านของเทศบาล  เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับ
ความสะดวกรวดเร็วด้วยความเสมอภาค  และรอยยิ้ม 

9.3  เพ่ิมพูนประสิทธิภาพของผู้ปฏิบัติงานให้มีความรู้ ความช านาญในการปฏิบัติ 
หน้าที่และมีแนวทางการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 

9.4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย เ พ่ือประโยชน์              
ในการให้บริการประชาชนที่ถูกต้องสะดวก และรวดเร็วมากยิ่งขึ้น เช่น การจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ  

9.5 จัดซื้อท่ีดินเพื่อท าการก่อสร้างที่ท าการแห่งใหม่ 
9.6  ก่อสร้างที่ท าการแห่งใหม่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของเมืองเป็นการให้บริการ

ประชาชนที่มาติดต่อราชการให้ได้รับความสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-26- 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลเสาธงหิน 
Strategy Map 

 

วิสัยทัศน ์
 

 

“เสาธงหินเมืองน่าอยู่ ศูนย์รวมธรุกิจการค้า ประชาอุ่นใจ มุ่งเน้นบริการเพ่ือประชาชน” 

 

 

พันธกิจ 

 ๑.พัฒนาและบริหาร
เทศบาลต าบลเสาธงหินให้
เป็นเมืองน่าอยู่มี
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
 

๒. พัฒนาเทศบาลต าบล   
เสาธงหินให้เปศู็นย์กลาง
เศรษฐกิจแห่งใหม่ของ
ประเทศ New CBD 
(NewCentral Business 
District) เพื่อให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การขยาย
เมืองใหม่ของภาครัฐสู่การ
เป็นประชาคมอาเซียน   

๓.  พัฒนาระบบป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 
เพื่อให้ประชาชนอุ่นใจในการ
ใช้ชีวิตประจ าวัน 
 

๔.  พัฒนาการบริการให้มี
คุณภาพที่ดี มีมาตรฐานที่ดี
เ ยี่ ย ม แ ละ อ า น วย คว า ม
สะดวกให้กับประชาชน เพื่อ
การบริการประชาชนอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  
 

๕.  เสริมสร้างสังคม
พนักงานและประชาชนให้มี
คุณธรรมน าความรู้  สู่การ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ
บริหารราชการตามหลักธรร
มาภิบาล 
 

๖. ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศ า ส น า  วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

จุดมุ่งหมาย 
เพื่อการพัฒนา 

 ๑.  เป็นเมืองน่าอยู ่         
มีคุณภาพชีวิต  
สิ่งแวดล้อม  สวัสดิการ
สังคมและการศึกษา
พื้นฐานที่ดี 
 

๒.  เป็นเมืองเศรษฐกิจแห่งใหม่
ของประเทศ New CBD (New 
Central Business District) 
และเป็นประตูการค้าสูก่ารเป็น
ประชาคมอาเซียน   
 

๓.  เป็นเมืองแห่งความ
ปลอดภัยชวีิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน สร้างความ
อุ่นใจและอ านวยความ
สะดวกให้กบัประชาชนใน
การด ารงชีวิต  

๔. เป็นเมืองที่มีบริการที่มี
คุณภาพ มาตรฐานดีเยีย่ม
และอ านวยความสะดวก
ให้ประชาชน อย่างทั่วถึง
และเท่าเทียมกัน  
 

๕. เป็นเมืองที่มีการ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น  

๖. เป็นเมืองที่มีการพัฒนา
ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค     
การก่อสร้างและบ ารุงรักษา
เส้นทางคมนาคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

ยุทธศาสตร ์
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม/ความปลอดภัยและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน 
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยก
รรม การท่องเท่ียว 
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตร์ด้านการศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณ ี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 1. ส่งเสริม สนับสนุน
การศึกษาทั้งในและนอก
โรงเรียน 

2. ป้องกัน แก้ไข เฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพติด 

3.ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

4.ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 5.ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการ
สาธารณสุข การอนามยั
ครอบครัวและการ
รักษาพยาบาล 

7.ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่าย
ขององค์กรภาคประชาชนใน
รูปแบบต่างๆ 

8.ส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความ
สะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 

9.ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา สวนสาธารณะและ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

10.ส่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 
1. บริหารจัดการระบบก าจัด
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏกิูล น้ าเสีย
และมลพิษต่างๆ 

2. ส่งเสริมสนับสนุน ควบคุม
สุสานและฌาปนสถาน 

3. ควบคุมการฆ่าสัตว ์ 4. ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาทางบก 
ทางน้ าและทางระบายน้ า 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการลดภาวะ    
โลกร้อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า   
และทางระบายน้ า 

2. พัฒนางานผังเมือง การใช้
ประโยชน์ที่ดิน และการ
ควบคุมอาคาร 

3. พัฒนาระบบไฟฟา้และประปา 4. พัฒนาระบบจราจร ขนส่งมวลชน         
การวิศวกรรมจราจร และบุคลากร 

5. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาตลาด        
ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันรักษา
ความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2.ส่งเสริม สนับสนุนประชาธิปไตย และ
สิทธิเสรีภาพของประชาชน 

3.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

4.พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการและ
การบริการ 

5.ส่งเสริม พัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 6.ส่งเสริม สนับสนุนการักษาความ
ปลอดภัย ความเป็นระเบยีบเรียบร้อย
และการอนามัย โรงมหรศพ และ
สาธารณสถานอื่นๆ 

7.ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกัน
และบรรเทาสาธาณภัย 

8.การควบคุมการเลี้ยงสัตว์และ
ปล่อยสัตว ์

9.เสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเท่ียว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนการการฝึกและ
ประกอบอาชีพ 

2.ส่งเสริม สนับสนุนการพาณิชย ์ 
การลงทุน 

3.ส่งเสริม สนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 4.ส่งเสริม สนับสนุนภาคการเกษตรปลอดภัย 
ได้มาตรฐาน 

5.ส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว 

6.ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพการเลี้ยงสัตว์ 7.ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น,แผนชุมชน 

8.ส่งเสริมการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

9.ส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ในป ี
พ.ศ. 2558 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน่ 

แนวทาง 
การพัฒนา 

 1.ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน 
วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม
อันดีของท้องถิ่น 

2. ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนาและวันส าคัญต่างๆ 3. ส่งเสริมให้มีและสนับสนุนพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ 
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ส่วนที่ 5   
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 
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จ านวน จ านวน จ านวน งบประมาณ จ านวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านงานส่งเสรมิคุณภาพชีวิต
   1.1 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกโรงเรียน 16 28,526,300      12 18,218,000      12 18,218,000      40 64,962,300                
   1.2 แนวทางการพฒันา ปอ้งกัน แก้ไข เฝ้าระวงัปญัหายาเสพติด 4 950,000          4 950,000          4 950,000          12 2,850,000                 
   1.3 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวติเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ 13 27,849,200      11 27,808,200      11 34,029,000      35 89,686,400                
        คนพกิารและผู้ด้อยโอกาส
   1.4 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 2 360,000          2 360,000          2 360,000          6 1,080,000                 
   1.5 แนวทางการพฒันา ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพยีง 1 100,000          1 100,000          1 100,000          3 300,000                    
   1.6 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว 7 2,540,340        8 6,889,000        7 1,919,000        22 11,348,340                
        และการรักษาพยาบาล
   1.7 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายขององค์กรภาคประชาชน 14 2,043,680        15 2,143,680        14 2,043,680        43 6,231,040                 
        ในรูปแบบต่าง ๆ
   1.8 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความสะอาด และความเปน็ 3 1,600,000        2 100,000          2 100,000          7 1,800,000                 
        ระเบยีบเรียบร้อยของบา้นเมือง
   1.9 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา สวนสาธารณะและสถานที่ 9 6,100,000        6 1,600,000        6 1,600,000        21 9,300,000                 
        พกัผ่อนหย่อนใจ
   1.10 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็งของสถาบนัครอบครัว 2 230,000          1 30,000            1 30,000            4 290,000                    
          

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 1 71 70,299,520     62 58,198,880     60 59,349,680     193 187,848,080             

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560)

เทศบาลต าบลเสาธงหิน

ยุทธศาสตร์
ป ีพ.ศ. 2558 ป ีพ.ศ. 2559 ป ีพ.ศ. 2560 รวม 3 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
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จ านวน จ านวน จ านวน งบประมาณ จ านวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

ยุทธศาสตร์
ป ีพ.ศ. 2558 ป ีพ.ศ. 2559 ป ีพ.ศ. 2560 รวม 3 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านบรหิารจัดการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
   2.1 แนวทางการพฒันา บริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏกิูล 7 28,850,000      5 14,150,000      4 3,150,000        16 46,150,000                
        น้ าเสียและมลพษิต่าง ๆ
   2.2 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมสุสานและฌาปนสถาน - - - - - -  -  -
   2.3 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมการฆ่าสัตว์ - - - - - -  - -
   2.4 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์ - - - - - -  - -
        ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   2.5 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน การลดภาวะโลกร้อน 2 350,000          2 350,000          2 350,000          6 1,050,000                 

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 2 9 29,200,000     7 14,500,000     6 3,500,000       22 47,200,000              

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน
   3.1 แนวทางการพฒันา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และ 13 31,100,000      18 59,850,000      7 43,900,000      38 134,850,000              
        ทางระบายน้ า
   3.2 แนวทางการพฒันา งานผังเมือง การใช้ประโยชน์ที่ดินและการควบคุมอาคาร 1 10,000            1 10,000            1 10,000            3 30,000                     
   3.3 แนวทางการพฒันา ระบบไฟฟา้และประปา 1 1,500,000        1 2,500,000        - -                2 5,000,000                 
   3.4 แนวทางการพฒันา ระบบจราจร ขนส่งมวลชน การวศิวกรรมจราจร 6 1,410,000        7 4,410,000        6 1,410,000        19 7,230,000                 
        และบคุลากร
   3.5 แนวทางการพฒันา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาตลาด ทา่เทยีบเรือ 1 100,000          1 100,000          1 100,000          3 300,000                    
        ทา่ข้าม และที่จอดรถ

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 3 22 34,120,000     28 66,870,000     15 45,420,000     65 146,410,000             
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จ านวน จ านวน จ านวน งบประมาณ จ านวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

ยุทธศาสตร์
ป ีพ.ศ. 2558 ป ีพ.ศ. 2559 ป ีพ.ศ. 2560 รวม 3 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม/ความปลอดภยั
และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย
   4.1 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการปอ้งกันรักษาความสงบเรียบร้อย 4 6,500,000        2 6,300,000        2 6,300,000        8 19,100,000                
        ในชีวติ และทรัพย์สิน
   4.2 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนประชาธปิไตย และสิทธเิสรีภาพ 2 130,000          2 900,000          2 150,000          6 1,180,000                 
        ของประชาชน
   4.3 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันา 2 370,000          2 370,000          2 370,000          6 1,110,000                 
        ทอ้งถิ่น
   4.4 แนวทางการพฒันา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ 45 45,698,150      20 30,767,000      16 6,980,000        81 83,445,150                
   4.5 แนวทางการพฒันา ส่งเสริมพฒันาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 3 195,400          2 35,000            2 35,000            7 265,400                    
   4.6 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความปลอดภยั ความเปน็ 1 100,000          1 100,000          1 100,000          3 300,000                    
        ระเบยีบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่น ๆ
   4.7 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม ปรับปรุงงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 9 17,552,500      7 59,950,000      6 950,000          22 78,452,500                
   4.8 แนวทางการพฒันา การควบคุมการเล้ียงสัตวแ์ละปล่อยสัตว์ 1 300,000          1 300,000          1 300,000          3 900,000                    
   4.9 แนวทางการพฒันา เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 1 100,000          1 100,000          1 100,000          3 300,000                    

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 4 68 70,946,050     38 98,822,000     33 15,285,000     139 185,053,050             

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสรมิการลงทนุ 
พาณชิยกรรม การทอ่งเที่ยว เกษตรกรรม และอุตสาหกรรม
   5.1 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 3 223,400          1 10,000            1 10,000            5 243,400                    
   5.2 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการพาณิชย์ การลงทนุ 3 60,000            3 60,000            3 60,000            9 180,000                    
   5.3 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการลงทนุภาคอุตสาหรรม - -                - -                - -                - -                          
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จ านวน จ านวน จ านวน งบประมาณ จ านวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

ยุทธศาสตร์
ป ีพ.ศ. 2558 ป ีพ.ศ. 2559 ป ีพ.ศ. 2560 รวม 3 ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

   5.4 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนภาคเกษตรกรรมปลอดภยัได้ 2 20,000            2 20,000            2 20,000            6 60,000                     
        มาตรฐาน
   5.5 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการทอ่งเที่ยว 1 20,000            1 20,000            1 20,000            3 60,000                     
   5.6 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน การเล้ียงสัตว์ -  - -  - -  -  -  -
   5.7 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 2 150,000          2 150,000          2 150,000          6 450,000                    
        แผนชุมชน / หมู่บา้น และการประสานแผนพฒันาทอ้งถิ่น
   5.8 แนวทางการพฒันา ส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 1 50,000            1 50,000            1 50,000            3 150,000                    
   5.9 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นมีความ 2 45,000            2 45,000            2 45,000            6 135,000                    
        พร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ในป ีพ.ศ. 2558

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 5 14 568,400         12 355,000         12 355,000         32 1,278,400                

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณ ีและภมูิปญัญา
ทอ้งถ่ิน
   6.1 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน 4 1,300,000        4 1,300,000        4 1,300,000        12 3,900,000                 
        วฒันธรรม จารีตประเพณี ภมูิปญัญาทอ้งถิ่น และวฒันธรรมอันดีของ
        ทอ้งถิ่น
   6.2 แนวทางการพฒันา ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา และวนัส าคัญต่าง ๆ 3 1,400,000        3 1,140,000        3 1,140,000        9 3,680,000                 
   6.3 แนวทางการพฒันา ส่งเสริมใหม้ี และสนับสนุนพพิธิภณัฑ์และหอ - - - - - - - -
        จดหมายเหตุ

รวมยุทธศาสตร ์ที่ 6 7 2,700,000       7 2,440,000       7 2,440,000       21 7,580,000                

รวมทั้งสิ้น 191      207,833,970   154      241,185,880   133      126,349,680   478 575,369,530             
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต

1.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอาหารเสริม (นม) เพือ่เสริมสร้างพัฒนาการ เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 5,119,800 5,138,000 5,138,000 นักเรียน นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก กองการศึกษา

ด้านร่างกาย เด็กเล็กสังกดัเทศบาลต าบล (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) 2,800 คน เล็กสังกัดเทศบาลต าบล

เสาธงหิน จ านวน 300 คน เสาธงหิน และนักเรียน

คนละ 7 บาท จ านวน โรงเรียนในเขตเทศบาลมี

280 วัน อาหารเสริม(นม)รับประทาน

และโรงเรียนในเขตพืน้ที่ เสริมสร้างความแข็งแรง

จ านวน 2,490 คนๆ ละ ของร่างกาย

 7 บาท จ านวน 260 วัน

ตวัชี้วัด
 (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560)

เทศบาลต าบลเสาธงหิน อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1






351.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

2 โครงการสนับสนุน เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 1,680,000 1,680,000 1,680,000 นักเรียน นักเรียนได้รับประทาน กองการศึกษา

ค่าใช้จ่ายการบริหาร กลางวันส าหรับศูนย์ เด็กเล็กสังกดัเทศบาลต าบล (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) 300 คน อาหารกลางวันอย่าง

สถานศึกษา พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด เสาธงหินจ านวน 300 คน เพียงพอ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน คนละ 20 บาท 280 วัน

3 โครงการอาหารกลางวัน เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร โรงเรียนในเขตพืน้ที่ 9,960,000 9,960,000 9,960,000 นักเรียน นักเรียนได้รับประทาน กองการศึกษา

ส าหรับโรงเรียนในเขต กลางวันให้กับโรงเรียน เทศบาลต าบลเสาธงหิน (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) (เงินอุดหนุน) 2,500 คน อาหารกลางวันอย่าง

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ในเขตเทศบาลต าบล จ านวน 2,490 คน คนละ เพียงพอ

เสาธงหิน 20 บาท จ านวน 200 วัน

4 โครงการอาหารเสริม เพือ่เป็นการเสริมสร้าง เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 600,000 600,000 600,000 นักเรียน เด็กได้รับประทานอาหาร กองการศึกษา

หลังเลิกเรียน พัฒนาการด้านร่างกาย เด็กเล็กสังกดัเทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 300 คน เสริม และเสริมสร้างความ

มากขึ้น เสาธงหิน จ านวน 3 ศูนย์ แข็งแรงของร่างกาย

จ านวน 300 คนๆละ 10 

บาท จ านวน 200 วัน






361.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

5 โครงการทัศนศึกษาแหล่ง เพือ่ให้เด็กเล็กได้รับ เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 200,000 200,000 200,000 นักเรียน เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา

เรียนรู้ ประสบการณ์จริงจาก เด็กเล็กสังกดัเทศบาลต าบล (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) 300 คน ได้รับประสบการณ์ตรงน า

แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เสาธงหิน จ านวน 3 ศูนย์ มาประยุกต์ในการเรียน

และชีวิตประจ าวัน

6 โครงการศึกษาดูงานศูนย์ เพือ่ให้คณะกรรมการศูนย์ ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 3 ศูนย์ 300,000 300,000 300,000 ผู้ดูแลเด็ก คณะกรรมการศูนย์ และ กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็ก และคณะ และผู้ทีเ่กี่ยวข้องมีความรู้ คณะกรรมการศูนย์ และ (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) และผู้ร่วมโครงการ ผู้ทีเ่กี่ยวข้องสามารถน า

กรรมการบริหารศูนย์พัฒนา เข้าใจในบทบาทหน้าที่ ผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 80 คน 80 คน ความรู้มาปรับปรุงศูนย์

เด็กเล็กและบุคคลที่เกีย่วข้อง และพัฒนาเด็กเป็นไปอย่าง พัฒนาเด็กเล็กใหม้ีประสิทธิ

มีคุณภาพ ภาพยิ่งขึ้น

7 โครงการอบรมซักซ้อมแผน เพือ่ฝึกอบรมให้ความรู้ คณะครูผู้ดูแลเด็กและเด็กเล็ก 20,000 20,000 20,000 ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้เกี่ยวกับการดับ กองการศึกษา

อพยพหนีไฟ เกี่ยวกับการดับเพลิงเบือ้ง จ านวน 3 ศูนย์ และผู้ที่ (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) และนักเรียน เพลิงและแผนอพยพขณะ

ต้นและแผนอพยพหนีเพลิง เกี่ยวข้อง จ านวน 318 คน 318 คน เกิดเพลิงไหม้

ไหม้ให้กับเด็กและคณะครู






371.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

8 โครงการจัดปฐมนิเทศ เพือ่ให้ผู้ปกครองและเด็กเล็ก ผู้ปกครองเด็กและเด็กปฐมวัย 100,000 100,000 100,000 ผู้ปกครอง ผู้ปกครองและเด็กเล็กได้ กองการศึกษา

ได้ทราบกฏระเบียบในการ 3 ขวบ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งบ ทต) (งบ ทต) (งบ ทต) และนักเรียน ทราบกฏระเบียบในการ

เรียนและปฏิบัติตัวตาม สังกัดเทศบาลต าบลเสาธงหนิ 600 คน เรียนและปฏิบัติตัวตาม

มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 ศูนย์ จ านวน 600 คน มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ก่อนเปิดภาคเรียน เด็กเล็กมีพฒันาการทั้ง 4ด้าน

9 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพือ่ให้เด็กได้ร่วมท ากจิกรรม เด็กอนุบาล 3 ขวบ 100,000 100,000 100,000 นักเรียน เด็กและแม่ได้มีกิจกรรมทีดี่ กองการศึกษา

เกี่ยวกับพระคุณแม่และรู้จัก สังกัดเทศบาลต าบลเสาธงหนิ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) และผู้ปกครอง ต่อกนั   เด็กรู้จักการกตัญญู

กตัญญู กตเวที ทัง้ 3 ศูนย์ และผู้ปกครอง 600 คน กตเวที

10 โครงการเสริมสร้างทักษะ เพือ่พัฒนาและสนบัสนนุใน เด็กปฐมวัยศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 50,000 50,000 50,000 นักเรียน ศพด. การด าเนินกิจกรรมของศูนย์ กองการศึกษา

และพัฒนาการตามวัยของ การด าเนินงานศูนย์พัฒนา สังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ทัง้ 3 ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ

เด็กเล็ก เด็กเล็กใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อ ทัง้ 3 ศูนย ์จ านวน 300  คน 300 คน. พัฒนาทุกด้าน

พัฒนาและสนบัสนนุส่งเสริม

พัฒนาการเด็กเพือ่ประเมิน

การด าเนินงานส่งเสริม






381.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) พัฒนาการเด็ก

1) กิจกรรม Junior Scout เด็กปฐมวัยศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เด็กมีพัฒนาการทีดี่มาก กองการศึกษา

เพือ่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ สังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน ยิ่งขึ้น

เด็กเล็กทีส่อดคล้องกับ ทัง้ 3 ศูนย ์จ านวน 300  คน

พัฒนาการทัง้ 4 ด้าน

2) กจิกรรม Cooking Class เด็กปฐมวัยศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เด็กมีทักษะและสามารถ กองการศึกษา

ท าอาหารส าหรับเด็ก  เพือ่ สังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน ท าอาหารทีง่่ายได้

ฝึกทักษะเกี่ยวกบัการท างาน ทัง้ 3 ศูนย ์จ านวน 300  คน

ให้กับเด็ก

3) กิจกรรมงานวิชาการ เด็กปฐมวัยศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เด็กมีความภาคภูมิใจใน กองการศึกษา

เพือ่หนู เพือ่จัดกิจกรรม สังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน ผลงาน

เกี่ยวกับงานของเด็ก ทัง้ 3 ศูนย ์จ านวน 300  คน






391.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) 4) กิจกรรมเยี่ยมบ้าน เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็ก คณะครูได้ไปพบปะกับ กองการศึกษา

เพือ่ให้คณะครูได้ไปพบปะ เล็กสังกัดเทศบาลต าบล ผู้ปกครองสอบถามเกี่ยว

กับผู้ปกครองเพือ่สอบถาม เสาธงหิน ทัง้ 3 ศูนย์ กับเด็กถึงทีบ่้านและได้ไป

เกี่ยวกับเด็กถึงทีบ่้านและ จ านวน 300 คน ดูเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยของเด็ก

ดูทีอ่ยู่อาศัยของเด็ก

5) กิจกรรมตรวจสุขภาพ เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็ก เด็กเล็กมีการเจริญเติบโต กองการศึกษา

นักเรียน เล็กสังกัดเทศบาลต าบล และมีพัฒนาการตลอดจน

เพื่อส่งเสริมการเจริญเติบโต เสาธงหิน ทัง้ 3 ศูนย์ รับการป้องกันโรคเบือ้งต้น

และพัฒนาการ สนับสนุน จ านวน 300 คน

ให้เด็กเล็กได้รับบริการ

ประเมินพัฒนาการตลอด

จนการป้องกันโรคเบือ้งต้น

6) กิจกรรมวันส าคัญ เด็กปฐมวยั ของศูนย์พฒันา เด็กปฐมวยัมีส่วนร่วมในการ กองการศึกษา

เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล ปฏบิติักิจกรรม  มีจติส านกึ






401.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) ต าบลเสาธงหิน ได้เรียนรู้ รักชาติ ศาสนา และ 

และระลึกถึงวันส าคัญต่าง ๆ พระมหากษัตริย์ 

มีโอกาสในการท ากิจกรรม  ประเพณี วัฒนธรรม

ร่วมกันในวันส าคัญต่าง ๆ กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ

7) กิจกรรมหนูน้อย เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนา เด็กนักเรียนรู้จักประหยัด กองการศึกษา

ประหยัดพลังงาน เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล พลังงาน น้ า - ไฟ และน า

ต าบลเสาธงหิน ได้รู้จัก ไปใช้ให้เกิดประโยชน์

ประหยัดพลังงานภายใน

บ้านและโรงเรียน

11 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับ ด าเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เด็กปฐมวัย เด็กเล็กในเขตเทศบาลมี กองการศึกษา

การด าเนินงานของศูนย์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด การศึกษาในโครงการ 75 คน สถานทีเ่รียนและมีพัฒนา

พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด เทศบาลต าบลเสาธงหิน เป็นเงิน 48,000.- บาท การทีดี่ขึ้น

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ครุภัณฑ์การศึกษา

 - กระดาน 2 รูปแบบ 48,000 - -






411.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) ( ด้านหนึ่งเปน็กระดานไวทบ์อร์ด (งบ ทต.)

ติดแผ่นแม่เหล็กได้ ส่วนอีก

ด้านเป็นกระดานด าพร้อม

แปรงลบกระดาน สามารถ

พับเก็บได้และต้ังพืน้ได้

ขนาด กวา้ง 50xยาว60xสูง100 ซม.

จ านวน 11 ชุด

- ศพด.แก้วอินทร์ 4 ชุด

- ศพด.เฉลิมพระเกียรติ 4 ชุด

- ศพด.เทศบาล1   3  ชุด

12 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่ให้เด็ก เยาวชน และ ด าเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เด็ก เยาวชน เพือ่ให้เด็ก เยาวชน และ

การด าเนินงานห้องสมุด ประชาชนในเขตเทศบาล เพือ่ใช้ในโครงการ ประมาณ ประชาชนมีสถานทีใ่นการ

ชุมชน มีสถานทีศึ่กษาหาความรู้ 3,000 คน อ่านหนังสือหาความรู้

และใช้เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ ครุภัณฑ์ส านักงาน

จัดซ้ือพัดลมติดผนัง 20,000 - -






421.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) พร้อมติดต้ัง จ านวน 6 ตัว (งบ  ทต.)

ขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว

13 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เด็ก เยาวชน เพือ่ให้เด็ก เยาวชน และ กองการศึกษา

การด าเนินงาน ห้องศูนย์ ใช้ในห้องศูนย์เยาวชน โครงการ จ านวน 364,600 บาท ประชาชน ประชาชนมีห้องส าหรับจัด

เยาวชน เทศบาลต าบล เทศบาลต าบลเสาธงหิน  - ครุภัณฑ์ส านักงาน 3,000 คน กิจกรรมสันทนาการ

เสาธงหิน ให้กับเด็ก เยาวชน และ 1. ตู้เหล็กบานทึบ  (ขนาด

ประชาชนในเขตพืน้ทีไ่ด้มี สูง 183 ซม. กว้าง 91.5 ซม. 3,500 - -

ห้องไว้ท ากิจกรรมต่าง ๆ หนา 45.7 ซม ) จ านวน 1 ตู้ (งบ  ทต.)

และมีอุปกรณ์ในการ 2. โต๊ะท างาน 5,000 - -

ออกก าลังกาย (ขนาด กว้าง 91.4 ซม (งบ  ทต.)

ลึก 61 ซม สูง 75 ซม. )

จ านวน 1 ตัว

3. เคร่ืองปรับอากาศ 176,000 - -

(ขนาด 36,000 BTU) (งบ ทต.)

จ านวน 4 เคร่ือง






431.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ)  - ครุภณัฑ์กีฬา
1. โต๊ะเทเบิลเทนนิส 32,000 - -

(กว้าง 5 ฟุต ยาว 9 ฟุต (งบ ทต.)

สูง 76 ซม. โครงเหล็ก

มีน็อตปรับระดับทีข่าโต๊ะ)

จ านวน 2 ตัว

 - ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

1. เคร่ืองขยายเสียงแบบ 25,000 - -

เคล่ือนย้ายได้ พร้อมล้อลาก (งบ ทต.)

(เป็นตู้ล าโพง ดอกล าโพง

ขนาด 8 นิ้ว ฟูลเร้นส์

พร้อมเคร่ืองเสียงแบบมี

มิกเซอร์ ในตัว ขนาด 50 วตัต์)

จ านวน 1 ชุด






441.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ)  - ครุภณัฑ์โฆษณา
และเผยแพร่
1. โทรทัศน์ LED  TV 14,000 - -

(ระดับความละเอียดจอภาพ (งบ ทต.)

1920 x 1080 พิกเซล  

32  นิ้ว ) จ านวน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองเล่น DVD 3,000 - -

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)

14 โครงการประเมินคุณภาพ 1. เพือ่ก ากับติดตามให้ครู ด าเนินการจัดนิเทศ ก ากับ 50,000 50,000 50,000 ครูผู้ดูแลเด็ก - ครูผู้ดูแลเด็กได้ปรับเปล่ียน กองการศึกษา

ภายในและภายนอก ผู้ดูแลเด็กจัดกิจกรรมการ ติดตาม การบริหารงาน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 95 พฤติกรรมในการจัดการ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เรียนการสอนให้บรรลุตาม วิชาการ และงานทีไ่ด้รับ ได้รับการ อบรมการเรียนรู้

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร มอบหมายอย่างน้อยเดือนละ พัฒนาและ - ครูผู้ดูแลเด็กได้พัฒนาตน

2. เพือ่สร้างความสัมพันธ์ 1 คร้ัง เพิ่มศักยภาพ เองใหม้ีคุณภาพสู่ครูมืออาชีพ

และสร้างขวัญก าลังใจแก่ - ครูผู้ดูแลเด็กและบคุลากร ในการปฏิบัติ - นักเรียนทุกคนได้รับ

ครูผู้ดูแลเด็ก ท าให้เกดิความ ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ งาน การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ






451.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) เชื่อมั่นในการจัดกิจกรรม พฒันา ส่งเสริม การปฏิบัติงาน - ผู้ปกครองและชุมชน

การเรียนการสอน และ อย่างเป็นระบบ มีความเชื่อมั่น

ปฏบิติังานท่ีได้รับมอบหมาย - ครูผู้ดูแลเด็กจัดการเรียน

3. เพือ่ให้เกิดความชัดเจน การสอนได้อย่างมีประสิทธิ

สามารถตรวจสอบผลการ ภาพ

ปฏิบัติงานได้

15 โครงการ เรียนรู้ ICT จัดการอบรมตามหลัก คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 20,000 20,000 20,000 จ านวน ประชาชนมีความรู้ กองวิชาการฯ

เพือ่ส่งเสริมความ สูตรเพือ่ให้ ผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 240 คน ความเข้าใจเกี่ยวกับ

เท่าเทียมและเพิม่ทักษะ ประชาชนมีความรู้ ประชาชนทัว่ไป การใช้งานคอมพิวเตอร์

ทางคอมพิวเตอร์ ความเข้าใจเกี่ยวกับ และอินเตอร์เน็ต

การใช้งานคอมพิวเตอร์
และอินเตอร์เน็ต

(1) หลักสูตรการเรียนรู้ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส จ านวน ผู้เข้าอบรม

ICT พ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริม ผู้สูงอายุ ประชาชนทัว่ไป 120 คน มีความรู้ความเข้าใจ

ความเท่าเทียม จ านวน 12 รุ่น มีทักษะและสามารถใช้






461.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) เพือ่ให้ผู้เข้าอบรม รุ่นละ 10 คน ระบบปฏิบัติการ

มีความรู้ความเข้าใจ Microsoft Windows 

มีทักษะและสามารถใช้ และอินเทอร์เน็ตได้

ระบบปฏิบัติการ

Microsoft Windows 

และอินเทอร์เน็ตได้

(2) หลักสูตรการเรียนรู้ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส จ านวน ผู้เข้ารับการอบรมมี

สังคมออนไลน์ ผู้สูงอายุ ประชาชนทัว่ไป 60 คน ความรู้ความเข้าใจและ

เพือ่ให้ผู้เข้ารับการอบรมมี จ านวน 6 รุ่น มีทักษะการใช้งาน 

ความรู้ความเข้าใจและ รุ่นละ 10 คน อินเตอร์เน็ตให้เป็น

มีทักษะการใช้งาน ประโยชน์กับชีวิตประจ าวัน

อินเตอร์เน็ตให้เป็น

ประโยชน์กับชีวิตประจ าวัน






471.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทัง้ในและนอกโรงเรียน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

(ต่อ) (3) หลักสูตรการเรียนรู้ เด็ก และเยาวชน จ านวน เด็กและเยาวชนได้

จากจินตนาการสู่ผลงาน จ านวน 6 รุ่น 60 คน ใช้เวลาช่วงปิดภาคเรียน

การสร้างสรรค์วีดโีอ รุ่นละ 10 คน ให้เกิดประโยชน์และ

ส าหรับเดก็และเยาวชน สามารถสร้าง ภาพวีดีโอ 

เพือ่ให้เด็กและเยาวชน อย่างง่ายได้

ใช้เวลาช่วงปิดภาคเรียน

ให้เกิดประโยชน์และ

สามารถสร้าง ภาพวีดีโอ 

อย่างง่ายได้

16 โครงการก่อสร้างอาคาร เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการ ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนา 10,000,000 - - เด็กปฐมวัยมีสถานที่ กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (2-5ป)ี ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก (2-5ป)ี และ (งบ ทต.) เรียนใกล้บ้าน

และโรงเรียนในสังกัด เด็กเล็ก (2-5ป)ี และ โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

เทศบาลต าบลเสาธงหิน โรงเรียนในสังกัดเทศบาล ต าบลเสาธงหิน

ต าบลเสาธงหิน ขนาด 2 ชั้น






48

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.2 แนวทางการพัฒนา ป้องกัน แก้ไข เฝ้าระวัง ปัญหายาเสพตดิ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสาธงหินร่วมใจ เพื่ออบรมและ/หรือรณรงค์ ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล 200,000 200,000 200,000 1 ปัญหายาเสพติดในเขต ส านักปลัด ฯ
ห่างไกลยาเสพติดอย่าง ให้เด็กและประชาชนรู้ถึง เสาธงหิน จ านวน 100 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คร้ัง เทศบาลต าบลเสาธงหิน
ยั่งยืน โทษภัยของยาเสพติด 1 คร้ัง / 1 ปี ลดลง , เด็กเยาวชนและ

 - เพือ่ประชาสัมพันธ์และ ประชาชนได้รับความรู้
รณรงค์ร่วมกนัเฝ้าระวังปัญหา

ยาเสพติดของชุมชน

2 โครงการลานกีฬาต้าน เพือ่ใช้เวลาว่างให้เกิด จัดแข่งกีฬาให้แก่เยาวชน 100,000 100,000 100,000 1คร้ัง/ปี ประชาชนและเยาวชนได้ใช้ ส านักปลัดฯ
ยาเสพติด ประโยชน์ลดปญัหายาเสพติด และประชาชนในเขตต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เวลาวา่งให้เกดิประโยชน์ลด

ให้แก่เยาวชนและประชาชน เสาธงหิน ปัญหาด้านยาเสพติด

3 โครงการอบรมยาเสพติด เพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติด ฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้หลีก 150,000 150,000 150,000 นักเรียน ครู ลดปัญหายาเสพติดใน กองการศึกษา
ส าหรับเด็กและเยาวชน ในเด็ก และเยาวชน เล่ียงและมีจิตส านึกต้าน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 350 คน สถานศึกษา และในพืน้ที่

ยาเสพติดในโรงเรียน เทศบาลต าบลเสาธงหิน
จ านวน 2 แห่ง

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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1.2 แนวทางการพัฒนา ป้องกัน แก้ไข เฝ้าระวัง ปัญหายาเสพตดิ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ  
โรงเรียนแกว้อนิทร์สุธาอทุิศ

4 โครงการดนตรีเพื่อประชาชน เพื่อให้ประชาชนและเยาวชน ประชาชนและเยาวชนทั่วไป 500,000 500,000 500,000 ประชาชน ประชาชนและเยาวชนได้ กองการศึกษา
ต้านสารเสพติด ใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ เข้าร่วมโครงการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 1,000 คน แสดงออกความสามารถและ

ห่างไกลสารเสพติด ใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเทศบาลเคล่ือนที ่ เพื่อบริการประชาชนในพื้นที่ บริการประชาชนทีม่ารับ 500,000 500,000 500,000 10 เพิม่ประสิทธิภาพการบริการ ส านักปลัด ฯ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน บริการตามโครงการเทศบาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คร้ัง ประชาชนในพืน้ทีเ่ทศบาล

เคล่ือนที่ เสาธงหินมากขึ้น

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาล นักเรียน  นักศึกษา ที่อยูใ่น 50,000 50,000 50,000 1 นกัเรียน นกัศึกษา มีรายได้ ส านักปลัดฯ
การจ้างงานนักเรียน  และแบ่งเบาภาระของผู้ พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คร้ัง ในช่วงปิดภาคเรียนใช้เวลา
นักศึกษา ในช่วงปดิภาคเรียน ปกครอง ว่างให้เกิดประโยชน์
ฤดูร้อน 

3 โครงการอบรมอาสาสมัคร เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนและ อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 60,000 60,000 60,000 อาสาสมคัร อาสาสมัครฯ มีความรู้ กองสาธารณสุขฯ
ดูแลผู้สูงอายแุละคนพกิารใน พัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร และคนพิการในชุมชน (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) มคีวามรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติ
ชุมชน ดูแลผู้สูงอายุ  และคนพกิาร จ านวน  20  คน เพิม่ขึน้ร้อยละ 70 งานเกี่ยวกับดูแลผู้สูงอายุ

ในชุมชน สามารถดูแล คนพิการ  ในด้านต่างๆ 
ผู้อื่นได้

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

4 โครงการจัดงานวันเด็ก เพือ่ให้เด็กได้แสดงออกถึง จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 600,000 600,000 600,000 เด็ก เยาวชน เด็กได้แสดงออก และพฒันา กองการศึกษา
แห่งชาติ ความรู้ ความสามารถทาง ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ความรู้ ความสามารถมาก

ด้านต่าง ๆ เสาธงหิน 2,000 คน ยิ่งขึ้น

5 โครงการส่งเสริมนันทนาการ เพือ่จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่ 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน เด็ก และเยาวชนได้ท า กองการศึกษา
(เทศบาลเคล่ือนที่) เด็กและเยาวชนได้มีทักษะ ต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 1,000 คน กิจกรรมร่วมกัน และสามารถ

ในด้านต่าง ๆ น ากลับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

ได้
6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพือ่จัดท ากิจกรรมส่งเสริม เด็กทีม่าอาศัยอยู่ในพืน้ที่ 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 85 เด็กเร่ร่อนมีพัฒนาการใน กองการศึกษา

คุณภาพชีวิตส าหรับเด็ก พัฒนาการด้านต่าง ๆ ให้กับ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของเด็กเร่ร่อน ด้านต่าง ๆ 
เร่ร่อน เด็กเร่ร่อน ทีม่าอาศัยอยู่ ในพื้นที่ได้รับ

ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล การดูแล
เสาธงหิน

7 โครงการฟืน้ฟูสมรรถภาพ 1.เพือ่เป็นการพัฒนา ผู้สูงอายุในเขตพืน้ที ่  400,000 400,000 400,000 700 คน 1.ผู้สูงอายุได้รับการ กองสวัสดิการฯ
ผู้สูงอายุ  คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คุ้มครอง ส่งเสริมและสนับ

ทัง้ด้านสังคม วัฒนธรรม  ทัง้ 8 หมู่บ้าน   สนุนในการพัฒนาตนเอง
สุขภาพกาย สุขภาพใจ และการมีส่วนร่วมใน
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1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 2.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายไุด้รับ กิจกรรมทางสังคม
การพัฒนาตนเอง ยกระดับ 2.ผู้สูงอายุได้รับความรู้
จิตใจ บ่มเพาะลูกหลาน ความเข้าใจ  ในการดูแล
น าไปสู่สังคมทีแ่ข็งแรงใน รักษาสุขภาพกาย และ
ระดับประเทศ สุขภาพใจ
3.เพือ่สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างผู้สูงอายุในชุมชน

8 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 1.เพือ่ส่งเสริมการเข้าถึง คนพิการทุกประเภทในพื้นที่ 25,000 25,000 25,000 30 คน 1.ยกระดับคุณภาพชีวิต กองสวัสดิการฯ
คนพิการ บริการทางการแพทย์และ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของคนพิการ ให้มีสุขภาพ

การฟืน้ฟูสมรรถภาพของ ทัง้  8  หมู่บ้าน อนามัยทีดี่ ได้รับการดูแล
คนพิการทุกประเภท ฟืน้ฟูสมรรถภาพร่างกาย
2.ส่งเสริมอาชีพและการมี 2.ท าให้คนพิการมีรายได้
งานท าของคนพิการ ทัง้ สามารถพึง่พาตนเองได้
การประสานงานกับภาค 3.คนพิการได้รับสิทธิ
เอกชน และการฝึกอบรม ความช่วยเหลือจากรัฐ
อาชีพทีเ่หมาะสม
3.ส่งเสริมคุ้มครองสิทธิคน
พิการในการเข้าถึงการใช้
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1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ประโยชน์จากสวัสดิการ
และความช่วยเหลือจาก
รัฐโดยการประสานงานใน
การจัดท าบัตรประจ าตัว
คนพิการ

9 โครงการสร้างหลักประกัน เพือ่ตอบสนองนโยบาย  - ขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ 18,367,200 24,295,200 30,396,000 พ.ศ.2558=2,958 คน ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล กองสวัสดิการฯ
รายได้ผู้สูงอายุ รัฐบาลให้ผู้สูงอายุเข้าถึง ตามนโยบายของรัฐ (งบ เงินอดุหนุน) (งบ เงินอดุหนุน) (งบ เงินอดุหนุน) พ.ศ.2559=3,258 คน ทีข่ึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ แล้ว

สิทธิประโยชน์ได้อย่าง  - จัดให้มีสวัสดิการเบีย้ พ.ศ.2560=3,558 คน ได้รับสวัสดิการเบีย้ยังชีพ
ทัว่ถึง ยังชีพผู้สูงอายุส าหรับผู้ที่ ครบถว้นตามนโยบายของรัฐ

มีอายุต้ังแต่ 60 ปีขึ้นไป 
ทีม่ีภูมิล าเนาในเขตเทศบาล 
และได้รับขึ้นทะเบียน

10 โครงการสนับสนุนการเสริม 1) เพือ่ช่วยเหลือคนพิการ  - ขึ้นทะเบียนคนพิการ 1,488,000 1,608,000 1,728,000 พ.ศ.2558=3,600 คน 1. ช่วยเหลือคนพิการให้ กองสวัสดิการฯ
สร้างสวัสดิการทางสังคมให้ ทีม่ีรายได้ไม่เพียงพอแก่ ตามโครงการจัดสวัสดิการ (งบ เงินอดุหนุน) (งบ เงินอดุหนุน) (งบ เงินอดุหนุน) พ.ศ.2559=3,960 คน สามารถด าเนินชีวิตได้ใน
แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ การยังชีพหรือถูกทอดทิง้ เบีย้ความพิการตาม พ.ศ.2560=4,320 คน เบือ้งต้น

หรือขาดผู้อุปการะเล้ียงดู นโยบายรัฐบาล 2. ผู้พิการและคนในครอบ
หรือไม่สามารถประกอบ  - จัดให้มีสวสัดิการเบี้ยความ ครัวมีขวัญก าลังใจในการ
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1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) อาชีพเล้ียงตนเองได้ พิการให้แก่ผู้ทีไ่ด้รับการ ด ารงชีวิต
2) เพือ่ตอบสนองนโยบาย ขึ้นทะเบียนคนพิการ 3. คนพิการในเขตเทศบาล
รัฐบาลให้คนพิการเข้าถึง ทีข่ึ้นทะเบียนคนพิการแล้ว
สิทธิประโยชน์ได้อย่าง ได้รับสวัสดิการเบีย้ความ
ทัว่ถึง พิการครบถ้วนตามนโยบาย

รัฐบาล

11 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ 1) เพือ่ส่งเสริมการจัด จัดกิจกรรมภายในศูนย์ฯ 1 เคร่ือง 1) ผู้สูงอายุมีโอกาสได้แลก กองสวัสดิการฯ
เพือ่ใช้ในศูนย์พัฒนา กิจกรรมของชมรมผู้สูง 1 ศูนย์ 23,000.-บาท เปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์
คุณภาพชีวิตและส่งเสริม อายุให้ผู้สงอายุ ได้มีสถาน 1) เคร่ืองดูดฝุุนขนาด 25 15,000  -  - รวมกลุ่มท ากิจกรรมทีเ่ป็น
อาชีพผู้สูงอายุ ทีใ่นการจัดท ากิจกรรม ลิตร จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.) 1 เคร่ือง ประโยชน์ต่อตนเองและ

2) เพือ่ส่งเสริมด้านอาชีพ 2) เคร่ืองเคลือบบัตร 8,000  -  - ส่วนรวม
และการถ่ายทอดภมูิปญัญา จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.) 2) ผู้สูงอายุได้รับการฝึก
3) เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ อาชีพและน าความรู้ไป
ได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพ ประกอบอาชีพ มีรายได้
กาย จิตใจ และภูมิปัญญา ช่วยเหลือตนเองได้
4) เพือ่ส่งเสริมและสนับ 3) ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิต
สนุนการด าเนินงานของ ทีดี่ ทัง้กายและจิตใจ
อาสาสมัครให้ผู้สูงอายุ






55

1.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชวีิตเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ดอ้ยโอกาส

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

12 โครงการบัตรพลเมือง 1.เพือ่ให้สวัสดิการและ จัดท าบัตรพลเมืองอาวุโส 150,000 150,000 150,000 1,000 1. ผู้สูงอายุในเขตพืน้ที่ กองสวัสดิการฯ
อาวุโส การสงเคราะห์ช่วยเหลือ ให้กับผู้สูงอายุในเขตพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ราย ได้รับสวัสดิการและการ

ผู้สูงอายุ จ านวน 1,000 ราย ดูแลทีเ่หมาะสมกับความ
2.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ต้องการ
เข้าถึงบริการทางสังคม 2. ผู้สูงอายุในเขตพืน้ทีไ่ด้
จากภาครัฐและภาค รับบริการทางสังคมจาก
เอกชนในด้านต่างๆ ภาครัฐและภาคเอกชนใน

ด้านต่างๆเพิม่มากขึ้น

13 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์  - เพือ่ใช้ในการบริการ รถเข็นเหล็กชุบโครเมียม 18,000  -  - 3 คัน  - สามารถอ านวยความ กองสวัสดิการฯ
รถเข็นชนิดนั่ง ผู้สูงอายุในการออก  - โครงสร้างท าจากเหล็ก (งบ ทต.) สะดวกให้กับผู้สูงอายุ
(Wheelchair) หน่วยบริการเทศบาล ชุบโครเมี่ยม ทีเ่ข้ามาใช้บริการใน

เคล่ือนที่  - ความกว้างขนาดกาง หน่วยเทศบาลเคล่ือนที่
ออกไม่ต่ ากว่า 60 ซม.
 - ความกว้างของเบาะนั่ง
ไม่ต่ ากว่า 41 ซม.
 - รับน้ าหนักได้ ไม่ต่ ากว่า
100 กิโลกรัม
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการช่วยเหลือบรรเทา เพือ่ช่วยเหลือและบรรเทา ประชาชนทีป่ระสบภัยที่ 150,000 150,000 150,000 5 คร้ัง/ปี สามารถบรรเทาความ ส านักปลัด ฯ
ความเดือดร้อนของประชาชน ความเดือดร้อนของประชาชน อาศัยอยู่ในเขตเทศบาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เดือดร้อนให้กับประชาชน
ทีเ่กิดจากสาธารณภัย ทีไ่ด้รับความเดือดร้อน ต าบลเสาธงหิน

2 โครงการเบีย้ยังชีพผู้ป่วย เพื่อเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วย ผู้ป่วยเอดส์ทีม่ีหนังสือ 210,000 210,000 210,000 50 คน 1.ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการ กองสวัสดิการฯ
เอดส์ เอดส์ในเขตพืน้ทีท่ีย่ากจน รับรองแพทย์ ในเขตพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ช่วยเหลือดูแลจากภาครัฐ

ไม่สามารถประกอบอาชีพ เทศบาลต าบลเสาธงหิน 2.มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 
เล้ียงตนเองได้

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนกลุ่ม 1.เพือ่เป็นการเสริมทักษะ ประชาชนในเขตพืน้ที ่ 100,000 100,000 100,000 50 คน 1.ประชาชนมีความรู้ กองสวัสดิการฯ
ประชาชนในชุมชนเขต ฝีมือแรงงานและฝึกอบรม เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) สามารถต่อยอดเป็นอาชีพ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน อาชีพให้ประชาชน ทัง้ 8 หมู่ 2.ประชาชนได้รับ

2.เพือ่เป็นการแก้ไขปัญหา ทักษะความรู้ในงานอาชีพ
ความยากจนสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
3.เพือ่เป็นการเพิม่รายได้
หรือลดรายจ่ายในครอบครัว

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างศูนย์ 1.เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการ ก่อสร้างศูนย์บริการ - 5,000,000 - ประชาชน 1. สามารถเพิม่ประสิทธิ กองสาธารณสุข ฯ
บริการสาธารณสุขเทศบาล บริการด้านการสาธารณสุข สาธารณสุขเทศบาลต าบล (งบ ทต. 2,500,000) ได้รับบริการ ภาพการบริการด้านการ
ต าบลเสาธงหิน ใหก้ับประชาชนในพื้นที่ต าบล เสาธงหิน จ านวน 1 แห่ง (งบอุดหนุน 2,500,000) ไมน่อ้ยกว่า สาธารณสุขให้กบัประชาชน  

เสาธงหินและพื้นที่ใกล้เคียง หมู่ที ่7 (ตามแบบที่ ร้อยละ 60 ในพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน
2.ขยายบริการด้านการ เทศบาลต าบลเสาธงหิน และพืน้ทีใ่กล้เคียง
สาธารณสุขและสร้างความ ก าหนด) 2.เพิม่บริการด้านการ
อุน่ใจใหก้ับประชาชนในพื้นที่ สาธารณสุขและสร้างความ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน อุน่ใจให้กบัประชาชนในพื้น
3.เพือ่ใหป้ระชาชนได้เข้าถึงด้าน ทีเ่ทศบาลต าบลเสาธงหิน
บริการด้านการสาธารณสุข 3.ประชาชนได้เข้าถึง
มากขึ้น บริการด้านการสาธารณสุข

มากขึ้น

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

2 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์  - เพือ่พ่นหมอกควันก าจัด 1. จัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอก 59,000 59,000 59,000 ประชาชน  - สามารถก าจัดยุงลายใน กองสาธารณสุข ฯ
การเกษตร ยุงลายซ่ึงเป็นสาเหตุของ ควัน จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้รับบริการ พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน

การเกิดโรคไข้เลือดออก 2. จัดซ้ือเคร่ืองพ่นยา 30,000 - 30,000 ร้อยละ 70 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - เพือ่พ่นน้ ายาเคมีชนิด จ านวน 2 เคร่ือง (งบ ทต.) (งบ ทต.)  - สามารถก าจัดกล่ินขยะ
น้ าก าจัดพาหะน าโรค ตามกองขยะและฆา่เชื้อ

โรคไข้หวัดนกในพืน้ที่
เทศบาลต าบลเสาธงหิน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3 โครงการยกระดับมาตรฐาน 1.เพือ่ยกระดับมาตรฐาน 1. ตรวจสอบสุขาภิบาล 400,000 400,000 400,000 ร้านอาหาร 1. ผู้ประกอบการจ าหน่าย กองสาธารณสุข ฯ
สุขาภิบาลอาหาร สุขาภิบาลอาหารในเขต อาหารตามเกณฑ์มาตรฐาน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในพื้นที่ อาหารทัง้ร้านอาหารและ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน อาหารสะอาดรสชาติอร่อย ได้รับการ แผงลอยมีความรู้ความเข้า
2.เพือ่ให้ผู้ประกอบการ ของกรมอนามัยให้กับร้าน ตรวจประเมิน ใจ และเจตคติทีดี่ รวมถึง
จ าหน่ายอาหารได้มีความรู้ อาหารและแผงลอยในเขต ไมน่อ้ยกว่า ความรับผิดชอบในการ
ความเข้าใจ และตระหนัก เทศบาล ฯ ร้อยละ80 จ าหน่ายอาหารให้กับผู้
ถึงความส าคัญในการปรุง 2. จัดอบรมเสริมสร้างความ บริโภค
อาหารเพือ่ให้ผู้บริโภคมี รู้ ความเข้าใจและความ 2. ผู้ประกอบการจ าหน่าย
ความปลอดภัย ตระหนักในบทบาทของผู้ อาหารมีความส านึกและ
3.เพือ่ให้ประชาชนบริโภค จ าหน่ายอาหารแก่ผู้ประกอบ ความตระหนกัในการมุ่งมั่น
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) อาหารทีป่ลอดภัยถูกสุข การจ าหน่ายอาหาร พัฒนาและปรับปรุงสถาน
ลักษณะและห่างไกลจาก 3. มอบป้ายรับรองมาตรฐาน ทีจ่ าหน่ายอาหารของตน
โรคระบบทางเดินอาหาร อาหารสะอาดรสชาติอร่อย ให้ถูกสุขลักษณะและมี
4.เพือ่ให้มีการจัดการเฝ้า ให้กับร้านอาหารและแผง มาตรฐาน
ระวังสภาวะการสุขาภิบาล ลอยทีผ่่านเกณฑ์การตรวจ 4. จัดงานมหกรรมเสาธงหิน
อาหารพร้อมช่องทางใน 4. จัดงานมหกรรมเสาธงหิน อาหารปลอดภัยถวายพ่อ
การร้องเรียนปัญหาด้าน อาหารปลอดภัยถวายพ่อ หลวง 5 ธันวามหาราช 
สุขาภิบาลอาหาร หลวง 5 ธันวามหาราช และการประกวดสุดยอด
5.เพือ่เป็นการเสริมสร้างการ และการประกวดสุดยอด เมนูอาหาร
มีส่วนร่วมของภาคประชาชน เมนูอาหาร 5. จัดการศึกษาดูงานสุขา
กับเทศบาลในการร่วมมือ 5.จัดการศึกษาดูงานสุขาภิบาล ภิบาลอาหารแก่ผู้ประกอบ
กันด าเนินโครงการเพือ่ให้ อาหารแก่ผู้ประกอบการ การจ าหน่ายอาหารของ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ที่ จ าหน่ายอาหารของเทศบาล เทศบาล เพือ่ก่อให้เกิด
มีส่วนเกี่ยวข้อง ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น

6. เกิดการแลกเปล่ียนและ
เรียนรู้ประสบการณ์ซ่ึงกัน
และกันระหว่างผู้ประกอบ
การจ าหน่ายอาหารในเขต
เทศบาล
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

4 โครงการป้องกันและ เพือ่อบรมให้ความรู้เผย จัดกิจกรรมรณรงค์ 100,000 100,000 100,000 ประชาชน ชุมชนในพื้นที่ต าบลเสาธงหิน กองสาธารณสุขฯ
ควบคุมโรค แพร่ประชาสัมพันธ์ เกี่ยว ประชาสัมพันธ์ และอบรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 60 มีความรู้เร่ืองโรคติดต่อ

กับโรคติดต่อ ให้ความรู้เร่ืองโรคติดต่อ มีความรู้เร่ือง และสามารถดูแลตนเองได้
ในชุมชน และโรคอุบัติใหม่ โรคติดต่อ

และอุบัติซ้ าจากการเปิด
ประเทศ ASEAN

5 โครงการส่งเสริมสุขภาพ เพื่ออบรมใหค้วามรู้ ส่งเสริม จัดกิจกรรมรณรงค์ และ 100,000 100,000 100,000 ประชาชน  ประชาชนมีความรู้ในการ กองสาธารณสุขฯ
แบบองค์รวม ให้ประชาชน รู้จักการ อบรมให้ความรู้เร่ืองการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 60 ดูแลสุขภาพของตนเอง

ดูแลสุขภาพ ของตนเอง ดูแลสุขภาพอย่างถูกวิธี มีความรู้ใน และผู้ใกล้ชิด ประชาชนมี
อย่างถูกวิธีต้อนรับ ASEAN การดูแลสุขภาพ สุขภาพดีตามวิถีไทย

6 โครงการจัดต้ังศูนย์บริการ เพือ่ให้บริการด้านการ จัดซ้ือครุภัณฑ์เพือ่ใช้ใน 300,000 300,000 ประชาชน  -ประชาชนในพืน้ทีไ่ด้รับบริการ กองสาธารณสุขฯ
สาธารณสุขเทศบาลต าบล รักษาพยาบาลในระดับ ศูนย์บริการสาธารณสุข (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในพืน้ทีไ่ด้รับ และได้รับการรักษาโรคเบือ้งต้น

เสาธงหิน ปฐมภูมิแก่ประชาชในพืน้ งบประมาณ 921,340.-บาท บริการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ทีต่ าบลเสาธงหิน รายการดังนี้ ร้อยละ70

 - ครุภัณฑ์ส านักงาน
จ านวน 8 รายการ
1. ตู้เก็บเคร่ืองมือแพทย์ 20,000
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) จ านวน 1 ใบ (งบ ทต.)
2. ตู้เก็บยาบานเล่ือน 30,000
จ านวน 2 ใบ (งบ ทต.)
3. เคร่ืองปรับอากาศ 208,000
ชนิดแขวน ขนาดไม่น้อย (งบ ทต.)
กว่า 44,000 BTU
จ านวน 4 เคร่ือง
4. เคาน์เตอร์เข้ามุมแบบ 30,000
แยกชิ้นได้ จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
5. เกา้อี้รอตรวจชนิด 4 ทีน่ั่ง 24,000
จ านวน 4 ชุด และเก้าอี้รอตรวจ (งบ ทต.)
ชนิดแยกชิ้นได้ จ านวน 24 ตัว

6. ชุดโซฟารับแขก 25,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
7. โต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ 15,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
8. เคร่ืองฟอกอากาศแบบ 47,000
ติดผนัง จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ)  - ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่
จ านวน 2 รายการ
1. โทรทัศน์ LED ขนาด 18,000
32 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)
2. เคร่ืองเล่น DVD 3,000
จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)

 - ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
จ านวน 2 รายการ
1. เคร่ืองขยายเสียง 25,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
2. เคร่ืองรับ-ส่งวิทยุระบบ 48,000
VHF/FM ชนิดมือถือ (งบ ทต.)
จ านวน 4 เคร่ือง

 - ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์
จ านวน  19  รายการ
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) 1. เตียงตรวจโรค 27,840
พร้อมบันไดข้างเตียง (งบ ทต.)
จ านวน 2 ชุด
2. รถเข็นปรับนั่ง/นอนได้ 11,400
จ านวน 1 คัน (งบ ทต.)
3. รถเข็นท าแผลพร้อม 40,000
อุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
4. เคร่ืองชั่งน้ าหนักด้วย 6,000
ไฟฟ้าระบบตัวเลขพร้อม (งบ ทต.)
ที่วดัส่วนสูง จ านวน 1 เคร่ือง
5. เคร่ืองวัดความดัน 70,000
จ านวน 2 เคร่ือง (งบ ทต.)
6. เคร่ืองตรวจหู ตา คอ 15,000
จมูก จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
7. ถังล้างแผลสแตนเลส 6,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
8. ถัง O2 พร้อมอุปกรณ์ 11,000
ครบชุด จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) 9. หูฟังส าหรับผู้ใหญ่ 8,400
จ านวน 2 ชุด (งบ ทต.)
10. หูฟังส าหรับเด็ก 12,000
จ านวน 2 ชุด (งบ ทต.)
11. เสาน้ าเกลือสแตนเลส 4,800
จ านวน 2 อัน (งบ ทต.)
12. เคร่ืองนึ่งฆา่เชื้อระบบ 120,000
ไฟฟ้า จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)
13. เคร่ืองช่วยหายใจ 4,500
พร้อมชุดช่วยหายใจ (งบ ทต.)
จ านวน 1 ชุด
14. เคร่ืองช่วยหายใจ 3,800
ชนิดบีบมือ (ส าหรับเด็ก) (งบ ทต.)
จ านวน 1 ชุด
15. เคร่ืองพ่นยา 6,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)
16. เคร่ืองวัดความดัน 6,600
แบบปรอท จ านวน 1 เคร่ือง (งบ ทต.)
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) 17. เคร่ืองชั่งน้ าหนักเด็ก 15,000
แบบนอนระบบดิจิตอล (งบ ทต.)
จ านวน 1 เคร่ือง
18. เคร่ืองดูดเสมหะ 15,000
ชนิดเคล่ือนยา้ย จ านวน 1 ชดุ (งบ ทต.)
19. เคร่ืองซีลพลาสติก 30,000
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.)

 - ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
จ านวน 1 รายการ
1. ตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า 15,000
9 คิว บิกฟุต (งบ ทต.)

7 โครงการบริหารจัดการ 1.เพือ่จัดต้ังหน่วยกู้ชีพ จดัต้ังชุดปฏิบัติการฉกุเฉนิ 130,000 130,000 130,000 ประชาชน 1.ประชาชนในพื้นที่สามารถ กองสาธารณสุขฯ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน เทศบาลต าบลเสาธงหินและ ของเทศบาลต าบลเสาธงหนิ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในพืน้ทีไ่ด้รับ เรียกใช้บริการจากชุดปฏิบัติ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ชุดปฏิบัติการฉุกเฉินเทศบาล จ านวน 1 ชุด พร้อมให้บริการ บริการ การฉุกเฉินเทศบาลต าบล

ต าบลเสาธงหิน ประชาชน ร้อยละ70 เสาธงหินได้ เมื่อเกิดการ
2.เพื่อให้ประชาชนที่เจ็บป่วย  -อบรมเพือ่เพิม่พูนความรู้ เจบ็ปว่ยฉุกเฉินหรือประสบ
ฉกุเฉนิและประสบอุบติัเหตุ ให้กับผู้ปฏิบัติงานในระบบ อุบัติเหตุตามมาตรฐานของ
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1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชวีัด
 (KPI)

(ต่อ) ได้รับบริการการแพทยฉ์ุกเฉิน การแพทย์ฉุกเฉิน ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ที่มีมาตรฐานอยา่งทนัทว่งที 2.อตัราการเสียชิวตและพิการ

3.เพือ่ให้ระบบบริหารจดัการ จากการบาดเจ็บและเจ็บป่วย
งานการแพทย์ฉุกเฉินของ ฉุกเฉินลดลงและประชาชน
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ในพืน้ทีเ่ป้าหมายได้รับการ
สามารถด าเนินงานบริการ ช่วยเหลือ รับ ส่ง ผู้ป่วย
การแพทย์ฉุกเฉินแก่ ฉุกเฉินและผู้ประสบอบุัติเหตุ
ประชาชนได้ ได้อย่างรวดเร็วถูกต้อง

8 โครงการตกแต่งอาคาร 1.เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการ ตกแต่งศูนย์บริการสาธารณสุข 800,000 800,000 800,000 ประชาชน 1. สามารถเพิม่ประสิทธิ กองสาธารณสุขฯ
ศูนย์บริการสาธารณสุข บริการด้านการสาธารณสุข เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้รับบริการ ภาพการบริการด้านการ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ใหก้ับประชาชนในพื้นที่ต าบล จ านวน 1 แห่ง  ไมน่อ้ยกว่า สาธารณสุขให้กบัประชาชน

เสาธงหินและพื้นที่ใกล้เคียง ร้อยละ 60 ในพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน
2.ขยายบริการด้านการ และพืน้ทีใ่กล้เคียง
สาธารณสุขและสร้างความ 2.เพิม่บริการด้านการ
อุน่ใจใหก้ับประชาชนในพื้นที่ สาธารณสุขและสร้างความ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน อุน่ใจให้กบัประชาชนในพื้น
3.เพือ่ใหป้ระชาชนได้เข้าถึงด้าน ทีเ่ทศบาลต าบลเสาธงหิน
บริการด้านการสาธารณสุข 3.ประชาชนได้เข้าถึงด้าน
มากขึ้น บริการด้านการสาธารณสุขมากขึ้น
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนเครือขา่ยขององค์กรภาคประชาชนในรูปแบบตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ 1.เพือ่เพิม่องค์ความรู้ให้แก่ จัดอบรมให้ความรู้งานด้าน 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 1.อาสาสมัครสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ
ภาคีเครือข่ายสุขภาพ อาสาสมัครสาธารณสุขและ สาธารณสุขและปอ้งกันโรค (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) และภาคีสุขภาพมีการ

ภาคีในการด าเนินงานด้าน ให้แกอ่าสาสมัครสาธารณสุข พัฒนาระบบการบริการ
สุขภาพแบบองค์รวมและ และแกนน าสุขภาพอย่าง สุขภาพเชิงรุก
เชิงรุกอย่างต่อเนื่อง ต่อเนื่องและศึกษาดูงาน 2.อาสาสมัครสาธารณสุข
2.เพื่อใหอ้าสาสมคัรสาธารณสุข จ านวน 1 คร้ังต่อปี และภาคีสุขภาพสามารถ
และภาคีสุขภาพได้มีการ น าความรู้ทีไ่ด้มาประยุกต์
แลกเปล่ียน เรียนรู้ประสบ- ใช้ในชุมชนของตนเอง
การณ์ในการด าเนินงาน 3.มีการพัฒนาหมู่บ้าน จัด
สาธารณสุขมูลฐาน การสุขภาพอย่างยั่งยืน
3.เพือ่เป็นการสนับสนุน 4.อาสาสมัครสาธารณสุข
เพิม่ขวัญก าลังใจแก่ และภาคีสุขภาพสามารถ
อาสาสมัครสาธารณสุข แก้ปญัหาได้อย่างเหมาะสม
และภาคีสุขภาพ จากประสบการณ์ศึกษาดูงาน

5.อาสาสมัครสาธารณสุข

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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1.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนเครือขา่ยขององค์กรภาคประชาชนในรูปแบบตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) และภาคีสุขภาพมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน

2 โครงการอุดหนุนการ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ อุดหนนุงบประมาณใหอ้าสา 120,000 120,000 120,000 เพิ่มศักยภาพ สมาชกิอาสาสมัครสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ
พัฒนางานสาธารณสุขมูล สนับสนุนการพัฒนางาน สมัครสาธารณสุข (อสม.) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) (งบอุดหนุน) และพัฒนา ได้รับความรู้ และน าไปปฏบิติั

ฐานเทศบาลต าบลเสาธงหิน สาธารณสุขโดยจัดสรรเป็น ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล งานสาธารณสุขช่วยเหลือป้องกันโรคให้กับ
ค่าด าเนินงานของ อสม. เสาธงหนิจ านวน 8 หมู่บา้น ร้อยละ 60 ประชาชนในพืน้ที่
หมู่บ้านละ 15,000.-บาท

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุน เพือ่สนับสนุนการด าเนิน จัดประชุมใหญ่ประจ าปี 20,000 20,000 20,000 300 คน 1.สนับสนุนการด าเนินงาน กองสวัสดิการฯ
การด าเนินงานของกองทุน งานกองทุนสวัสดิการชุมชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของกองทุนในการเสริม
สวัสดิการในเขตพืน้ที่ ตามหนังสือกระทรวง สร้างความเข้มแข็งของ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน มหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ชุมชนในการพัฒนา

ที ่มท. 0891.4/ว2502 คุณภาพชีวิตของประชาชน
ลงวันที ่20 สิงหาคม 2553 ให้ดียิ่งขึ้น 

2.ส่งเสริมประชาชนให้มี
ส่วนร่วมในการจัดบริการ
สาธารณะทัง้ด้านการสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนา






70

1.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนเครือขา่ยขององค์กรภาคประชาชนในรูปแบบตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

4 โครงการจัดต้ังคณะกรรม 1.เพื่อส่งเสริมใหชุ้มชนต่างๆ จัดต้ังคณะกรรมการชุมชน 20,000 20,000 20,000 30คน 1.เกิดความสัมพันธ์อันดี กองสวัสดิการฯ
การชุมชน  ในเขตเทศบาล ได้มีการรวม ทีม่ีความพร้อม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ระหว่างสมาชิกชุมชนใน

ตัวกันเพือ่พัฒนาชุมชนของ การส่งเสริมให้มีการรวม
ตนเองตลอดจนเป็นตัว ตัวกันเพือ่พัฒนาคุณภาพ
ประสานการด าเนินงาน ชีวิตและชุมชนของตนเอง
ด้านการพัฒนาชุมชนกับ ให้ดีขึ้น
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 2.สมาชิกในชุมชนมีส่วน
2.เพื่อให้ประชาชนในชุมชน ร่วมและมีบทบาทในการ
มีส่วนร่วม และมีบทบาท แก้ไขปัญหาและพัฒนา
ในการป้องกัน แก้ไขปัญหา ชุมชนของตน
และพัฒนาชุมชนของตน  3.ลดภาระในการปฏิบัติ
ทัง้ด้านเศรษฐกิจและสังคม งานของเทศบาลและยัง
3.เพือ่ประสานและส่งเสริม เป็นการส่งเสริมให้
ให้มีกิจกรรม ความร่วมมือ ประชาชนรู้จักการ
ในชุมชนและระหว่างชุมชน ปกครองตนเองในระบอบ
ในเขตเทศบาล ประชาธิปไตย

5 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1.เพือ่ส่งเสริมศักยภาพ สมาชิกกลุ่มสตรีเทศบาลต าบล 450,000 450,000 450,000 50 คน 1.ชุมชนเข้มแข็ง กองสวัสดิการฯ
กิจกรรมกลุ่มสตรีเทศบาล ของกลุ่มสตรีให้มีความ เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้เรียนรู้การรวมกลุ่ม
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1.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนเครือขา่ยขององค์กรภาคประชาชนในรูปแบบตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ต าบลเสาธงหิน เข้มแข็ง และเป็นก าลังส าคัญ การท างาน ช่วยเหลือ
ในการพัฒนาชุมชน ซ่ึงกันและกัน
2.เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม 2.สร้างองค์ความรู้ให้เกิด
การพัฒนาและแก้ไขปัญหา ความคิดสร้างสรรค์
ในระดับท้องถิ่น สามารถน าไปปรับใช้ใน

การพัฒนาชุมชนและ
ครอบครัว

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน 1.เพือ่เป็นแนวทางในการ เด็กและเยาวชนในเขต 50,000 50,000 50,000 30 มีทิศทางและแนวทางใน กองสวัสดิการฯ
กจิกรรมหรือการด าเนินงาน พัฒนาเด็กและเยาวชนให้เด็ก เทศบาลต าบลเสาธงหิน  (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) คน การพัฒนาเด็กและเยาวชน
สภาเด็กและเยาวชนเทศบาล ได้แสดงออกถงึความรู้ ความ
ต าบลเสาธงหิน สามารถทางด้านต่างๆ 

2.เพือ่เป็นการจัดท าแผน
พฒันาเด็กและเยาวชนและ

ขยายเครือข่าย

7 โครงการพัฒนาศูนย์ 1.ขยายผลการเรียนรู้แนวทาง เกษตรกรในเขตพืน้ที่ 10,000 10,000 10,000 20 เกษตรกรมีความรู้ กองสวัสดิการฯ
เครือข่ายปราชญ์ชุมชน เศรษฐกิจพอเพียงผ่านศูนย์ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน ความเข้าใจ  สามารถน าไป

เครือข่ายปราญช์ชุมชน พัฒนาการเกษตรของตน 
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 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 2.สนับสนุนให้เกษตรกร และการด ารงชีวิตได้
สามารถพัฒนาการเกษตร เหมาะสมตามหลักปรัชญา
ตามแนวทฤษฎีใหม่ เศรษฐกิจพอเพียง 
3.สนับสุนนให้เกษตรกรได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้แนวคิด  
วิธีการเกษตรอินทรีย์ ใน
ระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 

8 โครงการส่งเสริมและสนับ เพือ่ส่งเสริมสนับสนุน สมาชิกชมรมผู้สูงอายุฯ 200,000 200,000 200,000 200 ท าให้ชมรมผู้สูงอายุมี กองสวัสดิการฯ
สนุนกจิกรรมหรือการด าเนิน กิจกรรมต่างๆ ของชมรม และคณะกรรมการชมรมฯ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน ศักยภาพในการบริหาร
งานชมรมผู้สูงอายุเทศบาล ผู้สูงอายุเทศบาลต าบล จัดการในชมรมฯ 
ต าบลเสาธงหิน เสาธงหิน

9 โครงการชุมชนสัมพันธ์ 1.เพือ่ให้บริการเผยแพร่ ประชาชนในเขตเทศบาล 300,000 300,000 300,000 100 1.ประชาชนได้รับข้อมูล กองสวัสดิการฯ
ข้อมูลข่าวสารด้านการจัด ต าบลเสาธงหิน  ทัง้ 8 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน ข่าวสารเทศบาลอย่างทัว่
สวัสดิการสังคมด้านต่างๆ หมู่บ้าน ถึง  เกิดความสัมพันธ์ทีดี่
แก่ ประชาชนอย่างทัว่ถึง ระหว่างเทศบาลกับชุมชน
สร้างความสัมพันธ์และ 2.ประชาชนได้รับการ
ทัศนคติทีดี่ พิทักษ์สิทธิทีถู่กต้องตาม
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งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
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(ต่อ) 2.เพื่อฝึกอาชีพเบื้องต้นให้กับ ทีก่ฏหมายก าหนด
ประชาชนในชุมชน

10 โครงการอบรมผู้น าชุมชน  1.เพือ่ให้ผู้น าชุมชน และ ผู้น าชุมชนและประชาชนใน 25,000 25,000 25,000 25 1.ผู้น าชุมชนและประชาชน กองสวัสดิการฯ
และอาสาสมัครเพื่อเฝ้าระวัง ประชาชนรับรู้ถึงโทษทัณฑ์ เขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน มีความตะหนักและเห็น
การใช้ความรุนแรงต่อเด็ก และความคุ้มครองทาง เสาธงหิน  ความส าคัญของปัญหา
และสตรี กฏหมาย ตามพรบ.คุ้มครอง ความรุนแรงทีเ่กิดขึ้นใน

แก่ผู้ถูกกระท าด้วยความรุน ชุมชน และร่วมกันเป็น
แรงในครอบครัว พ.ศ.2550 เครือข่ายเฝ้าระวังปัญหา
2.เพือ่ให้สังคมและชุมชนมี 2.สมาชิกครอบครัวโดย
ส่วนร่วมในการป้องกันแก้ไข เฉพาะผู้ชายมีความเข้าใจ
ปัญหาและสร้างเครือข่าย เกี่ยวกับผลกระทบของการ
เฝ้าระวังปัญหาในพืน้ที ่ ใช้ความรุนแรงในครอบครัว

3.เกิดครอบครัวต้นแบบ
ไม่ใช้ความรุนแรงเป็นแบบ
อย่างทีดี่ให้กับชุมชนและ
สังคม 
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11 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพือ่ส่งเสริมความรู้ความ ประชาชนหมู่ที ่1-8 50,000 50,000 50,000 80 คณะกรรมการชุมชนได้ กองสวัสดิการฯ
คณะกรรมการชุมชน เข้าใจในบทบาทหน้าทีข่อง เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน เข้าใจในบทบาทหน้าที่

คณะกรรมการชุมชน ท าให้ปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ

12 โครงการประชุมประจ าเดือน 1.เพือ่สนับสนุนให้ประชาชน ชุมชนน าร่อง 50,000 50,000 50,000 80 1.องค์กรชุมชนได้เรียนรู้ กองสวัสดิการฯ
คณะกรรมการชุมชน มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน กระบวนการมีส่วนร่วมใน

ระหว่างประชาชน และระหว่าง การด าเนินกิจกรรมของ
หน่วยงานต่างๆ ของเทศบาล เทศบาล
2.เพือ่หาข้อยุติ ลดการขัด 2.ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล
แย้งก าหนดแนวทางการ ข่าวสารจากเทศบาลอย่าง
พัฒนาร่วมกัน ต่อเนื่อง  ทัว่ถึง  และ
3.เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสาร เท่าเทียม
ข้อมูลให้ประชาชนได้รับรู้
อยา่งต่อเนือ่ง ทั่วถงึ เท่าเทียม

13 โครงการจัดท าปา้ยชื่อชุมชน เพือ่ความเปน็ระเบยีบเรียบ ป้ายบอกชื่อชุมชน - 100,000 - 8 ชุมชนเป็นระเบียบเรียบร้อย กองสวัสดิการฯ
ร้อยของชุมชน (งบ ทต.) หมู่
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14 เงินสมทบกองทนุสวัสดิการ เพือ่สมทบงบประมาณ สมาชิกกองทุนสวัสดิการ 148,680 148,680 148,680 431 1. ประชาชนมีกองทุน กองสวัสดิการฯ
ชุมชน กองทุนสวัสดิการชุมชนใน ชุมชนในเขตเทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน สวัสดิการชุมชนทีส่ามารถ

เขตเทศบาลต าบลเสาธงหนิ เสาธงหิน จ านวน 431 คน ช่วยเหลือเกื้อกูลผู้ทีต้่อง
ได้รับการดูแลในชุมชน
2.ประชาชนได้รวมตัวกัน
เพือ่พัฒนาชุมชนท้องถิ่น

15 โครงการสร้างแกนน า 1.เพือ่เสริมสร้างศักยภาพ คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการ 100,000 100,000 100,000 50 คน 1.สร้างแกนน าคนพิการ กองสวัสดิการฯ
เครือข่ายพัฒนาคุณภาพ แกนน าเครือข่ายพัฒนา ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ทีม่ีศักยภาพ
ชีวิตคนพิการเทศบาล คุณภาพชีวิตคนพิการ/ เสาธงหิน จ านวน 50 คน 2.ร่วมกันพัฒนาคุณภาพ
ต าบลเสาธงหิน ผู้ดูแลคนพิการ ชีวิตคนพิการ

2.เพือ่สร้างความตระหนัก
รู้ในสถานการณ์ปัญหา
ของงานพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการในระดับ
ประเทศและระดับท้องถิ่น
3.เพือ่สร้างความตระหนัก
รู้ในศักยภาพคนพิการ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.8 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมอืง 

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเผยแพร่ให้ความรู้ เพื่ออบรมและ/หรือรณรงค์ ผู้ประกอบการร้านค้าหาบเร่ 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง/ปี ผู้ประกอบการมีความรู้ และ ส านักปลัด ฯ
เกี่ยวกับ พรบ.รักษาความ จัดท าส่ือให้ผู้ประกอบการ แผงลอย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เข้าใจในงานเทศกิจ และ
สะอาดและความเปน็ระเบยีบ ร้านค้า ผู้ครอบครองอาคาร กฎหมาย พรบ.รักษาความ
เรียบร้อยของบ้านเมือง ได้รับความรู้ ความเข้าใจใน สะอาด และความเป็นระเบียบ

พ.ศ. 2535 ระเบียบกฎหมาย เรียบร้อยของบ้านเมือง

2 โครงการจัดระเบียบชุมชน เพือ่ก าหนดจุดผ่อนผัน เพือ่ประชุมคณะกรรมการ 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง/ปี เพือ่มีจุดผ่อนผันและเพือ่ ส านักปลัด ฯ
หรือจุดผ่อนผันส าหรับผู้ ส าหรับผู้ค้าขาย และเพือ่ ก าหนดจุดผ่อนผันรวมทัง้ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ความเปน็ระเบยีบเรียบร้อย
ค้าขาย ความเปน็ระเบยีบเรียบร้อย จัดท าประชาคมเพื่อก าหนด ในการค้าขายในพืน้ที่

และกระตุ้นเศรษฐกิจชุมชน จุดผ่อนผัน จ านวน 200 คน เทศบาลต าบลเสาธงหิน

3 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่รองรับขยะมูลฝอยทีม่ี จัดซ้ือถังขยะคอนเทนเนอร์ 1,500,000 - - ประชาชน ประชาชนมีทีท่ิง้ขยะมูลฝอย กองสาธารณสุข ฯ
งานบ้านงานครัว ปริมาณเพิม่ขึ้น ขนาดไม่น้อยกว่า 8 ลบ.ม. (งบ ทต.) ได้รับบริการ การจัดเก็บขยะมี

จ านวน  10 ถัง ร้อยละ 80 ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.9 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา สวนสาธารณะและสถานทีพั่กผ่อนหย่อนใจ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างลานส าหรับ เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่ ก่อสร้างลานส าหรับติดต้ัง 100,000 - - ประชาชน เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่ กองสาธารณสุขฯ
ติดต้ังเคร่ืองออกก าลังกาย เทศบาลต าบลเสาธงหินได้ เคร่ืองออกก าลังกายกลางแจง้ (งบ ทต.) ร้อยละ 70 เทศบาลต าบลเสาธงหินได้

ออกก าลังกายและใช้เวลาว่าง จ านวน 2 แห่ง ภายในเขต มีที่ออก ออกก าลังกายและใช้เวลาว่าง

ให้เป็นประโยชน์ เทศบาลต าบลเสาธงหิน ก าลังกาย ให้เป็นประโยชน์

2 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองออก เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่ จัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 2,100,000 800,000 800,000 ประชาชน ประชาชนในพืน้ทีเ่ทศบาล กองสาธารณสุขฯ
ก าลังกายกลางแจ้ง เทศบาลต าบลเสาธงหินได้ กลางแจง้ ภายในเขตเทศบาล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 70 ต าบลเสาธงหินได้ออก

ออกก าลังกายและใช้เวลาว่าง ต าบลเสาธงหิน มีที่ออก ก าลังกายและใช้เวลาวา่งให้
ให้เป็นประโยชน์ ก าลังกาย เกิดประโยชน์ ส่งผลให้มี

สุขภาพร่างกายแข็งแรง

3 โครงการก่อสร้างเวที เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่ ก่อสร้างเวทีแอโรบิค 100,000 - - มีที่ออก เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่ กองสาธารณสุข ฯ
แอโรบิคในพืน้ทีต่ าบล มีสถานทีท่ีส่ าหรับออก ในพืน้ทีต่ าบลเสาเสาธงหิน (งบ ทต.) ก าลังกาย มีสถานทีท่ีส่ าหรับออก
เสาธงหิน ก าลังกาย และใช้เวลาว่าง หมู่ที ่1-8 ไมน่อ้ยกว่า ก าลังกาย และใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ ร้อยละ 70 ให้เกิดประโยชน์

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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1.9 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา สวนสาธารณะและสถานทีพั่กผ่อนหย่อนใจ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

4 โครงการสร้างสุขภาพ  -เพือ่ปรับปรุงภูมิทัศน์ในพืน้ที่ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในพืน้ที่ 100,000 100,000 100,000 พืน้ที่เทศบาลฯ  -พืน้ทีเ่ทศบาลต าบลเสาธงหนิ กองสาธารณสุขฯ
สร้างพืน้ทีสี่เขียว ให้เกิดความเป็นระเบียบ ต าบลเสาธงหิน หมู่ที ่1-8 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 70 มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย

เรียบร้อย มีทัศนียภาพที่ มีความเป็น มีทัศนียภาพที่สวยงาม ส่งผล
สวยงาม ประชาชนใช้เปน็ที่ ระเบียบ ให้ประชาชนมีสุขภาพกาย
ออกก าลังกาย เรียบร้อย สุขภาพใจ ดีขึ้น

5 โครงการส่งเสริมและสนับ เพือ่ให้เด็กเยาวชนและ เด็ก เยาวชน และประชาชน 200,000 200,000 200,000 16 ที่ เด็กเยาวชนและประชาชน กองการศึกษา
สนุนอุปกรณ์กีฬา ประชาชนได้มีอุปกรณ์กีฬา ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้ร่วมกิจกรรม และ

ในการออกก าลังกายใช้เวลา เสาธงหิน ออกก าลังกาย
ว่างให้เกดิ ห่างไกลยาเสพติด

6 โครงการฝึกสอนกีฬาขึ้น 1. เพือ่ให้เด็กและเยาวชน จดัฝึกสอนให้ความรู้เกี่ยวกบั 50,000 50,000 50,000 เด็กและ 1. เพือ่ให้เด็กและเยาวชน กองการศึกษา
พืน้ฐาน ในพืน้ทีไ่ด้ออกก าลังกาย กีฬาให้กับเด็กและเยาวชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เยาวชน ในพืน้ทีไ่ด้ออกก าลังกาย

ใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล 50 คน ใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์
2. เด็กและเยาวชนมีทักษะ เสาธงหิน จ านวน 50 คน 2. เด็กและเยาวชนมีทักษะ
ในการเล่นกฬีาประเภทต่าง ๆ ในการเล่นกฬีาประเภทต่าง ๆ

7 โครงการจัดการแข่งขันกฬีา จัดกิจกรรมการแข่งขัน เด็ก เยาวชน และประชาชน 150,000 150,000 150,000 เด็ก เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา
ฟุตซอล กีฬาให้กับเด็ก เยาวชน ในเขตพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในเขตพื้นที่ได้ออกก าลังกาย
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1.9 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา สวนสาธารณะและสถานทีพั่กผ่อนหย่อนใจ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) และประชาชน และประชาชน และใช้เวลาว่างให้เป็น
ได้ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ ประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด

8 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเล่น เพือ่ให้เด็กมีพืน้ทีเ่ล่นใกล้ - จัดซ้ือและติดต้ังเคร่ืองเล่น 3,000,000 - - หมูบ่า้นใน เด็กในพืน้ทีไ่ด้ใช้เวลาว่าง กองการศึกษา
กลางแจ้งส าหรับเด็ก สถานที่พักอาศัย และมีพัฒนา และแผ่นยางปูพืน้ (งบ ทต.) เขตเทศบาล ให้เกิดประโยชน์ มีพัฒนา

การทางด้านร่างกายและจติใจ จ านวน 2 ชุด 4 หมู่บ้าน การด้านร่างกายและจิตใจ

9 โครงการแข่งขันกฬีาภายใน - เพือ่สร้างความสามัคคี รวมแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน 300,000 300,000 300,000 พนักงานเทศบาล - มีความสามัคคีและสุขภาพ กองการศึกษา
และภายนอกหน่วยงาน ในหมู่คณะ 1. ร่วมแข่งขันกีฬาภายนอกองค์กร (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน แข็งแรง
ราชการและองค์กรเอกชน - เพื่อสนบัสนนุใหป้ระชาชน 2. กีฬาชุมชน/หมู่บ้าน 1,000 คน - ประชาชนทัว่ไปได้ร่วม

มีทัศนคติทีดีต่อเทศบาล 3. แข่งขันกีฬาฟุตบอล กีฬา แข่งขันกีฬาและใช้เวลาว่าง

- เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ พัฒนาคนนนทบุรีคัพ ให้เป็นประโยชน์ มีความ
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 4. แข่งขันมหกรรมกีฬา สามัคคีในหมู่คณะ ระหว่าง
- เพือ่ให้ประชาชนได้ใช้ ท้องถิ่นไทคัพ เทศบาลกับชุมชน
ทักษะในการเล่นกีฬา และ 5. แข่งขันกีฬาสัมพันธ์ท้อง - ท าให้มีสุขภาพแข็งแรง
เชือ่มสัมพนัธ์กับหน่วยงานอืน่ ถิ่นนนท์ และเชื่อมความสามัคคีนอก

6. แข่งขันกีฬาฟุตบอล องค์กร
มวลชนอ าเภอบางใหญ่คัพ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต
1.10 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนความเขม้แขง็ของสถาบันครอบครัว 

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสริมสร้าง เพือ่เป็นการเสริมสร้าง ครอบครัวในเขตพืน้ที่ 30,000 30,000 30,000 เด็ก เยาวชน เกิดสัมพันธภาพทีดี่ภายใน กองการศึกษา
สัมพันธภาพในครอบครัว ความเข้าใจและสร้าง เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ครอบครัว
(ครอบครัวอบอุ่น) สัมพันธภาพในครอบครัว หมู่ 1 - 8 300 คน เกิดเครือข่ายครอบครัวใน

สร้างเครือข่ายครอบครัว การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน
ให้เกดิการชว่ยเหลือเกื้อกลูกนั น าไปสู่การลดปัญหาทาง
น าไปสู่การลดปัญหาสังคม สังคมเช่น ยาเสพติด การ
เช่น ยาเสพติด การกระท า กระท ารุนแรงภายในครอบครัว

รุนแรงภายในครอบครัว

2 โครงการพัฒนาสตรีและ เพือ่พัฒนาศักยภาพสตรี สตรีและครอบครัว จ านวน 200,000 - - 100 1.สตรีมีศักยภาพในด้านต่างๆ กองสวัสดิการฯ
ครอบครัว และการเสริมสร้างความ 100 คน (งบ ทต.) คน เช่น ภาวะผู้น าสิทธิและ

เข้มแข็งของสถาบันครอบ กฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการ
ครัว คุ้มครองสตรี เด็กเยาวชนฯลฯ

2.สมาชิกในครอบครัวมี
สัมพันธภาพทีดี่ต่อกัน

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)






81

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน เพือ่อุดหนุนกิจการบ าบัด อดุหนุนกจิการก าจัดขยะให้ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 สามารถ มีสถานทีใ่นการก าจัดขยะ กองสาธารณสุข ฯ

อุดหนุนกิจการก าจัดขยะ ขยะให้กับ อบจ.นนทบุรี กับ อบจ.นนทบรีุ และเอกชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ก าจดัขยะ มูลฝอย

ให้กับ อบจ.นนทบุรี และ และทีก่ าจดัขยะของเอกชน จ านวน 1 คร้ัง/เดือน มูลฝอยได้

ทีท่ิง้ขยะเอกชน ร้อยละ 80

2 โครงการคลองสวยน้ าใส  - เพื่อให้คลองในพื้นที่เทศบาล  - ด าเนินการรักษาความ 300,000 300,000 300,000 คลองในพื้นที่ คลองในพื้นที่เทศบาลต าบล กองสาธารณสุข ฯ

ต าบลเสาธงหนิมีความสะอาด สะอาดคลองในพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 80 เสาธงหินปราศจากขยะ

ปราศจากขยะ,วัชพืช ฯลฯ เทศบาลต าบลเสาธงหิน มคีวามสะอาด สามารถใช้ประโยชน์ใน

 - สร้างจติส านึกใหป้ระชาชน  - อบรมและประชาสัมพนัธ์ ในชีวิตประจ าวันและ

รักษาความสะอาด และ รณรงค์ให้ความรู้กับ สัญจรไป - มา ได้

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ประชาชนในการรรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ คูคลองในพืน้ที่

ส่ิงแวดล้อม  - เพือ่ลอกคูคลองในเขต

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

3 โครงการเสาธงหินร่วมใจ  -เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ 1.จัดกิจกรรมรณรงค์วันส่ิง 300,000 800,000 800,000 สามารถ  -ได้รับความร่วมมืออันดี กองสาธารณสุข ฯ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ และความตระหนักในการ แวดล้อมโลกวันที ่1 - 5 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อนุรักษ์ ระหว่างภาคประชาชน

และส่ิงแวดล้อม อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ มิถุนายน ของทุกปี ทรัพยากร และหน่วยงานรัฐ

และส่ิงแวดล้อมแกป่ระชาชน 2.จัดฝึกอบรมและศึกษาดู ในพื้นที่ได้  -ประชาชน เครือข่ายอาสา-

เครือข่ายอาสาสมัคร ฯ งานเพือ่เสริมสร้างจติส านกึ ร้อยละ 60 สมัครเยาวชนและพนักงาน

เยาวชนและพนักงานของ และความตระหนักในการ เทศบาล ฯ มีความรู้ ความ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ เข้าใจ และตระหนกัถึงความ

 -เพื่อเสริมสร้างและกอ่ให้เกดิ และส่ิงแวดล้อม ส าคัญของการอนุรักษท์รัพยากร

ความร่วมมือระหว่างภาคี  -ประชาชนในเขตเทศบาล

เครือข่ายภาคประชาชนและ ต าบลเสาธงหนิมีคุณภาพชีวิต

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ทีดี่ขึ้น

 -เพื่อสร้างทัศนยีภาพที่สวยงาม 3.จัดกิจกรรมแจกกล้าไม้  -พื้นที่สีเขียวในเขตเทศบาลฯ

และเพิม่พืน้ทีสี่เขียวให้กับ เพาะปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่ ทีเ่พิม่มากขึ้นอย่างต่อ

ประชาชนในเขตเทศบาล ฯ ให้พืน้ทีเ่ทศบาลและลด เนื่อง

 -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน ภาวะโลกร้อน

ใช้ประโยชน์จากน้ าหมัก 4.สาธิตการท า EM BALL
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) ชีวภาพแทนการใช้สารเคมี ท าน้ าหมักชีวภาพ (EM)

เป็นการลดการสะสมส่ิงตก 5.การลด คัดแยกและการใช้

ค้างในธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งคุ้มค่า

 - เพือ่ปรับปรุงคุณภาพ เพือ่รักษาส่ิงแวดล้อม

น้ าเสียจากแหล่งชุมชนให้

มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การจัดการน้ าก่อนปล่อย

ลงสู่คลอง

4 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ 1.เพือ่จัดซ้ือรถจัดเก็บขยะ จ านวน 5 รายการ 1.มีรถส าหรับเก็บขนมูลฝอย กองสาธารณสุข ฯ

ยานพาหนะและขนส่ง มูลฝอยติดเชื้อจากสถาน 1. รถจัดเก็บขยะมูลฝอย - 2,000,000 - ประชาชน ติดเชื้อจากสถานพยาบาล

พยาบาลในเขตเทศบาล ติดเชื้อทีถู่กต้องตามหลัก (งบ ทต.) ได้รับบริการ ในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน

2.เพือ่เป็นการควบคุมและ สุขาภิบาล รถ 4 ล้อ ขนาด ร้อยละ 70 2.มีการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ

ปูองกันมิให้มีการทิง้ขยะ ความจุ 3 ลูกบาศก์เมตร ที่ถูกต้องตามหลักสุขาภบิาล

มูลฝอยติดเชือ้ปนเปื้อนมากับ จ านวน 1 คัน ตามโครงการ 3.ลดการลักลอบทิง้มูลฝอย

ขยะทั่วไปที่รถเทศบาลจดัเก็บ ลงนามลดปริมาณขยะมีพิษ ติดเชื้อไปกับรถขยะมูลฝอย
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) 3.เพือ่เป็นการส่งเสริมคุณภาพ และขยะติดเชื้อ MOU ทัว่ไปทีเ่ทศบาลด าเนินการ

ชีวิตของประชาชนในเขต จ านวน 1 คัน จัดเก็บ

เทศบาลต าบลเสาธงหิน 4.ประชาชนในเขตเทศบาล 

2. รถบรรทุกขยะเทท้าย 4,000,000 - - ประชาชน ต าบลเสาธงหนิมีคุณภาพชีวิต

ชนิด 10 ล้อ 2 เพลา (งบ ทต.) ได้รับบริการ ทีดี่ขึ้น

เคร่ืองยนต์ดีเซล ก าลัง ร้อยละ 70 5.การบริหารจัดการขยะ

ไม่น้อยกว่า 210 แรงม้า มูลฝอยมีประสิทธิภาพ

ปริมาณความจุไม่น้อยกว่า มากขึ้น

18 ลูกบาศก์แมตร 6.การให้บริการมีประสิทธิ

จ านวน 1 คัน ภาพมากยิ่งขึ้น

3. รถบรรทุกขยะเปิดข้าง 1,900,000 - - ประชาชน

เทท้าย 6 ล้อ ตอนหน้า (งบ ทต.) ได้รับบริการ

เป็นเก๋ง ตอนท้ายเป็นตัว ร้อยละ 70

ถัง ปริมาณความจุไม่น้อย

กว่า 12 ลูกบาศก์หลา
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) จ านวน 1 คัน

4. รถบรรทุกขยะ 2,300,000 - - ประชาชน

(แบบถังคอนเทนเนอร์) (งบ ทต.) ได้รับบริการ

ตัวรถชนิด 6 ล้อเคร่ืองยนต์ ร้อยละ 70

ดีเซล 4 สูบ 4 จังหวะ  

แรงม้าไม่น้อยกว่า 175 

แรงม้า  พร้อมถังคอนเทน

เนอร์ ความจุไม่น้อยกว่า

8 ลบ.ม จ านวน  1 ใบ

จ านวน 1 คัน

5. รถสุขาเคล่ือนที่ - 9,000,000 - ประชาชน

ตัวรถชนิด 6 ล้อ เคร่ือง (งบ ทต.) ได้รับบริการ

ยนต์ดีเซล ก าลังแรงม้า ร้อยละ 70

ไม่น้อยกว่า 240 แรงม้า
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) น้ าหนักรถรวมน้ าหนัก

บรรทุก ไม่น้อยกว่า 

15,000 กิโลกรัม ประกอบ

ด้วยห้องสุขาไม่น้อยกว่า

8 ห้อง จ านวน 1 คัน

5 โครงการก่อสร้างโรงเรือน 1.เพื่อลดปญัหามลพษิจาก เพือ่กอ่สร้างร้ัวพร้อมประตู 8,000,000  -  - สามารถลด เกิดความเป็นระเบียบ กองสาธารณสุขฯ

ส าหรับขนถ่ายและคัดแยก ขยะมูลฝอยฟุูงกระจาย ทางเขา้ - ออก รอบบริเวณ (งบ ทต.) ปัญหาด้าน เรียบร้อย ลดปัญหาข้อ

ขยะ 2.ลดปญัหาข้อร้องเรียนต่างๆ ทีพ่กัขยะชั่วคราว มลพิษกับ ร้องเรียนเกี่ยวกับขยะ

3.เพื่อความเปน็ระเบยีบ ส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

เรียบร้อยและเกิดทศันีย ร้อยละ 60

ภาพที่สวยงาม

6 โครงการก่อสร้างโรงผลิต เพิ่มประสิทธิภาพการก าจดั ก่อสร้างโรงผลิตปุย๋อินทรีย์ 10,000,000 - - ขยะอินทรีย์ ลดประมาณมูลฝอยอินทรีย์ กองสาธารณสุข ฯ

ปุย๋อินทรีย์ ขยะอินทรีย์ ลดผลกระทบ ขนาด 10 ตัน/วัน (งบ ทต.) ลดลง อย่างยั่งยืนได้ประโยชน์
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2.1 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบก้าจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล น ้าเสีย และมลพิษตา่ง ๆ

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) ต่อส่ิงแวดล้อม ลดปริมาณ 1.โรงผลิตวัตถุดิบ ร้อยละ 60 จากการน าปุย๋อินทรีย์ไปใช้

มูลฝอยอนิทรีย์ของเทศบาล 2.ถังหมักไปโอเซลล์ ในการเพาะปลูกคืนธรรมชาติ 

ต าบลเสาธงหิน ที่จะต้องน า 3.ถังกรองอากาศ สู่ส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุล

ไปก าจัดทีบ่่อขยะ 4.โรงบ่มปุย๋

อบจ.นนทบุรี 5.ระบบการเติมอากาศ

6.ลานตากปุย๋

7.ระบบสเปรย์น้ า

7 โครงการชุมชนรักษ์น้ า  - เพือ่ให้ในพืน้ทีเ่ทศบาล  -อบรมและประชาสัมพันธ์ 50,000 50,000 50,000 คลองในพื้นที่ พืน้ทีเ่ทศบาลต าบล กองสาธารณสุข ฯ

รักษ์ปุา รักษ์ส่ิงแวดล้อม ต าบลเสาธงหนิมีความสะอาด รณรงค์ให้ความรู้กับ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ร้อยละ 80 เสาธงหินปราศจากขยะ

ปราศจากขยะ,วัชพืช ฯลฯ กลุ่ม ทสม.และ ทสม.จิ๋ว มคีวามสะอาด

 - สร้างจติส านึกใหป้ระชาชน ในการอนุรักษ์น้ า ปุา

รักษาความสะอาด และ และส่ิงแวดล้อมในพืน้ที่

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  -อบรมและประชาสัมพันธ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ รณรงค์ให้ความรู้กับ

ส่ิงแวดล้อม ประชาชนในการอนุรักษ์
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2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี วัด
 (KPI)

(ต่อ) ส่ิงแวดล้อมในพืน้ที่

 -จัดกิจกรรมอนุรักษ์น้ า

ปุา และส่ิงแวดล้อม
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
2.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมสุสานและฌาปนสถาน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
2.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมการฆ่าสัตว์

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
2.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาและการใชป้ระโยชน์ทีด่นิ ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
2.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การลดภาวะโลกร้อน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสาธงหินสวยใส  เพือ่เพิม่ศักยภาพในการ  - ประชาสัมพนัธแ์ละอบรม 300,000 300,000 300,000 สามารถ ขยะและของเสียจากชุมชน กองสาธารณสุขฯ
ไร้มลพิษ บริหารจัดการขยะมูลฝอย ให้ความรู้การจัดการขยะ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) บริหารจัด ได้รับการบริหารจัดการ

(Clean & Green City) ในพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล มูลฝอย ขยะติดเชื้อและ การขยะและ อย่างถูกวิธี

เสาธงหิน ของเสียอันตรายจากชุมชน ของเสียได้ 

 - การรณรงค์อย่างมีส่วน ร้อยละ 70

ร่วมในการก าจัดขยะอย่าง

ถูกหลักสุขาภิบาลพร้อม

รับประชาคมอาเซียน

 - การบริหารจดัการมลพิษ

และส่ิงแวดล้อมเพือ่เมือง

น่าอยู่อย่างยั่งยืน

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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2.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การลดภาวะโลกร้อน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการเรียกคืนอลูมิเนยีม เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุน จัดกิจกรรมและรับบริจาค 50,000 50,000 50,000 สามารถ สามารถลดขยะและ กองสาธารณสุขฯ
เพือ่จัดท าขาเทียมพระ- การจัดท าขาเทียมพระราชทาน อลูมิเนียมในชุมชน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ลดขยะ ของเสียอันตรายจากชุมชน
ราชทาน วัด โรงเรียน และสถาน และของเสีย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ประกอบการ จากชุมชน

ร้อยละ 70

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย       
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน

3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างยกระดับ เพือ่ยกระดับถนนเทิด ยกระดับถนนผิวจราจร 3,000,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเทิดพระเกียรติจาก พระเกียรติจากสามแยก กว้าง 6.00 ม. ยาว 310 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

สามแยกถนนแก้วอินทร์ ถนนแก้วอินทร์ ถึงคอ หนา 0.20 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ถึงคอสะพานขื่อลัด หมู่ 5 สะพานขื่อลัด การสัญจรไป-มา

2 โครงการก่อสร้างยกระดับ เพือ่ยกระดับถนนเทิดพระ ยกระดับถนนผิวจราจร - 6,100,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ถนนเทิดพระเกียรติจาก เกียรติจากคอสะพานขื่อลัด กว้าง 6 ม. ยาว 610 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ปากซอยฟูไทยถึงสะพาน ถึงสามแยกโรงงานเทียน หนา 0.20 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

รางเสือปลาเก่า หมู่ที ่8 การสัญจรไป-มา

3 โครงการยกระดับถนน คสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนน คสล.เลียบคลองราง 6,500,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

เลียบคลองขื่อลัดจากบ้าน ส าหรับใช้ในการคมนาคม เสือปลาเก่า กว้าง 5 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

นายสงบ ถึงถนน คสล.เดิม ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  ยาว 835 ม. หนา 0.15 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

หน้าบ้านนายสุรินทร์หมู่ 5 การสัญจรไป-มา

4 โครงการก่อสร้างวางท่อ เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ท่อระบายน้ า คสล. เส้น 1,100,000  -  - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

ระบายน้ า คสล. บริเวณ ระบายน้ าได้อย่างสะดวก ผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม.ยาว (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

แยกวัดเสาธงหิน ถึงชุมชน 270 ม. พร้อมบ่อพัก คสล. ที่มทีางระบาย

วัดอินทร์ หมู่ที ่2 น้ าและลดปญัหา

น้ าทว่มขัง

5 โครงการก่อสร้างวางท่อ เพือ่อ านวยความสะดวก ท่อระบายน้ าเส้นผ่าศูนย์  - 1,300,000  - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

ระบายน้ าบริเวณสามแยก ให้กับประชาชน กลาง 0.60 ม.ยาว 250 ม. (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

ถนนธรรมชูเชาวรัตน์ไป ที่มทีางระบาย

หมู่บ้านพฤกษา 49 หมู่ 5 น้ าและลดปญัหา

น้ าทว่มขัง

6 โครงการก่อสร้างวางท่อ เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ท่อระบายน้ า คสล.พร้อม  - 1,200,000  - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

ระบายน้ า คสล.พร้อมบ่อพกั ระบายน้ าได้อย่างสะดวก บ่อพัก หมู่ที ่5 เส้นผ่าศูนย์ (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

บริเวณสามแยกหน้าโรง กลาง 0.40 ม. ยาว 280 ม. ที่มทีางระบาย
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

เทียน ถึงคลองขื่อลัด หมู่ 5 น้ าและลดปญัหา

น้ าทว่มขัง

7 โครงการก่อสร้างวางท่อ เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ทอ่ระบายน้ า คสล. พร้อมบอ่  - - 2,000,000 ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

ระบายน้ าคสล. พร้อมบ่อพกั ระบายน้ าได้อย่างสะดวก พกั หมูท่ี่ 8 เส้นผ่าศูนยก์ลาง (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

ถนนเทิดพระเกียรติ 2 0.40 ม. ยาว 490  ม. ที่มทีางระบาย

บริเวณบ้านเช่าลุงเบิม้ ถึง น้ าและลดปญัหา

คลองรางเสือปลาเก่า หมู่ 8 น้ าทว่มขัง

8 โครงการวางท่อระบายน้ า เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ท่อระบายน้ า คสล.พร้อม - 5,800,000  - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

คสล. พร้อมบ่อพัก ซอย ระบายน้ าได้อย่างสะดวก บ่อพักท่อ คสล.ขนาดเส้น (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง

แสวงแสงแป้น บริเวณ ผ่านศูนย์กลาง 0.60 ม. ที่มทีางระบาย

สามแยกจากแนวท่อเดิม ความยาวรวม 960 ม. น้ าและลดปญัหา

ถึงสุดเขต ทัง้ 2 ฝ่ัง หมู่ 8 น้ าทว่มขัง

9 โครงการวางท่อระบายน้ า เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ท่อระบายน้ า คสล. พร้อม - 900,000  - ร้อยละ 80 ของ การระบายน้ าไหลสะดวก กองช่าง

คสล. พร้อมบ่อพัก แยก ระบายน้ าได้อย่างสะดวก บ่อพัก ท่อคสล.ขนาด เส้น (งบ ทต.) บา้นเรือนในพื้น ลดปัญหาน้ าท่วมขัง
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

จากซอยแสวงแสงแป้น ผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม. ที่มทีางระบาย

ข้างบ้าน สจ.ไพโรจน์ ถึง ความยาวรวม 209 ม. น้ าและลดปญัหา

บ้านนายสง่า หมู่ 8 น้ าทว่มขัง

10 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนนคสล. ขนาดกว้าง 900,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

พร้อมวางท่อระบายน้ า ส าหรับใช้ในการคมนาคม 3.50 ม. ยาว 140 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

บริเวณซอยบ้านผู้ใหญ่ชุ่ม ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หนา 0.15 ม. (พืน้ทีไ่ม่ ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

หมู่ 2 น้อยกว่า 980 ตร.ม.) การสัญจรไป-มา

พร้อมวางท่อ คสล.ยาว

170.00 เมตร

11 โครงการก่อสร้างถนน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนน คสล. ผิวจราจร  -  - 1,300,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

คสล. หลังบ้าน สจ.ไพโรจน์  ส าหรับใช้ในการคมนาคม กว้าง 4.00 ม. ยาว 120 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ถึงบ้านนายสง่า หมู่ 8 ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หนา 0.15 ม. (พืน้ทีไ่ม่ ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

น้อยกว่า 1,080 ตร.ม.) การสัญจรไป-มา
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12 โครงการก่อสร้างถนน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนน คสล. หมู่ 8 กว้าง  - 900,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

คสล. ต่อจากถนนเดิมริม ส าหรับใช้ในการคมนาคม 5 ม. ยาว 144 ม. หนา (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

คลองรางเสือปลาเก่า ถึง ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 0.15 ม. (พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ร้ัวหมู่บ้านคุณาลัย หมู่ 8 720 ตร.ม.) การสัญจรไป-มา

13 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนน คสล. ผิวจราจร  - 1,300,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ซอยแสวงแสงแป้น บริเวณ ส าหรับใช้ในการคมนาคม กว้าง 5 ม. ยาว 216 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

สามแยกจากถนนเดิมถึงสุด ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หนา 0.15 ม. (พืน้ทีไ่ม่ ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

เขต ทต.เสาธงหิน หมู่ 8 น้อยกว่า 1,080 ตร.ม.) การสัญจรไป-มา

พร้อมไหล่ทาง

14 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน เพื่อป้องกนัถนนและตล่ิงพงั เขื่อนกันดิน คสล.  - 1,700,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

ริมคลองรางเสือปลาเก่าจาก ความยาว 100 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
คอสะพานถึงบา้นนางหดั ความปลอดภยั

หมู่ 8 ในชีวิตและ

ทรัพย์สิน
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15 โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน เพื่อป้องกนัถนนและตล่ิงพงั เขื่อนกันดิน คสล.   - 6,000,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

ริมคลองรางเสือปลาเกา่ จาก ความยาว 332 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ถนนเทิดพระเกียรติ ถึงร้ัว ความปลอดภยั

หมู่บ้านคุณาลัย หมู่ 8 ในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

16 โครงการติดต้ังฝาเหล็ก เพือ่อ านวยความสะดวก ฝาเหล็กบ่อพัก คสล. 1,500,000  -  - ร้อยละ 80 ของ เพือ่ให้เป็นทางเท้าทีไ่ด้ กองช่าง

บ่อพัก คสล. หมู่ 6 ให้กับประชาชน จ านวน 96 ฝา (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ มาตรฐานและสะดวกใน
ความสะดวกใน การสัญจนไป - มา
การสัญจรไป-มา

17 โครงการกอ่สร้างถนนบริเวณ เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนนบริเวณใต้วงแหวน 3,000,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ใต้วงแหวนถนนกาญจนา ส าหรับใช้ในการคมนาคม ถนนกาญจนาภิเษกเข้า (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ภิเษกเข้าหมู่บ้านบางใหญ่ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้านบางใหญ่ซิต้ี ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ซิต้ี โครงการ 1 หมู่ 6 โครงการ 1 การสัญจรไป-มา
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18 โครงการก่อสร้างถนนคสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง 6 ม. -  - 2,000,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ซอยบ้านนายถวิล ดวงบุญ ส าหรับใช้ในการคมนาคม (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

หมู่ 5
ความสะดวกใน สัญจรไป - มา
การสัญจรไป-มา

19 โครงการกอ่สร้างถนน คสล. เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ถนน คสล. ขนาดกว้าง  - 2,000,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

บริเวณทางแยกถนนซอย ส าหรับใช้ในการคมนาคม 6 ม. ยาว 254 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

วัดเสาธงหิน ถึงบ้าน ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หนา  0.15 ม. (พืน้ทีไ่ม่ ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

นางสาวอรุณ จุ้ยฟัก หมู่ 7 น้อยกว่า 1,524 ตร.ม.) การสัญจรไป-มา

20 โครงการก่อสร้างก าแพงกัน เพื่อป้องกนัถนนและตล่ิงพงั ก่อสร้างก าแพงกันดิน -  - 2,600,000 ประชาชนได้รับควาปลอด กองช่าง

ดินเชื่อมคลองบางโพ หมู่ 4 ความยาว 150 ม. (งบ ทต.) ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

21 โครงการก่อสร้างสะพาน เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน สะพานทางเดินเท้า กว้าง - 1,350,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ทางเดินเท้าเลียบคลอง ส าหรับใช้ในการคมนาคม 1.40 ม. ยาว 192 ม. หนา (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

บางพุทรา บริเวณโรง ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 0.10 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา
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พยาบาลส่งเสริมสุขภาพ การสัญจรไป-มา

ต าบลเสาธงหินถึงบ้าน

นางชูไทย หมู่ 5

22 โครงการปรับปรุงผิวแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงผิวแอสฟัลท์ติก  - 6,500,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟัลท์ติกคอนกรีต บริเวณ ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต โดยปูยางแอสฟัสติก (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ถนนบางใหญ่ซิต้ี โครงการ 1 ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว คอนกรีตพื้นที่  10,815 ตรม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา
(เส้นหลักหน้าคอนโด 1) หมู่ 6 หนา 0.05 ม. การสัญจรไป-มา

23 โครงการปรับปรุงผิวแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงผิวแอสฟัลท์ติก 2,500,000   -   - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟัลท์ติก คอนกรีต หมู่บ้าน ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต โดยปูยางแอส (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

เกล้ารัตนา หมู่ 7 ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ฟัสติกคอนกรีตพื้นที่ 3,750 ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ตรม. หนา 0.05 ม. การสัญจรไป-มา

24 โครงการยกระดับถนนแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ยกระดับถนนแอสฟัลท์ติก   - 2,000,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่บ้าน ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต หนา 0.05 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง
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มิตรประชา หมู่ 8 ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ความสะดวกใน สัญจรไป - มา
การสัญจรไป-มา

25 โครงการปรับปรุงผิวแอส เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปรับปรุงผิวแอสฟัลท์ติก 4,000,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่บ้าน ส าหรับใช้ในการคมนาคม คอนกรีต โดยปูยางแอส (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

บัวทอง 3 หมู่ 8 ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ฟัสติกคอนกรีตพื้นที่ 3,330 ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ตรม. หนา 0.05 ม. การสัญจรไป-มา

26 โครงการก่อสร้างก าแพง เพื่อป้องกนัถนนและตล่ิงพงั ก่อสร้างก าแพงกันดิน  - 1,100,000  - ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

กันดินเลียบคลองรางเสือ ความยาว 64 ม. (งบ ทต.)

ปลาใหม่ถึงบ้านนาย

สุรินทร์ หมู่ 5

27 โครงการกอ่สร้างซุ้มทางเข้า เพือ่อ านวยความสะดวก ปรับปรุงซุ้มทางเข้าบางใหญ่  - 5,000,000  - ประชาชนได้รับความ กองช่าง

บางใหญ่ซิต้ี โครงการ 1 ให้กับประชาชน ซิต้ีโครงการ 1 พร้อมป้าย (งบ ทต.) สะดวกในการเดินทาง

พร้อมป้าย สัญจรไป - มา
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28 โครงการติดต้ังราวเหล็ก เพือ่ป้องกันการโจรกรรม จ านวน  40  ชุด 800,000 - - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

ส าหรับล็อครถจักรยานยนต์ และเพือ่ความปลอดภัย (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

หมู่บ้านเอื้ออาทรบางใหญ่ ในทรัพย์สินของประชาชน ความปลอดภยั

ซิต้ี หมู่ 5 ในชีวติและทรัพย์

29 โครงการติดต้ังราวเหล็ก เพือ่ป้องกันการโจรกรรม ความยาว  40 เมตร 100,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความปลอด  กองช่าง

ส าหรับล๊อครถจักรยานยนต์ และเพือ่ความปลอดภัย (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

หนา้บางใหญ่ซิต้ี โครงการ 2 ในทรัพย์สินของประชาชน ความปลอดภยั

ในชีวติและทรัพย์

สิน

30 โครงการก่อสร้างห้องน้ า เพือ่ให้บริการประชาชน พืน้ที ่ 60  ตรม.  - 1,000,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สาธารณะบริเวณ กศน. จ านวน  1  หลัง (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ

หมู่ 4 ความสะดวก

31 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพืน้ที่  - 7,500,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟลัท์ติกคอนกรีตบริเวณ ส าหรับใช้ในการคมนาคม รวมไม่น้อยกว่า 12,434  (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ถนนซอยหมู่บ้านบางใหญ่ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ตรม. หนา 0.05 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ซิต้ีโครงการ 1 หมู่ 6 การสัญจรไป-มา

32 โครงการปรับปรุงผิวจราจร เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน แอสฟัลท์ติกขนาดกว้าง - 8,200,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม 6.00 ม. ยาว 2,265 ม. (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

บริเวณถนนซอยแกว้อนิทร์ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว หนา 0.05 ม. (หรือพืน้ทีไ่ม่ ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ถึงสุดเขตเทศบาลต าบล น้อยกว่า 13,590 ตรม.) การสัญจรไป-มา

เสาธงหิน หมู่ 5

33 โครงการกอ่สร้างประตูระบาย เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ประตูระบายน้ าพร้อมเคร่ือง  -  - 12,000,000 ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

น้ าพร้อมเคร่ืองสูบน้ าคลอง ระบายน้ าได้อย่างสะดวก สูบน้ า ขนาดประตู 4.00 ม. (งบ เงินอดุหนุน) ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

บางโพ บริเวณหลังอู่ซ่อม

รถยนต์สมนึกการช่าง หมู่ 4

34 โครงการก่อสร้างประตู เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ประตูระบายน้ าพร้อมเคร่ือง  -  - 12,000,000 ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

ระบายน้ าพร้อมเคร่ืองสูบ ระบายน้ าได้อย่างสะดวก สูบน้ า ขนาดประตู 4.00 ม. (งบ เงินอดุหนุน) ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

น้ าคลองบางโพ หลังหมู่

บ้านพรเจริญ หมู่ 4

35 โครงการก่อสร้างประตู เพือ่ให้ประชาชนได้มีทาง ประตูระบายน้ าพร้อมเคร่ือง  - 12,000,000 ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง

ระบายน้ าพร้อมเคร่ืองสูบ ระบายน้ าได้อย่างสะดวก สูบน้ า ตามแบบของเทศบาล (งบ เงินอดุหนุน) ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

น้ าหลังวัดมะเด่ือ  หมู่ 7  ก าหนด

36 โครงการปรับปรุงผิว เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพืน้ที่ 2,000,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม รวมไม่น้อยกวา่ 4,042.00  (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

หน้าหมูบ้านลภาวัลถึง ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ตรม. หนา 0.05 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

สะพานเสาธงหิน หมู่ 1 การสัญจรไป-มา

37 โครงการปรับปรุงผิว เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน ปูยางแอสฟัลท์ติกคอน 3,500,000  -  -
ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ส าหรับใช้ในการคมนาคม กรีต พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

บางใหญ่ซิต้ี หมู่ที ่6 ซอย ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 8,523 ตรม. หนา 0.05 ม. ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

8 และซอย 10 การสัญจรไป-มา
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3.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

38 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพือ่ให้ประชาชนได้มีถนน จ านวน 144 ฝา 2,200,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง

ฝาบ่อพักซอยวัดเสาธงหิน ส าหรับใช้ในการคมนาคม (งบ ทต.) ประชาชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

จากคอสะพานบางโพธิ์ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ความสะดวกใน สัญจรไป - มา

ถงสามแยกวัดอินทร์ การสัญจรไป-มา

หมู่ที ่1, 3, 4, 7
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
3.2 แนวทางการพัฒนา งานผังเมอืง การใชป้ระโยชน์ทีด่นิและการควบคุมอาคาร

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการ การวางและปรับ เพือ่พัฒนาบุคลากรของ  เจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง 10,000 10,000 10,000 เจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าทีไ่ด้รับความรู้ กองช่าง
ปรุงผังเมืองรวม และการ อปท.ให้มีความรู้การจัดท า (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ และมีความเข้าใจในงาน
จัดท าค่าพิกัดแนวเขตการ ผังเมือง  และการจัดท าค่า ความเขา้ใจ ด้านการปรับปรุงผังเมือง
ปกครองขององค์กร พิกัดแนวเขตการปกครอง ร้อยละ 80 รวมเมือง/ชุมชน  และการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าค่าพิกัดแนวเขตการ

ปกครอง

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
3.3 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบไฟฟ้าและประปา

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังไฟฟ้า เพือ่ให้แสงสว่างในพืน้ที่ ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ใน 1,500,000  -  - ร้อยละ 80 ของ ไฟฟ้าสว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง
สาธารณะ ในเขตพืน้ที่ และป้องกันเหตุร้าย เขตเทศบาล รายการดังนี้ (งบ ทต.) ประชน ได้รับ ป้องกันการเกิดอันตราย
เทศบาลต าบลเสาธงหิน 1. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ความสะดวกและ ต่อชีวิตและทรัพย์สินของ

โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง ป้องกนัการเกดิ ประชาชน
บริเวณแยกถนนแสวงแสง อันตรายต่อชีวติ

แป้นหลังบ้าน สจ.ไพโรจน์ และทรัพยสิ์น

หมู่ 8
2. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
ซอยหมู่บ้านบางใหญ่
วิลเลจ  หมู่ 8
3. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
คลองรางเสือปลาเก่า
บริเวณบ้านนายเวก  

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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3.3 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบไฟฟ้าและประปา

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) หมู่ 8
4. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยปักเสาพาดสายพร้อม
ติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
บริเวณหลังหมู่บ้านลลิล 
ริมสะพานทางเดินเท้าบ้าน
นางเฉลียว ถึง บ้านนาย
เบือ๊ก หมู่ 7
5. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
บริเวณหมู่ บ้านธนกาญจน์
(เกล้ารัตนา)  หมู่ 7
6. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยปักเสาพาดสายพร้อม
ติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
บริเวณหลังหมู่บ้านลลิล
ริมสะพานทางเดินเท้าบ้าน
นายอ่ าถึงบ้านนางสายหยุด 
หมู่ที ่7
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3.3 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบไฟฟ้าและประปา

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 7. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยติดต้ังดวงโคมส่องสวา่ง 
หมู่บ้านบัวทอง 3 หมู่ 8

2 โครงการติดต้ังไฟฟ้า เพื่อให้แสงสวา่งในพื้นที่และ ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ใน  - 2,500,000  - ร้อยละ 80 ของ ไฟฟ้าสว่างทุกพืน้ทีแ่ละ กองช่าง
สาธารณะ ในเขตพืน้ที่ ป้องกันเหตุร้าย เขตเทศบาล รายการ ดังนี้ (งบ ทต.) ประชน ได้รับ ป้องกันการเกิดอันตราย
เทศบาลต าบลเสาธงหิน 1. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ความสะดวกและ ต่อชีวิตและทรัพย์สินของ

โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง ป้องกนัการเกดิ ประชาชน
หมู่บ้านลภาวัล หมู่ 1 อันตรายต่อชีวติ

โครงการ 3 และทรัพยสิ์น

2. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
หมู่บ้านลภาวัล หมู่ 1 
โครงการ 4
3. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 
โดยติดต้ังดวงโคมส่องสว่าง
บริเวณหมู่บา้นรัตนาธิเบศร์
หมู่ 6
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3.3 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบไฟฟ้าและประปา

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 4. ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
โดยติดต้ังดวงโคมส่อง
สว่างบริเวณซอย 13 
เหรียญ หมู่ 6
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
3.4 แนวทางการพัฒนา ระบบจราจร ขนส่งมวลชน การวิศวกรรมจราจร และบุคลากร

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังป้ายซอย เพือ่อ านวยความสะดวก ป้ายซอยในเขตเทศบาล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง
ในเขต เทศบาลต าบล ให้กับประชาชน ต าบลเสาธงหิน จ านวน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง
เสาธงหิน 50 ป้าย ความสะดวกใน สัญจรไป-มา

การสัญจรไป-มา

2 โครงการติดต้ังป้ายบอกทาง เพือ่อ านวยความสะดวก ป้ายบอกทางในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง
ให้กับประชาชน ต าบลเสาธงหิน จ านวน 20 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ป้าย ความสะดวกใน สัญจรไป-มา
การสัญจรไป-มา

3 โครงการติดต้ังกระจกส่อง เพือ่อ านวยความสะดวก กระจกส่องโค้ง หมู่ 1-8  100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความปลอด กองช่าง
โค้ง ให้กับประชาชน จ านวน 6 จุด / ปี (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชนได้รับ ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ความสะดวกใน

การสัญจรไป-มา

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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3.4 แนวทางการพัฒนา ระบบจราจร ขนส่งมวลชน การวิศวกรรมจราจร และบุคลากร

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

4 โครงการติดต้ังสัญญาณ เพือ่อ านวยความสะดวก สัญญาณไฟกระพริบ หมู่ 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง
ไฟกระพริบ ให้กับประชาชน 1-8 จ านวน 4 จุด / ปี (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ความสะดวกใน สัญจรไป-มา
การสัญจรไป-มา

5 โครงการติดต้ังป้าย
สัญญาณจราจร

เพือ่อ านวยความสะดวก ป้ายสัญญาณจราจร  100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความ กองช่าง
สัญญาณจราจร ให้กับประชาชน หมู่ 1-8 จ านวน 20 ป้าย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชนได้รับ สะดวกในการเดินทาง

ความสะดวกใน สัญจรไป-มา
การสัญจรไป-มา

6 โครงการปรับปรุงการ เพือ่อ านวยความสะดวก ก่อสร้างวงเวียนหอนาฬิกา  - 3,000,000  - ร้อยละ 80ของ ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง
จราจรและภูมิทัศน์ ถนน ให้กับประชาชน บริเวณ 4 แยกถนนเส้นเมน (งบ ทต.) ประชนได้รับ ในการเดินทางสัญจรไป-มา
บางใหญ่ซิต้ี โครงการ 2 โครงการ 2 จ านวน 1 จดุและ ความสะดวกใน

หมู่ 6 วงเวียนบริเวณ 3 แยกถนน การสัญจรไป-

เส้นเมนโครงการ2 ขาออก มา

7 โครงการจดทะเบียนทาง ถนนทีไ่ด้มาตรฐานตาม เพือ่จดทะเบียนเป็นทาง 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ เป็นถนนที่อยูใ่นทะเบียนของ กองช่าง
หลวงท้องถิ่นถนนสาย ขนาดของกรมทางหลวง หลวงท้องถิ่นและเป็นถนน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ถนนในเขตเทศ ทางหลวงท้องถิ่น
เทิดพระเกียรติ ทีส่ามารถจดทะเบียนได้ ทีไ่ด้มาตรฐาน บาลฯได้ขึ้นทะ

เบียนเป็นทางหลวง
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
3.5 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าขา้ม และทีจ่อดรถ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดการจราจรใน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในด้าน ภายในเขตเทศบาลต าบล 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง/ปี 1.ประชาชนได้รับความ ส านักปลัดฯ
เขตเทศบาลต าบลเสาธงหนิ การจราจรและลดอุบัติเหตุ เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ปลอดภัยในการสัญจรไปมา

ทางถนน 2.บ้านเมืองมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน   
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชวีิตและทรัพย์สิน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้องกันและลด เพื่อป้องกนัและลดอบุัติเหตุ ด าเนินการลดอุบัติเหตุทาง 100,000 100,000 100,000 ลดอุบัติ การด าเนินงานในการป้องกนั ส านักปลัด ฯ

อุบัติเหตุบนท้องถนนช่วง ทางถนนในช่วงเทศกาล ถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เหตุบนถนน และอบุัติภัยทางถนนได้อย่าง

เทศกาลส าคัญ เช่น วันขึ้นปีใหม่ ได้ร้อยละ มีประสิทธิภาพ

วันสงกรานต์ 60

2 โครงการจัดซ้ือกล้องโทรทัศน์ เพือ่ความปลอดภัยในชีวิต จดัซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 6,200,000 6,200,000 6,200,000 ประชาชน ประชาชนมีความปลอดภัย ส านักปลัด ฯ

วงจรปิด CCTV เพือ่ติดต้ัง และทรัพย์สิน CCTV ประกอบด้วย เคร่ือง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้รับความ ในชีวิตและทรัพย์สิน

ภายในเขตเทศบาลต าบล บันทึกและกล้องโทรทัศน์ ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ

เสาธงหิน วงจรปิด และเชื่อมต่อกับ ในชีวิต

ระบบอินเตอร์เน็ต และทรัพยสิ์น

10 จุด / ปี ร้อยละ 80

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีม่า

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับวัตถุประสงค์
         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

ตวัชี้วัด
 (KPI)






1164.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชวีิตและทรัพย์สิน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการจัดซ้ือกล้อง เพือ่เป็นการป้องกัน จัดซ้ือกล้องวงจรปิด CCTV 100,000  -  - ทรัพย์สิน ทรัพย์สินของทางราชการ ส านักปลัดฯ

โทรทัศน์วงจรปิด CCTV ทรัพย์สินของราชการ  - ตัวกล้อง จ านวน 8 ชุด (งบ ทต.) ของทาง ได้รับความปลอดภัย

เพือ่ติดต้ังบริเวณโรงจอด คุณลักษณะพืน้ฐานตาม ราชการ

รถเทศบาลต าบลเสาธงหิน มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT ได้รับความ

หมู่ที ่5 ก าหนด ปลอดภัย

 - เคร่ืองบันทึกภาพแบบ เพิม่ขึ้น

ดิจิตอล มีเคร่ืองส ารองไฟ ร้อยละ 80

1 ชุด 

 - จอรับภาพ LED ขนาด

ไม่น้อยกว่า 32 นิ้ว

จ านวน 1 เคร่ือง

4 โครงการจดัซ้ือกล้องอปุกรณ์ จัดซ้ือชุดกล้องอุปกรณ์ 100,000  -  - การปฏิบัติ ส านักปลัดฯ

ส ารวจเพือ่กู้ชีพ กู้ภัย ภาย ส ารวจเพือ่ กู้ชีพ กู้ภยั ภาย (งบ ทต.) งานมี

ในอาคาร ในอาคาร เป็นชุดกล้อง ประสิทธิ

ส ารวจ ค้นหา ตัวกล้องเปน็ ภาพเพิม่

ตวัชี้วัด
 (KPI)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า






1174.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชวีิตและทรัพย์สิน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

(ต่อ) สแตนเลส กล้องชนดิกันน้ า ขึ้น ร้อย

มี LED ในตัว สายกล้อง ละ 80

ไฟเบอร์กลาส พร้อมระบบ

ความถี่บอกต าแหน่งรอง

รับรัศมีได้ถึง 5 เมตร

จ านวน 1 ชุด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย         
  (ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตย และสิทธิเสรีภาพของประชาชน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดการเลือกต้ังใน เพื่อให้เทศบาลต าบลเสาธงหิน จัดการเลือกต้ังในระดับ 30,000 800,000 50,000 เตรียมความ เทศบาลต าบลเสาธงหินมี ส านักปลัด ฯ
ระดับท้องถิ่นการเลือกต้ัง มีผู้บริหารทอ้งถิน่และสมาชิก ท้องถิ่น ทต.เสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) พร้อมใน ผู้บริหารท้องถิ่น และสมา
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สภาทอ้งถิน่ในการบริหารงาน การเลือกต้ังสมาชิกสภา การด าเนิน ชิกสภาท้องถิ่นบริหารงาน
และสมาชิกวุฒิสภา อย่างมีประสิทธภิาพ เพื่อให้ ผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิ งานร้อย อย่างมีประสิทธิภาพ การ

การเลือกต้ังเป็นไปด้วยความ สภาและสมาชิกสภาองค์ ละ 80 เลือกต้ังเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย โปร่งใส ยุติธรรม การบริหารส่วนจังหวัด เรียบร้อยโปร่งใส ยุติธรรม

พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหนิ 

จ านวน 8 หมู่บ้าน 

2 โครงการปกป้องสถาบัน เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน จัดกิจกรรมส่งเสริมการ 100,000 100,000 100,000 ประชาชน ประชาชนชาวไทยเกดิความ ส านักปลัด ฯ
ส าคัญของชาติ ชาวไทยทุกคนได้เกิดความรัก ปกป้องสถาบัน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรัก รักความสามัคคี มีความเป็น

ความสามัคคี มีความเปน็อัน ความสามคัคี อันหนึ่งอันเดียวกันและ
หนึ่งอันเดียวกันภายใต้การ เพิม่ขึ้นร้อย ปกป้องสถาบัน
ปกครอง ระบอบประชาธิป ละ 80
ไตย อนัเป็นพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นพระประมุข

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม การมสี่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเผยแพร่ให้ความรู้ เพือ่เผยแพร่ความรู้แก่ พนักงานเทศบาล พนักงาน 70,000 70,000 70,000 พนักงาน พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง กองวิชาการฯ
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ พนักงานเทศบาล พนักงาน จ้าง และประชาชนในเขต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน พนักงานจ้าง และประชาชน 
ข้อมูลข่าวสารของทาง จ้างและประชาชนในเขต เทศบาลต าบลเสาธงหิน มีความรู้ มีความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ราชการ พ.ศ. 2540 เทศบาลฯ เกี่ยวกับ พ.ร.บ. จ านวน 1 คร้ัง ความเขา้ใจ ข้อมูลข่าวสารของทาง

ข้อมูลข่าวสารของทาง เพิม่ขึ้นร้อย ราชการ พ.ศ. 2540
ราชการ พ.ศ. 2540 ละ 80 และสามารถน ามาใช้

บริการประชาชนได้อย่าง
ถูกต้อง

2 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เพื่อให้แกนน าชุมชนมีความ ผู้น าชุมชน ก านันผู้ใหญ่บ้าน 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ กองวิชาการฯ
การมีส่วนร่วมของประชาชน รู้ความเข้าใจในการมีส่วน และตัวแทนประชาคม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ของผู้เข้า ความเข้าใจและมีส่วนร่วม

ร่วมการพัฒนาท้องถิ่น และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ร่วมโครงการ ในการพัฒนาท้องถิ่น
จะมาร่วม
กจิกรรมอื่น

ของ ทต.

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมพฒันาเพิม่ เพื่อเพิ่มความรู้ ความสามารถ บคุลากรของเทศบาลต าบล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 บุลลากร เพือ่น าความรู้ทีไ่ด้รับมาใช้ ส านักปลัด ฯ
ประสิทธิภาพของบุคลากร ประสบการณ์ ทัศนคติทีดี่ เสาธงหิน จ านวน 200 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ พัฒนาพืน้ทีข่องเทศบาล

และเพิม่ประสิทธิภาพการ ในการปฎิบัติ ต าบลเสาธงหนิ และเกิดผล
ปฏิบัติงานให้แก่บุคลากร งานเพิม่ขึ้น ดีต่อประชาชนในพืน้ที่
ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน ร้อยละ 80

2 โครงการติดตามและแนะน า เพือ่ประชาสัมพันธ์และ ผู้ประกอบกจิการในเขตพื้นที่ 20,000 20,000 20,000 ผู้ประกอบ ประชาชนเข้าใจในการ ส านักปลัด ฯ
กับผู้ทีม่าขอจดทะเบียน ตรวจสอบผู้ทีม่าขอจดทะ- เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) การมีความรู้ ปฏบิติังาน พ.ร.บ. ทะเบยีน
พาณิชย์ในพืน้ที่ เบียนพาณิชย์และแนะน า ความเขา้ใจ พาณิชย์ พ.ศ. 2499 และ

หน้าทีข่องผู้ขอจดทะเบียน เพิม่ขึ้นร้อย เป็นฐานข้อมูลในการจัดเกบ็
พาณิชยเ์พื่อเปน็ไปตามพ.ร.บ. ละ 80 ภาษีโรงเรือน
ทะเบียนพาณิชย์ พ.ศ.2499
เป็นฐานขอ้มูลการจดัเกบ็ภาษี

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

3 โครงการจ้างทีป่รึกษา เพือ่พัฒนาการบริหาร เพือ่จัดท ารายงานผลการ 50,000 50,000 50,000 น าผลทีไ่ด้ สามารถน าข้อมูลมาพัฒนา ส านักปลัด ฯ
เพือ่ศึกษา วิจยั ประเมินผล จัดการและการบริการ ปฏิบัติงานและการบริการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) จากการวิจัย การบริหารจัดการและการ
หรือพัฒนาระบบต่างๆ ประชาชนของเทศบาล ประชาชน 1คร้ัง/ปี มาพัฒนา บริการประชาชน

ต าบลเสาธงหิน ร้อยละ 60

4 โครงการบ ารุงรักษาและ เพื่อบ ารุงรักษาและปรับปรุง บ ารุงรักษาและปรับปรุง 2,100,000 2,100,000 2,100,000 มีประสิทธิ- ครุภัณฑ์ส านักงานและ ส านักปลัด ฯ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ให้ใช้งานได้ตามปกติ ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ภาพเพิ่มขึ้น ทรัพย์สินของแต่ละส่วนราชการ

ร้อยละ 90 สามารถใช้งานได้ตามปกติ

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพือ่ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ 400,000 - - เป็นการ บริเวณรอบศูนย์มีภูมิทัศน์ ส านักปลัด ฯ
บริเวณหน้าศูนย์การเรียน มีความสวยงาม และจัด ด้านหน้าและด้านข้างของ (งบ ทต.) ประชาสัมพนัธ์ ทีส่วยงาม และเป็นการ
รู้ชุมชน เทศบาลต าบล สถานทีเ่ตรียมความพร้อม อาคาร พร้อมป้าย การเข้าสู้ AEC เตรียมความพร้อมเข้าสู่
เสาธงหิน เข้าสู่ประชาคมอาเซียน "welcome to AEC" ร้อยละ 80 ประชาคมอาเซียน

6 โครงการก่อสร้างร้ัว พร้อม 1.เพือ่ความปลอดภัยใน ก่อสร้างร้ัวรอบส านักงาน 14,000,000 - - ทรัพย์สิน ทรัพย์สินของทางราชการ ส านักปลัด ฯ
ป้ายชื่อ ประตูทางเข้า ทรัพย์สินของส่วนราชการ และป้ายชื่อหน้าส านักงาน (งบ ทต.) ของทาง และผู้มาติดต่อราชการ ได้
ท่าเทียบเรือ และปรับปรุง 2.เพือ่ความเป็นระเบียบ ท่าเทียบเรือความยาวรวม ราชการได้ รับความปลอดภัย
ภูมิทัศน์ภายในพืน้ที่ เรียบร้อย และความสวยงาม 430 เมตร รับความ และมีท่าเรือเพือ่อ านวย
ทัง้หมด บริเวณส านักงาน จ านวน 1 แห่ง ปลอดภัย ความสะดวกให้กบัประชาชน
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

เทศบาลต าบลเสาธงหิน ร้อยละ 80 ทีม่าติดต่อราชการ
แห่งใหม่

7 โครงการติดต้ังเสาไฟสูง เพื่อให้แสงสวา่งในพื้นที่และ เสาไฟสูง High - Mast - 2,000,000 - รักษาความ ไฟฟ้าส่องสว่างและป้องกัน ส านักปลัด ฯ
High - Mast บริเวณ ป้องกันเหตุร้าย ติดต้ังบริเวณส านักงาน (งบ ทต.) ปลอดภัย การเกิดอันตรายและความ
ส านักงานเทศบาลต าบล จ านวน 1 ต้น ร้อยละ 80 ปลอดภัยในทรัพย์สินของ
เสาธงหินแห่งใหม่ ส่วนราชการ

8 โครงการกอ่สร้างเสาธงชาติ เพือ่ความสง่างามของ เสาธงหน้าส านักงาน - 1,000,000 - เสาธงชาติ เป็นสัญลักษณ์แสดงทีต้ั่ง ส านักปลัด ฯ
หน้าส านักงานเทศบาล สถานทีร่าชการและเป็น เทศบาลต าบลเสาธงหินแห่ง (งบ ทต.) ที่ได้มาตรา ของสถานทีร่าชการ และ
ต าบลเสาธงหินแห่งใหม่ เกียรติภูมิศักด์ิศรีความ ใหม่ จ านวน 1 เสา ฐาน 1 เสา เกิดความรู้สึกรักชาติ

เป็นชาติไทย

9 โครงการก่อสร้างอาคาร เพื่อใช้ในการจัดประชุมภาย กอ่สร้างอาคารอเนกประสงค์ - 20,000,000 - สถานที่ 1.เพิม่ประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ
อเนกประสงค์เทศบาลต าบล ในหน่วยงานและจดักจิกรรม จ านวน 1 แห่ง (งบ ทต.) ในการจดั บริหารจัดการ
เสาธงหิน ต่างๆ ของเทศบาล กิจกรรม 2.มีสถานที่ในการจัดกิจกรรม

มีประสิทธิ ต่างๆ ของหน่วยงานเทศบาล
ภาพเพิ่มขึน้

ร้อยละ 80
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

10 โครงการจ้างออกแบบตก ออกแบบอาคารอเนกประสงค์ ออกแบบอาคารอเนกประสงค์ 400,000 - - แบบแปลน เพือ่ได้รูปแบบอาคารที่ ส านักปลัด ฯ
แต่งภายในอาคารอเนก เทศบาลต าบลเสาธงหิน เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) ทีเ่หมาะสม เหมาะสม และใช้ประโยชน์
ประสงค์เทศบาลต าบลเสาธงหนิ จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แบบ จากอาคารได้อย่างคุ้มค่า

11 โครงการจ้างออกแบบตกแต่ง ออกแบบตกแต่งภายในอาคาร ออกแบบตกแต่งภายในอาคาร 400,000 - - แบบแปลน เพือ่ได้รูปแบบการตกแต่ง ส านักปลัด ฯ

ภายในอาคารส านักงานเทศบาล ส านักงานเทศบาลต าบล ส านักงานเทศบาลต าบล (งบ ทต.) ทีเ่หมาะสม ภายในอย่างเหมาะสมใช้

ต าบลเสาธงหินแห่งใหม่ แห่งใหม่ แห่งใหม่ จ านวน 1 แห่ง จ านวน 1 แบบ ประโยชน์อย่างคุ้มค่า

12 โครงการตกแต่งภายใน เพือ่ตกแต่งภายในอาคาร ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน 15,000,000 - รองรับการปฎิบัติ 1.เพิม่ประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ

อาคารส านักงานเทศบาล ส านักงานเทศบาลต าบล เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) งานอยา่งมี บริหารจัดการ

ต าบลเสาธงหินแห่งใหม่ เสาธงหินแห่งใหม่ แห่งใหม่ จ านวน 1 แห่ง ประสิทธภิาพ 2.มีสถานที่ในการจัดกิจกรรม

จ านวน 1 อาคาร ต่างๆ ของหน่วยงานเทศบาล

13 โครงการติดต้ังลิฟต์โดยสาร เพือ่อ านวยความสะดวก ติดต้ังลิฟต์โดยสารแบบมี 4,700,000 - - อ านวยความ ประชาชนที่มาติดต่อราชการ ส านักปลัด ฯ

อาคารส านักงานเทศบาล ให้กับประชาชนทีม่าติดต่อ ห้องเคร่ืองส าหรับน้ าหนัก (งบ ทต.) สะดวกให้กับ ได้รับความสะดวก

ต าบลเสาธงหิน แห่งใหม่ ราชการ บรรทุกไม่น้อยกว่า 750 กก. ผู้มาติดต่อ

ผู้โดยสาร 11 คน จ านวน ราชการ

2 ชุด ร้อยละ 85
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ
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(บาท) (บาท) (บาท)
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ตวัชี้วัด
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งบประมาณและทีม่า

14 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานได้ จ านวน 6 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ
ส านักงาน อย่างมีประสิทธิภาพ 1.จัดซ้ือโต๊ะอเนกประสงค์ 100,000 - - โต๊ะในการใช้ ปฏิบัติงาน

ขาเหล็กพับได้ ขนาด (งบ ทต.) จดักจิกรรม

ยาว 180 x กว้าง 45 x. จ านวน 
สูง 75 ซม จ านวน 50 ตัว 100 ตัว

2.เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 44,000 -  - อ านวยความ

ขนาดไม่น้อยกว่า 36,000 (งบ ทต.) สะดวกให้ผู้

BTU มีระบบฟอกอากาศ มาติดต่อ
จ านวน 3 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง

3.ตู้เก็บเอกสารแบบ 4 ล้ินชัก 14,800 -  - มีประสิทธิ

ขนาดไมน้อยกว่า กว้าง 464X (งบ ทต.) ภาพในการจดั

ลึก 616X1,320 เซนติเมตร เก็บเอกสาร

จ านวน 2 ตู้ (งาน กจ.) จ านวน 2 ตู้

4.โต๊ะหมู่บูชา 9 ฐานกว้าง 25,000 -  - ใช้จัดงาน
1 เมตร ยาว 1.65 เมตร (งบ ทต.) พิธีการ
แกะลายปิดทอง จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชดุ
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 5.ขุดโซฟารับแขกหนัง 39,900 -  - อ านวย
ขนาดไม่น้อยกว่า 190x (งบ ทต.) ความสะดวก

70x70 เซนติเมตร (3ทีน่ั่ง) ใหผู้้มาติดต่อ

จ านวน 1 ตัว จ านวน 1 ชดุ

ขนาดไม่น้อยกว่า 80x70x70
เซนติเมตร (1 ทีน่ั่ง) 
จ านวน 2 ตัว
โต๊ะกลางขาไม้พร้อมกระจก
ชนาดไม่น้อยกว่า 90x60x40
เซนติเมตร จ านวน 1 ตัว 

6. เต้นท์ผ้าใบโครงเหล็ก 80,000 -  - ใช้ในการ
ขนาด 4 x 4 เมตร (งบ ทต.) จดักจิกรรม

จ านวน 5 หลัง จ านวน 5 หลัง

7. จัดซ้ือโพเดียม 50,000 -  - ใช้ในการ
จ านวน 2 อัน (งบ ทต.) จดักจิกรรม

 - โพเดียมอะคลิริค จ านวน 2 อนั
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 60
เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร

สูงไมน่้อยกว่า 110 เซนติเมตร

อะคลิริคหนาไม่น้อยกวา่ 10
มิลลิเมตร จ านวน 1 ตัว
 - โพเดียมไม้ ขนาดกว้าง
ไม่น้อยกว่า 60 เซนติเมตร
ลึกไม่น้อยกว่า 40 เซนติเมตร

สูงไมน่้อยกว่า 110 เซนติเมตร

จ านวน 1 ตัว

15 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 1 รายการ 38,000 - - ใช้ในการ ท าใหก้ารปฏบิติังานมีความ ส านักปลัดฯ
ยานพาหนะและขนส่ง การปฏิบัติงาน  - รถจักรยานยนต์ ขนาด (งบ ทต.) เดินทางติด สะดวก รวดเร็ว ทันต่อเวลา

110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา ต่อราชการ และมีประสิทธิภาพ
จ านวน 1 คัน จ านวน 1 คัน

16 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 3 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ ส านักปลัดฯ
คอมพิวเตอร์ การปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 30,000 -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

งานส านักงาน จอขนาดไม่ (งบ ทต.) เก็บเอกสาร
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) น้อยกว่า 18 นิ้ว คุณลักษณะ ได้มีประ
พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ สิทธิภาพ
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 2 เคร่ือง

จ านวน 2 เคร่ือง
ทดแทนเคร่ืองเดิม

2.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 10,200 -  - ป้องกันความ

มีก าลังไฟฟ้าขนาด 1kVA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

ทดแทนเคร่ืองเดิม

3.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 7,600 -  - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 2 ชดุ 

จ านวน 2 ชุด
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

17 โครงการอบรมให้ความรู้ ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษีโรงเรือน ผู้ประกอบการ 50,000 50,000 50,000 ผู้เขา้อบรม ผู้ประกอบการได้รับความรู้ กองคลัง
ผู้ประกอบการเกี่ยวกับ และทีดิ่น ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 100 ราย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความรู้ เกี่ยวกบัภาษี ฯ และสามารถ (งานพฒันารายได้)

ภาษีท้องถิ่น และภาษีป้าย ร้อยละ 80 จัดเก็บภาษีได้เพิม่ขึ้น

18 โครงการบริการน้ าด่ืม เป็นการให้บริการผู้ช าระ ผู้ทีม่าติดต่อช าระค่าภาษี 20,000 20,000 20,000 ผู้มาติต่อ เพือ่เกิดความพึงพอใจใน กองคลัง
สมุนไพรส าหรับผู้มา ค่าภาษี เพือ่ให้เกิดความ จ านวน 1 คร้ัง/ปี (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มีความพอ การมาช าระค่าภาษี (งานพฒันารายได้)

ช าระภาษี พึงพอใจในการมาติดต่อ ใจร้อยละ
ช าระค่าภาษี 80

19 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษี เพือ่ปรับปรุงแผนทีภ่าษีให้ ปรับปรุงแผนทีภ่าษีให้เป็น 200,000 200,000 200,000 ข้อมูลพืน้ฐาน เพือ่ให้ได้ข้อมูลทีถู่กต้อง กองคลัง
และทะเบียนทรัพย์สิน สามารถน าไปใช้เป็นฐาน ปัจจุบัน และสามารถน า (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในการจดั และสมบูรณ์ขึ้น (งานแผนที่ภาษ ีฯ)

ข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ มาใช้ประโยชน์ได้ เก็บภาษี
ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80

20 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานได้ จ านวน 2 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองคลัง
ส านักงาน อย่างมีประสิทธิภาพ 1.เคร่ืองพิมพ์ดีดแบบไฟฟ้า 22,000 - - พมิพเ์อกสาร ปฏิบัติงาน (งานพฒันารายได้)

ชนิดไม่มีหน่วยความจ า (งบ ทต.) ได้อย่างมี
จ านวน 1 เคร่ือง ประสิทธภิาพ

 - งานพัสดุ 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 2.เก้าอี้เบาะนวมแบบมี 8,000 - - เก้าอี้ส าหรับใช้

พนักพิง (สายผู้บริหาร) (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน

จ านวน 2 ตัว จ านวน 2 ตัว

21 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 1 รายการ 55,000 - - ใช้ในการ ท าใหก้ารปฏบิติังานมีความ กองคลัง
ยานพาหนะและขนส่ง การปฏิบัติงาน  - รถจักรยานยนต์ ขนาด (งบ ทต.) เดินทางติด สะดวก รวดเร็ว ทันต่อเวลา

120 ซีซี จ านวน 1 คัน ต่อราชการ และมีประสิทธิภาพ
จ านวน 1 คัน

22 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ จ านวน 1 รายการ 20,000 - - เกิดประสิทธิภาพในการ กองคลัง
โฆษณาและเผยแพร่ ปฏิบัติงาน กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบ (งบ ทต.) ใช้บันทึก ปฏิบัติงาน (งานแผนที่ภาษ ีฯ,

ดิจิตอล จ านวน 2 กล้อง ภาพในการ งานพัสดุฯ)
มีความละเอียดไม่น้อย ปฏิบัติงาน

 กว่า 16 ล้านพิกเซล จ านวน 2 กล้อง

23 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ จ านวน 5 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองคลัง
คอมพิวเตอร์ ปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 90,000 - - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

งานส านักงาน จอขนาดไม่น้อย (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

กว่า 18 นิ้ว คุณลักษณะ ได้มีประ
พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ สิทธิภาพ
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 6 เคร่ือง

จ านวน 6 เคร่ือง
 - งานการเงิน 3 เคร่ือง
 - งานจัดเก็บ 2 เคร่ือง
 - งานแผนที ่1 เคร่ือง

2.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 30,600 - - ป้องกันความ

มีก าลังไฟฟ้าขนาด 1 kVA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด  จ านวน 6 เคร่ือง จ านวน 6 เคร่ือง

 - งานการเงิน 3 เคร่ือง
 - งานจัดเก็บ 2 เคร่ือง
 - งานแผนที ่1 เคร่ือง

3.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 22,800 - - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์ คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 6 ชดุ

จ านวน 6 ชุด
 - งานการเงิน 3 เคร่ือง
 - งานจัดเก็บ 2 เคร่ือง
 - งานแผนที ่1 เคร่ือง

4.เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ 10,500  -  - มีเคร่ืองพมิพ์

ชนิด LED ขาวด า (18หน้า/ (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

นาท)ี คุณลักษณะพืน้ฐาน การปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง จ านวน 3 เคร่ือง

ICT ก าหนด จ านวน 3 เคร่ือง

 - งานการเงิน 1 เคร่ือง
 - งานแผนที ่1 เคร่ือง
 - งานจัดเก็บ 1 เคร่ือง

5.เคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับ 3,000  -  - มีเคร่ือง
งานเก็บเอกสารทัว่ไป (งบ ทต.) แสกนเนอร์

คุณลักษณะพืน้ฐาน ส าหรับใช้ใน

ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง การปฏิบัติงาน
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) ICT ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 3 เคร่ือง

24 โครงการศูนย์รวมข้อมูล เพือ่สนับสนุนการด าเนินงาน อุดหนุนงบประมาณให้กับ 40,000 40,000 40,000 สนับสนุน เกิดประสิทธิภาพในการ กองคลัง
ข่าวการจัดซ้ือจัดจ้าง ศูนย์รวมข้อมูลข่าวการ อ าเภอบางใหญ่ในการด าเนิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) งบประมาณ ปฏิบัติงานด้านข่าวสาร
อ าเภอบางใหญ่ จัดซ้ือจัดจ้างอ าเภอบางใหญ่ ศูนย์รวมข่าวการจัดซ้ือ ในการด าเนินงาน การจัดซ้ือจัดจ้าง

จัดจ้าง จ านวน 1 คร้ัง

25 โครงการบ ารุงรักษาและ เพื่อบ ารุงรักษาและปรับปรุง บ ารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภัณฑ์ส านักงานและ กองคลัง
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ให้ใช้งานได้ตาม ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ทรัพย์สินให้สามารถใช้

ปกติ ร้อยละ 95 งานได้ตามปกติ

26 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 1 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองช่าง
ส านักงาน การปฏิบัติงาน จัดซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์ 6,000  -  - โต๊ะส าหรับ ปฏิบัติงาน

จ านวน 2 ตัว (งบ ทต.) ใช้ในการปฏบิติังาน

จ านวน 2 ตัว

27 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่อ านวยความสะดวก จ านวน 2 รายการ การปฏบิติังานมีประสิทธิภาพ กองช่าง
ยานพาหนะและขนส่ง และเพิม่ประสิทธิภาพใน 1. รถบรรทุกดีเซลขนาด 1 523,000  -  - มีรถเพื่อใช้ เพิม่มากขึ้น

การปฏิบัติงานของเจ้า ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน

หน้าที่ ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับ จ านวน 1 คัน
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) เคล่ือน 2 ล้อ แบบธรรมดา
จ านวน 1 คัน

2. โครงหลังคาเหล็กแป๊บ 35,000  -  - โครงหลังคา

อาบสังกะสี คลุมด้วยอลูมิเนียม (งบ ทต.) ทีไ่ด้มาตราฐาน

ตะแกรงข้าง ประตูปิดท้าย จ านวน 1 หลัง

เปดิออก 2 ข้าง แบบตะแกรง

สามารถล๊อคได้ เปิดช่องหน้า
ปูหัวเก๋ง มีผ้าใบคลุม 3 ด้าน
พร้อมมีทีน่ั่ง 2 แถว 
จ านวน 1 หลัง

28 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน กล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิตอล 7,000  -  - ใช้บันทึก เกิดประสิทธิภาพในการ กองช่าง
โฆษณาและเผยแพร่ การปฏิบัติงาน ความละเอียดไม่น้อยกว่า (งบ ทต.) ภาพในการ ปฏิบัติงาน

14 ล้านพกิเซล จ านวน 1 กล้อง ปฏิบัติงาน

จ านวน 1 กล้อง

29 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 4 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองช่าง
คอมพิวเตอร์ การปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 60,000  -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

งานประมวลผล แบบที ่2 (งบ ทต.) เก็บเอกสาร
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว ได้มีประ
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม สิทธิภาพ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT จ านวน 2 เคร่ือง

ก าหนด จ านวน 2 เคร่ือง

2.เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 8,500  -  - มีเคร่ืองพมิพ์

(Inkjet printer) ส าหรับ (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

กระดาษขนาด A3 การปฏิบัติงาน

คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จ านวน 1 เคร่ือง

มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT
ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง

3.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 5,100 -  - ป้องกันความ

มีก าลังไฟฟ้าขนาด 1kVA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 6 เคร่ือง
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 4.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 7,600 -  - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 6 ชดุ

จ านวน 2 ชุด

30 โครงการบ ารุงรักษาและ เพื่อบ ารุงรักษาและปรับปรุง บ ารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภัณฑ์ส านักงานและ กองช่าง
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ให้ใช้งานได้ตาม ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ทรัพย์สินให้สามารถใช้

ปกติ ร้อยละ 95 งานได้ตามปกติ

31 โครงการบ ารุงรักษาและ เพื่อบ ารุงรักษาและปรับปรุง ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้างในเขต 1,000,000 1,000,000 1,000,000 อาคารส่ิงก่อ ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้างในเขต กองช่าง
ปรับปรุงทีดิ่นและส่ิงก่อ ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้างต่างๆ เทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) สร้างใช้งาน เทศบาลต าบลเสาธงหิน
สร้าง ทีเ่ป็นสาธารณะประโยชน์ หมู่ที ่1 - 8 ได้ตามปกติ ได้รับการบ ารุงรักษาและ

ร้อยละ 90 ปรับปรุงให้มีสภาพทีพ่ร้อม
ใช้งาน
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

32 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 1 รายการ มีประสิทธิ เกิดประสิทธิภาพในการ กองสาธารณสุข ฯ
ส านักงาน การปฏิบัติงาน ตู้บานเล่ือนกระจกขนาด 29,600  -  - ภาพในการจดั ปฏิบัติงาน

ไม่น้อยกว่า 115x40x80 (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

ซม. จ านวน 8 ตู้ จ านวน 2 ตู้

33 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่อ านวยความสะดวก เพื่อจัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) - 787,000 - มีรถเพื่อใช้ การปฏบิติังานมีประสิทธิภาพ กองสาธารณสุข ฯ
ยานพาหนะและขนส่ง และเพิม่ประสิทธิภาพใน ขนาด 1 ตันขับเคล่ือน (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน เพิม่มากขึ้น

การปฏิบัติงานของเจ้า 2 ล้อ แบบดัลเบิล้แคบ จ านวน 1 คัน

หน้าที่ จ านวน 1 คัน 

34 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ จ านวน 1 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองสาธารณสุขฯ

โฆษณาและเผยแพร่ ในการปฏิบัติงาน กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบ 7,000  -  - ใช้บันทึก ปฏิบัติงาน
ดิจิตอล ความละเอียดไม่ (งบ ทต.) ภาพในการ

น้อยกว่า 14 ล้านพิกเซล ปฏิบัติงาน

1 กล้อง จ านวน 1 กล้อง

35 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 5 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองสาธารณสุขฯ
คอมพิวเตอร์ การปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 60,000 -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

งานส านักงาน จอขนาดไม่ (งบ ทต.) เก็บเอกสาร
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) น้อยกว่า 18 นิ้ว คุณลักษณะ ได้มีประ
พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ สิทธิภาพ
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 4 เคร่ือง

จ านวน 4 เคร่ือง
 - งานสุขาภิบาล 1 เคร่ือง
 - งานธุรการ 2 เคร่ือง
 - งานรักษาความสะอาด
   1 เคร่ือง

2.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 20,400  -  - ป้องกันความ

มีก าลังไฟฟ้าขนาด 1kVA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด จ านวน 4 เคร่ือง จ านวน 4 เคร่ือง

 - งานสุขาภิบาล 1 เคร่ือง
 - งานธุรการ 2 เคร่ือง
 - งานรักษาความสะอาด
   1 เคร่ือง
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 3.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 15,200  -  - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 4 ชดุ

จ านวน 4 ชุด
 - งานสุขาภิบาล 1 ชุด
 - งานธุรการ 2 ชุด
 - งานรักษาความสะอาด
   1 ชุด

4.เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ 3,500  -  - มีเคร่ืองพมิพ์

ชนิด LED ขาวด า (18หน้า/ (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

นาท)ี คุณลักษณะพืน้ฐาน การปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง จ านวน 1 เคร่ือง

ICT ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง

 - งานสุขาภิบาล 1 เคร่ือง






139

4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 5. จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิด 5,500 - - มีเคร่ืองพมิพ์

เลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

คุณลักษณะพืน้ฐานตาม การปฏิบัติงาน

มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT จ านวน 1 เคร่ือง

ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง

36 โครงการบ ารุงรักษาและ เพือ่ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ที่ ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น 2,200,000 1,500,000 1,500,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภัณฑ์ส านักงานและ กองสาธารณสุข ฯ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ช ารุดให้ใช้งานได้ตามปกติ และครุภณัฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ทรัพย์สินของส่วนราชการ

ร้อยละ 95 สามารถใช้งานได้ตามปกติ

37 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 1 รายการ มีประสิทธิ เกิดประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา
ส านักงาน การปฏิบัติงาน  - ตู้กระจกบานเล่ือน 5,000  -  - ภาพในการจดั ปฏิบัติงาน

(ขนาดไมน่อ้ยกว่า 115x40x80) (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

จ านวน 1 ตู้ จ านวน 1 ตู้

38 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ จ านวน 3 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา
คอมพิวเตอร์ ปฏิบัติงาน และทดแทน 1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 30,000  -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

ครุภัณฑ์ทีเ่ส่ือมสภาพ ส าหรับงานส านักงาน (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว ได้มีประ
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) คุณลักษณะพืน้ฐานตาม สิทธิภาพ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT จ านวน 2 เคร่ือง

ก าหนด จ านวน 2 เคร่ือง 

2. เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 10,200  -  - ป้องกันความ

1 KVA คุณลักษณะพืน้ฐาน (งบ ทต.) เสียหายที่
ตามาตรฐานทีก่ระทรวง จะเกิดกับ
ICT ก าหนด คอมพวิเตอร์

จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

3. ชุดโปรแกรมระบบ 7,600  -  - ใช้ส าหรับ
ปฏิบัติการ ส าหรับเคร่ือง (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

ไมโครคอมพิวเตอร์ กบัเคร่ืองคอม

คุณลักษณะพืน้ฐานตาม พิวเตอร์
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT จ านวน 2 ชดุ

ก าหนด จ านวน 2 ชุด
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

39 โครงการบ ารุงรักษาและ เพือ่บ ารุงรักษาและปรับปรุงบ ารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภัณฑ์ส านักงานและ กองการศึกษา
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ให้ใช้งานได้ตาม ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ทรัพย์สินสามารถใช้งาน

ปกติ ร้อยละ 95 ได้ตามปกติ

40 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์  - เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ จ านวน 1 รายการ เพือ่เกิดประสิทธิภาพใน กองสวัสดิการฯ
ส านักงาน ในการปฏิบัติงาน  - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน 10,000  -  - เก้าอี้ส าหรับใช้ การท างาน

พนักพิง ล้อเล่ือน ปรับสูงต่ า (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน

มีทีท่้าวแขน 2 ข้าง จ านวน 5 ตัว

จ านวน 5 ตัว

41 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 5 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองสวัสดิการฯ
คอมพิวเตอร์ การปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 15,000 -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

งานส านักงาน จอขนาดไม่ (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

น้อยกว่า 18 นิ้ว คุณลักษณะ ได้มีประ
พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ สิทธิภาพ
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 4 เคร่ือง

จ านวน 1 เคร่ือง
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 2.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 5,100  -  - ป้องกันความ

มีก าลังไฟฟ้าขนาด 1kVA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

3.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 7,600  -  - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 2 ชดุ

จ านวน 2 ชุด

4.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุค๊ 18,000  -  - จัดท า จัด
ส าหรับงานส านักงาน (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

คุณลักษณะพืน้ฐาน ได้มีประ
ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง สิทธิภาพ
ICT ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง






143

4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 5.เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ 11,000  -  - มีเคร่ืองพมิพ์

ชนิด LED ขาวด า (30หน้า/ (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

นาท)ี คุณลักษณะพืน้ฐาน การปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง จ านวน 1 เคร่ือง

ICT ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง

42 โครงการบ ารุงรักษาและ เพื่อบ ารุงรักษาและปรับปรุง บ ารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภณัฑ์ส านักงานและทรัพย์สิน กองสวัสดิการฯ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ให้ใช้งานได้ตามปกติ ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ร้อยละ 95

43 โครงการประชาสัมพนัธก์าร เพือ่จัดท าเอกสารวารสาร เพื่อจัดท าเอกสารในการเผย 500,000 500,000 500,000 ประชาชน ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล กองวิชาการฯ
ด าเนินงานของเทศบาล ในการเผยแพร่ข่าวสารของ แพร่จ านวน 2คร้ัง/ปี (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ได้รับข้อมูล ข่าวสารของทางเทศบาล
ต าบลเสาธงหิน เทศบาล ข่าวสาร อย่างทัว่ถึง

ร้อยละ 80

44 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 2 รายการ ประชาชนสามารถรับทราบ กองวิชาการฯ
ยานพาหนะและขนส่ง การปฏิบัติงาน และใช้ 1. รถบรรทุกดีเซลขนาด 787,000  -  - มีรถเพื่อใช้ ข้อมูลข่าวสารของทาง

ส าหรับติดต้ังเคร่ืองขยาย 1ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน เทศบาลได้อย่างรวดเร็ว
เสียง ใช้ในประชาสัมพันธ์ ไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี ขับ จ านวน 1 คัน

ข้อมูลข่าวสาร เคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบิล้
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) แค็บ จ านวน 1 คัน

2. รถจักรยานยนต์ ขนาด 38,000 มีรถเพื่อใช้

110 ซีซี จ านวน 1 คัน (งบ ทต.) ในการปฏิบัติงาน

จ านวน 1 คัน

45 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร จ านวน 1 รายการ ประชาชนสามารถรับทราบ กองวิชาการฯ
ไฟฟ้าและวิทยุ ข้อมูลของเทศบาลต าบล  - ชุดกระจายเสียงทางไกล 593,750  -  - ประชาชน ข้อมูลข่าวสารของทาง

เสาธงหินให้กับประชาชน อัตโนมัติแบบไร้สายระบบ (งบ ทต.) ได้รับข้อมูล เทศบาลได้อย่างรวดเร็ว
รับทราบ ชุดภาครับสัญญาณ (ลูกข่าย) ข่าวสาร

พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 5 ชุด ร้อยละ 80

46 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพื่อใช้บันทึกภาพโครงการ/ จ านวน 1 รายการ ท าให้การปฏิบัติงานมี กองวิชาการฯ
โฆษณาและเผยแพร่ กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล  - จัดซ้ือถ่ายกล้องภาพนิ่ง 30,000 - - ใช้บันทึก ความสะดวกและเกิด

ต าบลเสาธงหิน ระบบดิจิตอล DSLR ความ (งบ ทต.) ภาพในการ ประสิทธิภาพในการท า
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ ละเอียดไม่น้อยกว่า 18 ปฏิบัติงาน งานเพิม่มากขึ้น
ปฏิบัติงาน ล้านพิกเซลพร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 กล้อง

จ านวน 1 ชุด
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

47 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ให้บริการประชาชน จ านวน 1 รายการ ประชาชนได้รับความพงึ กองวิชาการฯ
งานบ้านงานครัว ทีม่าใช้บริการประชาชน  - จัดซ้ือตู้น้ าเย็นพร้อม 6,000 - - มีตู้ส าหรับ พอใจในการใช้บริการ

ณ ศูนยก์ารเรียนรู้  ICT ชุมชน ถังน้ า ตู้น้ าเย็น 1 หัวกอ๊ก   (งบ ทต.) ใหบ้ริการ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน มีคุณสมบัติ ดังนี้ ประชาชน
(เอื้ออาทร) แบบต้ังพืน้ มีขาในตัว จ านวน 1 ตู้

วัสดุโครงสร้างภายในท าจาก
แสตนเลส ปลอดสารตะกั่ว
ตัวเคร่ืองภายนอกท าด้วยวัสดุ

ไม่เป็นสนิม

48 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 3 รายการ เกิดประสิทธิภาพในการ กองวิชาการฯ
คอมพิวเตอร์ การปฏิบัติงาน 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุค๊ 36,000  -  - จัดท า จัด ปฏิบัติงาน

ส าหรับงานส านักงาน (งบ ทต.) เก็บเอกสาร

คุณลักษณะพืน้ฐานตาม ได้มีประ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT สิทธิภาพ
ก าหนด จ านวน 2 เคร่ือง จ านวน 2 เคร่ือง

 - งานวิเคราะห์ฯ
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4.4 แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการบริการ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า

(ต่อ) 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติั 7,600  -  - ใช้ส าหรับ
การ ส าหรับเคร่ืองไมโคร (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

คอมพิวเตอร์คุณลักษณะ กบัเคร่ืองคอม

พืน้ฐานตามมาตรฐานที่ พิวเตอร์
กระทรวง ICT ก าหนด จ านวน 2 ชดุ

จ านวน 2 ชุด
 - งานวิเคราะห์ฯ

3.เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ 5,500  -  - มีเคร่ืองพมิพ์

ชนิด LED ขาวด า (25หน้า/ (งบ ทต.) ส าหรับใช้ใน

นาท)ี คุณลักษณะพืน้ฐาน การปฏิบัติงาน

ตามมาตรฐานทีก่ระทรวง จ านวน 1 เคร่ือง

ICT ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง

 - งานวิเคราะห์ฯ

49 โครงการบ ารุงรักษาและ เพือ่บ ารุงรักษาและปรับ บ ารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 ครุภัณฑ์สามารถ ครุภัณฑ์ส านักงานและ กองวิชาการฯ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ปรุงครุภัณฑ์ ให้ใช้งานได้ ครุภัณฑ์ของส่วนราชการ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ใช้งานได้ตามปกติ ทรัพยสิ์น ใหส้ามารถใช้งาน

ตามปกติ ร้อยละ 95 ได้ตามปกติ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ 1.เพื่อใหจ้ดัเก็บค่าธรรมเนียม 1.ด าเนินการเช่า sever 15,000 15,000 15,000 ประสิทธภิาพ 1.มีระบบการจัดเก็บค่า กองสาธารณสุข ฯ
การจัดเก็บค่าธรรมเนียม ตาม พรบ.การสาธารณสุข ส าหรับจดัเก็บฐานข้อมูลใบ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) การเกบ็ค่า- ธรรมเนียมตาม พรบ.การ
ตามพระราชบัญญัติการ พ.ศ.2535 มีประสิทธิภาพ อนุญาตหรือหนังสือรับรอง ธรรมเนียม สาธารณสุข พ.ศ.2535
สาธารณสุข พ.ศ.2535 มากขึ้น เพื่อความเรียบร้อย การแจ้งตาม พรบ.การ เพิ่มขึ้น 2.มีการจัดเก็บค่าธรรมเนียม

2.เพือ่เป็นการอ านวยความ สาธารณสุข พ.ศ. 2535 ร้อยละ 60 มีประสิทธิภาพมากขึ้น
สะดวกแก่ประชาชนในการ 2.บ ารุง ดูแลรักษาและ 3.ประชาชนได้รับความ
ขอยื่นเพือ่รับใบอนุญาต ส ารองข้อมูลในฐานข้อมูล สะดวกในการติดต่อขอ
หรือหนังสือรับรองการแจ้ง ใบอนุญาตดังกล่าว ช าระค่าธรรมเนียมหรือขอ
การขอต่ออายุใบอนุญาต ข้อมูลการอนุญาต
และการช าระค่าธรรมเนียม
รายปี
3.เพือ่เป็นการป้องกันและ
ลดภาระของผู้ประกอบการ
ในการช าระค่าเพิม่จากการ
ช าระค่าธรรมเนียมล่าช้า 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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4.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) (คิดเปน็เงินร้อยละยีสิ่บของ
อัตราค่าธรรมเนียมนั้น)

2 โครงการพัฒนาเว็บไซด์ เพือ่เป็นการพัฒนาเว็บไซด์ เว็บไซด์เทศบาลต าบลเสาธงหิน 20,000 20,000 20,000 ช่องทางใน ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าว กองวิชาการฯ
ของเทศบาลต าบลเสาธงหิน ของเทศบาลให้เป็นช่องทาง จ านวน 1 เว็บไซด์ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) การติดต่อ สารของทางเทศบาล (งานประชาสัมพันธ์)

การประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กบัประชาชน อย่างทัว่ถึง 
ใหก้ับประชาชนได้รับทราบ จ านวน 1
อย่างกว้างขวาง  เว็บไซด์

3 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ ใช้ขยายเสียงเพือ่ให้ 1. จัดซ้ือครุภัณฑ์ไฟฟ้า ผู้เข้ารับการอบรม กองวิชาการ ฯ
ศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน ผู้เข้ารับการอบรม และวทิย ุจ านวน 3 รายการ ได้ยินเสียงอย่างชัดเจน
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ได้ยินเสียงอย่างชัดเจน จ านวนเงิน 30,900.-บาท และสามารถปฏิบัติตาม

และสามารถปฏิบัติตาม (1) จัดซ้ือไมค์ลอย มีที่ชาร์ต 6,500  -  - ไมค์เพื่อใช้ ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง
ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง แบตเตอร่ีในตัว (งบ ทต.) ในการปฏิบัติ

 - ไมค์ลอย สัญญาณ งาน จ านวน 

UHF / สูง (1U) / มี 1 ชุด
กล่องไมค์หรือดีกว่า
 - รับและส่งสัญญาณ
100 เมตร ในทีโ่ล่ง
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4.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ)  - มีทีช่าร์ตแบตเตอร่ีในตัว
 - ถ่าน 9 V. ชาร์ตได้ในตัว
จ านวน 1 ชุด
(2) จัดซ้ือตู้ล าโพงติดผนัง 16,200  -  - ตู้ล าโพง
ล าโพงไดร์โวลท์ ขนาด 5 นิ้ว (งบ ทต.) เพื่อใช้ในการ

ก าลังขับ 30 W (rms) ปฏิบัติงาน

RED 100 V มีขาแขวน จ านวน 6 ตัว

สะดวกในการติดต้ังในระบบ
กระจายเสียง จ านวน 6 ตัว
(3) จัดซ้ือเพาเวอร์มิกเซอร์ 8,200  -  - เพาเวอร์
เพาเวอร์มิกเซอร์ 4 ช่อง (งบ ทต.) มิกเซอร์
มี USB รองรับการเล่น เพือ่ใช้ใน
ไฟล์ MP 3 ก าลังขับ การปฏิบัติ

2 x 100 watt at 4 Ohm งาน จ านวน

มีอีคิว ปรับแต่งเสียงได้ 1 เคร่ือง
5 ช่อง 80Hz - 12KHz
จ านวน 1 เคร่ือง
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4.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ใช้ในการฉายและรับ 2. จัดซ้ือครุภัณฑ์โฆษณา ผู้เข้ารับการอบรม
ภาพส่ือการอบรมเพือ่ให้ และเผยแพร่ จ านวน มีความเข้าใจได้ง่ายขึ้น
สามารถปฏิบัติตาม 2 รายการ จ านวนเงิน และสามารถปฏิบัติตาม
ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง 70,900.-บาท ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง

(1) จัดซ้ือจอรับภาพ ชนิด 32,000  -  - จอรับภาพ

มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้น (งบ ทต.) ส ารับใช้ในการ

ทะแยงมุม ขนาด 180 นิ้ว เรียนการสอน

จ านวน 1 จอ จ านวน 1 จอ

(2) จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดีย 39,000  -  - เคร่ืองมัลติ

โปรเจคเตอร์ ระดับ XGA (งบ ทต.) มเีดียโปรเจค

ขนาดไม่น้อยกว่า 3,500 เตอร์เพื่อใช้

ANSI Lumens ในการเรียน

จ านวน 1 เคร่ือง การสอน
จ านวน 1 เคร่ือง

ใช้ในการอบรมเพื่อสาธิตและ 3. จัดซ้ือครุภัณฑ์ ผู้เข้ารับการอบรม
แสดงตัวอย่างการใช้งาน คอมพิวเตอร์ มีความเข้าใจได้ง่ายขึ้น
อุปกรณ์ สมาร์ท ดีไวซ์ (1) จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ 13,500  -  - คอมพวิเตอร์ จากการแสดงตัวอย่าง

แท็ปเล็ต แบบที ่1 (งบ ทต.) แทปเลต การใช้งานจริง
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม เพือ่ใช้ใน และสามารถปฏิบัติตาม
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4.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT การเรียนการ ขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง
ก าหนด จ านวน 1 เคร่ือง สอน 1 เคร่ือง

2. เคร่ืองส ารองไฟฟ้า มี 45,000  -  - ป้องกันความ

ก าลังไฟฟ้าขนาด 800 VA (งบ ทต.) เสียหายที่
คุณลักษณะพืน้ฐานตาม จะเกิดกับ
มาตรฐานทีก่ระทรวง ICT คอมพวิเตอร์

ก าหนด จ านวน 15 เคร่ือง จ านวน 15 เคร่ือง
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามยั โรงมหรสพ และสาธารณสถานอ่ืน ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงค์รักษาความ เพือ่รณรงค์รักษาความ จัดกิจกรรมรณรงค์รักษา 100,000 100,000 100,000 พื้นที่ พื้นที่เทศบาลต าบลเสาธงหิน กองสาธารณสุขฯ
สะอาดในวันส าคัญ สะอาดในพืน้ทีเ่ทศบาล ความสะอาดในพืน้ทีต่ าบล (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) มคีวาม มีความสะอาด สวยงาม

ต าบลเสาธงหิน ให้มีความ เสาธงหนิ เนื่องในวันส าคัญ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย
สะอาดสวยงาม เป็นระเบียบ ต่างๆ เพิ่มขึ้น

เรียบร้อย เนื่องในวันส าคัญ ร้อยละ 70

ต่างๆ

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน เพือ่ให้ประชาชนรับรู้ข่าว เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและ 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าว ส านักปลัด ฯ
สาธารณภัย สารด้านสาธารณภัย วชิาการเกี่ยวกับสาธารณภยั (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ในเขตพืน้ที่ สารเกี่ยวกับสาธารณภัย

ต่าง ๆ ให้แก่ประชาชน ได้รับข้อมูล

ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล ข่าวสารเกี่ยว

เสาธงหิน กบัสาธารณภยั

ร้อยละ 80

2 โครงการจัดฝึกอบรมและ เพือ่พัฒนาศักยภาพของ จดัฝึกอบรมและฝึกทบทวน 400,000 400,000 400,000 ผู้เข้ารับการ อปพร.เทศบาลต าบล ส านักปลัด ฯ
ฝึกทบทวนอาสาสมัคร อาสาสมัครป้องกันฝ่าย ให้กับ อปพร. (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความรู้ เสาธงหินได้รับความรู้ 
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พลเรือน จ านวน 1 คร้ัง /ปี ความเขา้ใจ และน าไปปฏิบัติงานช่วย

ร้อยละ 80 เหลือศูนย์ อปพร. 

3 โครงการอบรมดับเพลิงขั้น 1.ให้ความรู้เกีย่วกบัอคัคีภัย การฝึกอบรมและการ 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้ารับการ ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ ส านักปลัด ฯ
ต้นและการบริหารจัดการ แก่ประชาชน บริหารจัดการสาธารณภัย (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความรู้ การระงับอคัคีภัยและลดการ
สาธารณภัย 2.ลดความสูญเสียแก่ชีวิต 1คร้ัง/ปี ความเขา้ใจ สูญเสียทีเ่กิดขึ้นได้

และทรัพย์สินขององค์กร ร้อยละ 80

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

4 โครงการก่อสร้างอาคารป้อง เพือ่เพิม่ศักยภาพในการ ก่อสร้างอาคารป้องกันและ 2,500,000 - - อาคารปอ้ง ความปลอดภัยในชีวิตและ ส านักปลัด ฯ
กันและบรรเทาสาธารณภยั ป้องกันและบรรเทา บรรเทาสาธารณภัย หมู่ 7 (งบ ทต.) กนัและบรร ทรัพย์สินของประชาชน
หมู่ 7 สาธารณภัยให้กบัประชาชน จ านวน 1 แห่ง เทาสาธารณภยั

ในเขตเทศบาลต าบล จ านวน 1 แหง่

เสาธงหินและในเขตพืน้ที่
ใกล้เคียง

5 โครงการก่อสร้างร้ัวและปา้ย 1.เพือ่ความปลอดภัยใน กอ่สร้างร้ัวรอบศูนย์ป้องกนัฯ - 1,000,000 - ทรัพยสิ์นของ ทรัพย์สินของทางราชการ ส านักปลัด ฯ
ชื่อด้านหน้าศูนย์ป้องกันฯ ทรัพย์สินของส่วนราชการ และป้ายชื่อหน้าศูนยป์้องกนัฯ (งบ ทต.) ทางราชการ และผู้มาติดต่อราชการ ได้
หมู ่7 พร้อมปรับปรุงภมูิทศัน์ 2.เพือ่ความเป็นระเบียบ เทศบาลต าบลเสาธงหิน ได้รับความปลอดภยั รับความปลอดภัย

เรียบร้อยและความสวยงาม จ านวน 1 แห่ง ร้อยละ 80

6 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ใช้ในงานป้องกันและ จ านวน 9 รายการ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ
เคร่ืองดับเพลิง ระงับอัคคีภัย 1.จดัซ้ือรถยนต์ดับเพลิงกู้ภัย - 58,000,000 - รถยนต์ดับ ปฏิบัติงานป้องกนัและบรรเทา-

ในที่สูงแบบกระเช้าบันไดติตต้ัง (งบ ทต.) เพลิงกู้ภยั สาธารณภัย
ขนานไปกับเครนยก เพือ่ใช้ใน
ท างานได้โดยอตัโนมัติ รถชนิดไม่ งานป้องกนั

น้อยกวา่ 10 ล้อ เคร่ืองยนต์ จ านวน 1 คัน
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ดีเซล 6 สูบ 4 จงัหวะ มกี าลังสูงสุด

ไม่น้อยกว่า 300 แรงม้า
ที่รอบไม่เกนิ3,000 รอบ/นาที

ชุดเครนกระเช้าบันได มีชนาด

ความสูงวัดจากพืน้ดินถึง
ระยะปฏิบัติงานได้สูงสุด
ไม่น้อยกว่า 32 เมตร ถัง

บรรจุน้ าขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1,500 ลิตร ถัง
บรรจุน้ ายาโฟมขนาดไม่น้อยกวา่

500 ลิตร จ านวน 1 คัน

2.รถยนต์ดับเพลิงเอนกประสงค์ 2,000,000 - - รถยนต์
แบบปิคอพั ทีอ่อกแบบส าหรับ (งบ ทต.) ดับเพลิง
ให้มีถังบรรจุโฟมในตัว เพือ่ใช้ใน
รถปคิอพัชนดิ 4 ล้อ เคร่ืองยนต์ งานป้องกนั

ดีเซล 4 สูบ 4 จงัหวะ มีชนาด จ านวน 1 คัน

ปริมาตรความจุกระบอกสูบ
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ไม่นอ้ยกว่า2,400ซีซี ภายใน
กะบะด้านทา้ยมีเบาะนั่งมีพนักพงิ

ถังบรรจุน้ ามีขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 500 ลิตร ถัง
บรรจุน้ ายาโฟมมีขนาด
ความจไุม่น้อยกว่า 100 ลิตร
ติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าดับเพลิง
ชนิดหาบหามจ่ายน้ าได้ไม่
น้อยกว่า 1.20 ลูกบาศก์
เมตรต่อนาที จ านวน 1 คัน

3.รถยนต์กู้ภัยไฟฟ้าส่องสว่าง 5,500,000 - - รถยนต์กู้ภยั

แบบปคิอัพ เคร่ืองยนต์ดีเซล (งบ ทต.) ไฟฟ้าส่องสว่าง

4สูบ 4 จังหวะขนาดปริมาตร เพือ่ใช้ใน
ความจุกระบอกสูบไมน่้อยกว่า งานป้องกนั

2,400 ซีซี ตอบท้ายหลังเกง๋ จ านวน 1 คัน

ติดต้ังระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
เสาไฟฟ้าส่องสว่างขนาดไม่
น้อยกวา่ 500 วตัต์ จ านวน 
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 4 ดวง ติดต้ังทีป่ลายเสาปรับ
ระดับได้ด้วยระบบไฮดรอลิค
ยกได้สูงไม่น้อยกวา่ 5 เมตร
โดยวัดจากพืน้ดิน ด้านท้ายสุด

ต่อจากชุดไฟฟ้าส่องสว่าง
ติดต้ังตู้เก็บอุปกรณ์แบบ
นานเล่ือนขึ้น-ลง ท าด้วย
อะลูนเินยีมอัลลอย จ านวน
ไม่น้อยกว่า 3 บาน
จ านวน 1 คัน

4.จัดซ้ือรถยนต์บรรทุกน้ าแบบ 4,500,000  -  - รถยนต์บรรทุก

อเนกประสงค์ ตัวรถชนดิ 6 (งบ ทต.) น้ าเพือ่ใช้
ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล 6 สูบ 4 ในงานปอ้งกนั

จงัหวะ มีก าลังแรงม้าสูงสุด จ านวน 1 คัน

ไม่น้อยกว่า 210 แรงม้า ที่

รอบไม่เกนิ 2,800 รอบ/นาที

ตอนท้ายหลังเก๋งติดต้ังตู้
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) บรรทุกน้ า สร้างด้วยสแตนเลส

บรรจุน้ าไม่น้อยกว่า 8,000

ลิตร จ านวน 1 คัน

5.จดัซ้ือหวัฉีดดับเพลิงแบบ 100,000  -  - 2 อัน
มีคันโยกสามารถปรับระดับ (งบ ทต.)
น้ าได้ 4 ระดับ จ านวน 2 หัว

6.จดัซ้ือเคร่ืองช่วยหายใจชนิด 100,000 100,000 100,000 เคร่ืองช่วย

อัดอากาศแบบสะพายหลัง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) หายใจเพื่อ

พร้อมหน้ากาก ขนาดแรงดัน ใช้ในงาน

ไม่น้อยกว่า 300 บาร์ มี ป้องกัน

ระยะเวลาการใช้งานไม่น้อย จ านวน 1 คัน

กว่า 45 นาท ีจ านวน 1 ชุด

7.จัดซ้ือหมวกดับเพลิงเป็น 100,000  -  - หมวกดับเพลิง

พลาสติกทนความร้อนมาตร- (งบ ทต.) เพื่อใช้ในงาน
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ฐาน EN 443พร้อมหน้ากาก ป้องกัน 

มาตรฐาน EN 166 จ านวน 4 ใบ

จ านวน 4 ใบ

8.จัดซ้ือชุดดับเพลิง 1 ชุด 100,000  -  - ชุดดับเพลิง

มาตรฐาน NFPA ประกอบ (งบ ทต.) เพือ่ใช้ใน

ด้วยผ้า 3 ชัน้ ชัน้นอกเปน็ผ้า งานป้องกนั

NOMEX 1 ชุด ประกอบด้วย จ านวน 1 ชดุ

เส้ือ, กางเกง, ถุงมือ, รองเท้า

9.จัดซ้ือวินซ์หนา้ขนาดไม่ต่ า 50,000  -  - วินซ์หน้า

กว่า 12,000 ปอนด์      (งบ ทต.) เพือ่ใช้ใน

แบบเชือกพร้อมปากนกแก้ว งานป้องกนั

หลังพร้อมติดต้ัง จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชดุ

8 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ความคล่องตัว และ จ านวน 1 รายการ ท าใหก้ารปฏบิติังานมีความ ส านักปลัด ฯ
ยานพาหนะและขนส่ง เพิม่ประสิทธิภาพในการ 1.จัดซ้ือรถบรรทุกดีเซล 896,000 - - รถยนต์ สะดวก รวดเร็ว ทันต่อเวลา
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) ปฏิบัติงาน แบบดับเบิล้แคบ ขนาด 1 (งบ ทต.) เพือ่ใช้ใน และมีประสิทธิภาพ
ตัน ขับเคล่ือน 4 ล้อ งานป้องกนั

(งานปอ้งกัน) จ านวน 1 คัน จ านวน 1 คัน

9 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่ใช้ในงานป้องกันและ จัดซ้ือท่อสูบน้ างอฉากชนิด 100,000 100,000 100,000 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ

การเกษตร บรรเทาสาธารณภัย ให้กับ สแตนเลสขนาดกว้าง 8 นิ้ว (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ปฏิบัติงาน

ประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาล ยาว 1.5 เมตร พร้อมอุปกรณ์

ต าบลเสาธงหิน ครบชุด จ านวน 4 ชุด

10 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน 5 รายการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ ส านักปลัด ฯ
ไฟฟา้และวิทย ุเพือ่ใช้ในงาน การปฏิบัติงาน 1.จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ 96,000  -  - เคร่ืองรับส่ง ปฏิบัติงาน
ป้องกันฯ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ (งบ ทต.) วิทยุ เพื่อใช้

ขนาดไม่น้อยกว่า 5 วัตต์ ในงานปอ้งกนั

จ านวน 8 เคร่ือง จ านวน 8 เคร่ือง 

2.จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ 24,000  -  - เคร่ืองรับส่ง

ระบบVHF/FM ชนิดติด (งบ ทต.) วิทยุ เพื่อใช้

รถยนต์ ขนาดไม่น้อยกว่า ในงานปอ้งกนั

25 วัตต์ จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง
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4.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ปรับปรุงงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 3.จัดซ้ือชุดก าเนิดไฟฟ้าชนิด 700,000  -  - ชุดก าเนิดไฟฟา้

ลากจูง(ส่องสว่างด้วยบอลลูน (งบ ทต.) เพือ่ใช้ใน
ไลท์) ขนาดไม่น้อยกว่า 15 งานป้องกนั

KVA จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

4.จัดซ้ือไซเรนชนิดหลอด 28,000  -  - ไซเรนเพื่อ
LEDพร้อมชุดล าโพงพร้อม (งบ ทต.) ใช้ในงาน
ติดต้ังจ านวน 1 ชุด ป้องกัน

จ านวน 1 ชดุ

5.จัดซ้ือโทรโข่งแบบสะพาย 8,500  -  - โทรโข่ง
ไหล่ ขนาดไม่น้อยกว่า (งบ ทต.) เพือ่ใช้ใน
30 วัตต์ จ านวน 1 เคร่ือง งานป้องกนั

จ านวน 1 เคร่ือง

11 โครงการสาธิตการใช้ถัง เพือ่ให้ประชาชนมีความรู้ จัดอบรมให้ความรู้เบือ้งต้น 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้ารับการ ประชาชนน าความรู้ทีไ่ด้รับ ส านักปลัดฯ
เคมีดับเพลิงแก่ชุมชน ด้านอัคคีภัยและการใช้ถัง ด้านอคัคีภัยและสาธิตการใช้ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความรู้ ไปใช้ระงับเหตุเพลิงไหม้

เคมีดับเพลิงอย่างถูกต้อง ถังเคมีดับเพลิงให้กับประชาชน ร้อยละ 80

ในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบล
เสาธงหิน
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.8 แนวทางการพัฒนา การควบคุมการเลี้ยงสัตว์และปล่อยสัตว์

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน 1.เพือ่ลดอัตราเส่ียงต่อการ รณรงค์ฉดีวัคซีนปอ้งกันโรค 300,000 300,000 300,000 สัตว์เล้ียงลูก สัตว์เล้ียงลูกด้วยนมในพื้นที่ กองสาธารณสุข ฯ
โรคพิษสุนัขบ้าและคุม เกิดโรคพิษสุนัขบ้าในพืน้ที่ พษิสุนัขบ้า และยาคุมก าเนิด (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ด้วยนมได้รับ เทศบาลต าบลเสาธงหินได้รับ
ก าเนิดสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม 2.เพือ่ให้บริการฉีดวัคซีน สุนัขและแมวในพืน้ที่ วคัซีนและ ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
และควบคุมสุนัขจรจัด ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ เทศบาลต าบลเสาธงหิน คุมก าเนิด สุนัขบ้าและยาคุมก าเนิด 

คุมก าเนิดสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ80 สามารถควบคุมการระบาด
3เพือ่ควบคุมการระบาด ของโรคพิษสุนขับา้ ลดภาระ
ของโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์ ค่าใช้จ่ายของประชาชน
เล้ียงลูกด้วยนม ในการน าสัตว์ไปรับวัคซีน
3.เพื่อลดปัญหาข้อร้องเรียน ลดปัญหาข้อร้องเรียนที่
ทีเ่กี่ยวกับสุนัขและแมว เกี่ยวกับสุนัขและแมว

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคม/ความปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
4.9 แนวทางการพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมและ/หรือ เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชนมี สมาชิกสภา,พนักงานเทศบาล 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้ารับการ ประชาชนมีความรู้ความ ส านักปลัดฯ
รณรงค์จัดท าส่ือให้ความรู้ ความรักสามัคคีและความ และประชาชนในพืน้ทีเ่ขต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความ เข้าใจในระบอบประชาธิป
เกี่ยวกับความมัน่คงของชาติ เขา้ใจในระบอบประชาธิปไตย เทศบาลต าบลเสาธงหิน เข้าใจในระบอบ ไตยและมีจิตส านึกรักชาติ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีจิต ประชาธิปไตย รักแผ่นดิน
ส านึกรักชาติ รักแผ่นดิน เพิ่มขึ้นร้อยละ

80

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

5.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและการประกอบอาชพี

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์  - เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพใน จ านวน  1  รายการ 10,000  -  - พดัลมเพื่อ 1.เพือ่เป็นศุนย์กลางในการ กองสวัสดิการฯ

ส านักงาน เพือ่ใช้ในห้อง การด าเนินงานของศูนย์ จัดซ้ือพัดลมต้ังพืน้  (งบ ทต.) ใช้ในการ ฝึกอาชีพให้แก่ประชาชน

ฝึกอาชีพอาคารศูนย์ ฝึกอาชีพเทศบาลต าบล ใบพัด ขนาด 16 นิ้ว ปฎิบัติงาน และใช้ในห้องฝึกอาชีพ

เอื้ออาทร บางใหญ่ซิต้ี เสาธงหิน จ านวน 5 ตัว จ านวน 5 ตัว 2.ประหยัดพลังงานตาม

นโยบายของรัฐ

3.ลดภาวะโลกร้อน

2 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่จ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน กองสวัสดิการฯ
การด าเนินงานศูนย์การ ในการด าเนินงานศูนย์  - จัดซ้ือครภุณัฑ์ส านักงาน องค์กร และประชาชน 
เรียนรู้ชุมชน 1 เทศบาล การเรียนรู้ชุมชน 1 1. ตู้บานเล่ือนกระจก 10,000 - - เพือ่ใช้ใน สามารถใช้ประโยชน์
ต าบลเสาธงหิน เทศบาลต าบลเสาธงหิน ขนาดไม่น้อยกว่า (งบ ทต.) การจัดเก็บจากศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1

115x400x80 เอกสารให้เทศบาลต าบลเสาธงหิน
จ านวน 2 ตู้ มีประสิทธิในการจัดประชุมอบรม

ภาพ 2 ตู้ การฝึกอาชีพ ภาคประชาชน

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ตวัชี้วัด
 (KPI)






1655.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและการประกอบอาชพี

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) 2. โต๊ะบรรยายพร้อมเก้าอี้ 12,000 - - เพือ่ใช้ใน และกิจกรรมอื่นๆได้สะดวก
ขนาดไม่น้อยกว่า 150x80 (งบ ทต.) การปฏิบัติ ยื่งขึ้น
x75 จ านวน 1 ชุด งาน 1 ชุด

3. พัดลมติดผนัง ขนาด 11,400 - - เพือ่ใช้ใน
16 นิ้ว จ านวน 6 ตัว (งบ ทต.) การปฏิบัติ

งาน 6 ตัว
4. โต๊ะอเนกประสงค์ ขนาด 30,000 - - เพือ่ใช้ใน
ไม่น้อยกว่า 45x150x75 (งบ ทต.) การปฏิบัติ

จ านวน 15 ตัว งาน 15 ตัว

5. เก้าอี้เบาะนวมแบบมี 50,000 - - เพือ่ใช้ใน
พนักพิง จ านวน 50 ตัว (งบ ทต.) การปฏิบัติ

งาน 50 ตัว

6. เก้าอี้ชุดรับแขก 10,000 - - เพือ่ใช้ใน
จ านวน 1 ชุด (งบ ทต.) การปฏิบัติ

งาน 1 ชุด
7. ม่านบังแดด 30,000 - - เพือ่ใช้ใน
พืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 40 (งบ ทต.) การปฏิบัติ

ตารางเมตร งาน 1 ชุด






1665.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและการประกอบอาชพี

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ)  - จัดซ้ือครุภัณฑ์ไฟฟ้า
และวิทยุ
1. ชุดเคร่ืองขยายเสียง 50,000 - - เพือ่ใช้ใน
1 ชุด ประกอบด้วย (งบ ทต.) การปฏิบัติ

 - แอมป์ขยายเสียง งาน 1 ชุด
 - เคร่ืองเล่นดีวีดี 
 - ไมค์โครโฟนไร้สาย
พร้อมเคร่ืองรับ
 - ตู้ล าโพงติดผนัง 2 ตัว 
และติดฝ้าเพดาน
จ านวน 6 ตัว
 - ตู้แร๊คเก็บอุปกรณ์
 - ขาไมค์แบบต้ังพืน้ และ
แบบต้ังโต๊ะ
 - อุปกรณ์ในการติดต้ัง
ครบชุด






1675.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและการประกอบอาชพี

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีม่า

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ตวัชี้วัด
 (KPI)

3 โครงการส่งเสริมเผยแพร่ 1.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มสินค้า  OTOP  10,000 10,000 10,000 มีช่อง 1.สร้างความเข้มแข็งให้ กองสวัสดิการฯ

การจ าหน่ายสินค้า OTOP กระบวนการพัฒนาท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน  (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ทางการ กับชุมชน

สร้างชุมชนให้เข้มแข็งพึ่งตน ในเขตพืน้ที่ จ าหน่าย 2.เสริมสร้างโอกาสและ

เองได้ สินค้า ช่องทางตลาดให้กลุ่มผู้

2.เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม OTOP ผลิต  ผู้ประกอบการพบ

ในการสร้างงาน  สร้างอาชีพ จ านวน ปะผู้ซ้ือ

สร้างรายได้ และคุณภาพชีวิต 1 แห่ง

ของประชาชนดีขึ้น
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการพาณิชย์และการลงทุน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเพิม่ศักยภาพการ เพือ่เตรียมความพร้อมของ จัดอบรมให้ความรู้แก่ 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้ารับการ ผู้ประกอบการร้านค้าปลีก กองสวัสดิการฯ
แข่งขันให้กับผู้ประกอบ ผู้ประกอบการค้าปลีกใน ผู้ประกอบการค้าปลีกฯ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความ มีความพร้อมในการท า
การค้าปลีก เขตพืน้ทีต่ าบลเสาธงหิน จ านวน 30 ราย รู้เพิม่ขึ้น ธรุกจิให้สามารถคงอยูต่่อไป

ให้อยู่ร่วมกับสภาพสังคม ร้อยละ 60

ธุรกิจยุคใหม่

2 โครงการถนนคนเดิน เพือ่สร้างกลยุทธ์ในการท า จัดตลาดนัดถนนคนเดิน 20,000 20,000 20,000 ผู้ประกอบ ผู้ประกอบการร้านค้าปลีก กองสวัสดิการฯ
ธุรกิจรองรับ AEC โดยเน้น ทุกต้นเดือนโดยมีผู้ประกอบ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) การมีสถาน และเครือข่ายมีสถานที่
รูปแบบการสร้างเครือข่าย การในเขตพืน้ทีแ่ละเครือ ที่จ าหน่าย จ าหน่ายสินค้าและ
ของผู้ประกอบการ ข่ายจ านวนไม่น้อยกว่า สินค้า กิจกรรมส่งเสริมการขาย

30 ราย จ านวน 1 แหง่

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

    หน่วยงาน   
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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5.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการพาณิชย์และการลงทุน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน   
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

3 โครงการ OTOP เสาธงหิน เพือ่ประสานงานกับห้าง จัดมหกรรมสินค้าปีละ 20,000 20,000 20,000 สินค้า OTOP  - เปน็การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ กองสวัสดิการฯ
สู่ AEC 2015 สรรพสินค้าในพื้นที่ออกร้าน 6 คร้ัง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) และผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ OTOP และ

นิทรรศการของกลุ่มอาชีพ ของชุมชน ผลิตภัณฑ์ชุมชนในเขตพื้นที่
กลุ่มเกษตรกร กลุ่มสตรี เข้าสู่ตลาด  - ท าให้เพิม่ช่องทางในการ
และกลุ่ม OTOP ในห้าง AEC ร้อยละ จ าหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์
สรรพสินค้าในพื้นที่ออกร้าน 60 OTOP และผลิตภณัฑ์ชุมชน
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ภาคเกษตรกรรมปลอดภัยไดม้าตรฐาน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดัต้ังกลุ่มเกษตรกร 1.เพือ่ให้เกษตรมีความรู้ กลุ่มเกษตรกร  30  คน 10,000 10,000 10,000 กลุมเกษตรกร 1. ผลผลิตมีความปลอดภัย กองสวัสดิการฯ
ใช้สารอินทรีย์ทดแทนสาร ความเข้าใจในการผลิต (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ที่ได้รับการ ต่อผู้บริโภค รสชาติดี  
เคมี และการใช้สารอินทรีย์ อบรมมีความรู้ มีคุณภาพ 

อย่างมีประสิทธิภาพ ความเขา้ใจ 2. เกษตร และผู้บริโภค
2.เพื่อพัฒนาเปน็กลุ่มเกษตร ร้อยละ 60 มีสุขอนามัยดีขึ้น 
อินทรีย์ในอนาคต  3. ฟืน้ฟูดิน และ รักษา

ส่ิงแวดล้อมให้ดีขึ้น มี
ความยั่งยืนทางการเกษตร  

2 โครงการจัดต้ังศูนย์การ 1. เพื่อส่งเสริมใหเ้กษตรใช้ปุ๋ย จดัต้ังศูนยก์ารผลิตปุ๋ยชีวภาพ 10,000 10,000 10,000 ส่งเสริมสินค้า 1. เกษตรกรสามารถปรับ กองสวัสดิการฯ
ผลิตปุย๋ชีวภาพส่งเสริม ชีวภาพทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมี ส่งเสริมสินค้าเกษตรคุณภาพ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เกษตรกรคุณ ปรุงดินอย่างมีประสิทธภิาพ
สินค้าเกษตรคุณภาพใน 2. เพือ่น าวัตถุดิบในพืน้ที่ ในชุมชน  จ านวน 1 ศูนย์ ภาพในชมุชน ลดความเส่ือมโทรมของโครง
ชุมชน มาเพิม่มูลค่า จ านวน 1 แหง่ สร้างดินท าให้ดินมีความ

3. เพือ่ส่งเสริมการผลิต อุดมสมบูรณ์มากขี้น
สินค้าเกษตรคุณภาพ 2. เกษตรมีรายได้เพิม่

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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5.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ภาคเกษตรกรรมปลอดภัยไดม้าตรฐาน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)

(ต่อ) มาตรฐานปลอดภัย ลดต้น มากขึ้น  เนื่องจากลดการ
ทุนการผลิตเพิม่รายได้ ใช้ปุย๋เคมีซ่ึงเป็นปัจจัยหลัก
ให้แก่เกษตร ทีท่ าให้ต้นทุนการผลิตสูง 
4.เพือ่ลดภาวะส่ิงแวดล้อม
เป็นพิษ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเทีย่ว

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมการท่อง 1.เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ ท าส่ือประชาสัมพันธ์ 20,000 20,000 20,000 จ านวน ประชาชนได้ทราบข้อมูล กองวิชาการฯ
เทีย่วในเขตเทศบาลต าบล แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต าบล แหล่งท่องเทีย่วในเขตพืน้ที่ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) นักท่องเที่ยว ของแหล่งท่องเทีย่ว (งานประชาสัมพันธ์)

เสาธงหิน เสาธงหิน ต าบลเสาธงหิน ทีเ่พิม่ขึ้น
2.เพือ่กระตุ้นเศรษฐกิจ ร้อยละ 60

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การเลี้ยงสัตว์

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)






175

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.7 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน , แผนชมุชน / หมู่บ้าน และการการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดท าแผนชุมชน เพือ่ให้ประชาชนมีส่วนร่วม การจัดท าแผนชุมชนให้กับ 50,000 50,000 50,000 120 เทศบาลต าบลเสาธงหินมี กองสวัสดิการฯ
ในการแสดงความคิดเห็นการ ประชาชน/ผู้น าชุมชนและ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) คน แผนชุมชนน าไปประกอบการ

น าเสนอปัญหาความต้องการ ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ทัง้ 8 หมู่ จัดท าแผนพัฒนาสามปี

2 โครงการประชุมประชาคม เพือ่ให้ประชาชนมีส่วนร่วม จดัประชุมประชาคมเพือ่ให้ 100,000 100,000 100,000 ได้จ านวน เทศบาลมีแผนพัฒนาเพือ่ กองวิชาการ ฯ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ในการแสดงความคิดเห็น ประชาชน สมาชิกสภาฯ (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ปัญหา เป็นแนวทางปฏิบัติงาน

การน าเสนอปัญหาความ และผู้น าชุมชน ได้น าเสนอ ความต้อง
ต้องการในการจัดท าแผน ปัญหาความต้องการเพือ่ การทีน่ า
พัฒนา เป็นข้อมูลในการจัดท า มาจัดท า

แผนพัฒนาจ านวน 1 คร้ัง/ปี แผนพัฒนา

ร้อยละ 80

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 1

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.8 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการคนไทยไม่โกง เพือ่ปลูกฝังส่งเสริมให้ พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม เทศบาลเป็นองค์กรทีม่ี ส านักปลัด ฯ
เทศบาลต าบลเสาธงหิน ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง จ านวน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) โครงการ ความโปร่งใส
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม ประมาณ 150 คน มีความรู้
แนวทาง พรบ.บริหารบ้าน ความเขา้ใจ

เมืองทีดี่ พ.ศ.2540 เพิม่ขึ้นร้อย

ละ 80

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 5

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเทีย่ว เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
5.9 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมคีวามพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ในปี พ.ศ. 2558

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการ “เตรียม  - เพือ่สอดแทรกความรู้ จัดท าแผ่นพับเผยแพร่ 35,000 35,000 35,000 ประชาชนใน  - ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ กองสวัสดิการฯ
ความพร้อมสู่ประชาคม เกียวกับการเข้าสู่ประชาคม ความรู้จ านวน 10,000 (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) เขตพืน้ที่ ความเข้าใจในการเข้าสู่
เศรษฐกิจอาเซียน” อาเซียนของประเทศไทย ฉบับ มีความรู้ ประชาคมอาเซียน
ในปี พ.ศ.2558 ในปี พ.ศ.2558 ในการ เพิม่ขึ้น  - สามารถปรับตัวและ

อบรมกลุ่มประชาชนต่างๆ ร้อยละ 80 เตรียมความพร้อมทาง
เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพ ด้านต่างๆ
กลุ่มอสม. กลุ่มผู้สูงอายุ

2 โครงการ เรียนรู้ ICT จัดการอบรมให้ประชาชน คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้ารับการ ประชาชนมีความรู้ กองวิชาการฯ

เร่ิมต้นใช้สมาร์ท ดีไวซ์ มีความรู้ในการใช้ประโยชน์ ผู้สูงอายุ ประชาชนทัว่ไป (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมีความ ในการใช้ประโยชน์

เพือ่เตรียมความพร้อม อุปกรณ์สมาร์ท ดีไวซ์ จ านวน 6 รุ่น รู้ความเขา้ใจ อุปกรณ์สมาร์ท ดีไวซ์

ส าหรับการเปิด เพือ่เตรียมความพร้อม รุ่นละ 10 คน เพิม่ขึ้นร้อย เพือ่เตรียมความพร้อม
ประชาคมอาเซียน ส าหรับการเปิดประชาคม ละ 80 ส าหรับการเปิด
(Smart To AEC) เศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมอาเซียน

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถ่ิน

6.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดขีองท้องถ่ิน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดกิจกรรมวัน เพือ่เชื่อมความสามัคคีใน จดักิจกรรมทางพุทธศาสนา 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม พนกังานเทศบาล ประชาชน ส านักปลัด ฯ

เทศบาล หมู่พนักงานเทศบาล/ลูก การจัดนิทรรศการ การออก (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) โครงการ ได้รู้ถึงความส าคัญของ

จ้างและคณะผู้บริหารรวม หน่วยเคล่ือนที ่การพัฒนา มคีวามรู้ถึง เทศบาล

ทัง้ชุมชนในเขตเทศบาล ส่ิงสาธารณประโยชน์ มี ความส าคัญ

กิจกรรมกระชับความ เพิม่ขึ้น

สัมพันธ์ระหว่างพนักงาน ร้อยละ 80

และชุมชน

2 โครงการจัดงานประเพณี เพือ่อนุรักษ์และสืบสาน จดังานประเพณีด้านศาสนา 900,000 900,000 900,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษา

ทางศาสนาและวัฒนธรรม วัฒนธรรมประเพณีอันดี และวัฒนธรรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

งานของไทย 1. ประเพณีท าบญุขึ้นปใีหม่ 3,000 คน วัฒนธรรมประเพณีไทยให้

2. ประเพณีวันสงกรานต์ คงอยู่สืบไป

3. ประเพณีวันลอยกระทง

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

งบประมาณและทีม่า
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
ตวัชี้วัด
 (KPI)
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6.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดขีองท้องถ่ิน

2558 2559 2560

(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

งบประมาณและทีม่า
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
ตวัชี้วัด
 (KPI)

3 โครงการสนับสนุนภูมิปัญญา เพือ่ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป 50,000 50,000 50,000 เด็ก เยาวชน เยาวชน / ประชาชนได้รับ กองการศึกษา

ท้องถิ่น เยาวชนรุ่นหลังให้คงอยู่ ในเทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน การถ่ายทอดภูมิปัญญา

สืบไปและสร้างความภูมิใจ จ านวน 1 คร้ัง 250 คน ทักษะและความรู้

ในท้องถิ่นของตน

4 โครงการลานบญุลานปญัญา เพือ่อนุรักษ์และเชิดชู เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป 300,000 300,000 300,000 เด็ก เยาวชน เด็กและเยาวชนในเขต กองการศึกษา

พระพทุธศาสนา ให้เยาวชน ในเทศบาลต าบลเสาธงหิน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน เทศบาลเข้าร่วมศึกษา

ได้ใช้เวลาว่างในการเรียนรู้ ประมาณ 100 คน 350 คน หลักธรรมและน าไปใช้ใน

หลักธรรมของพระพุทธ ชีวิตประจ าวันได้

ศาสนา
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถ่ิน
6.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนดา้นศาสนา และวันส าคัญตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานวันส าคัญ เพื่อเป็นการแสดงความจงรัก ประชาชนต าบลเสาธงหิน 1,200,000 1,000,000 1,000,000 มีผู้เข้าร่วมประชาชนได้แสดงออกถึง ส านักปลัด ฯ
ของชาติ ภักดี ส านึกในพระมหากรุณา- ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ชมรม (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) กิจกรรม ความจงรักภกัดี ความส านึก

ธิคุณ และความสามัคคีของ ต่าง ๆ สมาชิกสภาฯ คณะ จ านวน ในพระมหากรุณาธคุิณ และ
ประชาชนทุกหมู่เหล่า ผู้บริหารพนักงานเทศบาล 1000 คน ความสามัคคี

ต าบลเสาธงหินลูกจ้าง 
ประจ า พนักงานจ้าง 
จ านวน 1,000 คน ร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ เช่น
 - วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
5 ธันวามหาราช
 - วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
12 สิงหามหาราชิน,ี วัน
ส าคัญต่าง ๆ 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)
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6.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนดา้นศาสนา และวันส าคัญตา่ง ๆ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

    หน่วยงาน    
 ทีร่ับผิดชอบ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ

ตวัชี้วัด
 (KPI)

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนา เพื่อเป็นการฝึกอบรมพัฒนา บคุลากรของเทศบาลต าบล 100,000 40,000 40,000 ผู้เข้าร่วม สามารถน าประสบการณ์ ส านักปลัด ฯ
คุณธรรมและจริยธรรม คุณธรรมและจริยธรรมให้ เสาธงหิน จ านวน 200 คน (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) อบรมมี มาปรับปรุงการท างาน

กับบุคลากรของเทศบาล 1 คร้ัง / 1 ปี คุณธรรม
ในการน ามาตรฐานทาง และจริยธรรม

คุณธรรมและจริยธรรม ในการปฏิบัติ

ไปปฎิบัติ งานเพิม่ขึ้น

ร้อยละ 80

3 โครงการด าเนินงานวัน เพือ่ท านุบ ารุงพระพุทธ จัดกิจกรรมวันส าคัญทาง 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน และประชาชน กองการศึกษา
ส าคัญทางพุทธศาสนา ศาสนาให้คงอยู่สืบไป พุทธศาสนา (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการประกอบ

1. การจัดงานวันมาฆบูชา 2,000 คน พิธีทางพุทธศาสนามากขึ้น
2. การจัดงานวันวิสาขบูชา
3. การจัดกิจกรรมวันเข้า
พรรษา 
ฯลฯ
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถ่ิน
6.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมให้ม ีและสนับสนุนพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ

2558 2559 2560
(บาท) (บาท) (บาท)

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
    หน่วยงาน    

 ทีร่ับผิดชอบ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

         เป้าหมาย      
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและทีม่า
ตวัชี้วัด
 (KPI)



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 



ประเดน็การพิจารณา
1.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
3.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย
     3.1  วิสัยทัศน์
     3.2  พันธกิจ
     3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์
     3.4  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
     3.5  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
     3.6  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
     3.7  บัญชีชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์

รวม 100

10
25
65
(5)
(5)
(10)
(5)
(15)
(10)
(15)
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คะแนน

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยทุธศาสตร์และแผนพัฒนาสามปีของ อปท.
(พ.ศ.2558-2560)

 ------------------------------------



คะแนน คะแนน
เตม็ ทีไ่ด้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปของ ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 10
อปท.  - ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพื้นฐาน สถานที่ (3)

ทอ่งเที่ยว เปน็ต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่ส าคัญ
 - การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่นๆ ที่มีลักษณะคล้ายกัน (3)
 - การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพฒันาและ/หรือ (2)
การใช้ข้อมูล จปฐ.
 - มี ข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมา (เพื่อดูการด าเนินงานในแต่ละ (2)
ปทีี่ผ่านมาวา่มีการด าเนินการบรรลุเปา้หมายของยุทธศาสตร์ของ
แผนพฒันามากน้อยเพยีงใด)

2. การวิเคราะหส์ภาวการณ์ ครอบคลุมการวิเคราะห ์ข้อมูลที่ส าคัญ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ 25
และศักยภาพ ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและมีการวิเคราะหเ์ปรยีบเทยีบ

ข้อมูลที่ส าคัญ เพ่ือชี้ใหเ้หน็ศักยภาพ ปญัหาและความต้องการ
   . การวิเคราะหข์้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาและ/หรอื จปฐ. 4
     - ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ (2)
     - มีการวเิคราะห ์หรือเปรียบเทยีบข้อมูลที่ส าคัญของจังหวดัและ (2)
แสดงใหเ้หน็ถึงศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญัหา
   . การวิเคราะหข์้อมูลสังคม 5
    - ครอบคลุมการวเิคราะหข์้อมูลที่ส าคัญด้านสังคม เช่น ก าลังแรงงาน (3)
การศึกษา การสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพติด
เปน็ต้น
    - มีการวเิคราะห ์หรือ เปรียบเทยีบข้อมูลที่ส าคัญของอปท. และ (2)
แสดงใหเ้หน็ศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญัหา
    . การวิเคราะหข์้อมูลทรพัยากรฯและสิ่งแวดล้อม 5
    - ครอบคลุมการวเิคราะหข์้อมูลที่ส าคัญด้านทรัพยากรธรรมชาติ (2)
และส่ิงแวดล้อม
    - มีการน าเสนอใหเ้หน็ถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก (3)
ของอปท.
    . SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของอปท. 5
    - การวเิคราะหส์อดคล้องกับการวเิคราะหข์้อมูลพื้นฐาน (3)
    - มีการจ าแนกผลการวเิคราะหป์จัจัยภายในและภายนอกอย่างถูกต้อง (2)
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คะแนน คะแนน
เต็ม ที่ได้

2. การวิเคราะหส์ภาวการณ์     . สรปุประเด็นปญัหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่ 6
และศักยภาพ (ต่อ)     - มีการประมวลปญัหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ (2)

โดยชี้ใหเ้หน็ขนาดและความรุนแรงของปญัหาและความต้องการ
    - มีการระบปุญัหาหรือความต้องการในเชิงพื้นที่หรือกลุ่มเปา้หมาย (2)
ที่ชัดเจน
    - การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บา้นเปน็ส่วนประกอบในการจัดท า (2)
แผนพฒันา

3. ยุทธศาสตร์ 65
  3.1 วสัิยทศัน์ . มีลักษณะแสดงสถานภาพที่อปท.ต้องการจะเปน็หรอืบรรลุถึงใน 5

อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เปน็ลักษณะ
เฉพาะของอปท.
    - จุดเน้นและส่ิงที่ต้องการจะเปน็สอดคล้องกับการวเิคราะหข์้อมูล (3)
    - มีความเปน็ไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ (2)

  3.2 พนัธกิจ 5
    - แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเปน็ เพื่อน าไปสู่การบรรลุวสัิยทศัน์ (3)
    - มีความเปน็ไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ (2)

  3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์  . มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทศัน์และเงือ่นไขเฉพาะของพ้ืนที่ 10
    - ยุทธศาสตร์แสดงถึงทศิทางการพฒันา (4)
    - ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปญัหา (4)
ศักยภาพของอปท.
    - มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพฒันาเศรษฐกิจ (2)
และสังคมแหง่ชาติ ยุทธศาสตร์การพฒันาภาค ยุทธศาสตร์การพฒันา
จังหวดั และกรอบยุทธศาสตร์การพฒันาของอปท.

  3.4 เปา้ประสงค์  . สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 5
    - มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ (3)
    - มีความชัดเจนเปน็รูปธรรมแสดงใหเ้หน็วา่มีความต้องการที่จะ (2)
บรรลุอะไรในช่วง 4 ปี

  3.5 ตัวชี้วดัและค่า ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 15
เปา้หมายของแต่ละประเด็น  . ตัวชี้วัด 9
ยุทธศาสตร์     - มีความชัดเจนสอดคล้องกับเปา้ประสงค์ และสะทอ้นผลลัพธ์ (5)

ตามเปา้ประสงค์
    - สามารถวดัได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ (4)
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คะแนน คะแนน
เต็ม ที่ได้

  3.5 ตัวชี้วดัและค่า  . ค่าเปา้หมาย 6
เปา้หมายของแต่ละประเด็น     - แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี (3)
ยุทธศาสตร์ (ต่อ)     - มีความเปน็ไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ท าได้ทั้งด้านปริมาณ (3)

งาน งบประมาณ เทคนิค
  3.6 กลยุทธข์องแต่ละ  . มีการก าหนดกลยุทธของแต่ละประเด็นยุทธศาสตรท์ี่สอดรบัและ 10
ประเด็นยุทธศาสตร์ สนับสนุนการบรรลุผลตามเปา้ประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์

และสอดกับลักษณะเฉพาะของพื้นที่
    - กลยุทธห์รือแนวทางการพฒันาเชื่อมโยงสอดคล้องกันและมี (5)
การบรูณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และน าไปสู่การบรรลุเปา้ประสงค์
และยุทธศาสตร์
    - มีการแสดงแนวทางการด าเนินงาน/วธิกีารที่ชัดเจนเพื่อน าไปสู่ (5)
การก าหนดแผนงานโครงการ

  3.7 บญัชีรายการ/ชุด บญัชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย 15
โครงการพฒันา  . โครงการ/กิจกรรม (8)

    - มีการวเิคราะหค์วามคุ้มค่าและผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมของ (2)
โครงการฯ ก่อนบรรจุไวใ้นแผน
    - ความพอเพยีงและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม (3)
    - การจัดล าดับของโครงการฯ/กิจกรรม (3)
 . โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธอย่างชัดเจน และน าไปสู่ (7)
ผลส าเรจ็ของเปา้ประสงค์
    - โครงการฯมีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธอ์ย่างชัดเจน (3)
และน าไปสู่ผลส าเร็จของเปา้ประสงค์
    - มีโครงการฯครบถ้วนทั้ง 3 ป ี(ในภาพรวมของแผน) (2)
    - มีรูปแผนที่ก าหนดบริเวณด าเนินการตามโครงการพฒันา (2)

100

หมายเหต ุ 1.  การประเมินผลจากเอกสาร รายงาน แบบสอบถาม และสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง
              2.  ใหค้ณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนรวบรวมเอกสาร รายการ แบบสอบถามไวส้ าหรับตรวจสอบ

รวมคะแนนที่ได้
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