




โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนส าคัญ ปีงบประมาณ 256๗ 

หลักการและเหตุผล 
ตามแผนแม่บทด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (พ.ศ. 2566-2570).ฉบับทบทวน พ.ศ.2566           

ได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงานด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสียออกเป็น 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1..(ปี พ.ศ. 2566) 
“องค์กรแห่งความร่วมมือที่มีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเป็นศูนย์กลาง” ระยะที่ 2 (ปี พ.ศ. 2567-2569) “องค์กรที่ส่งมอบ
คุณค่าร่วมแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างยั่งยืน”.และระยะที่ 3..(ปี พ.ศ. 2570).“องค์กรที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย     
มีความเชื่อมั่น เพ่ือการเติบโตอย่างยั่งยืน”.ด้วยการขับเคลื่อนกลยุทธ์ภายใต้แผนแม่บทฯ และการบูรณาการ
ระหว่างแผนแม่บทภายใต้แผนวิสาหกิจ กปน. ฉบับที่ 6..(พ.ศ. 2566-2570).ฉบับทบทวน พ.ศ.2566 
เพ่ือให้ กปน. คงไว้ซึ่งความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) และขับเคลื่อน
องค์กรสู่ความยั่งยืน ให้บรรลุเป้าหมายต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategic Positioning) ตามแผนวิสาหกิจ กปน. 
ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2566 สู่การเป็น “องค์กรอัจฉริยะเพ่ือสร้างคุณค่า” ในปี พ.ศ. 257๐ 
โดยในปีงบประมาณ 256๗ กปน. ได้ทบทวนแผนแม่บทด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
พ.ศ. 2566.มีการยุบรวมแผนแม่บทด้านความรับผิดชอบต่อสังคมไว้ในแผนแม่บทด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย    
เพ่ือเป็นการลดความซ  าซ้อน และให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การประเมินฯ ด้านที่ 1.การก ากับดูแลที่ดี      
และการน าองค์กร ประเด็นย่อยของหัวข้อ 4.บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งได้มีการปรับเกณฑ์จากเรื่อง
แผนแม่บทระยะยาวด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในกระบวนการ (CSR in Process) 
เป็นเรื่องการก ากับดูแลการด าเนินงานที่ค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

หนึ่งในการด าเนินงานที่ส าคัญของ กปน. คือ  การให้บริการงานประปาที่มีคุณภาพ          
เพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม โดยในอนาคตความต้องการใช้น  าประปาจะเพ่ิมสูงขึ น สวนทางกับ
ปริมาณแหล่งน  าดิบคุณภาพ ที่นับวันจะลดน้อยลง กปน. จึงวางแผนการด าเนินงานขยายก าลังการผลิต
น  าประปา ณ โรงงานผลิตน  ามหาสวัสดิ์ ซึ่งใช้แหล่งน  าดิบจากแม่น  าแม่กลอง บริเวณเหนือเขื่อนแม่กลอง 
ส่งผ่านคลองประปาตะวันตก จนถึงโรงงานผลิตน  ามหาสวัสดิ์ ระยะทางประมาณ 107 กิโลเมตร ผ่านพื นที่
ชุมชนในจังหวัดกาญจนบุรี  สุพรรณบุรี  นครปฐม นนทบุรี  ซึ่ ง เป็นกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่  กปน.                
ให้ความส าคัญ ในการเข้าไปมีส่วนร่วมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ตามสภาพพื นที่ ความต้องการของ
ชุมชน ทรัพยากรที่มี และงบประมาณที่ได้รับจัดสรร น าทักษะความเชี่ยวชาญของ กปน. ไปสร้างประโยชน์
ให้กับชุมชน ตามศักยภาพที่สามารถด าเนินการได้.เพ่ือส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม และช่วยสนับสนุน                
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคม ของชุมชนในพื นที่ปฏิบัติงานของ กปน.  

วัตถุประสงค ์
๑. เ พ่ือเสริมสร้ างการมีส่ วนร่วม  และความเข้มแข็ งในการพัฒนาชุมชนที่ส าคัญ                

ในพื นที่ปฏิบัติงานของ กปน. บริเวณลุ่มน  าฝั่งตะวันตก 
๒. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กปน. กับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์การ

บริหารส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระ และชุมชนที่ส าคัญในพื นทีป่ฏิบัติงานของ กปน. บริเวณลุ่มน  าฝั่งตะวันตก 
3. เพ่ือส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม สนับสนุนความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคม

ของชุมชนทีส่ าคัญในพื นที่ปฏิบัติงานของ กปน. บริเวณลุ่มน  าฝั่งตะวันตก 



เป้าหมาย 
๑. กปน. มีส่วนร่วมพัฒนาระบบประปาให้กับโรงเรียน/ชุมชนที่ส าคัญในพื นที่ปฏิบัติงานของ 

กปน. บริเวณลุ่มน  าฝั่งตะวันตก ลดความเหลื่อมล  าในการใช้น  า ให้ทุกคนมีโอกาสเข้าถึงน  าสะอาด ปลอดภัย 
อย่างทั่วถึง และเพียงพอ 

๒. กปน. สามารถสานความสัมพันธ์อันดี และสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระ และชุมชนในพื นที่ลุ่มน  าฝั่งตะวันตก 

๓. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ กปน. ในฐานะองค์กรที่มีความความรับผิดชอบต่อสังคม       
และมีส่วนร่วมสนับสนุนความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคมของชุมชน  

กิจกรรมของโครงการ 
๑. ทบทวนหลักเกณฑ์การคัดเลือกชุมชนที่ส าคัญของ กปน. ปี 2567 
๒. ระบุรายชื่อชุมชนที่ส าคัญของ กปน. เพ่ือก าหนดขอบเขตการด าเนินงาน และน ามาจัดท า

ฐานข้อมูลชุมชน 
๓. ลงพื นที่ชุมชนที่ส าคัญของ กปน. เพ่ือสร้างเครือข่ายสัมพันธ์กับหน่วยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระ และชุมชนในพื นที่ลุ่มน  าฝั่งตะวันตก โดยเข้าไปมี      
ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน พร้อมสอบถามความต้องการ.ความคาดหวังของชุมชนที่ส าคัญ เพ่ือการมีส่วนร่วม
ของชุมชน 

๔. ร่วมกับชุมชนที่ส าคัญก าหนด/ทบทวนแผนการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน ตามสภาพพื นที่ ความต้องการของชุมชน ทรัพยากรที่มี งบประมาณที่ได้รับจัดสรร และน าทักษะ
ความเชี่ยวชาญของ กปน. มาใช้ประโยชน์ในกิจกรรม หากท าได ้

5...ด าเนินการตามแผนการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนส าคัญ         
จัดกิจกรรมพัฒนาระบบประปาโรงเรียน/ชุมชน ปรับปรุงระบบประปา ติดตั งอุปกรณ์ประหยัดน  า และ/หรือ
กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน/ชุมชน 

๖. ติดตาม ประเมินผล และสรุปผลการด าเนินงานตามแผนการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนส าคัญ พร้อมรายงานผลต่อผู้บริหาร และคณะกรรมการ 

พื้นที่ด าเนินการ 
ชุมชนทีส่ าคัญในพื นที่ปฏิบัติงานของ กปน. บริเวณจุดรับน  าดิบท่าม่วง อ าเภอท่าม่วง จังหวัด

กาญจนบุรี  

งบประมาณ  
ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามแผนโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนส าคัญ 

(SM02-T2-P1) จ านวน ๙00,000 บาท ประกอบด้วย 
๑. การลงพื นที่เพ่ือสร้างเครือข่ายสัมพันธ์      ๕0,000 บาท 

ส ารวจ วางแผนงานร่วมกับชุมชน ด าเนินงาน  
ติดตาม ประเมินผล และสรุปผลการด าเนินงาน 
 



๒. กิจกรรม กปน. อาสา พัฒนาระบบประปาโรงเรียน/ชุมชน ๔๐0,000 บาท 
๓. กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนส าคัญ   ๑๕0,000 บาท 

เช่น เข้าร่วมกิจกรรมส าคัญของชุมชน/หน่วยงานในพื นที่   
จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรน  า การใช้น  า     
อย่างรู้คุณค่า   

๔. สนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนส าคัญ  ๑๕0,000 บาท 
เช่น การบริจาคเงินสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนส าคัญ      

๕. กิจกรรมส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ เช่น จัดพิธีส่งมอบ  ๑๕0,000 บาท 
จัดท าเสื อโปโลสีฟ้าส าหรับจิตอาสาทีร่่วมกิจกรรม  
จัดท าของที่ระลึกเพ่ือมอบให้กับหน่วยที่เข้าร่วมกิจกรรม   

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
๑. ฝ่ายบริหารความรับผิดชอบต่อสังคม (ฝรส.) 
๒. สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการประปานครหลวง (สร.กปน.) 
๓. ฝ่ายระบบส่งน  าดิบ (ฝรด.) 
๔. ฝ่ายทรัพยากรน  าและสิ่งแวดล้อม (ฝนส.) 
๕. หน่วยงานภาครัฐ เช่น กรมชลประทาน กรมทรัพยากรน  าบาดาล 
๖. องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระ โรงเรียน และชุมชนในพื นที่ลุ่มน  าฝั่งตะวันตก 

ระยะเวลา/แผนการด าเนินโครงการ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 (เดือนตุลาคม ๒๕๖6 –  กันยายน ๒๕๖7) 

ผลส าเร็จ / ดัชนีชี้วัดความส าเร็จของโครงการฯ 
๑. จ านวนชุมชนที่ กปน. เข้าไปดูแลได้ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ไม่น้อยกว่า 1 ชุมชน 
๒. ระดับความพึงพอใจของชุมชนส าคัญ ไม่น้อยกว่า 4.25 คะแนน (คะแนนเต็ม ๕) 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. โรงเรียน/ชุมชนในพื นที่ปฏิบัติงานของ กปน. มีโอกาสในการเข้าถึงน  าสะอาด ปลอดภัย   

ลดความเหลื่อมล  าในการใช้น  า และลดปัญหาการขาดแคลนน  าส าหรับการอุปโภคบริโภค 
๒. หน่วยงานทั งภาครัฐ ภาคเอกชน องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระ และชุมชนใน

พื นที่ลุ่มน  าตะวันตก ให้การยอมรับ กปน. ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในปัจจุบัน และความร่วมมือที่จะ
เกิดขึ นต่อไปในอนาคต 

ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : ชุมชนทีส่ าคัญในพื นทีป่ฏิบัติงานของ กปน. มีทัศนคติที่ดีกับ กปน. และสามารถ
น าสิ่งที่ได้รับจากกิจกรรมไปต่อยอด สร้างประโยชน์ให้กับตนเองได้  
 

************************************** 


