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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (16 มีนาคม 2564)  เวลา 09.00 น. พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี                  
เปนประธานการประชมุคณะรัฐมนตรี ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ทําเนียบรัฐบาล ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
 
  1.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุย
    วิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
    (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ….  
  2.  เรื่อง  รางประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง มาตรการคุมครอง
    ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ในพ้ืนท่ีอําเภอปะเหลียน อําเภอหาดสําราญ  
    อําเภอยานตาขาว อําเภอกันตัง และอําเภอสิเกา จังหวัดตรัง พ.ศ. ….  
  3.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดสิทธิในการปองกันและแกไขปญหาการต้ังครรภในวัยรุน
    ของราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. ….  
  4.   เรื่อง   รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรม สับปะรดในภาชนะบรรจุปด 
    สนิทตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... 
  5.   เรื่อง  รางประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหเครื่องพิมพอินทาลโยเปนสินคาท่ี
    ตองขออนุญาตในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. .... 
  6.  เรื่อง  รางประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
    คารักษาพยาบาลกรณีผูปวยฉุกเฉินโรคติดตออันตรายตามกฎหมายวาดวย 
    โรคติดตอ กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  
 

เศรษฐกิจ สังคม 
  7.  เรื่อง  ขอตออายุเงินกูระยะสั้นแบบ Credit Line ของการไฟฟาฝายผลิตแหง 
    ประเทศ ไทย 
  8.  เรื่อง  การขอขยายระยะเวลาโครงการพัฒนากําลังคนดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
    (ทุนเรียนดีมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรแหงประเทศไทย) จาก  
    พ.ศ. 2551 – 2564 เปน พ.ศ. 2551 – 2570 
  9.  เรื่อง  รายงานสรุปผลการพิจารณาตอขอเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางในการสงเสริม
    และคุมครองสิทธิมนุษยชน กรณีนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงผลกระทบ
    ตอประชาชน  
  10.  เรื่อง  รายงานสถานการณการสงออกของไทย เดือนมกราคม 2564 
  11.  เรื่อง  การบรรจุลูกจางประจําของกระทรวงสาธารณสุขในตําแหนงอัตราขาราชการ 
    ตั้งใหม เพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
    โคโรนา 2019 หรือโรคโควิด – 19 
  12.  เรื่อง  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง 
    รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน สําหรับเปนคาใชจายในการ 
    จัดทําโครงการ Organizational Quarantine (OQ) สําหรับแรงงานตางดาวและ
    ผูลักลอบหลบหนีเขาเมือง ของกองบังคับการตํารวจตระเวนชายแดน 
  13.  เรื่อง  รายงานภาวะและแนวโนมเศรษฐกิจไทยประจําไตรมาสท่ี 4 ป 2563 
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  14.  เรื่อง  สรุปผลการประชุมคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและ
    ขอสั่งการนายกรัฐมนตรี ครั้งท่ี 1/2564 
  15.  เรื่อง  มาตรการทางการบริหารเพ่ือประสิทธิภาพในการดําเนินการทางวินัยและจริยธรรม 
  16.  เรื่อง  รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ตางประเทศ 
  17.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการจัดทําบันทึกความเขาใจระหวางสมาคมประชาชาติแหง 
    เอเชียตะวันออกเฉียงใตกับสหรัฐอเมริกาดานความรวมมือเพ่ือปองกัน ตอบโต  
    และตอบสนอง ตอการกอการรายท่ีใชวัสดุนิวเคลียรและวัสดุกัมมันตรังสี 
  18.  เรื่อง  รายงานผลการเจรจาการบินไทย – มัลดีฟส 
   

แตงตั้ง 
  19.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (สํานักนายกรัฐมนตรี)   
  20.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการแตงตั้งผูอํานวยการสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ   
  21.  เรื่อง  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสิทธิบัตร  
  22.  เรื่อง  การแตงตั้งผูวาการการนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  
  23.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล   
  24.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการการเมือง (สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  
  25.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูชวยรัฐมนตรี   
  26.  เรื่อง   คําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 65/2564 เรื่อง  แกไขเพ่ิมเติมคําสั่งมอบหมายและ
    มอบอํานาจใหรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติ
    ราชการแทนนายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย 
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ผลกระทบตอประชาชน คุณภาพสิ่งแวดลอม สุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิต หรือสวนไดเสียสําคัญอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับชุมชนเพ่ือให
การดําเนินนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษเปนไปตาม
แนวนโยบายแหงรัฐในการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและการใช
ประโยชนจากทรัพยากรท่ีดิน รวมท้ังสอดคลองกับรัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย กติการะหวางประเทศวาดวยสิทธิทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  และปฏิญญาวาดวยสิทธิในการ
พัฒนาท่ีมุงเนนใหรัฐเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติบนพ้ืนฐานของผลประโยชน
รวมกัน เพ่ือใหประชาชนมีโอกาสไดรับประโยชนจากความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางท่ัวถึง เปนธรรม และยั่งยืน และ
เพ่ือใหประเทศไทยมุงไปสูเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในกรอบ
สหประชาชาติหลังป 2558 ถึง 2573 โดยเฉพาะเปาหมายท่ี 16 
ท่ีมุงเนนการสงเสริมสังคมท่ีสงบสุขเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน และ
ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรม โดยการสรางหลักประกันวาจะมี
กระบวนการตัดสินใจท่ีมีความรับผิดชอบครอบคลุม เสริมสราง
ความแข็งแกรงของการมีสวนรวมในทุกระดับการตัดสินใจ 
รวมท้ังการสรางหลักประกันวาสาธารณชนสามารถเขาถึงขอมูล
และปกปองเสรีภาพข้ันพ้ืนฐาน โดยเปนไปตามกฎหมายภายใน
และความตกลงระหวางประเทศ 

มติการประชุมท่ีเก่ียวของ ภายใตคณะอนุกรรมการ
ดานการจัดหาท่ีดินและบริหารจัดการ ซ่ึงเปน
คณะอนุกรรมการท่ี  กนพ. แตงตั้ ง โดยมีการ
ดําเนินการแกไขปญหาในพ้ืนท่ีดวยกระบวนการมี
สวนรวมของประชาชน อาทิ แตงต้ังคณะทํางาน
เพ่ือดําเนินการดานการบริหารจัดการท่ีดินในพ้ืนท่ี 
โดยมีตัวแทนราษฎรผูไดรับผลกระทบ ผูนําชุมชน 
ผูนําทองถ่ิน รวมเปนคณะทํางานฯ จัดประชุม
ชี้แจงทําความเขาใจกับราษฎรท่ีไดผลกระทบ และ
ประกาศรายชื่อราษฎรท่ีผูรับผลกระทบจากการ
จัดหาท่ีดิน รวมถึง การใหความชวยเหลือราษฎรท่ี
ไดรับผลกระทบจากการขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตามหลักสิทธิ
มนุษยชน 
2. ตามหลักเกณฑการคัดเลือกผูพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือ
การลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ซ่ึงผาน
ความเห็นชอบ กนพ. แลว ไดกําหนดใหผูพัฒนา
เสนอแผนการพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีขอลงทุนในการจัดทํา
ผังพัฒนาพ้ืนท่ีโครงการ โดยจัดทําแนวคิดแผน
แมบทเบื้องตนใหมีกิจกรรมท่ีสอดคลองกับการใช
ประโยชนท่ีดินตามกฎหมายผังเมือง เนนความเปน
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศน สอดรับกับการพัฒนา
ทองถ่ินและชุมชนกับองคกรหรือหนวยงานทองถ่ิน
โดยรอบใหเจริญเติบโตไปดวยกันภายใตกํากับดูแล
สิ่งแวดลอมท่ีดี และสอดคลองกับแผนแมบทใน
ระดับจังหวัด อีกท้ังดําเนินการตามกรอบหลักการ
สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น ใน ก า รป ระ ก อ บ ธุ ร กิ จ ข อ ง
สหประชาชาติ ใหเปนตามหลักการพ้ืนฐาน อาทิ 
ก ารให ค วามช วย เห ลื อ จ า งแ รงงาน ผู ได รั บ
ผลกระทบในพ้ืนท่ีพัฒนา ตลอดจนจะตองจัดทํา
พ้ืนท่ีสีเขียวคิดเปนรอยละ 30 ของพ้ืนท่ีโครงการ 
เพ่ือใหความสําคัญดานระบบนิเวศนอยางยั่งยืน 
รวมท้ังจะตองจัดทําพ้ืนท่ีชุมชนและสันทนาการ 
คิดเปนรอยละ 10 ของพ้ืนท่ีโครงการ เพ่ือเปนพ้ืนท่ี
สําหรับสวนรวมใชประโยชนรวมกัน 

 
10. เรื่อง รายงานสถานการณการสงออกของไทย เดือนมกราคม 2564 
 คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานสถานการณการสงออกของไทย เดือนมกราคม 2564 ตามท่ี
กระทรวงพาณิชยเสนอ ดังนี้ 
 สาระสําคัญ  

1. สรุปสถานการณการสงออกของไทย เดือนมกราคม 2564 
  การสงออกของไทยเดือนมกราคม 2564 ขยายตัวตอเนื่องจากเดือนธันวาคมปกอน โดยมี
มูลค า 19,706.57 ลานดอลลารสหรัฐ ขยายตัวรอยละ 0.35 แมจะยังมีการแพรระบาดของไวรัสโควิด-19  
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แตการสงออกของไทยในเดือนมกราคมขยายตัว และมีมูลคาสูงกวาคาเฉลี่ย 5 ปยอนหลัง (18,319 ลานดอลลารสหรัฐ) 
โดยมีปจจัยสนับสนุนสําคัญจากการฟนตัวของเศรษฐกิจโลกท่ีเปนไปในทิศทางท่ีดีข้ึน และมาตรการกระตุนเศรษฐกิจใน
หลายประเทศท่ีเปนไปอยางตอเนื่อง รวมท้ังประสิทธิภาพของวัคซีนตานไวรัสโควิด-19 เริ่มเห็นผลชัดเจน และมีการ
กระจายวัคซีนในวงกวาง สงผลใหเกิดอุปสงคและสรางความเชื่อม่ันกลับมาไดอยางรวดเร็ว ท้ังนี้ เม่ือหักสินคาเกี่ยวเนื่อง
กับน้ํามัน ทองคํา และอาวุธ ยุทธปจจัย การสงออกขยายตัวสูงถึงรอยละ 7.57 ซ่ึงสะทอนการเติบโตจากภาค
เศรษฐกิจจริง (Real Sector) 
  สินคาท่ีขยายตัวไดดี ไดแก 1) สินคาอาหาร ซ่ึงเติบโตอยางตอเนื่องจากปกอน โดยเฉพาะผัก
และผลไม ผลิตภัณฑมันสําปะหลัง น้ํามันปาลม อาหารสัตวเลี้ยง สุกรสดแชเย็นและแชแข็ง และสิ่งปรุงรสอาหาร                
2) สินคาท่ีเกี่ยวของกับการทํางานท่ีบาน (Work from Home) และเครื่องใชไฟฟาภายในบาน ยังคงไดรับความ
นิยมอยางตอเนื่อง เชน เฟอรนิเจอรและชิ้นสวน เตาอบไมโครเวฟและเครื่องใชไฟฟาท่ีใหความรอน ตูเย็นและตูแชแข็ง 
เครื่องซักผาและสวนประกอบ และโทรศัพทและอุปกรณ 3) สินคาเกี่ยวกับการปองกันการติดเช้ือและลดการแพร
ระบาด เชน เครื่องมือแพทยและอุปกรณ ผลิตภัณฑเภสัชภัณฑ และถุงมือยาง เปนสินคาท่ีไทยมีศักยภาพในการสงออก
อยางมากในชวงนี้ และ 4) กลุมสินคาอุตสาหกรรมสําคัญเริ่มกลับมาฟนตัว เชน รถยนต อุปกรณและสวนประกอบ 
เครื่องคอมพิวเตอรและสวนประกอบ แผงวงจรไฟฟา เหล็กกลาและผลิตภัณฑ เคมีภัณฑ และเม็ดพลาสติก ซ่ึงเปน
สัญญาณท่ีดีตอภาคการผลิตและการสงออกของไทยในระยะถัดไป 

  ตลาดสงออกสําคัญ อาทิ สหรัฐอเมริกา ญ่ีปุน เกาหลีใต ออสเตรเลีย จีน ฮองกง ไตหวัน 
และตะวันออกกลาง ขยายตัวตอเนื่องจากเดือนกอนหนา ขณะท่ีตลาด CLMV พลิกกลับมาเปนบวกในรอบ 10 เดือน 
แสดงถึงการคาชายแดนท่ี เริ่มกลับมาเปนปกติ  อยางไรก็ตาม ตลาดอ่ืน ๆ ท่ี มีสัดสวนสําคัญตอการสงออก 
ของไทย เชน สหภาพยุโรป เอเชียใต และอาเซียน (5) ยังคงเปนกลุมท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณโควิด-19  
อยางมาก ทําใหการฟนตัวของการสงออกในตลาดดังกลาวเปนไปอยางชา ๆ 
  มูลคาการคารวม 

  มูลคาการคาในรูปของเงินดอลลารสหรัฐ เดือนมกราคม 2564 การสงออก มีมูลคา 
19,706.57 ลานดอลลารสหรัฐ ขยายตัวรอยละ 0.35 เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (YoY) การนําเขา มีมูลคา 
19,908.96 ลานดอลลารสหรัฐ หดตัวรอยละ 5.24 ดุลการคาขาดดุล 202.39 ลานดอลลารสหรัฐ 
  มูลคาการคาในรูปของเงินบาท เดือนมกราคม 2564 การสงออก มีมูลคา 587,373.95             
ลานบาท หดตัวรอยละ 0.09 เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (YoY) ขณะท่ีการนําเขา มีมูลคา 601,897.76 ลานบาท 
หดตัวรอยละ 5.70 ดุลการคาขาดดุล 14,523.81 ลานบาท 
  การสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
  มูลคาการสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ขยายตัวรอยละ 3.7 (YoY) 
ขยายตัว 2 เดือนตอเนื่อง สินคาท่ีขยายตัวดี ไดแก น้ํามันปาลม ขยายตัวรอยละ 345.1 (ขยายตัวในตลาดมาเลเซีย 
กัมพูชา และลาว) ผลิตภัณฑมันสําปะหลัง ขยายตัวรอยละ 50.5 (ขยายตัวในตลาดจีน ญ่ีปุน ไตหวัน และมาเลเซีย) ผัก 
ผลไมสด แชแข็ง กระปองและแปรรูป ขยายตัวรอยละ 31.7 (ขยายตัวในตลาดจีน สหรัฐฯ ฮองกง และมาเลเซีย) สุกร
สดแชเย็นแชแข็ง ขยายตัวรอยละ 38.5 (ขยายตัวในตลาดฮองกง เมียนมา และกัมพูชา) อาหารสัตวเล้ียง ขยายตัวรอย
ละ 19.3 (ขยายตัวในตลาดสหรัฐฯ ญี่ปุน มาเลเซีย และออสเตรเลีย) ยางพารา ขยายตัวรอยละ 1.5 (ขยายตัวในหลาย
ตลาด เชน มาเลเซีย ญ่ีปุน สหรัฐฯ ตุรกี อินเดีย) สินคาท่ีหดตัว ไดแก น้ําตาลทราย หดตัวรอยละ 48.1 (หดตัวในหลาย
ตลาด อาทิ อินโดนีเซีย กัมพูชา มาเลเซีย ญี่ปุน ฯลฯ แตขยายตัวดีในเวียดนาม และลาว) ขาว หดตัวรอยละ 15.9               
(หดตัวในตลาดสหรัฐฯ และญี่ปุน แตขยายตัวดีในแคเมอรูน แอฟริกาใต และจีน) ไกสดแชแข็งและแปรรูป หดตัวรอยละ 
7.9 (หดตัวในตลาดญ่ีปุน สหราชอาณาจักร จีน และเนเธอรแลนด แตขยายตัวดีในเกาหลีใต และสิงคโปร) อาหารทะเล
แชแข็ง กระปองและแปรรูป หดตัวรอยละ 0.8 (หดตัวในตลาดญี่ปุน ออสเตรเลีย และจีน แตขยายตัวดีในสหรัฐฯ อียิปต 
และแคนาดา) 
  การสงออกสินคาอุตสาหกรรม 
  มูลคาการสงออกสินคาอุตสาหกรรม ขยายตัวรอยละ 0.9 (YoY) ขยายตัว 2 เดือนตอเนื่อง 
สินคาท่ีขยายตัวดี ไดแก ถุงมือยาง ขยายตัวรอยละ 200.5 (ขยายตัวในหลายตลาด อาทิ สหรัฐฯ เยอรมนี เนเธอรแลนด 
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และจีน) รถยนต อุปกรณ และสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 25.7 (ขยายตัวในหลายตลาด เชน ออสเตรเลีย ญ่ีปุน 
สหรัฐฯ เวียดนาม มาเลเซีย) เครื่องโทรสาร โทรศัพท อุปกรณและสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 17.4 (ขยายตัวใน
หลายตลาด อาทิ สหรัฐฯ เนเธอรแลนด ลาว สิงคโปร) แผงวงจรไฟฟา ขยายตัวรอยละ 12.6 (ขยายตัวในตลาดฮองกง 
สิงคโปร จีน มาเลเซีย ฟลิปปนส และสหรัฐฯ) เฟอรนิเจอรและช้ินสวน ขยายตัวรอยละ 12.4 (ขยายตัวในตลาดสหรัฐฯ 
มาเลเซีย ออสเตรเลีย เวียดนาม และอินโดนีเซีย) เครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณ และสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 9.2 
(ขยายตัวในตลาดฮองกง จีน เนเธอรแลนด และสิงคโปร) ยางรถยนต กลับมาขยายตัวรอยละ 4.2 (ขยายตัวในหลาย
ตลาด เชน ออสเตรเลีย จีน เกาหลีใต มาเลเซีย เวียดนาม เม็กซิโก อินโดนีเซีย) สินคาท่ีหดตัว ไดแก ทองคํา หดตัวรอย
ละ 90.3 (หดตัวในตลาดสิงคโปร อินเดีย และเกาหลีใต แตขยายตัวไดดีในฮองกง และออสเตรเลีย) เครื่องรับวิทยุ 
โทรทัศน และสวนประกอบ หดตัวรอยละ 8.2 (หดตัวในตลาดสหรัฐฯ ญี่ปุน อินเดีย และจีน แตขยายตัวไดดีในฮองกง 
และมาเลเซีย) เครื่องจักรกลและสวนประกอบ กลับมาหดตัวรอยละ 5.2 (หดตัวในตลาดอินเดีย เวียดนาม และเมียนมา 
แตขยายตัวไดดีในญี่ปุน สหรัฐฯ จีน และอินโดนีเซีย) เครื่องสําอาง สบู และผลิตภัณฑรักษาผิว กลับมาหดตัวรอยละ 
5.0 (หดตัวในตลาดฟลิปปนส และออสเตรเลีย แตขยายตัวไดดีในญี่ปุน เวียดนาม และฮองกง) สินคาเกี่ยวเนื่องกับ
น้ํามัน หดตัวรอยละ 4.5 (หดตัวในหลายตลาด อาทิ จีน กัมพูชา และมาเลเซีย แตขยายตัวไดดีในเวียดนาม ญ่ีปุน และ
อินโดนีเซีย) 
  ตลาดสงออกสําคัญ  
  การสงออกไปตลาดสําคัญหลายตลาดขยายตัวตอเนื่อง สะทอนการฟนตัวของอุปสงคจาก
ประเทศคูค า สอดคลองกับภาคการผลิตและการบริโภคท่ัวโลกท่ี มีแนวโนมปรับตัวดี ข้ึน โดยภาพรวม 
การสงออกไปยังกลุมตลาดตาง ๆ ดังนี้ 1) ตลาดหลัก ขยายตัวรอยละ 5.7 ตามการขยายตัวตอเนื่องของการสงออกไป
ยั งสหรัฐฯ และญ่ี ปุ นรอยละ 12.4 และรอยละ 7.4 ตามลํ าดับ ขณะท่ีการส งออกไปสหภาพยุ โรป (15)  
หดตัวรอยละ 5.4 2) ตลาดศักยภาพสูง ขยายตัวรอยละ 1.4 จากการสงออกไปจีน และกลุมประเทศ CLMV ท่ีขยายตัว
รอยละ 9.9 และรอยละ 3.8 ตามลําดับ ขณะท่ีการสงออกไปอาเซียน (5) และเอเชียใต หดตัวรอยละ 11.0 และรอยละ 
8.3 ตามลําดับ และ 3) ตลาดศักยภาพระดับรองขยายตัวรอยละ 10.3 ตามการขยายตัวตอเนื่องของสงออกไปทวีป
ออสเตรเลีย (25) รอยละ 30.3 และตะวันออกกลาง (15) รอยละ 13.1 และการกลับมาขยายตัวของการสงออกไปทวีป
แอฟริกาท่ีรอยละ 6.3 ขณะท่ีการสงออกไปลาตินอเมริกา และรัสเซียและกลุมประเทศ CIS หดตัวรอยละ 2.9 และรอยละ 
2.1 ตามลําดับ 
 2. แนวโนม และมาตรการสงเสริมการสงออกป 2564 
  การสงออกของไทยระยะตอไปนาจะปรับตัวในทิศทางดีข้ึน สอดคลองกับสัญญาณการฟน
ตัวของเศรษฐกิจโลกท่ีเริ่มมีความชัดเจน สะทอนจาก (1) ความตองการสินคาอุตสาหกรรมท่ีเพ่ิมสูงข้ึนอยางตอเนื่องใน
รอบ 3 เดือนท่ีผานมา (2) ความตองการใชน้ํามันของโลกท่ีเริ่มขยายตัว สะทอนจากราคาน้ํามันเฉลี่ยท่ีเพ่ิมสูงข้ึนเม่ือ
เทียบกับชวงปลายปท่ีแลว และกลับมาอยูในระดับท่ีใกลเคียงกับชวงกอนเกิดโควิด-19 (3) การกระจายวัคซีนตานไวรัสโค
วิด-19 ท่ีมีประสิทธิภาพในหลายภูมิภาค ทําใหความเชื่อม่ันทางเศรษฐกิจของคูคาสูงข้ึน สําหรับแผนสงเสริมการสงออก
ป 2564 รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย (นายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ) มีนโยบายสําคัญ อาทิ 
การสงเสริมการสงออกสินคาเกษตรและอาหาร โดยเรงผลักดันแผนยุทธศาสตรขาวเพ่ือใหไทยเปนผูนําท้ังดานคุณภาพ
และการตลาด สนับสนุนการสงออกสินคาฮาลาล เพ่ือเจาะตลาดสินคาอาหารประเทศมุสลิม ขณะเดียวกันเรงแกปญหา
อุปสรรคทางการคาตาง ๆ อาทิ ปญหาขาดแคลนตูสินคา เปนตน 
 
11. เรื่อง การบรรจุลูกจางประจําของกระทรวงสาธารณสุขในตําแหนงอัตราขาราชการตั้งใหม เพ่ือรองรับภาวะ
ฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด – 19 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามมติคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.) 
ในการประชุมครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 เรื่อง การบรรจุลูกจางประจําของกระทรวงสาธารณสุข 
(สธ.) ในตําแหนงอัตราขาราชการตั้งใหม เพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 หรือโรคโควิด – 19 ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและ
นโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.) เสนอ 
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  1. ให สธ. พิจารณาบรรจุบุคลากรกลุมพนักงานราชการ พนักงาน สธ. หรือลูกจางชั่วคราว ท่ียัง
ตกคางหรืออยูระหวางแกไขปญหาหรือขอรองเรียนในตําแหนงวางท่ีเหลือจากการบรรจุท้ัง 3 ระยะ ใหแลวเสร็จกอน 
โดยดําเนินการตามหลักเกณฑท่ี ก.พ. กําหนดไวเดิม 
  2. หากมีตําแหนงวางคงเหลือจากการดําเนินการตามขอ 1 คณะอนุกรรมการสามัญประจํากระทรวง
สาธารณสุข (อ.ก.พ. สธ.) อาจพิจารณาบรรจุบุคลากร สธ. ท่ีปฏิบัติงานในสถานการณระบาดของโรคโควิด - 19 ได
ตามเหตุผลความจําเปน โดยคํานึงถึงความเปนธรรม เปนท่ียอมรับ และการปองกันผลกระทบอ่ืน ๆ ท่ีจะเกิดข้ึน
ภายหลัง ตามหลักเกณฑท่ี ก.พ. กําหนดไวเดิม และใหรายงาน คปร. เพ่ือทราบ นับแตวันท่ี อ.ก.พ. สธ. มีมติและ
บรรจุบุคลากรแลวเสรจ็ภายใน 30 วัน 
  ท้ังนี้ ให สธ. ชี้แจงทําความเขาใจกับบุคลากร สธ. ท่ีจะไดรับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปน
ขาราชการใหทราบและเขาใจเก่ียวกับสิทธิประโยชนตาง ๆ อยางถูกตองตามขอสังเกตของผูแทนกรมบัญชีกลาง1 และ
เม่ือไดดําเนินการบรรจุบุคลากรครบถวนตามท่ีไดรับจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหม จํานวน 38,105 อัตรา แลว ให 
สธ. รายงานผลการดําเนินการตลอดจนแจงการยุบเลิกตําแหนงท่ีจางงานดวยรูปแบบอ่ืนให คปร. ทราบเม่ือสิ้นไตร
มาสท่ี 2 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (เดือนมีนาคม 2564) ดวย  
_______________________ 
1 ผูแทนกรมบัญชีกลางไดใหขอสังเกตวา ลูกจางประจําเปนบุคลากรภาครัฐประเภทหน่ึงท่ีไดรับสวัสดิการและสิทธิประโยชนตาง ๆ 

ใกลเคียงกับขาราชการ การจะเปลี่ยนสถานะการจางลกูจางประจาํมาเปนขาราชการจงึมีสิ่งท่ีตองพิจารณา 2 ประเด็น คือ ลักษณะงาน

และสิทธิประโยชน รวมท้ังการเปลี่ยนสถานะดังกลาวจะสงผลกระทบตอการคํานวณบําเหน็จบํานาญซึ่งไมสามารถนับระยะเวลา

ตอเน่ืองได ดังน้ัน หาก สธ. จะพิจารณาเปลี่ยนสถานะการจางงานจากลูกจางประจําเปนขาราชการ จึงควรช้ีแจงทําความเขาใจกับ

ลูกจางประจําผูท่ีอยูในกรณีจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหทราบเก่ียวกับสิทธิประโยชนตาง ๆ ท่ีมีความแตกตางกันกับการบรรจุ

บุคลากรใน 3 กลุมแรกท่ี คปร. มีมติไวแลว ท้ังน้ี เพ่ือไมใหเกิดปญหาหรือขอรองเรียนภายหลัง 

 

  สําหรับภาระคาใชจายดานบุคลากรหากสวนราชการมีความจําเปนตองสรรหาอัตราบุคลากรตั้งใหม
และสามารถบรรจุไดทันภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขอใหสวนราชการพิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณรายจายไวแลวในแผนงาน
บุคลากรภาครัฐไปดําเนินการเปนลําดับแรก หรือขอโอนงบประมาณรายจายบุคลากรตามระเบียบวาดวยการโอน
งบประมาณรายจายบูรณาการและงบประมาณรายจายบุคลากรระหวางหนวยรับงบประมาณ พ.ศ. 2562 แลวแต
กรณี โดยขอทําความตกลงกับสํานักงบประมาณตามข้ันตอนตอไป สวนภาระคาใชจายดานบุคลากรในปตอ ๆ ไป 
ขอใหสวนราชการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณเพ่ือเสนอขอตั้งงบประมาณรายจาย
ประจําปตามข้ันตอนตอไป ท้ังนี้ การบรรจุบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว จะตอง
เปนไปตามหลักเกณฑท่ี ก.พ. กําหนดไวเดิม และไมกอใหเกิดภาระงบประมาณเพ่ิมเติมอยางเครงครัด ตามความเห็น
ของสํานักงบประมาณ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวม คปร. รายงานวา 
  1. สธ. ไดดําเนินการคัดเลือกและบรรจุบุคคลเขารับราชการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 15 
เมษายน 2563 โดยสามารถบรรจุบุคคลเขารับราชการ สรุปได ดังนี้ 

ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2563 
ระยะเวลาดําเนินการ ขาราชการตั้งใหม 

(อัตรา) 
บรรจุแลว 
(อัตรา) 

คงเหลือตําแหนงวาง 
(อัตรา) 

ระยะท่ี 1 
(เดือนพฤษภาคม 2563) 

25,051 23,202 1,849 

ระยะท่ี 2 
(เดือนสิงหาคม 2563) 

5,616 5,016 600 

ระยะท่ี 3 7,438 6,708 730 
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เนื่องจากรายรับภาคทองเท่ียวท่ีลดลงเปนสําคัญ สวนในป 2565 คาดวาดุลบัญชีเดินสะพัดจะเกินดุลสูงข้ึนท่ี 29.1
พันลานดอลลารสหรัฐ ตามรายรับภาคการทองเท่ียวท่ีปรับดีข้ึน 
   2.4 ประมาณการอัตราเงินเฟอท่ัวไปในป 2563 มีแนวโนมติดลบท่ีรอยละ 0.9 ใกลเคียง
กับท่ีประเมินไวเดิม สวนในป 2564 อัตราเงินเฟอท่ัวไปมีแนวโนมใกลเคียงท่ีประเมินไวเดิมท่ีรอยละ 1.0 และ
ประมาณการอัตราเงินเฟอพ้ืนฐานอยูในระดับต่ําท่ีรอยละ 0.3 ท้ังในป 2563 และ 2564 โดยในป 2565 จะเพ่ิมข้ึน
เปนรอยละ 0.4 สอดคลองกับอุปสงคท่ีมีแนวโนมทยอยฟนตัว ท้ังนี้ กนง. ประเมินวาอัตราเงินเฟอท่ัวไปจะกลับเขาสู
กรอบเปาหมายในชวงกลางป 2564 และจะใกลเคียงกับขอบลางของกรอบเปาหมายตลอดชวงประมาณการ 
  3. เศรษฐกิจไทยภายใตการระบาดของโควิด-19 ระลอกใหม การระบาดในชวงตนเดือนมกราคม 
2564 รุนแรงกวาท่ีประเมินไว ดังนั้น ประมาณการเศรษฐกิจในป 2564 และ 2565 จึงมีโอกาสท่ีจะต่ํากวากรณี
ฐาน สวนผลกระทบตอเศรษฐกิจจะเพ่ิมข้ึนผานชองทางตาง ๆ เชน การบริโภคภาคเอกชนจะไดรับผลกระทบเพ่ิมข้ึน
ตามมาตรการควบคุมการระบาดท่ีเขมงวดมากข้ึน ภาคบริการและภาคการทองเท่ียวไดรับผลกระทบจากความเชื่อม่ัน
ของผูบริโภคท่ีลดลงท่ัวประเทศ อยางไรก็ตาม พัฒนาการดานการจัดซ้ือวัคซีนของไทยมีความคืบหนามากกวาท่ี
ประเมินไว โดย กนง. จะติดตามสถานการณและประเมินแนวโนมเศรษฐกิจอยางใกลชิด 
  4. เสถียรภาพระบบการเงินไทย มีความเสี่ยงสูงตามภาวะเศรษฐกิจท่ีฟนตัวชาและการระบาดของ
โควิด-19 ระลอกใหม สงผลใหฐานะทางการเงินของภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจเปราะบางจากหนี้ท่ีอยูในระดับสูง
และความสามารถในการชําระหนี้ท่ีดอยลง ท้ังนี้ การฟนตัวของเศรษฐกิจไทยยังมีความไมแนนอน ดังนั้น การ
สนับสนุนเงินทุนเพ่ิมเติมแกธุรกิจท่ีมีศักยภาพและการปรับโครงสรางหนี้อยางเหมาะสม รวมถึงการปรับโครงสราง
ธุรกิจและรูปแบบธุรกิจจะชวยบรรเทาความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนได 
  5. การดําเนินนโยบายการเงินในชวงไตรมาสท่ี 4 ป 2563 ในการประชุม กนง. เม่ือวันท่ี 18 
พฤศจิกายน 2563 และวันท่ี 23 ธันวาคม 2563 ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทใหคงอัตราดอกเบ้ียนโยบายไวท่ีรอยละ 
0.50 ตอป ท้ังนี้ กนง. เห็นวาเศรษฐกิจยังตองการแรงสนับสนุนจากอัตราดอกเบ้ียนโยบายท่ีอยูในระดับต่ําอยาง
ตอเนื่อง และเห็นควรใหรักษาขีดความสามารถในการดําเนินนโยบายการเงินท่ีมีอยูอยางจํากัดเพ่ือใชในจังหวะท่ี
เหมาะสมและใหเกิดผลประโยชนสูงสุด 
 
14. เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอส่ังการ
นายกรัฐมนตรี ครั้งท่ี 1/2564 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการ
นายกรัฐมนตรี (กตน.) เสนอสรุปผลการประชุม กตน. ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2564 และใหสวน
ราชการรับประเด็นและมติของท่ีประชุม กตน. เพ่ือพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
   
 
สาระสําคัญของเรื่อง 
  ในการประชุม กตน. ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2564 โดยมีรัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมฯ มีผลการประชุมฯ สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 

ประเด็นเรื่อง ความเห็น/ขอสังเกต/มติท่ีประชุม กตน. 
1. ขอส่ังการนายกรัฐมนตรี 
ไดแก 
 1) การจัดทํารายงาน
ผลการดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทร
โอชา นายกรัฐมนตรี ปท่ี 1 (25 
ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 6 2  - 2 5 
กรกฎาคม 2563) 

ความเห็นและขอสังเกตของ กตน. 
1) การนําเสนอผลการดําเนินงานนโยบายรัฐบาลควรมุงเนนผลการดําเนินงานท่ีมี
ผลสําเร็จอยางเปนรูปธรรม หรือมีผลลัพธ ผลสัมฤทธิ์ท่ีสามารถรายงานเปนเชิง
ตัวเลขไดอยางชัดเจน โดยเฉพาะการแกไขปญหาสําคัญ เชน ปญหาหนี้นอกระบบ
การจัดระบบสวัสดิการแหงรัฐ และการแกไขปญหาดานผลผลิตทางการเกษตร 
2) กตน. จะเปนศูนยกลางในการรวบรวมรายงานผลการดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลฯ บูรณาการการทํางานและแกไขปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานของทุก
สวนราชการ 
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 2) แนวทางการติดตาม
การดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลและขอสั่งการ
นายกรัฐมนตรี โดยใหสวน
ราชการจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานฯ เผยแพรบน
เว็บไซตของกระทรวง และ 
สลน. เผยแพรบนเว็บไซต
รัฐบาลไทย 
(www.thaigov.go.th) เพ่ือให
ประชาชนไดมีโอกาสและมีสวน
รวมในการรับทราบขอมูลผล
การดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลดวย 

3) ควรเรงประชาสัมพันธและสรางการรับรูเก่ียวกับการดําเนินงานท่ีสําคัญของ
รัฐบาลและสวนราชการใหประชาชนไดรับทราบอยางตอเนื่อง 
4) ควรปรับรูปแบบการนําเสนอสื่อประชาสัมพันธใหประชาชนเขาใจไดงายและตรง
กับกลุมเปาหมาย โดยใหมีการถายทอดการสื่อสารในลักษณะการรอยเรียงเปนเรื่อง
เพ่ือใหประชาชนเกิดความรูสึกรวม การแบงปนความรูสึกและเปนประเด็นท่ี
ประชาชนสวนใหญไดรับประโยชนมีผลกระทบอยางกวางขวาง โดยใหมีชองทาง
การเผยแพรท่ีประชาชนใหความสนใจ เขาถึงไดงายและตอเนื่อง  
มติท่ีประชุม : รับทราบ 

2. รายงานภาวะเศรษฐกิจไตร
มาสท่ี 4 ของป  2563 และ
แนวโน ม เศ รษฐกิ จ ไทย  ป 
2564 โดยเศรษฐกิจไทยในไตร
มาสท่ี 4 ของป 2563 ขยายตัว
จากไตรมาสท่ี 3 รอยละ 1.3 
โดยดานการใชจาย การบริโภค
ภาคเอกชนเริ่มกลับมาขยายตัว 
และการลงทุนภาครัฐขยายตัว 
ด าน การผ ลิ ต  เริ่ ม กลั บ ม า
ขยายตัว สาขาอุตสาหกรรมมี
การผลิตในภาคอุตสาหกรรม
ป รับ ตั ว ดี ข้ึ น  โด ยป  2 5 63 
เศรษฐกิจไทยลดลงรอยละ 6.1 
เทียบกับการขยายตัวรอยละ 
2.3 ในป 2562 สวนเศรษฐกิจ
โลกไตรมาสท่ี 4 ของ ป 2563 
ฟนตัวตอเนื่องตามกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจท่ีฟนตัวไดดีข้ึนจาก
การผอนคลายมาตรการควบคุม
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 
โดยในป 2563 เศรษฐกิจโลก
ลดลงรอยละ 3.5 เทียบกับการ
ขยายตัวรอยละ 3.0 ในป 2562 
ท้ังนี้ แนวโนมเศรษฐกิจไทย ป 
2564 ประมาณการขยายตัวอยู
ท่ีรอยละ 2.5-3.5 

ความเห็นและขอสังเกตของ กตน. 
1) ขอให กตน. มีผูแทนจากหนวยงานตาง ๆ เสนอแนวคิดหรือประเด็นท่ีจะนํามา
ขับเคลื่อนภายใต กตน. เชน ประเด็นการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
และประเด็นท่ีสงผลกระทบตอประชาชนจํานวนมาก 
2) เห็นควรใหสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) 
พิจารณาศึกษาวิเคราะหขอมูลปจจัยสําคัญท่ีสรางมูลคาเพ่ิมทางดานเศรษฐกิจทําให
เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียน เชน การชวยเหลือประชาชนหรือเกษตรกรท่ีเปนฐานราก
ทางเศรษฐกิจซ่ึงสงผลตอการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในภาพรวมของประเทศ และให
รายงานสภาวะการณทางสังคมใหท่ีประชุมทราบครั้งตอไป 
3) เห็นควรปรับรูปแบบการนําเสนอรายงานภาวะเศรษฐกิจฯ เพ่ือใหประชาชน
เขาใจไดงายและในสวนรายงานผลการดําเนินงานท่ีเปนผลงานเดนตามนโยบาย
รัฐบาล หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรคัดเลือกประเด็นเดนท่ีนาสนใจ โดยแยกออก
จากงานตามยุทธศาสตรและงานประจํา 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 

3. แผนการดําเนินงานของ มติท่ีประชุม : เห็นชอบแผนการดําเนินงานของ กตน. ฯ 
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กตน. ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 โดยมีการกําหนด
ภารกิจ/กิจกรรม ระยะเวลา 
และผูรับผิดชอบดําเนินการใน
เรื่องตาง ๆ เชน จัดการประชุม 
กตน. เปนประจําทุกเดือน เพ่ือ
ติดตาม ขับเคลื่อน และเรงรัด
การดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลฯ จัดทํารายงานผลการ
ดํ า เนิ น งาน ต าม น โยบ าย
รัฐบาลฯ รอบปท่ี 2 นําเสนอ
คณะรัฐมนตรีภายในเดือน
กันยายน 2564 [หนวยงาน
รับผิดชอบ : สํานักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี (สลน.) สํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) 
และ สศช.] และสรางการรับรู
แ ล ะ ก า ร มี ส ว น ร ว ม กั บ
ป ร ะ ช า ช น  [ห น ว ย ง า น
รับผิดชอบ : สํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) 
กรมประชาสัมพันธ และ สลน.] 
4 . ป ร ะ เด็ น ติ ด ต า ม ก า ร
ดํ า เนิ น งาน ต าม น โยบ าย
รั ฐ บ า ล แ ล ะ ข อ ส่ั ง ก า ร
น าย ก รั ฐ ม น ต รี  เช น  ก า ร
ดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล
หลัก 12 ดาน นโยบายเรงดวน 
1 2  เ รื่ อ ง แ ล ะ ข อ สั่ ง ก า ร
นายกรัฐมนตรี การเรงรัดการ
เบิกจายงบประมาณรายจาย
ป ระจํ าป  และงบป ระมาณ
รายจายท่ีเกินกวา 1,000 ลาน
บ า ท ข้ึ น ไป  ป ญ ห า ค ว า ม
เดือดรอนของประชาชน และ
ประเด็นท่ีอยูในความสนใจของ
สังคมหรือสื่อสังคมออนไลน 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบโดยใหคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม
นโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี รับไปพิจารณาประเด็นติดตามฯ เพ่ือ
นําเสนอ กตน. ตอไป และใหสวนราชการรายงานผลการดําเนินงานท่ีเปนผลงาน
เดนตามนโยบายรัฐบาล ไมนอยกวา 2 เรื่อง สงให สลน. ภายในวันท่ี 5 ของทุก
เดือน เพ่ือรวบรวมนําเสนอนายกรัฐมนตรีทราบ 

5 . ก า ร ม อ บ ห ม า ย ห น ว ย
ประสานงานหลักตามนโยบาย
รั ฐ บ า ล  เ พ่ื อ ทํ า ห น า ท่ี
ประสานงานรวบรวมและบรูณา
การขอมูลการดําเนินงานตาม
นโยบายรัฐบาลหลัก 12 ดาน 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ 
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และนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง 
และขอมูลท่ีเก่ียวของ และสง
ขอมูลให  สลน. เพ่ือนําเสนอ 
กตน.  
6 .  ก า ร แ ต ง ตั้ ง
คณะอนุกรรมการภายใต กตน. 
รวม 4 คณะ ประกอบดวย 
 1) คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม
นโยบายรัฐบาลและขอสั่งการ
นายกรัฐมนตรี 
 2) คณะอนุกรรมการ
บูรณาการและประสานการ
เชื่อมโยงฐานขอมูลสารสนเทศ
ดานการติดตามการดําเนินงาน
ตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่ง
การนายกรัฐมนตรี 
 3) คณะอนุกรรมการ
ดานการสรางการรับรูและสราง
การมีสวนรวมกับประชาชน 
 4) คณะอนุกรรมการ
พิจารณาตรวจสอบสาระและ
รูปแบบการจัดทํารายงานผล
การดํ า เนิ น งานของรัฐบ าล
ครบรอบปท่ี 2 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ 

 
15. เรื่อง มาตรการทางการบริหารเพ่ือประสิทธิภาพในการดําเนินการทางวินัยและจริยธรรม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบมาตรการทางการบริหารเพ่ือประสิทธิภาพในการดําเนินการทางวินัยและ
จริยธรรม เพ่ือใหการดําเนินการทางวินัยและจริยธรรมขาราชการฝายพลเรือนในการนํามาตรการทางบริหารมาใชเปน
เครื่องมือในการดําเนินการทางวินัยมีมาตรฐานเดียวกัน และลดความลักลั่นในการใชดุลพินิจเก่ียวกับการพิจารณา
ความผิดและกําหนดโทษ ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  ก.พ. ในการประชุมครั้งท่ี 2/2564 เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2564 ก.พ. ไดหยิบยกประเด็นท่ีสื่อมวลชน
เสนอขาวเก่ียวกับการกระทําท่ีไมเหมาะสมของขาราชการในเรื่องชูสาว การลวงละเมิดทางเพศ หรือการคุกคามทาง
เพศ รวมถึงการใชสื่อสังคมออนไลนในการกระทําการลวงละเมิดทางเพศ หรือการคุกคามทางเพศดังกลาว ซ่ึงอาจเขา
ขายเปนความผิดวินัยและจริยธรรมอยางรายแรง ข้ึนอภิปราย โดยมีขอสังเกตวาเรื่องนี้เปนหนาท่ีของผูบังคับบัญชาท่ี
ตองเรงรัดดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงและพิจารณาดําเนินการทางวินัยโดยรวดเร็ว ท้ังนี้ ก.พ. เห็นวา มาตรฐาน
การดําเนินการทางวินัยและจริยธรรมของขาราชการประเภทตาง ๆ มีความแตกตางกัน ท้ังในเรื่องของการนํา
มาตรการทางการบริหารมาใชเปนเครื่องมือในการดําเนินการทางวินัยตลอดจนมาตรฐานการลงโทษท่ีลักลั่นกัน ซ่ึงทํา
ใหการดําเนินการขาดประสิทธิภาพและไมเปนไปตามเจตนารมณของการดําเนินการทางวินัย ท่ีวา “ยุติธรรม เปน
ธรรม รวดเร็ว” ซ่ึงอาจเกิดจากหลายสาเหตุ เชน 
  1) ผูบังคับบัญชา ไมนํามาตรการทางการบริหาร เชน การสั่งพักราชการหรือการสั่งใหออกจาก
ราชการไวกอน การสั่งใหประจําสวนราชการ การสั่งสํารองราชการ หรือการสั่งการตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
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บริหารราชการแผนดิน มาใชเปนเครื่องมือในการดําเนินการ หรือละเลยไมติดตามหรือละเลยไมดําเนินการทางวินัย     
มีการใชดุลยพินิจในเรื่องการพิจารณาความผิดและการกําหนดโทษไมเปนมาตรฐานเดียวกัน 
  2) ผูปฏิบัติงาน บางสวนราชการอาจขาดบุคลากรท่ีมีความรู ความชํานาญ ในเรื่องการดําเนินการ
ทางวินัย 
  3) ผูถูกกลาวหา ในกรณีท่ีเปนขาราชการระดับสูงอาจมีอิทธิพลตอคณะกรรมการสอบสวน พยาน
บุคคล หรือผูใหขอมูลตาง ๆ ทําใหเปนอุปสรรคตอการคนหาความจริง 
  4) ขอเท็จจริงของเรื่องท่ีดําเนินการ บางเรื่องมีความยุงยาก ซับซอน เนื่องจากมีผูเก่ียวของหลาย
ระดับ ตางกรม ตางกระทรวง หรือมีพยานหลักฐานท่ีเก่ียวของเปนจํานวนมาก 
  5) โครงสรางการบริหาร การบังคับบัญชา และมาตรการทางการบริหาร ระหวางการดําเนินการทาง
วินัยท่ีแตกตางกัน เชน ขาราชการตํารวจมีการสํารองราชการ การสั่งพักราชการ และการสั่งใหออกจากราชการไว
กอน ตางจากขาราชการพลเรือนสามัญและขาราชการครู ท่ีมีเพียงการสั่งพักราชการและการสั่งใหออกจากราชการไว
กอน เปนตน 
  ก.พ. จึงอาศัยอํานาจตามมาตรา 8 (1) ประกอบมาตรา 10 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือน พ.ศ. 2551 มีมติ ดังนี้ 
  1) ใหสํานักงาน ก.พ. เสนอใหคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบใหองคกรกลางบริหารงาน
บุคคลประเภทตาง ๆ นํามาตรการทางการบริหารท่ีเก่ียวของกับวินัยและจริยธรรมรายแรงของแตละองคกรกลาง
บริหารงานบุคคล เชน การสั่งพักราชการหรือการสั่งใหออกจากราชการไวกอน การสั่งใหประจําสวนราชการ การสั่ง
สาํรองราชการ หรือการสั่งการตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน ท่ีมีอยูมาใชในการดําเนินการทาง
วินัยกับขาราชการท่ีถูกกลาวหาวามีพฤติกรรมชูสาวหรือลวงละเมิดทางเพศ หรือคุกคามทางเพศ รวมถึงการใชสื่อ
สังคมออนไลนในการกระทําการลวงละเมิดทางเพศ หรือการคุกคามทางเพศดังกลาว เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะการดําเนินการในเรื่องท่ีอยูในความสนใจของสาธารณชน หรือเรื่องท่ีมีผลกระทบตอภาพลักษณของสวน
ราชการ โดยกําชับผูบังคับบัญชาใหเรงรัด การดําเนินการใหแลวเสร็จโดยเร็ว หากผูบังคับบัญชาละเลยไมปฏิบัติ หรือ
ปฏิบัติหนาท่ีโดยไมสุจริต ใหถือวาผูนั้นกระทําผิดวินัย 
  2) ให ก.พ. จัดใหมีการประชุมเพ่ือหารือรวมกันระหวางองคกรกลางบริหารงานบุคคลของ
ขาราชการฝายพลเรือนประเภทตาง ๆ ทําการศึกษาวิเคราะหกฎหมายวาดวยการบริหารงานบุคคลเพ่ือกําหนด
มาตรฐานหรือหลักเกณฑกลาง ตามนัยมาตรา 10 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 เชน 
การนํามาตรการทางการบริหารมาใชเพ่ือใหการดําเนินการทางวินัยรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ การกําหนดมาตรฐาน
การลงโทษ และการดําเนินการทางวินัยท่ีเก่ียวเนื่องกับจริยธรรม 
  ท้ังนี้ เพ่ือใหการดําเนินการทางวินัยและจริยธรรมขาราชการฝายพลเรือนเปนมาตรฐานเดียวกันและ
สัมฤทธิ์ผล 
 
16. เรื่อง รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 แนว
ทางการปรับปรุง และมาตรการในการแกไขกรณีงบประมาณรายจายลงทุนมีจํานวนนอยกวาวงเงินสวนท่ีขาดดุลของ
งบประมาณประจําป ตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอ มีสาระสําคัญดังนี้ 
  1. หนวยรับงบประมาณ ไดสงคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผาน
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีเจาสังกัด ใหสํานักงบประมาณ รวม
ท้ังสิ้น 5,274,444.3 ลานบาท 
  2. วงเงินและโครงสรางงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  วงเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 3,100,000 ลานบาท ลดลง
จากปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีกําหนดไวจํานวน 3,285,962.5 ลานบาท จํานวน 185,962.5 ลานบาท หรือลดลง
รอยละ 5.66 ประกอบดวยโครงสรางงบประมาณ ดังนี ้


