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โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

๑. องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
๒. เทศบาลเมือง  ๑ แห่ง 
๓. เทศบาลต าบล ๓๓ แห่ง 
๔. องค์การบริหารส่วนต าบล ๗๔ แห่ง 
 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
(ผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา) 

 

ที่ท าการปกครองจังหวัด 
 
สนง.พัฒนาชุมชนจังหวดั 

 

ส านักงานจังหวัด 
 

สนง.เกษตรจังหวัด 
 
สนง.สาธารณสขุจังหวดั 

 
สนง.ประมงจังหวดั 

 
สนง.ปศุสัตว์จังหวดั 

 
สนง.ที่ดินจังหวัด 

 
สนง.โยธาธิการและผังเมืองจังหวดั 

 
สนง.เกษตรและสหกรณ์จังหวดั 

 

สนง.สหกรณ์จังหวัด 
 

สนง.การปฏิรปูที่ดินจังหวัด 
 

สนง.สถิติจังหวัด 
 

สนง.ประชาสมัพันธ์จังหวัด 
 

สนง.วัฒนธรรมจังหวัด 
 

สนง.พระพุทธศาสนาจังหวัด 
 

สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

สนง.พาณิชย์จังหวัด 
 

สนง.ขนส่งจังหวัด 
 

สนง.อุตสาหกรรมจังหวดั 
 

สนง.แรงงานจังหวดั 
 

สนง.จัดหางานจังหวัด 
 
สนง.ประกันสังคมจังหวัด 

สนง.สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
 

สนง.คุมประพฤติจังหวดั 
 

สนง.บังคับคดีจังหวดั 
 

สนง.คลังจังหวัด 
 

อ ำเภอ 

อ ำเภอ 

อ ำเภอ 

อ ำเภอ 

อ ำเภอ 

รำชกำรบริหำรสว่นกลำง 
จ ำนวน   ๕๑  สว่นรำชกำร 

รำชกำรบริหำรสว่นท้องถิ่น 
จ ำนวน ๑๐๙ แห่ง 

รำชกำรบริหำรสว่นภูมภิำค 
จ ำนวน   ๓๒   ส่วนรำชกำร 

สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด 

 

รองผู้ว่าราชการจงัหวัดฉะเชิงเทรา 
 

รองผู้ว่าราชการจงัหวัดฉะเชิงเทรา 
 

สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวัด 

 

อ ำเภอ 

อ ำเภอ 

สนง.ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 
 

สนง.พลังงานจังหวัด 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

สนง.การท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 
 



อ ำนำจหน้ำที่ของผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด ตำมมำตรำ 57 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
พ.ศ. 2534 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 
มำตรำ 57  ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอ านาจและหน้าที่ดังนี้ 
 (1) บริหารราชการตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
          (2) บริหารราชการตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง  กรม มอบหมายหรือตามที่นายกรัฐมนตรี
สั่งการในฐานะหัวหน้ารัฐบาล 
           (3) บริหารราชการตามค าแนะน าและค าชี้แจงของผู้ตรวจราชการกระทรวงในเมื่อไม่ขัดต่อ
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งของกระทรวง ทบวง กรม มติของคณะรัฐมนตรีหรือการสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 
           (4) ก ากับดูแลการปฏิบัติราชการอันมิใช่ราชการส่วนภูมิภาคของข้าราชการซึ่งประจ าอยู่ใน
จังหวัดนั้น ยกเว้นข้าราชการทหาร ข้าราชการฝ่ายตุลาการ ข้าราชการฝ่ายอัยการ ข้าราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัย ข้าราชการในส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน และข้าราชการครู ให้ปฏิบัติราชการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับหรือค าสั่งของกระทรวง ทบวง กรม หรือมติของคณะรัฐมนตรี หรือการสั่งการของ
นายกรัฐมนตรีหรือยับยั้งการกระท าใด ๆ ของข้าราชการในจังหวัดที่ขัดต่อกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือ
ค าสั่งของกระทรวง ทบวง กรม มติของคณะรัฐมนตรี หรือการสั่งการของนายกรัฐมนตรีไว้ชั่วคราวแล้วรายงาน
กระทรวง ทบวง กรม ที่เก่ียวข้อง 
           (5) ประสานงานและร่วมมือกับข้าราชการทหาร ข้าราชการฝ่ายตุลาการ ข้าราชการฝ่ายอัยการ 
ข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ข้าราชการในส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน และข้าราชการครู ผู้ตรวจราชการ
และหัวหน้าส่วนราชการในระดับเขตหรือภาค ในการพัฒนาจังหวัดหรือป้องปัดภัยพิบัติสาธารณะ 
           (6) เสนองบประมาณต่อกระทรวงที่เก่ียวข้องตามโครงการหรือแผนพัฒนาจังหวัด และรายงานให้
กระทรวงมหาดไทยทราบ 
           (7) ควบคุมดูแลการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นในจังหวัดตามกฎหมาย 
           (8) ก ากับการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานองค์การของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ ในการนี้ให้มีอ านาจ
ท ารายงานหรือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานขององค์การของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจต่อรัฐมนตรี
เจ้าสังกัดองค์การของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
           (9) บรรจุ แต่งตั้ง ให้บ าเหน็จ และลงโทษข้าราชการในส่วนภูมิภาคในจังหวัดตามกฎหมาย และ
ตามท่ีปลัดกระทรวง ปลัดทบวง หรืออธิบดีมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


