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คู�มือสําหรับประชาชน 
 

งานท่ีให�บริการ การอนุญาตให�ลูกจ�างซ่ึงเป#นเด็กทํางานในระหว�าง เวลา 22.00 - 06.00 น.   
ตามมาตรา 47 วรรคหนึ่ง แห�งพระราชบัญญัติคุ�มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

หน�วยงานรับผิดชอบ กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน 
 

ขอบเขตการให�บริการ 
สถานท่ี/ช�องทางการให�บริการ ระยะเวลาเป8ดให�บริการ 
สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัด
ลําปาง   
ศูนย�ราชการจังหวัดลําปาง ตําบลพระบาท                 
อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง  52000 
โทรศัพท�/โทรสาร  054 265035-6 

วันจันทร� ถึงวันศุกร� 
(ยกเว�นวันหยุดท่ีทางราชการกําหนด) 
ต้ังแต5เวลา 08.30 - 12.00 น. และ 13.00 - 16.30 น. 

 

กฎหมายท่ีให�อํานาจการอนุญาต หรือท่ีเก่ียวข�อง 
พ.ร.บ. คุ�มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 

หลักเกณฑ< วิธีการ และเง่ือนไขในการย่ืนคําขอ 

     พระราชบัญญัติคุ�มครองแรงงานพ.ศ. 2541 มาตรา 47 วรรคหนึ่ง ห�ามมิให�นายจ�างให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็ก
อายุตํ่ากว5าสิบแปดป>ทํางานในระหว5างเวลา 22.00 น. ถึงเวลา 06.00 น. เว�นแต5จะได�รับอนุญาตเป<นหนังสือ
จากอธิบดีหรือผู�ซ่ึงอธิบดีมอบหมาย จากเจตนารมณ�ของกฎหมายนั้น ต�องการมิให�นายจ�างให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็ก
อายุตํ่ากว5าสิบแปดป>ทํางานในช5วงเวลาดังกล5าว แต5หากนายจ�างมีเหตุผลความจําเป<นท่ีจะต�องให�ลูกจ�างซ่ึงเป<น
เด็กอายุตํ่ากว5าสิบแปดป>ทํางานในช5วงเวลาดังกล5าว จะต�องแสดงเหตุผลความจําเป<นท่ีโดยชัดเจนในการขอ
อนุญาตจากอธิบดีหรือผู�ซ่ึงอธิบดีมอบหมาย  

     นายจ�างต�องเป<นผู�ขออนุญาตและต�องขออนุญาตตามแบบคําขออนุญาตให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็กอายุตํ่ากว5า  
สิบแปดป>ทํางานในเวลาทํางานปกติระหว5างเวลา 22.00 น. ถึงเวลา 06.00 น.(แบบคร. 5) ท�ายประกาศ            
กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานเรื่องแบบคําขออนุญาตและแบบใบอนุญาตให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็กอายุตํ่ากว5า
สิบแปดป>ทํางานในเวลาทํางานปกติระหว5างเวลา 22.00 น. ถึงเวลา 06.00 น. 

     ท้ังนี้ งานท่ีจะให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็กทํางานต�องเป<นไปตามข�อกําหนดของกฎหมายในเรื่องอายุลักษณะงาน
และสถานท่ีท่ีห�ามลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็กทํางาน เป<นต�น 

หมายเหตุ : 

1) ข้ันตอนการดําเนินงานตามคู5มือจะเริ่มนับต้ังแต5เจ�าหน�าท่ีตรวจสอบเอกสารครบถ�วนตามท่ีระบุไว�ในคู5มือ
บริการประชาชนเรียบร�อยแล�ว ท้ังนี้ ในกรณีท่ีคําขอหรือเอกสารหลักฐานไม5ครบถ�วนและ/หรือมีความบกพร5อง
ไม5สมบูรณ�เป<นเหตุไม5สามารถพิจารณาได� เจ�าหน�าท่ีจะจัดทําบันทึกความบกพร5องของรายการเอกสารหรือ
เอกสารหลักฐานท่ีต�องยื่นเพ่ิมเติม โดยผู�ยื่นคําขอจะต�องดําเนินการแก�ไขและ/หรือยื่นเอกสารเพ่ิมเติมภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนดในบันทึกดังกล5าว มิเช5นนั้น จะถือว5าผู�ยื่นคําขอละท้ิงคําขอโดยเจ�าหน�าท่ีและผู�ยื่นคําขอหรือ 
ผู�ท่ีได�รับมอบอํานาจลงนามบันทึกดังกล5าว และจะมอบสําเนาบันทึกความบกพร5องดังกล5าวให�ผู�ยื่นคําขอหรือ   
ผู�ได�รับมอบอํานาจไว�เป<นหลักฐาน 
2) ท้ังนี้ จะแจ�งผลการพิจารณาให�ผู�ยื่นคําขอฯทราบภายใน 7 วันนับแต5วันท่ีพิจารณาแล�วเสร็จ 
3) กรณี ผู�ขออนุญาตฯ ไม5ได�รับการอนุญาตฯหน5วยงานจะแจ�งให�ผู�ยื่นขอฯทราบ ภายใน 7 วัน 
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ข้ันตอน ระยะเวลา และส�วนงานท่ีรับผิดชอบ 

ท่ี ประเภทข้ันตอน 
รายละเอียดของข้ันตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให�บริการ 

ส�วนงาน / 
หน�วยงานท่ี
รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

1) การตรวจสอบ
เอกสาร 
 

นายจ�างยื่นแบบคําขอ
อนุญาตฯ พร�อมเอกสาร
หลักฐานประกอบคําขอ
อนุญาตฯ และเจ�าหน�าท่ี
ตรวจสอบความครบถ�วน
ของเอกสาร 
 

1 วัน สํานักงาน
สวัสดิการและ
คุ�มครองแรงงาน
จังหวัดลําปาง 

- 

2) การพิจารณา 
 

เจ�าหน�าท่ีพิจารณาข�อมูล   
ท่ีเก่ียวข�องกับงานท่ีขอ
อนุญาตตามข�อกําหนด       
ของกฎหมายและจัดทํา
ความเห็นเสนออธิบดีหรือ  
ผู�ซ่ึงอธิบดีมอบหมาย
พิจารณาอนุญาต 
 

2 วัน สํานักงาน
สวัสดิการและ
คุ�มครองแรงงาน
จังหวัดลําปาง 

- 

3) การลงนาม อธิบดีหรือผู�ซ่ึงอธิบดี
มอบหมายพิจารณาลงนาม
ใบอนุญาตฯ และเจ�าหน�าท่ี
แจ�งผลการพิจารณาและ           
ส5งมอบใบอนุญาตฯ 
 

2 วัน สํานักงาน
สวัสดิการและ
คุ�มครองแรงงาน
จังหวัดลําปาง 

- 

 
ระยะเวลาดําเนินการ  
  5  วัน 
 
รายการเอกสารหลักฐานประกอบการย่ืนคําขอ 

ท่ี รายการเอกสารย่ืนเพ่ิมเติม 
จํานวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จํานวน
เอกสาร 
สําเนา 

หน�วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

1) แบบคําขออนุญาตให�อนุญาต   
ให�ลูกจ�างซ่ึงเป<นเด็กอายุต่ํากว5า
สิบแปดป>ทํางานในเวลาทํางาน
ปกติระหว5างเวลา 22.00 นาฬิกา
ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา 
(แบบคร. 5) 
 

1 - ฉบับ - 
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รายการเอกสารหลักฐานประกอบการย่ืนคําขอ 

ท่ี รายการเอกสารย่ืนเพ่ิมเติม 
จํานวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จํานวน
เอกสาร 
สําเนา 

หน�วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

2) สําเนาแบบแจ�งการจ�างลูกจ�างซ่ึง
เป<นเด็กอายุต่ํากว5า 18 ป> 
(แบบคร. 2) 

- 1 ฉบับ (พร�อมลงลายมือ
ชื่อรับรองสําเนา
ถูกต�อง ) 
 

3) เอกสารหรือหลักฐานแสดง 
ความจําเป<นท่ีต�องให�ลูกจ�างเด็ก
ทํางานในระหว5างเวลา  
22.00 - 06.00 น. 

1 - ฉบับ - 

4) หนังสือมอบอํานาจ  - 1 ชุด (พร�อมระบุให�
ผู�รับมอบอํานาจ
สามารถยื่นคําขอ
และลงลายมือชื่อ
รับรองสําเนา
ถูกต�องในเอกสาร
ประกอบคําขอ
แทนผู�มอบอํานาจ
ได� )  
          

 
ค�าธรรมเนียม 
ไม5มีค5าธรรมเนียม 
 
การรับเรื่องร�องเรียน 
1. กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กทม. 
10400  โทรศัพท� 0 2245 1091 โทรสาร 0 2246 3541  
2. สายด5วน 1546  
3. เว็บไซต�กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน www.labour.go.th 
4. ศูนย�บริการประชาชนสํานักปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
( เลขท่ี 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300 / สายด5วน 1111 / www.1111.go.th / ตู�ปณ.1111 เลขท่ี 1  
ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300) 
5. สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดลําปาง  ศูนย�ราชการจังหวัดลําปาง  ตําบลพระบาท                     
อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง  52000  โทรศัพท�/โทรสาร  054 265035-6 
6. สํานักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ีท่ียื่นคําขอ 
7. ศูนย�ดํารงธรรมจังหวัดลําปาง 
8. ศูนย�อํานวยการต5อต�านการทุจริตแห5งชาติ (ศอตช.) สายด5วน 1206 
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