
สรุปขาวการประชุมคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2566 
 

1. เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอส่ังการ
นายกรัฐมนตรี ครั้งท่ี 1/2566 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบและเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการติดตามดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี (กตน.) เสนอสรุปผลการประชุม กตน. ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี                   
7 กุมภาพันธ 2566 และใหสวนราชการรับประเด็นและมติของท่ีประชุม กตน. ไปพิจารณาดําเนินการในสวน
ท่ีเก่ียวของตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ในการประชุม กตน. ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 โดยมีรัฐมนตรีประจํา
สํานักนายกรัฐมนตรี (นายอนุชา นาคาศัย) เปนประธานการประชุมฯ มีผลการประชุมฯ สรุปได ดังนี้ 
  1. เห็นชอบในหลักการการจัดทํา (ราง) รายงานผลการดําเนินงานของรัฐบาล พลเอก 
ประยุทธ จันทรโอชา ปท่ี 4 (25 กรกฎาคม - 31 ธันวาคม 2565) (ฉบับท่ี 1) โดยคณะอนุกรรมการจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานของรัฐบาลประจําป ไดเสนอรางรายงานฯ เพ่ือกรรมการ กตน. (ผูแทนสวนราชการ) 
พิจารณาตรวจสอบความถูกตอง และไดรับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีเจาสังกัดแลว เพ่ือนํากราบเรียน
นายกรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ และเสนอคณะรัฐมนตรีทราบรวมท้ังจัดพิมพเลมรายงานผลการดําเนินงานฯ 
ในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส และเผยแพรผลงานรัฐบาลตอไป 
  2. การบูรณาการระบบขอมูลทะเบียนเกษตรกรและจัดทําขอมูลทางดานการเกษตรแบบเปด
เชื่อมโยงกับศูนยกลางขอมูลเปดภาครัฐ 
 

ประเด็นสําคัญเรงดวน/ผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ/มติท่ีประชุม กตน. 
การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
    1. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) ไดดําเนินการ ดังนี ้
 1.1 ฐานขอมูลเกษตรกรกลาง (Farmer One) 
ท่ีเชื่อมโยงขอมูลจากหนวยรับข้ึนทะเบียนเกษตรกร ไดแก 
ข อ มูล เกษตรกร ข อ มู ลครัว เรือน  ข อ มูล กิจกรรม
การเกษตร ขอมูลพ้ืนท่ีทําการเกษตรและเอกสารสิทธิ์ 
และขอมูลเครื่องจักรกลการเกษตร จัดเก็บไวบนคลาวดก
ล า งข อ งภ าค รั ฐ  (Government Data Center and 
Cloud Service: GDCC) โดยสํานักงานเศรษฐกิจทาง
การเกษตร (สศก.) เปนหนวยงานรวมบูรณาการและ
บริหารจัดการขอมูลกับกรมการปกครองเพ่ือใหบริการ
ตรวจสอบขอมูลบุคคลและขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 1 .2  ป รั บ ป รุ งแ อ ป พ ลิ เค ชั น  (Food And 
Agriculture Revolution Model Information System: 
FAARMis) เวอรชั่น 2 สําหรับข้ึนทะเบียนเกษตรกรให
สามารถรองรับการแสดงผลไดทุกอุปกรณ โดยปรับปรุง
ระบบบันทึกขอมูลตาง ๆ ไดแก (1) ขอมูลบุคคลและ
ขอมูลครัวเรือน (2) ขอมูลเครื่องจักรกลการเกษตร                  
(3) ขอมูลแปลงเอกสารสิทธิ์และแปลงไมมีเอกสารสิทธ ิ

ขอเสนอแนะ : 
1. กษ. เห็นวาระบบ Farmer One ยังอยูภายใต
การพัฒนาโดยศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและ
คอมพิวเตอรแห งชาติ  (National Electronics 
and Computer technology Center: NECTEC
) ซ่ึงจะสงมอบใหสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เปนผูดูแลระบบตอไปในอนาคต โดย NECTEC ได
มีการทํางานรวมกับ กษ. อยางใกลชิดเพ่ือใหการ
พัฒนาระบบสามารถสงและประมวลผลขอมูลได
อยางแมนยําและเท่ียงตรง ท้ังในการจัดทําชุด
ขอมูลและการถายทอดองคความรูในการพัฒนา
ระบบความนาเชื่อถือของขอมูล โดยหากมีการใช
งานและพัฒนาอยางตอเนื่องจนกระบวนการสงตอ
ขอมูลเปนไปโดยอัตโนมัติจะสามารถชวยใหขอมูล
มีความเท่ียงตรงและนาเชื่อถือ รวมท้ังสะทอนตาม
สภาพการณจริงไดอยางแมนยํามากข้ึน 
2. การเชื่อมตอขอมูลเกษตรกรเขากับระบบ
บริหารจัดการขอมูลการพัฒนาคนแบบชี้ เป า 
(TPMAP) จะมีความแตกตางกันไปตามแตละชุด
ขอมูล โดยขอมูลท่ีมีการเคลื่อนไหวมากท่ีสุด คือ  
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ประเด็นสําคัญเรงดวน/ผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ/มติท่ีประชุม กตน. 
(4) ขอมูลกิจกรรมการเกษตร (5) ขอมูลลายมือชื่อดิจิทัล 
(6 )  ก า ร เชื่ อ ม โ ย ง ข อ มู ล ต า ง  ๆ  ท่ี เ ก่ี ย ว ข อ ง                         
(7) การตรวจสอบขอมูลบุคคล ขอมูลแปลงท่ีดินและ
ขอมูลกิจกรรมการเกษตร และ (8) การแสดงผลรายงาน 
 1.3 สงขอมูลทะเบียนเกษตรกรใหกับระบบ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ข อ มู ล ก า ร พั ฒ น าค น แ บ บ ชี้ เป า                     
(Thai People Map and Analytics Platform:  TPMAP) 
เพ่ือนําไปประมวลผลรวมกับขอมูลอ่ืน ๆ เพ่ือคนหา     
“คนจนเปาหมาย” 
    2. กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) ไดดําเนินการ 
ดังนี ้
 2.1 การดําเนินการพัฒนาแพลตฟอรมการข้ึน
ทะเบียนเกษตรกรกลาง ไดแก (1) การจัดทําระบบการ
จัดเก็บประวัติ (2) การทําการเกษตรของเกษตรกรและ
การใชท่ีดิน (3) การจัดทําระบบการตรวจสอบความ
ถูกตองเพ่ือใหไดขอมูลท่ีมีคุณภาพ และ (4) การจัดทํา
รายงานและการใหบริการการสืบคนขอมูลทะเบียน
เกษตรกร โดยดําเนินการบูรณาการระบบฐานขอมูล
ท ะ เบี ย น เก ษ ต รกรจาก กรม ส ง เส ริ ม ก าร เกษ ต ร               
กรมปศุสัตว และกรมประมง ท้ังนี้ บริษัทผูรับจางไดทํา
แผนคาดวาจะแลวเสร็จภายในเดือนมีนาคม 25661 
 2.2 การศึกษาออกแบบกระบวนการทํางานการ
ข้ึนทะเบียนเกษตรกร ใหครอบคลุมท้ังพืช ปศุสัตวและ
ประมง โดยกําหนดเสนอผลการศึกษาใหกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของภายในเดือนกุมภาพันธ 2566 และจัดทํา
รายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณภายในเดือนมิถุนายน 
25662 

 2.3 การจัดทําขอมูลทางดานการเกษตรแบบ
เป ด เชื่ อ ม โย ง กั บ ศู น ย ก ล า งข อ มู ล เป ด ภ า ค รั ฐ                 
ได จั ด ทํ าบั ญ ชี ข อ มู ล ด าน ก าร เก ษ ต ร ใน เว็ บ ไซ ต             
nabc-catalog.oae.go.th โด ย เชื่ อ ม โย งข อ มู ล จ าก
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 91 องคกร ปจจุบันมีชุดขอมูล 
1,041 ชุดขอมูล ท้ังนี้  มีชุดขอมูลท่ีเชื่อมโยงเขากับ
ศูนยกลางขอมูลเปดภาครัฐ data.go.th จํานวน 128 
ชุดขอมูล และอยูระหวางการปรับปรุงชุดขอมูลใหเปนไป
ตามมาตรฐานท่ีสํานักงานสถิติแหงชาติกําหนด 

กิจกรรมทางการเกษตรจะมีการปรับปรุงขอมูล
บอยครั้งกวา ในขณะท่ีขอมูลรายชื่อและจํานวน
เกษตรกรท่ีมีการเคลื่อนไหวนอย โดยหนวยงานท่ี
เก่ียวของจะมีการปรับปรุงขอมูลเปนรายป 
มติ ท่ี ป ระชุม  : รับทราบ  และให  กษ . และ
หน วยงาน ท่ี เก่ี ยวข อ งรับ ข อ เสนอแนะและ
ความเห็นไปพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ
ตอไป 
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3. โครงการดําเนินการขยายตลาดเชิงรุกเพ่ือการจางแรงงานไทยในตางประเทศ มีการดําเนินงานและ
แผนงานของหนวยงาน สรุปได ดังนี้ 

ประเด็นสําคัญเรงดวน/ผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ/มติท่ีประชุม กตน. 
การแกไขปญหาการวางงานและสงเสริมการมีงานทํา
และการสงเสริมการจางงานในชุมชนเพ่ือขับเคล่ือน
เศรษฐกิจ กระทรวงแรงงาน (รง.) ไดดําเนินการ เชน 
    1. การใหบริการจัดหางานในตางประเทศ ในชวงป 
2561 - 2565 มีแรงงานไทยเดินทางไปทํางานใน
ตางประเทศ 423,451 คน สรางรายไดสงกลับประเทศ
ไทย จํานวน 1,020,774 ลานบาท ท้ังนี้  สามารถ
จําแนกจํานวนแรงงานไทยท่ี เดินทางไปทํางานใน
ตางประเทศดวยวิธีการเดินทางอยางถูกตองตามกฎหมาย 
ดังนี้ (1) การแจงการเดินทางดวยตนเอง 44,254 คน 
(2) บริษัทหางานจัดสง 109,677 คน (3) กรมการ
จัดหางานจัดสง 51,607 คน (4) นายจางพาลูกจางไป
ทํางานในตางประเทศ 48,270 คน และ (5) นายจางสง
ลูกจางไปฝกงานในตางประเทศ และการแจงการเดินทาง
กลับไปทํางานในตางประเทศ (Re-entry) 169,643 คน 
    2. การขยายตลาดเชิงรุกเพ่ือการจางแรงงานไทยใน
ตางประเทศ ภายใต “โครงการการดําเนินการขยายตลาด
เชิงรุกเพ่ือการจางงานไทยในตางประเทศ” โดยผลการ
ดําเนินงานและความคืบหนา ดังนี้ 
 2.1 สาธารณรัฐเกาหลี รง. ไดดําเนินการ เชน 
ขยายตลาดแรงงานไทยตามระบบการอนุญาตจางงาน
แรงงานตางชาติและขอความรวมมือพิจารณาเพ่ิมโควตา
การจัดสงแรงงานของประเทศไทย จากเดิม จํานวน 
3,000 คน เปน 5,000 คน และจัดสงแรงงานไทยไป
ทํางานในอุตสาหกรรมตอเรือดวยวีซาทักษะฝมือ (E-7) 
ในตําแหนงชางเชื่อม ชางทาสี และชางไฟฟา โดยขอมูล 
ณ เดือนกุมภาพันธ 2566 ไดรับรองสัญญาจางแลวกวา 
2,400 คน และเดินทางถึงสาธารณรัฐเกาหลีแลว 118 คน 
 2.2 สาธารณรัฐฟนแลนดและราชอาณาจักร
สวีเดน รง. ไดผลักดันการจัดสงแรงงานไทยไปทํางานเก็บ
ผลไมตามฤดูกาลอยางถูกตองตามหลักมาตรฐานการจาง
งานสากล รวมท้ังไดหารือในประเด็นความตองการ
แรงงานประเภทแรงงานฝมือ (Skill Workers) และการ
ขยายตลาดแรงงานไทยในสาขาวิชาชีพอ่ืน ๆ เชน ผูดูแล
ผู สู งอายุ  ผู ช วยพยาบาล พนั กงานนวดไทย และ
ผูประกอบการอาหารไทย  
 

ขอเสนอแนะ : 
1. ควรมีการบูรณาการแลกเปลี่ยนขอมูลการ
เดินทางของคนไทย/แรงงานไทย การสอดสอง 
Social Media ของหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือลด
การลั กลอบ ไป ทํ างานอย างผิ ดกฎ หมายใน
สาธารณรัฐเกาหลี (สป.รง.) 
2. ควรผลักดันมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติให
เปนท่ียอมรับในตางประเทศและเปนท่ีรูจักมาก
ยิ่งข้ึน โดยสนับสนุนใหมีการดําเนินงานโครงการ
สงเสริมศักยภาพมาตรฐานฝมือแรงงานไทยใน
ตางประเทศในปงบประมาณถัดไป เพ่ือใหแรงงาน
ไทยในตางประเทศเปนท่ียอมรับในตลาดสากล
และมีโอกาสในการขยายตลาดแรงงานไทยใน
ตางประเทศผานหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือ
แรงงานแห งชาติ  [รง. (กรมการพัฒ นาฝ มือ
แรงงาน)] 
ความเห็นและขอสังเกตของท่ีประชุม กตน. : 
1. เนื่องจากกฎหมาย/ระเบียบ/หลักเกณฑของแต
ละประเทศมีความแตกตางกัน ทําใหการจัดทํา
บันทึกความรวมมือดานแรงงานกับตางประเทศ
เกิดความล าช า  และเป นป ระเด็น ท่ี มีความ
ละเอียดออนจึงจําเปนตองพิจารณาดวยความ
ระมัดระวังอยางรอบดาน ดังนั้น รง. จึงควรขอ
ความรวมมือ กต. และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
พิจารณาเรงรัดการดําเนินการเก่ียวกับการจัดทํา
เอกสารเง่ือนไขสัญญา และบันทึกความรวมมือ
ดานแรงงานกับตางประเทศในเรื่องตาง ๆ ดวย
ความรอบคอบ เพ่ือรักษาผลประโยชนของ
ประเทศชาติและแรงงานไทยท่ี ไปทํางานใน
ตางประเทศ 
2. รง. ควรใหความสําคัญกับการพัฒนาแรงงาน
ไทยใหมีทักษะแรงงานตรงกับความตองการของ
ตลาดแรงงานในตางประเทศ รวมท้ังพัฒนาทักษะ
แร งงาน เพ่ิ ม เติ ม ให แ ก แ ร ง งาน ไท ย ท่ี ค รบ
กําหนดการทํางานในตางประเทศและกลับมายัง
ประเทศไทย (โครงการแรงงานคืนถ่ิน) เพ่ือใหมี
ค ว าม พ ร อ ม สํ าห รั บ ก ารกลั บ ไป ทํ า งาน ใน
ตางประเทศไดในอนาคต ตลอดจนการจัดหางาน 
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ประเด็นสําคัญเรงดวน/ผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ/มติท่ีประชุม กตน. 
2.3 ประเทศญี่ปุน รง. ไดดําเนินการประสานความ
รวมมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ไดแก การจัดทํา
รางขอตกลงวาดวยโครงการแรงงานทักษะเฉพาะ และ
การจัดทําความตกลงดานการประกันสังคมระหวาง
ราชอาณ าจั ก ร ไท ย กับ ป ระ เท ศ ญ่ี ปุ น  และขย าย
ตลาดแรงงาน ไดแก การประกาศรับสมัครคัดเลือกผูฝก
ปฏิบัติงานดานเทคนิคชาวไทยไปฝกงานในประเทศญ่ีปุน 
และการจัดหาและทดสอบคนหางานเพ่ือไปทํางาน
ประเภทวีซาแรงงานทักษะเฉพาะในตําแหนงทําความ
สะอาดอาคาร รวม 10 อัตรา 
    3. การพัฒนาฝมือแรงงานไทยในตางประเทศ ภายใต 
“โครงการสงเสริมศักยภาพมาตรฐานฝมือแรงงานไทยใน
ตางประเทศ” ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2563 มี
แรงงานไทยผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
แหงชาติในตางประเทศ ในสาขาผูประกอบอาหารไทย
และไทยสัปปายะ (หัตถบําบัด) จํานวน 554 คน (รอยละ 
97.70) ใน 12 ประเทศ สรางรายได เขาประเทศ 
จํานวน 254.84 ลานบาท 
    4. แนวทางการขยายตลาดแรงงานไทยในตางประเทศ
ป 2567 กรมพัฒนาฝมือแรงงานไดเสนอขอรับการ
จัดสรรงบประมาณดําเนินงานโครงการสงเสริมศักยภาพ
มาตรฐานฝมือแรงานไทยในตางประเทศ จํานวน 10 
ลานบาท เพ่ือดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
แหงชาติใหแกแรงงานไทยในตางประเทศ ในสาขาอาชีพ
ภาคบริการ สาขาผูประกอบอาหารไทย สาขานักสงเสริม
สุขภาพแบบองครวม (ไทยสัปปายะ สปาตะวันตก) และ
สาขาพนักงานนวดแผนไทยในประเทศแถบทวีปอเมริกา 
เอเชีย และออสเตรเลีย โดยมีเปาหมายดําเนินงานใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 240 คน 
 

ภายในประเทศรองรับแรงงานกลุมดังกลาว 
มติท่ีประชุม : รับทราบ และให รง. กต. และ
หน วยงาน ท่ี เก่ี ยวข อ งรับ ข อ เสนอแนะของ
หนวยงานและความเห็นและขอสังเกตของท่ี
ประชุม กตน. ไปพิจารณาดําเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของตอไป 
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4. รายงานการเบกิจายงบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณท่ีเกินกวา 1,000 ลานบาทข้ึนไป ดงันี ้
   4.1 ผลการใชจายงบประมาณรายจาย (ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565) ณ วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2566 

หนวย : ลานบาท 
งบประมาณ 

รายจาย 
วงเงิน พ.ร.บ. 
งบประมาณ 

จัดสรร แผนการใชจายฯ ผลการใชจายฯ สูง/ตํ่ากวาแผนฯ 

ภาพรวม 

 รอยละ/พ.ร.บ. 

 รอยละ/จัดสรร 

3,185,000.00 

00 

2,221,823.9202 

69.76 

1,389,392.2268 

43.62 

62.53 

1,404,312.3453 

44.09 

63.21 

14,920.1185 

0.47 

0.67 

รายจายประจํา 

 รอยละ/พ.ร.บ. 

 รอยละ/จัดสรร 

2,520.329.09 

91 

1,628,075.2147 

64.60 

1,154,574.1141 

45.81 

70.92 

1,080,644.4803 

42.88 

66.38 

-73,929.6339 

-2.93 

-4.54 

รายจายลงทุน 

รอยละ/พ.ร.บ. 

รอยละ/จัดสรร 

664,670.90 

09 

593,748.7056 

89.33 

234,818.1127 

35.33 

39.55 

323,667.8650 

48.70 

54.51 

88,849.7523 

13.37 

14.96 

      4.2 สรุปรายการผูกพันใหมของปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีมีวงเงินท้ังสิ้นเกิน 1,000 
ลานบาท ณ วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2566 โดยในภาพรวมรายการผูกพันใหมฯ จํานวน 32 รายการ วงเงิน 
84,051.5874 ลานบาท จําแนกเปนเงินงบประมาณ (พ.ศ. 2566 - 2571) จํานวน 73,122.5708  
ลานบาท เงินนอกงบประมาณ จํานวน 7,556 ลานบาท และเงินสํารองเผื่อเหลือเผื่อขาด รอยละ 5 จํานวน 
3,373.0166 ลานบาท 
  5. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการดานการสรางการรับรูและการมี
สวนรวมของประชาชน ภายใต กตน. โดยดําเนินการขยายผลการขับเคลื่อนเพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจ และ
กอใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชน ตามนโยบายตามขอสั่งการของนายกรัฐมนตรีใน 2 เรื่องหลัก ดังนี้ 
      5.1 การสงเสริมการนําไทยสูเมืองหลวงสุขภาพโลก ไดประชาสัมพันธนโยบาย Medical 
Hub หรือการเปนศูนยกลางสุขภาพนานาชาติ ประเทศไทยเปนจุดหมายสําคัญดานการทองเท่ียวท่ีมีความ
พรอมทุกดานสําหรับชาวตางชาติ โดย Medical Tourism Association โดยในป 2564 ไดจัดอันดับให
อุตสาหกรรมทองเท่ียวเชิงการแพทยของไทยติดอันดับ 5 ของโลก เนื่องจากแพทยไทยมีศักยภาพ มาตรฐาน
การรักษาอยูในระดับสากล คารักษาพยาบาลสมเหตุสมผลและคาครองชีพไมสูงมากเหมาะแกการพักฟนใน
ระยะยาว นอกจากนี้ เรื่อง Wellness ท้ังการนวดไทย สปา ผลิตภัณฑสุขภาพตาง ๆ เปนซอฟตเพาเวอรท่ีชวย
ดึงดูดนักทองเท่ียวและรายไดเขาประเทศและชวยกระตุนเศรษฐกิจไดอีกทางหนึ่ง ซ่ึงสื่อสังคมออนไลนมียอด
เขาถึง 4.42 ลานคน Like 53,547 ครั้ง Share 19,487 ครั้ง 
      5.2 การเยียวยาและใหความชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับผลกระทบจากอุทกภัย ไดมีการ
ตั้งศูนยบัญชาการจัดการน้ําทวม (สวนหนา) ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุบลราชธานี ชัยนาท หนองบัวลําภู สงขลา จันทบุรี            
สุราษฎรธานี และกาญจนบุรี เพ่ือสื่อสารขอมูลสูประชาชนหลังจากท่ีสถานการณคลี่คลายไดประชาสัมพันธ
มาตรการชวยเหลือและการเยียวยาจากภาครัฐ เชน มาตรการชวยเหลือเกษตรกร พืชไร ปศุสัตว ประมง การ
ลดหยอนภาษี การยกเวนภาษีสําหรับของท่ีนําเขามาเพ่ือบริจาคใหกับผูท่ีไดรับผลกระทบจากอุทกภัย ขยาย
กําหนดเวลายื่นงบฯ รายเดือนสําหรับผูประกอบการในพ้ืนท่ีประกาศเขตอุทกภัย และมาตรการชวยเหลือของ
สถาบันการเงินของรัฐตาง ๆ รวมถึงมาตรการชวยเหลือท่ีคณะรัฐมนตรีอนุมัติกรอบวงเงินกวา 6,258 ลานบาท 
ชวยผูประสบอุทกภัยในชวงฤดูฝนป 2565 ในอัตรา 5,000 บาท 7,000 บาท และ 9,000 บาท/ครัวเรือน 
ตามกรณี พรอมอธิบายหลักเกณฑ วิธีการขอรับเงินการชวยเหลือเยียวยาอุทกภัย โดยมียอดเขาถึงทางสื่อสังคม
ออนไลนในประเด็นดังกลาว 90.20 ลานคน Like 39.85 ลานครั้ง Share 1.17 ลานครั้ง 
_____________________ 
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จากการประสานงานภายใน กตน. แจงวา 
1 บริษัทท่ีรับผิดชอบไมสามารถดําเนินงานตามแผนได โดยขณะนี้อยูระหวางการติดตั้งบนเครื่องแมขายของ 
สศก. 
2 ขณะนี้อยูระหวางการนําขอเสนอแนะจากหนวยงานท่ีเก่ียวของมาปรับปรุงผลการศึกษาใหมีความสมบูรณ 
โดยคาดวาสามารถสงมอบไดภายในเดือนมิถุนายน 2566 

 
2. เรื่อง สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบายและพัฒนาสับปะรดแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2566 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีคณะกรรมการนโยบายและพัฒนาสับปะรดแหงชาติเสนอสรุป  
มติการประชุมคณะกรรมการนโยบายและพัฒนาสับปะรดแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2566 
โดยมีผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายพีรพันธ คอทอง) ทําหนาท่ีประธาน [เปนการ
ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี (1 ตุลาคม 2562) ท่ีเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายและพัฒนา
สับปะรดฯ โดยมีอํานาจหนาท่ีติดตามการดําเนินงานยุทธศาสตรสับปะรด และรายงานใหคณะรัฐมนตรี
รับทราบ] สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
  1. สถานการณสับปะรดโรงงานและแนวทางการดําเนินการบริหารจัดการสับปะรด ป 2566 
      1.1 สถานการณสับปะรดโรงงาน 
   1.1.1 สถานการณการผลิต ในป 2566 คาดวา มีเนื้อท่ีเก็บเก่ียว 430,958 ไร 
ผลผลิตรวม 1.65 ลานตัน ซ่ึงลดลงจากป 2565 เนื่องจากเกษตรกรไดลดพ้ืนท่ีปลูกจากปญหาตนทุนท่ี
ปรับตัวสูงข้ึนจากราคาปุยและสารเคมีและปญหาการขาดแคลนแรงงานประกอบกับเกษตรกรบางสวน
ปรับเปลี่ยนไปปลูกไมผลและไมยืนตน เชน ยางพารา ทุเรียน มะพราว และมันสําปะหลัง เนื่องจากราคามัน
สําปะหลังในปท่ีผานมาอยูในเกณฑดีและใชปุยเคมีนอยกวา 
   1.1.2 สถานการณการตลาด ผลผลิตสับปะรดรอยละ 72 ของผลผลิตท้ังหมด จะ
ถูกนําไปแปรรูปเปนผลิตภัณฑตาง ๆ สําหรับสงออกไปตางประเทศและผลผลิตรอยละ 28 ของผลผลิตท้ังหมด 
ใชเพ่ือการบริโภคและอ่ืน ๆ ภายในประเทศ โดยในป 2565 มีปริมาณการสงออกสับปะรดในรูปแบบ
ผลิตภัณฑรวม 512,574 ตัน มูลคา 23,869 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 รอยละ 12.14 ท้ังนี้ พบวา 
ประเทศท่ีไทยสงออกสับปะรดกระปองไปมากท่ีสุด ไดแก สหรัฐอเมริกา สหพันธรัฐรัสเซีย และสหพันธ
สาธารณรัฐเยอรมนี 
   1.1.3 ราคาท่ีเกษตรกรขายไดในป 2566 (เดือนมกราคม - กุมภาพันธ) สับปะรดท่ี
เขาโรงงาน เฉลี่ยกิโลกรัมละ 7.14 บาท (เพ่ิมข้ึนจากป 2565 ท่ีอยูท่ีกิโลกรัมละ 6.50 บาท) และสับปะรดท่ี
ใชบริโภค เฉลี่ยกิโลกรัมละ 11.14 บาท (เพ่ิมข้ึนจากป 2565 ท่ีอยูท่ีกิโลกรัมละ 10.06 บาท) 
      1.2 แนวทางดําเนินการบริหารจัดการสับปะรดป 2566 คณะกรรมการเพ่ือแกไขปญหา
เกษตรกรอันเนื่องมาจากผลิตผลการเกษตรระดับจังหวัด (คพจ.) ไดดําเนินการตามแนวทางฯ ในจังหวัดแหลง
ผลิตท่ีสําคัญ เชน จังหวัดประจวบคีรีขันธ เพชรบุรี และราชบุรี ซ่ึงมีการดําเนินการ ดังนี้ 
   1.2.1 เชื่อมโยงตลาดลวงหนา เชน การประชุมเพ่ือบริหารจัดการการผลิตและ
การตลาดสับปะรดในพ้ืนท่ี และการประสานโรงงานสับปะรดในพ้ืนท่ีเพ่ือสอบถามความตองการผลผลิต 
   1.2.2 กระจายผลผลติ เชน กระจายผลผลิตผานเครือขายรานธงฟา เครือขายเซลล
แมนจังหวัด เครือขายสหกรณ และการจําหนายผานชองทางออนไลน 
   1.2.3 สงเสริมการบริโภค เชน ดําเนินโครงการ “พาณิชย...ลดราคา! ออนทัวร ท่ัวไทย” 
และการประชาสัมพันธสรางการรับรูการบริโภคสับปะรดสด 
   1.2.4 สงเสริมการแปรรูป เชน สงเสริมการแปรรูปสับปะรดเปนผลิตภัณฑท่ีมี
มูลคาเพ่ิม เชน น้ําสับปะรด แยม และขนม และขยายชองทางการจัดจําหนายผลผลิตแปรรูปจากสับปะรด 
ไดแก น้ําสับปะรด และชีสพายสับปะรด ไปยังรานสะดวกซ้ือในสถานีบริการน้ํามันท่ัวประเทศ 
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   1.2.5 สงเสริมการผลิตสับปะรดเพ่ือบริโภคสด เชน สงเสริมใหปลูกสับปะรดสาย
พันธุเพ่ือบริโภคสดมากข้ึน และแนะนําใหเกษตรกรวางแผนการผลิตโดยเนนสงตลาดบริโภคผลสดมากกวาสง
เขาโรงงาน 
   1.2.6 แนวทางอ่ืน ๆ เชน สงเสริมการปลูกสับปะรดพันธุบริโภคผลสดท่ีมีคุณภาพ
และเปนท่ีตองการของตลาด 
      มติท่ีประชุม : รับทราบสถานการณสับปะรดโรงงานและแนวทางการดําเนินการบริหาร
จัดการสับปะรดป 2566 และมอบหมายหนวยงานตาง ๆ ดําเนินการ ดังนี้ 
      (1) ใหสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร (สศก.) รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ 
เอกชน และเกษตรกรตรวจสอบความถูกตองของขอมูลอุปทาน อุปสงค สินคาสับปะรดป 2566 
      (2) ใหสศก. ในฐานะฝายเลขานุการฯ แจงกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงพาณิชยเพ่ือ
ประสานผูวาราชการจังหวัด ในฐานะประธาน คพจ. และพาณิชยจังหวัดติดตามสถานการณและดําเนินการตาม
แนวทางการบริหารจัดการผลผลิตสับปะรดท้ัง 5 ดาน ตามแผนระดับจังหวัด รวมถึงแนวทางอ่ืนท่ีจังหวัดได
ดําเนินการ และรายงานผลการดําเนินการให สศก. ทราบเปนระยะ 
  2. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสับปะรด ป 2564 - 2565 
      แผนปฏิบัติการดานสับปะรดฯ ประกอบดวย 3 ดาน ไดแก (1) ดานการผลิต (2) ดาน
อุตสาหกรรมแปรรูป และ (3) ดานการตลาดและสงออก โดยในป 2564 มีแผนงาน/โครงการท่ีเก่ียวของกับ
สบัปะรด จํานวน 24 โครงการ 9 กิจกรรม บรรลุเปาหมาย จํานวน 23 โครงการ 3 กิจกรรม เนื่องจากมีการ
ยกเลิกบางโครงการในดานการตลาดและการสงออกเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19) และในป 2565 มีแผนงาน/โครงการท่ีเก่ียวของกับสับปะรด จํานวน 17 โครงการ              
13 กิจกรรม บรรลุเปาหมาย จํานวน 16 โครงการ 12 กิจกรรม เนื่องจากในดานการผลิต : การพัฒนา
เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร มีสหกรณเพียง 4 แหง ท่ีเขารวมโครงการและสหกรณสวนใหญตองใชเงินทุน
ของตนเองในการรวบรวม สงผลใหปริมาณการรวบรวมผลผลิตสับปะรดไมเปนไปตามเปาหมาย 
      มติท่ีประชุม : รับทราบผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสับปะรดป 2564 - 2565 
  3. (ราง) แผนพัฒนาดานสับปะรด พ.ศ. 2566 - 2570 

หัวขอ สาระสําคัญ 
(1) วิสัยทัศน ศูนยกลางระดับโลกในการผลิต แปรรูป และสรางคุณคา มูลคาทางเศรษฐกิจจาก

สับปะรดอยางยั่งยืน 
(2) พันธกิจ มีสาระสําคัญ สรุปได ดังนี ้

1) สนับสนุนและพัฒนาสับปะรดใหสามารถสรางคุณคาและมูลคาทางเศรษฐกิจ สราง
รายไดแกเกษตรกร ผูประกอบการอุตสาหกรรม ผูประกอบการท่ีเก่ียวของตลอดหวงโซอุปทาน 
2) สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบการวิจัยและสายพันธุ การบริหารจัดการแปลง 
การบริหารจัดการดินและน้ํา การบริหารโซนนิ่งการเกษตร การจัดการระบบโลจิสติกส 
การบริหารผลผลิตสับปะรดใหมีความสมดุลท้ังอุปสงค อุปทานของระบบเศรษฐกิจ
การเกษตรมูลคาสูง และการบริโภคท่ีมีคุณภาพ 
3) เสริมสรางขีดความสามารถและการบริหารจัดการภาคีเครือขายทุกภาคสวนในหวง
โซอุปทานเพ่ือการเปนศูนยกลางการผลิตและการแปรรูปการตลาด 
4) สงเสริม พัฒนาองคความรู คุณภาพชีวิตเกษตรกรและกลุมเกษตรกรใหเขมแข็ง              
มีความม่ันคงในอาชีพ สามารถบริหารจัดการการเกษตรท่ียั่งยืนดวยตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5) สงเสริมการสรางสรรควิชาการ เทคโนโลยี และนวัตกรรมการผลิต การแปรรูปและ
การตลาด 
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(3 ) ตัวชี้ วัดและคา
เปาหมาย 

1) พ้ืนท่ีปลูกท่ีไดรับการสงเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตจากนโยบายภาครัฐ 
จํานวน 1,000 ไรตอป 
2) ผลิตภาพการผลิตในอุตสาหกรรมแปรรูปสับปะรด เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยรอยละ 10 ตอป 
3) มูลคาการสงออกสับปะรดและผลิตภัณฑสับปะรดเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.5 ตอป (จากป
ฐาน ป 2565 จํานวน 23,700 ลานบาท) 
4) รายไดของเกษตรกรผูปลูกสับปะรดเพ่ิมข้ึนรอยละ 5 ตอป (จากปฐาน ป 2565 
จํานวน 330,700 ลานบาท) 

(4) แผนปฏิบัติการ 1) การพัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตร และการบริหารจัดการระบบนิเวศสับปะรดท่ีมี
คุณภาพ ทันสมัย และมาตรฐานการจัดการท่ียั่งยืน 
2) การเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิต และเทคโนโลยีการแปรรูปในภาคอุตสาหกรรม
ท่ีเขมแข็ง แขงขันได 
3) การเสริมสรางขีดความสามารถในการเปนผูผลิตและจําหนายสับปะรดคุณภาพ
ระดับโลก 

      มติท่ีประชุม : 
      (1 ) เห็ นชอบ (ร าง) แผน พัฒ นาด านสับปะรด  พ .ศ . 2566  - 2570  ตาม ท่ี
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนาสับปะรดไดเห็นชอบ และใหฝายเลขานุการฯ รับขอคิดเห็นและ
ขอสังเกตของท่ีประชุมไปปรับปรุงแผนพัฒนาดานสับปะรดฯ ใหมีความสมบูรณ เชน ควรขับเคลื่อนรวมกัน
ระหวางภาครัฐและเอกชน และควรมีการออกแบบการจัดการขอมูลเพ่ือใหเห็นความเสี่ยงของแตละโครงการ 
      (2) มอบหมายคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนาสับปะรดกํากับดูแลการดําเนินงาน 
และใหหนวยงานรับผิดชอบดําเนินการตาม (ราง) แผนพัฒนาดานสับปะรดฯ และรายงานผลการดําเนินงานให
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนฯ ทราบทุกไตรมาส เพ่ือฝายเลขานุการฯ จะไดรวบรวมนําเสนอตอ
คณะกรรมการนโยบายและพัฒนาสับปะรดแหงชาติตอไป 
  4. การเสนอใหมีกฎหมายพืชสับปะรดเปนการเฉพาะเพ่ือแกไขปญหาสับปะรดใน 3 ประเด็น 
ไดแก (1) พืชสับปะรดยังขาดเปาหมายและแนวทางท่ีชัดเจนในการพัฒนาระยะยาว (2) พ้ืนท่ีเพาะปลูกยังขาด
การควบคุมหรือจัดระเบียบ และ (3) โรงงานแปรรูปและเกษตรกรไมสามารถกําหนดราคาไดเอง โดยจัดทํา 
(ราง) พระราชบัญญัติ หรือ (ราง) พระราชกฤษฎีกาพืชสับปะรดใหเปนกฎหมายท่ีใชกํากับดูแลระบบ
อุตสาหกรรมสับปะรดของประเทศ 
      มติท่ีประชุม : มอบหมายคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนฯ พิจารณาขอเสนอท่ีอาจจะใหมี
กฎหมายพืชสับปะรดเปนการเฉพาะ และรายงานใหคณะกรรมการนโยบายและพัฒนาสับปะรดแหงชาติทราบ
ตอไป 
 

 


