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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (30 พฤษภาคม 2566)  เวลา 09.00 น. พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี                    
เปนประธานการประชมุคณะรัฐมนตรี ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี ้
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามมาตรา 165 แหงพระราชบัญญัติตํารวจ
    แหงชาติ พ.ศ. 2565 
  2.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากร
    น้ําสาธารณะ พ.ศ. .... 
  3.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดเรื่องท่ีอุทธรณไมได พ.ศ. .... 
 

เศรษฐกิจ-สังคม 
  4.  เรื่อง   รายงานผลการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  5.  เรื่อง  รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 4/2565 และแนวโนมไตรมาสท่ี 
    1/2566 และรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมกราคม 2566 
  6.  เรื่อง   สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการคาประจําเดือนเมษายน 2566 
  7.  เรื่อง  รายงานผลการดําเนินการตามแผนงานเปลี่ยนระบบสายไฟฟาอากาศเปน 
    สายไฟฟาใตดินของการไฟฟานครหลวง ป 2565 (ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2565)  
  8.  เรื่อง  ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการเตรียม
    บุคลากรกอนเขาสูกระบวนการยุติธรรม : การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน
    ระดับอุดมศึกษา 
  9.  เรื่อง  รายงานสถานการณการสงออกของไทย ประจําเดือนมีนาคม 2566 และไตรมาส
    แรกของ ป 2566 
  10.  เรื่อง  การบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) 
    เพ่ือประโยชนในการรักษาความม่ันคง และเศรษฐกิจของประเทศ 

ตางประเทศ 
   
  11.  เรื่อง  สรุปผลการประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 และการประชุมท่ี 
    เก่ียวของ  
  12.  เรื่อง  การรับรองรางแถลงการณรวมของการประชุม High-Level Political Meeting 
    (HLPM) ภายใตกรอบความริเริ่มเพ่ือความม่ันคงจากการแพรขยายอาวุธท่ีมี 
    อานุภาพทําลายลางสูง 
   
 

แตงตั้ง 
  13.  เรื่อง  การแตงตั้งโฆษกกระทรวงศึกษาธิการ 
  14. เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (สํานักนายกรัฐมนตรี) 
 

______________________________ 
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กฎหมาย 
1. เรื่อง รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามมาตรา 165 แหงพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีสาํนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สํานักงาน ก.พ.ร.) เสนอ
รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามมาตรา 165 แหงพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 โดยสรุปผลการ
ดําเนินการในชวงระหวางเดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 ซ่ึงสํานักงาน ก.พ.ร. ไดดําเนินการรวมกับกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) และสํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตช.) โดยกองบังคับการปราบปรามการ
กระทําความผิดเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (บก.ปทส.) มีสาระสําคัญสําคัญสรุปได ดังนี้ 
  1. พระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี           
16 ตุลาคม 2565 และมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป หรือตั้งแตวันท่ี        
17 ตุลาคม 2565 โดยมาตรา 165 บัญญัติใหภายในสองปนับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ (ภายในวันท่ี        
16 ตุลาคม 2567) ใหประธานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการเชิญผูบัญชาการตํารวจแหงชาติและหัวหนา
หนวยงานท่ีรับผิดชอบปฏิบัติการตามกฎหมายเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม อันไดแก กฎหมายวา
ดวยปาไม กฎหมายวาดวยปาสงวนแหงชาติ กฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ กฎหมายวาดวยการสงวนและคุมครอง
สัตวปา กฎหมายวาดวยการสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กฎหมายวาดวยการประมง 
กฎหมายวาดวยการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม กฎหมายวาดวยน้ําบาดาล กฎหมายวาดวยเลื่อยโซยนต 
และกฎหมายเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอ่ืน มารวมกันพิจารณาเพ่ือดําเนินการใหหนวยงาน
ดังกลาวรับผิดชอบในการปองกันและปราบปราม การสืบสวน และการสอบสวนการกระทําความผิดเกี่ยวกับ
กฎหมายนั้น ๆ ท้ังหมดหรือบางสวนตามท่ีจะไดตกลงกัน โดยคํานึงถึงประสทิธิภาพและการบูรณาการในการปฏิบัติ
หนาท่ี และการแบงเบาภารกิจของ ตช. และใหสํานักงาน ก.พ.ร. รายงานความคืบหนาตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ
ทุกสามเดือน 
  2. สํานักงาน ก.พ.ร. ไดศึกษาขอมูลของกฎหมายท่ีเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ตามท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 มาตรา 165 เพ่ือพิจารณาถึงบทบาท ภารกิจ หนาท่ี
และอํานาจ ขอบเขตความรับผิดชอบของ ทส. และ ตช. ท่ีมีหนาท่ีและอํานาจตามกฎหมายท่ีซํ้าซอนหรือคาบเก่ียวกัน 
เบื้องตนพบวา 
      2.1 กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ตามท่ีบัญญัติไวตามพระราชบัญญัติ
ตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 มาตรา 165 เก่ียวของกับกฎหมายระดับพระราชบัญญัติ จํานวนท้ังสิ้น 16 ฉบับ ดังนี้ 

รายช่ือกฎหมายตาม
พระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ 

พ.ศ. 2565 มาตรา 165 

กฎหมาย หนวยงานเจาภาพตาม
กฎหมาย 

1. กฎหมายวาดวยปาไม 1. พระราชบัญญัติปาไม พ.ศ. 2484 
2. พระราชบัญญัติสวนปา พ.ศ. 2535 
3. พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. 2562 

กรมปาไม 

2 .  กฎหมายว า ด ว ยป า ส งวน
แหงชาติ 

4. พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ. 
2507 

กรมปาไม 

3. กฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 5. พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 
2562 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพืช 

4. กฎหมายวาดวยการสงวนและ
คุมครองสัตวปา 

6. พระราชบัญญัติสงวนและคุมครอง
สัตวปา พ.ศ. 2562 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา
และพันธุพืช 

5. กฎหมายวาดวยการสงเสริมการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝง 

7. พระราชบัญญัติสงเสริมการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
พ.ศ. 2558 

กรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง 

6. กฎหมายวาดวยการประมง 8. พระราชกําหนดการประมง พ.ศ. 
2558 

กรมประมง 

7. กฎหมายวาดวยการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 

9. พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 

กรมควบคุมมลพิษ 
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8. กฎหมายวาดวยน้ําบาดาล 10. พระราชบัญญัติน้ํ าบาดาล พ.ศ. 
2520 

กรมทรัพยากรน้ําบาดาล 

9. กฎหมายวาดวยเล่ือยโซยนต 11. พระราชบัญญัติเลื่อยโซยนต พ.ศ. 
2545 

กรมปาไม 

10. กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอ่ืน 

12. พระราชบัญญัติคุมครองซากดึกดํา
บรรพ พ.ศ. 2551 

กรมทรัพยากรธรณี 

13. พระราชบัญญัติงาชาง พ.ศ. 2558 กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพืช 

14. พระราชบัญญัติแร พ.ศ. 2560 กรมทรัพยากรธรณี 
15. พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. 
2561 

สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาต ิ

16. ประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี 58 ลง
วันท่ี 26 มกราคม 2515 (กิจการประปา
สัมปทาน) 

กรมทรัพยากรน้ํา 

      2 . 2  ทส .  ดํ า เนิ นการตามกฎหมาย เ ก่ี ยว กับทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่ งแวดล อม                          
โดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมซ่ึงเปนผูรักษาการตามกฎหมายมีอํานาจตาม
กฎหมายในการแตงต้ังพนักงานเจาหนาท่ีเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายดังกลาว โดยเปนการแตงตั้งพนักงานเจาหนาท่ีจาก
สวนราชการท่ีมีหนาท่ีและอํานาจความรับผิดชอบตามกฎหมายและเจาหนาท่ีของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน 
พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 2562 แตงตั้งใหเจาหนาท่ีสังกัดกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช      
และเจาหนาท่ีในสังกัดหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน เจาหนาท่ีในสังกัดกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กรมปาไม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กองทัพเรือ กรมประมง กระทรวงมหาดไทย (มท.)    
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนพนักงานเจาหนาท่ีปฏิบัติงานตามกฎหมาย 
      2.3 ตช. ดําเนินการตามกฎหมายเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดย 
   2.3.1 กําหนดให บก.ปทส. สังกัดกองบัญชาการตํารวจสอบสวนกลางเปนหนวยงานหลัก
ในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมท่ีเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ัวราชอาณาจักร           
โดยอํานาจตามกฎหมายนั้น เจาหนาท่ีตํารวจสามารถดําเนินการไดครอบคลุมท้ังการตรวจสอบ ตรวจคน ยึด 
อายัด จับกุม และเรียกบุคคลใหถอยคํา รวมท้ังการสืบสวน และการสอบสวนการกระทําความผิดเกี่ยวกับกฎหมาย
นั้น ๆ ซ่ึงพนักงานเจาหนาท่ีตามกฎหมายของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไมสามารถดําเนินการ
สอบสวนได นอกจากนี้ บก.ปทส. ยังดําเนินการตามกฎหมายอ่ืนอันเก่ียวเนื่องกับความผิดทางอาญาเก่ียวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (นอกเหนือจากกฎหมายท่ีเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามท่ี
บัญญัติไวในพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 มาตรา 165) รวมจํานวนท้ังสิ้น 37 ฉบับ โดยมีหนวยงาน
รับผิดชอบหลัก จํานวน 11 กระทรวง 22 หนวยงาน เชน 1) พระราชบัญญัติการจัดสรรท่ีดิน พ.ศ. 2543 (กรมการ
ปกครอง มท. เปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก) และ 2) พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 (กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม เปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก) 
   2.3.2 ตช. มีกลไกการทํางานโดยไดมีการจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการกระทํา
ความผิดเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และจัดตั้งศูนยปองกันปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน 3 ระดับ ไดแก 1) ศูนยปองกันปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปา 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตช. 2) ศูนยปองกันปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปา ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ระดับกองบัญชาการ/ตํารวจภูธรภาค และ 3) ศูนยปองกันปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระดับกองบังคับการ/ตํารวจภูธรจังหวัด โดยมีหนาท่ีบริหารอํานวยการ กํากับ
ดูแลการปฏิบัติใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงคและนโยบายของ ตช. 
   2.3.3 ตช. มีคําสั่ง ตร. ท่ี 470/2565 ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2565 แตงตั้งคณะทํางาน
ขับเคลื่อนการดําเนินการตามพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 และ บก.ปทส. มีคําสั่ง บก.ปทส.                
ท่ี 608/2565 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2565 แตงต้ังคณะทํางานขับเคลื่อนการดําเนินการตามพระราชบัญญัติตํารวจ
แหงชาติ พ.ศ. 2565 เพ่ือขับเคล่ือนในการตัดโอนภารกิจเกี่ยวกับการดําเนินการตามกฎหมายเกี่ยวกับ
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ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามมาตรา 165 แหงพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2565 เปนไปดวย
ความเรียบรอย 
  3. การดําเนินการของสํานักงาน ก.พ.ร. กับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
      สํานักงาน ก.พ.ร. ไดหารือรวมกับ ทส. และ บก.ปทส. ตช. เก่ียวกับแนวทางการดําเนินการและ
ความพรอมในการถายโอนภารกิจ จํานวน 2 ครั้ง ดังนี้ 
      3.1 ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2566 ไดประชุมหารือรวมกับสวนราชการในสังกัด ทส. เก่ียวกับ
แนวทางการดําเนินการและความพรอมของ ทส. ในการรับโอนงานปองกันและปราบปราม การสืบสวน และการ
สอบสวนการกระทําความผิดเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดย ทส. พิจารณาแลวเห็นวา อาจรับโอน
ภารกิจในการปองกันและปราบปรามได ท้ังนี้ เห็นควรใหมีการกําหนดขอบเขตภารกิจ การปรับเปล่ียน การถาย
โอนภารกิจใหมีความชัดเจน โดยคํานึงถึงวัตถุประสงคของกฎหมายท่ีมุงเนนใหการดําเนินการเปลี่ยนแปลงหรือถาย
โอนภารกิจตองเปนไปเพ่ือการแบงเบาภารกิจของ ตช. และประสิทธิภาพการปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ี 
      3.2 ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2566 ไดประชุมหารือรวมกับ บก.ปทส. เก่ียวกับแนวนโยบาย
ของ บก.ปทส. ในการดําเนินการใหเปนไปตามเจตนารมณตามมาตรา 165 แหงพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ        
พ.ศ. 2565 และการดําเนินการเก่ียวกับภารกิจและอํานาจหนาท่ีของ บก.ปทส. โดย บก.ปทส. พิจารณาแลวเห็นวา 
อาจพิจารณาถายโอนงานปองกันและปราบปรามใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของ โดยยังคงภารกิจดานการสืบสวน และ
สอบสวนไว 
      จากการประชุมหารือกับ ทส.  และ บก.ปทส. ตช. ในเบ้ืองตนมีความเปนไปไดในการถายโอน
ภารกิจจาก ตช. ไปยัง ทส. เพ่ือรับผิดชอบงานการปองกันและปราบปรามการกระทําความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เพ่ือแบงเบาภารกิจของ ตช. 
  4. แนวทางในการดําเนินการตอไป 
      สํานักงาน ก.พ.ร. จะหารือรวมกับ ทส. ตช. และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณาใน
รายละเอียดของการดําเนินการ ดังนี้ 
      4.1 กําหนดบทบาทภารกิจ ขอบเขตหนาท่ีความรับผิดชอบ วิธีการปฏิบัติงานในภารกิจการ
ปองกันและปราบปราม เพ่ือพิจารณาถึงความเปนไปไดในการตัดโอนภารกิจดังกลาว รวมท้ังพิจารณาภารกิจอ่ืนท่ีอาจ
ตัดโอนเพ่ิมเติมดวย เชน ภารกิจการสืบสวน สอบสวนการกระทําความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
      4.2 แนวทางการปรับปรุงกระบวนงานตามกฎหมายเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
โดยพิจารณาการนําเทคโนโลยีมาปรับใช เชน ระบบงานอนุญาตท่ีเชื่อมโยงกับขอมูลดานปาไม และระบบงานรับรอง
ไม ผลติภัณฑไมและถานไม และระบบลงทะเบียนไมมีคาหรือระบบควบคุมมาตรฐานการลาดตระเวน การใชโดรนใน
การลาดตระเวน 
 
2. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะ พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและ
การพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะ พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอ และให
สงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาโดยใหรับขอสังเกตของกระทรวงคมนาคมไปประกอบการพิจารณา
ดวย แลวดําเนินการตอไปได และใหกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรับความเห็นของสํานักงาน
ทรัพยากรน้ําแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
  ท้ังนี้ ทส. เสนอวา 
  1. พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. 2561 ซ่ึงมีผลใชบังคับเม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2562 มาตรา 78 
(2) บัญญัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ทรัพยากรน้ําแหงชาติ (กนช.) มีอํานาจออกกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและการพัฒนา
ทรัพยากรน้ําสาธารณะ เพ่ือกําหนดหามการกระทําใด ๆ ท่ีมีผลเปนการเสื่อมสภาพแหลงน้ําหรือเสื่อมประโยชนตอ
การใชน้ํา หรือทําใหเกิดภาวะมลพิษแกแหลงน้ํา หรือระบบนิเวศแหลงน้ํา หรือทําใหน้ํามีสภาพเปนพิษจนนาจะเปน
อันตรายตอแหลงน้ํา หรือระบบนิเวศแหลงน้ําหรือสุขภาพของบุคคล และมาตรา 96 แหงพระราชบัญญัติดังกลาว
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บัญญัติใหผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎกระทรวงท่ีออกตามมาตรา 78 (2) ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสิบปหรือปรับ
ไมเกินหนึ่งลานบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ 
  ประกอบกับพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
กฎหมาย พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีผลใชบังคับเม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 มาตรา 22 วรรคสอง บัญญัติใหกฎหมายท่ี
กําหนดใหตองมีการออกกฎ หรือกําหนดใหรัฐตองดําเนินการอยางหนึ่งอยางใด หากมิไดมีการออกกฎดังกลาวหรือยัง
มิไดดําเนินการนั้นภายในระยะเวลา 2 ปนับแตวันท่ีกฎหมายนั้นมีผลใชบังคับ และบทบัญญัติในเรื่องนั้นกอภาระหรือ
เปนผลรายตอประชาชนใหบทบัญญัติดังกลาวเปนอันสิ้นผลบังคับ และมาตรา 39 (1) แหงพระราชบัญญัติหลักเกณฑ
การจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 บัญญัติใหระยะเวลาสองปตามมาตรา 22 
วรรคสอง สําหรับกฎหมายท่ีใชบังคับอยูในวันกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับ ใหนับแตเม่ือพนกําหนด 2 ป
นับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับ ดังนั้น การออกกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษ
และการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. 2561 จึงตองเรงดําเนินการออก
กฎกระทรวงใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2566  
  2. โดยท่ีปจจุบันพบวามีการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการขยายตัวของชุมชนเมืองท่ีมีการ
ดําเนินกิจกรรมในชีวิตประจําวันในพ้ืนท่ีพัฒนาเศรษฐกิจ การอุตสาหกรรมและการทําการเกษตรท่ีมีผลกระทบตอการ
เสื่อมสภาพแหลงน้ําหรือเสื่อมประโยชนตอการใชน้ําในทรัพยากรน้ําสาธารณะ เกิดภาวะมลพิษแกแหลงน้ําหรือระบบ
นิเวศน้ํา จึงมีความจําเปนตองกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะท่ีมี
มาตรการหามการกระทําหรือละเวนการกระทําเพ่ือปองกันไมใหคุณภาพน้ําเสื่อมสภาพหรือปนเปอนและเพ่ือให
หลักเกณฑ และวิธีการเก่ียวกับการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะดังกลาวมีผลใชบังคับ ทส. โดยกรม
ทรัพยากรน้ําจึงไดยกรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ํา
สาธารณะ พ.ศ. .... เพ่ือกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะ      
และเสนอตอคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองกฎหมายดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ซ่ึงในคราวประชุม
คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองกฎหมายดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ครั้งท่ี 2/2565 เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 
2565 ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงดังกลาวแลว 
  3. ในคราวประชุมคณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 14 มีนาคม 2565 
ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงตามขอ 2. แลว 
  4. ทส. ไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางกฎกระทรวงดังกลาวท้ัง 5 ภูมิภาค ไดแก 
ภาคใต ภาคเหนือ ภาคตะวันออก ภาคตะวันตก และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมท้ังกรุงเทพมหานคร และไดจัดทํา
สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นและรายงานการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมาย พรอมเปดเผยเอกสาร
ดังกลาวผานทางเว็บไซตของกรมทรัพยากรน้ําตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 และกฎกระทรวงกําหนดรางกฎท่ีตองจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นและ
วิเคราะหผลกระทบ พ.ศ. 2565 ดวยแลว 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะ 
พ.ศ. .... มีสาระสําคัญดังนี้ 
  1. กําหนดใหเพ่ือประโยชนในการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรน้ําสาธารณะ ใหกรมทรัพยากร
น้ําประสานงานรวมกับหนวยงานของรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเก่ียวของกับทรัพยากรน้ําสาธารณะ และให
พนักงานเจาหนาท่ีซ่ึงรัฐมนตรีแตงตั้งมีอํานาจติดตามและตรวจสอบการดําเนินการใหเปนไปตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวง 
  2. กําหนดหามดําเนินกิจกรรมหรือกระทําใด ๆ ท่ีมีผลเปนการทําใหเสื่อมสภาพแหลงน้ําหรือเสื่อม
ประโยชนตอการใชน้ําในทรัพยากรน้ําสาธารณะ ซ่ึงรวมถึงการกอสราง ถม ขุด ปรับหรือเปลี่ยนสภาพพ้ืนท่ี          
หรือดําเนินการอ่ืนใดท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงของตลิ่งหรือชายฝงหรือมีผลตอความลึกหรือความลาดชันของแหลง
น้ํา ซ่ึงทําใหแหลงน้ําตามธรรมชาติทวมทน ตื้นเขิน เหือดแหง กระทบตอระบบนิเวศ อันมีผลเปนการปดหรือกีด
ขวางทางน้ําหรือทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทิศทางน้ําตามปกติหรือตามธรรมชาติ หรือการกอสรางท่ีมีลักษณะเปน
การลวงล้ําเขาไปในพ้ืนท่ีของทรัพยากรน้ําสาธารณะ และการกอสรางท่ีมีลักษณะเปนการลวงล้ําเขาไปในพ้ืนท่ีของ
ทรัพยากรน้ําสาธารณะ 



6 
 

  3. กําหนดหามดําเนินกิจกรรมหรือกระทําการใด ๆ ท่ีมีผลเปนการทําใหเกิดภาวะมลพิษแกแหลงน้ํา
หรือระบบนิเวศของแหลงน้ําในทรัพยากรน้ําสาธารณะ ซ่ึงรวมถึงการเทท้ิง หรือระบายน้ําเสียหรือของเสีย หรือกระทํา
ดวยประการใด ๆ ใหขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล อินทรียวัตถุสารหรือวัตถุอ่ืนใดท่ีนาจะเกิดผลกระทบตอคุณภาพ
สิ่งแวดลอมหรือเกิดอันตรายตอสุขภาพอนามัยของประชาชน ลงในทรัพยากรน้ําสาธารณะ การใชยา เคมีภัณฑ      
หรือวัตถุอันตรายตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติในทรัพยากรน้ําสาธารณะ 
อันจะมีผลใหเกิดสภาพเปนพิษจนนาจะเปนอันตรายตอแหลงน้ํา ระบบนิเวศแหลงน้ํา สุขภาพหรือชีวิตของมนุษยหรือ
สัตวหรือกระทําการใด ๆ ท่ีสงผลเสียตอคุณภาพน้ําตามมาตรฐานคุณภาพน้ําทะเลหรือมาตรฐานคุณภาพน้ําในแหลง
น้ําผิวดิน เวนแตเปนการดําเนินการของหนวยงานของรัฐเพ่ือประโยชนสาธารณะหรือเพ่ือการปองกันและบรรเทา     
สาธารณภัย 
 
3. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดเรื่องท่ีอุทธรณไมได พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดเรื่องท่ีอุทธรณไมได พ.ศ. .... ตามท่ี
กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยใหรับความเห็นของ
สํานักงานอัยการสูงสุดไปประกอบการพิจารณาดวย และดําเนินการตอไปได  
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงท่ีกระทรวงการคลังเสนอ เปนการยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดเรื่องการจัดซ้ือ
จัดจางกับหนวยงานของรัฐท่ีใชสิทธิอุทธรณไมได พ.ศ. 2560 เพ่ือแกไขเพ่ิมเติมประเด็นท่ีหามไมใหผูท่ีทําการจัดซ้ือจัด
จางกับหนวยงานของรัฐซ่ึงไมไดรับคัดเลือกใหเปนผูชนะอุทธรณเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางพัสดุ เพ่ือใหเกิดความชัดเจน
ในการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ซ่ึงในคราวประชุมคณะกรรมการ
วินิจฉัยปญหาการจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐครั้งท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 18 มกราคม 2566 ไดเห็นชอบใน
หลักการรางกฎกระทรวงฯ ดวยแลว 
  ประเด็นท่ีตองหามอุทธรณเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางพัสดุ จากเดิมท่ีมี 2 กรณี ปรับเปน 4 กรณี ดังนี ้
  1. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอรายอ่ืนท่ีเขารวมการจัดซ้ือจัดจางพัสดุในครั้งนั้น โดยวิธีประกาศเชิญ
ชวนท่ัวไป ดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส (คงเดิม) 
  2. เพ่ิมเติมกรณีท่ีหนวยงานของรัฐดําเนินการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีการเชิญชวนและวิธีคัดเลือกและ
เปดโอกาสใหมีการรับฟงความคิดเห็นรางขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุกอนจะทําการ
จัดซ้ือจัดจาง และใหมีการชี้แจงรายละเอียดเพ่ิมเติม กอนจะทําการจัดซ้ือจัดจางแลว แตปรากฏวา ผูประกอบการซ่ึง
เปนผูยื่นขอเสนอในการจัดซ้ือจัดจางครั้งนั้นมิไดวิจารณ หรือเสนอแนะรางขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ (เดิมไมไดกําหนดวิธีการจัดซ้ือจัดจางวาเปนรูปแบบใดจึงกําหนดวิธีการเพ่ิมเติมเพ่ือใหเกิด
ความชัดเจน) 
  3. เพ่ิมเติมการจัดซ้ือจัดจางท่ีมีความจําเปนเรงดวนตามมาตรา 56 (1) (ค) (เดิมไมมี เพ่ิมเติมเพ่ือให
ผูประกอบการไมมีสิทธิอุทธรณ เพราะอาจเกิดความเสียหายกับหนวยงานของรัฐได หากมีการใชสิทธิอุทธรณภายหลัง
จากท่ีหนวยงานของรัฐไดลงนามในสัญญาไปแลว) 
  4. เพ่ิมเติมกรณีท่ีหนวยงานของรัฐไดดําเนินการตามคําวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ 
โดยไดมีการยกเลิกประกาศผลผูชนะการเสนอราคาเดิม และไดมีการประกาศผลผูชนะการเสนอราคาใหม ใหคํา
วินิจฉัยอุทธรณของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณเปนท่ีสุด เวนแตมีขอเท็จจริงใหมท่ีจะทําใหผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณเปลี่ยนแปลงไป (เดิมไมมี เปนการกําหนดรายละเอียดท่ีใหคําวินิจฉัยอุทธรณของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณเปนท่ีสุด เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติ) 
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 
  ยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดเรื่องการจัดซ้ือจัดจางกับหนวยงานของรัฐท่ีใชสิทธิอุทธรณไมได         
พ.ศ. 2560 และกําหนดใหผูซ่ึงไดยื่นขอเสนอ (ผูท่ีไมไดรับการคัดเลือก) เพ่ือทําการจัดซ้ือจัดจางกับหนวยงานของรัฐ
ไมมีสิทธิอุทธรณเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางพัสดุในกรณี ดังนี้ 

กฎกระทรวงฯ เดิม รางกฎกระทรวงฯ หมายเหตุ 
1 .  ก ร ณี คุ ณ สม บั ติ ข อ งผู ยื่ น
ขอเสนอรายอ่ืนท่ี เขารวมการ
จัดซ้ือจัดจางพัสดุในครั้งนั้นโดย

คงเดิม กําหนดใหผูซ่ึงไดยื่นขอเสนอแตไมได
รับคัดเลือกดวยวิธีนี้ไมมีสิทธิอุทธรณ
เนื่องจากกรมบัญชีกลางจะกําหนด



7 
 

วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปดวยวิธี
ตลาดอิเล็กทรอนิกส (เนื่องจาก
การจั ด ซ้ื อจั ด จ า งประ เภทนี้
ก ร ม บัญ ชี ก ล า ง ไ ด พิ จ า ร ณ า
คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอทุก
รายแลว) 

รายการสินคา เชน กระดาษ หมึกพิมพ 
และพัสดุสํานักงานตาง ๆ และกําหนด
รายชื่อผูประกอบการท่ีขายสินคา
ดั ง ก ล า ว โ ด ย ผ า น ก า ร พิ จ า ร ณ า
คุณสมบัติจากกรมบัญชีกลางแลว ไว
ในระบบ e-catalog  

2. กรณีท่ีหนวยงานของรัฐเปด
โอกาสใหมีการรับฟงความคิดเห็น
ร า ง ข อ บ เ ข ต ข อ ง ง า น ห รื อ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุจากผูประกอบการกอน
จะ ทํ าการจั ด ซ้ื อจั ด จ า งหาก
ปรากฏวา ผูประกอบการซ่ึงเปนผู
ยื่นขอเสนอในการจัดซ้ือจัดจางใน
ครั้งนี้มิไดวิจารณหรือเสนอแนะ
ร า ง ข อ บ เ ข ต ข อ ง ง า น ห รื อ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุ ผูประกอบการซ่ึงเปนผู
ยื่นขอเสนอนั้นจะอุทธรณในเรื่อง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของ
หนวยงานของรัฐนั้นมิได (ไมได
กําหนดวิธีการจัดซ้ือจัดจางวาเปน
รูปแบบใด) 

2. กรณีท่ีหนวยงานของรัฐ เปด
โอกาสใหมีการรับฟงความคิดเห็น
ร า ง ข อ บ เ ข ต ข อ ง ง า น ห รื อ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุกอนจะทําการจัดซ้ือจัดจาง
โดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปหรือ
เ ป ด โ อ ก า ส ใ ห มี ก า ร ชี้ แ จ ง
รายละเอียดเพ่ิมเติม กอนจะทําการ
จัดซ้ือจัดจางโดยวิธีคัดเลือกจาก
ผูประกอบการ หากปรากฏว า
ผูประกอบการ ซ่ึงเปนผูยื่นขอเสนอ
ในการจัดซ้ือจัดจางในครั้งนั้นมิได
วิจารณหรือเสนอแนะรางขอบเขต
ของ ง านหรื อ รายละ เ อี ยด คุณ
ลั ก ษ ณ ะ เ ฉ พ า ะ ข อ ง พั ส ดุ  
ผูประกอบการซ่ึงเปนผูยื่นขอเสนอ
นั้นจะอุทธรณในเรื่องขอบเขตของ
ง า น ห รื อ ร า ย ล ะ เ อี ย ด คุ ณ
ลั ก ษ ณะ เ ฉพ า ะข อ ง พั ส ดุ ข อ ง
หนวยงานของรัฐนั้นมิได 

เ พ่ิ ม เ ติมกร ณี ท่ีหน วย งานของรั ฐ
ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีการ
เชิญชวนและวิธีคัดเลือกและเปด
โอกาสให มีการชี้ แจงรายละเอียด
เพ่ิมเติม กอนจะทําการจัดซ้ือจัดจาง
แลว แตปรากฏวาผูประกอบการซ่ึง
เปนผูยื่นขอเสนอในการจัดซ้ือจัดจาง
ครั้งนั้นมิไดวิจารณหรือเสนอแนะราง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ  (กําหนด
เพ่ิมเติมใหผูประกอบการไมมีสิทธิ
อุทธรณได เพ่ือมิใหเกิดปญหาในการ
ตีความ เนื่องจากในกฎกระทรวงฯ 
เดิม ไมไดกําหนดวิธีการจัดซ้ือจัดจาง
ไววาเปนรูปแบบใด) 

เดิมไมมี 3.  การจัด ซ้ือจัดจาง ท่ี มีความ
จําเปนเรงดวนตามมาตรา 56 (1) 
(ค)1 

  กําหนดเพ่ิมเติมเพ่ือใหผูประกอบการ
ไม มี สิ ท ธิ อุ ท ธ รณ ภ า ยหลั ง จ า ก ท่ี
หนวยงานของรัฐไดทําสัญญาไปแลว 
กรณีท่ีมีการจัดซ้ือจัดจาง ท่ีมีความ
จําเปนเรงดวนเพราะอาจเกิดความ
เสียหายกับหนวยงานของรัฐได 

เดิมไมมี 4 .  เ ม่ื อ ห น ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ
ดําเนินการตามคําวินิจฉัยของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ
และขอรองเรียน (คณะกรรมการ
พิจา รณา อุทธรณ )  ซ่ึ งอ าศั ย
อํานาจตามมาตรา 119 วรรค 2 
ก ร ณี ท่ี พิ จ า ร ณ า แ ล ว เ ห็ น ว า 
อุทธรณฟงข้ึนและมีผลตอการ
จัด ซ้ือจัดจางอยางมีนัยสําคัญ 
แล ว ส่ั ง ใ ห หน ว ย ง าน ขอ ง รั ฐ
ดําเนินการใหมีการจัดซ้ือจัดจาง 
โดย เริ่ มจาก ข้ันตอนใดตาม ท่ี
เห็นสมควรหรือกรณีพิจารณา

กํ าหนดอธิ บ ายร ายละ เ อี ยดของ
บทบัญญัติ มาตรา 119 วรรค 3 ท่ีให
คําวินิจฉัยอุทธรณของคณะกรรมการ
พิจารณาอุทธรณเปนท่ีสุด เพ่ือใหเกิด
ความชัดเจนในทางปฏิบัติ 
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แล ว เ ห็นว า อุทธรณฟ ง ไม ข้ึ น 
หรือไมมีผลตอการจัดซ้ือจัดจางอ
ย า ง มีนั ย สํ า คั ญ  แล ว แจ ง ใ ห
หนวยงานของรัฐทําการจัดซ้ือจัด
จางตอไป เนื่องจากคําวินิจฉัย
อุ ท ธ ร ณ ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
พิจารณาอุทธรณดังกลาวถือเปน
ท่ีสุด ตามนัยมาตรา 119 วรรค 3 
แหงพระราชบัญญัติฯ เวนแตมี
ขอเท็จจริงใหมท่ีจะทําใหผลการ
พิจารณาของคณะกรรมการ
พิจารณาอุทธรณเปล่ียนแปลงไป 

 
________________ 
1 มาตรา 56 (1) (ค) แหงพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 บัญญัติใหการจัดซื้อจัดจางพัสดุให
หนวยงานของรัฐเลือกใชวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปกอน เวนแตความจําเปนเรงดวนท่ีตองใชพัสดุน้ันอันเน่ืองมาจากเกิดเหตุการณท่ีไม
อาจคาดหมายไดซึ่งหากใชวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปจะทําใหไมทันตอความตองการใชพัสดุใหใชวิธีการคัดเลือก 
 

เศรษฐกิจ-สังคม 
4. เรื่อง  รายงานผลการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) เสนอรายงาน
ผลการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 [เปนการดําเนินการตามมาตรา 5/8 (10)           
แหงพระราชบัญญัติองคการมหาชน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ท่ีบัญญัติให กพม. มีอํานาจหนาท่ีจัดทํารายงาน
ประจําปเก่ียวกับการบริหาร การพัฒนา และการประเมินผลขององคการมหาชนเสนอตอคณะรัฐมนตรี] ซ่ึง กพม.      
ในการประชุมครั้งท่ี 2/2566  เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2566 มีมติเห็นชอบรายงานฯ และใหเสนอคณะรัฐมนตรีทราบ
ตอไป โดยมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 
  1. กรอบการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (กพม. ในการประชุม
ครั้งท่ี 3/2564 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2564 มีมติเห็นชอบกรอบการประเมินองคการมหาชนดังกลาวไว) 
ประกอบดวย 3 สวน1 สรุปไดดังนี้ 
   1.1 สวนท่ี 1 องคประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน จํานวน 4 องคประกอบ  

องคประกอบ น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ตัวช้ีวัด 

องคประกอบท่ี 1 ประสิทธิผลการดําเนินงาน              
เปนการประเมินการบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค
การจัดตั้งท่ีแสดงใหเห็นการเชื่อมโยงจากยุทธศาสตร
ชาติ นโยบายและแผนระดับชาติ รวมท้ังนโยบาย
สําคัญหรือแผนปฏิบัติการของกระทรวงท่ีมุงเนนการ
ขับเคลื่อนการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงาน
ภายในกระทรวงเพ่ือบรรลุเปาหมายรวมกัน 

40 - ตัวช้ีวัดท่ีสอดคลองกับภารกิจ 
ตามวัตถุประสงคการจัดตั้ง 
(ไมจํากัดจํานวน) 
- ตัวช้ีวัด ท่ีสอดคลองกับนโยบาย
สําคัญท่ีบูรณาการรวมกันระหวาง
ห น ว ย ง า น ภ า ย ใ น ก ร ะ ท ร ว ง               
(ไมจํากัดจํานวน) 

องคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพและความคุมคาใน
การดําเนินงาน เปนการประเมินประสิทธิภาพในการ
บริหารงานและความคุมคาในการดําเนินงานการลด
ภาระคาใชจายภาครัฐ ความคุมคาในการบริหารและ
ใชทรัพยากรใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

30 - ตัวช้ีวัดท่ีแสดงถึงประสิทธิภาพใน
การบริหารงาน/ความคุมคาในการ 
ดําเนินงาน (อยางนอย 2 ตัวช้ีวัด) 
- ตัวช้ีวัดบังคับ จํานวน 1 ตัวช้ีวัด 
คือ รอยละคาใชจายดานบุคลากร 
ขององคการมหาชน 



9 
 

องคประกอบท่ี 3 ศักยภาพขององคการมหาชนเปน
การประเมิน การพัฒนาศักยภาพองคการสูการเปน
ระบบราชการ 4.0 ในดานการพัฒนาองคการสูดิจิทัล
และประเมินสถานะของหนวยงานในการเปนระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

20 ตัวช้ีวัดบังคับ จํานวน 1 ตัวช้ีวัด 
คือ ผลการพัฒนาศักยภาพองคการ 
สูการเปนระบบราชการ 4.0 

องคประกอบท่ี 4 การควบคุมดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองคการมหาชนเปนการประเมิน
บทบาทและการปฏิบัติหนา ท่ีของคณะกรรมการ
องคการมหาชนเพ่ือกําหนดทิศทางและนโยบายการ
ปฏิบั ติงานขององคการมหาชนใหตอบสนองตอ
สภาพการณปจจุบันและความตองการของผูรับบริการ 

10 ตัวชี้วัดบังคับ จํานวน 1 ตัวชี้วัด คือ 
รอยละความสําเร็จของการพัฒนา 
ดานการควบคุมดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองคการมหาชน 

รวม 100  
 
   1.2 สวนท่ี 2 ตัวช้ีวัดประกอบการประเมิน ไดแก การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment: ITA) สํานักงาน ป.ป.ช. เปนผูรับผิดชอบการ
ประเมิน โดยไมนําผลคะแนนดังกลาวมาคํานวณรวมในการประเมินองคการมหาชน [คณะรัฐมนตรีมติ                      
(24 มกราคม 2566) รับทราบผลการประเมิน ITA ของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 แลว] 
   1.3 สวนท่ี 3 ตัวช้ีวัดการติดตามผลกระทบเปนรายป (Monitoring KPIs) คือ ตัวชี้วัดท่ี
แสดงผลกระทบ (Impact) จากการดําเนินงานขององคการมหาชนเพ่ือติดตามผลสําเร็จขององคการมหาชนเปนรายป 
(Monitoring KPI) โดยใหองคการมหาชนรายงานผลตามตัวช้ีวัดมายังสํานักงาน ก.พ.ร. เพ่ือเปนขอมูลสะสม
สําหรับการประเมินความคุมคาในการจัดตั้งองคการมหาชนทุก 5 ป และไมนํามาคํานวณคะแนน 
  2. สรุปผลการประเมินองคการมหาชน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   2.1 ผลการประเมินองคการมหาชนในภาพรวม 

ระดับผลการประเมิน 
(คะแนนเฉล่ียทุกองคประกอบ) 

องคการมหาชนท่ี
จัดตั้งตามพระ

ราชบัญญติองคการ
มหาชนฯ  

องคการมหาชน 
ท่ีจัดตั้งตาม

พระราชบัญญัติเฉพาะ 

 
รวม 

ระดับดีมาก : ตั้งแต 90 คะแนนข้ึนไป 31 
(รอยละ 88.57) 

10 
(รอยละ 90.91) 

41 
(รอยละ 89.13) 

ระดับดี : ตั้งแต 75.00-89.99 คะแนน 4 
(รอยละ 11.43) 

1 
(รอยละ 9.09) 

5 
(รอยละ 10.87) 

ระดับพอใช : ตั้งแต 60.00-74.99 คะแนน - - - 
ระดับตองปรับปรุง : ต่ํากวา 60 คะแนน  - - - 

รวม 352 113 46 
 
    2.1.1 องคการมหาชนท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติองคการมหาชนฯ ท่ีมีผล
คะแนนอยูในระดับดีมาก เชน 1) สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหงชาติ (องคการมหาชน) (สวอ.) 
(100 คะแนน) และ 2) องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) (อบก.) (100 คะแนน) และท่ีมีผล
คะแนนอยูในระดับดี เชน 1) โรงพยาบาลบานแพว (องคการมหาชน) (88.64 คะแนน) 2)  สํานักงานนวัตกรรม
แหงชาติ (องคการมหาชน) (83.79 คะแนน) และ 3) โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ (39.42 คะแนน) 
    2.1.2 องคการมหาชนท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติเฉพาะท่ีมีผลคะแนนอยูใน
ระดับดีมาก เชน 1) สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) (100 คะแนน) 2) สํานักงานพัฒนา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (สพธอ.) (100 คะแนน) และ 3) สํานักงานสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy 
Promotion Agency: DEPA (100 คะแนน) และท่ีมีผลคะแนนอยูในระดับดี ไดแก สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (86.19 คะแนน) 
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   2.2 ขอสังเกตของสํานักงาน ก.พ.ร. 
ประเด็น รายละเอียด 

ภาพรวม - ผลการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 อยูในระดับดีมาก                   
(41 แหง จากท้ังหมด 46 แหง) โดยไมมีองคการมหาชนท่ีมีผลการประเมินอยูในระดับพอใช
หรือตองปรับปรุง ซ่ึงสะทอนไดวา องคการมหาชนมีศักยภาพในการดําเนินการใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคการจัดตั้ง เปาหมายขององคกรรวมท้ังบริหารจัดการองคกรใหเปนไปตามมาตรฐาน 
หลักเกณฑท่ีเก่ียวของและมีผลงานสําคัญท่ีสนับสนุนการพัฒนาประเทศในมิติตาง ๆ อยางครบถวน 
- องคการมหาชน จํานวน 5 แหง ไดแก สวอ. อบก. สสวท. สพธอ. และ DEPA ไดคะแนนเต็ม 
100 คะแนน อาจเนื่องจากการเลือกและกําหนดเปาหมายในกิจกรรมท่ีสามารถดําเนินการไดใน
ปนั้น ซ่ึงยังคงตองพัฒนาโดยการกําหนดตัวช้ีวัดท่ีทาทายมากข้ึนตอไป และเพ่ือใหการประเมิน
องคการมหาชนสามารถนําเสนอถึงความสําคัญขององคการมหาชนในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศไดอยางชัดเจน สํานักงาน ก.พ.ร. จะไดปรับปรุงกรอบการประเมินผลองคการมหาชนให
เหมาะสมกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางตอเนื่อง 

การประเมิน
องคการ
มหาชน 

โดยท่ียังมีบางหนวยงานท่ีไดคะแนนนอยกวารอยละ 75 ในบางองคประกอบ ซ่ึงสงผลตอ
คะแนนในภาพรวม อาจเกิดจากปจจัยตาง ๆ เชน การกําหนดตัวช้ีวัดและคาเปาหมายท่ีมีความ
ทาทายสูง เชน โรงพยาบาลบานแพว (องคการมหาชน) ท่ีใชอัตราการตายของผูปวยเปนตัวชี้วัด 
ในขณะท่ีบางหนวยงานอาจกําหนดตัวชี้วัดเดิมและดําเนินการไดตามเปาหมายมาอยางตอเนื่อง 
ท้ังนี้ ขอสังเกตนี้สามารถนําไปสูการกําหนดหลักเกณฑในการกําหนดตัวช้ีวัดสําหรับการ
ประเมินผลองคการมหาชน รวมไปถึงตัวช้ีวัดในการประเมินความคุมคาเพ่ือการพัฒนาองคการ
มหาชน โดยควรนําผลการประเมินท่ีผานมาพิจารณาวา ตัวชี้วัดตามวัตถุประสงคการจัดต้ังใดท่ี
หนวยงานไดกําหนดเปนตัวชี้วัดอยางตอเนื่องมาอยางนอย 3 ป และสามารถบรรลุตามเปาหมายมา
โดยตลอดไมควรนํามากําหนดเปนตัวชี้วัดในการประเมินประจําปอีก แตใหกําหนดเปนตัวชี้วัด
ติดตามผลกระทบเปนรายปแทน ซ่ึงจะทําใหการประเมินองคการมหาชนไมจําเปนตองมีตัวชี้วัด
ครบตามวัตถุประสงคการจัดตั้ง 

 
   2.3 ขอสังเกตของ กพม. สรุปได ดังนี้ 
    2.3.1 องคการมหาชนท่ีมีผลการดําเนินงานเปนท่ีประจักษแตกลับมีผลการ
ประเมินภาพรวมอยูในระดับดี อาจเกิดจากการกําหนดตัวช้ีวัดและเปาหมายท่ีมีความทาทาย รวมท้ังการมีปจจัย
อ่ืนเขามากระทบจนเปนผลใหผลการดําเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย จึงควรเปดโอกาสใหองคการมหาชนไดแจง
เหตุท่ีอาจเปนอุปสรรคตอการบรรลุเปาหมายตัวช้ีวัด ท้ังนี้ สํานักงาน ก.พ.ร. ไดปรับกําหนดเวลาการสงคําขอ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัดและคาเปาหมายขององคการมหาชนตามกรอบการประเมิน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 แลว โดยใหแจงเหตุภายในเดือนพฤษภาคม-มิถุนายนของทุกป เพ่ือใหสํานักงาน ก.พ.ร. ทราบ และ
รวบรวมคําขอดังกลาวเสนอตอคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชนเพ่ือพิจารณาใหเสร็จสิ้นกอนสิ้น
ปงบประมาณตอไป 
    2.3.2 ควรพิจารณาแนวทางในการสงเสริมผลักดันใหองคการมหาชนกําหนด
ตัวช้ีวัดท่ีมีความทาทาย 
 
_____________ 
1 กรอบการประเมินประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เหมือนกับปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
2 เปนการประเมินองคการมหาชนท่ีจัดต้ังตามพระราชบัญญัติองคการมหาชนฯ จํานวน 35 แหง จาก 36 แหง เน่ืองจากไม
ประเมินองคการมหาชนท่ีจัดตั้งใหม ไดแก สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) (จัดตั้งป 2564) 
3เปนการประเมินองคการมหาชนท่ีจัดต้ังตามพระราชบัญญัติเฉพาะ จํานวน 11 แหง จาก 24 แหง เน่ืองจากไมประเมินองคการ
มหาชนท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 จํานวน 12 แหง โดยใหไดรับการประเมินตามหลักเกณฑของ
คณะกรรมการนโยบายทุนหมุนเวียนเพียงระบบเดียว และไมประเมินองคการมหาชนท่ีจัดตั้งใหมตามพระราชบัญญัติเฉพาะ จํานวน     
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1 แหง ไดแก สํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (จัดตั้งป 2562 ขณะน้ีอยูระหวางดําเนินการภายในเก่ียวกับการเตรียม
ความพรอมดานบุคลากรในการปฏิบัติงาน ซึ่งยังไมแลวเสร็จ) 
 
5. เรื่อง รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 4/2565 และแนวโนมไตรมาสท่ี 1/2566 และรายงาน
ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมกราคม 2566 
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 4/2565 และแนวโนมไตร
มาสท่ี 1/2566 และรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมกราคม 2566 ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม
เสนอ ดังนี้  
  สาระสําคัญ 
  ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในไตรมาสท่ี 4/2565 เม่ือพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) 
หดตัวรอยละ 5.8 จากไตรมาสท่ี 3/2565 ท่ีขยายตัวรอยละ 8.1 สวนหนึ่งเปนผลจากการผลิตเพ่ือสงออกในหลาย
อุตสาหกรรมหดตัว จากสถานการณเศรษฐกิจโลกเขาสูภาวะชะลอตัวในอัตราท่ีเร็วและแรงกวาท่ีมีการคาดการณไว 
อยางไรก็ดี อุตสาหกรรมท่ีเนนตลาดในประเทศรวมถึงท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวหลายอุตสาหกรรมยังขยายตัวไดดี 
ท้ังนี้ อุตสาหกรรมสําคัญท่ีหดตัวในไตรมาสท่ี 4/2565 อาทิ Hard Disk Drive จากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีท่ีผูผลิต
ทยอยยกเลิกการผลิตสินคาท่ีมีความตองการใชในตลาดโลกลดลง อีกท้ังความตองการในสินคาคอมพิวเตอร อุปกรณ
การจัดเก็บลดลงตอเนื่อง การกลั่นปโตรเลียม เนื่องจากมีการหยุดซอมบํารุงโรงงานของโรงกลั่นบางรายในชวงเดือน
ตุลาคมและเดือนพฤศจิกายน 2565 เม็ดพลาสติก จากการหยุดซอมบํารุงของโรงงานผลิตปโตรเคมีข้ันตน และการ
ชะลอการผลิตเพ่ือการระบายสินคาคงคลังซ่ึงสวนหนึ่งเปนผลกระทบจากอุปสงคในตลาดโลกท่ีชะลอตัวลง สําหรับ
อุตสาหกรรมท่ีมีการขยายตัวดีในไตรมาสท่ี 4/2565 อาทิ รถยนต เปนการเพ่ิมข้ึนในตลาดสงออก โดยการสงออก
เพ่ิมข้ึนในรถยนตทุกประเภท น้ํามันปาลม เนื่องจากความตองการใชท่ีมากข้ึนในอุตสาหกรรมตาง ๆ เชน  
อุตสาหกรรมไบโอดีเซล อุตสาหกรรมอาหาร ตามการฟนตัวของเศรษฐกิจ รวมถึงการท่ีผลผลิตปาลมน้ํามันในปนี้มี
จํานวนมาก 
  ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเดือนมกราคม 2566 เม่ือพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) 
หดตัวรอยละ 4.4 จากชวงเดียวกันของปกอน ปจจัยหลักมาจากภาคการสงออกท่ีหดตัวจากผลกระทบของการชะลอ
ตัวของเศรษฐกิจโลก อยางไรก็ตาม อุตสาหกรรมท่ีเนนตลาดในประเทศรวมถึงท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวหลาย
อุตสาหกรรมยังขยายตัวไดดี อาทิ การกลั่นน้ํามัน รถยนต จักรยานยนต รองเทา กระเปา และเครื่องดื่ม  
  อุตสาหกรรมสําคัญท่ีสงผลให MPI เดือนมกราคม 2566 หดตัวเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 
คือ 
  1. Hard Disk Drive (HDD) หดตัวรอยละ 48.83 ตามการพัฒนาเทคโนโลยีความจุทําใหปริมาณการ
ผลิตนอยลง แตราคาตอหนวยสูงข้ึนตามปริมาณความจุ รวมถึงความตองการใชปรับตัวลดลง นอกจากนี้ Solid State 
Drive (SSD) มีสัดสวนการใชในอุปกรณตาง ๆ ทดแทน HDD เพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงประเทศไทยยังไมมีฐานการผลิต SSD ใน
ประเทศ 
  2. เม็ดพลาสติก หดตัวรอยละ 23.34 สวนหนึ่งจากสถานการณโควิดท่ีผานมามีความตองการใช
อุปกรณทางการแพทยสูง ซ่ึงปจจุบันสถานการณโควิดคลี่คลาย ทําใหความตองการอุปกรณทางการแพทยลดลง สงผล
ใหการผลิตเม็ดพลาสติกซ่ึงเปนสวนประกอบของอุปกรณการแพทยลดลงตามไปดวย ประกอบกับผูผลิตชะลอการผลิต
ลงเพ่ือดูทิศทางตลาด รวมถึงยังคงมีการปดซอมบํารุงโรงงานบางโรงอยู 
  3. เฟอรนิเจอร หดตัวรอยละ 48.58 จากเครื่องเรือนทําดวยไมและโลหะเปนหลักโดยการผลิตเครื่อง
เรือนทําดวยไมลดลง จากคําสั่งซ้ือจากตางประเทศของผูผลิตเครื่องเรือนทําดวยไมยางพารารายใหญท่ีปรับลดลง     
ซ่ึงเปนการปรับลดลงเขาสูสภาวะปกติกอนการระบาดของโควิด -19 ในประเทศจีนซ่ึงในชวงดังกลาวจีนไมสามารถ
ผลิตและสงสินคาไปจําหนายยังตางประเทศได โดยจีนเปนผูผลิตและจําหนายเครื่องเรือนไมอันดับท่ี 1 ของโลก สวน
เครื่องเรือนทําดวยโลหะ การผลิตกลับเขาสูระดับปกติหลังจากปกอนไดรับคําสั่งซ้ือพิเศษ 
  อุตสาหกรรมสําคัญท่ียังขยายตัวในเดือนมกราคม 2566 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน 
  1. การกลั่นน้ํามัน ขยายตัวรอยละ 8.96 ตามการเดินทางเขาประเทศมากข้ึนของนักทองเท่ียว
ตางชาติและการทองเท่ียวภายในประเทศในชวงเทศกาลปใหม 
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  2. รถยนต ขยายตัวรอยละ 6.79 เนื่องจากไดรับชิ้นสวนเซมิคอนดักเตอรมากข้ึนในรถยนตหลาย ๆ 
รุน ทําใหสามารถทําการผลิตไดเพ่ิมข้ึน 
  แนวโนมอุตสาหกรรมรายสาขาท่ีสําคัญ ไตรมาสท่ี 1/2566 
  อุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลา คาดการณวาจะหดตัวเล็กนอยเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 
เนื่องจากตนทุนพลังงานท่ีปรับตัวสูงข้ึน ซ่ึงอาจสงผลใหแนวโนมราคาเหล็กในตลาดโลกปรับตัวเพ่ิมข้ึน และอาจทําให
ความตองการใชเหล็กชะลอตัวลง อยางไรก็ตาม หากการกอสรางโครงสรางพ้ืนฐานและนโยบายสนับสนุน
อุตสาหกรรมของภาครัฐมีความตอเนื่อง คาดวาจะเปนปจจัยสนับสนุนการขยายตัวของอุตสาหกรรมเหล็กในประเทศ 
  อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส คาดวาดัชนีผลผลิตจะหดตัวรอยละ 3.0 เนื่องจากราคาพลังงานท่ี
ปรับตัวสูงข้ึนอยางตอเนื่อง สงผลใหผูประกอบการตองแบกรับภาระตนทุนการผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน รวมถึงการขาดแคลน
วัตถุดิบท่ีใชในการผลิตชิปเซมิคอนดักเตอรและชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส ทําใหไมสามารถผลิตไดเพียงพอตอความ
ตองการในตลาดโลกได 
  อุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุงหม การผลิต คาดวาจะขยายตัวจากอุปสงคภายในประเทศ ซ่ึงเปน
ผลจากการฟนตัวของภาคการทองเท่ียว และมาตรการกระตุนเศรษฐกิจจากภาครัฐ รวมถึงการประกาศเปดประเทศ
ของจีนจะเปนสัญญาณท่ีดีตอการสงออก อยางไรก็ตาม ยังคงมีปจจัยเสี่ยงจากกําลังซ้ือของผูบริโภคท่ียังเปราะบาง 
ปญหาคาครองชีพสูง และความผันผวนของราคาวัตถุดิบและพลังงาน 
  อุตสาหกรรมอาหาร คาดวาดัชนีผลผลิตในภาพรวมและมูลคาการสงออกจะหดตัวเล็กนอย           
เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจโลกชะลอตัว สงผลใหความตองการบริโภคสินคา
ลดลง ท้ังนี้ ตนทุนการผลิตท่ีสูงข้ึนจากราคาพลังงานและเงินบาทท่ีมีทิศทางผันผวน อาจสงผลกระทบตอภาคการ
สงออกของไทย อยางไรก็ตามอุปสงคในประเทศมีแนวโนมดีข้ึนจากภาคการทองเท่ียว 
 
6. เรื่อง  สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการคาประจําเดือนเมษายน 2566 

คณะรัฐมนตรีรับทราบสรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการคาประจําเดือนเมษายน 2566 ตามท่ี
กระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอ ดังนี้   
 สาระสําคัญ  
  1. สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการคาเดือนเมษายน 2566 ดังนี้ 
   ดัชนีราคาผูบริโภคของไทย เดือนเมษายน 2566 เทากับ 107.96 เม่ือเทียบกับเดือน
เดียวกันของปกอน ซ่ึงเทากับ 105.15 สงผลใหอัตราเงินเฟอท่ัวไป สูงข้ึนรอยละ 2.67 (YoY) ชะลอตัวตอเนื่องเปน
เดือนท่ี 4 และต่ําสุดในรอบ 16 เดือน สาเหตุสําคัญมาจากการลดลงของราคาน้ํามันเชื้อเพลิง และสินคาในหมวด
อาหารท่ีราคาชะลอตัว ประกอบกับฐานราคาในเดือนเมษายน 2565 ท่ีใชคํานวณเงินเฟออยูระดับสูง 
   อัตราเงินเฟอของไทยเม่ือเทียบกับตางประเทศ (ขอมูลลาสุดเดือนมีนาคม 2566) พบวา 
เงินเฟอไทยต่ําเปนอันดับท่ี 14 จาก 133 เขตเศรษฐกิจท่ีมีการประกาศตัวเลข ซ่ึงถือวาอยูในระดับท่ีดีกวาหลาย
เขตเศรษฐกิจ อาทิ สหรัฐอเมริกา อิตาลี สหราชอาณาจักร เม็กซิโก อินเดีย ญี่ปุน และเกาหลีใต และอยูระดับต่ําท่ีสุด
ในอาเซียน จาก 7 ประเทศท่ีประกาศตัวเลข ท้ัง สปป.ลาว ฟลิปปนส สิงคโปร อินโดนีเซีย มาเลเซีย และเวียดนาม 
   อัตราเงินเฟอเดือนเมษายน 2566 ท่ีสูงข้ึนรอยละ 2.67 (YoY) มีการเคลื่อนไหวของราคา
สินคาและบริการ ดังนี้ 
   หมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 4.53 (YoY) ตามการสูงข้ึนของ
ราคาสินคาสําคัญ อาทิ ผักและผลไม (ถ่ัวฝกยาว มะนาว กระเทียม แตงโม เงาะ มะมวง) ตามสภาพภูมิอากาศท่ีไม
เอ้ืออํานวย และตนทุนท่ีสูงข้ึน ขาวสารเจา ขาวสารเหนียว ตามปริมาณขาวท่ีลดลงจากการสงออกท่ีมีมากข้ึน ไขไก ราคา
สูงข้ึนตามตนทุนการผลิต และปริมาณในตลาดท่ีมีไมมากนัก เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล (กาแฟผงสําเร็จรูป น้ําอัดลม 
กาแฟ/ชา (รอน/เย็น)) อาหารบริโภคในบาน (กับขาวสําเร็จรูป ขาวแกง/ขาวกลอง กวยเตี๋ยว) ตามตนทุนการผลิตท่ีสูง
กวาเดือนเดียวกันของปกอน ขณะท่ี เครื่องประกอบอาหาร (ซีอ๊ิว น้ําพริกแกง ซอสหอยนางรม) ราคาสูงข้ึนเพียงเล็กนอย 
อยางไรก็ตาม ยังมีสินคาอีกหลายรายการท่ีราคาลดลง อาทิ เนื้อสุกร ข้ึนฉาย ผักกาดขาว ผักบุง กลวยน้ําวา น้ํามันพืช 
มะพราว (ผลแหง/ขูด) และมะขามเปยก 
   หมวดอ่ืน ๆ ท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม สูงข้ึนรอยละ 1.39 (YoY) ตามการสูงข้ึนของราคา
สินคาสําคัญ อาทิ คาไฟฟา กาซหุงตม คาโดยสารสาธารณะ (แท็กซ่ี เรือ รถเมลเล็ก/สองแถว เครื่องบิน) น้ํามันเชื้อเพลิง
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บางประเภท (น้ํามันกลุมดีเซล กาซยานพาหนะ (LPG) แกสโซฮอล E85) คาการศึกษา คาใชจายสวนบุคคลและสิ่งท่ี
เก่ียวกับทําความสะอาด (สบูถูตัว ยาสีฟน แปงทาผิวกาย น้ํายาปรับผานุม ผลิตภัณฑซักผา) คาบริการสวนบุคคล 
(คาแตงผมชาย/สตรี คาทําเล็บ) ทั้งนี้ มีสินคาสําคัญหลายรายการราคาลดลง สงผลใหราคาสินคาที่ไมใชอาหาร
และเครื่องดื่มในภาพรวมอยูในระดับที่ไมสูงมากนัก อาทิ น้ํามันเชื้อเพลิงในกลุมแกสโซฮอลและเบนซิน เครื่องรับ
โทรทัศน เครื่องปรับอากาศ เครื่องซักผา เสื้อผาบุรุษ น้ํายาระงับกลิ่นกาย แปงผัดหนา ท่ีเขียนค้ิว คาสมาชิกเคเบิลทีวี 
และเครื่องรับโทรศัพทมือถือ 
   เงินเฟอพ้ืนฐาน เม่ือหักอาหารสดและพลังงานออก สูงข้ึนรอยละ 1.66 (YoY) ชะลอตัว
ตอเนื่องจากเดือนมีนาคม 2566 ท่ีสูงข้ึนรอยละ 1.75 (YoY) 
   ดัชนีราคาผูบริโภคในเดือนนี้ เม่ือเทียบกับเดือนกอนหนา สูงข้ึนเล็กนอยรอยละ 0.19 
(MoM) ตามราคาสินคาในหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล ที่สูงขึ้นรอยละ 0.34 อาทิ ผักสด 
(ผักชี ตนหอม ผักคะนา) ผลไมสด (เงาะ มังคุด สมเขียวหวาน) และไขไก ขณะท่ี เนื้อสุกร ปลาชอน ผักบุง มะเขือ
เทศ น้ํามันพืช และครีมเทียม ราคาปรับลดลงจากเดือนที่ผานมา และสินคาในหมวดอื่น ๆ ท่ีไมใชอาหารและ
เครื่องดื่ม สูงข้ึนรอยละ 0.08 ตามการสูงข้ึนของราคาน้ํามันในกลุมเบนซินและแกสโซฮอล คาของใชและคาบริการ
สวนบุคคลท่ีปรับสูงข้ึนเพียงเล็กนอย อาทิ แปงทาผิวกาย ผลิตภัณฑปองกันและบํารุงผิว คาแตงผมชาย/สตรี ขณะท่ี
สินคาหลายรายการราคาลดลง อาทิ น้ํามันกลุมดีเซล คาธรรมเนียมผานทางพิเศษ เครื่องปรับอากาศ เครื่องซักผา 
หมอหุงขาว และตูเย็น รวมถึงสิ่งท่ีเก่ียวกับทําความสะอาด และของใชสวนบุคคลบางประเภท (ผงซักฟอก น้ํายาปรับผา
นุม น้ํายาลางจาน แปงผัดหนา น้ํายาระงับกลิ่นกาย กระดาษชําระ) 

2. แนวโนมเงินเฟอ 
 แนวโนมอัตราเงินเฟอเดือนพฤษภาคม ป 2566 คาดวาอัตราเงินเฟอจะชะลอตัวลง

คอนขางมาก โดยสาเหตุสําคัญมาจากฐานราคาในเดือนเดียวกันของปกอนที่ใชคํานวณเงินเฟอคอนขางสูงและ
ราคาน้ํามันเชื้อเพลิงท่ีอยูในระดับต่ํากวาปท่ีผานมา ขณะท่ีราคาสินคาและบริการบางรายการชะลอตัว และบาง
รายการเริ่มทรงตัวแลว อยางไรก็ตาม แมวาอัตราเงินเฟอจะมีแนวโนมชะลอตัว และคาดวาจะอยูในกรอบเปาหมายท่ี
กําหนด แตยังมีปจจัยที่อาจทําใหเงินเฟอขยายตัวมากกวาที่คาดไว อาทิ ราคากาซหุงตม ที่ยังอยูในระดับสูงเม่ือ
เทียบกับปท่ีผานมา ซ่ึงเปนตนทุนการผลิตสําคัญ ปญหาภัยแลง ซ่ึงจะสงผลกระทบตอปริมาณและราคาสินคาเกษตร 
อุปสงคท่ีเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่องจากภาคการทองเท่ียว และมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐ ซ่ึงจะตองติดตาม
สถานการณอยางใกลชิด เนื่องจากปจจัยเหลานี้จะสงผลตออัตราเงินเฟออยางมีนัยสําคัญ 

 ท้ังนี้ กระทรวงพาณิชยคาดการณอัตราเงินเฟอท่ัวไป ป 2566 อยูท่ีระหวางรอยละ 1.7 – 
2.7 (คากลาง 2.2) และหากสถานการณเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญจะมีการทบทวนอีกครั้ง 
 ดัชนีความเช่ือม่ันผูบริโภคโดยรวม เดือนเมษายน 2566 ปรับเพ่ิมข้ึนมาอยูท่ีระดับ 53.5 จากระดับ 52.3 
ในเดือนกอนหนา โดยอยูในชวงเชื่อมั่นติดตอกันเปนเดือนที่ 5 (นับตั้งแตเดือนธันวาคม 2565) และสูงสุดใน
รอบ 52 เดือน (นับตั้งแตเดือนมกราคม 2562) เปนการปรับเพ่ิมข้ึนท้ังดัชนีความเชื่อม่ันผูบริโภคในปจจุบันและใน
อนาคต (3 เดือนขางหนา) โดยมีสาเหตุจาก (1) การฟนตัวของเศรษฐกิจในประเทศ ที่ไดรับแรงสนับสนุนจากชวง
เทศกาลสงกรานต ซ่ึงมีนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและตางชาติเดินทางมาทองเท่ียวสถานท่ีตาง ๆ ท่ีจัดงานเปนจํานวน
มาก (2) ใกลเขาสูวันเลือกตั้ง (14 พฤษภาคม 2566) ทําใหประชาชนคาดหวังวาจะมีสวนรวมในการกําหนดทิศทาง
การเมืองของประเทศ และ (3) ราคาน้ํามันเชื้อเพลิงประเภทดีเซลปรับลดลง อยางไรก็ตาม คาไฟฟาท่ีประชาชนจาย
มากขึ้นตามจํานวนหนวยที่ใชในชวงฤดูรอน ทําใหประชาชนเกิดความกังวลกับภาระคาครองชีพท่ีสูงข้ึน มีสวนทําให
ดัชนีความเชื่อม่ันผูบริโภคโดยรวมปรับตัวดีข้ึนแบบคอยเปนคอยไป 
 
7. เรื่อง รายงานผลการดําเนินการตามแผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินของการไฟฟา
นครหลวง ป 2565 (ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2565)  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอรายงานผลการดําเนินการตามแผนงาน
เปลี่ยนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินของการไฟฟานครหลวง (กฟน.) ป 2565 (ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 
2565) [เปนการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี (31 มกราคม 2560) ท่ีกําหนดให มท. รายงานผลการดําเนินการ
ตามแผนงานฯ ใหคณะรัฐมนตรรีับทราบเปนระยะ ๆ] สาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 
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  1. สาระสําคัญและผลการดําเนินการของแผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาฯ (ขอมูล ณ เดือน
ธันวาคม 2565) 
     กฟน. มีแผนดําเนินโครงการเปลี่ยนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินในพ้ืนท่ีท่ี กฟน. 
ดูแลและรับผิดชอบระบบจําหนายพลังไฟฟา ครอบคลุมพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร (กทม.) จังหวัดนนทบุรี                  
และสมุทรปราการ ระยะทางรวม 236.1 กิโลเมตร มีกรอบระยะเวลาดําเนินการตั้งแตป 2527-2570 รวม 8 แผน    
โดยมีผลการดําเนินการ ดังนี ้
   1.1 แผนงาน/โครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ 62.0 กิโลเมตร ประกอบดวย 

รายงาน ระยะทาง (กิโลเมตร) 
1. แผนปรับปรุงและขยายระบบจําหนายพลังไฟฟา ฉบับท่ี 5 (ระยะท่ี 2) ฉบับท่ี 7 
(ฉบับปรับปรุง) และฉบับท่ี 8 (ฉบับปรับปรุง) (โครงการถนนสีลม ปทุมวัน และ
จิตรลดา) 

16.2 

2. แผนปรับปรุงและขยายระบบจําหนายไฟฟา ฉบับท่ี 9 (ระยะท่ี 2) (พ.ศ. 2547-
2550) (โครงการพหลโยธิน พญาไท และสุขุมวิท) 

24.4 

3. แผนงานเปลี่ยนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดิน ป 2551-2556 
(ฉบับปรับปรุง) ในโครงการปทุมวัน จิตรลดา พญาไท (เพ่ิมเติม) และโครงการ
นนทรี 

14.3 

4. แผนงานเปลี่ยนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินเพ่ือรองรับการเปน
มหานครแหงอาเซียน ในโครงการรอบพระตําหนักจิตรลดารโหฐาน 

7.1 

   1.2 แผนงาน/โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ 174.1 กิโลเมตร ดังนี้ 
    1.2.1 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดิน ป 2551-
2556 (ฉบับปรับปรุง) ระยะทางรวม 25.2 กิโลเมตร อยูระหวางดําเนินการ 10.9 กิโลเมตร มีกําหนดแลวเสร็จป 
2567 ประกอบดวย 

แผนงาน/โครงการ เปาหมายระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการดําเนินการ 

โครงการพระราม 3  10.9 อยูระหวางการกอสราง คิดเปนรอยละ 80.68 
(จากแผนงานท่ีกําหนดรอยละ 82.70) (ชากวา
แผนรอยละ 2.02) 

    1.2.2 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินรัชดาภิเษก 
ระยะทางรวม 22.5 กิโลเมตร มีกําหนดแลวเสร็จ ป 2568 ประกอบดวย 

แผนงาน/โครงการ เปาหมายระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการดําเนินการ 

1. โครงการรัชดาภิเษก-อโศก 8.2 อยูระหวางการกอสราง คิดเปนรอยละ 34.26 
(จากแผนงานท่ีกําหนดรอยละ 44.00) (ชากวา
แผนรอยละ 9.74) 2. โครงการรัชดาภิเษก-พระราม 9 14.3 

    1.2.3 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินเพ่ือรองรับ
การเปนมหานครแหงอาเซียน ระยะทางรวม 127.3 กิโลเมตร อยูระหวางดําเนินการ 120.2 กิโลเมตร มีกําหนด
แลวเสร็จ ป 2568 อยูระหวางจัดหาผูรับจาง และการกอสรางคิดเปนรอยละ 43.24 (จากแผนงานท่ีกําหนดรอยละ 
45.49) (ชากวาแผนรอยละ 2.25) ประกอบดวย 

แผนงาน/โครงการ เปาหมายระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการดําเนินการ 

1. โครงการพ้ืนท่ีเมืองชั้นใน 12.6 อยูระหวางการกอสราง :  ถนนวิทยุ  (2.1 
กิโลเมตร) ถนนพระราม 4 (2.3 กิโลเมตร) ถนน
อังรีดูนังต (1.8 กิโลเมตร) ถนนชิดลม (0.7 
กิโลเมตร) ถนนสาทร (3.6 กิโลเมตร) ถนนหลัง
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สวน (1.3 กิโลเมตร) และถนนสารสิน (0.8 
กิโลเมตร) 

2. โครงการในพ้ืนท่ีเชื่อมโยง
ระบบสงระหวางสถานีไฟฟาตน
ทาง 

7.4 อยูระหวางการกอสราง : ถนนเจริญราษฎร 
(3.8 กิโลเมตร) ถนนเพชรบุรี (1.0 กิโลเมตร) 
และถนนดินแดง (2.6 กิโลเมตร) 

3.  โครงการใน พ้ืน ท่ีก อสร า ง
รวมกับหนวยงานสาธารณูปโภค
อ่ืน 

100.2 โครงการในพ้ืนท่ีตามแนวรถไฟฟา (87.1 
กิโลเมตร)  
อยูระหวางการกอสราง : สายสีชมพู (17.6 
กิโลเมตร) สายสีเหลือง (15.8 กิโลเมตร) สายสี
น้ําเงิน (11.4 กิโลเมตร) สายสีเขียวเหนือ (5.5 
กิโลเมตร) สายสีเขียวใต (แบริ่ง-บางปง) (12.5 
กิโลเมตร) สายสีสม (สัญญา 3) (0.7 กิโลเมตร) 
สายสีเขียวสวนตอขยาย (6.6 กิโลเมตร) และ
ประชาราษฎรสาย 2 (1.4 กิโลเมตร) 
อยูระหวางจัดหาผูรับจาง : สายสีสม (สัญญา 
1-2) (4.4 กิโลเมตร) สายสีสม (ถนนเพชรบุรี) 
(2.0 กิโลเมตร) สายสีสม (ตะวันตก) (3.0 
กิโลเมตร) และสายสีมวง (6.2 กิโลเมตร) 
โครงการในพ้ืนท่ีรวม กทม. (13.1 กิโลเมตร)  
อยูระหวางกอสราง : ถนนอรุณอัมรินทร (5.7 
กิโลเมตร) ถนนพรานนก (1.7 กิโลเมตร) และ
ถนนบรมราชชนน ี(0.8 กิโลเมตร) 
อยูระหวางจัดหาผูรับจาง : ถนนประชาราษฎร
สาย 1 (1.1 กิ โล เมตร)  ถนนทหาร (2 .0 
กิโลเมตร) และถนนสามเสน (1.8 กิโลเมตร) 

    1.2.4 แผนงานเปล่ียนระบบสายไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดินฉบับ
ปฏิบัติการเรงรัด ระยะทางรวม 20.5 กิโลเมตร มีกําหนดการแลวเสร็จ ป 2570 ประกอบดวย 

แผนงาน/โครงการ เปาหมายระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

สถานะ/ผลการดําเนินการ 

1. โครงการตามแนวรถไฟฟาสายสี
มวง ถนนรัตนาธิเบศร  (ถนนราช
พฤกษ-ถนนกาญจนาภิเษก) 

4.4 อยูระหวางการกอสราง คิดเปนรอยละ 21.88 
(จากแผนงานท่ีกําหนดรอยละ 24.73) (ชากวา
แผนรอยละ 2.85) 

2. โครงการตามแนวรถไฟฟาสายสี
มวง ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี ถึงถนนติ
วานนท 

10.6 

3. โครงการตามแนวรถไฟฟาสายสี
เขียว ถนนสุขุมวิท (ซอยสุขุมวิท 81-
ซอยสุขุมวิท 107) 

5.5 

  2. การเบิกจายงบประมาณ กฟน. ไดวางแผนการเบิกจายเงินในป 2565 จํานวนเงิน 4,576.39 ลานบาท 
ณ เดือนธันวาคม 2565 ไดมีการเบิกจายเงินรวม 3,228.44 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 70.55 ของแผนการเบิกจายฯ 
และจะเรงดําเนินการเบิกจายในสวนท่ีเหลือโดยเร็วท่ีสุด ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 
แผนงาน งบประมาณ

ลงทุน 
การเบิกจายเงิน ป 2565 

แผนการจาย ผลการจาย 
1. แผนงานฯ ป 2551-2556 (ฉบับปรับปรุง) 9,088.80 1,011.42 867.81 
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2. แผนงานฯ รัชดาภิเษก 8,899.58 588.33 232.35 
3. แผนงานฯ รองรับการเปนมหานครแหงอาเซียน 48,717.20 2,820.74 2,105.51 
4. แผนงานฯ ฉบับปฏิบัติการเรงรัด 3,673.40 155.90 22.76 

รวม 70,378.98 4,576.39 
(รอยละ 100) 

3,228.44 
(รอยละ 70.55) 

  3. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ พรอมแนวทางแกไขของการดําเนินโครงการท้ัง       
4 แผนงาน (ตามขอ 2) สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
   3.1 การกอสรางไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนด เนื่องจากโครงการกอสรางของ กฟน. มีขนาด
ใหญ และพ้ืนท่ีกอสรางสวนใหญเปนพ้ืนท่ีในเมือง ซ่ึงมีโครงสรางระบบสาธารณูปโภคเดิมเปนจํานวนมาก จึงเกิด
ปญหาและอุปสรรคระหวางกอสราง ทําใหไมสามารถกอสรางไดตามแบบ จําเปนตองแกไขและเปลี่ยนแปลงแบบใหม 
จึงทําใหเกิดความลาชา โดยในปจจุบัน กฟน. ไดบูรณาการรวมกับหนวยงานเจาของพ้ืนท่ี และหนวยงาน
สาธารณูปโภคท่ีเก่ียวของ เพ่ือกําหนดแนวทางแกไขปญหาดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 
   3.2 ในระหวางดําเนินการกอสราง กฟน. พบวาความตองการใชไฟฟามีปริมาณมากข้ึน เปน
ผลใหตองมีการปรับแบบการกอสรางเพ่ือรองรับการจายไฟฟาใหมท่ีเพ่ิมข้ึน 
   3.3 ปญหาการจัดซ้ือจัดจางในการดําเนินโครงการรวมกับหนวยงานสาธารณูปโภค เชน 
การรถไฟฟาขนสงมวลชนแหงประเทศไทย และ กทม. ไมเปนไปตามแผนงานเนื่องจากแผนงาน/โครงการของ
หนวยงานหลักยังไมไดขอสรุปในการดําเนินโครงการปจจุบันหนวยงานสาธารณูปโภคหลักอยูระหวางเรงรัดดําเนินการ
ในสวนท่ีเก่ียวของกับแผนงาน/โครงการ และแผนการจัดซ้ือจัดจาง เพ่ือให กฟน. สามารถบูรณาการแผนการดําเนิน
โครงการไปพรอมกันได 
  4. แผนการดําเนินงานในระยะตอไป 
  กฟน. ไดพิจารณารวมกับทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือปรับแผนดําเนินการโดยเรงรัดระยะเวลาใน
การกอสรางใหเร็วยิ่งข้ึน เพ่ือใหสามารถดําเนินการไดตามแผนงานท่ีกําหนด 
 
8. เรื่อง ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการเตรียมบุคลากรกอนเขาสู
กระบวนการยุติธรรม : การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ
เตรียมบุคลากรกอนเขาสูกระบวนการยุติธรรมและการพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมตามท่ีคณะกรรมการ
พัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ (กพยช.) เสนอ 
  เรื่องเดิม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติ (4 มกราคม 2560) ดังนี้ 
  1. เห็นชอบแนวทางการเตรียมบุคลากรกอนเขาสูกระบวนการยุติธรรมและการพัฒนาบุคลากรใน
กระบวนการยุติธรรม ตามมติ กพยช. ครั้งท่ี 4/2559 เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2559 ตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี        
(นายวิษณุ เครืองาม) ในฐานะประธาน กพยช. เสนอ โดยมีแนวทางการเตรียมบุคลากรกอนเขาสูกระบวนการยุติธรรม
ผานหลักสูตรการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา ดังนี้ 
   1.1 ใหสํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ. ) กําหนดนโยบายใหแก
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีมีการเรียนการสอนสาขาวิชานิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตร โดยบรรจุ
หัวขอวิชาท่ีเปนองคความรูดานกระบวนการยุติธรรมไวในหมวดวิชาบังคับ พรอมท้ังติดตามผลการดําเนินการพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนและใหสอบถามความกาวหนา ปญหาอุปสรรคของการดําเนินการดวย โดยมีหัวขอวิชา 
ไดแก หัวขอวิชาท่ี 1 กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจําวัน1 และหัวขอวิชาท่ี 2 หลักสิทธิมนุษยชน 
คุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล2 

   1.2 ใหสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีมีการเรียนการสอนสาขาวิชานิติศาสตร 
รัฐศาสตร และสังคมศาสตร ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนโดยการบรรจุหัวขอวิชาท่ีเปนองคความรู
ดานกระบวนการยุติธรรมไวในหมวดวิชาบังคับ (ตามขอ 1.1) พรอมท้ังรายงานความกาวหนา และปญหาอุปสรรคของ
การดําเนินการพัฒนาหลักสูตรใหสํานักงานกิจการยุติธรรม (สกธ.) ทราบ ภายในระยะเวลา 1 ป หลังจากท่ีมีมติ
คณะรัฐมนตรี 
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  2. ใหกระทรวงยุติธรรม (ยธ.) กระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานท่ีเก่ียวของพิจารณาดําเนิน
โครงการหรือจัดทําหลักสูตรการศึกษาเพ่ือเผยแพรใหความรูความเขาใจเก่ียวกับงานดานกฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรมใหแกเยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป เพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง
ตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กพยช. รายงานวา 
  1. ตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติวันท่ี 4 มกราคม 2560 ยธ. โดย สกธ. ในฐานะเลขานุการ กพยช.      
ไดดําเนินการติดตามผลการดําเนินการของสถาบันอุดมศึกษาท้ังภาครัฐและภาคเอกชนท่ีมีการเรียนการสอนสาขาวิชา
นิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตร พบวาในภาพรวมตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 สรุปได ดังนี้ 
   1.1) สถาบันอุดมศึกษาท่ีดําเนินการตามขอ 1.2 มีจํานวน 10 แหง จาก 117 แหง (คิดเปน
รอยละ 8.55 ของสถาบันอุดมศึกษาท้ังหมด)  
   1.2) สถาบันอุดมศึกษาท่ีดําเนินการดวยวิธีอ่ืน อาทิ ปรับหัวขอวิชาใหตรง หรือสอดคลอง
ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หรือหมวดวิชาเลือกเสรี หรือหมวดวิชาเฉพาะ หรือสอดแทรกองคความรูดานกระบวนการ
ยุติธรรมไวในรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนอยูแลว มีจํานวน 88 แหง จาก 117 แหง (คิดเปนรอยละ 75.21 ของ
สถาบันอุดมศึกษาท้ังหมด) 
   1.3) สถาบันอุดมศึกษาท่ีไมมีการรายงานผลการดําเนินการ มีจํานวน 19 แหง จาก 117 
แหง (คิดเปนรอยละ 16.24 ของสถาบันอุดมศึกษาท้ังหมด) ซ่ึงจะเห็นไดวา สถาบันอุดมศึกษาสวนใหญมีความตั้งใจท่ี
จะดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีแตยังไมสามารถบรรจุหัวขอวิชาท่ีเปนองคความรูดานกระบวนการยุติธรรมไวใน
หมวดวิชาบังคับ (ตามขอ 1.2) จึงเลือกดําเนินการในรูปแบบอ่ืน ๆ  ไวกอน ท้ังนี้ จากการประชุมหารือรวมกับ
สถาบันอุดมศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือขับเคลื่อนมติคณะรัฐมนตรีพบปญหาอุปสรรค
ท่ีทําใหสถาบันอุดมศึกษาไมสามารถดําเนินการได ดังนี้ 
    (1) สถาบันอุดมศึกษามีการปรับหลักสูตรทุก 5 ป ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ของ สกอ. ซ่ึงการบรรจุหัวขอวิชาดังกลาวตามแนวทางท่ี สกอ. ไดจัดทํา (ตามขอ 1.1) อาจสงผลกระทบตอโครงสราง
หลักสูตร จํานวนหนวยกิตทางการศึกษา  
    (2) สถาบันอุดมศึกษาสวนใหญมีการเรียนการสอนในหัวขอวิชาท่ีเปนองคความรู
ดานกระบวนการยุติธรรมอยูแลว แตมีชื่อหัวขอวิชาไมตรงตามท่ีกําหนดไวหรือมีเนื้อหาสาระบางสวนของรายวิชา
ใกลเคียงกับหัวขอวิชาท่ีมติคณะรัฐมนตรีกําหนดไว หรือมีชื่อหัวขอวิชาตรงแตยังมีเนื้อหาวิชาไมครอบคลุมตามท่ีมติ
คณะรัฐมนตรีกําหนดไวท้ังหมด 
    (3) การเพ่ิมหัวขอวิชาในหลักสูตรการเรียนการสอนอาจสงผลกระทบตอคาใชจาย
ในการศึกษาและระยะเวลาการเรียนในหลักสูตร 
    (4) ท้ังหนวยงานราชการและองคกรอิสระตางก็ประสงคใหนําเนื้อหาภารกิจของ
หนวยงานตนเองบรรจุเปนหัวขอวิชาในหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษาเชนกัน 
    (5) สถาบันอุดมศึกษาขาดการสนับสนุนปจจัยและทรัพยากรในการดําเนินการ
จัดการเรียนการสอน 
นอกจากนี้ สถาบันอุดมศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดประชุมรวมกันแลวมีความเห็น
ตรงกันวา เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดและบรรลุเจตนารมณตามมติคณะรัฐมนตรีจึงเห็นควรใหสถาบันอุดมศึกษาไดมี
อิสระในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาตามความพรอมและศักยภาพของสถาบันอุดมศึกษา 
  2. กพยช. [รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครื่องาม) เปนประธาน] ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2565 
เม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม 2565 ไดพิจารณาแนวทางการปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560              
เรื่อง แนวทางการเตรียมบุคลากรกอนเขาสูกระบวนการยุติธรรมและการพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม    
และมีมติเห็นชอบแนวทางการปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว สรุปได ดังนี้ 

เดิม ปรับเปน 
ใหสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ี
มี ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ส า ข า วิ ช า
นิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตร 

ใหสถาบันอุดมศึกษาสามารถเลือกดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรไดตาม
ความพรอมของสถาบันฯ โดยใหสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีสาขาวิชา
นิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตร สามารถเลือกพิจารณาดําเนินการ
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ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการเรียน
การสอนโดยการบรรจุหัวขอวิชาท่ีเปน
องคความรูดานกระบวนการยุติธรรม
ไวในหมวดวิชาบังคับ (ขอ 1.2) 

ปรับปรุงหลักสูตร โดยบรรจุหัวขอวิชาท่ีเปนองคความรูดานกระบวนการ
ยุติธรรมตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560 ไวใน 

• หมวดวิชาบังคับ (ตามขอ 1.2) 
• หมวดวิชาเฉพาะ 
• หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (General Education : GE) 
• หมวดวิชาเลือกเสรี 
• นําประมวลรายวิชา (Course Syllabus) ท่ีเปนองคความรูดาน

กระบวนการยุติธรรมตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2560 ไป
สอดแทรกในรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนอยูแลวในหมวดวิชาบังคับ 
หมวดวิชาเฉพาะ หรือหมวดวิชาอ่ืน ๆ 
• ดําเนินการอ่ืนใดตามความเหมาะสมของการจัดการเรียนสอน 

ให สกอ. ติดตามผลการดําเนินการ
พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและ
ใหสอบถามความกาวหนา ปญหา 
อุปสรรคของการดําเนินการ (ขอ 1.1)  

ใหสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) ประกาศเปนนโยบายใหสถาบันอุดมศึกษาท่ีมี
สาขาวิชานิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตรดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรี พรอมท้ังติดตามผลการดําเนินงาน การพัฒนาหลักสูตร
การเรียนการสอน และใหสอบถามความกาวหนา ปญหา อุปสรรคการ
ดําเนินงาน 

ใหสถาบันการศึกษาท่ีมีการเรียนการ
สอนสาขาวิชานิติศาสตร รัฐศาสตร 
แ ล ะ สั ง ค ม ศ า ส ต ร  ร า ย ง า น
ความกาวหนา และปญหาอุปสรรค
ของการดําเนินการพัฒนาหลักสูตร ให 
สกอ. ทราบภายในระยะเวลา 1 ป 
หลังจากท่ีมีมติคณะรัฐมนตรี (ขอ 1.2)  

ใหสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีสาขานิติศาสตร รัฐศาสตรและสังคมศาสตร 
รายงานความคืบหนาและปญหาอุปสรรคของการดําเนินการพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนให สป.อว. ไดรับทราบทุกปงบประมาณ โดย
ให สป.อว. หารือวิธีการรายงานผลการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี
รวมกับ สกธ. 

  3. สกธ. ในฐานะฝายเลขานุการ กพยช. แจงวา เรื่องนี้มีความสําคัญตอการเตรียมบุคลากรกอนเขาสู
กระบวนการยุติธรรมท่ีมีเปาหมายตองการใหนิสิต นักศึกษาในสาขาวิชานิติศาสตร รัฐศาสตร และสังคมศาสตรไดมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการยุติธรรม จึงเสนอใหสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีสาขาวิชาดังกลาวมีอิสระในการ
บรรจุหัวขอวิชาท่ีเปนองคความรูดานกระบวนการยุติธรรมไดอยางหลากหลายตามความพรอมของสถาบันฯ เพ่ือเปน
การลดปญหาอุปสรรคในการดําเนินการบรรจุหัวขอวิชาดังกลาว ท้ังนี้ เปนไปโดยสอดคลองกับมาตรา 169 ของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ไมกระทําการอันมีผลเปนการอนุมัติงานหรือโครงการ หรือมีผลเปนการสรางความ
ผูกพันตอคณะรัฐมนตรีชุดตอไปเวนแตท่ีกําหนดไวแลวในงบประมาณรายจายประจําป  
 
________________ 
1 หัวขอวิชาท่ี 1 กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจําวัน มีคําอธิบายรายวิชาประกอบดวย แนวคิด หลักการ ความหมาย
ของการบริหรงานยุติธรรมทางแพง อาญา และปกครอง ประวัติและพัฒนาการของกระบวนการยุติธรรมสากล ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับ
กฎหมายท่ัวไป กฎหมายสําคัญในการดําเนินชีวิต กฎหมายท่ีเปนขอบังคับของสังคมและประเทศชาติ หลักนิติธรรม กระบวนการ
ยุติธรรมทางเลือก ปญหา และอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการยุติธรรม 
2 หัวขอวิชาท่ี 2 หลักสิทธิมนุษยชน คุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล มีคําอธิบายรายวิชาประกอบดวย หลักสิทธิมนุษยชน 
บทบาทและการพัฒนาของสิทธิมนุษยชนระดับสากลและสังคมไทย มโนทัศนเก่ียวกับสิทธิมนุษยชน นโยบายการพัฒนาของรัฐท่ีสงผล
ตอสิทธิมนุษยชน แนวคิดทางดานคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบทางสังคมของบุคลากรภาครัฐ การปฏิบัติตนตามหลักธรร
มาภิบาล ประเด็นปญหาทางจริยธรรมในยุคโลกาภิวัฒน ผลกระทบทางสังคมและแนวทางการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 
9. เรื่อง รายงานสถานการณการสงออกของไทย ประจําเดือนมีนาคม 2566 และไตรมาสแรกของ ป 2566 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานสถานการณการสงออกของไทย ประจําเดือนมีนาคม 2566           
และไตรมาสแรกของป 2566 ตามท่ีกระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอ   



19 
 

  สาระสําคัญ  
  1. สรุปสถานการณการสงออกของไทย ประจําเดือนมีนาคม 2566 
                           การสงออกของไทยในเดือนมีนาคม 2566 มีมูลคา 27,654.4 ลานเหรียญสหรัฐ (942,939 
ลานบาท) หดตัวรอยละ 4.2 หากหักสินคาเกี่ยวเนื่องกับน้ํามัน ทองคํา และยุทธปจจัย ขยายตัวรอยละ 0.01 โดย
การสงออกเดือนนี้ หดตัวต่ํากวาท่ีคาดการณ ทํามูลคาสูงกวาคาเฉลี่ย 5 ป (23,904.9 ลานเหรียญสหรัฐ) และมีมูลคา
สูงสุดในรอบ 12 เดือน การสงออกในภาคเศรษฐกิจท่ีแทจริงถือไดวาทําไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา โดยสินคาเกษตร
และอุตสาหกรรมเกษตร และสินคาอุตสาหกรรมสําคัญหลายรายการมีสัญญาณท่ีดีจากการกลับมาเปนบวกในตลาดท่ี
มีสัดสวนสําคัญตอการสงออกของไทย อาทิ สหรัฐฯ ญี่ปุน เกาหลีใต และอินเดีย อีกท้ังยังกลับมาเกินดุลการคาในรอบ 
12 เดือน อยางไรก็ตามภาพรวมเศรษฐกิจโลกยังมีความไมแนนอนจากภาวะเงินเฟอท่ีแมจะผอนคลายลงแตยังคงทรง
ตัวในระดับสูง นอกจากนี้ การเรงปรับข้ึนดอกเบี้ยอยางตอเนื่องในชวงท่ีผานมายังคงสงผลกระทบตอภาคธนาคาร 
ภาคธุรกิจ และกําลังซ้ือของประชาชน ขณะท่ีการยอตัวลงของราคาน้ํามันตามอุปสงคตลาดโลกท่ีชะลอตัว ไดสงผลให
การสงออกสินคาท่ีเก่ียวเนื่องกับน้ํามันหดตัวลงตอเนื่อง  ท้ังนี้ การสงออกไทย ไตรมาสแรก หดตัวรอยละ 4.5 และ
เม่ือหักสินคาเกี่ยวเนื่องกับน้ํามัน ทองคํา และยุทธปจจัย หดตัวรอยละ 0.9 
  มูลคาการคารวม 
  มูลคาการคาในรูปเงินเหรียญสหรัฐ เดือนมีนาคม 2566 มีมูลคาการคารวม 52,589.9            
ลานเหรียญสหรัฐ หดตัวรอยละ 5.6  เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน โดยการสงออกมีมูลคา 27,654.4 ลานเหรียญ
สหรัฐ หดตัวรอยละ 4.2 การนําเขา มีมูลคา 24,935.5 ลานเหรียญสหรัฐ หดตัวรอยละ 7.1 ดุลการคา เกินดุล 
2,718.8 ลานเหรียญสหรัฐ ภาพรวม ไตรมาสแรกของป 2566 มีมูลคาการคารวม 143,604.5 ลานเหรียญสหรัฐ                 
หดตัวรอยละ 2.5 เทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยการสงออกมีมูลคา 70,280.1 ลานเหรียญสหรัฐ หดตัวรอยละ 
4.5 การนําเขา มีมูลคา 73,324.3 ลานเหรียญสหรัฐ หดตัวรอยละ 0.5 ดุลการคา ไตรมาสแรกของป 2566 ขาดดุล 
3,044.2 ลานเหรียญสหรัฐ 
  มูลคาการคาในรูปเงินบาท เดือนมีนาคม 2566 มีมูลคาการคารวม 1,803,474  ลานบาท 
ขยายตัวรอยละ 0.7 เทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน โดยการสงออก มีมูลคา 942,939  ลานบาท ขยายตัวรอยละ 
2.2 การนําเขา มีมูลคา 860,535 ลานบาท หดตัวรอยละ 1.0 ดุลการคา เกินดุล 82,403 ลานบาท ภาพรวมไตรมาส
แรกของป 2566 มีมูลคาการคารวม 4,881,579 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 0.9 เทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดย
การสงออก มีมูลคา 2,373,189 ลานบาท หดตัวรอยละ 1.1  การนําเขา มีมูลคา 2,508,390 ลานบาท ขยายตัว               
รอยละ 2.9 ดุลการคา ไตรมาสแรกของป 2566  ขาดดุล 135,201 ลานบาท 
  การสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
  มูลคาการสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร ขยายตัวรอยละ 4.2 สินคาสําคัญท่ี
ขยายตัว ไดแก น้ําตาลทราย ขยายตัวรอยละ 73.9 (ขยายตัวในตลาดอินโดนีเชีย ฟสิปปนส เกาหลีใต มาเลเซีย     
และลิเบีย) ผลิตภัณฑมันสําปะหลัง ขยายตัวรอยละ 5.7 (ขยายตัวในตลาดจีน ไตหวัน ฮองกง เกาหลีใตและสหรัฐฯ) 
ขาว ขยายตัวรอยละ 7.2 (ขยายตัวในตลาดอิรัก แอฟริกาใต แองโกลา เซเนกัล และแทนซาเนีย)  ผลไมสด แชเย็น                   
แชแข็ง และแหง ขยายตัวรอยละ 94.5 (ขยายตัวในตลาดจีน สหรัฐฯ อินโดนีเซีย ฮองกง และสหรัฐอาหรับ                 
เอมิเรตส) ไขมันและน้ํามันจากพืชและสัตว ขยายตัวรอยละ 6.2 (ขยายตัวในตลาดอินเดีย เมียนมา  เกาหลีใต 
กัมพูชา และจีน) เครื่องดื่ม ขยายตัวรอยละ 13.2 (ขยายตัวในตลาดเวียดนาม จีน ลาว มาเลเซีย และอินโดนีเชีย)            
ไกสด แชเย็น  แชแข็ง ขยายตัวรอยละ 47.9 (ขยายตัวในตลาดจีน ญ่ีปุน มาเลเซีย เกาหลีใต และสิงคโปร) ขณะท่ี
สินคาสําคัญท่ี หดตัว อาทิ ยางพารา หดตัวรอยละ 41.1 (หดตัวในตลาดจีน มาเลเซีย ญ่ีปุน เกาหลีใต และสหรัฐฯ) 
อาหารสัตวเล้ียง หดตัวรอยละ 25.0 (หดตัวในตลาดสหรัฐฯ ญ่ีปุน มาเลเซีย ออสเตรเลียและอิตาลี) ผลไมกระปอง
และแปรรูป หดตัวรอยละ 17.8 (หดตัวในตลาดสหรัฐฯ ญ่ีปุน เนเธอรแลนด  ออสเตรเลีย และมาเลเซีย) ท้ังนี้        
ไตรมาสแรกของป 2566 การสงออกสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรขยายตัวรอยละ 1.9 
  การสงออกสินคาอุตสาหกรรม 
  มูลคาการสงออกสินคาอุตสาหกรรม หดตัวรอยละ 5.9 แตยังมีสินคาสําคัญท่ีขยายตัว อาทิ 
รถยนต อุปกรณ และสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 1.4 (ขยายตัวในตลาดญ่ีปุน เวียดนาม มาเลเซีย อินโดนีเซีย      
และสหรัฐฯ) เครื่องปรับอากาศและสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 16.7 (ขยายตัวในสหรัฐฯ อิตาลี ฝรั่งเศส อินเดีย 
และอินโดนีเซีย) อุปกรณกึ่งตัวนํา ทรานซิสเตอร และไดโอด ขยายตัวรอยละ  66.4 (ขยายตัวในตลาดสหรัฐฯ 



20 
 

เวียดนาม อินเดีย แคนาดา และจีน) เครื่องโทรสาร โทรศัพท อุปกรณและสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 27.4 
(ขยายตัวในตลาดสหรัฐฯ ญ่ีปุน เม็กซิโก ฮองกง และแคนาดา)  รถจักรยานยนตและสวนประกอบ ขยายตัวรอยละ 
5.0 (ขยายตัวในตลาดจีน ญี่ปุน เนเธอรแลนด ออสเตรเลีย และฟลิปนส) หมอแปลงไฟฟาและสวนประกอบ ขยายตัว
รอยละ 55.9 (ขยายตัวในตลาดสหรัฐฯ เนเธอรแลนด ญี่ปุน เยอรมนี และมาเลเซีย) ขณะท่ีสินคาสําคัญท่ีหดตัว อาทิ 
สินคาท่ีเก่ียวเนื่องกับน้ํามัน หดตัวรอยละ 14.2  (หดตัวในตลาดจีน เวียดนาม กัมพูชา อินเดีย และญ่ีปุน) เครื่อง
คอมพิวเตอร อุปกรณ และสวนประกอบ หดตัวรอยละ 6.0 (หดตัวในตลาดฮองกง จีน เนเธอรแลนด เยอรมนี และ
ไตหวัน) เครื่องจักรกลและสวนประกอบหดตัวรอยละ 13.7 (หดตัวในตลาดญ่ีปุน จีน อินโดนีเซีย เวียดนาม และ
สิงคโปร)     อัญมณีและเครื่องประดับ (ไมรวมทองคํา) หดตัวรอยละ 3.5 (หดตัวในตลาดสหรัฐฯ อินเดีย เยอรมนี 
สหราชอาณาจักร และสวิตเซอรแลนด) ท้ังนี้ ไตรมาสแรกของป 2566  การสงออกสินคาอุตสาหกรรม หดตัวรอยละ 5.8 
  ตลาดสงออกสําคัญ 
  การสงออกไปยังตลาดสําคัญสวนใหญปรับตัวดีข้ึน โดยหดตัวนอยลงในหลายตลาด อาทิ จีน 
อาเซียน (5) และ CLMV และบางตลาดสําคัญเริ่มกลับมาขยายตัว อาทิ สหรัฐฯ ญ่ีปุน รัสเซียและกลุม CIS 
สะทอนวา อุปสงคจากประเทศคูคาท่ีเริ่มเห็นสัญญาณท่ีดีข้ึน แมวาจะยังอยูในทิศทางชะลอตัว ท้ังนี้ ภาพรวมการ
สงออกไปยังกลุมตลาดตาง ๆ สรุปไดดังนี้ (1) ตลาดหลัก หดตัวรอยละ 0.8 หดตัวในตลาดจีน รอยละ 3.9 CLMV 
รอยละ 3.5 อาเซียน (5) รอยละ 2.1 และสหภาพยุโรป (27) รอยละ 7.3 ขณะท่ี สหรัฐฯและญี่ปุน ขยายตัวรอยละ 
1.7 และ 10.2 ตามลําดับ (2) ตลาดรอง หดตัวรอยละ 3.4 โดยหดตัวในตลาดเอเชียใตรอยละ 6.9 ทวีปออสตรเลีย 
รอยละ 23.3 แตขยายตัวในตลาดรัสเซียและกลุม CIS รอยละ 228.0 ตะวันออกกลาง รอยละ 3.0  แอฟริกา รอยละ 
2.1 ลาตินอเมริกา รอยละ 5.9 และสหราชอาณาจักร รอยละ 5.8 (3) ตลาดอ่ืน ๆ หดตัวรอยละ 39.5 อาทิ 
สวิตเซอรแลนด หดตัวรอยละ 43.5 
  มาตรการสงเสริมการสงออกและแนวโนมการสงออกระยะตอไป 
  การสงเสริมการสงออก กระทรวงพาณิชยดําเนินการเชิงรุกและลึก เพ่ือผลักดันและอํานวยความ
สะดวกการสงออก โดยการดําเนินงานท่ีสําคัญในรอบเดือนท่ีผานมา อาทิ (1) การดําเนินงานตามมาตรการบริหาร
จัดการผลไมเชิงรุก ป 2566 เพ่ือรับมือกับผลไมท่ีจะออกสูตลาด 6.78 ลานตัน โดยแบงแผนงานออกเปน 4 ดาน คือ 
แผนการผลิต แผนการตลาดในประเทศ แผนการตลาดตางประเทศ และแผนดูแลดานกฎหมาย ผาน 22 มาตรการเชิง
รุก เชน การดูแลมาตรฐานสินคาเพ่ือการสงออก การชวยเหลือดอกเบี้ยและเงินชวยเหลือแกผูสงออกผลไม การเจรจา
และจับคูซ้ือขายท้ังแบบออนไสนและออนไลน รวมไปถึง การจัดงานแสดงสินคาระดับนานาชาติ เปนตน โดยตั้งเปา
สงออกผลไมปนี้ไวท่ี 4.4 ลานตัน (2) การอํานวยความสะดวกสงสินคาผานแดนไปยังจีน โดยคณะผูบริหาร
กระทรวงพาณิชย ไดเดินทางไปสํารวจดานรถไฟโมฮาน และไดหารือกับผูบริหารดานศุลกากรเพ่ือขอใหชวยอํานวย
ความสะดวกในการสงออกผลไมไทยเขาสูตลาดจีน รองรับฤดูกาลผลิตผลไมไทยป 2566 ท่ีกําลังจะออกสูตลาด พรอม
ตรวจสอบพ้ืนท่ีลานตรวจสอบจําเพาะของสินคาผลไม เพ่ือเตรียมความพรอมรองรับการขนสงผลไมของไทยผานดาน
สําคัญของจีน และ (3) โครงการพัฒนาผูสงออกรุนใหม : Young Exporter from Local to Global (YELG) 
ประจําป 2566 ใหความสําคัญกับการสรางความพรอมและพัฒนาผูประกอบการ SMEs ในภูมิภาคใหสามารถกาวสู
ตลาดโลกอยางม่ันคง โดยอบรมความรูและทักษะท่ีจําเปนตอการสงออกใหแกผูประกอบการรายยอยของไทย 
  แนวโนมการสงออกระยะถัดไป กระทรวงพาณิชย ประเมินวา ภาพรวมเศรษฐกิจโลกยังอยูในภาวะ
ชะลอตัวเนื่องจากแรงกดดันดานอุปสงค ท้ังจากอัตราเงินเฟอและอัตราดอกเบี้ยในแตละภูมิภาคของโลกยังคงอยูใน
ระดับสูง ภาวะวิกฤตของสถาบันการเงินยังเปนปจจัยบั่นทอนตอความเชื่อม่ันของผูบริโภคและภาคธุรกิจ รวมไปถึง
ความขัดแยงดานภูมิรัฐศาสตรท่ีสงผลตอความผันผวนของราคาพลังงาน อยางไรก็ตามจากการดําเนินงานของ
กระทรวงพาณิชยในใตรมาสแรกของป 2566 ท้ังการรื้อฟนความสัมพันธและการเปดตลาดใหมในกลุมประเทศ
ตะวันออกกลาง และการทําความตกลงทางการคาในระดับทองถ่ินกับตลาดศักยภาพในจีน เกาหลีใต และอินเดีย      
ชวยสนับสนุนการนํารายไดเขาสูประเทศ และคาดวาจะชวยประคับประคองการสงออกของไทยใหผานพนภาวะการ
ชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกได 
 
10. เรื่อง การบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) เพ่ือประโยชนใน
การรักษาความม่ันคง และเศรษฐกิจของประเทศ 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ เรื่อง การบริหารจัดการการทํางานของคน
ตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) เพ่ือประโยชนในการรักษาความม่ันคง และเศรษฐกิจของประเทศ 
ดังนี้ 
  1. เห็นชอบแนวทางการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และ
เมียนมา) ซ่ึงเขามาทํางานตามบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานแรงงาน (MOU) ภายใตบันทึกขอตกลงวา
ดวยการจางแรงงาน (Agreement) ซ่ึงวาระการจางงานครบ 4 ป  
   1.1 กลุมเปาหมาย 
    1.1.1 คนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) ท่ีเขามาทํางานตาม 
MOU ท่ีวาระการจางงานครบกําหนด 4 ป ระหวางวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2565 - 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
    1.1.2 คนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) ท่ีเขามาทํางานตาม 
MOU ท่ีวาระการจางงานครบกําหนด 4 ป ระหวางวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2566 - 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
   1.2 แนวทางการดําเนินการ 
    1.2.1 การผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ
และทํางานเปนการชั่วคราวถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2566 โดยใชหนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทาง 
ใบอนุญาตทํางาน หรือเอกสารตามท่ีกรมการจัดหางานกําหนดเปนหลักฐานแสดงการผอนผัน 
    1.2.2 ในระหวางการผอนผัน ใหนายจางรายเดิมหรือรายใหมท่ีประสงคจะจางคน
ตางดาวกลุมเปาหมาย ใหดําเนินการขออนุญาตนําคนตางดาวกลุมเปาหมายซ่ึงไดรับการผอนผันเขามาทํางานตาม 
MOU ควบคูไปดวย 
    1.2.3 ในระหวางการผอนผัน ใหคนตางดาวกลุมเปาหมายท่ีหนังสือเดินทางหรือ
เอกสารใชแทนหนังสือเดินทางหมดอายุ หรือการอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรสิ้นสุดสามารถเดินทางกลับประเทศได 
หรือเม่ือครบกําหนดการผอนผันแลวใหคนตางดาวกลุมเปาหมายเดินทางกลับประเทศตนทางโดยไมมีความผิด 
    ท้ังนี้ เม่ือมีการจัดตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหมเรียบรอยแลวใหกระทรวงแรงงานเสนอ
เรื่องเพ่ือพิจารณายกเลิกมติคณะรัฐมนตรีหรือปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีตอไป 
   1.3 การดําเนินการของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
    1.3.1 กระทรวงมหาดไทย ออกประกาศกระทรวงมหาดไทยโดยใชอํานาจมาตรา 
17 แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 โดยอนุมัติของคณะรัฐมนตรีผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายอยูใน
ราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ เพ่ือประโยชนในการรักษาความม่ันคงและเศรษฐกิจของประเทศ ตามแนวทางท่ี
กระทรวงแรงงานกําหนด รวมท้ัง การยกเวนการอยูในราชอาณาจักรเกินระยะเวลาท่ีกําหนด และการยกเวนการแจง
ตามมาตรา 37 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 และมาตราอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ในระหวาง
ยังไมมีหนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทาง หรือหนังสือเดินทางฯ หมดอายุ และยกเวนใหคนตางดาวท่ี
หนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทางหมดอายุ หรือการอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรสิ้นสุดสามารถ
เดินทางกลับประเทศตนทางไดโดยไมมีความผิด 
    ท้ังนี้ กระทรวงมหาดไทยไดยกรางประกาศกระทรวงมหาดไทย... การยกเวนขอ
หามมิใหคนตางดาวเขามาอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษเพ่ือการทํางานสําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว 
และเมียนมา ซ่ึงไดรับอนุญาตใหเขามาทํางานในราชอาณาจักรตามบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานแรงงาน 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี.... 
    1.3.2 กระทรวงแรงงาน ออกประกาศกระทรวงแรงงาน โดยใชอํานาจตามมาตรา 
14 แหงพระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยความ
เห็นชอบของคณะรัฐมนตรี เพ่ือผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายทํางาน และใหนายจางรายเดิมหรือรายใหมท่ี
ประสงคจะจางคนตางดาวกลุมเปาหมายดําเนินการขออนุญาตนําคนตางดาวกลุมเปาหมายซ่ึงไดรับการผอนผันเขามา
ทํางานตาม MOU ควบคูไปดวย โดยใหเปนไปตามแนวทางท่ีกรมการจัดหางานกําหนด 
    ท้ังนี้ กระทรวงแรงงานไดยกรางประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การอนุญาตใหคน
ตางดาวทํางานในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ สําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ซ่ึงไดรับอนุญาต
ใหเขามาทํางานในราชอาณาจักรตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมืองภายใตบันทึกความตกลงหรือบันทึกความเขาใจท่ี
รัฐบาลไทยทําไวกับรัฐบาลตางประเทศ ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี... 
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  2. การขยายระยะเวลาจัดทําหนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทางและการตรวจลงตรา 
ของคนตางดาว 4 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว เมียนมา และเวียดนาม) ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2565 
และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 ซ่ึงไมสามารถจัดทําหนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือ
เดินทาง และการตรวจลงตรา ไดทันภายในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2566 
   2.1 กลุมเปาหมาย 
   คนตางดาว 4 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว เมียนมา และเวียดนาม) ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
5 กรกฎาคม 2565 และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 ซ่ึงไมสามารถจัดทําหนังสือเดินทางหรือ
เอกสารใชแทนหนังสือเดินทาง หรือไมสามารถประทับตราอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรไดทันภายในวันท่ี                                         
15 พฤษภาคม 2566        
   2.2 แนวทางการดําเนินการ 
    2.2.1 การผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ
และทํางานเปนการชั่วคราวถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2566 โดยใหใชใบรับคําขออนุญาตทํางานฉบับเดิมเปนหลักฐาน
การผอนผัน 
    2.2.2 เม่ือคนตางดาวไดรับหนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทางแลว 
ใหสํานักงานตรวจคนเขาเมืองตรวจลงตรา และตรวจอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2567 หรือ
ไดถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2568 ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2565 และตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
7 กุมภาพันธ 2566  
    ท้ังนี้ เม่ือมีการจัดตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหมเรียบรอยแลวใหกระทรวงแรงงานเสนอ
เรื่องพิจารณายกเลิกมติคณะรัฐมนตรีหรือปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีตอไป 
   2.3 การดําเนินการของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
    2.3.1 กระทรวงมหาดไทย ออกประกาศกระทรวงมหาดไทย โดยใชอํานาจมาตรา 
17 แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 โดยอนุมัติของคณะรัฐมนตรี ผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายอยู
ในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ เพ่ือประโยชนในการรักษาความม่ันคงและเศรษฐกิจของประเทศ ตามแนวทางท่ี
กระทรวงแรงงานกําหนด รวมท้ังการยกเวนการอยูในราชอาณาจักรเกินระยะเวลาท่ีกําหนด และการยกเวนการแจง
ตามมาตรา 37 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 และมาตราอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
    ท้ังนี้ กระทรวงมหาดไทยไดยกรางประกาศกระทรวงมหาดไทย...การอนุญาตใหคน
ตางดาวอยูในราชอาณาจักรเปนการเฉพาะ สําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมา และเวียดนาม ซ่ึงไดรับ
อนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราวถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี              
5 กรกฎาคม 2565 (ฉบับท่ี ..) 
    2.3.2 กระทรวงแรงงาน ออกประกาศกระทรวงแรงงาน โดยใชอํานาจตามมาตรา 
14 แหงพระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยความ
เห็นชอบของคณะรัฐมนตรี เพ่ือผอนผันใหคนตางดาวกลุมเปาหมายทํางาน ตามแนวทางท่ีกรมการจัดหางานกําหนด 
    ท้ังนี้ กระทรวงแรงงาน ไดยกรางประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การอนุญาตให
คนตางดาวทํางานในราชอาณาจักรเปนการเฉพาะ สําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมา และเวียดนาม ซ่ึง
ไดรับอนุญาตใหทํางานถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2565 (ฉบับท่ี ..)  
    2.3.3 กระทรวงแรงงาน โดยกรมการจัดหางาน ประสานประเทศตนทางเพ่ือออก
หนังสือเดินทางหรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทาง ดวยวิธีการตามท่ีประเทศตนทางรองขอท่ีเห็นวาเหมาะสม ท้ังนี้ 
วัน เวลา สถานท่ีดําเนินการใหเปนไปตามท่ีกรมการจัดหางานกําหนด 
    ท้ังนี้ การดําเนินการออกเอกสารใชแทนหนังสือเดินทางใหประเทศตนทางเปน
ผูรับผิดชอบคาใชจาย สําหรับหนวยงานท่ีรวมดําเนินการใหเปนไปตามท่ีกรมการจัดหางานรองขอโดยใชงบประมาณ
จากตนสังกัด 
    2.3.4 สํานักงานตรวจคนเขาเมือง ดําเนินการตรวจลงตรา ตรวจอนุญาตใหอยูใน
ราชอาณาจักร และยายรอยตราประทับ ตามแนวทางท่ีกระทรวงแรงงานกําหนด รวมท้ังการยกเวนการอยูใน
ราชอาณาจักรเกินระยะเวลาท่ีกําหนด และการยกเวนการแจงตามมาตรา 37 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติคน
เขาเมือง พ.ศ. 2522 และมาตราอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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  3. เห็นชอบใหกระทรวงแรงงาน โดยกรมการจัดหางาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของประชาสัมพันธ
สรางการรับรูและความเขาใจใหนายจาง ผูประกอบการ แรงงานตางดาว และผูท่ีเก่ียวของใหรับทราบขอมูลการ
ดําเนินการดังกลาวอยางท่ัวถึง และข้ันตอนการดําเนินการนําคนตางดาวเขามาทํางานตามระบบ MOU รวมท้ังการ
ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายคนเขาเมืองและกฎหมายการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 
 

ตางประเทศ 
11. เรื่อง สรุปผลการประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 และการประชุมท่ีเกี่ยวของ  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ (สทนช.) เสนอ สรุปผลการประชุมสุด
ยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 และการประชุมท่ีเก่ียวของ ท่ีจัดข้ึนระหวางวันท่ี 4-5 เมษายน 2566                
ณ เวียงจันทน สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) โดยมีเลขาธิการสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ
เปนหัวหนาคณะผูแทนไทย นอกจากนี้ ยังมีผูนําประเทศรวมถึงผูแทนองคกรท่ีเก่ียวของเขารวมประชุม ประกอบดวย 
1) นายกรัฐมนตรีหรือผูแทนจากประเทศสมาชิกคณะกรรมาธิการแมน้ําโขง1 ไดแก ราชอาณาจักรกัมพูชา สปป.ลาว 
ประเทศไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 2) ผูแทนประเทศคูเจรจา ไดแก รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากร
น้ําแหงสาธารณรัฐประชาชนจีน และปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษสิ่งแวดลอมแหงสาธารณรัฐ
แหงสหภาพเมียนมา และ 3) องคกรท่ีเก่ียวของ เชน ผูแทนรัฐบาลหุนสวนการพัฒนาและองคการระหวางประเทศ 
โดยผลการประชุมตาง ๆ มีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 
1. การประชุมรัฐมนตรีรวมกับประเทศคูเจรจา หุนสวนการพัฒนา และพันธมิตรอ่ืน ๆ เพ่ือเตรียมการสําหรับ
การประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 เม่ือวันท่ี 4 เมษายน 2566 
- ท่ีประชุมฯ รับทราบความสําเร็จของการดําเนินงานท่ีสืบเนื่องจากการประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง 
ครั้งท่ี 32 (การประชุมฯ ครั้งท่ี 3) 
- ไทยไดมีถอยแถลงถึงการยกระดับความรวมมือและการสนับสนุนใหเกิดนวัตกรรมในทุกมิติโดยการพัฒนา
ความรวมมือท่ีมีอยูในหลายประการ เชน 1) การพัฒนาการบริหารจัดการอยางตอเนื่องโดยใหมีการทบทวน
ระเบียบวิธีปฏิบัติอยูเสมอและปรับปรุงแกไขเม่ือจําเปนใหสอดรับกับสถานการณ และ 2) การเพ่ิมความเชื่อม่ันใน
การสรางความรวมมือดวยขอมูลท่ีเปนพ้ืนฐานจากขอเท็จจริงทางวิทยาศาสตรใหมีความชัดเจนและแมนยําในการ
คาดหมายการเปลี่ยนแปลงของแมน้ําโขง 
2. การหารือทวิภาคีระหวางเลขาธิการสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ หัวหนาคณะผูแทนไทยและ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม หัวหนาคณะผูแทน สปป.ลาว เม่ือวันท่ี 4 เมษายน 
2566 
หารือเรื่องแผนปฏิบัติการรวมโครงการไฟฟาพลังน้ําเข่ือนหลวงพระบาง3 เพ่ือติดตามความกาวหนาและแนว
ทางการบรรเทาผลกระทบของโครงการ ซ่ึง สปป.ลาว ยินดีท่ีจะแลกเปลี่ยนขอมูลและเชิญชวนใหผูแทนจากไทย
เดินทางไปเยี่ยมชมโครงการดังกลาวเพ่ือรับทราบความกาวหนา 
นอกจากนี้ สปป.ลาว ไดสอบถามความกาวหนาของโครงการไฟฟาพลังน้ําเข่ือนสานะคาม4 ซ่ึงไทยไดยืนยันความ
ตองการในการขอรับขอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือการประเมินผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับไทยตอไป 
3. การประชุมของนายกรัฐมนตรีประเทศสมาชิกอยางไมเปนทางการ เม่ือวันท่ี 5 เมษายน 2566 
ไทยไดเสนอทัศนะในประเด็นตาง ๆ เชน การเนนยํ้าการพัฒนาลุมน้ําโขงบนหลักการของความย่ังยืนของท้ังลุม
น้ํา โดยการเสริมสรางและประสานความรวมมือภายใตคณะกรรมาธิการแมน้ําโขงกับกรอบความรวมมืออ่ืน ๆ ใน
อนุภูมิภาค รวมถึงผูมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของ โดยใชจุดเดนจากความรวมมือในกรอบตาง ๆ เพ่ือเติมเต็มซ่ึงกันและกัน 
เพ่ือขับเคลื่อนไปขางหนาอยางยั่งยืน 
4. การประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 (แบบเต็มคณะ) เม่ือวันท่ี 5 เมยายน 2566 
ท่ีประชุมฯ ไดรวมกันทบทวนผลการดําเนินงานท่ีผานมาตั้งแตการประชุม ครั้งท่ี 3 พบวาการดําเนินงานประสบ
ผลสําเร็จหลายประการ ขณะเดียวกันก็มีโอกาสและความทาทายเกิดข้ึนอยางตอเนื่องในภูมิภาคและเห็นพองในการ
รับรองปฏิญญาฉบับใหม คือ ปฏิญญาเวียงจันทน ค.ศ. 2023 (ไมมีการลงนาม) ซ่ึงเปนผลลัพธสําคัญของการประชุม
สุดยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลาง ครั้งท่ี 4 ซ่ึงไดมีการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอของฝายไทยท่ีตองการเนนย้ํา
ความสําคัญของการแบงปนขอมูลการดําเนินโครงการใชน้ําอยางสมํ่าเสมอและทันเวลา เพ่ือหลีกเลี่ยงผลกระทบ
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ขามพรมแดนท่ีอาจจะเกิดจากการดําเนินโครงการดังกลาว รวมถึงการรักษาสิ่งแวดลอมของลุมแมน้ําโขงอยางยั่งยืน 
(สอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 เมษายน 2566) โดยมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

ประเด็น รายละเอียด 
แนวคิดหลัก นวัตกรรมและความรวมมือเพ่ือความม่ันคงดานน้ําและความย่ังยืนของลุมน้ํา

โขง 
อารัมภบท กลาวถึงความสําคัญในเรื่องตาง ๆ เชน การพัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา

และทรัพยากรท่ีเก่ียวของของลุมน้ําโขง การแสดงเจตนารมณรวมกันในการ
ดําเนินงานตามพันธกรณีของความตกลงฯ ท่ีมีประสิทธิภาพ 
บทบาทของคณะกรรมาธิการแมน้ําโขง พันธกรณีท่ีเชื่อมโยงจากการประชุมสุด
ยอดผูนําลุมน้ําโขงตอนลางครั้งท่ีผานมา ความสําคัญของการเชื่อมโยงการบูรณา
การการบริหารจัดการท้ังลุมน้ําโดยรวมมือกับกรอบความรวมมืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

ความสํา เร็ จของการ
ดําเนินงานภายหลังการ
ประชุมฯครั้งท่ี 3 

ประเทศสมาชิกเห็นชอบตอความสําเร็จของการดําเนินงานดังกลาวโดยการ
สนับสนุนอยางตอเนื่องใหเกิดความรวมมืออยางสันติ เกิดประโยชนรวมกัน และ
เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนของลุมน้ําโขงผานการเจรจาหารือและความรวมมือระหวาง
ประเทศสมาชิกและหุนสวนความรวมมือ 

โอกาสและความทาทาย
ในภูมิภาค 

การพัฒนาอยางยั่งยืนในทุกภาคสวนท่ีเก่ียวกับน้ํา โดยคํานึงถึงผลกระทบเชิงลบ
ตอสิ่งแวดลอมและชุมชนท่ีมีความเปราะบางท่ีอาศัยริมฝงแมน้ําโขง 

ขอบเขตการดําเนินงาน
ท่ีสําคัญ 

เชน การวางแผนเชิงรุกท่ีนําไปสูแผนลุมน้ําท่ีปรับเปลี่ยนไดอยางครอบคลุมและ
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การพัฒนาและการจัดการระบบ
ตัดสินใจ โดยการใชเทคโนโลยีเพ่ือชวยสนับสนุนการตัดสินใจ 
อยางมีประสิทธิภาพ 

กาวตอไป ท่ีประชุมได เนนย้ํ า ถึงความพยายามรวมกันเ พ่ือเสริมสรางบทบาทของ
คณะกรรมาธิการแมน้ําโขงและการวางแผนระดับภูมิภาคเชิงรุกการบริหารจัดการ
ท่ีประสานงานกันและเชื่อมโยงระหวางคณะกรรมาธิการแมน้ําโขงและประเทศคู
เจรจา หุนสวนการพัฒนา และหุนสวนอ่ืน ๆ ท้ังนี้ การประชุมสุดยอดผูนําลุมน้ํา
โขงตอนลาง ครั้งท่ี 5 จะจัดข้ึนในป 2569 ณ ประเทศไทย 

 

 
__________________________________ 
1 คณะกรรมาธิการแมนํ้าโขง (Mekong River Commission: MRC) ประกอบดวย 4 ประเทศ จากลุมแมนํ้าโขงตอนลาง ไดแก ไทย 
กัมพูขา สปป.ลาว และเวียดนาม จัดตั้งข้ึนตามความตกลงวาดวยความรวมมือเพ่ือการพัฒนาลุมนํ้าโขงอยางยั่งยืน พ.ศ. 2538 
[คณะรัฐมนตรีมีมติ (28 กุมภาพันธ 2538) เห็นชอบรางความตกลงฯ และอนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศลงนามใน
ความตกลง] โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรวมมือในการพัฒนาลุมแมนํ้าโขงใหเกิดประโยชนสูงสุดในทุก ๆ ดาน และไดมีหลักเกณฑในการใช
นํ้าโดยตกลงท่ีจะใชนํ้าอยางสมเหตุสมผลและเปนธรรมโดยไดกําหนดกฎและระเบียบปฏิบัติของการใชนํ้ารวมกัน ทําใหการดําเนิน
โครงการใด ๆ ตองนํ้าเขาสูกระบวนการปรึกษาหารือลวงหนา เพ่ือเปดโอกาสใหประเทศสมาชิกไดแลกเปลี่ยนความเห็น รวมท้ังแสดง
ความกังวลจากประชาชนเพ่ือแจงแกประเทศเจาของโครงการนําไปพิจารณาปรับปรุงโครงการเพ่ือลดผลกระทบขามแดนท่ีอาจจะ
เกิดข้ึน 
2 คณะรัฐมนตรีมีมติ (28 สิงหาคม 2561) รับทราบสรุปผลการประชุมฯ ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเสนอ 
3 โครงการไฟฟาพลังนํ้าเข่ือนหลวงพระบาง ซึ่งเปนโครงการพัฒนาในลํานํ้าโขงลําดับท่ี 5 ตอจากพลังนํ้าเข่ือนไซยะบุรี ดอนสะโอง    
ปากแบง และปกลาย ตามลําดับ 
4 โครงการไฟฟาพลังนํ้าเข่ือนสานะคาม เปนโครงการลําดับท่ี 6 ในแมนํ้าโขงตอนลาง 
 
12. เรื่อง การรับรองรางแถลงการณรวมของการประชุม High-Level Political Meeting (HLPM) ภายใตกรอบ
ความริเริ่มเพ่ือความม่ันคงจากการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทําลายลางสูง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบใหไทยรับรองแถลงการณรวมเรื่อง Proliferation Security Initiative 
(PSI) 20th Anniversary: Joint Statement of the 2023 High-Level Political Meeting (HLPM) สําหรับการ
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ประชุม High-Level Political Meeting (HLPM) ภายใตกรอบความริเริ่มเพ่ือความม่ันคงจากการแพรขยายอาวุธท่ีมี
อานุภาพทําลายลางสูง (PSI) ระหวางวันท่ี 30 พฤษภาคม - 2 มิถุนายน 2566 ณ เกาะเจจู สาธารณรัฐเกาหลี ท้ังนี้ 
หากมีการเปลี่ยนแปลงท่ีไมกระทบตอสาระสําคัญของรางแถลงการณรวมฯ ดังกลาวใหผูแทนสํานักงานฯ ในฐานะ
ผูแทนไทยในการประชุมฯ สามารถดําเนินการไดตามความเหมาะสม โดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีก
ครั้ง รวมท้ังเห็นชอบใหเลขาธิการสภาความม่ันคงแหงชาติหรือผูแทนรวมรับรองรางแถลงการณรวมฯ ดังกลาวตามท่ี
สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) เสนอ 
  สาระสําคัญ 
  ร า ง แถ ล ง ก า รณ ร ว ม  Proliferation Security Initiative ( PSI)  2 0 th Anniversary:  Joint 
Statement of the 2023 High-Level Political Meeting (HLPM) เปนถอยแถลงท่ีแสดงความมุงหมายและ
เจตนารมณทางการเมืองของรัฐสมาชิกในการปองกันและแกไขปญหาการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทําลายลางสูง 
โดยประกอบดวยเนื้ อสํา คัญ 3 สวน ไดแก  สวน ท่ี  1 Reviewing Twenty Years of PSI Activities and 
Achievements เปนสวนท่ีทบทวนกิจกรรมและความสําเร็จในการดําเนินการตาม PSI ในระยะท่ีผานมา โดยเฉพาะ
อยางยิ่งความสําเร็จในการสกัดก้ันการโอนถายอาวุธทําลายลางสูงและเทคโนโลยี สวนท่ี 2 Addressing the 
Changing International Security  Environment and New Nonproliferation Challenges เปนสวนท่ี
เนนถึงสภาพแวดลอมดานความม่ันคงระหวางประเทศท่ีเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน รวมถึงความทาทายของการไมแพร
ขยายอาวุธทําลายลางสูงใหม  และสวนท่ี 3 Exploring the Ways Forward เปนสวนท่ีเสนอแนะการดําเนินใน
อนาคตวาควรจะมีแนวทางดําเนินการใดท่ีจะสงเสริมให PSI  เกิดความเขมแข็งโดยการยึดม่ันดําเนินการในหลักการ
สกัดก้ันของ PSI ซ่ึงเปนกรอบสําคัญของรัฐสมาชิก  
 

แตงตั้ง 
13. เรื่อง การแตงตั้งโฆษกกระทรวงศึกษาธิการ 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ การแตงตั้งโฆษก ศธ. [เปนการ
ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี (5 มกราคม 2559) ท่ีใหรัฐมนตรีวาการทุกกระทรวงแตงตั้งผูทําหนาท่ีโฆษกกระทรวง
อยางเปนทางการ แลวแจงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีรวบรวมรายชื่อเสนอคณะรัฐมนตรีทราบ] เนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงผูบริหารของ ศธ. (เดิมมีนายวีระ แข็งกสิการ รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปนโฆษก ศธ.) ดังนั้น เพ่ือให
งานดานการสื่อสารองคกร การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร บทบาท ภารกิจ ผลการดําเนินงานของ ศธ.      
ท่ีเก่ียวของกับองคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนท่ัวไป เปนไปดวยความเรียบรอย ถูกตองและสรางความเขาใจ
ใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน ศธ. ไดแตงตั้ง นายสุทิน แกวพนา รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนโฆษกประจํา ศธ. 
(คําสั่ง ศธ. ท่ี 225/2566 เรื่อง แตงตั้งโฆษก ศธ. ลงวันท่ี 28 เมษายน 2566) 
 
14. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (สํานักนายกรัฐมนตรี) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติแตงตั้ง นางศิริเนตร กลาหาญ ท่ีปรึกษาการพัฒนาระบบราชการ 
(นักพัฒนาระบบราชการทรงคุณวุฒิ) สํานักงาน ก.พ.ร. ใหดํารงตําแหนง รองเลขาธิการ ก.พ.ร. สํานักงาน ก.พ.ร. 
สํานักนายกรัฐมนตรี เพ่ือทดแทนตําแหนงท่ีวาง ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป 
ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. เสนอ และใหดําเนินการตอไปได เม่ือไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการเลือกตั้งตาม
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 169 (2) แลว 
 

____________________________ 


