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1. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 (ต.ค. 63 - มี.ค. 64)  
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 

 

ล าดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(ต.ค.63 – ก.ย.64) 

ผลการด าเนินงาน 

จ านวน 
หน่วย
นับ 

มี.ค. 64 
 

รวมตั้งแต่ 
ต้นปี งปม. 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 จ ำนวนผู้ประกันตน  
(ม.33+ม.39) 
 

194,000 คน 186,493 - 96.00 

2 จ ำนวนกำรรับเงินสมทบ             
จำกผู้ประกันตน  
(ม.33+ม.39) 
 

194,000 คน 186,677 - 96.00 

3 จ ำนวนกำรจ่ำยเงิน
ทดแทน (กองทุนเงินทดแทน) 
 

5,100 ครั้ง 317 2,126 42.00 

4 จ ำนวนกำรจ่ำยประโยชน์
ทดแทน (ณ จุดจ่ำยเงิน 
ทุกช่องทำง) 
 

483,700 ครั้ง 38,764 229,702 47.48 

5 จ ำนวนผู้ประกันตน
มำตรำ 40 
 

40,400 คน 129 
(รำยใหม่) 

40,184 99.00 

6 จ ำนวนกำรจ่ำยประโยชน์
ทดแทนของผู้ประกันตน
มำตรำ 40 
 

2,000 ครั้ง 140 
(รำยใหม่) 

757 37.85 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

ล าดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(ม.ค. 64 -ธ.ค.64) 

ผลการด าเนินงาน 

จ านวน 
หน่ว
ยนับ 

มี.ค. 64 
รวมตั้งแต่
ต้นปี งปม. 

คิดเป็น
ร้อยละ 

7 งำนประชุมคณะอนุกรรมกำร
ประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 

6 ครั้ง 1 1 16.67 
284,250.- บำท 40,375 40,375 14.00 

8 โครงกำรประชุมชี้แจงให้ควำมรู้งำน
ประกันสังคม 

7 รุ่น - - - 
280 คน - - - 

140,000.- บำท - - - 
9 โครงกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ควำมรู้

เรื่อง กำรประกันสังคมสู่สถำนศึกษำ 
4 รุ่น - - - 

200 คน - - - 
40,000.- บำท - - - 

10 กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรแก่นำยจ้ำงเพื่อ
จัดท ำข้อมูลและจ่ำยเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Payment) 

5 รุ่น 1 1 20.00 
200 คน 40 40 - 

50,000.- บำท 7,275 7,275 15.00 

11 โครงกำรประกันสังคมเยีย่มผู้ประกันตน 
เจ็บป่วยในสถำนพยำบำลและทุพพลภำพ 
ผู้ป่วยหลังภำวะวิกฤต(Intermediate Case)  

650 คน - - - 
325,000.- บำท - - - 

12 โครงกำรส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค    
เชิงรุกในสถำนประกอบกำร 

15 ครั้ง 2 2 13.00 

750 คน 100 100 13.00 
150,000.- บำท 20,000 20,000 13.00 

13 โครงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะบุคลำกร       
ของส ำนักงำนประกันสังคม 

1 รุ่น - - - 
88 คน - - - 

352,000.- บำท - - - 
14 โครงกำรจัดกำรควำมรู้ส ำนักงำน

ประกันสังคม 
1 รุ่น - - - 

88 คน - - - 
25,000.- บำท - - - 

15 โครงกำรพัฒนำศักยภำพแกนน ำ
เครือข่ำยประกันสังคม 

2 รุ่น - - - 
100 คน - - - 

54,200.- บำท - - - 
16 โครงกำรออกหน่วยเคลื่อนที่บริกำร

เบ็ดเสร็จ (Service Delivery Unit) 
4,800 คน 399 1,262 26.00 

70,600.- บำท 3,380 3,380 5.00 
17 

 
 

โครงกำร 1 ต ำบล 1 หมู่บ้ำน 
ประกันสังคมถ้วนหน้ำ 

3 รุ่น - - - 
150 คน - - - 

7,500.- บำท - - - 
18 โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรซักซ้อม

แผนกำรป้องกันและระงับอัคคีภัย 
2 ครั้ง 1 1 50.00 

  85,190.- บำท 21,370 21,370 25.08 
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2. แผนการด าเนินงานประจ าเดือนเมษายน 2564 : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

ล าดับที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ม.ค.-ธ.ค.64) 
แผนการด าเนินงาน พ.ค. 64 

จ านวน หน่วยนับ 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

3 
 
 
 
 

 

โครงกำรออกหน่วยเคลื่อนที่
บริกำรเบ็ดเสร็จ (Service 
Delivery Unit) 
 
 
 
 
 
 
งานประชุมคณะอนุกรรมการ
ประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 

โครงการส่งเสริมสุขภาพป้องกัน
โรคเชิงรุก(จังหวัด) 
โครงการส่งเสริมสุขภาพป้องกัน
โรคเชิงรุก(สาขา) 
 

 

2,400 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
 

10 
 

5 
 
 
 

 

คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครั้ง 
 

รุ่น 
 

รุ่น 
 
 

 

 

-องค์กำรบริกำรส่วนต ำบลหนองโน       
อ.เมือง จ.สระบุรี 
-หมู่ 14 ต.ห้วยป่ำหวำย อ.พระพุทธบำท 
จ.สระบุรี 
-เทศบำลต ำบลดอนพุด อ.ดอนพุด 
จ.สระบุรี 
-เทศบำลบำงโขมด อ.บ้ำนหมอ 
จ.สระบุรี 
 
 

จ ำนวน 1 ครั้ง 
 
 

จ ำนวน 1 รุ่น 
 
จ ำนวน 1 รุ่น 
 
 
 

 
3.  สถานการณ์ด้านแรงงานที่ส าคัญในจังหวัดสระบุรี ประจ าเดือน มีนาคม 2564 
 (2) สถานการณ์เลิกจ้าง การให้ความช่วยเหลือผู้ถูกเลิกจ้าง และผู้ว่างงาน 
สถำนประกอบกำรที่เลิกกิจกำร/หยุดกิจกำรชั่วครำว ในจังหวัดสระบุรี ประจ ำเดือน มีนำคม 2564  

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

หยุดกิจการชั่วคราว เลิกกิจการ รวม 
สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1 - 4 คน 4 6 0 0 4 6 
5 - 9 คน 0 0 0 0 0 0 
10 - 19 คน 0 0 0 0 0 0 
20 - 49 คน 0 0 0 0 0 0 
50 - 99 คน 0 0 0 0 0 0 
100 - 299 คน 0 0 0 0 0 0 
300 - 499 คน 0 0 0 0 0 0 
500 - 999 คน 0 0 0 0 0 0 
1,000 คนขึ้นไป 0 0 0 0 0 0 

รวมทั้งหมด 4 6 0 0 4 6 
 

ที่มา : ส่วนงำนเงินสมทบและกำรตรวจสอบ /ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
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4. ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรีได้ให้ความช่วยเหลือผู้ถูกเลิกจ้างและผู้ว่างงานประจ าเดือน มีนาคม 2564             
โดยจ่ายเงินสิทธิประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานให้กับผู้ประกันตนที่ว่างงาน ดังนี้  

 
ที่มา : ส ำนักงำนประกันสังคม (กองวิจัย)   
  
5. สถานการณ์แรงงานต่างด้าว 
      จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวและสถำนประกอบกำรขึ้นทะเบียนประกันสังคมในจังหวัดสระบุรี 
ประจ ำเดือน มีนำคม 2564 

สัญชาติ ราย สปก. (แห่ง) 
1. สัญชำติพมำ่ 7,877 862 
2. สัญชำติกัมพชูำ 3,884 160 
3. สัญชำตลิำว 1,649 168 
4. ไม่มีสัญชำต ิ - - 
5. สัญชำติอื่น ๆ 553 691 

รวมทั้งหมด 13,963 1,881 
 
ที่มา : ส่วนงำนทะเบียนและประสำนกำรแพทย์/ ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดสระบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ กิจกรรมการให้ความช่วยเหลือ 

ผลการด าเนินการ 
ประจ าปี

งบประมาณ     
พ.ศ. 2564 

(ม.ค. 64-ก.พ. 64) 

มีนาคม 64 

รวมตั้งแต่           
ตน้ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 
(ม.ค. 64-เม.ย.64) 

๑ สิทธิประโยชน์ (ข้อมลูจาก สสค.สบ. และ สปจ.สบ.)    
  ๑.๑   ให้ค ำปรึกษำ (คน) 29,142 6,984 39,126 

  ๑.๒   ได้รับค่ำชดเชยตำมกฎหมำย/ข้อตกลง (คน/บำท) - - - 
  ๑.๓   ได้รับค่ำจ้ำงค้ำงจ่ำย/ค่ำบอกกล่ำวหน้ำ (คน/บำท) - - - 

  

๑.๔   ได้รับเงินทดแทนตำมระบบประกันกำรว่ำงงำน   
        (ครั้ง/บำท)                  

25,278 / 
130,219,894.60 

4,866/       
22,217,586.55 

30,144 /       
152,437,481.15 
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6. ผลการใช้จ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ของส านักงานประกันสังคมจังหวัดสระบุรี                             
    ณ วันที่ 23 มีนาคม 2564 
 

ประเภท 
งบประมาณ 

 จ านวนเงิน  

ร้อยละ 
เป้าหมายการเบิกจ่าย  

(ภาพรวม) 
ได้รับการจดัสรร 

(ต.ค.63 เม.ย.64) 
(บาท) 

เบิกจ่าย (บาท) 
มี.ค. 64 เม.ย. 64 รวมเบิกจ่าย 

(ต.ค.63 - เม.ย.64) 
เงิน
งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี  
พ.ศ. 2564 

      ไตรมำสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.63)             
                ร้อยละ 32 
 
ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.64)  
                ร้อยละ 54 
 
ไตรมำสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.64)  
                ร้อยละ 77 
 
ไตรมำสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.64)  
                ร้อยละ 100 

- งบด ำเนนิงำน   
  (ประจ ำ) 

494,200.00 43,900.00 43,900.00 341,090.32 69.01 

- งบบุคลำกร 453,600.00 50,400.00 50,400.00 352,800.00 77.77 
- งบลงทุน - - - -  
- งบรำยจำ่ยอื่น - - - -  

รวมทั้งหมด 947,800.00 92,300.00 
 

94,300.00 693,890.32 73.21 

เงินกองทุน   
เพื่อบริหาร
ส านักงาน

ประกันสังคม 
ประจ าปี 
2564 

ได้รับการจดัสรร 
(ม.ค.64–มี.ค. 64) 

 (บาท) 
มี.ค. 64 

 
 
 

เม.ย. 64 
รวมเบิกจ่าย 

(ม.ค.64 - เม.ย.64) 
(บาท) 

ร้อยละ 

ไตรมาสที่ 1 (ม.ค.-มี.ค.63)  
            ร้อยละ 32 

 
ไตรมำสที่ 2 (เม.ย.-มิ.ย.63)  

           ร้อยละ 54 
 

ไตรมำสที่ 3 (ก.ค.-ก.ย.63)  
            ร้อยละ 77 

 
ไตรมำสที่ 4 (ต.ค.-ธ.ค.63)  

            ร้อยละ 100 

- งบบุคลำกร 12,041,814.00 1,274,927.19 1,274,210.00 5,098,991.57 42.34 
- งบด ำเนนิงำน 4,730,177.00 737,368.52 627,647.00 1,794,909.28 37.94 
- งบลงทุน 335,300.00 44,177.58 24,242.00 68,419.58 20.40 
- งบอุดหนุน 180,000.00 - - - - 
- งบรำยจำ่ยอื่น - -  - - 

รวมทั้งหมด 17,287,291.00 2,056,473.29 
 

1,926,099.00 6,962,320.43 40.27 

 
หมายเหตุ : เบิกจ่าย = เบิกจ่ายจริง + ผูกพัน + เงินเหลือจ่ายส่งคืน 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564     รับโอน ณ มีนาคม 2564 งบบุคลากร     11,580.- บาท 
 
เงินกองทุนเพื่อบริหารสนง. ประจ าปี 2564  รับโอน ณ มีนาคม 2564 งบบุคลากร 7,936,680.- บาท
          งบด าเนินงาน    292,732.- บาท 
         งบเงินอุดหนุน    180,000.- บาท 
         รวมทั้งหมด 8,409,412.- บาท   
      
 
 


