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ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลนครแหลมฉบังที่เคารพ 

         ตามท่ีไดมีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลนครแหลมฉบัง เมื่อวันอาทิตย
ท่ี 14 พฤศจิกายน 2553 และคณะกรรมการการเลือกตั้ง ไดประกาศผลการเลือกตั้งเปนท่ี
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2553 ซึ่งดิฉัน นางจินดา ถนอมรอด ไดรับความไววางใจจาก
พี่นองประชาชนในเขตเทศบาลนครแหลมฉบังเลือกใหมาดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีนครแหลม
ฉบัง นั้น 

          ดิฉันมีความตั้งใจอยางแนวแนท่ีจะดําเนินการพัฒนาเทศบาลนครแหลมฉบังในดาน ตาง ๆ 
เพื่อนําพาเทศบาลนครแหลมฉบังไปสูการพัฒนาอยางย่ังยืน ภายใตวิสัยทัศนท่ีวา “อุตสาหกรรมไร
มลพิษ เศรษฐกิจรุงเรือง เมืองนาอยู คูคุณธรรม” ในขณะเดียวกันก็พรอมท่ีจะใหความรวมมือกับ
หนวยงานตาง ๆ ท้ังหนวยงานราชการ หนวยงานภาคเอกชน องคกรประชาชน และองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ท้ังในเขตพื้นท่ีใกลเคียงและพื้นท่ีอื่น ๆ เพื่อรวมกันแกไขปญหาและ
ดําเนินงานโครงการตาง ๆ ใหเปนไปดวยความรวดเร็ว ถูกตอง และมีประสิทธิภาพ โดยยึดถือเอา
ผลประโยชนของประชาชนและประเทศชาติเปนหลัก 

ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลนครแหลมฉบังที่เคารพ 

         เพื่อใหการบริหารงานของเทศบาลนครแหลมฉบัง มีความชัดเจน สามารถนําไปปฏิบัติได
อยางเปนรูปธรรม สอดคลองกับบทบัญญัติของกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของเทศบาล 
โดยยึดนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จังหวัดชลบุรี 



และความตองการของพี่นองประชาชนในเขตพื้นท่ีเปนหลักในการบริหารงาน ดิฉันขอนําเสนอ
นโยบายเพื่อการพัฒนา โดยขอนําเสนอเปนรายดาน ดังตอไปนี ้

1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

         นโยบายการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน เปนนโยบายท่ีมุงสรางความสะดวกสบายท่ี
ประชาชนทุกคนในเขตเทศบาลฯ พึงจะไดรับโดยเทาเทียมกัน นอกจากนี้ยังเปนปจจัยพื้นฐานใน
การพัฒนาดานอื่น ๆ ตามมาอีกดวย โดยมีแนวทางการดําเนินนโยบาย ดังนี้ 

1.1 สานตอโครงการกอสรางและปรับปรุงถนนภายในเขตเทศบาลท้ังระบบ ใหไดมาตรฐาน
และเชื่อมโยงกันเพื่อความสะดวกของประชาชนในการสัญจร และรองรับระบบการ
คมนาคมขนสงของภาคอุตสาหกรรมในเขตแหลมฉบัง 

1.2 เรงดําเนินการกอสรางและปรับปรุงระบบระบายน้ํา พรอมวางระบบการปองกันน้ํา
ทวมภายในเขตเทศบาลนครแหลมฉบังอยางย่ังยืน 

1.3 สานตอโครงการติดตั้งและขยายเขตไฟฟาสาธารณะ ใหท่ัวถึงทุกแหลงชุมชนของ
เทศบาล เพื่อสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

1.4 เรงดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ใหมี
ประสิทธิภาพและท่ัวถึงท้ังเขตเทศบาลนครแหลมฉบัง โดยมุงเนนแกปญหาการขาดแคลน
น้ําของชุมชนเปนวาระเรงดวน 

2. นโยบายดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

          การบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ เปนอีกนโยบายท่ีเห็นวา ทาง
เทศบาลควรจะใหความสําคัญ เนื่องจากเขตพื้นท่ีของเทศบาลเปนท่ีตั้งของโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมี
อยูเปนจํานวนมาก จึงควรสงเสริมและพัฒนาใหเกิดความสมดุลและสอดคลองกับระบบนิเวศวิทยา
อยางย่ังยืน เพื่อใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยมีแนวทางการดําเนินนโยบาย ดังนี้ 

2.1 มุงเนนสงเสริมและรักษาสภาพแวดลอมท่ีดีของเมืองใหสวยงาม นาอยูอาศัย อยาง
ย่ังยืน 

2.2 มุงเนนพัฒนาเทศบาลนครแหลมฉบังใหเปนเมืองนาอยู คูอุตสาหกรรม 

2.3 สงเสริมการปองกันและวางระบบการแกไขปญหาดานมลพิษดานตาง ๆ เชน น้ําเสีย 
อากาศเสีย มลพิษทางเสียง 



2.4 สงเสริมและดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศนของเมือง กอสรางสวนสาธารณะ สวนหยอม 
หรือลานกีฬา ใหครบถวนตามแหลงชุมชนตาง ๆ 

2.5 มุงเนนการแกปญหาดานส่ิงแวดลอมแบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน โดยใช ระบบ
ไตรภาคี ภายใตหลักการ “เราอยูได เขาอยูได” 

3. นโยบายดานเศรษฐกิจและความเปนอยูของประชาชน 

        เปนนโยบายท่ีตองการสงเสริมใหประชาชนในเขตพื้นท่ีมีรายไดท่ีเพียงพอตอการดํารงชีวิต มี
อาชีพเสริม สงผลใหมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีขึ้น โดยมีแนวทางการดําเนินนโยบาย ดังนี้ 

3.1 สงเสริมใหประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้นเพียงพอตอการดํารงชีวิต ดวยการสนับสนุนใหมี
การจัดฝกอบรมอาชีพเสริมใหกับประชาชนตามชุมชนตาง ๆ 

3.2 สงเสริมใหแตละชุมชนใชภูมิปญญาทองถิ่นในการผลิตสินคา OTOP สําหรับจําหนายใหกับ
นักทองเท่ียวและผูสนใจ 

3.2 สงเสริมใหเขตพื้นท่ีเทศบาลเปนแหลงจุดพักรับประทานอาหารและเปนแหลงรวม
สินคา OTOP ท่ีผลิตขึ้นในทองถิ่น สําหรับนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวในจังหวัดชลบุรีและ
ภาคตะวันออก 

4. นโยบายดานสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 

         เปนนโยบายท่ีมุงเนนการพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีดวยวิธีการตาง ๆ ในอันท่ีจะสงผล
ใหสังคมและประเทศชาติมีความเจริญรุงเรือง โดยมีแนวทางการดําเนินนโยบาย ดังนี้ 

4.1 มุงเนนการพัฒนาดานการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เด็กนักเรียนทุกคนตองมี
ความรู ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร และสามารถวายน้ําเปนทุกคน ตลอดจนสานตอเร่ืองจัด
รถบริการรับ-สง นักเรียน เพื่อเปนการแบงเบาภาระของผูปกครอง ตอไป 

4.2 มุงเนนการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีสุขภาพอนามัยท่ีดี มีสภาพความ
เปนอยูท่ีดี และสานตอเร่ืองการดูแลผูสูงอายุท่ีมีปญหาดานสายตา การดูแลผูสูงอายุ ผูพิการ
และผูดอยโอกาสในสังคม ตลอดจนลดขั้นตอนการมอบเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 

4.3 สนับสนุนและดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายและยุทธศาสตรของจังหวัด
ชลบุรีทุกมิติ 

4.4 มุงเนนการรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 



4.5 สนับสนุนและสงเสริมการกีฬา นันทนาการ ใหกับนักเรียน เยาวชน และประชาชน 
รวมถึงการสรางสนามกีฬาลานกีฬา และสระวายน้ํา ใหเพียงพอกับความตองการของ
ประชาชนทุกชุมชน 

4.6 สงเสริมสนับสนุน ศิลปะ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่น 

5. นโยบายดานการเมืองการบริหาร 

          เปนนโยบายท่ีมุงเนนใหการบริหารงานของเทศบาลสามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชน และตอบสนองภารกิจของรัฐอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวทางการดําเนินนโยบาย 
ดังนี้ 

5.1 ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน ตลอดจนวางระบบการปองกัน
และระงับอัคคีภัย และภัยธรรมชาติ อยางมีประสิทธิภาพ 

5.2 ปรับปรุงและพัฒนารายไดของเทศบาล ดานการจัดเก็บภาษีอากรใหท่ัวถึงและเปน
ธรรม 

5.3 มุงเนนการบริการเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่ออํานวยความสะดวกและความพึงพอใจ
แกประชาชนทุกคน 

5.4 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาล ในลักษณะ “รวม
คิด รวมทํา รวมตัดสินใจและรวมรับผิดชอบ” 

5.5 สงเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งและการดําเนินงานของชุมชนท้ัง 23 ชุมชน 

เพื่อเปนแนวรวมในการพัฒนาเทศบาลอยางมีประสิทธิภาพ 

5.6 มุงเนนการบริหารงานเทศบาลโดยใชหลักธรรมาภิบาล และหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี ตลอดจนใชหลักมนุษยสัมพันธกับคน 4 กลุม ในการบริหารคน 

5.7 สงเสริมการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในกระบวนการวางแผน การคิด และ
การตัดสินใจ เพื่อใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

5.8 มุงเนนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการตาง ๆ เพื่อใหการ
ดําเนินงานเกิดความคุมคาและบรรลุเปาหมายในเชิงภารกิจของรัฐ 



5.9 สงเสริมการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหเปนผูท่ีมีความรูความสามารถ รวมท้ังพัฒนา
เคร่ืองมือเคร่ืองใชใหมีความเหมาะสมและทันสมัย เพื่อใหสามารถแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5.10 ใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวม โดยเนน การใหความชวยเหลือ การเปนท่ีพึ่งของ
ประชาชน และสามารถแกปญหาใหประชาชนไดทุกเร่ือง 

ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลนครแหลมฉบังที่เคารพ 

         จากนโยบายท้ัง 5 ดาน ท่ีดิฉันไดนําเสนอตอสภาเทศบาลนครแหลมฉบังในวันนี้ เปน
นโยบายท่ีกําหนดขึ้นมาบนพื้นฐานของความเปนจริงในสภาพการณปจจุบัน ดิฉันพรอมท้ังคณะ
ผูบริหารเทศบาลนครแหลมฉบังทุกฝาย ทุกระดับ พรอมแลวท่ีจะนํานโยบายตาง ๆ ไปสูการปฏิบัติ 
และพรอมท่ีจะรับฟงขอเสนอแนะจากทุกทานสําหรับนําไปปรับปรุงแกไข เพื่อใหพี่นองประชาชน
ไดรับประโยชนสูงสุดตรงตามเจตนารมณตอไป 

ขอขอบพระคุณ 

 


