
ยุทธศาสตรและแนวทางพัฒนา 

 ๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

  ๑.๑ กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเดินเทา ทอระบายน้ํา ทาเทียบ

เรือ ฯลฯ 

  ๑.๒ ติดตั้งขยายไฟฟาสาธารณะ 

  ๑.๓ ขยายเขตวางทอประปา 

  ๑.๔ พัฒนาระบบจราจร 

 ๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการส่ิงแวดลอมและการจัดการชายฝงแบบบูรณาการ 

  ๒.๑ การบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ

ส่ิงแวดลอม โดยการมีสวนรวมและบูรณาการในทุกระดับ 

  ๒.๒ เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอย และส่ิงปฏิกูลอยางครบวงจร ตลอดจนการ

ลดมลภาวะ การจัดการของเสียท่ีเกิดขึ้นบนบกและในทะเล โดยสงเสริมการมีสวนรวมของ

ภาคเอกชน ภาครัฐ ภาคประชาชนและสามารถนําผลพลอยไดจากการดําเนินงานมาใชประโยชน 

  ๒.๓ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ การปองกันและควบคุมมลพิษจากขยะ 

น้ําเสีย ฝุน ละออง กาซ และเสียง ใหอยูในระดับมาตรฐาน 

  ๒.๔ การอนุรักษ การปกปอง ฟนฟู และจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ท่ีอยู

อาศัยของสัตว รวมถึงการจัดการทรัพยากรน้ํา และทรัพยากรธรรมชาติ ใหเปนไปอยางสมดุล และ

สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืน โดยเนนการมี สวนรวมของทุกภาคสวน 

  ๒.๕ นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานดานการบริหาร

จัดการ และการควบคุมคุณภาพส่ิงแวดลอม รวมท้ังเพิ่มความสะดวก รวดเร็วในการบริการ

ประชาชน 

  ๒.๖ ปองกันผลกระทบตอส่ิงแวดลอมจากการประกอบการฆาสัตว 

  ๒.๗ จัดระบบการประมง สรางความมั่นคงดานอาหาร และสงเสริมการดํารงชีวิต

ของประชากร 

  ๒.๘ การปองกันและจัดการอันตรายท่ีเกิดขึ้นจากธรรมชาติและมนุษยสรางขึ้น 

  ๒.๙ ปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบเขตเทศบาลฯ 

 

 



 

 ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

  ๓.๑ สงเสริมและสนับสนุนการสรางอาชีพและเพิ่มรายไดใหแกประชาชน 

  ๓.๒ จัดตั้งศูนยแสดงสินคา รานคาชุมชน 

  ๓.๓ อํานวยความสะดวกนักลงทุนท่ีจะมาลงทุนในเขตเทศบาลฯ โดยมอบ

ปจจัยพื้นฐานในการพัฒนาใหกับนักลงทุน 

  ๓.๔ พัฒนาสงเสริมคุณภาพและสุขาภิบาลของอาหารและสถานประกอบการของ

ผูประกอบการรานอาหารและแผงลอยใหถูกสุขลักษณะ สะอาด และปลอดภัย 

  ๓.๕ จัดตั้งศูนยขอมูลเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 ๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

  ๔.๑ สงเสริมการศึกษา บุคลากร และกระบวนการเรียนการสอนทุกรูปแบบ ท้ังใน

และนอกระบบท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตลอดจนสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต ท่ีสอดคลองกับวิถี

ชีวิตในทองถิ่นกับวิถีชีวิตในทองถิ่น 

  ๔.๒ สรางสภาพแวดลอมแหลงเรียนรูการศึกษาวิจัยและนวัตกรรมใหมท่ีเอื้อตอการ

เรียนรูแบบบูรณาการท้ังในและนอกระบบ โดยสงเสริมนิสัยรักการอานตั้งแตเด็กจนตลอดชีวิต และ

สรางแหลงบริการองคความรูอยางสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของเทศบาลฯ รวมท้ังกิจกรรม

ทางดานสังคม ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา 

   ๔.๒.๑ พัฒนาแหลงเรียนรู เพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษา 

   ๔.๒.๒ จัดทําเอกสารทางวิชาการเพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

   ๔.๒.๓ สงเสริมการกีฬา และนันทนาการแกประชาชน เยาวชน ในทองถิ่น 

  ๔.๓ จัดกิจกรรมเสริมสรางเด็กเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต โดยการ

พัฒนาใหมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรมตั้งแตเด็กแรกเกิดและ ใหความสําคัญแกการสราง

สภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมครอบครัวอบอุน ปลูกฝงความรูใหทันตอการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 

สังคมและเทคโนโลยี 

  ๔.๔ เพิ่มประสิทธิภาพในการใหความชวยเหลือดานสังคมสงเคราะหและจัดการดาน

สวัสดิการใหสอดคลองกับความตองการของผูดอยโอกาส เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และ

ผูปวยเอดส 

  ๔.๕ สงเสริมการสรางชุมชนเขมแข็งครอบครัวอบอุนมีความเอื้ออาทรในชุมชนเพื่อ

ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด 



 

  ๔.๖ สงเสริมและสนับสนุนใหเยาวชนและประชาชนมีความรูดานเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ 

 ๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 

  ๕.๑ พัฒนาระบบบริการและการประกันสุขภาพใหมีคุณภาพท่ัวถึงและเปนธรรม 

  ๕.๒ เสริมสรางการมีสวนรวมในการสรางสุขภาพและการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

ในชุมชน 

  ๕.๓ เสริมสรางศักยภาพ ดูแล และสนับสนุนการมีสวนรวมของเครือขายคุมครอง

ผูบริโภค 

  ๕.๔ พัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุข โดยมุงเนนผลสัมฤทธ์ิใหมีคุณภาพ ได

มาตรฐาน 

  ๕.๕ สงเสริมสุขภาพและควบคุมปองกันโรค โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

 ๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

  ๖.๑ สนับสนุนกลุมตาง ๆ ในชุมชนใหเขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 

เพื่อกระตุนประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนา 

  ๖.๒ พัฒนาจัดตั้งและสนับสนุนใหมีท่ีทําการชุมชนหรือศาลาเอนกประสงค 

  ๖.๓ พัฒนาปรับปรุงระบบการบริหาร การบริการ และขอมูลสารสนเทศ เพิ่ม

ประสิทธิภาพสถานท่ีการใหบริการ 

  ๖.๔ พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานและ พนักงานจาง 

  ๖.๕ สงเสริมและสนับสนุนใหมีสถานท่ีอุปกรณ เคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ีทันสมัย 

เหมาะสมและเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 

  ๖.๖ สรางและพัฒนาเครือขายการดูแลและปองกันอุบัติภัยและความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสิน 

  ๖.๗ เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและการปฏิบัติงานของทางราชการอยาง

ตอเนื่อง 

  ๖.๘ เสริมสรางจิตสํานึกและความตระหนักในระบอบประชาธิปไตย 

  ๖.๙ เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดของเทศบาลฯ 

  ๖.๑๐ ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความพึงพอใจของประชาชนตอการ

ดําเนินงานของเทศบาลฯ 

  ๖.๑๑ สงเสริมความรู กฎระเบียบ กฎหมายแกประชาชน รวมท้ังรวบรวมขอมูล

ตางๆ เพื่อเปนแหลงคนควาเสริมสรางความรูสูประชาชน 
 



 


