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ส่วนที่  1
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลโคกสูง
1.  ด้านกายภาพ
1.1  ที่ตั้งและขนาด

เทศบาลตำบลโคกสูง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของอำเภอเมืองชัยภูมิ ตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอเมืองชัยภูมิ เป็นระยะทางประมาณ  6  กิโลเมตร ได้รับการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสูงเป็นเทศบาลตำบลโคกสูง มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  27  ตุลาคม พ.ศ. 2552 มีเนื้อที่ประมาณ  67.94 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ   42,462.50 ไร่  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น ๖ หมู่บ้าน ดังนี้

ทิศเหนือ
ติดต่อกับตำบลห้วยต้อน

ทิศใต้

ติดต่อกับตำบลชีลอง

ทิศตะวันออก
ติดต่อกับตำบลรอบเมือง

ทิศตะวันตก
ติดต่อกับอำเภอบ้านเขว้า


1.2  ลักษณะภูมิประเทศ


 สภาพภูมิประเทศ ลักษณะทั่วไปเป็นที่เนินเชิงเขาเทือกเขาภูแลนคา มีลักษณะคล้าย
ขาเล็ก ๆ ขึ้นอยู่ประปรายสลับกับเนินเขาหิน ราษฎรส่วนใหญ่ทาไร่ในที่ราบเชิงเขาและทานาในที่ราบลุ่ม
สภาพอากาศ จะแห้งแล้งมากในส่วนที่ราบลุ่มทานา การเกษตรต้องอาศัยฤดูกาลเป็นหลัก ฝนแล้งไม่ตก
ต้องตามฤดูกาล สภาพดินไม่อุ้มน้า ไม่กักเก็บน้า


1.3  ลักษณะภูมิอากาศ  


ฤดูร้อน   เริ่มตั้งแต่ มีนาคม - พฤษภาคม ของทุกปี อุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด ๓๔ องศาเซลเซียส
ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่ มิถุนายน - ตุลาคม ของทุกปี ปริมาณน้าฝนเฉลี่ย   106  นิ้ว/ปี  ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต่ พฤศจิกายน - กุมภาพันธ์   ของทุกปี อุณหภูมิเฉลี่ยต่าสุด   13   องศาเซลเซียส


1.4  ลักษณะของดิน  
ข้อมูลกลุ่มชุดดิน ความเหมาะสมของดินและคุณภาพดิน

ลักษณะดินโดยทั่วไปของตำบลโคกสูง จะพบว่าเป็นกลุ่มดินที่มีเนื้อดินเป็นดินเหนียวหรือร่วนเหนียว เป็นดินลึก มีการระบายน้ำค่อนข้างเลวถึงเลว มีสภาพพื้นที่ค่อนขางราบลุ่มและราบเรียบ มีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติปานกลาง มีความเหมาะสมสำหลับทำนาดีถึงปานกลาง ซึ่งจากการวิเคราะห์แผนกลุ่มดินของกรมพัฒนาที่ดินพบว่า ตำบลโคกสูงประกอบด้วยหน่วยแผนที่ที่ 7,17,18,22,24,35,36,40,41,48,56, 35
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ปี/B48C38/56C,48C/56C ,ซึ้งแต่ละหน่วยแผนที่กลุ่มดินประกอบด้วยชุดดินต่างๆ รายละเอียดตามตารางที่ 3 ภาพที่ 6 และภาพที่ 7  ความเหมาะสมของดินและคุณภาพดินชนิดดินตามหน่วยงานแผนที่ชุดดิน
 1  หน่วยที่ 7 เนื้อดินเป็นดินเหนียวมีสีเทา เกิดจากวัตถุต้นกำเนินดินพวกตะกอนลำน้ำเป็นดินลึกระบายน้ำไม่ค่อยดี พื้นที่ราบเรียบ ดินมีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติปานกลาง มีความเป็นกรดเป็นด่าง 6.7 – 7.5 เหมาะในการทำนา
 2  หน่วยที่ 17 เนื้อดินเป็นดินร่วนปนทราย ดินล่างเป็นดินร่วนเหนียวปนทรายพบจุดประสีน้ำตาลบางแหล่งพบศิลาแลงอ่อนเกิดจากวัตถุต้นกำเนิดดินพวกตะกอนลำน้ำ พื้นที่ค่อนข้างราบเรียบเป็นดินลึกมาก ระบายน้ำไม่ดี มีความเป็นกรดเป็นค่า 4.5 – 5.5 ส่วนใหญ่ใช้ทำนา พืชไร่ ไม้ยืนต้น
3  หน่วยที่ 18 เนื้อดินเป็นดินร่วนปนทราย ดินล่างเป็นดินร่วนปนทรายเกิดจากวัตถุต้นกำเนิดดินตะกอนลำน้ำ พื้นที่ค่อนข้างราบเรียบการระบายน้ำไม่ค่อยดีนัก มีความเป็นกรดเป็นด่าง 5.5 – 8.0 ปัจจุบันส่วนใหญ่ใช้ทำนา
4  หน่วยที่ 22 เนื้อดินเป็นพวกดินร่วนปนทราย มีสีน้ำตาลปนเทาเกิดจากวัตถุต้นกำเนินดินพวกตะกอนลำน้ำ อาจพบศิลาแลงในดินชั้นล่าง พื้นที่ค่อนข้างราบเรียบเป็นกรดเป็นด่าง 4.5 – 5.5 ส่วนใหญ่ใช้ทำนา
การใช้ประโยชน์ที่ดินปัจจุบัน
การตั้งถิ่นฐานของเทศบาลตำบลโคกสูง สภาพทั่วไปทั้งในอดีตและปัจจุบัน ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทานา ทาสวน การตั้งถิ่นฐานและการกระจายตัวของชุมชนในบริเวณพื้นที่ราบ สามารถจำแนกการใช้ประโยชน์ที่ดินได้ดังต่อไปนี้
1)  การใช้ที่ดินประเภทที่อยู่อาศัย จะกระจายตัวอยู่โดยทั่วไปใน ๖ หมู่บ้านการสร้างบ้านเรือนครึ่งปูนครึ่งไม้ บ้านไม้ใต้ถุนสูง และที่อยู่อาศัยที่สร้างขึ้นใหม่เป็นบ้านรูปทรงสมัยใหม่เป็นบ้านตึกการใช้ประโยชน์ที่ดินประเภทที่อยู่อาศัย มีเนื้อที่ประมาณ   351,135  ไร่ คิดเป็นร้อยละ ๐.๘๒๗ ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบล
โคกสูง
2)  การใช้ที่ดินประเภทพาณิชยกรรม เนื่องจากชุมชนเป็นชุมชนเกษตรกรรมและชนบทค่อนข้างสูง ทาให้การขยายตัวด้านพาณิชยกรรมค่อนข้างน้อย และส่วนใหญ่ร้านค้าปลีกซึ่งจะแทรกตัวอยู่ในชุมชนที่อยู่อาศัย  โรงซ่อมรถ-เครื่องจักร-เครื่องยนต์ แทรกตัวตามชุมชนที่อยู่อาศัยการใช้ประโยชน์ที่ดินประเภทอุตสาหกรรม มีเนื้อที่ประมาณ   151,737   ไร่ คิดเป็นร้อยละ ๐.๓๕๗ ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบลโคกสูง
3)  การใช้ที่ดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม ได้แก่ บริเวณพื้นที่โดยรอบชุมชนทั้งพื้นที่ชนบทโดยทั่วไป เกษตรกรรมส่วนใหญ่ คือ การทำนา ทำไร่ เลี้ยงสัตว์ ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญได้แก่ ข้าว มันสาปะหลัง ข้าวโพด เป็นต้น การปศุสัตว์ส่วนใหญ่เกษตรกรจะมีการเลี้ยงสัตว์กันเกือบทุกครัวเรือน เพื่อไว้ขายเป็นรายได้
เสริม เช่น การเลี้ยงโค กระบือ สุกร ไก่พื้นบ้านการใช้ประโยชน์ที่ดินประเภท ชนบทและเกษตรกรรม มีเนื้อที่ประมาณ ๓๙,๓๕๘๐๘๒ ไร่ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๖๘๙ ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบลโคกสูง
4)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา เทศบาลตาบลโคกสูงมีสถานศึกษาระดับก่อนประถม – ประถมศึกษา จำนวน 5  แห่ง ได้แก่ โรงเรียนโคกสูงราษฎรสามัคคี โรงเรียนโสกตลับราษฎรอุทิศ โรงเรียนยางบ่ารัฐประชามิตร โรงเรียนบ้านห้วยยาง โรงเรียนบ้านห้วยตะแคง มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยยาง ตั้งอยู่หมู่ที่   4   บ้านห้วยยาง และมีศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน มีผู้เข้าศึกษาจานวนไม่มากนัก เนื่องจากพื้นที่อยู่ใกล้ตัวเมืองชัยภูมิ  การใช้ประโยชน์ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา มีเนื้อที่ประมาณ ๓๘.๙๓๐ ไร่ คิดเป็นร้อยละ 0.09  2 ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบลโคกสูง
5)  การใช้ที่ดินประเภทสวนสาธารณะและที่พักผ่อนหย่อนใจ ในเทศบาลตำบลโคกสูง ไม่มีพื้นที่เป็นสวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
6)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันศาสนา ประชาชนในเขตเทศบาลตาบลโคกสูง  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัด 6 แห่ง ได้แก่ วัดโสกตลับ วัดยางภิรมณ์ราษฎร์ วัดเอี่ยมชโรธรวัดนพรัตน์วราราม วัดหนองโสมง และวัดห้วยมงคล มีสานักสงฆ์ จานวน ๒ แห่ง ได้แก่ สานักสงฆ์สุวรรณโณ และสานักสงฆ์บ้านห้วยยางการใช้ประโยชน์ที่ดินประเภทสถาบันศาสนา มีเนื้อที่ประมาณ ๑๒๖.๙๑๙ ไร่ คิดเป็น  ร้อยละ   0.299   ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบลโคกสูง
7)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันราชการ การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ซึ่งได้แก่ ที่ทาการสานักงานเทศบาลตำบลโคกสูง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกสูง  การใช้ประโยชน์ที่ดินประเภทสถาบันราชการ มีเนื้อที่ประมาณ   11,771  ไร่ คิดเป็นร้อยละ ๐.๐๒๐ ของพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาลตำบลโคกสูง    แสดงการใช้ที่ดินปัจจุบัน พ.ศ.๒๕๕๘ ผังเมืองชุมชนเทศบาลตำบลโคกสูง
แผนภูมิ      แสดงสัดส่วนแสดงการใช้ที่ดินปัจจุบัน  พ.ศ.  2557   ผังเมืองชุมชนเทศบาลตำบลโคกสู
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1.5  ลักษณะของแหล่งน้ำ



แหล่งน้ำในตำบลโคกสูงส่วนใหญ่เป็นแหล่งน้ำผิวดิน  ประกอบด้วยลำห้วย  คลอง  หนองน้ำ  
2  ด้านการเมืองการแกครอง
    
2.1  เขตการแกครอง    ตำบลโคกสูง  แบ่งเขตปกครองออกเป็น  6  หมู่บ้าน  ดังนี้
หมู่ที่  1  บ้านโคกสูง    
นายสมพร  มีกุศล   เป็นผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่  2  บ้านโสกตลับ
นายสมศักดิ์  ศรีสิน  เป็นกำนัน
 


หมู่ที่  3  บ้านยางบ่า
นายสัก  ฝ่ายสัจจา    เป็นผู้ใหญ่บ้าน



หมู่ที่  4  บ้านห้วยยาง
นายปรีชา  จินาวงศ์  เป็นผู้ใหญ่บ้าน



หมู่ที่  5  บ้านหนองโสมง  นายสุพล  เดชชัยภูมิ  เป็นผู้ใหญ่บ้าน



หมู่ที่  6  บ้านห้วยตะแคง   นายดำรง  พลมณี    เป็นผู้ใหญ่บ้าน


2.2  การเลือกตั้ง  



เทศบาลตำบลโคกสูงแบ่งเขตเลือกตั้งเป็น  2  เขต



เขตที่  1  ได้แก่  หมู่ที่ 1 , 2 , 5



เขตที่  2  ได้แก่  หมู่ที่  3 , 4 , 6

  
คณะผู้บริหาร


1.  พันโทเชาวน์  เดชชัยภูมิ
ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรี


2.  นายณพดล  ชัยนา

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี


3.  นายสถาพร  พงษ์กล้า

ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรี


4.  นางสาวเพียงใจ  แก้ววิจิตร
ตำแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรี


5.  นายศิลา  กุมภาว์

ตำแหน่ง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี


สมาชิกสภาเทศบาลตำบลโคกสูง


1.  นายภรโชค  ขวดชัยภูมิ
ตำแหน่ง  ประธานสภาเทศบาล


2.  นางบังอร  สลิดชัย

ตำแหน่ง  รองประธานสภา


3.  นายสุพิชัย  ขวดชัยภูมิ

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


4.  นางอุบล  ศิริรวง

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


5.  นางปิติพร  หอมระดัด

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


6.  นายบุญด้วง  จำนงค์ธรรม
ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


7.  นายอมร  สมัตชัย

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


8.  นายรันดร  ลัดสูงเนิน

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


9.  นางสุภาพ  อมรวาท

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


10.  นายอริศร  ฝ่ายสัจจา

ตำแหน่ง   สมาชิกสภา



11.  นายอุทัย  พระคลังทิว
ตำแหน่ง   สมาชิกสภา


12.  นายทองจันทร์  บุตรสาทร
ตำแหน่ง   สมาชิกสภา
3.  ประชากร

3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร

ตำบลโคกสูงมีจำนวนประชากร  ณ  เดือน   สิงหาคม   2559  จำนวน  4,679    คน  เป็นชาย  2,367   คน
เป็นหญิง  2,312  คน  มีจำนวนครัวเรือน  ทั้งสิ้น  1,702  ครัวเรือน
ตารางแสดงจำนวนประชากรและจำนวนครัวเรือน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
2

3

4

5

6
	บ้านโคกสูง
บ้านโสกตลับ
บ้านยางบ่า
บ้านห้วยยาง
บ้านหนองโสมง
บ้านห้วยตะแคง
	184
380

432

321

253

132
	290
542

557

486

287

205
	291
524
552
466
271
208
	581
1,066
1,109
952
558
413

	
	รวม
	1,702
	2,367
	2,312
	4,679


4.  สภาพทางสังคม
4.1   การศึกษา

ตำบลโคกสูง  มีการศึกษาทั้ง  2  รูปแบบ  ทั้งในโรงเรียน  และนอกโรงเรียน  

มีโรงเรียน  ในเขตตำบลจำนวน  5  โรงเรียน ดังนี้


โรงเรียนโคกสูงราษฎรสามัคคี


โรงเรียนโสกตลับราษฎร์อุทิศ


โรงเรียนยางบ่ารัฐประชามิตร



โรงเรียนบ้านห้วยยาง


โรงเรียนบ้านห้วยตะแคง

และมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถ่ายโอนจาก สปช.  คือ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยยาง  ตั้งอยู่

ที่บ้านห้วยยาง  หมู่ที่  4  และในปีงบประมาณ 2552  ได้รับเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการู่ปกครองท้องถิ่น  อาคารหลังใหม่  ให้ได้มีมาตรฐาน  .และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกสูง  เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขนาดใหญ่  ก่อสร้างในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  ตั้งอยู่ที่  บ้านโคกสูง  หมู่ที่  1


การศึกษานอกโรงเรียน  ตำบลโคกสูงมีการศึกษานอกโรงเรียนและมีผู้เข้ารับการศึกษามีจำนวนไม่มากนัก  นื่องจากพื้นที่อยู่ใกล้ตัวเมือง  ประชากรส่วนหนึ่งเข้ารับการศึกษาที่เขตเทศบาลเมือง  การใช้บริการห้องสมุด  การฝึกอบรมอาชีพต่างๆ  การศึกษานอกโรงเรียนได้แก่  ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  ที่อ่านหนังสือพิมพ์  ประจำหมู่บ้าน

4.2  การสาธารณสุข

พื้นที่ตำบลโคกสูงมีสถานีอนามัย  จำนวน  1  แห่ง  คือ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลโคกสูง  ตั้งอยู่  ณ  บ้านโคกสูง  หมู่ที่  1  มีบุคลากร  จำนวน  4  คน  
4.2  ยาเสพติด
มีผู้ติดยาเสพติดที่ได้รับการบำบัดฟี้นฟูและการฝึกอบรมอาชีพ  จำนวน  9  ราย  ตำบลโคกสูงได้ประสานละร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในจังหวัดชัยภูมิ  เพื่อป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  โดยจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดตำบลโคกสูงขึ้น  และศูนย์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยความร่วมมือของหมู่บ้าน  ประชาชนพื้นที  และข้าราชการในเทศบาลตำบล  จนเกิดเครือข่าย  จำนวน  6  หมู่บ้าน
-  มีผู้ประสานพลังแผ่นดิน  จำนวน  30  คน  
4.4  การสังคมสงเคราะห์

  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
จำนวน
 7   ราย    

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ดังนี้  

-  อายุ  60  ปี  จำนวน  408    คน


-  อายุ  70  ปี  จำนวน  201    คน

-  อายุ  80  ปี  จำนวน     53   คน

-  อายุ  90  ปีขึ้นไป  จำนวน  7  คน


เบี้ยยังชีพผู้พิการ   จำนวน  197  คน  
5.  ระบบบริการขั้นพื้นฐาน
5.1  การคมนาคมขนส่ง
สภาพถนนปัจจุบัน เทศบาลตำปบลโคกสูง สามารถติดต่อระหว่างชุมชนได้สะดวก
โดยมีเส้นทางคมนาคมสายสาคัญ ดังนี้
·  ถนนสาย ชัยภูมิ – หนองบัวแดง
·  ถนนสายหนองโสมง – วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ
·  ถนนสายโนนสาทร – หนองปลาเฒ่า
·  ถนนสายยางบ่า – หนองบัวขาว
·  ถนนทางหลวงชนบทใช้เดินทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ตำบล

ในส่วนของปัญหาทางด้านคมนาคมและขนส่ง เป็นปัญหาของระบบและโครงข่ายถนนในปัจจุบัน ตลอดจนปัญหาการจราจรและอุบัติเหตุต่าง ๆ ที่เกิดจากการคมนาคมและขนส่งสภาพถนน โดยส่วนใหญ่พื้นผิวจราจรบนถนนสายหลักเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กอยู่ในสภาพดี บริเวณที่มีปัญหาได้แก่ ถนนในชุมชน ซึ่งมีขนาดเขตทางคับแคบ ไม่มีท่อระบายน้าเป็นระบบและถนนบางแห่งมีสภาพผิวถนนชารุดทรุดโทรมสมควรได้รับการพัฒนาต่อไประบบและโครงข่ายถนน การเชื่อมโยงการจราจรระหว่างถนนแต่ละสาย ในปัจจุบันยังขาดความต่อเนื่องที่ดี ในอนาคตควรมีการปรับปรุงระบบถนน โดยกาหนดแนวทางเพื่อรองรับและเชื่อมต่อการคมนาคม ให้เป็นระบบและมีโครงข่ายที่ดียิ่งขึ้น
การขนส่งผู้โดยสาร ปัจจุบันประชากรส่วนใหญ่ใช้บริการรถโดยสารขนาดเล็ก รถยนต์
และรถจักรยานยนต์ ส่วนการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรนิยมใช้บริการรถโดยสารขนาดเล็กหรือรถยนต์
กระบะส่วนบุคคลที่มีอยู่ในหมู่บ้าน ขนส่งสู่ตลาดหรือแหล่งรับซื้อต่างๆ เทศบาลตาบลโคกสูง สามารถ
ติดต่อราชการกับอาเภอ และจังหวัดได้โดยรถยนต์ และรถจักรยานยนต์ ของเทศบาล หรือรถส่วนบุคคล
5. 2  การไฟฟ้า

ตำบลโคกสูง  มีผู้ใช้ไฟฟ้าจำนวน  1,624  ครัวเรือน  เพราะเนื่องจากราษฎรที่ขยายครัวเรือนตามพื้นที่การเกษตร  และยังไม่มีบ้านเลขที่ใช้  เทศบาลตำบลโคกสูงพยายามจัดสรรงบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้กับราษฎร  และประสานขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องคือ  สำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดชัยภูมิ
5.3  การประปา
การประปาของตำบลโคกสูงจะเป็นประปาระบบบาดาล  จำนวน  4  หมู่บ้าน  คือ หมู่ที่  1 , 2 ,  3  และหมู่ที่  6    ซึ่งในปัจจุบันเทศบาลตำบลโคกสูงได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมทรัพยากรน้ำบาดาล  เพื่อจัดทำสถานีสูบน้ำแรงดันไฟฟ้า  จำนวน  1  แห่ง  ที่บ้านหนองโสมง  หมู่ที่  5

5,4  การสื่อสาร

การสื่อสารของตำบลโคกสูง  ส่วนใหญ่ใช้โทรศัพท์บ้าน  และโทรศัพท์มือถือ  ในพื้นที่มีโทรศัพท์ศาธารณะให้บริการเช่นกัน  ทั้ง  6  หมู่บ้าน

หอกระจายข่าวและระบบเสียงตามสายก็เป็นอีกช่องทางหนึ่งที่เพื่อให้ประชาสัมพันธ์ข่าวสารให้กับราษฎรในหมู่บ้าน  ครบทุกหมู่บ้าน  และเทศบาลตำบลโคกสูง  ได้พยายามจัดสรรงบประมาณเพื่อขยายเขต  ปรับปรุง  และซ่อมแซม  หอกระจายข่าว  ระบบเสียงตามสายให้กับหมู่บ้านที่การสื่อสารไม่คลอบคลุมและไม่ชัดเจน

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลตำบลโคกสูงได้เปิดให้บริการข้อมูลข่าวสารในเวลาราชการและช่วงพักเที่ยง  พร้อมเปิดโอกาสให้ประชาชนใช้อินเตอร์เน็ตตำบลได้

6  ระบบเศรษฐกิจ

สภาพทางเศรษฐกิจ
สภาพการใช้ที่ดิน  เนื้อที่ทั้งหมดของตำบลโคกสูงรวมทั้งสิ้น  42,469  ไร่  มีพื้นที่ทำการเกษตรทั้งหมด  17,854  ไร่  มีการใช้ประโยชน์  ดังนี้
6.1  การเกษตร
การเกษตรส่วนใหญ่ของตำบลโคกสูงมีอาชีพทำนาเป็นหลัก  รองลงมาคือ  การทำไร่  เลี้ยงสัตว์  พืชสำคัญที่ทำรายได้ให้กับชาวตำบลโคกสูง  คือ  ข้าวนาปี  มันสำปะหลัง  ข้าวโพด  พืชไร่ประเภทผักสวนครัวต่างๆ  เป็นต้น
6.2  การประมง
การประมงในตำบลโคกสูงจะเป็นการประมงในแหล่งน้ำธรรมชาติ  และมีเกษตรกรบางรายเลี้ยงปลาไว้เพื่อขายและบริโภคในครัวเรือน  เช่น  ปลาดุก  ปลานิล  ปลาตะเพียน  แต่ยังนับว่าเป็นส่วนน้อย
6.3  การปศุสัตว์

จากข้อมูลที่มีการสำรวจในทุกหมู่บ้าน  การเลี้ยงสัตว์ของเกษตรกรตำบลโคกสูงจะมีการเลี้ยงสัตว์กันเกือบทุกครัวเรือน  เพื่อไว้ขายเป็นรายได้เสริมจากอาชีพทำนาและเพื่อไว้เป็นอาหาร  เช่น การเลี้ยงโค  กระบือ  สุกร  ไก้พื้นบ้าน  ส่วนสินค้าที่มีชื่อเสียงของชาวตำบลโคกสูง  คือ  การทำไข่เค็ม  เป็นสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
6.4  การอุตสาหกรรม

ตำบลโคกสูงมีสถานประกอบการด้านอุตสาหกรรม  ประเภทอุตสาหกรรมในครัวเรือน  คือ  โรงสีข้าว  จำนวน  10  แห่ง
6.5  การพานิชย์  

ตำบลโคกสูงมีผู้ประกอบการร้านค้าปลีก  และร้านค้าอื่นๆ  ดังนี้


ร้านค้าปลีก  10  แห่ง


ร้านซ่อมรถ  7  แห่ง
6.6  แรงงาน

แรงงานส่วนใหญ่ของตำบลโคกสูง  จะประกอบอาชีพในภาคเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก  และมีการประกอบอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม  เช่น  การทำงานในสถานประกอบการต่างๆ  ทั้งในจังหวัดชัยภูมิ  และต่างจังหวัด    แรงงานที่ทำงานในโรงงานอุตสาหกรรมในเขตปริมณฑลรวมทั้งในจังหวัดอื่นๆ  หรือต่างประเทศ  
7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านเกษตรและแหล่งน้ำ)

7.1  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน
หมู่ที่  1  บ้านโคกสูง    
นายสมพร  มีกุศล   เป็นผู้ใหญ่บ้าน


หมู่ที่  2  บ้านโสกตลับ
นายสมศักดิ์  ศรีสิน  เป็นกำนัน
 


หมู่ที่  3  บ้านยางบ่า
นายสัก  ฝ่ายสัจจา    เป็นผู้ใหญ่บ้าน




หมู่ที่  4  บ้านห้วยยาง
นายปรีชา  จินาวงศ์  เป็นผู้ใหญ่บ้าน



หมู่ที่  5  บ้านหนองโสมง  นายสุพล  เดชชัยภูมิ  เป็นผู้ใหญ่บ้าน



หมู่ที่  6  บ้านห้วยตะแคง   นายดำรง  พลมณี    เป็นผู้ใหญ่บ้าน

7.2  ข้อมูลด้านการเกษตร


ทำนาข้าว  จำนวน  10,930  ไร่

ทำไร่  จำนวน  1,817  ไร่
ไม้ผล,ไม่ยืนต้น  จำนวน   597  ไร่

7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร
ตำบลโคกสูงมีแหล่งน้ำผิวดิน  จำนวน  5  แห่ง


-  ลำห้วยยางบ่าตอนบน


-  ลำห้วยยางบ่าตอนล่าง


-  สระน้ำสาธารณะบ้านหนองโสมง


-  สระน้ำสาธารณะบ้านโสกตลับ


-  สระน้ำสาธารณะบ้านห้วยยาง
8.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม

8.1  การนับถือศาสนา
ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  สำหรับความเชื่อ  ประเพณีสมัยก่อนยังคงอนุรักษ์วัฒนธรรมไว้  เช่น  ประเพณีบุญบั้งไฟ  บุญข้าวจี่  ประเพณี  แห่เทียนเข้าพรรษา   ประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ  และรดน้ำสงกรานต์  ประเพณีลอยกระทง  เป็นต้น


มีวัดทั้งหมดจำนวน  6  แห่ง
8.2  ประเพณีและงานประจำปี
ตำบลโคกสูง  สืบสานประเพณีอันดีงามจากบรรพบุรุษ  ได้แก่  งานประเพณีบุญข้าวจี  งานเทศมหาชาติ  งานประเพณีสงกรานต์  งานประเพณีบุญเดือนหก  งานประเพณีเข้าพรรณนา  ประเพณีออกพรรษา    ประเพณีลอกกระทง  ฯลฯ
8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สืบเนื่องกันมาจากอดีต  คือ  หมอทำขวัญ  ดนตรีพื้นบ้าน  เครื่องจักสานจากไม้ไผ่  
8.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
สินค้าและของที่ระลึก  ได้แก่   เครื่องจักสาน  ตะกร้าจากกระป๋องน้ำอัดลม  
9.  ทรัพยากรธรรมชาติ

9.1  น้ำ
แหล่งน้ำธรรมชาติ
 
 ตำบลโคกสูงมีแหล่งน้ำผิวดิน  จำนวน  5  แห่ง


-  ลำห้วยยางบ่าตอนบน

-  ลำห้วยยางบ่าตอนล่าง

-  สระน้ำสาธารณะบ้านหนองโสมง

-  สระน้ำสาธารณะบ้านโสกตลับ

-  สระน้ำสาธารณะบ้านห้วยยาง
แหล่งน้ำใต้ดิน  

แหล่งน้ำผิวดินมีจานวน  5  แห่ง   ดังนี้
แหล่งน้ำและทรัพยากรธรรมชาติ
-  แหล่งน้ำผิวดินมีจำนวน 5 แห่ง ดังนี้
(1)  ลำห้วยยาง
(2)  ลำห้วยยางบ่าตอนล่าง
(3)  สระน้ำสาธารณะบ้านหนองโสมง
(4)  สระน้ำสาธารณะบ้านโสกตลับ
(5)  สระน้ำสาธารณะบ้านห้วยตะแคง
-  แหล่งน้ำใต้ดินในพื้นที่ตำบลโคกสูงไม่ค่อยมีคุณภาพ ประชากรส่วนใหญ่ใช้น้ำตามแหล่งน้ำตามธรรมชาติ  เช่น  หมู่ที่ 4 ใช้น้ำจากสระน้ำสาธารณะในหมู่บ้านเพราะมีน้ำใช้ตลอดปี  ส่วนหมู่บ้านอื่นๆก็จะใช้น้ำจากคลองเล็กๆ หากไม่มีน้ำก็จะซื้อน้ำจากหน่วยงานเอกชนมาใช้
-  อ่างเก็บน้ำมี  2  แห่ง ได้แก่ อ่างเก็บน้ำหนองโจดและอ่างเก็บน้ำกระโดน

9.2  ป่าไม้  

มีพื้นที่ป่าไม้  จำนวน  1,302  ไร่

ส่วนที่  2
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น
พ.ศ.  2557 – 2560 

l.  สรุปผลการดำเนินการตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ  ในปีงบประมาณ  2557 – 2560
1.1  สรุปสถานการณ์การพัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ
	ปีงบประมาณ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่าย

	2557
	12,675,600
	11,882,204.05


	2558
	18,500,000
	17,021,849.60

	2559
	20,100,000
	

	2560
	28,360,000
	-


2.  ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557 – 2560
2.1  ผลที่ได้รับ  หรือผลที่สำคัญ
เทศบาลตำบลโคกสูงได้รับการจัดสรรงบประมาณ  จากรายได้จัดเก็บเองและรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้และเงินอุดหนุนทั่วไปตามภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ  หรือเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ในแต่ละปีได้รับการจัดสรรน้อยไม่พอต่อการพัฒนาในพื้นที่ที่กว้าง  จาการดำเนินงานที่ผ่านมาจึงเป็นการพัฒนาได้เพียงบางส่วน
2.2  ผลกระทบ
เนื่องจากสภาพโดยทั่วไปของเทศบาลตำบลโคกสูง เมื่อพิจารณาประกอบกับสภาพทางภูมิศาสตร์ในด้านทำเลที่ตั้ง พบว่าได้รับผลกระทบในเรื่องน้ำท่วมและน้ำแล้ง โดยเฉพาะช่วงเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนกันยายน ได้รับผลกระทบจากพายุใต้ฝุ่นที่ผ่านเข้ามาทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เนื่องจากพื้นที่เทศบาลตำบลโคกสูงมีลำน้ำยางบ่าในพื้นที่ ทำให้เมื่อมีปริมาณน้ำมากจึงเกิดปัญหาน้ำหลาก อุทกภัยและภัยทางธรรมชาติ และไม่สามารถกักเก็บน้ำไว้ได้เนื่องจากสภาพแหล่งน้ำตื้นเขินและเป็นหินขนาดใหญ่ไม่สามารถขุดลอกให้มีขนาดลึกได้นอกจากนี้ในช่วงน้ำแล้ง โดยเฉพาะช่วงเดือนเมษายน ถึงเดือนมิถุนายน ก็จะเกิดภัยแล้งในพื้นที่ เนื่องจากสภาพดินไม่สามารถกักเก็บน้ำได้ข้อจำกัดในการขยายตัวของพื้นที่ชุมชน เนื่องจากจำนวนหมู่บ้านในพื้นที่ของเขตเทศบาลตำบลโคกสูงเป็นหมู่บ้านที่อยู่กระจายไม่รวมตัวกันจึงทำให้เป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการพัฒนา
3.  สรุปปัญหา/อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2557 - 2560

จากการสำรวจและวิเคราะห์สภาพทางกายภาพของเทศบาลตำบลโคกสูงและบริเวณ
พื้นที่ต่อเนื่อง สามารถสรุปสภาพปัญหาของชุมชนได้ ดังนี้
1.  ปัญหาทางด้านกายภาพ ปัญหาของสภาพพื้นที่เนื่องจากเทศบาลตาบลโคกสูงมี
สภาพพื้นที่เป็นที่เนินเทือกเขาภูแลนคา มีลักษณะคล้ายๆเขาเล็กๆขึ้นอยู่ประปรายสลับกับเขาหิน ราษฎร
ส่วนมากจะทาไร่ในที่ราบเชิงเขา และทานาในที่ราบลุ่ม สภาพอากาศจะแห้งแล้งมาก ในการทาการเกษตร
จะอาศัยฤดูกาลเป็นหลัก ฝนแล้งไม่ตกต้องตามฤดูกาล สภาพดินไม่อุ้มน้า ไม่กักเก็บน้า  ปัญหาด้านการคมนาคมและขนส่ง ปัจจุบัน มีโครงข่ายคมนาคมระหว่างอำเภอต่ออำเภอ ระหว่างตำบลต่อตำบล และระหว่างหมู่บ้านต่อหมู่บ้านต่างๆ ภายในตำบลเข้าด้วยกัน แต่สภาพผิวทางจราจรและรางระบายน้ายังไม่สมบูรณ์ ทาให้การคมนาคมระหว่างชุมชนยังไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ นอกจากนั้นสภาพผิวการจราจรบางเส้นทางชารุดเป็นอุปสรรคต่อการสัญจรไปมา อย่างไรก็ดีถนนในเขตเทศบาลหลายสายที่ยังเป็นถนนลูกรัง ทำให้การสัญจรไปมาไม่สะดวก และเกิดมลภาวะ รวมทั้งถนนสายหลักที่ยังแคบ จึงต้องมีการขยายผิวจราจรให้กว้างขึ้น
2.  ปัญหาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ พบว่าประชาชนยังมีความต้องการที่
จะพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานอยู่มาก ประปายังขยายเขตไม่ทั่วถึง ดังนั้นจึงต้องมีการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อให้บ้านเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนต่อไป  ปัญหาขาดแคลนน้าเพื่อการเกษตร ปัญหาทางด้านแหล่งน้าและระบบชลประทานเพื่อการเกษตรยังไม่ทั่วถึง ทาให้ประสบปัญหาความเสียหายจากการเกษตรเกิดปัญหาในเรื่องระบบเศรษฐกิจไม่คงที่ ส่งผลให้เกิดการย้ายถิ่นฐานเพื่อหาแหล่งงานอื่นๆ  ปัญหาด้านนันทนาการ 
นื่องจากภายในชุมชนมีพื้นที่ในการประกอบกิจกรรมและพื้นที่ในการชุมนุมคนเพื่อการทากิจกรรมยังไม่เพียงพอ โดยเฉพาะพื้นที่ในการรองรับกิจกรรมนันทนาการและการพักผ่อนหย่อนใจและออกกาลังกายของคนในชุมชน มีเพียงสนามกีฬาที่อยู่ในโรงเรียน และลานออกกำลังกายที่ทางเทศบาลจัดเตรียมไว้ให้ ปัญหาด้านการใช้ที่ดิน เนื่องจากลักษณะการจัดตั้งถิ่นฐานของประชากรในตำบลค่อนข้างกระจายกลุ่มหมู่บ้านไปทั่วพื้นที่ กล่าวคือ มีบริเวณที่พักอาศัยรวมตัวอยู่ในพื้นที่การเกษตรแหล่งน้า และตามแถวถนนสายหลัก มีผลให้เกิดปัญหาการบริการด้านสาธารณะ ไม่สามารถให้บริการได้ทั่วถึง และสิ้นเปลืองงบประมาณในการลงทุน   ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน ปัญหาขยะ และปัญหาน้าเสีย เป็นปัญหาสำคัญในด้านการกาจัดขยะ เทศบาลไม่มีที่ทิ้งขยะเป็นของตนเอง ใช้บริการกาจัดขยะของเทศบาลเมืองชัยภูมิ

ส่วนที่  3
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                                                                           ส่วนที่  3
ยุทธศาสตร์อขงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.  ความสัมพัน์ระดับแผนมหภาค

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี
ยุทธศาสตร์ชาติ
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่
อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จาเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจาเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์
แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”

เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม  ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง  เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่
(1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม \

(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 
(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้
1.1.1  ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคม
โลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(1)   การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
(2)   การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม
(3)   การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล

(4)   การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่
             (5)   การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
             (6)   การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
(7)   การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรม
1.1.2  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
การเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่  โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
            (1)   การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่  การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น
 

(2)   การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก
              - ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทาการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย
- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่น ๆ เป็นต้น 

(3)   การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร
(4)   การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ
              (5)   การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา\

              (6)   การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ
1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสาคัญ อาทิ
(1)   การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
(2)   การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง
(3)   การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์
(4)   การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี
(5)   การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง
1.1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและ
เป็นธรรม กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
               (1)   การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
  (2)   การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3)   การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย
(4)   การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน
(5)   การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา
1.1.5   ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมี
ความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ
(1)   การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ
              (2)   การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง  25 ลุ่มน้า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ
(3)   การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(4)   การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(5)   การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(6)   การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม
1.1.6   ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ 

(1)   การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม
(2)   การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
(3)   การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
(4)   การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(5)   การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล
(6)   การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ
(7)   การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ
กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมี
เอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการกำหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพื่อที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ

ปัจจัยความสาเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ
สาระของยุทธศาสตร์ชาติ 
กำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการกำหนดเป้าหมายและภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่าง ๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วง ๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการกำหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้
ระบบและกฎหมาย 
มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนในระดับ
ต่าง ๆ เพื่อให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพื่อผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกาหนดให้การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ
กลไกสู่การปฏิบัติ 
มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การนาไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ สามารถกำหนดแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12
1. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
1.1 กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก้าลังประสบอยู่ ท้าให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ
1.2 การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)

เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท้าขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและ

โลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
1.3 เป้าหมาย
1.3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง
(1)   เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5.0

(2)   ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพิ่มขึ้นเป็น 317,051 บาท(9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี
(3)   ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี
(4)   การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)

1.3.2   การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
(1)   ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
(2)   การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
(3)   สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอื้อต่อการพัฒนาคน
1.3.3   การลดความเหลื่อมล้าในสังคม
(1)   การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น
(2)   บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง
1.3.4   การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(1)   รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม
(2)   ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
(3)   เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(4)   เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(5)   มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้า
1.3.5   การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
(1)   การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม
(2)   ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น

(3)   มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม
2 แนวทางการพัฒนา
2.1 การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง
2.1.1   การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
2.1.2   การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก้าลังคนและแรงงานให้มีทักษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิต เพื่อให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย
2.1.3   การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด้าเนินธุรกิจท่ามกลางการด้าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล
2.1.4 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน
เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ้ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน
2.1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศเพื่อน

บ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ้าเป็นส้าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพื่อให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหล่งน้า ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้า และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก้าหนดและจัดท้ากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยง
การผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็น
ศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศเป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งสำนักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพื่อสังคม
2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
2.2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะ
ฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท้างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและ
ประสบการณ์ มีรายได้ในการด้ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพ

และโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ
2.2.2   การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดย
(1)   ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability) 
(2)   ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
(3)    พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ 
(4)   ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะก้าลังคนทั้งระบบการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตกำลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อการเรียนรู้
2.2.3   การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส้าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพื่อน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน
2.2.4   การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดย
การปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ
ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแล
ผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจำวันส้าหรับผู้สูงอายุ
2.3 การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม
2.3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพ
แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพิ่มผลิตภาพ

ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้อง
กับพื้นที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดย
สนับสนุนปัจจัยการผลิต
2.3.2   การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย 
(1)   พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม 
(2)   สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก้าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด้าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ 
(3)   การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย(Customized Welfare) ที่ค้านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing)

2.3.3   การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากินในที่ดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพื้นที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน
พรบ.ทรัพยากรน้ำ พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และ
ภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น
2.3.4   การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
การคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐาน และการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น
2.4   การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง
2.4.1   การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง
เตรียมความพร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา
2.4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน
ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน และการบริการ โดยคำนึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลด

กระบวนงานด้านอ้านวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง
2.4.3   การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน 
และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษให้ความส้าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให้ความสำคัญกับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอ้านวยความสะดวก
ด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น
2.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2.5.1   การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ
โดยคำนึงถึงขีดจ้ากัดและศักยภาพในการฟื้นตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกำลังของทุกภาคส่วน
น้าระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพิ่มพื้นที่
ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ
และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท้าฐานข้อมูลที่ดิน
เพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า กำหนดเพดานการถือครองที่ดินที่
เหมาะสม และกำหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ำเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ำ จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการ
น้าในระดับพื้นที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้า และองค์กรผู้ใช้น้า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลด
ความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชน
บริหารจัดการแร่โดยกำหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ำแร่มาใช้ประโยชน์ คำนึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าใน
อนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพ
อนามัยของประชาชน
2.5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและค่าธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพื่อสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น
2.5.3   การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพื่อให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมาก

ขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ2.5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ที่ดีให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะ
เพื่อน้ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก้าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก้าจัดในพื้นที่วิกฤต สร้างรูปแบบ
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติ
มุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย
2.5.5   การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
 ผลักดันการจัดทำแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่มน้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
2.5.6   การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความสำคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผนป้องกันเมืองและพื้นที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้ง
การพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต
2.6   การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
2.6.1   การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด้าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ
2.6.2   การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกระทัดรัด
แต่มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง

2.6.3   การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม 
สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ ในระดับพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.6.4   การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
สร้างผลงานที่มีคุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก และเป็นโครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง
1.3  แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา


(1) เพิ่มศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต       การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  การตั้ง  องค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นที่เพื่อส่งเสริมอำนวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน


(2) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้   เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดำรงชีพได้อย่างมีคุณภาพ


(3) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัว    ได้อย่างอบอุ่น


(4) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟื้นฟูพื้นที่ป่าไม้ให้ได้ 15.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพื้นที่ภาค  ป้องกันการรุกพื้นที่ชุ่มน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำและระบบชลประทาน ฟื้นฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมทำเกษตรอินทรีย์

 ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด


(1)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลำภู   และเลย)  เน้นการฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพื่อรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตร          การส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน


(2)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร เน้นให้ความสำคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร ส่งเสริมพื้นที่ชลประทาน  การทำปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ


(3)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของ

ภาค การใช้ประโยชน์พื้นที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การทำการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับ         อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต


(4)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์  มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพิ่ม และพัฒนาเส้นทาง


(5)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี  ศรีสะเกษ  ยโสธร และอำนาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ำ และระบบบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและขาดแคลนน้ำ  การสร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากขึ้น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ
การทบทวนแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ พ.ศ. 2557 - 2560 ในปี พ.ศ. 2555 ได้นาข้อมูลพื้นฐานที่สาคัญซึ่งเป็นข้อมูลสภาพทั่วไปในหลายด้าน โดยมีข้อมูลบ่งชี้ที่สาคัญ ผลการพัฒนาช่วงครึ่งแผนพัฒนาที่ผ่านมา การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปัญหาความต้องการของประชาชน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์อาเซียน และการประเมินสภาวะแวดล้อมที่มีผลต่อการพัฒนา โอกาสในการพัฒนาในอนาคตของจังหวัด การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และข้อจากัด เมื่อนาข้อมูลทั้งหมดที่กล่าวแล้วข้างต้นมาวิเคราะห์ร่วมแล้ว จึงได้มีการจัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจาจังหวัด ทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคในจังหวัดชัยภูมิ ส่วนท้องถิ่น องค์กรภาคเอกชน ชุมชน เพื่อระดมความคิดเห็นในการทบทวนแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ และได้มีความคิดเห็นร่วมกันในการกาหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์หลัก ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์แนวทางการพัฒนาในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 ดังนี้
1. ตำแหน่งการพัฒนา (Positioning) ของจังหวัดชัยภูมิ
1.1  เป็นเมืองเกษตรกรรมก้าวหน้าและยั่งยืน
1.2  เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพ
1.3  เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นคุณภาพ
2. วิสัยทัศน์จังหวัดชัยภูมิ
“เมืองคุณภาพด้านสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และ การท่องเที่ยวในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน”

3. พันธกิจ
3.1  พัฒนาผลิตภาพการผลิตภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืนรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
3.2  พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว
3.3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์และยั่งยืน

3.4  สร้างสังคมอยู่ดีมีสุข เข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. เป้าประสงค์รวม
4.1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น
4.2  รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
4.3  ประชาชนมีคุณภาพ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง
4.4  สภาพพื้นที่ป่าคงความอุดมสมบูรณ์และมีพื้นที่ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ของพื้นที่จังหวัด
5. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายการพัฒนา (KPI)

5.1  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตร
5.2  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคอุตสาหกรรม
5.3 ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว
5.4  สัดส่วนของพื้นที่ป่าสมบูรณ์ต่อพื้นที่จังหวัดเพิ่มขึ้น
5.5  จานวนชุมชนที่ดาเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
6. ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ
6.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการผลิต การจัดการ
สินค้าและบริการสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน
เป้าประสงค์
1. ผลิตภาพการผลิตของภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น
2. ผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น
3. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
4. สินค้าและบริการมีมูลค่าเพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย
1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลิตภาคการเกษตร
2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ของมันสาปะหลังและอ้อย
3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์ไหมที่ได้มาตรฐาน
4. ร้อยละของผลิตภาพการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น
5. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าสินค้าเกษตร
กลยุทธ์และแนวทาง
1.  การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคการเกษตร
1.1  การพัฒนาทรัพยากรการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน
1.1.1  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรการเกษตรให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจากัดได้อย่างยั่งยืน

1.1.2 บริหารจัดการน้าอย่างบูรณาการ เพื่อเพิ่มพื้นที่ชลประทานโดยการก่อสร้างระบบชลประทานขนาดใหญ่ กลาง และเล็ก เพื่อบรรเทาอุทกภัย ภัยแล้ง และเพิ่มประสิทธิภาพการกระจายน้า
1.1.3  การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้าภาคเกษตร เพื่อสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต
1.2  พัฒนาผลิตภาพการผลิตสินค้าการเกษตร ได้แก่ ข้าว มันสาปะหลัง อ้อยโรงงาน พริก ยางพารา ตลอดห่วงโซ่อุปทานเชื่อมโยงการตลาด และเครือข่ายสินค้าเกษตร
1.2.1  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ เพื่อลดต้นทุนการผลิตโดยส่งเสริมการใช้ปัจจัยผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดการด้านการตลาด
1.2.2  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าปศุสัตว์และประมง
1.2.3  ส่งเสริมและพัฒนาการปลูกหม่อนเลี้ยงไหมเพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ไหมที่มีคุณภาพ
1.2.4  สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ เพื่อลดต้นทุนการผลิตโดยส่งเสริมการใช้ปัจจัยการผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดการด้านการตลาด
1.2.5  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเกษตร การกระจายทรัพยากรการผลิตทางการเกษตรในระดับชุมชนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตร
1.2.6  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีด้านการเกษตร ที่เหมาะสมและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อลดต้นทุนการผลิต พัฒนาคุณภาพผลผลิต และรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ
1.2.7  ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ โดยการนาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้และพัฒนาองค์ความรู้ให้ชุมชน สนับสนุนการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์เพื่อพัฒนาคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตรและอาหาร
1.2.8  สนับสนุนการบริหารจัดการสินค้าเกษตรแบบกลุ่มการผลิต และส่งเสริมสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพิ่มสูง และมีโอกาสทางการตลาด
1.2.9  ส่งเสริมการผลิตพืชพลังงานทดแทน การปลูกพืชพลังงานทดแทนในที่รกร้างว่างเปล่า และสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนจากผลผลิตทางการเกษตรและพลังงานธรรมชาติอื่น
1.2.10  พัฒนาด้านการวางแผนพัฒนาการเกษตรและระบบสารสนเทศทางการเกษตร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการวางแผนการผลิต และการจาหน่ายผลผลิต
1.3  พัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน
1.3.1  สนับสนุนบทบาทของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร สภาเกษตรกรแห่งชาติ และเครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเกษตรกร
1.3.2  ส่งเสริมการทาการเกษตรตามแนวพระราชดาริ เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรอินทรีย์ และการทาเกษตรยั่งยืน และลดการใช้สารเคมีในการผลิตสินค้าเกษตรและการปรับปรุงคุณภาพดิน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร
1.3.3  เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการบริหารจัดการของสถาบันเกษตรกร และพัฒนาการดาเนินงานขององค์กรเกษตรกรโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อรองรับผลกระทบจากการเปิดเสรีทางการค้า

1.4  พัฒนาพื้นที่การเกษตร และการถือครองที่ดิน
1.4.1  วางระบบการถือครองที่ดินการจัดที่ดินทากินและกระจายสิทธิ โดยเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินให้ทั่วถึงและเป็นธรรม
1.4.2   เร่งรัดการออกเอกสารสิทธิ์/จัดสรรที่ดินทากินให้แก่เกษตรกรผู้ไร้ที่ทากิน และประชาชนที่ยากจนให้มีที่ดินเป็นของตนเองอย่างเป็นธรรม
1.4.3   ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากที่ดิน โดยกาหนดแนวเขตการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม ทั้งเขตเกษตรเศรษฐกิจและการจัดทาผังเมือง และผังชุมชน
2.  การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคอุตสาหกรรม
2.1  พัฒนาอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตการเกษตร
2.1.1  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิต (Productivity) ของภาคอุตสาหกรรม
2.1.2  ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่และโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมเพื่อรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของจังหวัด เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและพลังงาน อุตสาหกรรมสิ่งทอ และอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช
2.1.3  ส่งเสริมการสร้างคุณค่าสินค้าอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมการเกษตรจากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.1.4  ส่งเสริมการพัฒนาระบบโลจิสติกส์อุตสาหกรรม เพื่อพัฒนาการผลิต การขนส่งสินค้าอุตสาหกรรมและสินค้าอื่น ๆ อย่างเป็นระบบ
2.1.5  ส่งเสริมและพัฒนาให้มีการรวมกลุ่มอุตสาหกรรมหรือกลุ่มสินค้า (Cluster และ Supply Chain) เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน
2.1.6  พัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรม เพื่อยกระดับความสามารถด้านการบริหารจัดการรวมทั้งเสริมสร้างความเป็นบรรษัทภิบาลให้แก่ผู้ประกอบการ เพื่อพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบต่อสังคมเชิงรุก และอยู่ร่วมกับชุมชนอย่างยั่งยืน
2.1.7  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนายกระดับความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม เพื่อรองรับผลกระทบจากการเปิดเสรีทางการค้า
2.2  พัฒนาฝีมือแรงงานและบริหารจัดการแรงงานอย่างเป็นระบบ
2.2.1  สนับสนุนการฝึกอบรมแรงงานให้มีความรู้และพัฒนาทักษะฝีมือที่ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อเตรียมการรองรับการเปิดการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีภายใต้ประชาคมอาเซียน รวมทั้งฝึกอาชีพอิสระให้กับคนหางานตามความต้องการของตลาดแรงงาน
2.2.2  ส่งเสริมให้กลุ่มบุคคลพิเศษมีโอกาสและทางเลือกในการทางานภาคอุตสาหกรรม และมีความเสมอภาคในการจ้างงาน
2.2.3  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกาหนดมาตรฐานแรงงาน การคุ้มครองแรงงานให้ได้รับสิทธิตามมาตรฐานแรงงาน จัดระบบการคุ้มครองแรงงานนอกระบบให้ครอบคลุมมากขึ้น

2.2.4  พัฒนาระบบสารสนเทศบริหารจัดการด้านแรงงานให้มีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาระบบค่าจ้าง
2.2.5  ส่งเสริมความปลอดภัยในการทางาน แรงงานสัมพันธ์ มีสวัสดิการแรงงานและมีหลักประกันความมั่นคงในการดารงชีวิต
2.2.6  จัดระเบียบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวอย่างเป็นระบบ จัดระบบแรงงานต่างด้าวให้เหมาะสมกับความต้องการของภาคเอกชน และการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ
2.3  พัฒนาและส่งเสริมการทาเหมืองแร่โปแตช และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง
2.3.1  ผลักดันอุตสาหกรรมเหมืองแร่โปแตชของจังหวัดไปสู่นโยบายระดับชาติ
2.3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อรองรับการเกิดอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช
3. การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพของสินค้าและบริการ
3.1  พัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นให้มีคุณภาพ
3.1.1  เสริมสร้างศักยภาพองค์กรวิสาหกิจชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการให้มีความคิดในเชิงสร้างสรรค์ สามารถตอบสนองต่อความต้องการของภาคการผลิตและบริการ
3.1.2  ส่งเสริมการดาเนินงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นควบคู่กับองค์ความรู้สมัยใหม่ ส่งเสริมกิจกรรมการประกวดแข่งขัน การประยุกต์ใช้ความคิดสร้างสรรค์ในกลุ่มเยาวชนและผู้ประกอบการ
3.1.3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์ชุมชน สนับสนุนให้มีศูนย์กระจายและแสดงสินค้า และพัฒนาช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ
3.1.4  เสริมสร้างชุมชนให้มีการใช้ความคิดสร้างสรรค์ผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น องค์ความรู้ เอกลักษณ์ วัฒนธรรมในการสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มของสินค้า มีการรวมกลุ่มผู้ผลิตเชิงธุรกิจพึ่งพาตนเองได้
3.2  พัฒนาผู้ประกอบการและเครือข่ายด้านการตลาด
3.2.1  พัฒนาองค์ความรู้ด้านการตลาดโดยเพิ่มบทบาทศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการให้
ครอบคลุมสินค้าและบริการ เพื่อให้ผู้ประกอบการสามารถแข่งขันได้ ตลอดจนเสริมสร้างองค์กรวิสาหกิจชุมชน(SMEs) ให้เกิดความเข้มแข็ง และเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้
3.2.2  สร้างและเชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการทั้งในระดับจังหวัด และภูมิภาคเพื่อเพิ่มช่องทางทางการค้า และกระจายผลผลิตจากแหล่งผลิตถึงผู้บริโภคให้มีความรวดเร็วและทั่วถึง รวมทั้งเชื่อมโยงเครือข่ายการค้ากับประเทศเพื่อนบ้าน
3.2.3  จัดตั้งศูนย์ประสานการลงทุนด้านอุตสาหกรรมและพาณิชกรรมในระดับจังหวัดเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปิดเสรีทางการค้า
6.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน
เป้าประสงค์
1. จานวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
2. สินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวมีมูลค่าเพิ่มขึ้น

3. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัด
1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจานวนนักท่องเที่ยว
2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากสินค้าและบริการการท่องเที่ยว
3. จานวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน
กลยุทธ์และแนวทาง
1. ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพมาตรฐาน
1.1  พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม และส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีศักยภาพให้มีคุณภาพมาตรฐาน สอดคล้องกับความต้องการของตลาดเพื่อให้เป็นจังหวัดท่องเที่ยวชั้นนาของภาคอีสาน
1.2  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการท่องเที่ยว ปรับปรุงมาตรฐานสิ่งอานวยความสะดวก ความปลอดภัย และสุขอนามัย ตลอดจนให้ความสาคัญกับการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวของผู้พิการและผู้สูงอายุ
1.3  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแบบครบวงจรและท่องเที่ยวได้ตลอดปีและทุกฤดูกาล
2.  ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ
2
.1  ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมการตลาดของแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพไปยังตลาดการท่องเที่ยวกลุ่มเป้าหมาย
2.2  ส่งเสริมธุรกิจการท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวเพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มทางการท่องเที่ยว
2.3  พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว และบริการให้มีคุณภาพและปริมาณที่เพียงพอ
2.4  พัฒนายกระดับมาตรฐานสินค้าชุมชน และบริการ เพื่อพัฒนาสินค้าการท่องเที่ยวที่สร้างสรรค์จากเอกลักษณ์และวัฒนธรรมท้องถิ่นโดยใช้ความรู้และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม
2.5  พัฒนาและปรับปรุงศูนย์สารสนเทศด้านการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบและเชื่อมโยงข้อมูลการท่องเที่ยวระดับจังหวัดเข้ากับการท่องเที่ยวในระดับชาติ เพื่ออานวยการความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ
3.  ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีศักยภาพในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน
3.1  เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และวิสาหกิจชุมชน ให้เข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวที่บูรณาการเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต วัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน
3.2  สนับสนุน พัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ โดยสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม

3.3  สนับสนุนชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่เพื่อให้เกิดความยั่งยืน
3.4   ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์จาหน่ายสินค้าชุมชนเพื่อการท่องเที่ยว เพื่อเพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น
3.5   การดูแลรักษาความปลอดภัยและให้บริการอานวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพ
6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน
เป้าประสงค์
1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลและยั่งยืน
2. การใช้พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานอย่างยั่งยืน
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย
1. สัดส่วนของพื้นที่ป่าสมบูรณ์ต่อพื้นที่จังหวัดเพิ่มขึ้น
2. สัดส่วนพื้นที่ป่าที่ได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูให้คงสภาพสมบูรณ์
3. ระดับความสาเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. ระดับความสาเร็จของการบริหารจัดการภัยพิบัติ
5. ระดับความสาเร็จของการบริหารจัดการใช้พลังงานทดแทน
กลยุทธ์และแนวทาง
1. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และทุกภาคส่วน ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ รวมทั้งความหลากหลายทางชีวภาพ
1.2   การบริหารจัดการที่ดินของรัฐเพื่อให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม รวมทั้งแก้ปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ และลดข้อพิพาทเกี่ยวกับแนวเขตที่ดินของรัฐ
1.3   ควบคุมการใช้ประโยชน์พื้นที่ต้นน้าและการใช้สารเคมีการเกษตรในพื้นที่ต้นน้าอย่างเข้มงวด
1.4   พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพดิน การแก้ไขปัญหาดินเค็ม ดินขาดอินทรียวัตถุ และการชะล้างพังทลายของหน้าดิน ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร
1.5   เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรลุ่มน้าและองค์กรท้องถิ่นในการจัดการน้า และการจัดทาแผนบริหารจัดการน้าในแต่ละลุ่มน้าอย่างบูรณาการที่เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาท้องถิ่น อาเภอ และจังหวัด/กลุ่มจังหวัด เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพการจัดการน้า
2.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ
2.1   พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง และส่งเสริมสิทธิชุมชนในการเข้าถึงและการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยืน ตลอดจนสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมและพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นและชุมชนเพื่อให้เกิดความเป็นหุ้นส่วนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม

2.2   ส่งเสริมให้ชุมชน ท้องถิ่น และองค์กรภาคเอกชนเกิดการรวมกลุ่มและการสร้างเครือข่ายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดความตระหนักและทัศนคติที่เป็นมิตรกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.3  เพิ่มขีดความสามารถขององค์กรปกครองท้องถิ่นในการกาจัดขยะมูลฝอยและการจัดการน้าเสียชุมชน
2.4   ส่งเสริมบทบาทของชุมชนในการกำหนดเขตและการจัดการเชิงพื้นที่อย่างมีส่วนร่วมในพื้นที่อนุรักษ์ที่มีความสำคัญในการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ ให้คนกับป่าอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน
2.5  พัฒนาระบบฐานข้อมูล ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ การจัดการองค์ความรู้ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.6   การสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพโดยการอนุรักษ์ การวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมท้องถิ่นและพืชพื้นบ้าน เพื่อสร้างนวัตกรรมในการผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าเพิ่มตามแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์
2.7  ส่งเสริมเกษตรกร ชุมชน และท้องถิ่นวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับท้องถิ่นในการใช้พลังงานทดแทน การผลิตพืชพลังงานทดแทน การปลูกพืชพลังงานทดแทนในที่ดินรกร้าง เพื่อสร้างรายได้ และลดรายจ่ายด้านพลังงาน
3.  การเตรียมความพร้อมเพื่อรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
3.1  การจัดทาแผนที่เพื่อบ่งชี้พื้นที่เสี่ยงภัยทั้งในระดับหมู่บ้าน ตำบล อำเภอ และจังหวัด โดยจัดลาดับความสำคัญพื้นที่เสี่ยง เพื่อกำหนดแนวทางเฝ้าระวัง และแนวทางบรรเทาและป้องกันผลกระทบ
3.2  พัฒนาการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต โดยให้ความสำคัญกับการบูรณาการและสร้างเอกภาพในการบริหารจัดการ
3.3 พัฒนาระบบงานอาสาสมัคร โดยการวางระบบเพื่อส่งเสริมการดาเนินงานของภาคส่วนต่างๆ ให้มีมาตรฐานตามหลักสากล
3.4 สนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการ โรงเรียน และท้องถิ่น ให้มีการเตรียมความพร้อม จัดทาแผนปฏิบัติการรองรับภัยพิบัติ และการซักซ้อมรับมือภัยพิบัติอย่างสม่าเสมอ
3.5  พัฒนาศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็งมีขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน
3.6  การถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้ทุกภาคส่วนได้ทราบ เพื่อสร้างความตระหนักให้แก่ประชาชนในการร่วมกันดาเนินการแก้ไขและบรรเทาผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
6.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป้าประสงค์
1. ดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น
2. ประชาชนและชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้

3. สังคม ชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย
1. ร้อยละของประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาที่ดีและมีคุณภาพ
2. ร้อยละของประชากรมีหลักประกันสุขภาพที่ดีมีมาตรฐานและทั่วถึง
3. จานวนชุมชนที่ดาเนินการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มสูงขึ้น
4. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน
5. ร้อยละที่ลดลงของการเกิดคดีอาชญากรรมในพื้นที่
กลยุทธ์และแนวทาง
1. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
1.1  เพิ่มศักยภาพและส่งเสริมให้ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม มีบทบาทนาในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ประชาชน รวมทั้งร่วมกับครอบครัว ชุมชน และสถาบันการศึกษา ในการสร้างค่านิยมครอบครัวอบอุ่น และการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมนาความรู้
1.2  สร้างเครือข่ายชุมชน/ท้องถิ่น และทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม เฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนทางวัฒนธรรมและพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน และฟื้นฟูเผยแพร่สืบสานคุณค่าของวัฒนธรรม ประเพณี ค่านิยม ซึ่งเป็นวิถีชีวิตที่ดีงาม
1.3  สร้างโอกาสให้เด็กและเยาวชน และประชาชนผู้มีความรู้ความสามารถด้านวัฒนธรรมได้มีเวทีแสดงออก เผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มวัฒนธรรมต่างๆ ทั้งในระดับชุมชนและระดับท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง
1.4  พัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนให้มีขีดความสามารถที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพัฒนาความรู้ทางวิชาการและสติปัญญาทางอารมณ์ที่เข้มแข็ง รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม
1.5  เสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่โดยส่งเสริมให้ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับชุมชน สามารถวางและจัดทาผังเมือง การจัดบริการขั้นพื้นฐาน และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และความต้องการของประชาชน ควบคู่กับการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยสาธารณะ และสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด
1.6  ส่งเสริมสนับสนุนการดาเนินงานวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนจากสภาวัฒนธรรมหมู่บ้านสู่สภาวัฒนธรรมตาบล
1.7  ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม
1.8 ขยายโอกาสการมีงานทาและเพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพ
1.9 ส่งเสริมและสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการออกกาลังกายเพื่อสุขภาพโดยการจัดกิจกรรมและเพิ่มช่องทางให้ประชาชนเข้าถึงกีฬาและนันทนาการ

1.10  ส่งเสริมและพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพโดยการพัฒนาและนาวิทยาศาสตร์ทางการกีฬามาใช้อย่างจริงจัง
1.11  ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีการออกกาลังกายและเล่นกีฬาเป็นประจาเพื่อเสริมสร้างสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. การพัฒนาการศึกษา
2.1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับสู่มาตรฐานสากล ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อการมีงานทาให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นในการสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสานึกค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรม ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.2  สร้างโอกาสและทางเลือกสาหรับประชาชนในการเข้าถึงบริการการศึกษา และ
แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนสร้างปัจจัยและสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องให้กับคนทุกช่วงวัย
2.3  ส่งเสริมการนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษามุ่งสู่สากล พัฒนาระบบบริหารจัดการความรู้ เพื่อการเรียนรู้ให้ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน
2.4  สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา และสร้างหลักประกันโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้และผู้พิการ รวมทั้งพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการ และช่วยเหลือทางการศึกษาให้กับผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส
2.5  สนับสนุนการสร้างเครือข่ายร่วมกันระหว่างสถาบันการศึกษากับชุมชน/วิสาหกิจชุมชน ในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่ช่างท้องถิ่น ทักษะอาชีพสู่ชุมชน รวมทั้งการรับรองและตรวจสอบคุณภาพสินค้าชุมชน
2.6  ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากาลังคนให้มีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด เพื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน
3.  การพัฒนาการสาธารณสุข
3.1  เพิ่มประสิทธิภาพของระบบหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้อย่างไม่เป็นอุปสรรค รวมทั้งพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐาน
3.2  พัฒนาระบบบริการ วิชาการและการบริหารจัดการทางการแพทย์และสาธารณสุข ให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
3.3  พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรค รวมทั้งการดูแลสุขภาพของคนในชุมชนโดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งของเครือข่าย
3.4  ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการประเมินความเสี่ยงและเตือนภัยสุขภาพ รวมทั้งพัฒนาคุณภาพมาตรฐานประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์สุขภาพ

3.5  สนับสนุนสร้างแรงจูงใจ ทักษะความรู้แก่อาสาสมัครสาธารณสุขเพื่อรองรับการขยายภารกิจในการปฏิบัติงานด้านพฤติกรรมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงต่อโรคเรื้อรัง โดยเชื่อมโยงการดาเนินการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4.  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
4.1  ส่งเสริมประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข สร้างกลไกชุมชนในการส่งเสริมประชาธิปไตยเพื่อให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
4.2  ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรชุมชนและผู้นาชุมชนให้มีศักยภาพในการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสังคมของชุมชน
4.3  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ในการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาชุมชน ผ่านกลไกการพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน
4.4  ส่งเสริมและพัฒนากองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองให้มีการบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล
5. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
5.1  พัฒนาคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานของรัฐแก่ประชาชน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมืออันทันสมัยมาใช้ในการให้บริการเชิงรุก เพื่ออานวยความสะดวกให้แก่ประชาชน
5.2  พัฒนาสมรรถนะข้าราชการให้มีจิตสานึกสาธารณะ มาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรมธรรมาภิบาล และทัศนคติ ที่เอื้อต่อการบริการประชาชน

5.3  สร้างจิตสานึกค่านิยม จรรยาบรรณ ของข้าราชการ ในการปฏิบัติราชการด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต ตลอดจนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการอย่างต่อเนื่อง
5.4  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทาแผนพัฒนาในทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเสริมสร้างขีดความสามารถของอาเภอในการประสานและบูรณาการแผนพัฒนาในระดับชุมชน ตาบล และอาเภอ ให้สามารถเชื่อมโยงกับการจัดทาแผนพัฒนาจังหวัดเพื่อให้ระบบแผนและงบประมาณของจังหวัดสามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาพื้นที่ได้ตรงตามความต้องการของประชาชน
5.5  ส่งเสริมการพัฒนาหน่วยงานไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารทรัพยากรบุคคลไปสู่ระบบที่เป็นสากลและมีประสิทธิภาพ
6. การรักษาความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
6.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ประชาชนในการรักษาความสงบเรียบร้อยของหมู่บ้าน/ชุมชน การแก้ไขปัญหายาเสพติดในเชิงรุก และพัฒนาระบบการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน
6.2  เร่งรัดปราบปรามการค้ายาเสพติด และผู้มีอิทธิพลในทุกๆ ด้าน ดาเนินการป้องกันมิให้กลุ่มเสี่ยงตกเป็นเหยื่อของยาเสพติด ตลอดจนบาบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติดให้สามารถกลับไปใช้ชีวิตในสังคมได้ โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน
6.3  เสริมสร้างสมรรถนะเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งและระงับ

ข้อพิพาทเบื้องต้นรวมทั้งการรักษาความสงบเรียบร้อย เสริมสร้างความปลอดภัย ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมในพื้นที่
6.4  คุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและผู้บริโภคเชิงรุก เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอานวยความยุติธรรม__
1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ พ.ศ.2559-2563

วิสัยทัศน์
“เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติและวัฒนธรรม เป็นแหล่งผลิตอาหารพลังงานทดแทนสาคัญ และเป็นสังคมคุณภาพที่พร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน”
พันธกิจ
1. ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน
3. พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถภาคการเกษตร
4. พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
5. ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า
6. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถและรองรับการเจริญเติบโตของจังหวัด
7. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
8. บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์หลัก
1. เด็ก เยาวชน และประชาชนของจังหวัดชัยภูมิได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
2. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานคุณค่า
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง
4. เกษตรกรมีรายได้สูงขึ้น
5. การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิได้รับความนิยมเพิ่มสูงขึ้น
6. เป็นแหล่งสร้างพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
7. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า
8. มีระบบโลจิสติกส์ที่รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงประเทศสู่ประชาคมอาเซียน
9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู
10. มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
จากการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ พันธกิจ สามารถนามากาหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวม ดังนี้
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1.  เด็ก เยาวชน และประชาชนสามารถเข้าถึงและได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้น
2.  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานคุณค่า
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  1.1  มีศูนย์ความเป็นเลิศทางการศึกษาที่เทียบเคียงระดับประเทศ
แนวทาง
1.1.1. สนับสนุนการจัดตั้งโรงเรียน“ชัยภูมิวิวัฒน์” ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพสูงเทียบเท่าระดับประเทศสาหรับรองรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้มีศักยภาพโดดเด่นทั้งในระดับเด็กเล็ก ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา
1.1.2. ส่งเสริมโรงเรียน “ชัยภูมิวิวัฒน์” ให้มีขีดความสามารถสูงในทุกด้าน ดึงดูดครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความโดดเด่นและเป็นเลิศเข้ามาร่วมดาเนินการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าประสงค์
1.1.3. ขยายรูปแบบการศึกษาของโรงเรียน“ชัยภูมิวิวัฒน์” ให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ ความเป็นเลิศไปสู่เขตการศึกษาอื่น ๆ ในจังหวัดชัยภูมิ
1.1.4. สนับสนุนนักเรียนของโรงเรียน “ชัยภูมิวิวัฒน์” ในการแข่งขันทางวิชาการในเวทีระดับชาติและนานาชาติ
1.1.5. จัดสรรทุนการศึกษาให้นักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถสูงได้มีโอกาสศึกษาต่อจนถึงระดับปริญญาเอก และกลับมาร่วมพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ
มาตรการที่  1.2  สร้างแรงจูงใจให้ครูดี ครูเก่ง มาร่วมจัดการเรียนการสอนที่จังหวัดชัยภูมิ
มากขึ้นและส่งเสริมขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีอยู่ในปัจจุบัน
แนวทาง
1.2.1  สนับสนุนการจัดสวัสดิการให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ่มขึ้นเพื่อดึงดูดให้บุคลากรที่มีความโดดเด่นให้มาปฏิบัติงานด้านการศึกษาที่จังหวัดชัยภูมิ
1.2.2. สร้างแรงจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยให้สามารถพัฒนาตนเอง ด้านการศึกษาจนถึงระดับปริญญาเอก
1.2.3  เสริมสร้างขีดความสามารถด้านภาษาแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อรองรับการก้าวสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558

1.2.4  สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เปิดโลกทัศน์อาเซียนเพื่อนามาถ่ายทอดและช่วยให้เยาวชนจังหวัดชัยภูมิได้ตระหนัก และเตรียมพร้อมการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ในปี 2558

มาตรการที่ 1.3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ (ICT) ในการเชื่อมโยงการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเข้าสู่จังหวัดชัยภูมิ
แนวทาง
1.3.1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศให้สามารถรองรับการเรียนการสอนในทุกพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถเชื่อมโยงครูที่มีศักยภาพในการสอนสู่ผู้เรียนและผู้ปกครอง
อย่างเป็นระบบผ่านโครงการ Asean School On-line โดยจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงทางสังคมเพื่อก้าวสู่อาเซียนและมีโอกาสเข้าถึงทุกช่วงชั้นเรียน
1.3.2  ส่งเสริมการนาอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และระบบ WIFI มาใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานในหน่วยงานและสถานศึกษา
1.3.3. จัดหาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับสถานศึกษา เพื่อสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนสาหรับผู้เรียนที่มีขีดความสามารถแตกต่างกัน
1.3.4. พัฒนาครูและผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนการสอน
1.3.5  ผลักดันให้เกิดความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่ เช่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีที่มีศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่มีความพร้อมทั้งด้านเครื่องมือและบุคลากรรองรับการผลิตสื่อการศึกษา เพื่อการเรียนรู้ทั้งในระบบห้องเรียนและการเรียนรู้ตามอัธยาศัยของจังหวัดชัยภูมิ
มาตรการที่ 1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ
แนวทาง
1.4.1  ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนโดยให้เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ
1.4.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษานาความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น มาสร้างองค์ความรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน
1.4.3. สร้างเวทีวิชาการเพื่อการพัฒนาขีดความสามารถและการแข่งขันให้กับนักเรียนและเยาวชนในพื้นที่ทุกระดับ
1.4.4  ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตและสร้างผลงานจากการเรียน
1.4.5. จัดให้มีพื้นที่ภายในสถานศึกษาที่เน้นการใช้ภาษาต่างประเทศ และการเรียนรู้วัฒนธรรมเพื่อให้ผู้เรียนพร้อมรองรับการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน
1.4.6  พัฒนาหลักสูตรที่บูรณาการการเรียนการสอนในชั้นเรียนกับการปฏิบัติจริง
1.4.7  พัฒนารูปแบบและกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

มาตรการที่.1.5..ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทาง
1.5.1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการยกระดับศิลปวัฒนธรรมให้เป็นส่วนหนึ่งของ“วิถีชุมชนชาวชัยภูมิ” โดยบูรณาการกับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
1.5.2. พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนโดยการนาศิลปวัฒนธรรมของชาวชัยภูมิมาเป็นส่วนประกอบสำคัญที่เยาวชนต้องสัมผัสและเรียนรู้
1.5.3 .ส่งเสริมผู้นาชุมชนในการเป็นแกนนาในการจัดกิจกรรมทานุบารุงศิลปวัฒนธรรม ในวาระและโอกาสต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง
1.5.4  สร้างและพัฒนาสื่อการเรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมที่ทันสมัยและสอดคล้องกับวิถีการเรียนรู้ของประชาชน
มาตรการที่ 1.6 ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของเยาวชนและแรงงานฝีมือในท้องถิ่น
ให้มีขีดความสามารถพร้อมรองรับการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน
แนวทาง
1.6.1 .ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในระดับอาชีวศึกษาในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิให้มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
1.6.2 .พัฒนาแรงงานฝีมือให้มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความพร้อมในการแข่งขันในตลาดแรงงานในระดับประเทศและประชาคมอาเซียน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1. ปัญหาการเจ็บป่วยด้วยโรคพื้นฐานทั่วไปของประชาชนในจังหวัดลดลง
2. รายได้ต่อครัวเรือนเพิ่มมากขึ้น
3. ปัญหาด้านยาเสพติดและอาชญากรรมลดลง
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่ 2.1 ส่งเสริมการแก้ปัญหาสาคัญด้านสาธารณสุขพื้นฐานของจังหวัดชัยภูมิ
แนวทาง
2.1.1   สนับสนุนให้มีการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค รวมทั้งการดูแลรักษาสุขภาพของคนในชุมชนและท้องถิ่น
2.1.2   พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชนและ
ท้องถิ่น
2.1.3   พัฒนาระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการให้บริการสาธารณสุขแก่ชุมชนให้มีประสิทธิภาพ
2.1.4   ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสาธารณสุขในชุมชนและท้องถิ่น

มาตรการที่  2.2   ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์
แนวทาง
2.2.1. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนที่มีความพร้อมในการพัฒนาศักยภาพทางการตลาดโดยใช้แนวคิด “การตลาดนาการผลิต”

2.2.2. สร้างภาพลักษณ์และแบรนด์ผลิตภัณฑ์ของจังหวัดชัยภูมิสู่อาเซียน เช่น ข้าวหอมดง ผ้าจากใยสับปะรด บรรจุภัณฑ์หมาก ผ้าไหม สับปะรด มะม่วง มะขามหวาน หม่า เป็นต้น ให้เป็นผลิตภัณฑ์ของฝากที่โดดเด่นของจังหวัดชัยภูมิ
2.2.3. สนับสนุนชุมชนในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ให้มีคุณค่าและมีมูลค่าเพิ่มโดยพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ของชุมชนหรือต่อยอดจากผลิตภัณฑ์ชุมชนเดิมให้ดีขึ้น ทั้งนี้ เน้นการสร้างความแตกต่างความแปลกใหม่ และตรงตามความต้องการของผู้บริโภค
2.2.4. สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน การสร้างเอกลักษณ์ในการผลิตสินค้าของชุมชนและท้องถิ่น
2.2.5. สนับสนุนให้ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นผนวกกับการนาองค์ความรู้สมัยใหม่มาใช้ยกระดับมาตรฐานคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน
2.2.6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยเน้นการลดต้นทุนการผลิต และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์สินค้าด้านการเกษตรของจังหวัดโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
2.2.7. สร้างเครือข่ายการรวมกลุ่มเพื่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในเชิง
การสร้างสรรค์
2.2.8. พัฒนาขีดความสามารถผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทุกระดับตั้งแต่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการแปรรูป และผู้จาหน่าย
2.2.9. ส่งเสริมการเพิ่มช่องทางการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชนแหล่งใหม่ ๆ โดยเน้นการเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวของจังหวัด
2.2.10. เสริมสร้างวิสาหกิจชุมชน (SMEs) ให้มีความเข้มแข็ง สามารถแข่งขันได้ในระดับ ประเทศ
2.2.11. เชื่อมโยงกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเพื่อเป็นแหล่งทุนในการพัฒนาอาชีพของชุมชน
มาตรการที่  2.3  สร้างชุมชนเข้มแข็ง มีเอกภาพ และมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาอาชญากรรม
และยาเสพติดในพื้นที่
แนวทาง
2.3.1  ส่งเสริมการดาเนินชีวิตของประชาชนให้เป็นไปตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง
2.3.2  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครอบครัวของประชาชน ในชุมชน

2.3.3 .ปรับปรุงและสร้างสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สิ่งอานวยความสะดวก ที่เหมาะสมสาหรับการอยู่อาศัยในชุมชนให้มีคุณภาพ
2.3.4. สร้างความตระหนักในความสาคัญกับผู้สูงอายุในครอบครัวเพื่อเป็นจุดเริ่มต้นของความสัมพันธ์อันเป็นรากฐานของความอบอุ่นของครอบครัว
2.3.5  ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างองค์กรภาครัฐและผู้นาชุมชนเพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืน
2.3.6  ส่งเสริมการสร้างสื่อที่เน้นการสร้างสรรค์สังคมและท้องถิ่นในการสร้างค่านิยม
ที่ถูกต้องในท้องถิ่น
2.3.7  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือจากภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้เข้มแข็ง
2.3.8. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองในการดูแลเด็กและเยาวชนเพื่อป้องกันไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และการมีส่วนร่วมเพื่อการแก้ไขปัญหายาเสพติด ในท้องถิ่น
2.3.9  จัดหาและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการกีฬาของจังหวัดให้เพียงพอ โดยเฉพาะสิ่งอานวยความสะดวก เช่น สนามกีฬา วัสดุ อุปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อการออกกาลังกายของคนในชุมชนและท้องถิ่น
2.3.10  พัฒนาและจัดให้มีผู้ฝึกสอนและอาสาสมัครการกีฬาที่มีความรู้ประจาศูนย์และสนามกีฬาอย่างเหมาะสม
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1.  สินค้าการเกษตรหลักมีผลผลิตต่อไร่สูงขึ้น
2.  สินค้าการเกษตรที่เป็นความหวังในอนาคตมีผลผลิตต่อไร่สูงขึ้น
3.  รายได้ภาคเกษตรต่อครัวเรือนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการเพิ่มมากขึ้น
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  3.1  ส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตต่อไร่ในพืชหลัก ได้แก่
ข้าว อ้อย และ มันสาปะหลัง
แนวทาง
3.1.1. ส่งเสริมการนาผลงานวิจัยและใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพผลผลิตต่อไร่ของพืชหลักของจังหวัดชัยภูมิ ได้แก่ ข้าว อ้อย และมันสาปะหลัง
3.1.2  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพปัจจัยการผลิตเพื่อการเพิ่มผลผลิต
3.1.3  เร่งรัดการปรับความเชื่อและทัศนคติของเกษตรกรเกี่ยวกับวิถีการเกษตรดั้งเดิมเพื่อให้เกิดการยอมรับในวิธีการทางการเกษตรแบบใหม่ที่ได้ผลมากขึ้น
3.1.4 .สรรหาและเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐในกลุ่มเจ้าหน้าที่ด้านส่งเสริมการเกษตร เพื่อให้สามารถถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีแก่เกษตรกรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

มาตรการที่  3.2  ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจที่เป็นความหวังในอนาคต ได้แก่
พริก ยางพารา โค เนื้อโคราชวากิว และไก่บ้านโคราช
แนวทาง
3.2.1  ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ ได้แก่ โคเนื้อโคราชวากิว และไก่บ้านโคราช ในชุมชนและพื้นที่ที่มีศักยภาพ โดยดาเนินการในรูปแบบสหกรณ์
3.2.2. ประสานให้เกิดความเชื่อมโยงกับโรงชาแหละโคเนื้อโคราชวากิว ที่มีอยู่ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์
3.2.3  เพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐ โดยเฉพาะกลุ่มเจ้าหน้าที่ปศุสัตว์เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เพื่อให้การแนะนาเกษตรกรได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.2.4  กาหนดพื้นที่ส่งเสริมการปลูกยางพาราให้เหมาะสมและเอื้อต่อการบริหารจัดการเพื่อการเพิ่มมูลค่า
3.2.5. ส่งเสริมการนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านการผลิตพืชมาส่งเสริมการผลิตลดต้นทุนการผลิต เพิ่มผลผลิตต่อไร่ให้กับพืชอนาคตของจังหวัดชัยภูมิ ได้แก่ พริก และยางพารา
มาตรการที่  3.3  สร้างโอกาสและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย
แนวทาง
3.3.1  สนับสนุนการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร (อาหารปลอดภัย) ที่ตรงกับความต้องการของตลาด โดยเชื่อมโยงกับภาคอุตสาหกรรมและสถาบันการศึกษาในรูปแบบโครงการ Northeastern Food Valley ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
3.3.2. สร้างช่องทางการตลาดที่เชื่อมโยงไปสู่ผู้ประกอบการรายใหญ่ด้านการส่งออกอาหารปลอดภัย
3.3.3. ส่งเสริมการตรวจสอบคุณภาพอาหารปลอดภัยให้ได้ในระดับมาตรฐานอย่างสม่าเสมอ
3.3.4 .ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกให้ตลาดเกิดการยอมรับในคุณภาพอาหารปลอดภัยของจังหวัดชัยภูมิ
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1. นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามาสู่จังหวัดชัยภูมิมากขึ้น
2. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มสูงขึ้น
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  4.1  ส่งเสริมและเร่งรัดการประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยวจังหวัดชัยภูมิ
ให้เป็นรูปธรรม
แนวทาง
4.1.1. ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการด้านการประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ และแข่งขันได้ ในระดับประเทศ และระดับประชาคมอาเซียนมากขึ้น

4.1.2. สร้างกลยุทธ์การประชาสัมพันธ์เชิงรุกแบบก้าวกระโดด เช่น การประชาสัมพันธ์เอกลักษณ์ ที่โดดเด่นของจังหวัดชัยภูมิให้สามารถดึงดูดสื่อมวลชนทั่วโลกเข้ามานาเสนอข้อมูลการท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิในช่วงการก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี.2558..และรวมทั้งการสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อระดับชาติและนานาชาติ
4.1.3 .สร้างเวทีเพื่อการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของท้องถิ่นให้บ่อยครั้งโดยความร่วมมือของทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ และเอกชน เช่น จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่องใน 9 เทศกาลสาคัญ ของจังหวัดชัยภูมิ เป็นต้น
4.1.4. สนับสนุนการนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย มาเป็นเครื่องมือในการประชาสัมพันธ์และการบริหารจัดการการท่องเที่ยว
มาตรการที่  4.2  ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิม และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ให้ได้มาตรฐาน
มีความปลอดภัย และมีภูมิทัศน์ที่โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์
แนวทาง
4.2.1. สนับสนุนปัจจัยพื้นฐานสาคัญในแหล่งท่องเที่ยวในแต่ละพื้นที่ เพื่อให้ผู้ประกอบการ เข้ามาลงทุนด้านการท่องเที่ยว เช่น การพัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคในแหล่งท่องเที่ยวให้มีความเหมาะสมรองรับนักท่องเที่ยว เป็นต้น
4.2.2. สร้างกลยุทธ์ในการบริการด้านที่พักอาศัยในพื้นที่ท่องเที่ยวของจังหวัดให้เอื้อต่อความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งให้ความสาคัญกับการจัดระบบการรักษาความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยวในทุกพื้นที่
4.2.3  ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้ประกอบการการท่องเที่ยวในท้องถิ่น และส่วนราชการในการอนุรักษ์และดูแลสิ่งแวดล้อมภายในแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสมบูรณ์
4.2.4  ร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในพื้นที่ในการปรับปรุงเส้นทางและพัฒนาภูมิทัศน์ตลอดเส้นทางที่เข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวในแต่ละพื้นที่ให้สวยงามและโดดเด่น เพื่อเพิ่มจุดเด่นของแหล่งท่องเที่ยว
4.2.5  จัดทาแผนปรับปรุงภูมิทัศน์ตามเส้นทางเข้าสู่แหล่งน้าใหญ่ที่กาลังจะพัฒนาขึ้นเพื่อให้เป็นถนนสายท่องเที่ยวที่สวยงาม พร้อมมีจุดแวะพักและจุดจาหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนและของที่ระลึกแก่นักท่องเที่ยว
4.2.6  เร่งรัดการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแหล่งใหม่ เช่น พิพิธภัณฑ์สัตว์น้าบึงละหาน บึงซึกวึก ป่าปรงพันปี ฯลฯ โดยมีองค์ประกอบที่สาคัญ อาทิ พิพิธภัณฑ์สัตว์ดึกดาบรรพ์และโลกล้านปี อุทยานผักพื้นบ้าน ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง สวนเฉลิมพระเกียรติ เป็นต้น
4.2.7  ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่เพื่อจัดทาเป็นสวนสัตว์เปิดกลางคืน (Night Safari) เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
4.2.8  บูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและหน่วยงาน ที่ดูแลป่าไม้ในจังหวัดชัยภูมิในการวางแผนการท่องเที่ยวในวาระต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง

มาตรการที่ 4.3 ปรับปรุงและพัฒนาตัวเมืองชัยภูมิให้น่าอยู่ เกิดอัตลักษณ์ที่โดดเด่น และ
ยังคงความเป็นแหล่งภูมิปัญญาดั้งเดิมเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว
แนวทาง
4.3.1 .ปรับปรุงและก่อสร้างสถานที่สาคัญทางประวัติศาสตร์ในพื้นที่ซึ่งบ่งบอกถึงถิ่นกาเนิด รากฐาน และสื่อความหมายถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของคนในท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิให้มีความ โดดเด่นยิ่งขึ้น
4.3.2. พัฒนาวงเวียนบริเวณพื้นที่โดยรอบตัวเมืองชัยภูมิให้โดดเด่นเป็นอัตลักษณ์ ที่สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เป็นรูปธรรม เช่น พัฒนาวัดชัยประสิทธิ์ให้เป็นจัตุรัสเมือง ถนนบรรณาการ อาคารส่วนราชการที่มีความเป็นเอกลักษณ์เมือง เป็นต้น
4.3.3  จัดให้มีแหล่งท่องเที่ยวในลักษณะของสถานที่จาหน่ายสินค้าพื้นเมือง สินค้าทางวัฒนธรรม และสินค้าอื่น ๆ ที่โดดเด่นของจังหวัด ในรูปแบบที่เป็นถนนคนเดินของจังหวัดชัยภูมิที่มี อัตลักษณ์เฉพาะ
4.3.4  จัดให้มีศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล มีอาสาสมัครท่องเที่ยวที่ให้บริการข้อมูลการท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิให้แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย และชาวต่างประเทศ
มาตรการที่  4.4  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม วิถีชีวิต ความเคารพและ
ศรัทธาต่อเจ้าพ่อพระยาแล
แนวทาง
4.4.1  เสริมสร้างการเชื่อมโยงและสร้างสื่อแสดงถึงเรื่องราวในเอกลักษณ์อันโดดเด่น ของจังหวัดชัยภูมิในแต่ละพื้นที่ และเผยแพร่ให้เป็นที่ประจักษ์และปรากฏแก่สายตาของประชาชนในประเทศและประชาคมโลก
4.4.2  ส่งเสริมการนาวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ตลอดจนขนบธรรมเนียมและประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นมาพัฒนาและเสริมสร้างความโดดเด่นในเชิงประจักษ์ เพื่อนาไปสู่การท่องเที่ยวในเชิงวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวในเชิงจิตใจ โดยจัดทาเส้นทางประวัติศาสตร์เจ้าพ่อพระยาแล เพื่อให้นักท่องเที่ยวได้มีโอกาสสัมผัสกับสถานที่จริงตามประวัติศาสตร์ของเจ้าพ่อพระยาแล
4.4.3  ส่งเสริมให้มีหมู่บ้านวิถีชีวิต “ชัยภูมิโบราณ” ที่คงเอกลักษณ์และบรรยากาศของชาวชัยภูมิ ในอดีตที่นักท่องเที่ยวสามารถชื่นชมและสัมผัสได้
4.4.4  ส่งเสริมความโดดเด่นในเรื่องราวตามรอยวิถีเส้นทางเจ้าพ่อพระยาแล เน้นการนาเสนอในเชิงประจักษ์และสามารถสัมผัสได้ในเชิงจิตใจ
มาตรการที่  4.5  พัฒนาจังหวัดชัยภูมิให้เป็นแหล่งปลูกไม้ดอก ไม้ประดับสาคัญของประเทศ
แนวทาง
4.5.1. ศึกษาศักยภาพด้านการผลิตไม้ดอกไม้ประดับของจังหวัดชัยภูมิที่เหมาะสมกับสภาพภูมิประเทศ และภูมิอากาศในแต่ละพื้นที่
4.5.2. ส่งเสริมการปลูกไม้ดอกไม้ประดับเป็นอาชีพเสริมของจังหวัดชัยภูมิสู่ตลาดไม้ดอกไม้ประดับระดับประเทศ

4.5.3. ส่งเสริมการสร้างตลาดกลางไม้ดอกไม้ประดับ เพื่อสนับสนุนการนามาเสริมสร้างภูมิทัศน์ที่สวยงามให้กับจังหวัดและแหล่งท่องเที่ยวสำคัญของจังหวัดชัยภูมิ รวมถึงเพื่อส่งออกจาหน่ายทั่วประเทศ
4.5.4  ส่งเสริมการตลาดจังหวัดชัยภูมิให้เป็น “เมืองมนต์เสน่ห์ดอกไม้” ของประเทศ
มาตรการที่  4.6  ส่งเสริมขีดความสามารถของบุคลากร ด้านการท่องเที่ยวภาครัฐและ
ภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แนวทาง
4.6.1. วิเคราะห์และปรับปรุงโครงสร้างอัตรากาลังเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับผิดชอบด้านการท่องเที่ยวให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจความรับผิดชอบ เพื่อให้เป็นกลไกสาคัญในการผลักดันยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวในพื้นที่
4.6.2. จัดระบบการพัฒนาความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จาเป็นต่อการปฏิบัติงานของบุคลากรด้านการบริหารจัดการและการบริการการท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิ ทั้งบุคลากรของภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ และประชาชนในพื้นที่ท่องเที่ยว อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง
4.6.3. ส่งเสริมความร่วมมือและการสร้างเครือข่ายในการพัฒนาบุคลากรการท่องเที่ยว ทั้งภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว และประชาชนในพื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง และมีขีดความสามารถสูงขึ้น
4.6.4. ส่งเสริมการจัดการความรู้เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับบุคลากรภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ ประชาชนในพื้นที่ท่องเที่ยวและนักท่องเที่ยว
4.6.5. จัดให้มีระบบการติดตามประเมินผลการดาเนินงานของบุคลากรด้าน การท่องเที่ยวของจังหวัดเพื่อการพัฒนาขีดความสามารถอย่างต่อเนื่อง
ยุทธศาสตร์ที่  5  การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1.  ชุมชนพึ่งพาตนเองด้านพลังงานทดแทนของชุมชนได้มากขึ้น
2.  ท้องถิ่นมีรายได้จากการผลิตและจาหน่ายพลังงานทดแทน
3.  ชุมชนให้ความตระหนักและร่วมมือกันใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีคุณค่า
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนสร้างพลังงานเพื่อเศรษฐกิจชุมชน
แนวทาง
5.1.1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตพลังงานทดแทน และพลังงานทางเลือก ในท้องถิ่นและชุมชน
5.1.2 .ส่งเสริมการนาเทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าชุมชน “โรงไฟฟ้าชีวมวล” มาใช้ในชุมชนที่มีความพร้อม เพื่อการพึ่งพาตนเองด้านพลังงาน และการสร้างมูลค่าเพิ่มด้านพลังงานในเชิงพาณิชย์
5.1.3. ส่งเสริมการนาเทคโนโลยีการผลิตพลังงานจากแสงอาทิตย์ ไปใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตร เช่น การใช้พลังงานไฟฟ้าในการสนับสนุนการทางานของระบบการให้น้าพืชแบบน้าหยด เป็นต้น

5.1.4 .ส่งเสริมให้มีการเรียนการสอนด้านการจัดการพลังงานและร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ที่มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนต่อเนื่องจนถึงระดับปริญญาตรี เพื่อผลิตบุคลากรด้านพลังงาน มาสนับสนุนการก้าวสู่การเป็นแหล่งพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดของประเทศ
มาตรการที่  5.2  พัฒนาการบริหารจัดการพืชพลังงานอย่างครบวงจร
แนวทาง
5.2.1. วางแผนและกาหนดพื้นที่สาหรับการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน
อย่างชัดเจน
5.2.2 .สร้างระบบเชื่อมโยงการนาผลผลิตจากพืชพลังงานจากภาคการผลิตด้านเกษตรไปสู่ภาคการผลิตด้านอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน
5.2.3. ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตพืชพลังงานทดแทนเพื่อให้สามารถวางแผนการพัฒนาการผลิตพืชพลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและครบวงจร
5.2.4 .ส่งเสริมและให้ความรู้กับชุมชนเกี่ยวกับการนาผลผลิตจากพืชมาใช้เป็นพลังงานทดแทนเพื่อลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคครัวเรือน
มาตรการที่  5.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมลงทุนกับภาคเอกชนในการผลิตพลังงานทดแทน
แนวทาง
5.3.1  ส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างกลุ่มวิสาหกิจชุมชน แหล่งทุน ภาครัฐและภาคเอกชน ในการผลิตพลังงานทดแทน เช่น การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานชีวมวล เป็นต้น
5.3.2. สร้างความรู้และความเข้าใจแก่ชุมชนเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการดาเนินการผลิตไฟฟ้าของชุมชน เช่น กฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์กฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม และกฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวล เป็นต้น
มาตรการที่  5.4   ส่งเสริมการสร้างความตระหนักในการใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า
แนวทาง
5.4.1  รณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงความสาคัญและความจาเป็นของพลังงานในการพัฒนาท้องถิ่น และการใช้พลังงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาด
และการเชื่อมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซียน
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1..มีมูลค่าการค้าสูงในเขตการพัฒนาพิเศษของจังหวัดชัยภูมิ

มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  6.1  ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการเป็นศูนย์กลางทางการตลาด
และโลจิสติกส์ในภูมิภาค
แนวทาง
6.1.1  กำหนดให้อำเภอจัตุรัสเป็นเขตการพัฒนาพิเศษ
6.1.2  ส่งเสริมการพัฒนาสถานีรถไฟจัตุรัสให้เป็นศูนย์รวบรวมและพักสินค้าโลจิสติกส์จากประเทศไทยและจากประเทศในประชาคมอาเซียน
6.1.3  สนับสนุนการสร้างตลาดศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนและกระจายสินค้าระหว่างประเทศไทยกับประเทศในประชาคมอาเซียน
6.1.4  เร่งรัดการสรรหาและพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์ให้มีความสามารถสูงในการเข้ามาบริหารจัดการ
6.1.5  จัดระบบบริหารจัดการด้านโลจิสติกส์ และการค้าในเขตการพัฒนาพิเศษให้มีประสิทธิภาพสูง
มาตรการที่ 6.2 สนับสนุนการพัฒนาความเชื่อมโยงของระบบการขนส่งภายในท้องถิ่น
ให้เชื่อมต่อกับส่วนกลาง
แนวทาง
6.2.1  สนับสนุนการพัฒนาถนนภายในชุมชนให้เชื่อมโยงการคมนาคมส่วนกลางเพื่อการขนถ่ายสินค้าเกษตรสู่ตลาดกระจายสินค้าส่วนกลาง
ยุทธศาสตร์ที่  7  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม
และยั่งยืน
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1. มีพื้นที่ป่าไม้เพิ่มขึ้น
2. ปริมาณน้าเพื่อการเกษตรเพิ่มขึ้น
3. ปัญหาปริมาณขยะชุมชนลดลง
มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่  7.1  การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ให้มีจานวนเพิ่มขึ้น
แนวทาง
7.1.1  กาหนดขอบเขตพื้นที่ป่าอนุรักษ์ที่ชัดเจนเพื่อสนับสนุนการวางแผนในการอนุรักษ์และฟื้นฟู
7.1.2. ส่งเสริมให้ยุวชนในพื้นที่มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ของชุมชนในรูปแบบของการรวมกลุ่มเป็น “ยุวชนรุ่นใหม่รักและหวงแหนป่า”

7.1.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในชุมชนในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และการดูแลทรัพยากรป่าไม้ อย่างมีคุณภาพ ด้วยความสมดุลและยั่งยืน
7.1.4. ส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ อย่างมีคุณภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด

7.1.5. จัดกิจกรรมเพื่อการรณรงค์สร้างจิตสานึกให้กับชุมชนตระหนักในความสาคัญของป่าไม้ กับผลกระทบจากการทาลายป่าอย่างต่อเนื่อง
7.1.6 .สนับสนุนการปลูกป่าในชุมชนอย่างต่อเนื่อง
มาตรการที่  7.2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน และท้องถิ่นในการจัดให้มี
แหล่งน้าขนาดใหญ่และแหล่งน้าชุมชน เพื่อเพิ่มปริมาณและรองรับ
การใช้น้าในภาคการเกษตรอย่างเพียงพอ
แนวทาง
7.2.1. เสริมสร้างความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิให้เห็นถึงความสาคัญและประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นจากการสร้างแหล่งน้าขนาดใหญ่ในพื้นที่
7.2.2. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนเพื่อสะท้อนความต้องการ ที่เป็นเอกภาพของชาวชัยภูมิ ในความจาเป็นต้องมีการพัฒนาแหล่งน้าขนาดใหญ่ของจังหวัด
7.2.3. จัดหาและระดมทุนเพื่อใช้เป็นงบประมาณสนับสนุนการก่อสร้างแหล่งน้าขนาดใหญ่และแหล่งน้าของชุมชนทั้งจากรัฐบาล หน่วยงานภาครัฐ ภาคประชาชน และภาคเอกชนภายในจังหวัด
7.2.4. ผลักดันโครงการ “หนึ่งตาบล หนึ่งอ่างเก็บน้า” เพื่อให้แต่ละพื้นที่มีแหล่งน้าสารองเพื่อรองรับในช่วงฤดูที่มีปริมาณน้ามากและไว้ใช้ในช่วงขาดแคลนน้า
7.2.5. วางแผนพัฒนาพื้นที่แหล่งน้าขนาดใหญ่และเส้นทางเข้าถึงให้สวยงาม มีจุดเด่น
มีจุดแวะพักผ่อนระหว่างทาง เพื่อเอื้อต่อการเป็นสถานที่ท่องเที่ยวและพักผ่อนแห่งใหม่ของจังหวัดชัยภูมิ
มาตรการที่  7.3  การนาเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและเพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น
แนวทาง
7.3.1  ส่งเสริมการนานวัตกรรมที่ได้จากการพัฒนาเทคโนโลยี “เตาเผาขยะชุมชน” มาใช้ในการกาจัดขยะชุมชน และก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจในชุมชน
7.3.2  เร่งรัดการพัฒนาศักยภาพและพัฒนาความรู้ของชุมชนในการจัดการมลพิษและของเสีย
7.3.3 .เสริมสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการขยะและมลพิษสิ่งแวดล้อมในชุมชน
7.3.4 .สร้างความพร้อมเพื่อรองรับภัยพิบัติจากธรรมชาติโดยเฉพาะเรื่องของภัยแล้งและน้าท่วม
ยุทธศาสตร์ที่   8   การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
1. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลงานการให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีขีดความสามารถสูงในการให้บริการ
3. ภาคประชาชนมีส่วนร่วมสูงในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

มาตรการ และแนวทาง
มาตรการที่   8.1  เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาระบบคุณภาพของการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
แนวทาง
8.1.1. ปรับปรุงและพัฒนาระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ในการบริหารจัดการให้เอื้อต่อระบบการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้
8.1.2  ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการสนับสนุนการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
8.1.3  ปรับปรุงระบบการให้บริการในลักษณะการลดขั้นตอนการทางาน และการพัฒนาให้มีลักษณะการให้บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)

8.1.4. พัฒนากระบวนการติดตามประเมินผล ตลอดจนการรับฟังความคิดเห็นจากภาคประชาชน เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการดาเนินงานขององค์กร
8.1.5  นาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและการให้บริการ
8.1.6  พัฒนาดัชนีชี้วัดการให้บริการ (KPI) ในระดับองค์กร ระดับหน่วยงานและ
ระดับบุคคล
8.1.7. ส่งเสริมให้มีกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐและภาคประชาชนในการบริหารท้องถิ่น
มาตรการที่  8.2  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพื่อสนับสนุนภารกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
แนวทาง
8.2.1. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสื่อสาธารณะให้กับประชาชนในพื้นที่อย่างถูกต้องและรวดเร็ว
8.2.2 .สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสื่อมวลชนทั้งภาครัฐและเอกชนในพื้นที่เพื่อการเผยแพร่ข่าวสารให้กับประชาชน
8.2.3  จัดกิจกรรมเพื่อการประชาสัมพันธ์การดาเนินงานขององค์กรในรูปแบบต่าง ๆ
มาตรการที่  8.3  ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างต่อเนื่อง
แนวทาง
8.3.1. วิ เคราะห์โครงสร้างอัตรากาลังบุคลากรโดยเฉพาะสาขาเฉพาะด้านให้สอดคล้องและเอื้อต่อการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ
8.3.2. สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและมีความเชี่ยวชาญในงาน ที่รับผิดชอบมากยิ่งขึ้นโดยพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่และจังหวัดใกล้เคียง
8.3.3 .พัฒนาบุคลากร ในหน่วยงานให้มีขีดความสามารถ ด้านภาษารองรับการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน

มาตรการที่  8.4  สร้างความตระหนักและจิตสานึกในการให้บริการแก่บุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
แนวทาง
8.4.1  ส่งเสริมการสร้างทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานและความภักดีต่อองค์กรให้กับบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
8.4.2. ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
2.1  วิสัยทัศน์
                   เทศบาลตำบลโคกสูงได้กำหนดวิสัยทัศน์  การพัฒนาท้องถิ่นไว้ดังนี้ 

“เทศบาลตำบลโคกสูง เป็นชุมชนเข้มแข็ง  เกษตรกรรมก้าวหน้า  มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจหลักเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
                   เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลโคกสูง จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความสำคัญกับการวางบทบาทการพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูง ในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน  รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของเทศบาล เพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  ดังนั้นจึงได้กำหนดพันธกิจ  ดังนี้ 

1. พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค เพื่อให้เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาด้านอื่น ๆ 

2. ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ

3. พัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาพ  และสิ่งแวดล้อม

4. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน   และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

5. การให้บริการที่ดีแก่ประชาชน และสร้างระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

6. ส่งเสริมการเป็นชุมชนทันสมัย นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงาน 

2.2  ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต   สังคม  
ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการปกครอง 

 


2.3  เป้าประสงค์

-  ประชาชนมีการคมนาคมที่สะดวกขึ้น

-  ประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง

-  ประชาชนมีน้ำอุปโภค  บริโภค  และใช้ในการเกษตรเพียงพอ

-  เด็กและเยาวชนสามารถเข้าถึงและได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้น

-  ประชาชนและชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้

-  สังคมชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

-  ประชากรมีรายได้เพิ่มขึ้น
-  สินค้าและบริการมีมูลค่าเพิ่มขึ้น


-  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมบูรณ์มากขึ้น

-  ดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น
2.4  ตัวชี้วัด

1.  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว



2.  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม




3.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้



4.  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข


 
5.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
2.5  /ค่าเป้าหมาย

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการได้รับบริการสาธารณูปโภค

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการผลิตด้านการเกษตร

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการพึ่งพาตนเองได้
-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสังคมชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชากรมีรายได้เพิ่มขึ้น
-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสินค้าและบริการมีมูลค่าเพิ่มขึ้น


-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมบูรณ์
-  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน
2.5   กลยุทธ
1)   ก่อสร้างปรับปรุงถนน  ท่อระบายน้ำ สะพาน  และทางเท้า 
2)   ก่อสร้างปรับปรุง  ขยายเขตน้ำประปา  ไฟฟ้า  และระบบโทรคมนาคม 
3)   พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
4)   การพัฒนาด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ
5)   ส่งเสริมด้านการบริการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ

6)   การสงเสริม  อนุรักษ์  สืบทอดประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
7)   ส่งเสริมคุณภาพชีวิตการป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม
8)   ส่งเสริมและจัดสรรเงินทุนหมุนเวียน  และการดำเนินการแบบเศรษฐกิจพอเพียง
9)   สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนและชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
10)   ส่งเสริมความรู้  พัฒนาศักยภาพ  เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาลตำบลโคกสูงกับประชาชน
2.6  จุดยืนทางยุทธศาสตร์

ด้วยเทศบาลตำบลโคกสูงได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเป็นการเตรียมการพัฒนาในอนาคต  โดยได้ดำเนินการจัดทำให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  ทั้งในด้านเนื้อหาสาระ  กระบวนการ  ขั้นตอน  และระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดทั้งแนวทางในการพัฒนาที่กำหนดไว้ให้บรรลุวัตถุประสงค์
1.  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
3.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง
4.  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน
5.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
แผนงาน

1. แผนงานบริหารงานงานทั่วไป

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

3. แผนงานการศึกษา

4. แผนงานสาธารณสุข

5. แผนงานสังคมสงเคราะห์

6. แผนงานเคหะและชุมชน

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


8.  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ


9.  แผนงานการเกษตร

10.  แผนงานการพาณิชย์

11. แผนงานงบกลาง
2.7  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
  
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้





3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและและโอกาสในอนาคต  ของเทศบาลตำบลโคกสูง


ในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงได้ทำการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์พัฒนาในปัจจุบันและในการพัฒนาในอนาคตของเทศบาลตำบลโดยใช้เทคนิค  swot  การพัฒนาถึงปัจจัยภายใน    ได้แก่  จุดแข็ง  จุดอ่อน  ปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  อุปสรรค  ดังมีรายละเอียด

ปัจจัยภายใน


1.  จุดแข็ง  

1. การคมนาคม (ทางบก) มีความสะดวกสบายอยู่ห่างจากตัวจังหวัดเพียง  8  กิโลเมตร  และสามารถติดต่อระหว่างตำบลอื่นได้รวดเร็ว  เช่น  ตำบลรอบเมือง  ตำบลห้วยต้อน  ตำบลชีลอง  และมีถนนสายชัยภูมิ – หนองบัวแดง

2.  มีพื้นที่กว้างขวางเหมาะสมกับการทำการเกษตร  เช่นทำไร่มันสำปะหลัง  สวนยางพารา  เลี้ยงสัตว์  และปลูกข้าว


3. มีสถานศึกษา แลบุคลากรด้านการศึกษาเพียงพอต่อการบริการทางด้านการศึกษาแก่ประชาชนในท้องถิ่น

4. มีเขตสวนสัตว์ในพื้นที่สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้

5. สถานที่บริการ/ บุคลากร ด้านสาธารณสุขมีอย่างเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน

6. มีสถานที่ / บุคลากรด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนอย่างเพียงพอ

7. ประชาชน  หน่วยงานราชการในตำบล  มีการประสานความร่วมมือกันอย่างเข้มแข็ง


2.  จุดอ่อน

1.  แหล่งน้ำที่ใช้ในการเกษตรยังไม่เพียงพอ  การบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานยังไม่ทั่วถึง

2.  บุคลากรยังไม่เพียงพอต่อภารกิจถ่ายโอน

3.  ดินขาดความอุดมสมบูรณ์

4.  ผลผลิตทางการเกษตรมีปริมาณน้อย


ปัจจัยภายนอก


3.  โอกาส

1.  รัฐบาลกระจายอำนาจและงบประมาณให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น

2.  รัฐบาลมุ่งเน้นขยายระบบก่อสร้างระบบชลประทานให้ถึงพื้นที่เกษตรกรรม

3.  แผนพัฒนาจังหวัดที่มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น

4.  นโยบายรัฐบาลเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน  ในด้านการสาธารณสุขและ  สวัสดิการผู้สูงอายุ


4.  อุปสรรค

1.  เทศบาลได้รับการถ่ายโอนภารกิจมามาก  และงบประมาณยังไม่เพียงพอต่อภารกิจที่เพิ่มขึ้น

2.  ปัจจัยในการผลิตผลผลิตทางการเกษตรมีราคาแพง  ทำให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น  

3.  ราคาผลผลิตตกต่ำ

4.  ปัญหายาเสพติดแพร่ระบาดในชุมชน

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง

บริบทภายใน
ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน
ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ 3.8 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และร้อยละ 422 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 (1) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 4 (3) ราคาน้ามันเฉลี่ย 90-70 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และเฉลี่ย 80-100 ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (4) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ 2.1 โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ  0.8 ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 2.0  และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3.0 (5) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 และ (6) กำลังแรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ 0.2 และร้อยละ 0.7 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และ 13 ตามลำดับภายใต้สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง 10 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3.3–4.3 โดยมีค่ากลางของการประมาณการร้อยละ 3.8 ซึ่งทำให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูงในช่วงปี 2571 (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 4.3 – 2574) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3.3) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวทำให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อคำนึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของกำลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ 1.0 ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น (2) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ้าเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ (๓) จ้านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี 2570 ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง (๔) การเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่ายเพื่อดูแลผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาประเทศเพื่อยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ้ากัดมากขึ้น (6) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ำสำหรับการเป็นประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพิ่มขึ้นเฉลี่ยประมาณ 100-200 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพิ่มขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศสำคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท้าให้ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท้าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพึ่งพิงของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้น โดยในปี 2553 มีประชากรวัยแรงงาน 5 คนที่มีศักยภาพแบกรับผู้สูงอายุ 1 คน และคาดการณ์ว่าในปี 2583 จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง 17 คนแบกรับผู้สูงอายุ 1 คน การขาดแคลนกำลังแรงงานท้าให้ต้องน้าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพื่อนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มขึ้นช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานที่จ้าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ 

อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพิ่มขึ้นเป็นตัวเลขเบื้องต้น สศช. จะคำนวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจำลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ำในปี 2546 ซึ่งอยู่ที่ 12,744 ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี
ความเหลื่อมล้ำ
ความเหลื่อมล้ำเป็นปัญหาสำคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ำด้านรายได้ โอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น้าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศที่ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพื้นที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท้าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ 10 ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ 10 ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง 34.9 เท่า ในปี 2556 นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ายังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด
ความเป็นเมือง
การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเพื่อลดความแออัดของเมืองหลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พื้นที่นั้นๆ จึงจำเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การจัดบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่จะช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ การเพิ่มขึ้นของประชากรและแรงงานในพื้นที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น จะส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ำลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือท้าให้จำเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพื้นที่เพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจำนวนมาก
การบริหารจัดการภาครัฐ
(1) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2558 วางกรอบด้านการบริหารจัดการภาครัฐ เอื้อต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2558  มีมาตราสำคัญๆ ที่จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา 69 หน่วยงานของรัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่ดำเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะ เพื่อให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา 82 รัฐต้องดำเนินการตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ 

และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอื่น ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอำนาจและจัดภารกิจ อำนาจหน้าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา 89 รัฐต้องดำเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการคลังเพื่อสังคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม
(2) ภาคประชาสังคมให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอำนาจ เพื่อรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอำนาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น
บริบทภายนอก
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี 2544-2643 (ค.ศ. 201-2100) จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ 10 ของประชากรรวมทั่วโลก โดยประเทศที่พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น ญี่ปุ่น อเมริกา ยุโรป ขณะที่กลุ่มประเทศกำลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอย่างมากสำหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทำงานในประเทศที่พัฒนาแล้ว
การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ และอื่นๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัว

ตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง
ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น
(1) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศไทย ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับเรื่องความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น
 (2) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 จะนำมาซึ่งโอกาสที่สำคัญๆ หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อจ้ากัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ 2) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสำหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับการผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพื่อนบ้านและ 3) โอกาสในการใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะต่อไป 
(3) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการนำประเด็นด้านมาตรฐานของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพื่อพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้งแนวนโยบายและ
มาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ำปัญหาความเหลื่อมล้าทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ้าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน
(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ 12 เนื่องจาก 1) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ และแนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ 2) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะในประเทศสำคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสำคัญๆ ของโลกไม่ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

(5) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(1) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ำเติมต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้นอุณหภูมิของโลกเพิ่มขึ้น ทำให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่ เกิดความเสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พื้นที่ชุ่มน้ำ เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความมั่นคงด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเองของชุมชน
(2) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการดำรงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า
วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. 2015 (Post 2015 Agenda) 

ประเด็นสำคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. 2015 คือ การจัดท้าเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา 15 ปี โดยสหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่  10  กันยายน  2557 ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ้านวน  17  ข้อ และเป้าหมาย (Target) จ้านวน 169  ข้อ ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ที่ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไป ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกันทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลดความไม่เท่าเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนเพื่อ
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น




แบบ บท.01






๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map)











            
แบบ ยท. ๐๒

3.5  รายละเอียดยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วย
สนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานรองรับการเป็นศูนย์กลางการตลาด
	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	ประชาชนมีการคมนาคมที่สะดวกขึ้น
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ก่อสร้างปรับปรุงถนน  ท่อระบายน้ำ สะพาน  และทางเท้า
	ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ถนน  รางระบายน้ำ
	กองช่าง
	กองคลัง

	
	
	
	ประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการได้รับบริการสาธารณูปโภค
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ก่อสร้างปรับปรุง  ขยายเขตน้ำประปา  
ไฟฟ้า  และระบบโทรคมนาคม
	ขยายเขตไฟฟ้า  ประปาและติดตั้งไฟสาธารณะ
	กองช่าง
	กองคลัง

	
	
	
	ประชาชนมีน้ำอุปโภค  บริโภค  และใช้ในการเกษตรเพียงพอ
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการผลิตด้านการเกษตร
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	โครงการขุดลอก
แหล่งน้ำ  ก่อสร้างปรับปรุงฝาย
	กองช่าง
	กองคลัง



บุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	การพัฒนาชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน
	การพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน
	เด็กและเยาวชนสามารถเข้าถึงและได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้น
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ

	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	การพัฒนาด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ
	โครงการส่งเสริมการศึกษาให้กับศพด.
	สำนักปลัด
	กองคลัง

	
	
	
	ประชาชนและชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการพึ่งพาตนเองได้
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ส่งเสริมด้านการบริการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ
	โครงการส่งเสริมการป้องกันโรคติดต่อ
	สำนักปลัด
	กองคลัง

	
	
	
	ประชาชนและชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการพึ่งพาตนเองได้
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	การสงเสริม  อนุรักษ์  สืบทอดประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	โครงการ
สีบสานประเพณีท้องถิ่น
	สำนักปลัด
	กองคลัง



	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	
	
	
	สังคมชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสังคมชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ส่งเสริมคุณภาพชีวิตการป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม
	โครงการป้องกันและรักษาความสงบภายใน
	สำนักปลัด
	กองคลัง



ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วย
สนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	การพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต
	การพัฒนาเศรษฐกิจ
	การพัฒนาเศรษฐกิจ
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสินค้าและบริการมีมูลค่าเพิ่มขึ้น
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนและชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูป่าและการบริหารจัดการสิ่งแวด
ล้อม
	สำนักปลัด
	กองช่าง



4.  ยุทธศาสตร์  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ส่งเสริมความรู้  พัฒนาศักยภาพ  เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาลตำบลโคกสูงกับประชาชน

	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน
	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ส่งเสริมความรู้  พัฒนาศักยภาพ  เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาลตำบลโคกสูงกับประชาชน

	โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารงานและการบริการประชาชน
	สำนักปลัด
	กองช่าง
กองช่าง


4.  ยุทธศาสตร์  การบริหาร  การปกครอง
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์  อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ
	ผลผลิตโครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลัก
ปรั๙ญาเศรษฐกิจพอเพียง
	การบริหารการเมืองการปกครอง
	การบริหารการปกครอง
	ดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น

	การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

	70
	80
	90
	100
	เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
	ส่งเสริมความรู้  พัฒนาศักยภาพ  เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาลตำบลโคกสูงกับประชาชน

	โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารงานและการบริการประชาชน
	สำนักปลัด
	กองช่าง
กองคลัง




ส่วนที่  4
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ไปสู่การปฏิบัติ

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	หน่วยงานสนับสนุน

	1
	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	บริการชุมชนและสังคม
	เคหะและชุมชน
การเกษตร
	กองช่าง
	สำนักปลัด
กองคลัง

	2
	ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม
	บริหารทั่วไป
บริการชุมชนและสังคม
	การรักษาความสงบภายใน
การศึกษา
สาธารณสุข
สร้างความเข้มแข็งชุมชน
ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	สำนักปลัด
	กองคลัง

	3
	ด้านเศรษฐกิจ
	บริการชุมชนและสังคม
	สร้างความเข้มแข็งชุมชน
	สำนักปลัด
	กองคลัง

	4
	ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	บริการชุมชนและสังคม
	สาธารณสุข
เคหะและชุมชน
การเกษตร
	สำนักปลัด
กองช่าง
	กองคลัง

	5
	การบริหาร  การปกครอง
	บริหารทั่วไป

	บริหารงานทั่วไป
งบกลาง
	สำนักปลัด

	กองคลัง
กองช่าง
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล    





เป้าประสงค์ 





ตัวชี้วัด





ค่าเป้าหมาย





จุดยืนทางยุทธศาสตร์
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ยุทธศาสตร์ชาติ 


20 ปี





การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ





ความมั่นคง





การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม





สร้างความสามารถในการแข่งขัน





สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียบกันทางสังคม





พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน





แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 12





การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมมาภิบาลในภาครัฐ





ความมั่นคง





การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา





การสร้างความเข้มแข็งทางธุรกิจและแข่งขันได้





การสร้างความเป็นธรรมและความเหลือมลำในสังคม





การเสริมสร้างและพัฒนาทุนมนุษย์





การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค





การพัฒนาภูมิภาคเมืองและพื้นที่พิเศษ





วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีวิจัย และนวัตกรรม





การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติก





ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด





เพิ่มสักยภาพการแข่งขันด้านการผลิต





สร้างคนให้มีคุณภาพ





สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เพิ่มขึ้น





พื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์





ยุทธศาสตร์จังหวัด





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด





ยุทธศาสตร์ของ อปท.





พัฒนาขีดความสามารถด้านการผลิต





พัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน





บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวีตตามหลักปรัชญาเศรษร์กิจพอพียง





การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ





การพัฒนาชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน





พัฒนาศักยภาพและความสามารถด้านการเกษตร





พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว





ส่งเสริมอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า





การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาด





บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน





การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต





การพัฒนาเศรษฐกิจ





การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





การบริหารการปกครอง





การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี





ยุทธศาสตร์ของ อปท.





- 64 -  





ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.





ค่าเป้าหมาย





แผนงาน





การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน





การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต





การพัฒนาเศรษฐกิจ





การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ





การบริหารการปกครอง





มีการคมนาคมที่สะดวกขึ้น





ได้รับบริการสาธารณูปโภค





มีน้ำอุปโภคบริโภค





เด็กเข้าถึงการศึกษา





ชุมชนเข้มแข็งพึงพาตนเองได้มากขึ้น





มีความปลอดภัยในการใช้ชีวิตมากขึ้น





มีรายได้เพิ่มขึ้น�





ทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์เพิ่มขึ้น





ดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นผลิตภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการได้รับบริการสาธารณูปโภค





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการผลิตด้านการเกษตร





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของพึ่งพาตนเองได้





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของชุมชนที่ได้รับความปลอดภัย





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่มีรายได้เพิ่มขึ้น





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสมบูรณ์





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน





ก่อสร้างปรับปรุงถนน ท่อระบายน้ำ





ย้ายแต่ประปาไฟฟ้า





พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร





พัฒนาด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ





ส่งเสริมด้านการบริการสาธารณสุข





ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี





ส่งเสริมคุณภาพชีวิตป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม





ส่งเสริมการจัดสรรเงินทุนหมุนเวียน





มีจิตสำนึกดึงความสำคัญของทรัพยากร





ส่งเสริมความรู้พัฒนาศักยภาพการบริหารงาน





เคหะและชุมชน





ผลผลิต 3.0 โครงการ





การศึกษา





สาธารณสุข





ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ





การรักษาความสงบภายใน





สร้างความเข้มแข็งชุมชน





การเกษตร





บริหารงานทั่วไป





ผลผลิต 20 โครงการ





ผลผลิต 30 โครงการ





ผลผลิต 20 โครงการ





ผลผลิต 20 โครงการ





ผลผลิต 40 โครงการ





ผลผลิต 40 โครงการ





ผลผลิต





กลยุทธ์





เป้าประสงค์
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เป็นเป็นชุมชนเข้มแข็ง เกษตรกรรมก้าวหน้า มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม





วิสัยทัศน์





ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.





ค่าเป้าหมาย





แผนงาน





การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน





การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต





การพัฒนาเศรษฐกิจ





การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ





การบริหารการปกครอง





มีการคมนาคมที่สะดวกขึ้น





ได้รับบริการสาธารณูปโภค





มีน้ำอุปโภคบริโภค





เด็กเข้าถึงการศึกษา





ชุมชนเข้มแข็งพึงพาตนเองได้มากขึ้น





มีความปลอดภัยในการใช้ชีวิตมากขึ้น





มีรายได้เพิ่มขึ้น�





ทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์เพิ่มขึ้น





ดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นผลิตภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการได้รับบริการสาธารณูปโภค





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการผลิตด้านการเกษตร





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของพึ่งพาตนเองได้





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของชุมชนที่ได้รับความปลอดภัย





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่มีรายได้เพิ่มขึ้น





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสมบูรณ์





ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน





ก่อสร้างปรับปรุงถนน ท่อระบายน้ำ





ย้ายแต่ประปาไฟฟ้า





พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร





พัฒนาด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ





ส่งเสริมด้านการบริการสาธารณสุข





ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี





ส่งเสริมคุณภาพชีวิตป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม





ส่งเสริมการจัดสรรเงินทุนหมุนเวียน





มีจิตสำนึกดึงความสำคัญของทรัพยากร





ส่งเสริมความรู้พัฒนาศักยภาพการบริหารงาน





เคหะและชุมชน





การศึกษา





สาธารณสุข





ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ





การรักษาความสงบภายใน





สร้างความเข้มแข็งชุมชน





การเกษตร





บริหารงานทั่วไป





กลยุทธ์





เป้าประสงค์
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