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ประกาศสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชัยนาท
เรื่อง  นโยบายเกี่ยวกับความความโปร่งใสและตรวจสอบได้
...........................................

เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕60พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ รวมทั้งให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2564) ซึ่งเป็นการยกระดับให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องดำเนินการอย่างจริงจังเพื่อให้ภาคราชการเป็นที่เชื่อถือไว้วางใจแก่ประชาชน

สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชัยนาท จึงได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสตรวจสอบได้ขึ้น เพื่อเป็นมาตรฐานและเป็นแนวทางปฏิบัติของสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อำเภอ รวมทั้งเป็นค่านิยมร่วมสำหรับองค์การและบุคลากรทุกคนพึงยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบและข้อบังคับอื่นๆ อย่างทั่วถึง ดังนี้

๑.
ด้านการบริหารงานบุคคล


แนวปฏิบัติ   



๑)
แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน



๒)
กำหนดหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้ง (ย้าย) ข้าราชการ 



๓)
กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบบุคลากร

๒.
ด้านการบริการงบประมาณ


แนวปฏิบัติ  



1)
มีการจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง



2)
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบการดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2561



3)
มีการติดตาม กำกับ ดูแล การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  และรายงานการสุ่มตรวจการใช้จ่ายงบประมาณเสนอผู้บังคับบัญชา

๓.
ด้านการบริหารงาน


แนวปฏิบัติ  



๑)
ผู้บริหารมีส่วนร่วมในกระบวนการกำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางและแผนปฏิบัติการ ในการแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน  
/2) มีการแต่งตั้ง ...
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๒)
มีการแต่งตั้งคณะทำงานติดตาม สนับสนุนการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่กรมฯ กำหนดอย่างต่อเนื่อง



๓)
คณะทำงานประเมินผล สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม เสนอต่อผู้บริหาร

๔.
ด้านการจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์


แนวปฏิบัติ 



1)
มีการปรับปรุงระเบียบ แนวทาง และขั้นตอนในการดำเนินการต่อข้อร้องเรียนร้องทุกข์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน



2)
มีการมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์และมีการดำเนินการจัดการเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย แนวทาง ขั้นตอนที่กำหนด

จึงประกาศเพื่อทราบโดยทั่วกัน


ประกาศ  ณ  วันที่          เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕61




                   (นางปาริชาต   บุญญาวิวัฒน์)

                    พัฒนาการจังหวัดชัยนาท
