
การข้ึนทะเบียนกรณีว่างงาน 

ขั้นตอนการขึน้ทะเบียนกรณีว่างงาน  

 1. ย่ืนแบบคําขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (สปส. 2-01/7) พร้อมแบบข้ึนทะเบียนหางาน ท่ีสํานักจัดหางาน
กรุงเทพเขตพ้ืนท่ี 6 โทร.02-4223915-7 ต่อ 118 , 128 , 129 หรือสํานักจัดหางานกรุงเทพเขตพ้ืนท่ี 1 – 10 , สํานักงาน
จัดหางานทุกแห่งท่ัวประเทศ  

 2. เงื่อนไขการเกิดสิทธิรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน  
ต้องเป็นลูกจ้างในสถานประกอบการท่ีอยู่ในข่ายบังคับของประกันสังคมเท่านั้น โดยจ่ายเงินสมทบมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
ภายใน 15 เดือนก่อนการว่างงาน ย่ืนขอรับสิทธิได้ต้องอายุไม่เกิน 55 ปี  

 - กรณีลาออก รายงานตัว 3 ครั้ง 90 วัน (30%) หากมาข้ึนทะเบียนภายใน 30 วัน  

 - กรณีเลิกจ้าง รายงานตัว 6 ครั้ง 180 วัน (50%) นับต้ังแต่วันท่ีออกจากงาน  

***ภายใน 1 ปี ปฏิทิน กรณีถูกเลิกจ้างและลาออกรวมกันไม่เกิน 180 วัน ฐานค่าจ้างท่ีใช้ในการคํานวณ 30% และ 
50% สูงสุดไม่เกิน 15,000 บาท จากฐานค่าจ้างท่ีนายจ้างแจ้ง***  

 3. หากมีข้อสงสัยหรือต้องการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมติดต่อสอบถามด้วยตนเองท่ีสํานักงานประกันสังคมทุกแห่ง 
หรือท่ีหมายเลขโทรศัพท์ 02-4558989 ต่อ 215 , 220 , 221 แฟกซ์ 02-4554898 , 02-4554896  

 หมายเหตุ เอกสารเพ่ิมเติมต้องส่งภายในไม่เกิน 1 อาทิตย์ให้ระบุ ชื่อ – สกุล เลขท่ีบัตรประชาชน  
 

เอกสารที่ต้องใช้  

 1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพร้อมตัวจริง และรูปถ่าย 1 นิ้ว 1 รูป (ถ้ามี)  

 2. สําเนาบัญชีเงนิฝากประเภทออมทรัพย์บัญชีของท่านเท่านั้น ( ธ.กรุงเทพ , ธ.กรุงไทย , ธ.กรุงศรีฯ ,                                          
ธ.นครหลวงไทย , ธ.ธนชาต , ธ.ไทยธนาคาร (CIMB) , ธ. กสิกรไทย , ธ.ไทยพาณิชย์ , ธ.ทหารไทย )  

 3. หนังสือหรือคําสั่งเลิกจ้าง กรณีท่ีเป็นสาเหตุเลิกจ้างเท่านั้น  

 4. สําเนาใบลาออก (ถ้ามี)  

(รับรองสําเนาถูกต้อง พร้อมชื่อ – สกุลก่อนยื่นเอกสาร) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ประกันตน 

เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
   - สอบถำมกำรมำรับบริกำร 
   - แจกเอกสำร 
      1) แบบขึ้นทะเบียนหำงำน 
      2) แบบขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำน 

เจ้าหน้าที่ประกันสังคม 
   - ตรวจสอบสิทธิ์และชี้แจงเงื่อนไขกำรรับประโยชน์ทดแทน 
   - รับแบบขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำนพร้อมหลักฐำน 
       

เจ้าหน้าที่จัดหางาน 
   - ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรให้บริกำรจัดหำงำน 

Matching จากเครื่องหรือ
ต าแหน่งงานที่คัดเลือกมา 

พิมพ์ใบเรียกรายงานตัว 
    

   - ให้บริกำรค ำปรึกษำ/แนะแนวอำชีพ 
   - ส่งฝึกอำชีพ กพร. 
   - รองำน 

พิมพ์ใบนัดรายงานตัว 
    

พิมพ์ใบนัดรายงานตัว 
    

รับใบนัดรายงานตัวครั้งที่ 1 - 6 
    

เลือกต าแหน่งงานว่างได้ 
    

เลือกต าแหน่งงานว่างไม่ได้ 
    




