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ส่วนที่  ๓ 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

  1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

วิสัยทัศน์ : “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนา

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

หรอืเป็นคติพจนป์ระจ าชาติวา่ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนีว้ิสัยทัศนด์ังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อ

ผลประโยชน์แหง่ชาติ อันได้แก่การมเีอกราช อธิปไตย และบูรณาการแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่าง

มั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันตสิุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการ

มีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจรญิเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดมีีสุขของ

ประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร

ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายในการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง

ประเทศและการอยู่รว่มกันอย่างสันตปิระสานสอดคล้องกัน ด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลกอย่างมเีกียรตแิละศักดิ์ศรไีม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มศีักยภาพทาง

เศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 

 

                  ความมั่นคง 
•การมีความมั่นคงปลอดภัย  จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก

ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล  และมี ความมั่นคงในทุก

มิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมอืง  

•ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย  มีสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ที่เข้มแข็ง

เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมอืงที่มั่นคงเป็นกลไกที่นาไปสู่การบริหาร

ประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภบิาล  

•สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี  สามารถผนกึกาลังเพื่อพัฒนาประเทศ  ชุมชน มีความ

เข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น  
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•ประชาชน มีความมั่นคงในชีวติ  มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดารงชีวติ  มีที่อยู่อาศัย

และความปลอดภัยในชีวติทรัพย์สิน  

•ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า 

 

 

                    ความมั่งคั่ง 

•ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง  ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง  

ความเหลื่อมล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น  

•เศรษฐกิจมคีวามสามารถในการแข่งขันสูง  สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก

ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต  และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมภิาคทั้งการ

คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทาธุรกิจ  มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับ

โลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมพีลัง  

•ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ือง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุน

ทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมอืเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 

 

                ความยั่งยืน 

•การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้ และคุณภาพชวีิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจรญิเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใชท้รัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะตอ่

สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์  

•การผลิตและการบรโิภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคม

โลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมคีุณภาพดีขึน้  คน

มีความรับผดิชอบต่อสังคม มีความเอือ้อาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์สว่นรวม  

•มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับการมสี่วนรว่มของประชาชนทุกภาคส่วน  

เพื่อการพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  

•ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป ี(พ.ศ. 2560 – 2579)  

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมคีวามมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข  และตอบสนองตอบต่อการ

บรรลุ ซึ่งผลประโยชน์แหง่ชาติ  ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชวีิต  สร้างรายได้ระดับสูง  เป็นประเทศพัฒนา

แล้ว และสร้างความสุขของคนไทย  สังคมมคีวามมั่นคง  เสมอภาคและ เป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขัน
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ได้ในระบบเศรษฐกิจ  จ าเป็นต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาในระยะยาว จะ

ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร ์ได้แก่ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง  

(1) เสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  

(2)  ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมอืง  ขจัดคอร์รัปช่ัน  สร้าง

ความเช่ือม่ันในกระบวนการยุติธรรม  

(3)  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ

มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(4)  การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรว่มมอืระหว่างประเทศทุกระดับ  และรักษาดุลย

ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(5)  การพัฒนาเสริมสรา้งศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย

ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ  

(6)  การพัฒนาระบบการเตรียมพรอ้มแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความมั่นคง

ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(7)  การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสูแ่นวระนาบมากขึ้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการคา้ การลงทุน พัฒนาสูช่าติการค้า  

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  เสริมสรา้งฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน  และส่งเสริม

เกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผูป้ระกอบการ  ยกระดับผลติภาพ

แรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล  

(4) การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจพิเศษและเมอืง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ

เมืองศูนย์กลางความเจรญิ  

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการขนสง่ ความมั่นคงและพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา  

(6) การเชื่อมโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกิจโลก  สร้างความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ  

ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ   

(2) การยกระดับการศกึษาและการเรียนรูใ้ห้มคีุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
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(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์  

(4) การสร้างเสริมให้คนมสีุขภาวะที่ดี   

(5) การสร้างความอยู่ดีมสีุขของครอบครัวไทย   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันทางสังคม 

(1) สรา้งความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม   

(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  

(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อตอ่การดารงชีวติในสังคมสูงวัย  

(4) สรา้งความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม  ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  

(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(1)  จัดระบบอนุรักษ ์ฟื้นฟูและปูองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ  

(2) วางระบบบริหารจัดการน้าให้มปีระสิทธิภาพทั้ง  25 ลุ่มนา้ เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  

(3) การพัฒนาและใชพ้ลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม   

(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินเิวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(5) การรว่มลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวใหพ้ร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ  

(6) การใช้เครื่องมอืทางเศรษฐศาสตรแ์ละนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหนว่ยงานภาครัฐ ให้มขีนาดที่เหมาะสม  

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  

(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ   

(4) การต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ   

(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง  ๆ  

(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  

(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  

(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ   
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  

วิสัยทัศน์ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้การ

ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  ยังคงมคีวามตอ่เนื่องจากวิสัยทัศนแ์ผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และ

กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใชห้ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็น

ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมสี่วนรว่ม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน   โดยวิสัยทัศนข์องการพัฒนา

ในแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุง่สูก่ารเปลี่ยนผา่น

ประเทศไทยจากประเทศที่มรีายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มรีายได้สูง  มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่

ร่วมกันอย่างมคีวามสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศนร์ะยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

เป้าหมาย  

๑.  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

 (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๕.๐ 

 (๒) ผลติภัณฑ์มวลรวมในประเทศตอ่หัว  (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติตอ่หัว  (GNP Per 

Capita) ณ สิน้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพิ่มขึน้เป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท 

 (๙,๓๒๕ ดอลลาร ์สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร ์สรอ.) ต่อคนตอ่ปี 

 (๓) ผลติภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ  ๒.๕ ต่อปี 

 (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการ 

ลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ   ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ  ๗.๕ 

ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๔.๐ ต่อปี) 

๒. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคม  

สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

 (๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) และ

มีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 

 (๒) การศกึษาและการเรียนรูไ้ด้รับการพัฒนาคุณภาพ 

 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอื้อตอ่การพัฒนาคน 

๓. การลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 

 (๑) การกระจายรายได้มคีวามเท่าเทียมกันมากขึ้น 

 (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔. การสร้างการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใชป้ระโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม 
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 (๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม 

 (๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมอืภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

 (๔) เพิ่มประสิทธิภาพและเสรมิสร้างธรรมาภบิาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

 (๕) มีการบริหารจัดการน้าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปาทานของน้ า 

๕. การบรหิารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

 (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสว่นร่วม 

 (๒) ขจัดการทุจรติคอร์รัปชั่น 

 (๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560-

2564)  ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

(1) ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม  

(2) พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหค์ิดสร้างสรรค์  ทักษะการทางานและการใชชี้วติที่พร้อมเข้าสู่

ตลาดงาน  

(3) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและใหทุ้กภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  

(4) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีสว่นร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 

(1) เพิ่มโอกาสใหก้ับกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มรีายได้ต่ าสุดใหเ้ข้าถึงบริการที่มคีุณภาพของรัฐ  

- การเข้าถึงการศึกษา   - ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษี  

- จัดบริการดา้นสุขภาพ  - เพิ่มเบีย้คนพิการและเบี้ยผูสู้งอายุ  

- มีที่ดนิทากินของตนเอง 

 (2) กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา  สาธารณสุข  และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้

ครอบคลุมและทั่วถึง 

 (3) การเสริมสรา้งชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

-สร้างและพัฒนาผูน้ าชุมชน  

-ชุมชนมสี่วนรว่มในการจัดสวัสดิการ  

-ส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ บริการ และจัดการทรัพยากร  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

(1) ยกระดับการผลิตสนิค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน  

(2) ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้

เทคโนโลยีขัน้สูง  
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(3)  วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม  

(4)  เสริมสรา้งขดีความสามารถการแขง่ขันในเชงิธุรกิจของภาคบริการ  

(5) ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อส่งเสริมการคา้ที่เป็นธรรมและอานวยความสะดวก

การค้าการลงทุน  

(6) เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงนิและสถาบันการเงนิทั้งในตลาดเงนิและตลาดทุนให้

สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ลดต้นทุนในการให้บริการ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(1)  พัฒนาหลักเกณฑก์ารปรับปรุงแผนที่แนว เขตที่ดนิของรัฐแบบบูรณาการ (One Map) 

(2)  เพิ่มพืน้ที่ปุาเศรษฐกิจเพื่อให้บรรลุเปูาหมายร้อยละ  15 ของพื้นที่ประเทศ  โดยส่งเสริมการ

ปลูกไม้มคี่าทางเศรษฐกิจระยะยาว 

(3) เร่งรัดใหม้ีการประกาศใช้ร่างพระราชบัญญัติทรัพยากรน้า  พ.ศ. ….. และแผนบริหารจัดการ

ทรัพยากรน้า 

(4)  ผลักดันกฎหมายและกลไกเพื่อการคัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเป็นพลังงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ  สู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน 

(1) ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความรว่มมอืด้านความม่ันคงในกลุ่มประเทศนานาประเทศ 

(2) ปกปูองและเชดิชูสถาบันพระมหากษัตรยิ์  

(3) สังคมมคีวามสมานฉันท์  

(4) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน  

(5) ประเทศไทยมีความพรอ้มตอ่การรับมือภัยคุกคามทางทหาร  

(6) อันดับความเสี่ยงจากการก่อการรา้ยต่ ากว่าอันดับที่ 20 ของโลก  

(7) อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีดา้นไซเบอร์ในต่ ากว่าอันดับที่ 10 ของโลก 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6 การบรหิารจัดการในภาครัฐ  การป้องกันการทุจรติประพฤติมิชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

(1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ คุณภาพบุคลากรภาครัฐ 

(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ สรา้งกลไกในการตดิตาม ตรวจสอบการเงนิการคลังภาครัฐ 

(3) ปูองกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

(4) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจสิติกส์ 

(1) การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานคมนาคมขนส่ง  พัฒนาขนส่งทางราง  ขนส่งสาธารณะ โครงขา่ย

ถนน ขนส่งทาง อากาศ ขนส่งทางนา้ 

(2) การพัฒนาระบบโลจสิติกส์  พัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจสิติกส์  การอ านวยความ

สะดวกทางการคา้ 

(3) การพัฒนาด้านพลังงาน  เพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลังงาน  การใชพ้ลังงานทดแทน  ส่งเสริม

ไทยเป็นศูนย์กลางพลังงาน 

(4) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจทิัลทางธุรกิจ  สร้างความมั่นคง

ปลอดภัยทางไซเบอร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

(1) ส่งเสริมการลงทุน  R&D ผลักดันในเชิงพาณชิย์และเชงิสังคม  ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่ม

เทคโนโลยีที่ไทยมีศักยภาพ พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย  เสริมสรา้งระบบการบริหารจัดการ

ทรัพย์สินทางปัญญา  

(2) พัฒนาใหเ้ป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  ส่งเสริมการสรา้งสรรคน์วัตกรรมด้านการ

ออกแบบและการจัดการธุรกิจ  

(3) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของ  วทน. ทั้งด้านบุคลากร โครงสรา้งพื้นฐานทางวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี และการบริหารจัดการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

(1) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมอืงศูนย์กลางของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  เอือ้ต่อการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

(2) พัฒนาฟื้นฟูพื้นที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก  เป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของ

ประเทศที่ขยายตัวอย่างมสีมดุล 

(3) พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุน 

(2) การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 

(3) การสรา้งความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมภิาค ภูมภิาค และนานาประเทศ 
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1.3 แผนพัฒนาภาคใต้  

จากสถานการณด์้านเศรษฐกิจที่ขยายตัวต่ ากว่าประเทศโดยตลอด  เนื่องจากมีโครงสรา้งที่พึ่งพา

ภาคการเกษตรที่ยังเป็นการผลิตแบบดั้งเดิม  จงึมผีลติภาพต่ าและผลผลติส่วนใหญ่จ าหนา่ยเป็นสินคา้    

ขั้นปฐมจึงมีมูลค่าต่ า  ทรัพยากรที่เป็นฐานการผลิตประสบปัญหาเสื่อมโทรม  โดยเฉพาะทรัพยากรประมง

และมีปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง และปัญหาขยะ น้ าเสีย ในเมอืงศูนย์กลางความเจรญิ  และแหลง่ท่องเที่ยว  

มีปัญหาคุณภาพชวีิตรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ทั้งดา้นการศึกษา  สุขภาวะ  และความปลอดภัย      

แตอ่ย่างไรก็ตามภาคใต้มีที่ตัง้เปิดสู่ทะเลทั้งสองด้านและมีพื้นที่ชายฝั่งทะเลที่มศีักยภาพในการรองรับ   

การพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  จงึก าหนดยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาภาคใต้ ดังนี้ 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้เจริญเติบโตได้อย่าง

ต่อเน่ืองและยั่งยืน   โดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพ

การผลิตสนิค้าอาหาร  พัฒนาการท่องเที่ยว 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ขยายฐานเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้และ

การจ้างงานให้แก่ภาค  โดยพัฒนาความรว่มมอืกับประเทศเพื่อนบ้านภายใต้กรอบโครงการ JDS และ

กรอบโครงการ IMT-GT  พัฒนา    รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มศีักยภาพของประเทศ  และ

พัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันท่ีดเีพื่อเสริมสมรรถนะ

การพัฒนาภาค โดยการพัฒนาความรู ้คุณธรรม และสุขภาวะ  การสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวติของ

คนจน คนด้อยโอกาสให้สามารถพึ่งตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิตและเพิ่ม

โอกาสด้านอาชีพและรายได้ และการอ านวยความเป็นธรรมและสร้างภูมิคุม้กันแก่คนกลุ่มเสี่ยงเพื่อ

แก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร้าง

กระบวนการเรียนรู้ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพึ่งตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพิ่ม

โอกาสการมรีายได้จากทรัพยากรในท้องถิ่น  และส่งเสริมการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งเพื่อสรา้งสันติ

สุขโดยเฉพาะการใช ้     กระบวนการชุมชนเข้มแข็งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อรักษา

สมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน   โดยฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อรักษาความสมดุลเชงินเิวศน์  

สร้างความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรธรรมชาติใหเ้ป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพ

สิ่งแวดล้อมเพื่อลดผลกระทบด้านคุณภาพชวีิต 
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1.4 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดชายแดนใต้ พ.ศ. 2557 – 2560 (ฉบับทบทวน) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับนี้  เป็นแผนที่จัดท าโดยยึดแนวทางการบรูณาการของ

ทุกภาคส่วน เพื่อให้เกิดการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยยึด

ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ในการรว่มคิด ร่วมท า ร่วมรับผดิชอบ 

วิสัยทัศน์  

“ประตูการค้าชายแดน การท่องเที่ยว สู่อาเซียน”  

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า 

ยางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนา การค้าการลงทุน และระบบโลจสิติกส์ รองรับประชาคม 

อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสนิค้าและบริการฮาลาลใหม้ีมูลค่าเพิ่ม และสอดคล้องกับความตอ้งการ 

ของตลาด 
 

1.5 แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา 4 ปี (พ.ศ. 2558-2561)  

วิสัยทัศน์จังหวัดสงขลา  

“สงขลา ศูนย์กลางการค้า  อุตสาหกรรมเกษตร  ท่องเที่ยว  เมอืงสเีขียว  ประชาชนมคีุณภาพ        

สู่อาเซียน”  

พันธกิจ 

1. พัฒนาเศรษฐกิจ  การค้า การท่องเที่ยว  อุตสาหกรรมเกษตร  เพื่อรองรับการเป็นประตู           

สู่อาเซียน 

2. พัฒนาสงขลาใหป้ระชาชนมคีวามมั่นคง ปลอดภัย 

3. พัฒนาสงขลาใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรูต้ลอดชวีิต ประชาชนมคีุณภาพ 

4. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นฐานการผลิตและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์รวม 

1. เศรษฐกิจเจรญิเติบโตอย่างมเีสถียรภาพ 

2. ประชาชนมคีุณภาพ 

3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมคีวามสมดุล 
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กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสงขลา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาภาคการเกษตร  อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและ

บริการเพื่อสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมเีสถียรภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลใหม้ีมูลค่าเพิ่มตามหว่งโซ่ อุปาทา นและ

สอดคล้องกับความตอ้งการของตลาด 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  สง่เสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวใหม้ีความหลากหลายภายใต้มาตรฐานของ

การท่องเที่ยวไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  
 

1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสงขลา                           

(พ.ศ.๒๕๕๙ – พ.ศ. ๒๕๖๑) 
  

วิสัยทัศน์  

 “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ให้บริการสาธารณะการศกึษา ศาสนาศิลปะ วัฒนธรรม                        

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/พลังงาน การพัฒนาเศรษฐกิจการค้าการท่องเที่ยวและ  

กีฬาสังคมสันตสิุข”  

 พันธกิจ  

 ๑.  จัดท าส่งเสริมการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน และโครง ข่ายคมนาคม  

 ๒.  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชวีิตและการสร้างความมั่นคงของสถาบันครอบครัว   

 ๓.  สนับสนุน สงเสริมการใช้การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสงแวดล้อมที่ดี  

 ๔.  สนับสนุนการสรา้งชุมชนเข้มแข็งและระบบการรักษาความปลอดภัยและการมีภูมิคุม้กันในการ

ปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 ๕.  ส่งเสริมการผลติ การค้าการลงทุน พลังงาน การท่องเที่ยวและกีฬา   

 ๖.  ส่งเสริมการศึกษาศาสนา ประเพณีศิลปะ วัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น  

 ๗.  สนับสนุน และสง่เสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 ๑.  พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและโครงขา่ยการคมนาคม   

 ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและกีฬาสังคมสงเคราะหส์าธารณสุขเพื่อยกระดับ  คุณภาพ

ชีวติและความมั่นคงของสถาบันครอบครัว  

 ๓.  การจัดการชุมชน สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนของประชาชน  

 ๔.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

 ๕.  การพัฒนา พลังงาน เศรษฐกิจการค้าและการท่องเที่ยว  

 ๖.  ส่งแสรมิอนุรักษ์ศาสนา ประเพณีศิลปะ วัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 ๗. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
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2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต้าบลคลองแงะ 

2.1 วิสัยทัศน์  

  “คลองแงะน่าอยู่  คู่การศึกษา ประชาเข้มแข็ง แหล่งท่องเที่ยวดี วิถีพอเพียง” 
 

 2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

     ๑.  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและการศกึษา 

 ๒.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

๓.  การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

๔.  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

๕. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๖. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๗. ส่งเสริมอนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศลิปะ วัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 
 

 2.3 เป้าประสงค์  

  ๑. ประชาชนมสีุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงทั่วถึง  

  ๒. เด็ก สตร ีคนชรา ผู้พิการ และผู้ดอ้ยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  

  ๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มาตรฐานการด าเนินงาน ศพด. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

และกรมอนามัย 

  ๔. ประชาชนได้รับการศกึษาตลอดชวีิต  

  ๕. เด็กวัยเรียนได้รับการศกึษาภาคบังคับ  

  ๖. ประชาชนมคีุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 

  ๗. มีจุดพักบริการนักท่องเที่ยว และสถานที่ท่องเที่ยว 

  ๘. ชุมชนเข้มแข็งตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  ๙. ประชาชนมคีวามปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน ด ารงชีวติอย่างปกติสุข 

  ๑๐. ประชาชนได้รับบริการระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

  ๑๑. เทศบาลมกีารบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีเพื่อพัฒนาคลองแงะให้เป็นเมืองน่าอยู่

อย่างยั่งยืน 

  ๑๒.ประชาชนมสี่วนรว่มในการบริหารจัดการท้องถิ่นเพิ่มขึน้ 

  ๑๓. ประชาชนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ด ีสะอาด สวยงาม และปลอดภัยจากมลพิษ 

  ๑๔. การบริหารจัดการขยะ มูลฝอยและสิ่งปฏิกูลมีประสทิธิภาพ  

  ๑๕. สืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
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 2.4 ตัวชี้วัด  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัด 

1. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการศกึษา 1. ประชาชนมสีุขภาพอนามัยท่ีดโีรคระบาดและโรคติดตอ่

ท่ีส าคัญได้รับการแก้ไข ควบคุมได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

2. จ านวนผู้รับสวัสดกิารฯ 

3. การบริหารจัดการ การเบิกจ่ายท่ัวถึงและเป็นธรรม 

4. เด็กมีพัฒนาการสมวัยไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 85 (อนามัย 

55) 

5. เด็กมีส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วนไม่นอ้ยกว่าร้อย

ละ 70 

6. เด็กมีฟันน้ านมผุไมเ่กินร้อยละ 57 

7. มกีารสง่ตอ่เด็กที่พัฒนาการไมส่มวัยเข้ารับการประเมิน

และแก้ไขพัฒนาการ ณ สถานบริการสาธารณสุขทุกคน 

8. จ านวนเด็กนักเรียนได้รับการศึกษาภาคบังคับ รอ้ยละ 

100 

9. มโีครงการท่ีสง่เสริมการเรียนรู้นอกระบบให้กับ

ประชาชนไม่นอ้ยกว่าปีละ 3 โครงการ 

10. มกีิจกรรมท่ีสง่เสริมการเล่นกีฬา นันทนาการแก่เด็ก

และประชาชนไม่นอ้ยกว่าปีละ 3 โครงการ 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 1. จ านวนชุมชนท่ีน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชใ้น

การพัฒนาชุมชน 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม/รูปแบบท่ีชุมชนสามารถน า

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาปรับใชจ้นเป็นรูปธรรม 

3. มโีครงการท่ีสง่เสริมและพัฒนาอาชพีไม่นอ้ยกว่าปีละ 6 

หลักสูตร 

4. มกีารปรับปรุงภูมิทัศน์หรือพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว ไม่

นอ้ยกว่าปีละ 1 แห่ง 

5. มโีครงการ/กิจกรรมท่ีสง่เสริมการท่องเท่ียวไม่นอ้ยกว่า

ปีละ 10 โครงการ 

3. การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน สังคม และ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

1. มกีารบริหารจัดการโครงการตา่งๆ ด้วยระบบตัวแทน

ชุมชน 

2. ส่งเสริมการจัดการชุมชนพึ่งตนเอง 

3. มโีครงการท่ีสง่เสริมระบบการรักษาความสงบเรียบร้อย

และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ ไมน่อ้ยกว่าปีละ  

3 โครงการ 

 



40 

2.4 ตัวชี้วัด (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัด 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. ถนนได้รับการก่อสร้างหรือปรับปรุงไมน่อ้ยกว่าปีละ 2 สาย 

2. มกีารตดิตัง้ไฟฟาูส่องสวา่ง หรือปรับปรุงไฟฟาูส่องสวา่ง ไม่

นอ้ยกว่าปีละ 50 จุด 

3. มกีารขยายไฟฟูาไม่นอ้ยกว่าปีละ 1 สาย 

4. มคีูระบายน้ า ท่อระบายน้ า ได้รับการก่อสร้างปรับปรุง ไม่

นอ้ยกว่าปีละ 2 สาย 

5. มกีารขุด ลอก คูคลอง ไมน่อ้ยกว่าปีละ 1 สาย 

5. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ             

และสิ่งแวดลอ้ม 

1. ประชาชนมจีิตส านกึและมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มขึ้น 

2. ปัญหาน้ าเสียลดลง 

3. ล าคลองในเขตเทศบาลได้รับการดูแลคา่ BOD ลดลง และค่า 

DO สูงขึน้ 

4. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยมปีระสิทธิภาพ 

5. มูลฝอยและสิ่งปฏกิูลลดลง  

6. ภูมิทัศน์ได้รับการพัฒนาอย่างนอ้ยปีละ 2 แห่ง 

6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีด ี 1. ประชาชนเข้าใจบทบาท อ านาจหนา้ที่ของเทศบาลมากขึ้น 

2. มกีารประชาสัมพันธ์ไม่น้อยกวา่ 5 ชอ่งทาง 

3. คณะกรรมการชุมชน กลุ่มสตรี อสม. ผู้สูงอายุ เด็กและ

เยาวชนมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการเทศบาลไมน่อ้ยกว่าร้อย

ละ 60 

4. มกีารตดิตามและประเมินผลเพื่อประโยชนใ์นการพัฒนา

เทศบาล 

5. จ านวนกลุ่ม องคก์รสตรี คนพกิาร ผู้สูงอายุและ

ผู้ดอ้ยโอกาส  

6. สามารถบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน

ในการจัดท าโครงการตา่งๆ 

7. บุคลากรของเทศบาลได้รับการพัฒนาศักยภาพ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการท างานไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 70 

8. ทุกกอง/ส านัก มีเครื่องมือ เคร่ืองใชใ้นการปฏบัิตงิานท่ีมี

ประสิทธิภาพทันสมัย เพยีงพอ 

7. ส่งเสริมอนุรักษ ์ศาสนา ประเพณี ศลิปะ 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมศาสนาสืบสานวัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมปัิญญาทอ้งถิ่น ไมน่อ้ยกว่าปีละ 10 โครงการ 
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 2.5 ค่าเป้าหมาย  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 

1. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการศกึษา - ประชาชนมสีุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง

ท่ัวถึง 

- เด็ก สตร ีคนชรา ผู้พิการ และผู้ดอ้ยโอกาสได้รับ

การดูแลอยา่งทั่วถึงและเป็นธรรม 

- ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กได้มาตรฐานการด าเนินงาน 

ศพด. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและกรม

อนามัย 

- เด็กวัยเรียนได้รับการศึกษาภาคาบังคับ 

- ประชาชนได้รับการศึกษาตลอดชีวิต 
 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว - มจีุดพักนักทอ่งเท่ียว และสถานท่ีท่องเท่ียว 

- ชุมชนเข้มแข็งตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง 
 

3. การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน สังคม และ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

- ประชาชนมคีุณภาพชีวิตท่ีดขีึน้ 

- ประชาชนมคีวามปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

ด ารงชวีติอยา่งปกตสิุข 
 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - ประชาชนได้รับบริการระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการท่ีได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
 

5. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

- ประชาชนอยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีด ีสะอาด 

สวยงาม และปลอดภัยจากมลพษิ 

- การบริหารจัดการขยะ มูลฝอยและสิ่งปฏกิูลมี

ประสิทธิภาพ 
 

6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีด ี - ประชาชนสว่นร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น

เพิ่มขึ้น 

- เทศบาลมีการบริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีด ีเพื่อ

พัฒนาคลองแงะให้เป็นเมอืงน่าอยู่อยา่งยั่งยืน 
 

7. ส่งเสริมอนุรักษ ์ศาสนา ประเพณี ศลิปะ 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

- สบืสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมปัิญญา

ท้องถิ่น 
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2.6 กลยุทธ์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 

1. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการศกึษา - ส่งเสริมการพัฒนางานดา้นสาธารณสุขและสนับสนุน

การสร้างสุขภาพอนามัยแกป่ระชาชน 

- ส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์และพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชรา คนพกิารและ

ผู้ดอ้ยโอกาส 

- ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพทางการศกึษา 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว - ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แกป่ระชาชนตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและพัฒนาเศรษฐกิจ

เชงิสร้างสรรค์ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มคีวาม

พร้อมและได้มาตรฐาน 

- สนับสนุนกิจกรรมท่ีสง่เสริมการท่องเท่ียว 

3. การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน สังคม และ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 

- ส่งเสริมระบบการรักษาความสงบ เรียบร้อยและความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - ก่อสร้างและปรับปรุงการคมนาคมและระบบจราจรให้

ได้มาตรฐาน 

- ปรับปรุงและตดิตัง้ระบบไฟฟาูสาธารณะให้มีความ

สะดวก ปลอดภัย สวยงาม 

5. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

- ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและการมสี่วนร่วมในการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

- ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการบริหารจัดการขยะมูล

ฝอย และสิ่งปฏกิูลให้มีประสิทธิภาพ 

- พัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของชุมชนให้สวยงาม

และสะอาดตา 

6. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีด ี - ส่งเสริมระบบการเมอืง การปกครองระบบ

ประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

- ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนา

ท้องถิ่น 

- พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานและปรับปรุง 

พัฒนาเคร่ืองมอื เครื่องใชใ้นการปฏบัิตงิาน 

7. ส่งเสริมอนุรักษ ์ศาสนา ประเพณี ศลิปะ 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

- ส่งเสริมและสนับสนุนบ ารุงรักษา ศาสนา 

ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัิญญาทอ้งถิ่น 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

การก าหนดจุดยืนทางด้านยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  ( Positioning)  คือ การหา

จุดแข็งขององค์กรและท้องถิ่น  โดยใช้จุดแข็งน้ันเป็นตัวน าสู่ความส าเร็จ  หากองค์กรมีจุดยืนที่ชัดเจนมาก

เท่าไหร่จะส่งผลใหบุ้คลากรขององคก์รสามารถเข้าใจตรงกันในการด าเนินงานไปสู่เปูาหมายและความส าเร็จ

ขององค์กรมากยิ่งขึน้ 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลคลองแงะ  ก าหนดขึ้นจากการวิเคราะหส์ภาพการณ์ที่เป็น

ปัจจัยเข้าเชงินโยบาย  ความตอ้งการของประชาชน และภารกิจที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน  และที่ควรจะเป็นใน

อนาคต โดยการวิเคราะหค์วามส าคัญต่อภารกิจ ความเรง่ดว่นของปัญหา ผลกระทบต่อประชาชน / 

ผูร้ับบริการ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความเชื่อมโยงกับนโยบายในระดับต่าง ๆ  

 จุดยืนเทศบาลต้าบลคลองแงะ 

๑) ประชาชนสุขภาพดี คลองแงะสะอาด สิ่งแวดล้อมด ี 

๒) คลองแงะมีแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชงิธรรมชาติ 

๓) ยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๔) ความตอ้งการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ 

๕) ความสอดคล้องของยุทธศาสตรป์ระเทศกับท้องถิ่น 

๖) ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๗) การวัดผลสัมฤทธิ์ของงาน 

ปัจจัยแห่งความส้าเร็จ 

๑) ผูบ้ริหารเทศบาลต าบลคลองแงะ 

๒) สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองแงะ 

๓) การรับรู้ความร่วมมือของเจา้หนา้ที่เทศบาล 

๔) การมสี่วนรว่ม ระดับการมสี่วนรว่มของประชาชน 

๕) การประสานและสนับสนุนจากภาคภีาครัฐและเอกชน 

๖) ระบบฐานขอ้มูล 

๗) การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ 

บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๑)  ผู้บริหาร 

  -ผูน้ าให้นโยบาย ติดตามประเมินผล  

 ๒)  เจ้าหนา้ที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  -ร่วมเป็นคณะท างาน ประสานงานระหว่างฝุาย สร้างบรรยากาศการท างานที่ดี  

 ๓)  ประชาชนในท้องถิ่น  และผูร้ับบริการอื่น ๆ  

  -ร่วมเป็นคณะท างาน ใหข้้อมูลและร่วมก าหนดความตอ้งการ  

  -หนว่ยงานราชการ สนับสนุนข้อมูล ความรู้ทางวิชาการ  
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต้าบลคลองแงะ 

Strategy  Map 

วิสัยทัศน์ คลองแงะน่าอยู่  คู่การศกึษา  ประชาเข้มแข็ง  แหล่งท่องเที่ยวดี  วิถีพอเพียง 

คลองแงะน่าอยู่ 

คู่การศึกษา 

ย.1 

ประชาเข้มแข็ง 

แหล่งท่องเที่ยวดี 

ย.3 ย.6 

ย.7 

ย.2 

วิถีพอเพียง 
 

ย.1 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการศึกษา 

ย.2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

ย.3 การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน สังคม และความ

ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

ย.4 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ย.5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ย.6 การพัฒนาด้านการบรกิารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

ย.7 ส่งเสรมิอนุรักษ์ ศาสนา ประเพณ ีศิลปะ วัฒนธรรม

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ย.1 ย.2 ย.3 ย.4 ย.5 ย.6 ย.7 

ย.1 ย.2 ย.3 ย.4 ย.5 ย.6 ย.7 
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3. การวเิคราะห์เพื่อพัฒนาเทศบาลต้าบลคลองแงะ 

การทบทวนแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ  มีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญ

เพื่อจะท าให้การพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะเติบโตไปอย่างมทีิศทางที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ

สภาพการณ์ปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลง ดังนั้น  การวิเคราะหส์ถานการณแ์ละปัจจัยแวดล้อมภายในและ

ภายนอก ทั้งในส่วนที่คาดว่าจะเป็นโอกาสหรอืจุดแข็งเพื่อสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และในส่วนที่คาดว่าจะเป็นภัยคุกคามหรอืจุดอ่อนที่ตอ้งพึงระวังและแก้ไขต่อไปนั้น  จึงมี

ความจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการวางแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ  ทั้งนี ้ เพื่อเป็นการประเมนิความ

พร้อมและเตรยีมการในการปรับตัวเพื่อรับมอืกับสถานการณต์่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นโดยมิได้คาดหมาย     

3.1 การวเิคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ของเทศบาลต้าบลคลองแงะ 

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน (Demand Analysis) 
 

ปัญหาของประชาชน ความต้องการของประชาชน 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑. ถนนในเขตเทศบาลต าบลคลองแงะที่มอียู่เดิม บางสายมสีภาพ

ช ารุด เป็นหลุม บอ่ ไมไ่ด้มาตรฐาน 

๒.  ท่อระบายน้ า / คูระบายน้ า ยังไม่ครอบคลุม บางจุดช ารุดไม่ได้

มาตรฐาน และเกดิการอุดตันท าให้เกิดน้ าทว่มขังและไหลไม่สะดวก 

๓.  ปูายโฆษณา สายไฟฟูา สายโทรศัพท์ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 

ก่อให้เกิดปัญหาด้านทัศนียภาพ 

๔. ไฟฟาูส่องสวา่งไมเ่พยีงพอ 

๕. ระบบน้ าประปายังไมท่ั่วถึง 

๖. ประชากรบางส่วนท่ีไม่มพีื้นท่ีอยูอ่าศัยเป็นของตนเอง ไมม่ี

บ้านเลขท่ี ท าให้มีปัญหาเกี่ยวกับ การบริการสาธารณูปโภค เช่น 

น้ าประปา และไฟฟาู  

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑. มเีส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย 

๒. มรีะบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน ครอบคลุม  

๓. มรีะบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน 

ครอบคลุม เพียงพอ 

 

2. ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

1. ปัญหาน้ าเสียและมลภาวะเป็นพิษทางน้ า                 

2. ปริมาณขยะและถังขยะรองรับไมเ่พยีงพอ 

3. ขาดแคลนอุปกรณเ์ครื่องมือ เคร่ืองใชใ้นการจัดการขยะ 

4. ประชาชนขาดจิตส านึกในการชว่ยกันอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

2. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

1. ภายในเขตเทศบาลต าบลคลองแงะมีความสะอาด 

สวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย ปราศจากมลพิษ  

มสีวนสาธารณะและสถานท่ีพักผ่อน 

 

3. ด้านคุณภาพชีวิต 

๑. ความเข้มแข็งของชุมชนลดลง ขาดแรงจูงในในการพัฒนาชุมชน 

๒. เกิดการแพร่ระบาดของยาเสพติด 

๓. ประชาชนบางส่วนขาดความรูเ้กี่ยวกับการดูแลสุขภาพ 

๔. ขาดการจัดการแก้ไขปัญหาท่ีอยูอ่าศัย 

๕. คุณภาพชีวิตคนชรา ผู้พิการและด้อยโอกาสโดยรวมยังไมด่ีพอ 

              3.  ด้านคุณภาพชีวิต 

๑.  มกีารสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาชุมชนอยา่ง

ตอ่เนื่อง 

2. มกีารพัฒนาสวัสดิการสังคมให้กับคนในชุมชน 

3. จัดให้บริการสาธารณสุขในชุมชนอยา่งทั่วถึง 
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ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน (Demand Analysis) (ต่อ) 
 

ปัญหาของประชาชน ความต้องการของประชาชน 

4. ด้านเศรษฐกจิและการท่องเที่ยว 

๑. ขาดการรวมกลุม่อาชพีและการบริหารจัดการท่ีดี 

๒. ขาดการบริหารจัดการแหลง่ท่องเท่ียว 

 

             4. ด้านเศรษฐกจิและการท่องเที่ยว 

๑. มกีารสง่เสริมอาชีพและการรวมกลุม่ในชุมชน 

๒. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและบริหารจัดการให้เป็น

ระบบ 

๓. จัดระเบียบการขายของ รถเร่ แผงลอยให้อยูใ่น

ระบบเพื่อไม่ให้เกิดปัญหาจราจร 

5. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๑. แนวโนม้การเกิดปัญหาการฉกชิงว่ิงราวเพิ่มขึ้นเนื่องจากอยูใ่น

ภาวะเศรษฐกิจตกต่ าและมปีระชากรแฝงอาศัยอยู่เป็นจ านวนมาก 

๒. ปัญหาการขาดวินัยจราจรและการบังคับใชก้ฎหมายท่ีไม่มี

ประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดอุบัตเิหตุแกผู่้ใชร้ถใชถ้นน 

๓. ขาดระบบเตอืนภัยท่ีมีประสิทธิภาพในการปูองกันปัญหาสาธารณ

ภัย 

๔. ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจเบือ้งต้นในการปูองกันภัยตา่ง ๆ 

เชน่การเกิดเหตุภัยพิบัตติา่ง ๆ เชน่ เกิดอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย เป็น

ต้น 

             5. ด้านความปลอดภัยในชวิีตและทรัพย์สิน 

๑. ภาคีความร่วมมอืทุกภาคส่วนแก้ไขปัญหาความไม่

ปลอดภัย 

๒. พัฒนาประสิทธิภาพการตดิตัง้ระบบกล้องวงจรปิด 

และระบบเตอืนภัยตา่ง ๆ  

๓. ให้ความรู้ประชาชนเบือ้งต้นเกี่ยวกับการปูองกันภัย   

ตา่ง ๆ  

 

6. ด้านการศกึษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม  ประเพณี

และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๑. ขาดแหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กและชุมชน 

๒. ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นยังไมม่กีารถ่ายทอดอยา่งเป็นรูปธรรม 

 

6. ด้านการศกึษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม  

ประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๑. จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ / ถ่ายทอดภูมปัิญญาทอ้งถิ่น 

๒. มสีถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็ก เยาวชนและ

ประชาชน 

๓. มกีารสนับสนุนทุนการศึกษาแก่เด็กที่ด้อยโอกาส 

           7. ด้านบริหารจัดการ 

1. ชุมชนและประชาชนมสี่วนร่วมในการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 

ค่อนขา้งน้อยสว่นใหญ่กลุม่ท่ีเข้าร่วมมักเป็นกลุ่มบุคคลเดิม ๆ 

           7. ด้านบริหารจัดการ 

1. ประชาชนทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมอยา่งแทจ้รงิในการ

พัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ 

2. มรีะบบตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณในการ

บริหารจัดการแบบโปร่งใส 

๓.  มกีารจัดอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพของ

ประชาชนในชุมชน 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ

พัฒนาในอนาคตของเทศบาลต้าบลคลองแงะ ด้วยเทคนิค SWOT Analysis  ดังน้ี 

 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weaknesse : W) 

๑.  อาหารอร่อย 

๒.  เส้นทางคมนาคมสะดวก สามารถเชื่อมตอ่ไปประเทศมาเลเซีย

และพื้นท่ีใกล้เคียงได้ 

๓.  มคีวามหลากหลายทางศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 

๔.  มสีถานท่ีท่องเท่ียวหลากหลาย ทัง้แหลง่ท่องเท่ียวทางการค้า 

ตลาดนัดวันเสาร์   (ตลาดนัดคลองแงะ)  ตลาดนัดรถไฟคลองแงะ 

ร้านคา้ ร้านอหาร แหลง่ท่องเท่ียวเชงิธรรมชาติ และแหลง่ท่องเท่ียว

เชงิพหุวัฒนธรรม  (วัด มัสยิด ศาลเจ้า) 

๕. ประชาชนมคีุณธรรม และภาคีตา่ง ๆ ให้ความร่วมมอืและมีสว่น

ร่วมในการพัฒนาทอ้งถิ่น 

๖. มสีถาบันการศึกษา/สถาบันการเงิน/สถานบริการสาธารณสุข/เป็น

ศูนยร์วมสว่นราชการ และรัฐวิสาหกิจ 

๗. การเมอืงท้องถิ่นไม่มีปัญหา ความขัดแย้งท่ีรุนแรง จึงเอื้อตอ่การ

พัฒนาทอ้งถิ่น 

 

๑. ไมม่พีื้นท่ีสาธารณประโยชน์  และท่ีดนิสว่นใหญ่เป็น

ของบุคคล กลุ่มบุคคลหรอื เครอืญาต ิ

๒. ขาดระบบการบริหารจัดการเร่ืองตลาดนัดวันเสาร ์

ร้านคา้ ร้านอาหารแบบครบวงจร 

๓. การรวมกลุม่อาชพีขาดการบริหารจัดการท่ีดี 

๔. มปัีญหาขยะ และสิ่งแวดลอ้ม 

๕. ขาดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

๖. ขาดการประชาสัมพันธ์ขา่วสารภายในชุมชน 

๗. ไฟฟา้ น้้าประปา บางพื้นท่ียังมไีมท่ั่วถึง 

๘. ปัญหาด้านยาเสพติด 

๙. ขาดงบประมาณ และการส่งเสริมโครงการ/กิจกรรม

อย่างตอ่เนื่อง 

โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

๑. นโยบายการเปิดเสรีทางการค้าและเป็นเส้นทางสู่ประตูอาเซียน 

๒. ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกรม  / จังหวัด  / อ้าเภอ  / อบจ. 

และหนว่ยงานอื่น ๆ  

๓. มกีารน้าแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหง่ชาติ ด้านปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีงมาปรับใชใ้นการพัฒนา 

๔. พระราชบัญญัติก้าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ้านาจให้แก ่

องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  ก้าหนดให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมีอ้านาจหน้าท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือ

ประโยชนข์องประชาชนในท้องถิ่น  

๕. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ้านาจการปกครองสู่

ท้องถิ่นโดยตรง 

 

๑. เป็นพืน้ท่ีท่ีได้รับมลพิษทางอากาศ 

๒. บางพื้นท่ีมีน้้าท่วมขังซ้้าซาก 

๓. กลไกเศรษฐกิจโลกมีผลตอ่ราคายางพารา 

๔. ความไมม่ั่นคงทางการเมอืงของประเทศ 

๕. งบประมาณจากภายนอกน้ามาจัดสรรในพืน้ท่ี 

ไมเ่พยีงพอ 
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  3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

             โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ พ.ศ. 2561-2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ  

20  ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิฯ 

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรก์ลุ่ม

จังหวัด 

ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาของจังหวัด

สงขลา 

ยุทธศาสตร์ด้านการสรา้ง

ความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ

เสรมิสรา้งศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร์ด้านการสรา้งการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสรา้งพืน้ฐานและ

ระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์การเสรมิสรา้งและ

พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา

อย่างย่ังยืน 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์พัฒนาการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิตและ

กระบวนการสรา้งมูลค่าเพิ่มสินค้า 

ยางพารา และการตลาดอย่างเป็น

ระบบครบวงจร 

ยุทธศาสตร์ส่งเสรมิและ

พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ

และวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ส่งเสรมิและพัฒนา 

การค้าการลงทุน และระบบ 

โลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์พัฒนาสินค้าและบริการ

ฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่ม และสอดคล้อง

กับความต้องการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค

การเกษตร อุตสาหกรรม การค้า 

การลงทุน การท่องเที่ยวและ

บรกิาร เพื่อสรา้งความเจริญเติบโต

ทางเศรษฐกิจอย่างมีเสถียรภาพ 

ยุทธศาสตร์พัฒนาสินค้าและ

บรกิารฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตาม

ห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาด 

ยุทธศาสตร์ส่งเสรมิและพัฒนาการ

ท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย

ภายใตม้าตรฐานของการท่องเที่ยว

ไทย 

ยุทธศาสตร์อนุรักษ์และฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
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             โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ พ.ศ. 2561-2564 (ต่อ 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาของ อปท. ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนาของ เทศบาล

ต้าบลคลองแงะ 

ยุทธศาสตร์ 1

พัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐานและ

โครงข่ายการ

คมนาคม 

ยุทธศาสตร์ 2 

ส่งเสรมิสนับสนุนการ

จัดการศึกษาและกีฬา

สังคมสงเคราะห์

สาธารณสุขเพื่อ

ยกระดับ คุณภาพชีวิต

และความมั่นคงของ

สถานบันครอบครัว 

ยุทธศาสตร์ 3    

การจัดการชุมชน 

สังคมและความ

มั่นคงปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สิน

ของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ 4    

การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ 5    

การพัฒนา พลังงาน 

เศรษฐกิจการค้าและ

การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ 6 

ส่งเสรมิอนุรักษ์

ศาสนา ประเพณี

ศิลปะ วัฒนธรรม

และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 7 

การบรหิารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ 1

การพัฒนาด้าน

คุณภาพชีวิตและ

การศึกษา 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ 2

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและ

การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ 3

การพัฒนาด้าน

การจัดการชุมชน 

สังคม และความ

ปลอดภัยในชวีิต

และทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ 4

พัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐานและ

โครงข่ายการ

คมนาคม 

ยุทธศาสตร์ 5 

การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรม ชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 

- ประชาชนมีสุขภาพ

ลานามัยที่สมบูรณ์

แข็งแรงทั่วถึง 

- เด็กวัยเรียนได้รับ

การศึกษาภาคบังคับ 

- เด็ก สตร ีคนชรา คน

พิการ ผู้ด้อยโอกาส

ได้รับการดูแลอย่าง

ทั่วถึงและเป็นธรรม 

- มีจุดพักบรกิาร

นักท่องเที่ยว 

- ชุมชนเข้มแข็ง

ตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

- ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชวีิตและ

ทรัพย์สิน 

- ประชาชนได้รับ

บรกิาร

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการที่

ได้มาตรฐานและ

ทั่วถึง 

- ประชาชนอยู่ในภาพ

แวดล้อม 

ที่ดี สะอาด สวยงาม 

และปลอดภัยจาก

มลพิษ 

- การบรหิารจัดการ

ขยะ มูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูลมีประสิทธิภาพ 

- ประชาชนมีส่วนร่วมใน

การบรหิารจัดการ

ท้องถิ่นเพิ่มขึน้ 

- เทศบาลมีการบรหิาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อ

พัฒนาคลองแงะให้เป็น

เมืองน่าอยู่อย่างย่ังยืน 

- สืบสานประเพณ ี

วัฒนธรรม และภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 6       

การบรหิารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

 

 

ยุทธศาสตร์ 7       

ส่งเสรมิอนุรักษ์

ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรมแลภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 
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โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทศบาลต าบลคลองแงะ พ.ศ. 2561-2564 (ต่อ 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

แบบ ยท.01 

แผนงาน 

กลยุทธ์ 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุนการ

พัฒนาชุมชนให้

เข้มแข็ง 

- ส่งเสรมิระบบ

การรักษาความ

สงบ เรียบรอ้ยและ

ความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สิน 

- ส่งเสรมิการพัฒนา

งานด้านสาธารณสุข

และสนับสนุนการสรา้ง

สุขภาพอนามัยแก่

ประชาชน 

- ส่งเสรมิสนับสนุนด้าน

สังคมสงเคราะห์และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 

สตร ีคนชรา คนพิการ 

และผูด้้อยโอกาส 

- ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพทางการศึกษา 

- ส่งเสรมิอาชีพและเพิ่ม

รายได้ประชาชนตาม

แนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและ

พัฒนาเศรษฐกิจเชิง

สรา้งสรรค์ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์และ

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้

มีความพร้อมและได้

มาตรฐาน 

- สนับสนุนกิจกรรมที่

ส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

- ก่อสรา้งและปรับปรุง

การคมนาคมและระบบ

จราจรให้ได้มาตรฐาน 

- ปรับปรุงและติดตั้ง

ระบบไฟฟาูสาธารณะ

ให้มีความสะดวก 

ปลอดภัย สวยงาม 

- ก่อสรา้ง พัฒนาแหล่ง

น้ าให้ครอบคลุมและ

เพียงพอกับการใช้

ประโยชน์เพื่อการ

อุปโภคบรโิภค 

- ส่งเสรมิการสรา้ง

จิตส านึกและการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่ด ี

- ส่งเสรมิและสนับสนุน

ระบบการบรหิารจัดการ

ขยะ มูลฝอย และสิ่ง

ปฏิกูลให้มีประสิทธิภาพ 

- พัฒนาสภาพแวดล้อม

และภูมิทัศน์ของชุมชนให้

สวยงามและสะอาดตา 

- ส่งเสรมิระบบ

การเมือง การปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์

เป็นประมุข 

-ส่งเสรมิการมีส่วนร่วม

ของทุกภาคส่วนในการ

พัฒนาท้องถิ่น 

-พัฒนาประสิทธิภาพ

ในการบรหิารงานและ

ปรับปรุง พัฒนา

เคร่ืองมือ เคร่ืองใชใ้น

การปฏิบัติงาน 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุน

บ ารุงรักษา 

ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี

และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

บรหิารทั่วไป 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงานสังคม 

สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ 

และชุมชน 

แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง

และชุมชน 

แผนงาน

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

การพาณิชย์ 

แผนงาน

งบกลาง 

ผลผลิต/

โครงการ 

โครงการด้าน

บรหิารทั่วไป 

โครงการด้าน

การศึกษา 

โครงการด้าน

สาธารณสุข 

โครงการด้าน

สังคม

สงเคราะห์ 

โครงการด้าน

สรา้งความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน 

โครงการด้าน

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

โครงการด้าน

บรหิารงานงบ

กลาง 

โครงการด้าน

ก่อสรา้ง

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

โครงการด้านการ

รักษาความสงบ

ภายใน และความ

เป็นระเบียบ

เรียบรอ้ย 

โครงการด้าน

บรหิารงาน

โรงฆ่าสัตว์ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic  map) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.02 

วิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ 

“คลองแงะเมืองน่าอยู่  คู่การศึกษา ประชาเข้มแข็ง  แหล่งท่องเที่ยวดี  วิถีพอเพียง” 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและการ

ท่องเท่ียว 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 

การพัฒนาด้าน

การจัดการชุมชน 

สังคม และความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สนิ 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 

การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 

การพัฒนาด้าน

คุณภาพชีวิตท่ีด ี

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 

การพัฒนาด้าน

การบริหาร

กิจการบ้านเมอืง

ท่ีด ี

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 7 

ส่งเสริม อนุรักษ ์

ศาสนา ประเพณี 

ศลิปะ วัฒนธรรม

และภูมปัิญญา

ท้องถิ่น 

 - ประชาชนมี

สุขภาพลานามัยท่ี

สมบูรณ์แข็งแรง

ท่ัวถึง 

- เด็กวัยเรียนได้รับ

การศึกษาภาค

บังคับ 

- เด็ก สตร ีคนชรา 

คนพกิาร 

ผู้ดอ้ยโอกาสได้รับ

การดูแลอยา่งทั่วถึง

และเป็นธรรม 

- มจีุดพัก

บริการ

นักท่องเท่ียว 

- ชุมชนเข้มแข็ง

ตามแนวทาง

ปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพยีง 

- ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตท่ี

ดีขึ้น 

- ประชาชนมี

ความปลอดภัย

ในชีวิตและ

ทรัพย์สนิ 

- ประชาชน

ได้รับบริการ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ

ท่ีได้มาตรฐาน

และท่ัวถึง 

- ประชาชนอยู่

ในภาพแวดลอ้ม 

ท่ีด ีสะอาด 

สวยงาม และ

ปลอดภัยจาก

มลพิษ 

- การบริหาร

จัดการขยะ มูล

ฝอยและสิ่ง

ปฏกิูลมี

ประสิทธิภาพ 

- ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการ

บริหารจัดการ

ท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 

- เทศบาลมีการ

บริหารกิจการ

บ้านเมอืงท่ีด ี

เพื่อพัฒนา

คลองแงะให้เป็น

เมอืงน่าอยู่อยา่ง

ยั่งยืน 

- สบืสาน

ประเพณี 

วัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
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แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic  map) (ต่อ 1)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.02 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้าน

โครงสรา้งพืน้ฐานโดย

มุ่งสรา้งและบูรณะ

ถนน แหล่งน้ า และ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ เพื่อ

ความเป็นอยู่ที่ดีของ

ประชาชน 

ส่งเสรมิการเกษตร 

และสร้างอาชีพ เพื่อ

เพิ่มรายได้ให้กับ

ประชาชน ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

พัฒนา ส่งเสรมิ สนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบ

และนอกระบบ, พัฒนา ส่งเสรมิ สนับสนุนการ

บรกิารสาธารณสุขของหมู่บ้าน การปูองกันและ

ระงับโรคติดต่อ ควบคุมปูองกันโรคระบาดใน

พืน้ที,่ พัฒนาสังคมและส่งเสรมิคุณภาพชีวิต

ให้กับผูสู้งอายุ ผู้พกิาร ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ยากไร้ 

และผูด้้อยโอกาส, ด าเนินการแก้ไขปัญหายา

เสพติด เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปท. 

เพิ่มประสิทธิภาพการปูองกันและบรรเทาสา-

ธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน, ให้

ความรู้และปลูกจิตส านึกให้ประชาชนมีความ

สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความมั่นคง

ของชาติ และส่งเสรมิและสนับสนุนงานศาสนา 

วัฒนธรรม และนันทนาการ 

พัฒนาขีด

ความสามารถในการ

ให้บรกิารประชาชน

และปฏิบัติงาน และ

พัฒนาอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้

และสถานที่ในการ

ปฏิบัติงาน เพื่อมุ่ง

สรา้งประสิทธิภาพ

การบรหิารจัดการ

องค์กรให้พร้อม

บรกิารประชาชน 

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม เช่น 

ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์

ฟื้นฟูแหล่งน้ า การ

บรหิารจัดการขยะ 

- ส่งเสรมิการพัฒนา

งานด้านสาธารณสุข

และสนับสนุนการสรา้ง

สุขภาพอนามัยแก่

ประชาชน 

- ส่งเสรมิสนับสนุนด้าน

สังคมสงเคราะห์และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 

สตร ีคนชรา คนพิการ 

และผูด้้อยโอกาส 

- ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพทางการศึกษา 

- ส่งเสรมิอาชีพและเพิ่ม

รายได้ประชาชนตาม

แนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและ

พัฒนาเศรษฐกิจเชิง

สรา้งสรรค์ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์และ

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้

มีความพร้อมและได้

มาตรฐาน 

- สนับสนุนกิจกรรมที่

ส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

- ส่งเสรมิการสรา้ง

จิตส านึกและการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่ด ี

- ส่งเสรมิและสนับสนุน

ระบบการบรหิารจัดการ

ขยะ มูลฝอย และสิ่ง

ปฏิกูลให้มีประสิทธิภาพ 

- พัฒนาสภาพแวดล้อม

และภูมิทัศน์ของชุมชนให้

สวยงามและสะอาดตา 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุนการ

พัฒนาชุมชนให้

เข้มแข็ง 

- ส่งเสรมิระบบ

การรักษาความ

สงบ เรียบรอ้ยและ

ความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สิน 

- ก่อสรา้งและปรับปรุง

การคมนาคมและระบบ

จราจรให้ได้มาตรฐาน 

- ปรับปรุงและติดตั้ง

ระบบไฟฟาูสาธารณะ

ให้มีความสะดวก 

ปลอดภัย สวยงาม 

- ก่อสรา้ง พัฒนาแหล่ง

น้ าให้ครอบคลุมและ

เพียงพอกับการใช้

ประโยชน์เพื่อการ

อุปโภคบรโิภค 

- ส่งเสรมิระบบ

การเมือง การปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์เป็น

ประมุข 

-ส่งเสรมิการมีส่วนร่วม

ของทุกภาคส่วนในการ

พัฒนาท้องถิ่น 

-พัฒนาประสิทธิภาพใน

การบรหิารงานและ

ปรับปรุง พัฒนา

เคร่ืองมือ เคร่ืองใชใ้น

การปฏิบัติงาน 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุน

บ ารุงรักษา 

ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี

และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
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แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic  map) (ต่อ 2)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.02 

แผนงาน 

กลยุทธ์ 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุนการ

พัฒนาชุมชนให้

เข้มแข็ง 

- ส่งเสรมิระบบ

การรักษาความ

สงบ เรียบรอ้ยและ

ความปลอดภัยใน

ชีวติและทรัพย์สิน 

- ส่งเสรมิการพัฒนา

งานด้านสาธารณสุข

และสนับสนุนการสรา้ง

สุขภาพอนามัยแก่

ประชาชน 

- ส่งเสรมิสนับสนุนด้าน

สังคมสงเคราะห์และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 

สตร ีคนชรา คนพิการ 

และผูด้้อยโอกาส 

- ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพทางการศึกษา 

- ส่งเสรมิอาชีพและเพิ่ม

รายได้ประชาชนตาม

แนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและ

พัฒนาเศรษฐกิจเชิง

สรา้งสรรค์ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์และ

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้

มีความพร้อมและได้

มาตรฐาน 

- สนับสนุนกิจกรรมที่

ส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

- ก่อสรา้งและปรับปรุง

การคมนาคมและระบบ

จราจรให้ได้มาตรฐาน 

- ปรับปรุงและติดตั้ง

ระบบไฟฟาูสาธารณะ

ให้มีความสะดวก 

ปลอดภัย สวยงาม 

- ก่อสรา้ง พัฒนาแหล่ง

น้ าให้ครอบคลุมและ

เพียงพอกับการใช้

ประโยชน์เพื่อการ

อุปโภคบรโิภค 

- ส่งเสรมิการสรา้ง

จิตส านึกและการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมที่ด ี

- ส่งเสรมิและสนับสนุน

ระบบการบรหิารจัดการ

ขยะ มูลฝอย และสิ่ง

ปฏิกูลให้มีประสิทธิภาพ 

- พัฒนาสภาพแวดล้อม

และภูมิทัศน์ของชุมชนให้

สวยงามและสะอาดตา 

- ส่งเสรมิระบบ

การเมือง การปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์

เป็นประมุข 

-ส่งเสรมิการมีส่วนร่วม

ของทุกภาคส่วนในการ

พัฒนาท้องถิ่น 

-พัฒนาประสิทธิภาพ

ในการบรหิารงานและ

ปรับปรุง พัฒนา

เคร่ืองมือ เคร่ืองใชใ้น

การปฏิบัติงาน 

- ส่งเสรมิและ

สนับสนุน

บ ารุงรักษา 

ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี

และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

บรหิารทั่วไป 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงานสังคม 

สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ 

และชุมชน 

แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง

และชุมชน 

แผนงาน

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

การพาณิชย์ 

แผนงาน

งบกลาง 


