
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ 

สมัยวสิามัญ สมัยท่ี 3 ประจําป 2560 

วันอังคารท่ี 31 ตุลาคม 2560 เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ 

****************************** 
 

ผูมาประชุม 

1. นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท   ประธานสภาเทศบาล 

 2. นายวรนนท  รุจิรารุงเรอืง   รองประธานสภาเทศบาล 

3. นางจรยิา  ทองคํา    สมาชิกสภาเทศบาล 

4. นายฉลอง  ลาภศวิะกุล   สมาชิกสภาเทศบาล 

5. นายชาญณรงค โชคเจรญิเลศิ   สมาชิกสภาเทศบาล 

6. นายวชัิย  เสรมิการดี   สมาชิกสภาเทศบาล 

7.นายใฝซอล  ยาอดี    สมาชิกสภาเทศบาล 

8. นางอุไรพร  ชูสุวรรณ   สมาชิกสภาเทศบาล 

9. นายเอกพล  ปยนุสรณ   สมาชิกสภาเทศบาล 

10. นางสาวสุปราณี เหมสะดะ   ปลัดเทศบาล/เลขานุการสภาเทศบาล 

 

 

ผูไมมาประชุม 

1. นายสุวชิ  สริจิรยิาพร   สมาชิกสภาเทศบาล  

2. นายเสรมิ  แกวมณี    สมาชิกสภาเทศบาล 

3. นายพงศพฤฒิ จันทรัตน   สมาชิกสภาเทศบาล 

 

 

ผูสังเกตการณ 

1. นายอนิทนนท สริจิรยิาพร   เลขานุการชุมชนตลาด 
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ผูเขารวมประชุม 
 

 1. นายสุวัฒ  เลศิจติตธรรม  นายกเทศมนตรตํีาบลคลองแงะ 

2. นายกองศักดิ์ กุลวงศ   รองนายกเทศมนตรตีําบลคลองแงะ 

3. นายภราดร   ธวัชชัยกร  รองนายกเทศมนตรี 

4. นายยุทธวรี  มุสกิราษฎร  เลขานุการนายกเทศมนตรี 

5. นายฐติพิงศ  นรัินดรสุข  ที่ปรกึษานายกเทศมนตรี 

6. นางพรทพิย  ซุนสุวรรณ  ผูอํานวยการกองคลัง 

7. นางวไิลพร    รุจริารุงเรอืง  ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

8. นายมนตรี  สงรอง   ผูอํานวยการกองสวัสดกิารสังคม 

9. นางสาวพรศลิป ทองครี ี   ผูอํานวยการกองการศกึษา 

10. นางสาวปาณสิรา คชนนท   หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ 

11. นายสนิชัย  บุญชวย   หัวหนาฝายปกครอง 

12. นายไพศาล วเิชียร   หัวหนาฝายการโยธา 

13. นางสุลักษวี ชางพูด   หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน 

14. นางกัญญาอศิรางกูร ณ อยุธยา  นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรชํานาญการ 

15. นางสาวจารุรัตน  รุจวาณิชย  นักวชิาการเงนิและบัญชีชํานาญการ 

16. นางพนารัตน โชคนุกูล  นายชางเขยีนแบบชํานาญงาน 

17. นางสาวปตรี ดลหมี   เจาพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 

18. นายกติตพิงศ อมแกว   นักการ 

19. นางบุญเรอืน ลิ่มโลหะกุล  นักการ 

20. นางสาววรรณฤดี เลศิจติตธรรม  นักศกึษาฝกงาน 

................................................................... 
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เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 

เมื่อที่ประชุมครบองคประชุม เลขานุการสภาเทศบาลไดกลาวเชิญประธานสภาเทศบาล 
 

เรียนทานประธานสภาเทศบาล ทานสมาชิกสภาเทศบาลผูทรงเกียรต ิ

ทานนายกเทศมนตรี  ทานรองนายกเทศมนตรี  ทานที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี ทานเลขานุการนายกเทศมนตรี ทานสมาชิก        

สภาเทศบาล ตลอดจนพนักงาน เจาหนาที่ และผูที่ไดเขารวมประชุม

สภาเทศบาลตําบลคลองแงะ วันนี้เปนการประชุมสมัยวิสามัญ สมัยที่ 3  

ประจําป พ.ศ .2560 วันอังคารที ่ 31 ตุลาคม 2560 ดิฉัน 

นางสาวสุปราณี เหมสะดะ เลขานุการสภาเทศบาล และขณะนี้มี

จํ านวนสมาชิกสภาเทศบาลลง ช่ือมาประชุม  จํานวน  9  ทาน           

ถอืวาครบองคประชุม ขอเรียนเชิญทานประธานสภาเทศบาลไดจุดธูป

เทียน บูชาพระรัตนตรัย และทําหนาที่ประธานในการประชุมดวย 

และขอเชิญผูอํานวยการกองการศึกษา นํากลาวบูชาพระรัตนตรัย 

 

(ประธานสภาเทศบาลจุดเทยีนธูปบูชาพระรัตนตรัย) 
 

เรียน ทานสมาชิกสภาเทศบาลตําบลคลองแงะที่ เคารพทุกทาน             

ทานนายกเทศมนตรี และคณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงาน ทานผูมี

เกียรติที่ เขารวมและรับฟงการประชุมที่ เคารพทุกทาน  กระผม            

นายธนศักดิ์ เกดจริยานนท ประธานสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ   

วันนี้มีสมาชิกสภามาประชุมครบองคประชุม ผมขอเปดการประชุม 

สภาเทศบาลตําบลคลองแงะ สมัยวิสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 

2560 ในวันอั งคารที่  31 ตุลาคม 2560 ณ บัดนี้  การประชุม           

สภาเทศบาลในวันนี้ มวีาระการประชุม 5 ระเบยีบวาระ คอื 

    ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล 

    ระเบยีบวาระที่ 3 กระทูถาม 

ระเบยีบวาระที่ 4 ญัตตทิี่เสนอตอสภาเทศบาล 

                    -  มจํีานวน  4  รายการ 

    ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ (ถาม)ี 
 

    ตอไปเขาสูการประชุมสภาในระเบยีบวาระที่ 1 

/ ระเบยีบวาระที่ ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ

เลขานุการสภาเทศบาล 
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ระเบยีบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 

 - ขอเชิญรวมประเพณีลอยกระทง ในวันศุกรที่ 3 พฤศจิกายน 2560 

เวลา 19.00 น. ณ บริเวณหนาสํานักงานเทศบาลตําบลคลองแงะ 

และขอเชิญทุกทานเขารวมงานประเพณลีอยกระทงในปนี้ดวย 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
 

    ตอไปเขาสูระเบยีบวาระที่ 2  
 

ระเบยีบวาระท่ี 2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ 

- ชุดที่  1  รายงานการประ ชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ          

สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 

2560 

- ชุดที่  2  รายงานการประ ชุมสภา เทศบาล ตําบลคลองแงะ           

สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่  2 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

30 สงิหาคม 2560 
 

ตามที่เลขานุการสภาเทศาล ไดจัดสงรายงานการประชุมสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะ ใหทานสมาชิกสภาเทศบาลไปเรียบรอยแลว ก็ขอให

เลขานุการสภาไดรายงานใหที่ประชุมไดทราบ ขอเชิญเลขานุการสภา

เทศบาล ครับ 
 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภา

ทองถิ่น พ.ศ. 2547 (แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2554)   

ข อ  33  ร าย งานการประ ชุม สภาท อ งถิ่ นทุ กคราว  ต อ ง ใ ห

คณะกรรมการตรวจ รายงานการประชุมไดตรวจสอบ แลวใหทํา

สําเนารายงานการประชุมซึ่งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

ไดตรวจสอบแลวขึ้นอยางนอยสองฉบับ เพื่อใหสมาชิกสภาทองถิ่นไดมี

โอกาสตรวจดูไดกอนเวลาประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน เพื่อใหสภา

ทองถิ่นรับรองรายงานการประชุมนัน้ 

 

/ สําหรับรายงานการประชุม ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 
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สําหรับรายงานการประชุมสภาเทศบาลที่ผานมา ทางฝายเลขานุการ

สภาเทศบาลไดสงเอกสารใหทางทานสมาชิกสภาเทศบาลตรวจสอบ

ลวงหนาแลว และคณะกรรมการตรวจรับรองรายงานการประชุมสภา

ฯ ไดตรวจรับรองไปแลว และไดนําสงใหทานสมาชิกสภาเทศบาลไป

แลวเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2560 ถามีรายละเอียดตรงไหนที่จะขอ

แกไขก็ขอใหแจงตอที่ประชุมดวย ขอบคุณคะ 
 

ตามที่เลขานุการสภาฯ  ไดช้ีแจงรายละเอียดรายงานการประชุมสภา

เทศบาลตําบลคลองแงะ จํานวน 2 ชุดไปเรยีบรอยแลว  
 

ขอเชิญ....สมาชิกสภาเทศบาล ตรวจดูรายงานการประชุมสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะ   เปนชุด ๆ ไปครับ 
 

ชุดที่ 1 รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ สมัยสามัญ 

สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2560 
 

มีสมาชิสภาเทศบาลทานใด มีอะไรทักทวง แกไขเปลี่ยนแปลงรายงาน

การประชุม ขอเชิญครับ 
 

ถาหากไมมีทานใดทักทวงขอความใดแลว  ผมขอมติที่ประชุม          

เพื่อ รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ         

สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 

2560 
 

สมาชิกทานใด รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล      

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

15 สงิหาคม 2560 

โปรดยกมอื (ยกมอื 8 ทาน) 
 

สมาชิกทานใด ไมรับรอง รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 

15 สงิหาคม 2560 

โปรดยกมอื (ไมมผีูใดยกมอื) 
 

สมาชิกทานใด งดออกเสยีง โปรดยกมอื (ไมมผีูใดยกมอื) 
 

- ขอใหเลขานุการสภา สรุปผลมตทิี่ประชุมครับ 

/ นางสาวสุปราณ ี... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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รับรองรายงานการประชุมสภาฯ  จํานวน     8   เสยีง 

ไมรับรองรายงานการประชุมสภาฯ จํานวน    -     เสยีง 

งดออกเสยีง    จํานวน    -     เสยีง 
 

เปนอันวาที่ประชุมมีมติรับ รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

15 สงิหาคม 2560 
 

ที่ประชุมมีมติรับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล   

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

15 สงิหาคม 2560 

 

- ตอไปชุดที่ 2 รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ           

สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่  2 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

30 สงิหาคม 2560 
 

มีสมาชิสภาเทศบาลทานใด มีอะไรทักทวง แกไขเปลี่ยนแปลงรายงาน

การประชุม ขอเชิญครับ 
 

ถาหากไมมีทานใดทักทวงขอความใดแลว  ผมขอมติที่ประชุม          

เพื่อ รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ         

สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่  2 ประจําป พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่        

30 สงิหาคม 2560 
 

สมาชิกทานใด รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล      

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่ 2 ประจําป พ.ศ. 2560     

เมื่อวันที่ 30 สงิหาคม 2560 

โปรดยกมอื (ยกมอื 8 ทาน) 
 

สมาชิกทานใด ไมรับรอง รับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ประจําป พ.ศ. 2560 

เมื่อวันที่ 30 สงิหาคม 2560 

โปรดยกมอื (ไมมผีูใดยกมอื) 
 

สมาชิกทานใด งดออกเสยีง โปรดยกมอื (ไมมผีูใดยกมอื) 
 

- ขอใหเลขานุการสภา สรุปผลมตทิี่ประชุมครับ 

/ นางสาวสุปราณ ี... 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

มตท่ีิประชุม 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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รับรองรายงานการประชุมสภาฯ  จํานวน     8   เสยีง 

ไมรับรองรายงานการประชุมสภาฯ จํานวน    -     เสยีง 

งดออกเสยีง    จํานวน    -     เสยีง 
 

เปนอันวาที่ประชุมมีมติรับ รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่ 2 ประจําป พ.ศ. 2560     

เมื่อวันที่ 30 สงิหาคม 2560 
 

ที่ประชุมมีมติรับรอง รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบล   

คลองแงะ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 คร้ังที่ 2 ประจําป พ.ศ. 2560 

เมื่อวันท่ี 30 สงิหาคม 2560 
 

    ตอไปเขาสูระเบยีบวาระที่ 3 
 

ระเบยีบวาระท่ี 3  กระทูถาม 
 

(ไมมี) 

 
 

    รับทราบ 
 

ตอไปเขาสูระเบยีบวาระที่ 4 
 

ระเบยีบวาระท่ี 4  ญัตตทิี่เสนอตอสภาเทศบาล 

4.1  ญัตติ  เรื่อง การสงมอบทรัพยสินที่เกิดขึ้นภายใตโครงการ

พัฒนาแหลงทองเที่ยว ที่ไดจัดสรรงบประมาณจากกรมการ

ทองเท่ียว 

- ขอเชิญปลัดเทศบาลตําบลคลองแงะ ช้ีแจง ขอเชิญครับ 

 

ในระเบยีบวาระที่ 4 นี้ มีญัตติที่สงเขามาสูสภาเทศบาลผิดพลาดไป 2 

ญัตติ ในแนวทางปฏิบัติแลวจะตองเปนญัตติที่แจงเพื่อใหสภาเทศบาล

ทราบในญัตติ 4.1 แตทางฝายเลขานุการสภาเทศบาล ในสวนเรื่อง

การสงมอบทรัพยสนิที่เกดิขึ้นภายใตโครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยว ที่

ไดจัดสรรงบประมาณจากกรมการทองเที่ยว ยังอางถึงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการพัสดุของหนวยการบริหารราชการสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2535 ซึ่งไดถูกยกเลกิไปแลว 

/ โดยระเบยีบ ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

มตท่ีิประชุม 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

มตท่ีิประชุม 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 
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โดยระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อ วันที่ 23 

สิงหาคม 2560 มีผลบังคับใชวันที่ 24 สิงหาคม 2560   ซึ่งใน

ระเบียบบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการพัสดุของหนวยการบริหาร

ราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2535 จะตองขอความเห็นชอบจากสภา

ทองถิ่น แตในระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และที่เกี่ยวของไมมีระเบียบที่

จะตองขอความเห็นชอบจากสภาทองถิ่นและขออนุญาตยกญัตตินี้ ไป

อยูใน ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่อง อื่น ๆ 

และญัตติ รายงานงบรับจายประจําป พ.ศ. 2560 ซึ่งตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน 

การเก็บรักษา และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 

2547 และที่แกไขเพิ่มเตมิถงึ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558  

ขอ ๑๐๐ ใหหัวหนาหนวยงานคลังจัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบ

อื่นๆ ตามแบบที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกําหนด เพื่อสงให

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบ ภายในเกาสิบวันนับ

แตวันสิ้นปและสงสําเนาใหผูวาราชการจังหวัด สําหรับองคการบริหาร

สวนตําบล สงใหนายอําเภอ 

ขอ ๑๐๑ ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศสําเนางบแสดงฐานะ

การเงินและ งบอื่น ๆ ตามขอ ๑๐๐ โดยเปดเผยเพื่อใหประชาชนทราบ 

ณ สํานักงานองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเวลาอันสมควร 

ขอ ๑๐๑/๑ ใหหัวหนาหนวยงานคลังจัดทํารายงานแสดงผลการ

ดําเนินงานรายไตรมาสตามที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกําหนด

เพื่อนําเสนอผูบริหารทองถิ่นภายในสามสิบวันนับจากวันสิ้นไตรมาส 

และประกาศสําเนารายงานดังกลาวโดยเปดเผยใหประชาชนทราบ ณ 

สํานักงานองคกรปกครองสวนทองถิ่นภายในสิบหาวันนับแตผูบริหาร

ทองถิ่นรับทราบรายงานดังกลาว สําหรับเจตนารมณของผูอํานวยการ

กองคลังที่นําเรื่องนี้เขามาสูที่ประชุมสภาเทศบาลเพื่อทราบ เปนการ

แจงใหสมาชิกสภาเทศาลไดรับทราบถือวาเปนตัวแทนของประชาชนจึง

นําเรื่องนี้เขาสูวาระการประชุมแตตามระเบียบปฏิบัติแลวการนํามา

บรรจุในญัตตินี้ยังไมถูกตองตามระเบียบ เปนใชเปนเรื่องที่ตองใหสภา

เทศบาลพิจารณา และตองขออภัยทานสมาชิกสภาเทศบาลทุกทาน 2 

ญัตตนิี้ ขออนุญาตที่ประชุมยกไปอยูในระเบยีบวาระอื่นๆ ขอบคุณคะ 

/ นายธนศักดิ์ ... 
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ตอไป ญัตต ิ4.2  

4.2  ญัตติ เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลคลองแงะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

- เพื่อรายงานใหสมาชิกสภาเทศบาล / ที่ประชุม ไดรับทราบ  

- กอนที่จะใหทานนายกเทศมนตรี รายงานฯ ขอเชิญเลขานุการสภา

ช้ีแจงระเบยีนกฎหมายที่เกี่ยวของ 
 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานคณะผูบริหาร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2548 แกไข

เพิ่มเติม ฉบับที่2 พ.ศ.2549 นะคะ ขอ13(3) การรายงานผลและ

การเสนอความเห็นซึ่งไดจากการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและ

คณะกรรมการทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายใน 15 วัน  

นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองประกาศไว 

เปนระยะเวลาไมนอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละ 2 ครั้งภายใน

เดอืนเมษายนและเดอืนตุลาคมของทุกป ขอบคุณคะ  

 

ขอเชิญนายกเทศมนตรีรายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลคลองแงะประจําปงบประมาณพ.ศ.25601 เชิญทาน

ภราดร ธวัชชัยกร รองนายกเทศมนตรคีรับ 

 

เรียนทานประธานสภา ท านคณะผูบริหาร  ท านสมาชิกสภา               

ผูทรงเกียรติ ผูเขารวมประชุมและรับฟงระบบกระจายเสียงไรสาย         

ทุกทานครับ กระผมนายภราดร ธวัชชัยกร วันนี้ขออนุญาตรายงาน

การติดตามแลละประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลคลองแงะ

ประจําปงบประมาณพ.ศ.2560 

บทสรุป 

สําหรับคณะผูบรหิารเทศบาลตําบลคลองแงะ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด  6  และแกไข

เพิ่มเตมิ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 “(3)  

/ รายงานผล ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายภราดร ธวัชชัยกร       

รองนายกเทศมนตรี 
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รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภา

ทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น

ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน

โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน

ตุลาคมของทุกป  โดยมวีัตถุประสงค 

1. เพื่อตองการทราบวาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม ผล

เปนอยางไร 

2. เพื่อสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของ

เทศบาลตําบลคลองแงะ  ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

3. เพื่อทราบปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดําเนินงานของ

เทศบาลตําบลคลองแงะ  

4. เพื่อวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงานใน       

ยุทธศาสตรตางๆ และนําผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผล เพื่อ

เปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) ที่สามารถนําไปปรับปรุง พัฒนา และ

ตัดสนิในการกําหนดทศิทางและแนวทางในการดําเนินงานของเทศบาล

ตําบลคลองแงะ  

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล

คลองแงะ ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล

ตํ า บ ล ค ล อ ง แ ง ะ  ใ น ร อ บ ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2560                      

สรุปผลไดดังนี้ 

1.  การประเมินศักยภาพการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ ผลการ

ประเมิน  พบวา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เทศบาลตําบลคลอง

แงะ มีจํานวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560 – 

2562) เฉพาะป  2560 จํานวน  160  โครงการ  สามารถนําไป

ปฏิบัติได จํานวน  120  โครงการ  คิดเปนรอยละ 75.00 ของ

โครงการทัง้หมด  โดยมโีครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน  117  

โครงการ  คิดเปนรอยละ  73.13  โครงการที่อยูระหวางดําเนินการ 

จํานวน  3  โครงการ  คิดเปนรอยละ  1.88  และโครงการที่ไมได

ดําเนนิการ จํานวน  40  โครงการ คดิเปนรอยละ  25.00 

/ 2. การสํารวจ ... 
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2. การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของ

เทศบาลตําบลคลองแงะ ปงบประมาณ พ.ศ.2560  โดยศึกษาขอมูล

จากกลุมตัวอยาง 320 ครัวเรือน ภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจ 

ต อ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ก า ร พั ฒ น า ด า น ต า ง  ๆ  ข อ ง เ ท ศ บ า ล                   

ตําบลคลองแงะ อยูใน ระดับมาก คิดเปนรอยละ  39.90  รองลงมา 

มีความพึงพอใจอยูใน ระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ  28.12  และ

มีความพึงพอใจนอยที่สุดอยูใน  ระดับนอยที่สุด  คิดเปนรอยละ  

2.31   

 

สําหรับผลการพิจารณาเปนรายประเด็นปรากฏวา ประชาชนมีความ

พึงพอใจตอประเด็น ตาง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของเทศบาลตําบล

คลองแงะ  โดยแยกเปนรายประเด็นดังนี้ 

1. ประเด็น มีการเปนโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / 

กิจกรรม พบวาโดยสวนใหญ ประชาชนมีความพึงพอใจระดับ มาก  

คิดเปนรอยละ 40.39  รองลงมามีความพึงพอใจระดับ ปานกลาง 

คดิเปนรอยละ 30.77  

2. ประเด็น มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / 

กิจกรรม พบวา โดยสวนใหญ ประชาชนมีความพึงพอใจระดับ ปาน

กลาง คิดเปนรอยละ 44.23  รองลงมา  มีความ    พึงพอใจระดับ 

มาก  คดิเปนรอยละ 40.39 

3. ประเด็น มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนิน

โครงการ / กิจกรรม พบวา โดยสวนใหญ ประชาชนมีความพึงพอใจ

ระดั บ  ปานกลาง  คิ ด เป นร อยละ  51.93 รองลงมามีความ              

พงึพอใจระดับ มาก คดิเปนรอยละ 28.85 

4. ประเด็น การดําเนินงานโครงการ / กิจกรรม เปนไปตามระยะเวลา

ที่กําหนด พบวาโดยสวนใหญ ประชาชนมีความพึงพอใจระดับ ปาน

กลาง คิดเปนรอยละ 44.23 รองลงมามีความพึงพอใจระดับ มาก 

คดิเปนรอยละ 38.47 

5. ประเด็น ประชาชนไดรับประโยชนจากการดําเนินโครงการ / 

กิจกรรม พบวาโดยสวนใหญ ประชาชนมีความพึงพอใจระดับ มาก   

คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมามีความพึงพอใจระดับ ปานกลาง คิด

เปนรอยละ 34.62  

/ สําหรับผล ... 
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สําหรับผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานในแตละ

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลคลองแงะ  ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่  1 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและการศึกษา ใน

ภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ 

มาก คดิเปนรอยละ 39.67 รองลงมามีความ  พึงพอใจในระดับ ปาน

กลาง คิดเปนรอยละ 33.42 และมีความพึงพอใจนอยที่สุดในระดับ 

นอยที่สุด คดิเปนรอยละ 1.69 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. ควรมกีารจัดกจิกรรมสงเสรมิอาชีพใหกับผูสูงอายุ 

2. อยากใหจัดกิจกรรมสําหรับเด็กและเยาวชนมากกวานี้ เพื่อให

หางไกลยาเสพตดิ 

3. อยากใหฉีดพนหมอกควัน ปองกันปญหาไข เลือดออก อยาง

สมํ่าเสมอ 

4. เนนกจิกรรมสงเสรมิสุขภาพผูสูงอายุ 

5. เนนใหชุมชนชวยเหลอืตัวเองใหมากขึ้น  

 

ยุทธศาสตรที่  2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว  ใน

ภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ 

มาก คิดเปนรอยละ 41.35  รองลงมามีความพึงพอใจในระดับ ปาน

กลาง คิดเปนรอยละ 31.74 และมีความพึงพอใจนอยที่สุด ในระดับ 

นอยที่สุด คดิเปนรอยละ 6.74 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. อยากใหมีการจัดหางานหรือสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน ที่

วางงาน 

2. อยากใหคลองแงะเศรษฐกจิดขีึ้น คาขายด ี

 

ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานการจัดการชุมชน สังคม และความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ในภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวน

ใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ มากที่สุด คิดเปน   รอยละ 36.54  

รองลงมามีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเปนรอยละ 32.22 และมี

ความพงึพอใจนอยที่สุดในระดับ นอยที่สุด คดิเปนรอยละ 0.97 

ปญหา และขอเสนอแนะ  

/ 1.อยากให ... 
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1. อยากใหมีสายตรวจในชุมชน (ถนนเทศบาลพัฒนา 4) เพื่อความ

ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสนิ  

2. อยากใหแกไขปญหายาเสพตดิที่ยังมอียูในพื้นที่ 

3. ปญหาสุนัขจรจัด ที่ไมมเีจาของ 

4. เพิ่มมาตรการตรวจตราบรเิวณพื้นที่เสี่ยงตางๆ ของคลองแงะ 

5. แกไขปญหาจราจรในตลาด 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  ในภาพรวม พบวา 

ประชาชนโดยสวนใหญมคีวามพงึพอใจอยูในระดับ มาก คิดเปนรอยละ 

49.63  รองลงมามคีวามพงึพอใจในระดบั      ปานกลาง คิดเปนรอย

ละ 28.09 และมีความพึงพอใจนอยที่สุดในระดับ นอยที่สุด คิดเปน

รอยละ 1.93 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. ขยายเขตประปา และไฟฟา ใหทั่วถงึ   

2. กอสรางคูระบายน้ํา ใหทั่วถงึ 

3. ควรเพิ่มไฟสองสวางใหทั่วถงึ ทั่วเขตเทศบาล 

4. ถนนหรอืซอยที่เปนเสนหลักควรมกีารปรับปรุง ดูแล ใหมากกวานี้ 

5. ปญหาทอระบายน้ําอุดตัน หมูบานศุภฤกษ ซอย 2 

 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ในภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ 

ปานกลาง คิดเปนรอยละ 38.95  รองลงมามีความพึงพอใจในระดับ 

มาก  คิดเปนรอยละ 30.78 และมีความพึงพอใจนอยที่สุดในระดับ 

นอยที่สุด คดิเปนรอยละ 3.85 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. ควรจัดใหมถีังขยะเพิ่มขึ้น และเจาหนาที่ควรมาเก็บขยะใหเปนเวลา

มากกวานี้  

2. ควรมีการแกปญหาเรื่องมลภาวะทางอากาศ เชน กลิ่นเหม็นจาก

การเผาขยะ กลิ่นเหม็นโรงงาน ในชวงหนาฝน ซึ่งจะสงกลิ่นเหม็น

รุนแรงมาก กลิ่นเหม็นจากตลาด 

3. ควรมกีารปรับปรุงภูมทิัศนในชุมชน ใหมคีวามสะอาด และสวยงาม 

4. หาแนวทางใหคนในทองถิ่นมีจิตสํานึกในการรักษาความสะอาดที่

อยูอาศัย, ถนน, ที ่

/ ยุทธศาสตร ... 
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ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ดี  ในภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวนใหญมีความพึง

พอใจอยูในระดับ มาก คิดเปนรอยละ 38.47  รองลงมามีความพึง

พอใจในระดับ ปานกลาง คิดเปนรอยละ 31.42 และมีความพึงพอใจ

นอยที่สุด  ในระดับ นอยที่สุด คดิเปนรอยละ 0.97 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. อยากใหมีการติดตั้งกลองวงจรปดอยางทั่วถึง และสามารถ

ตรวจสอบได 

2. อยากใหมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของทางเทศบาลให

ทั่วถงึมากกวานี้ 

3. ผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ ควรมีการลง

พื้นที่พบปะประชาชน 

4. ควรเนนทําโครงการใหเกดิความคุมคา ใชงบประมาณเหมาะสม 

5. อยากใหตดิตัง้ระบบเสยีงตามสายบรเิวณชุมชน, แถว K&K 

 

ยุทธศาสตรที่ 7 สงเสริมอนุรักษ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่น  ในภาพรวม พบวา ประชาชนโดยสวนใหญมี

ความพึงพอใจอยูในระดับ มาก คิดเปนรอยละ 47.12  รองลงมามี

ความพงึพอใจในระดับ มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 43.28 และมีความ

พงึพอใจนอยที่สุดในระดับ นอย คดิเปนรอยละ 0.97 

ปญหา และขอเสนอแนะ 

1. หากมกีารประชุมตางๆ ที่มีความสําคัญกับชุมชน อยากใหเชิญทุกๆ 

ฝายเขารวมใหมากที่สุด เชน งานรัฐพธิตีางๆ งานวัด  

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลคลองแงะ 

1. ควรออกแบบตัวแบบในการสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ให

มตีัวช้ีวัดที่ชัดเจนเพื่อใหไดประโยชนมากที่สุดในการตดิตามครั้งตอไป 

2. อยากใหเสนอขอมูลเชิงสถติิ ขอมูลเชิงประจักษ ใหแสดงเห็นปญหา 

อุปสรรค และความมปีระสทิธภิาพของแตละโครงการ 

3. คณะผูบริหาร หรือ ผูที่เกี่ยวของ ควรนําขอมูลที่ไดจากการติดตาม 

ตลอดจนขอเสนอแนะ หรือขอคิดเห็นตาง ๆ มาปรับปรุง ดําเนินการ 

แกไข หรอืพัฒนางานอยางจรงิจัง  

/ สําหรับ ... 
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สําหรับรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล

คลองแงะประ จําป งบประมาณ2560 ก็ เส ร็จสิ้น เพียง เท านี้               

ขอบคุณครับ 

 

ขอเชิญทานวชัิย  เสริมการด ีสมาชิกสภาเทศบาลครับ   

 
 

เรียนประธานสภาที่ เคารพ กระผมนายวิชัย เสริมการดี สมาชิก      

สภาเทศบาล กอนที่จะดูผลการประเมิน อยากจะพูดเรื่องรูปแบบการ

ประเมนิที่มปีระสทิธภิาพสูงสุดครับวาเราอาจจะยังขาดอยูบางสวน จะ

เสนอแนะเพิ่มเตมิ นดิครับ การที่ประเมนิใหมผีลประสทิธภิาพสูงสุดมัน

สงผลถงึเราไดรับการแกไขปรับปรุงถูกจุดมากกวาครับ ทนีี้เรามาดูการ

ที่ประเมินจากพี่นองประชาชน 320 ทาน 320 ทานจํานวนนี้ในการ

ประเมินถาอยากใหไดผลดีจริงทานก็ตองทราบถึงโครงการทราบถึง

กิจกรรมที่จะทํา ถาไมทราบก็ไมรูจะประเมินยังไงเหมือนผมอาน

ทั้งหมดไมทราบวาโครงการดําเนินการยังไงก็ประเมินไมได ประเมิน

บางเรื่องเราอาจจะถูกใจในเรื่องวธิกีารทําบางเรื่องอาจจะถูกใจในเรื่อง

กระบวนการแตบางเรื่องอาจจะไมทราบถึงผลลัพธผลที่เกิดขึ้นวามี

ประโยชนหรือไมอยางไร ตรงนี้ยังขาดอยูครับ ทีนี้มาดูโครงการเรื่อง

การประชาสัมพันธประเด็นที่ตัวช้ีวัด ทานไปดูตอนที่รายงานทานก็บอก

วาประชาชนสวนใหญที่มาประเมินเขาบอกวาไดรับขอมูลขาวสาร

เกี่ยวกับโครงการกจิกรรมยังอยูระดับที่ปานกลาง น่ันก็หมายถึงวาสิ่งที่

เขาประเมินเขาไดรับขอมูลไมครบถวนยังปานกลางอยู งั้นเราก็ตองทํา

อยางไรใหไดรับขอมูลขาวสารตรงนี้ใหมากขึ้น ครับ แตภาพรวมในการ

ประชาสัมพันธของเทศบาลก็อยู ในเกณฑที่ดีมากอยู แลวครับ             

ทนีี้เฉพาะสวนเรื่องของโครงการกจิกรรมที่ทานรองภราดรเขาทําก็ดีอยู

แลวครับ แตสวนเรื่องโครงการกิจกรรมเขาบอกวาอยูในระดับปาน

กลางก็หมายความวายังรูไมทั่วถึง สิ่งนี้แหละรูไมทั่วถึงรูไมมากการ

ประเมินก็อาจจะไมแมนยําพอไมแมนยําก็สงผลถึงการประเมินออกมา

ในรูปแบบที่เราจะปรับปรุงแกไขใหตรงจุดครับ นี่คือประเด็นที่ครับ 

ประเด็นที่2ครับคณะกรรมการเขาก็ใหความเห็นไวแลวเรื่องตัวช้ีวัด

โครงการกิจกรรมที่เราใหเขาประเมินเปนการประเมินแบบกวาง กวาง

มากๆครับ  

/ คอืไมรูวา ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายวชัิย  เสรมิการด ี       

สมาชิกสภาเทศบาล 



 -16- 

 

คอืไมรูวาสิ่งที่เขาพอใจมากสิ่งที่เขาไมพอใจนอยอยางนี้ ไมทราบวาเขา

อยูในเรื่องอะไรพอใจมากอยูในเรื่องผลสัมฤทธิ์หรือเปลา ก็ไมทราบ 

หรอืพอใจนอยอยูในเรื่องกจิกรรมที่เราทําโครงการไมดีหรือเปลา อันนี้

ก็ไมทราบครับเพยีงแตโดยภาพรวมเขาบอกวาพอใจมากพอใจนอย ไม

รูวาอยูตรงไหน อันนี้ก็อยากใหเพิ่มเติมกิจกรรมของโครงการวาใสลง

ไปอีกซักนิดวาที่เขาพอใจมาก พอใจในเรื่องอะไร เรื่องวิธีการปฏิบัต ิ

สมมติวาเรายกตัวอยางรักคลองแงะอยางนี้วิธีการที่ปฏิบัติเหมือนกับ

วามีเชิญชวนมีชาวบานมาเยอะแยะ มีความพรอมของโครงการก็จะ

พอใจวิธีการปฏิบัติแตถาพูดถึงผลสัมฤทธิ์เขาพอใจหรือไมก็ไมทราบ   

นี่คือบางสวนเขาอาจจะไมทราบเรื่องผลสัมฤทธิ์ เขาอาจจะทราบถึง

วิธีการ เวลาเรานําไปปฏิบัติ ปรับปรุง แกไข ประเมินผลที่ออกมา

อาจจะไมตรงตามความเปนจริงครับ นี้ก็ฝากไว2เรื่อง ตอไปเรื่องการดู

ผลการประเมินตามที่ทานไดรายงานงบประมาณป 2560 ม ี          

160โครงการที่บรรจุอยูในแผนพัฒนา 3 ป นําไปปฏิบัติ 120

โครงการก็หมายความว า ได  75% ถามว า  75%นี้ดี หรือยั ง            

ถาหลักเกณฑการประเมนิก็ถอืวายงัไมดคีรับ ถาใหดมีคีะแนนที่ดีก็ตอง

80% ขึ้นไปครับ  ก็ฝากไวนิดซึ่งเปนเรื่องที่ยากในการทําก็เขาใจครับ

เพราะวาบางทีเราก็อยากมีโครงการในแผนพัฒนา 3 ปเพื่อรองรับ

โครงการตางๆ แตอกีทางดานหนึ่งเขาก็บอกวาโครงการคุณมากเกินไป

ไมมเีปาหมายที่ชัดเจนไมรูวาจะไปทางไหน นี้ก็ฝากไวอีกเรื่องครับ มาดู

แยกประเด็นครับ มาดูยุทธศาสตรทั้งหมด ยุทธศาสตรทั้ง 7 ดาน 

ภาพรวมถามวาดีขึ้นไหมก็ดีขึ้นครับ เพียงแตมีบางยุทธศาสตรครับที่

อยูขัน้ปานกลาง ขอมูลตรงนี้ผมจะพูดซัก 2 ยุทธศาสตรใหเห็นครับวา

บางขอมูลอาจไมตรงตามความเปนจริงหรืออาจจะคลาดเคลื่อนอยาง

ที่พูดซักครูเกี่ยวกับการประเมิน ยุทธศาสตรที่ผมสนใจครับคือ

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว อยูใน

แผนพัฒนา 3 ป 13 โครงการปฏิบัติจริงๆ 6 โครงการ 6 โครงการ

เทศบาลดําเนินการเองแค 2 โครงการนะอีก 4 โครงการเปนเงิน

อุดหนุนใหกับชุมชนและชมรม ที่ผมบอกวายุทธศาสตรเศรษฐกิจและ

การทองเที่ยวเขาบอกวามีความพอใจมาก ถาเปนภาพรวมเศรษฐกิจ

และการทองเที่ยวถาผมบอกผมก็บอกวาสอบตกเหมือนปที่แลวครับ 

สิ่งที่ทานพยายามทําอยูเมื่อกอนทานก็ทําหลายเรื่อง  

/ พอนกึถงึ ... 
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พอนึกถึงเศรษฐกิจการทองเที่ยวพี่นองประชาชนก็จะนึกถึงอะไรครับ 

นึกถึงทํามาคาขายตองดีขึ้นกระเปาเงินมากขึ้น มีที่ทํากิน ตกงานนอย 

มีอาชีพ มีแหลงเชิญชวนใหเขามาจับจายใชสอย มีการประชาสัมพันธ 

สิ่งเหลานี้ถามวาเรามีไหม ผมวาเรายังไมมี เราเคยทําอยูแตเราทําไม

สําเร็จ หลายๆโครงการที่เราพยายามทําแตทําไมสําเร็จ ที่สําเร็จ

หรือไมสําเร็จมันก็มีหลายปจจัยอันนี้จะไมพูดเพราะมันจะยืดยาวครับ

วาเราเคยทํา ถาถามวาเศรษฐกิจดีขึ้นไหมผมวาไมดีขึ้นเพราะเราไมได

ชวย ก็มาดูสิ่งที่เราทํา2โครงการสงเสริมอาชีพ สงเสริมอาชีพพัฒนา

รายไดครับ บางทีมีคามพึงพอใจไหมก็อาจจะมีความพึงพอใจแตถาม

วาตรงกลุมเปาหมายหรือไมอยางไร กลุมที่มาทําอาชีพเปนกลุมเดิม

หรอืกลุมใหมหรอืกลุมที่วางงาน อันนี้ตองไปดูครับวามันตอบโจทยไหม

ที่เราทําซึ่งมโีครงการเดยีวครับ อกีโครงการเศรษฐกจิพอเพยีง ทีนี้มาดู

ของชุมชนที่ทานอุดหนุนไปชุมชนมารับเงินอุดหนุนในเรื่องดาน

เศรษฐกิจทั้งหมด7ชุมชนดําเนินการจริงๆแค3ชุมชนครับ ที่ทําอยู3

ชุมชน อีก4ชุมชนยื่นมาแลวแตไมมีความพรอมที่จะทําอีก 4 ชุมชน

ไมไดยื่นเขามา อยางที่ผมบอกครั้งที่แลวผมก็พูดอธิบายในที่นี่แหละ

ครับวาสิ่งที่เขาไมยื่นไมขอเลยก็ไมมีขอมูลวาที่เขาไมยื่นไมขอเพราะ

อะไรเพราะไมพรอมหรอืเศรษฐกิจดีอยูแลวหรือไมรูเรื่องหรือไมรูจะทํา

อะไรนี้ครับตองมีที่ขอแลวไมทําเพราะอะไร นี้ตองมีคําตอบ ที่ขอไป

แลวทําแลวมันตอยอดไดไหม ดําเนินการตอไปยืนดวยตัวเองไดไหม 

ไมใชวาทําเสร็จปนี้ก็มารูปเดิมอีก ผมพูดประจําครับวาเราตองไปหนา

เราอยาย่ําอยูกับที่ ไมใชปนี้ทําไขเค็มปหนาก็ไขเค็มก็ขออีก 20,000

อยางนี้ทุกปก็ทําไขเค็มอยางนี้ไมไดตอยอดไมไดไปหนา สมมติปนี้ทําไข

เค็มมียอดขนาดนี้ปหนาเพิ่มขึ้นอีกเทาไหร นี่แหละครับตอยอดโดยเงิน

สนับสนุน แตถาทุกปทําเสร็จแลวก็เลิกอยางนี้ก็ไมไปไหน นี่คือผลการ

ประเมินที่มาใชใหเปนประโยชนไมงั้นเราไมรูประเมินไปทําไมครับ        

ตองแกไขใหตรงจุด ยุทธศาสตรที่5 เรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ดานนี้ความพึงพอใจอยูที่ปานกลางครับ แนนอนผมก็คิด

วาคงเปนปานกลางเพราะวาเรื่องสิ่งแวดลอมเรื่องทรัพยากรธรรมชาติ

พี่นองประชาชนเขานึกถึงเรื่องอะไรครับ เขานึกถึงเรื่องขยะ เรื่องกลิ่น 

เรื่องน้ําเสีย เรื่องภูมิทัศนอะไรตางๆนี้แหละครับ วาเราจัดการใหเขา

หรอืยัง เรื่องขยะ ขณะนี้ก็มกีารรองเรยีนอยูบอยๆครับ เก็บไมทันลน 

/ แตวา ... 
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แตวาเรายังไมมวีธิทีี่ทําใหขยะลดลงซึ่งเราก็ไปดูงานอยูหลายครั้งหลาย

ที่แลวครับหวังวาไมนานเราคงไดทําไมงั้นขยะก็ลนอยูยางนั้นแหละครับ

ยังไงก็ทําไมทัน พอเรามีงบประมาณจํากัดคนก็จํากัดถาเราไมทําให

ขยะลดลงยังไงก็ไมทัน ทุกที่เขาทําเราก็ตองทําครับผมก็รอๆอยู เรื่อง

สิ่งแวดลอม อยางเรามีโครงการครับโครงการเราดําเนินการไป6

โครงการสวนมากก็เกี่ยวกับตรวจสอบน้ําอะไรพวกนี้หละครับ ทุกปเรา

ก็ทําอยูแตถามวาสิ่งที่เราทําไปประชาชนเขาจะมองวาผลสัมฤทธิ์มันไม

ตอบโจทยเขาอาจจะเห็นชัดก็ไดในเรื่องนี้ก็เลยบอกวามันยังไมผาน 

เรื่องกลิ่นครับเขาบอกวาคุณทํานูนทํานี้เสร็จทําไมกลิ่นยังมี น้ําทําไม 

ยังเสียอยู ขยะทําไมยังลนอยาง งั้นเวลาทําโครงการทําโครงการเพื่อ

แกปญหาเหมอืนกนั ยุทธศาสตรความตองการตองแกปญหาโครงการ

ที่ตอบรับเพื่อใหดขีึ้น วันนี้เรามาประเมนิก็ประเมินแกไขสิ่งที่เราไมไดให

มันดีขึ้น ก็ทุกปเราทําอยูแบบนี้โครงการก็เหมือนเดิมก็ทําอยูทุกปมันก็

อยูที่เดิมครับเพราะฉะนั้นประชาชนก็บอกปานกลางก็ไมไดขนาดวา

นอยที่สุดครับ อยางแยที่สุดก็ปานกลางครับเทาที่ผมอานการประเมิน

ภาพรวมก็อยูที่ปานกลาง ปานกลางก็คือไมถึงครึ่งก็คือไมไดรับการ

แกไขดีเทาที่ควร ทั้งหมดจะขี้ใหเห็นบางเรื่องก็อาจจะตรงตามที่

ประเมินบางเรื่องเปนเรื่องที่ยากตอการเขาใจครับในทุกเรื่อง ผมเอง

ทั้งหมดรอยกวาโครงการผมก็ไมทราบทั้งหมดถาใหผมประเมินผมก็

ประเมนิดทีัง้หมดเพราะบางเรื่องก็ไมไดรูละเอียดทั้งหมดนี่ขนาดคนอยู

ขางในครับ งัน้คนขางนอกตองทํายังไงใหเขามีความรูตรงนี้ใหมากที่สุด

ใหเขารับรูขอมูลขาวสารวาเราทําอะไร การที่เขารูวาเราทําอะไรไมไดมี

ผลดีการประเมินครับเปนผลดีของเทศบาลไดเขาใจตรงกัน เขาใจ

ตรงกันพัฒนาในแบบเดียวกันไปดวยกันได ความขัดแยงก็ไมเกิดครับ 

การพัฒนาก็รวมกันไปทางเดยีวกันไมอยางนัน้คนนัน้พูดทคีนนี้พูดทีไมรู

อันไหนถูกอันไหนผิดเพราะฉะนั้นการกระทําก็เปนสิ่งที่สําคัญ ครับก็

ฝากผลการประเมนิไวเพยีงเทานี้ครับ ขอบคุณครับ 
 

มสีมาชิกทานใดมขีอเสนอแนะอกีครับ ถาไมม ีที่ประชุมรับทราบ 

 

 ที่ประชุม  รับทราบ 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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ตอไป ญัตต ิ4.3  

4 . 3  ญั ต ติ  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  ต า ม น โ ย บ า ย

นายกเทศมนตรีตําบลคลองแงะ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2560 

- เพื่อรายงานใหสมาชิกสภาเทศบาล / ที่ประชุม ไดรับทราบ  

- กอนที่จะใหทานนายกเทศมนตรี รายงานฯ ขอเชิญเลขานุการสภา

ช้ีแจงระเบยีนกฎหมายที่เกี่ยวของครับ 
 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานคณะผูบริหาร ตามพระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496

แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552 มาตรา 48 วรรค5 ได

กําหนดใหนายกเทศมนตรีรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได

แถลงตอสภาเปนประจําทุกป คะ ขอบคุณคะ 

 

ขอเชิญนายกเทศมนตรีรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย

นายกเทศมนตรีตําบลคลองแงะประจําปงบประมาณพ.ศ.2560     

ขอเชิญครับ เชิญทานนายกครับ 

 

เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ผูเขารวม

ประชุมทุกทานและพี่นองที่ตดิตามเสยีงตามสายทุกทานนะครับ กอนที่

จะรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของคณะผูบริหารประจําป

งบประมาณ2560 ขออนุญาตทานประธานนะครับ ขออนุญาต

ประกาศเจตนารมณของคณะผูบรหิารครับ 

 

ประกาศเทศบาลตําบลคลองแงะ 

เรื่องนโยบายความโปรงใสและตรวจสอบไดของเทศบาลตําบลคลองแงะ 

เทศบาลตําบลคลองแงะเปนหนวยงานในสังกัดกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถิ่นกระทรวงมหาดไทยมีหนาที่บริการสาธารณะใหแก

ประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบเพื่อใหการปฏิบัติราชการของเทศบาล

ตําบลคลองแงะมีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล

ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญราชอาณาจักรไทยฉบับช่ัวคราวพ.ศ.

2557 พระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของทางราชการพ.ศ.2540  

/ พระราชกฤษฎกีา ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายสุวัฒ  เลศิจิตตธรรม       

นายกเทศมนตรี 
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พระราชกฤษฎกีาวาดวยหลักเกณฑและวธิกีารบรหิารจัดการบานเมือง

ที่ดพี.ศ.2546 ยุทธศาสตรชาตวิาดวยการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตระยะที่3พ.ศ.2560 ถึง 2564 และนโยบายของรัฐบาลขอที ่

10 การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมภิบาลและการ

ปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐกําหนดให

ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตสํานึกในศักดิ์ศรีความเปน

ขาราชการและความซื่อสัตยสุจริตควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐ

ที่มีประสิทธิภาพเพื่อปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบของเจาหนาที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความตองการพรอม

อํานวยความสะดวกแกประชาชนเพื่อสรางความเช่ือม่ันในระบบ

ราชการ เทศบาลตําบลคลองแงะจึงไดกําหนดนโยบายความโปรงใส

และตรวจสอบไดเพื่อเปนมาตรฐานและแนวทางกําหนดใหบุคลากรทุก

คนพงึยดึถอืเปนแนวทางปฏบิัตคิวบคูกับกฎระเบยีบขอบังอื่นๆ ดังนี้  

1. ความโปรงใส 

1.1 เปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานใน

ขัน้ตอนตางๆของหนวยงานตามภารกจิหลักของหนวยงาน 

1.2 ในการดําเนินเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางจะตองดําเนินการและ

สงเสรมิใหเกดิความโปรงใสในทุกขัน้ตอนตามที่กฎหมายกําหนด 

1.3 ใหเปดเผยขอมูลตางๆของหนวยงานอยางชัดเจนถูกตองครบถวน 

รวมถึงใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขาถึงขอมูลตางๆของ

หนวยงานไดโดยสะดวกรวดเร็ว 

1.4 เมื่อมีการรองเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ไม

โปรงใสหรือทุจริตตอหนาที่จะตองมีการสอบขอเท็จจริงใหแลวเสร็จ

โดยเร็วพรอมแจงผลดําเนนิการใหผูรองเรยีนทราบ 

2. ดานความพรอมรับผิด  

2.1 ในการปฏิบัติงานการบริหารทุกขั้นตอนของเจาหนาที่ตองมีความ

ถูกตองตามกฎหมายระเบียบขอบังคับตางๆอยางครบถวน เครงครัด 

กลาหารที่จะรับผิดชอบในผลงานการปฏบิัตงิานของตน 

2.2 ตองปฏิบัติงานตามหนาที่อยางเต็มใจและมีประสิทธิภาพและ

สรางความเช่ือม่ันแกสังคมวาจะขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนไปตามหลัก

ธรรมาภบิาล 

/ 3. ความปลอดภัย ... 
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3. ความปลอดจากความทุจรติในการปฏบิัตงิาน 

3.1 ไมมกีารเรยีกรับเงิน สิ่งของ หรอืผลประโยชนอื่นใดจากผูมีสวนได

เสีย หากมีการรองเรียนหรือช้ีมูลวากระทําผิดจะตองยายออกจาก

พื้นที่กอน 

3.2 ไมใชตําแหนงหนาที่ในการเอื้อประโยชนตอตนเองและพวกพอง

ของตนหรอืผูอื่น 

4. ดานวัฒนธรรม คุณธรรม ในองคกร 

4.1 ใหเจาหนาที่ในหนวยงานมีความเขาใจกับการกระทําที่ เปน

ผลประโยชนทับซอนหรือสามารถแยกแยะผลประโยชนสวนตนและ

ผลประโยชนสวนรวมได 

4.2 สรางวัฒนธรรมที่ไมทนตอความทุจริตจนกอใหเกิดวัฒนธรรมใน

การรวมตอตานในการทุจริตได ใหรางวัลกับผูตรวจสอบพบหรือแจง

เบาะแสการทุจรติ 

4.3 จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตการ

ตรวจสอบถวงดลภายในหนวยงาน 

4.4 ระบบติดตามตรวจสอบและลงโทษผูกระทําทุจริตอยางมี

ประสทิธภิาพ 

5. ดานคุณธรรมการทํางานในหนวยงาน 

5.1 ใหจัดทําคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจที่ชัดเจน

และเปนไปตามระเบียบขั้นตอนและมีระบบปองกันและตรวจสอบเพื่อ

ปองกันการละเวนการปฏบิัตหินาที่ 

5.2 ในการบริหารงานบุคคลจะตองมีการสอนงานแลกเปลี่ยนความรู

และมอบหมายงานที่มีความเปนธรรม เทาเทียม มีการเสนอแนวคิดที่

แตกตางและไมเลอืกปฏบิัต ิ

5.3 ใหความสําคัญแกสภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยและสงเสริมในการ

ปฏบิัตงิาน 

6. ดานการสื่อสารภายในหนวยงาน หนวยงานตองจัดทําขอมูลวิธีการ

สื่อสารเพื่อถายทอดเกี่ยวกับนโยบายทั้ง 5 ดาน ใหเจาหนาที่ใน

หนวยงานรับทราบเพื่อใหเกิดความตระหนักและใหความสําคัญถึงการ

ปฏิบัติที่มีคุณธรรมและความโปรงใส จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2560 ลงช่ือ นายสุวัฒ เลิศจิตต

ธรรม นายกเทศมนตรี 

/ ตอไปก็เปนการ … 
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ตอไปก็เปนการรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของผูบริหาร

เทศบาลตําบลคลองแงะ เรียนประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะที่เคารพทุกทาน ตามที่กระผมนายสุวัฒ เลิศจิตตธรรม 

นายกเทศมนตรีตําบลคลองแงะ ไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล

ตําบลคลองแงะเมื่อวันที่  14 มิถุนายน พ.ศ.2555 เพื่อใหการ

ปฏิบัติงานเปนไปตามเทศบัญญัติพ.ศ.2496 และแกไขเพิ่มเติมถึง

ฉบับที่13 พ.ศ.2552 มาตรา48 ทักษะวรรค5 ไดกําหนดให

นายกเทศมนตรจัีดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลง

ไวตอสภาเปนประจําทุกป กระผมจึงขอเรียนรายงานผลการปฏิบัติงาน

ในรอบปงบประมาณพ.ศ.2560 โดยสรุปสาระสําคัญดังนี้ 

 

1. นโยบายการพัฒนาสาธารณสุขและสงเสรมิคุณภาพชีวติ 

มุงดําเนินการพัฒนาทางดานสาธารณสุขเชิงรุก  คือ เนนการสราง

เสริมสุขภาพของคนในชุมชนเพื่อใหมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง  

ปราศจาก โ รค   เส ริ มสร า งสุ ขภาพโดยการออกกํ าลั ง กาย                   

ซึ่งไดดําเนนิการผานโครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

1. การปองกันและควบคุมโรคติดตอ ควบคุมและกําจัดหนู ปองกัน

และควบคมุโรคพษิสุนัขบา 

2. ประกวดสุขภาพเด็กดเีนื่องในวันเด็กแหงชาต ิ

3. จัดซื้อวัสดุกฬีา 

4. จัดสงนักกฬีาและเปนเจาภาพจัดการแขงขันกฬีา 

5. ฝกอบรมกฬีาเด็กและเยาวชนตานยาเสพตดิ 

6. ใหบรกิารหนวยปฐมพยาบาลเบื้องตน 

7. ศูนยประสานงานพลังแผนดนิเอาชนะยาเสพตดิ 

8. สงเสรมิสุขภาพผูสูงอายแุบบองครวม 

9. คลองแงะอาหารสะอาด รสชาตอิรอย 

10. ปรับปรุงลานกฬีาอเนกประสงค (สนามบาสบุญโสภณ) 

11. กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลคลองแงะ 

 

2. นโยบายการรักษาความสงบเรียบรอย  ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสนิของประชาชน   

มุงดําเนินการเพื่อใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชน  เตรยีมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและภัยตาง ๆ 
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อยางบูรณาการ พรอมทั้งจัดใหมีเครื่องมือ  อุปกรณการปองกันภัย                

อยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ บูรณาการแกไขปญหายาเสพติด

อยางตอเนื่อง โดยดําเนนิการผานโครงการสําคัญ ดังนี้ 

1. บรกิารจุดตรวจรวม 7 วันอันตราย 

2. สงเสรมิความรูเกี่ยวกับสาธารณภัยและการปองกันภัยแกประชาชน 

3. ฝกซอมแผนดับเพลิง 

4. ฝกอบรมและทัศนศกึษาดูงานสมาชิก อปพร.ฯ 

5. วางระบบเครือข ายอิน เตอร เ น็ตและระบบกลองวงจรปด             

(อยูระหวางดําเนนิการ) 

 

3. นโยบายการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

มุงรณรงคและสรางจติสํานกึในการอนุรักษ รักษาสิ่งแวดลอมแกชุมชน 

บริ หาร จัดการขยะแบบมีส วนร วม  พัฒนาป รับป รุ ง ภูมิ ทั ศน 

สวนสาธารณะในชุมชนใหเปนเมอืงนาอยู  โดยดําเนนิการผานโครงการ 

ที่สําคัญ ดังนี้ 

1. รณรงครักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ

บานเมอืง 

2. เขารวมกําจัดขยะมูลฝอย ณ ศูนยกําจัดขยะทองถิ่น 

3. ตรวจสอบคุณภาพน้ําโดยชุมชน 

4. รักษสิ่งแวดลอม รักษคลองอูตะเภา รักษคลองคลองแงะ 

5. ตรวจสอบน้ําอุปโภค บรโิภค 

6. จัดการขยะมูลฝอยแบบองครวม 

 

4. นโยบายการพัฒนาชุมชน 

มุงดําเนนิการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็ง

และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนใหมีคุณภาพ สงเสริม

กระบวนการมีสวนรวม รวมทั้งจัดสวัสดิการที่จําเปนพื้นฐานสําหรับ

การพัฒนาเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการโดยเช่ือมโยงการทํางาน

ดานสวัสดิการสังคมกับหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยดําเนินการ

ผานโครงการที่สําคัญ  ดังนี้ 

1. จายเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ ผูพกิาร และผูปวยเอดส 

2. มอบถุงยังชีพชวยเหลอืผูดอยโอกาส 
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3. เงนิอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกดิ 

4. พัฒนาคุณภาพชีวติคนพกิาร 

5. พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน 

6. สงเสรมิการมีสวนรวมบรหิารจัดการทองถิ่นนาอยู 

7. พัฒนาศักยภาพกรรมการชุมชน กลุมกจิกรรม 

8. กจิกรรมเนื่องในวันสตรสีากล 

9. จัดเก็บขอมูลพื้นฐานตําบล ประจําป 2560 

10. พัฒนาคุณภาพชีวติผูสูงอายุ 

11. พัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ 

12. สงเสรมิและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 

13. จัดทําขอมูลและแผนชุมชน 

14. เทศบาลสัญจร ชุมชนสัมพันธ 

15. พัฒนาศักยภาพสตร ี3 ดาน 

 

5. นโยบายดานการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

มุงสงเสริมการจัดการศึกษาใหไดมาตรฐาน  สงเสริมกิจการดานการ

ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  โดยดําเนินการผาน

โครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

1. มอบทุนการศกึษาสําหรับนักเรยีน นักศกึษา และผูดอยโอกาส 

2. อบรมภาษาอาเซยีน  

3. ประชุมผูปกครอง ประชุมคณะกรรมการการศกึษา 

4. สนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน คา

จัดการศึกษา)                 

5. จัดกจิกรรมเปดโลกวชิาการศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

6. อุดหนุนโรงเรยีนบานคลองแงะ  

-อาหารกลางวัน  

-พัฒนาศักยภาพผูเรยีน 

-อบรมนาฎศลิปไทย 

-อบรมประชาธปิไตยในโรงเรยีน 

-พัฒนาการเรยีนการสอนหลักสูตรสองภาษา 
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7. อุดหนุนโรงเรยีนกอบกุลวทิยาคม 

 -ฝกอบรมเชิงปฏบิัตกิาร “เพิ่มเวลารู สูความพอเพยีง” 

 -พัฒนาการเรยีนการสอนภาษามลาย ู

8. อุดหนุนมัสยดิบานคลองผาน และมัสยดิดารสิลาม 

 -อบรมภาษายาว ี

 -อบรมเด็กและเยาวชนมุสลมิภาคฤดูรอน 

9. จัดซื้อวัสดุการศกึษา 

10. อาหารเสรมิ (นม) สําหรับโรงเรียนบานคลองแงะ และศูนยพัฒนา

เด็กเล็กฯ 

11. จัดงานวันเด็กแหงชาต ิ

12. จัดกจิกรรมเสรมิหลักสูตรปฐมวัย 

13. จัดซื้อเครื่องเลนสนามพรอมพื้นยาง 

14. จัดอบรมเด็กและเยาวชนภาคฤดูรอน 

15. ปรับปรุงภูมทิัศนศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ (อยูระหวางดําเนนิการ) 

16. จัดงานประเพณี ตาง ๆ (ตักบาตรวันขึ้นปใหม สงกรานต ลอย

กระทง ถอืศลีกนิเจ ประเพณไีหวเจาแปะกงคลองแงะ) 

17. จัดกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา (วันอาสาฬหบูชา วัน

เขาพรรษา) 

18. อบรมการปฏบิัตตินเนื่องในเดอืนรอมฎอน 

19. จัดกิจกรรมและเขารวมงานรัฐพิธีตางๆ (กิจกรรมนอมรําลึก 

รัชกาลที่ 9 วันปยมหาราช 12 สงิหามหาราชิน)ี 

20. อบรมการปฏบิัตตินเนื่องในเดอืนรอมฎอน 

21. เวทพีื้นบานลานวัฒนธรรม 

22. จัดซื้อซุมเทดิพระเกยีรตฯิ 

 

6. นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน   

มุ ง ใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสร างพื้นฐาน ประเภท 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพื่อใหประชาชนที่อาศัยอยูในเขต

เทศบาลตําบลคลองแงะไดรับความสะดวก สบาย และมีคุณภาพชีวิตที่

ดขีึ้น โดยดําเนนิการผานโครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

1. กอสรางคูระบายน้ํา คสล. ถนนมัสยดิดารสิลาม (ฝงทศิเหนอื) 

2. กอสรางคูระบายน้ํา คสล. ถนนกอบกุลอุทิศ 3 (ชวงที่ 2) บริเวณ

ปากทางถนนกอบกุลอุทศิ 14 ถงึ ถนนกอบกุลอุทศิ 11 
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3. กอสรางฝาคูระบายน้ํา คสล. ถนนกอบกุลอุทศิ 5 

4. กอสรางคูระบายน้ํา คสล. แบบรางเปด (ปาสาคู ชุมชนปาพราว) 

5. จัดทําปายชุมชน 11 ชุมชน 

6. ขุดลอกคูคลองระบายน้ํา ภายในเขตเทศบาล อาท ิถนนวังปริง ถนน

กาญจนวนชิ เปนตน 

7. กอสรางคูระบายน้ํา แบบรางเปด (หลังบานนางแหมะ เบ็ญสาหมะ) 

(อยูระหวางดําเนนิการ) 

 

7. นโยบายการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

หัวใจหลักของการพัฒนาทางดานเศรษฐกิจ  คือ  การจัดหารายได

ใหกับเทศบาลเพื่อนําไปใชจายในโครงการตาง ๆ  และเสริมสราง

พัฒนารายไดใหกับประชาชน เพื่อใหประชาชนมีรายไดเพิ่มมากขึ้น                       

พรอมนอมนําแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน  โดยดําเนินการผาน

โครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

1. พัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพและเสริมสรางรายไดแก

ประชาชน 

2. อุดหนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรปลอดภัย (ชุมชนบาน

คลองผาน) 

3. อุดหนุนโครงการดําเนินงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง (ชุมชน

แปะกง-ทุงยาว) 

4. อุดหนุนโครงการสงเสรมิอาชีพเศรษฐกิจพอเพียง (ชุมชนหนาสถานี

รถไฟ) 

5. อุดหนุนโครงการสงเสริมอาชีพชมรมผูสูงอายุเทศบาลตําบลคลอง

แงะ (ชมรมผูสูงอายุ) 

6. สงเสริมการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ

ระดับชุมชน (อบรมการทําดอกไมจันทน) 

 

8.  นโยบายการพัฒนาดานการเมอืง การบรหิาร 

มุงดําเนินกิจกรรมทางดานการเมือง  การจัดการบริหาร  นับวาเปน

กระบวนการที่สําคัญที่จะผลักดันใหการบริหารงานในดานตาง ๆ  ของ

เทศบาลประสบผลสําเร็จ โดยคํานงึถงึประโยชนของประชาชนสวนรวม

เปนหลัก โดยดําเนนิการผานโครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

/1. เผยแพร ... 
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1. เผยแพรขอมูลขาวสารเทศบาลตําบลคลองแงะ 

2. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

3. อบรมใหความรูผูอยูในขายที่ตองชําระภาษทีองถิ่น 

4. อุดหนุนระบบเครอืขายสารสนเทศผานอนิเตอรเน็ต 

5. จัดกจิกรรมวันเทศบาล 

6. อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

7. จัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับ พรบ.คอมพวิเตอร 

8. ตดิตัง้ระบบกระจายเสยีงแบบไรสาย  

9. พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการองคกรแผน และคณะกรรมการ

ตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลคลองแงะ 

10. ฝกอบรมใหความรูคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง(เขาถึง เขาใจขอ

ระเบยีบฯ การจัดซื้อจัดจาง) 

11. จัดซื้อพรอมตดิตัง้เครื่องเสยีงหองประชุมเล็ก 

12. จัดเก็บภาษนีอกสถานที่ (รอยยิ้มผูกมติร ใสใจพลเมอืง) 

13. จัดซื้อครุภัณฑ อุปกรณ เครื่องใชตาง ๆ ในการปฏบิัตงิาน 

14. จัดทํางบประมาณรายจายประจําป  

15. ติดตามและประเมินผลแผนฯ  ติดตามและประเมินผลโครงการ / 

กจิกรรม 

16. จัดประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ ประชุมหัวหนาสวน

ราชการ 

17. จัดเวทปีระชุมรับฟงความคดิเห็นตาง ๆ 

ทั้งหมดที่ เรียนใหทานประธานทราบ คือ ผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายของปพ.ศ.2560 จากการประเมินไดรับการตอบรับถือวา

ประสบความสําเร็จระดับหนึ่งนะครับของผลคะแนนที่ปรากฏตาม

แบบสอบถามการประเมิน ซึ่งป2560เทศบาลตําบลคลองแงะถือวา

ประสบความสําเร็จในการปฏิบัติหนาที่โดยการประเมินมาตรฐานการ

ปฏิบัติราชการดีเดนนะครับ ปนี้เทศบาลตําบลคลองแงะถูกจัดอยูใน

ลําดับที่ 1 ของจังหวัดสงขลานะครับทานประธาน จาก141แหง         

และอีกหนึ่งรางวัลเทศบาลตําบลคลองแงะก็ไดรับรางวัลชมเชยรางวัล

ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการที่ดี ไดเงินรางวัล 470,000บาท      

ก็ตองขอขอบคุณทุกภาคสวนไมวาจะเปน ชมรม ชุมชน องคกรตางๆ   

/ที่ใหความรวมมือ ... 



 -28- 

 

ที่ใหความรวมมือกับเทศบาลในการพัฒนาการเสนอความคิดเห็น ก็

ตองขอช่ืนชมและยินดีกับการทํางานดวยความมุงม่ันตั้งใจ ตั้งแตคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ตลอดจนถึงเจาหนาที่ทุกฝาย สิ่งที่

สําคัญคือพี่นองประชาชนที่ใหความรวมมือในการปฏิบัติงานของ

เทศบาลตําบลคลองแงะมาตลอด ขอกราบขอบคุณเปนอยางสูงครับ 

 ที่ประชุม  รับทราบ 

 

 

 

ตอไปเขาสูระเบยีบวาระที่ 5 

 

ระเบยีบวาระท่ี 5 เรื่องอื่น ๆ (ถาม)ี  

 

เชิญทานเลขานุการสภาเทศบาล ครับ 
 

 

 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานคณะผูบรหิาร ตัง้แตกอนเขาประชุมทีท่างเลขาไดช้ีแจงวา

ญัตติที่เสนอไปหัวขอ 4.1 เรื่องการสงมอบทรัพยสินที่เกิดจากการ

พัฒนาเรื่องแหลงทองเที่ยว ในตรงนี้ที่น่ังดูตามระเบียบกัน ระเบียบเดิม

วาพัสดุ 2535 มีระเบียบที่ระบุชัดเจนวา ขอ9 กรณีที่เรารับมอบ

ทรัพยสินแลวมีภาระผูกพัน คําวาภาระผูกพัน คืออาจจะมีคาใชจายใน

การซอมแซมตางๆจะตองไดรับความเห็นชอบจากสภาทองถิ่น แต

ตอนนี้ระเบียบพัสดุป35 ฉบับที่9 พ.ศ.2553 มันถูกยกเลิกไปตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐป2560 

ที่น่ังดูระเบียบกันปรากฏวาในระเบียบมันไมไดระบุเรื่องนี้ไวทั้งพ.ร.บ.

จัดซื้อจัดจางทัง้ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐไมไดมีหลักเกณฑที่กําหนดหรือขอใดระบุวา

ท รัพ ย สิ นที่ เ ร า ไ ด ม า เ ร าจ ะต อ งทํ า ยั ง ไ ง  แต เ มื่ อ ดู ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังแลววาดวยการรับเงนิและการรับทรัพยสินปรากฏวา

ในคํานยิามเขายกเวนรัฐวสิาหกิจกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งเรา

ก็นํามาใชไมไดอกี 

/ ตรงนี้ ...  

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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ตรงนี้ในเบื้องตนก็เพยีงแตแจงใหสภาทราบวาโครงการแหลงทองเที่ยว

ตรงนี้ที่เปนศูนยศาลเจาคือกระทรวงการทองเที่ยวเขาทําหนังสือมา  

ไมแนใจวาทางผูชวยเลขาเขาสงเอกสารไปใหหรอืเปลา อยูในซองถาอยู

ก็นาจะมี มีไหมคะ ถาไมมีก็คือเรื่องตรงนี้เปนงบประมาณที่ไดมาจาก

การทองเที่ยว เมื่อป 2555 เปนงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนการ

กอสรางอาคารอเนกประสงคเพื่อบริการและสงเสริมการทองเที่ยว  

แตวาผูที่ลงนามตอนนั้นนาจะวางตําแหนงนายกเพราะวาปลัดชาลีเปน

ผูลงนามในฐานะปลัดเทศบาลปฏิบัติหนาที่นายกเทศมนตรี คงจะเปน

ชวงที่ไมมีนายก ก็ไดทําเรื่องขอไปของบประมาณตรงนี้ไปทราบวา  

ประมานสามลาน ทีนี้ ณ ปจจุบันก็ไดมีหนังสือเขามาวาอาคารที่เรา

ดําเนินการจะโอนสงมอบทรัพยสินมาใหเทศบาลเปนคนดูแล ซึ่งใน

หนังสือลงวันที่ 26 กันยายน 2560 ทางเทศบาลรับวันที่ 2 ตุลาคม 

2560 ในเนื้อหาก็คอือาคารหลังนี้จะสงมอบทรัพยสินที่เกิดขึ้นทั้งหมด

ใหเทศบาลตําบลคลองแงะเปนคนดูแล ใชประโยชน รวมทั้งบํารุงรักษา

และบรหิารจัดการโครงการไปใหเปนไปตามวัตถุประสงคโครงการและ

รับผิดชอบคาใชจายที่เกิดขึ้นตอไป แตตรงนี้สภาจะใหความเห็นชอบ

หรอืไมตัวระเบียบยังไมชัดเจนเลยเพราะหาไมเจอเลย 2-3ฉบับแลวก็

ไมมีตัวนี้ ในเบื้องตนก็แคนําเรียนไวกอนนําเรียนใหสภาทราบไววา

อาคารตรงนี้เขาจะสงมอบใหเราดูแลแตในสวนเบื้องตนจะรับไปหารือ

กับหนวยงานที่เกี่ยวของตอไปวาในเมื่อระเบียบ 2 ตัวไมมีหลักเกณฑ

ใหเราวาเราจะตองใหสภาเห็นชอบหรือเราจะตองทํายังไง แตถาไมมี

หลักเกณฑที่ชัดเจนตรงนี้แลวก็หารอืหนวยงานที่เกี่ยวของแลว ถาเขามี

แนวทางใหยังไงอาจจะนําแจงที่ประชุมสภาอีกครั้ง แตตอนนี้ก็คือแค

แจงใหทราบเบื้องตนกอนแตเราจะรับหรือไมรับเราตองหารือในเรื่อง

ระเบียบใหชัดเจนหรืออาจจะตองตองมีกรรมการตรวจสอบทรัพยสิน

ตรงนี้อาจจะตองอิงระเบียบกระทรวงการคลังตัวใหม2560มาใช

ประกอบ หลักเกณฑที่เราจะรับมอบหรือไม เบื้องตนก็เรียนใหทราบ

เพียงแคนี่กอนคะ ขอบคุณคะ ในสวนของระเบียบระเบียบวาดวยการ

รับเงินจายเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ขอ100.กําหนดไววา

เมื่อสิ้นปงบประมาณก็ใหหนวยงานคลังจัดทํางบประมาณปดบัญชีแลว

รายงานสตง. รายงานผูวาและรายงานนายอําเภอตามลําดับ 

/ ก็คอืถาเทศบาล ... 
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ก็คือถาเทศบาลก็รายงานผูวา อบต.ก็รายงานนายอําเภอ ขอ101.ก็

กําหนดไววาเมื่อเรารายงานเสร็จแลวก็ประกาศใหประชาชนทราบ   

ตรงนี้ที่นําเสนอตอสภาก็คือวาใหสภาเปนตัวแทน สวนในรายละเอียด

เนื้อหาจะเชิญ ผอ.คลังเปนคนรายงาน คะ 

 

เชิญผูอํานวยการกองคลัง ครับ 

 

 

เรยีนทานประธานสภา สมาชิกสภาทุกทานตลอดจนคณะผูบริหารและ

ผูเขารวมประชุมทุกทาน ในสวนของรายงานรายรับรายจาย ตามที่ทาน

ปลัดบอกก็คอือยูในระเบยีบขอ 101 ซึ่งเปนการเมื่อเราปดงบบัญชีสิ้น

ปงบประมาณก็ตองติดประกาศใหประชาชนไดรับทราบ เขาระบุเลยให

ประกาศ ณ ที่ทําการทองถิ่นของเราก็คือที่เทศบาล จากการสํารวจ

ของกองคลังเองจากปที่ผานๆมาก็จะเห็นวาถาเราปดประกาศไวที่ปาย

ประกาศของเทศบาลประชาชนก็ไมรับทราบเพราะประชาชนก็ไมไดมา

เปดอาน ก็มีแนวทางในปนี้ก็คือเรามีแนวทางตอนนี้ที่เราไดทําแลวคือ

เราแจงไปยังประธานชุมชนโดยทําเปนรูปเลมและขอความรวมมือให

เขาตดิประกาศเพื่อใหประชาชนรับทราบและอกีแนวทางก็คือแจงใหกับ

สมาชิกในสภาแหงนี้เพื่อที่จะใหรับทราบผลการดําเนินงานของเทศบาล

ในปที่ผานมาเพราะในสวนของรายรับรายจายในสวนของกองคลังเอง

คิดวาชาวบานจะไดรับรูวางบประมาณในแตละปของเทศบาลตําบล

คลองแงะไดรับมาเทาไหรแลวจายเทาไหรแลวมีผลการดําเนินงานทํา

อะไรบางซึ่งอยูในรายงานตัวนี้เรียบรอยแลว ในสวนของวันนี้ในสวน

ของกองคลังก็ส รุปในภาพรวมใหทราบ วันนี้ รายรับทั้ งสิ้นใน

ปงบประมาณ2560 คือรับ 61,889,940.41บาท แยกเปนรายรับ

ก็ คื อ  ค า ภ า ษี อ า ก ร  ค า ธ ร ร ม เ นี ย ม ภ า ษี จั ด ส ร ร  อ ยู ที่ 

33,805,878.52 บาท แลวก็เงินอุดหนุนทั่วไปและเงินอุดหนุนตาม

อํานาจหนาที่อยูที่ 22,527,995 บาท และมีเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

ซึ่งเปนเงินรางวลัที่รางวัลชมเชยการบริหารจัดการที่ดี 476,190.47 

บ า ท  อั น นี้ ใ น ส ว น ข อ ง ร า ย รั บ  สํ า ห รั บ ร า ย จ า ย จ า ย ไ ป 

56,824,902.02 บาท สําหรับเงินสะสมคงเหลือ 30 กันยายน 

2560 ที่สามารถนําไปจายไดคอื 13,013,204.26 บาท 

/ เจาหนี้เงินกู ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางพรทพิย  ซุนสุวรรณ

ผูอํานวยการกองคลัง 
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เจาหนี้เงินกูกสท. ตอนนี้เรามีเงินกู2ตัวอยูที่ 15,398,951.47 บาท 

เรามีเงินทุนสํารองเงินสะสม 13,311,927.03 บาท เงินทุนตัวนี้

เปนเงนิทุนที่เราตองขออนุมัติเพราะวาอํานาจสภายังไมได และสําหรับ

รายละเอียดตางๆทางกองคลังไดทํารายละเอียดรูปเลมใหเรียบรอย

แลวเพื่อใหสมาชิกสภาและคณะผูบริหารไดนําไปวิเคราะหแลวก็เอา

ขอมูลดังกลาวไปดําเนินการในป2561ตอไป ในสวนของกองคลังก็มี

เทานี้คะ ขอขอบคุณคะ 

 

มทีานสมาชิกสภาทานใดเสนอความเห็น ขอเสนอแนะ ถึงผูบริหารหรือ

ประธานสภาเทศบาลเพื่อจะไดนําไปดําเนินการปรับปรุงพัฒนาการ

บรหิารงานของเทศบาล ขอเชิญครับ 

ขอเชิญ ทานวรนนท  รุจริารุงเรือง  สมาชิกสภาเทศบาล 

 

เรียนทานประธานสภาที่ เคารพ คณะผูบริหาร ทานสมาชิกสภา

เทศบาลผูทรงเกียรติ ทานผูสังเกตการณ และผูที่ เขารวมประชุม     

ทุกทาน กระผมนายวรนนท รุจิรารุงเรือง สมาชิกสภาเทศบาลเขต 2  

ก็อยากจะเรียนถามทานประธานสภาถึงทานเลขานุการสภาเทศบาล

ครับ วาเอกสารที่ทานนําเรียนมาเมื่อสักครูครับ ไมทราบวาจะเปน

เอกสารลับหรือไมเกี่ยวกับเรื่องการมอบทรัพยสิน แลวก็เอกสารที่

คณะผูบริหารไดประกาศใชเกี่ยวกับความโปรงใสครับ ถาไมเปน

เอกสารลับผมในฐานะสมาชิกสภาขอเอกสารตรงนั้นดวยครับเพื่อไป

ศึกษา ครับถาคิดวาไมเปนเอกสารลับและในครั้งตอไปถานําการสง

มอบทรัพยสนิตัวนี้เขามาเราก็จะไดไปศกึษากอน ขอบคุณมากครับ 

 

เชิญทานเลขานุการสภาเทศบาล ครับ 
 

 

 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานคณะผูบรหิาร เอกสารทัง้หมดไมไดเปนเอกสารลับเพราะ

หลังจากนี้จะไดถายแจกสมาชิกสภาทุกทาน ขอบคุณคะ 

 

เชิญทานจรยิา  ทองคํา สมาชิกสภาเทศบาล ครับ 
 

 

/ นางจรยิา ...  

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายวรนนท  รุจิรารุงเรอืง  

สมาชิกสภาเทศบาล 

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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เรียนทานประธานสภาที่ เคารพ คณะผูบริหาร ทานสมาชิกสภา

เทศบาลผูทรงเกียรติ ทานผูสังเกตการณ ผูที่เขารวมประชุมทุกทาน 

และพี่นองประชาชนที่ติดตามเสียงตามสาย  ดิฉันนางจริยา ทองคํา 

สมาชิกสภาเทศบาล จะติดตามเรื่องโคมไฟถนนแบบฟลูออเรสเซนตที่

สภาอนุมัติ ให จัดซื้อจัดจางไปเมื่อ 30 สิงหาคม 2560 วาได

ดําเนินการไปถึงไหนแลวเพราะวามาเปดดูในรายงานทานนาจะจัดซื้อ

จัดจางไปแลวดวยเงิน 242,500 บาท ทีนี้อยากจะสอบถามวาใน 

100 ชุด ทานไดไปติดตั้งตรงไหนแลวบาง ดําเนินการแลวหรือยัง 

เพราะวาทางคณะผูบริหารไดแถลงเรื่องการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

มันยังเปนปญหาและขอเสนอแนะจากพี่นองประชาชนในขอ 3 วาควร

เพิ่มไปสองสวางใหทั่วถึงทั่วเขตเทศบาลแตถามองจากทางสภาได

อนุมัตไิป 100 ชุดถาทําเรียบรอยแลวก็นาจะไมมีขอเสนอแนะตัวนี้เขา

มา แลวก็อีกอยางโครงสรางพื้นฐานคูระบายน้ํา คสร.แบบรางปดปา

สาคูชุมชนปาพราว ทางสภาไดกันเงินไวใหงบประมาณที่แลว มาถึง

งบประมาณนี้ไปขุดตั้งไวแลวหนาฝนเมื่อ 2 เดือนที่แลวก็น้ําทวมบาน

เขาไปแลวก็มารื้อให รื้อใหเสร็จตอนนี้ก็ตั้งกองอยูตรงนั้นก็คือไมไดทํา

อะไรเลย อยากจะฝากทานประธานสภาชวยตามเรื่องนี้ใหดวยคะ 

ขอบคุณคะ 

 

ขอเ ชิญคณะผูบริหารช้ีแจงตอทานจริยา ทองคํา สมาชิกสภา       

เรื่องโคมไฟกับฝาคูน้ํา ทานนายก เชิญครับ 

 

เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ผูเขารวม

ประชุมทุกทานและพี่นองที่ติดตามเสียงตามสายที่เคารพทุกทาน      

กอนอื่นตองขอขอบคุณสมาชิกทุกทานนะครับที่เปนหวงชวยกันติดตาม

เกี่ยวกับกิจกรรมและโครงการตางๆ ผมขออนุญาตช้ีแจงทานประธาน

ใหรับทราบผานไปยังสมาชิก  

 

เรื่องเอกสารเกี่ยวกับสํานักงานสงเสริมการทองเที่ยวก็คือไมไดเปน

เอกสารลับสามารถแจกจายไดก็คือตั้งแตโครงการเริ่มกอสราง       

ผมจําไดผมเริ่มเขามารับตําแหนงใหมๆเปนผูลงนามอนุญาตกอสราง

เปนโครงการของเทศบาลซึ่งไดของงบประมาณของการทองเที่ยวแหง

ประเทศไทย 

/ งบประมาณ ... 

นางจรยิา  ทองคํา       

สมาชิกสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายสุวัฒ  เลศิจิตตธรรม       

นายกเทศมนตรี 
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งบประมาณ 3 ลานบาท โดยการประสานจากทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานถาวร เสนเนียม ขออภัยที่ตองเอยนามทาน ซึ่งก็เปน

สํานักงานสงเสริมการทองเที่ยว ผมก็คิดวาเปนโครงการของเทศบาล

เนื่องจากเทศบาลเปนผูขออนุมัติแลวก็ของบประมาณเกี่ยวกับการ

ทองเที่ยวแหงประเทศไทย 

ในสวนโคมไฟ 100 ชุด อยูในเทศบัญญัติงบประมาณป 2560       

ซึ่งขณะนี้ไดจัดซื้อจัดจางเรียบรอยแลวนะครับ กองชางไดดําเนินการ

อันดับแรกก็คือ 1.ไดสํารวจแลวก็ซอมโคมไฟสองสวางชุมชนตางๆที่

ชํารุดที่จะตองเปลี่ยนใหมซึ่งจากการสํารวจบางโคมไฟทั้งโคมและ    

ขาจับขึ้นสนิมจะตองเปลี่ยนชุดใหมอยูในระหวางซอม ในสวนที่เหลือ

ทางกองชางก็ไดออกไปสํารวจในแตละชุมชนวาในถนนสายไหนหรือ

ชุมชนไหนที่ยังมือ ไฟฟาสองสวางยังสวางไมทั่วถึง อยูในระหวาง

ดําเนนิการ 

ในสวนคูระบายน้ํา คสล.รางเปดชุมชนปาพราว ขณะนี้เทศบาลไดทํา

หนังสือใหกับผูรับเหมาซึ่งคิดวาคงจะครบสัญญาจาง ในทางกฎหมาย

ถาครบสัญญาแลวยังกอสรางไมแลวเสร็จก็ตองมีการเสียคาปรับ     

ในเมื่อเสียคาปรับ 10% ของงบประมาณเทศบาลก็มีอํานาจแจงเปนผู

ทิ้งงานตามกฎหมายตอไปครับ ขณะนี้เทศบาลไดทําหนังสือไปตาม

ขัน้ตอนก็แจงประธานผานไปยังสมาชิกใหรับทราบ ขอบคุณมากครับ 
 

เชิญทานจรยิา  ทองคํา สมาชิกสภาเทศบาล ครับ 
 

 

 

เรียนทานประธานสภาที่ เคารพ คณะผูบริหาร ทานสมาชิกสภา

เทศบาลผูทรงเกียรติ ทานผูสังเกตการณ ผูที่เขารวมประชุมทุกทาน 

และพี่นองประชาชนที่ติดตามเสียงตามสาย  ดิฉันนางจริยา ทองคํา 

สมาชิกสภาเทศบาล สําหรับคูระบายน้ําชุมชนปาพราวทางพี่นอง

ประชาชนที่ไดรับผลกระทบบริเวณนั้นขอระยะเวลาที่จะไดผูรับเหมา

ใหมหรือวาสัญญาที่จะตองยกเลิกเมื่อไหรอะไรอยางนี้คะ ขอวันที่ดวย 

เพราะวาจริงๆแลวเขาก็มาถามสมาชิกวาเมื่อไหรจะมาทํา เราก็ไมมี

คําตอบให ประมาณวาอีกนานเทาไหร แลวก็เรื่องโคมไฟถาวันนี้ไมมี

ขอมูลวาทําไปที่ชุมชนไหนบางแลว กี่หลอด ก็ขอเปนประชุมสภาครั้ง

หนาวา100ชุดทําไปที่ตรงไหนบางแลว ก็อยากจะติดตามเรื่องนี้ 

ขอบคุณคะ 

/ นายธนศักดิ์ ... 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นางจรยิา  ทองคํา       

สมาชิกสภาเทศบาล 
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เชิญทานเลขานุการสภาเทศบาล ครับ 
 

 

 

เรียนทานประธานสภา ทานนายกเทศมนตรี และทานสมาชิกสภา

เทศบาล ทานคณะผูบริหาร จะขอช้ีแจงเพิ่มเติมรายละเอียดเรื่องการ

ตดิตัง้โคมไฟ ตอนนี้ไดประสานกับ ชางไฟฟา กองชาง คือพี่ศักดิ์ก็ไดไป

สํารวจจุดมาแลว ทีนี้ทราบวาของมาเรียบรอยแลวตั้งแตตนเดือน

ตุลาคม 2560 แตวาเงินเปนเงินที่คางจายคือเราทําสัญญาแลว      

เราคางจายมาแลวมาจายแลวของก็เพิ่งสง ทีนี้ในสวนของจุดสํารวจ

เรียบรอยแลวก็อยูในระหวางใหเขียนผัง ตรงนี้ปลัดเทศบาลจะรับไป

ติดตามให เรื่องจุดวันกอนก็คือเห็นแลวแตจําไมไดเพราะรายละเอียด

นองเขาไมไดเอามาแตเขาจะเขียนมาหมดแลววาซอยนี้เทาไหรจุดไหน

บาง แตตองขออภัยดวยจําไมไดเพราะไมไดถือเอกสารมา ขอบคุณ

มากคะ  

 

ขอเชิญคณะผูบริหารช้ีแจงตอทานจริยา ทองคํา สมาชิกสภา       วา

ผูรับเหมาจะยกเลกิหรอืไม ขอทานชวยช้ีแจงใหทานจรยิา ทองคําทราบ

ดวยครับ 

 

เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ผูเขารวม

ประชุมทุกทานและพี่นองที่ติดตามเสียงตามสายที่เคารพทุกทาน เรื่อง

จะยกเลิกหรือไมนะครับ เมื่อสักครูผมไดนําเรียนใหทานประธาน  

ไดรับทราบวาก็ตองดําเนินไปตามกฎหมายครับ ในเมื่อผูรับเหมาไมได

ปฏิบัติงานตามระยะเวลาที่กําหนดสงงานไมทันสัญญาก็ตองมีการเสีย

คาปรับตามกฎหมาย เมื่อเสียคาปรับ 10% เมื่อไหรทางเทศบาลก็มี

อํานาจสั่งแจงเปนผูทิ้งงานครับ สวนจะเมื่อไหรก็ตองคํานวณวา

งบประมาณคูณจํานวนเปอรเซ็นตวันละเทาไหรแลวคูณจํานวนวันครับ 

ปลัดเทศบาลชวยคํานวณใหดวยครับ วาเมื่อไหรจะกําหนดวันไดเลยก็

คอืสามารถคํานวณตัวเลขออกมาไดก็เอาสูตรตรงนี้ไปคํานวณ 

 

ไมตองคํานวณแลวครับทานจริยา ทองคํา สมาชิกสภาเทศบาล ทาน

ไดรับฟงตามขอกฎหมายขอระเบียบ ก็มีขอกฎหมายกําหนดเรียบรอย

แลว 

/ นายสุวัฒ ...  

นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ 

เลขานุการสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายสุวัฒ  เลศิจิตตธรรม       

นายกเทศมนตรี 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ผูเขารวม

ประชุมทุกทานและพี่นองที่ตดิตามเสยีงตามสายที่เคารพทุกทาน ก็ไมรู

จะทํายังไงเหมือนกันในเมื่อโครงการนี้ผูรับเหมาเขาก็ไมไดมาทํางาน 

ตดิตามแลวตดิตามอกี บางทกี็โทรศัพทไปก็ไมรับสายก็ตองดําเนินการ

ไปตามระเบยีบการจัดซื้อจัดจาง ขอบคุณมากครับ 

 

มทีานสมาชิกสภาทานใดเสนอความเห็น ขอเสนอแนะ ถึงผูบริหารหรือ

ประธานสภาเทศบาลเพื่อจะไดนําไปดําเนินการปรับปรุงพัฒนาการ

บรหิารงานของเทศบาล ขอเชิญครับ 

ขอเชิญ ทานวรนนท  รุจริารุงเรือง  สมาชิกสภาเทศบาล 

 

เรียนทานประธานสภาที่ เคารพ คณะผูบริหาร ทานสมาชิกสภา

เทศบาลผูทรงเกียรติ ทานผูสังเกตการณ และผูที่ เขารวมประชุม     

ทุกทาน กระผมนายวรนนท รุจิรารุงเรือง สมาชิกสภาเทศบาลเขต 2  

ข อ เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร ที่ ป รั บ ป รุ ง ส น า ม บ า ส บุ ญ โ ส ภ ณ ผ า น                 

ทานประธานสภาไปยังคณะผูบริหารนะครับ ตรงนี้ผมไดเขาไปดูอยู

ตลอด พื้นสนามบาสยังมีน้ําขังอยู ถายังไมไดตรวจรับงาน ก็ขอให

ปรับปรุงใหเรียบรอยกอนที่จะสงรับมอบเทาที่ไปดูมาหลังจากวันที่ฝน

ตกก็มีน้ําขังอยู 2 จุด ทางผูรับเหมาแกไขแลวหรือยังดูแลวก็นาจะยัง 

ฝากดวยครับวาถาน้ําขังบาสก็เลนไมได เทาที่ดูรั้วมามีความรูสึกวารั้ว

มันตํ่าไปครับ ที่เราอนุมัตไิปก็รูสกึวาผลลัพธที่เขาติดตั้งไปแลวรั้วมันจะ

ตํ่าไป ถาจะกันลูกบาส ลูกบาสก็ยังสามารถออกมาได ดูแลวอนาคต

ขางหนาก็นาจะมีการเสริมตาขาย ยังไงก็ขอฝากโครงการนี้ไวครับ

เพราะวาเราลงทุนซอมไปก็ใชงบประมาณไมใชนอยนะครับก็อยูที่เจ็ด

แสนกวา ก็ขอฝากตรงนี้ไวดวยครับ ขอบคุณมากครับ 

 

มสีมาชิกทานใดมขีอเสนอแนะอกีครับ ถาไมมี เชิญทานนายก เชิญครับ 

 

 

เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ผูเขารวม

ประชุมทุกทานและพี่นองที่ติดตามเสียงตามสายที่เคารพทุกทาน       

ขออนุญาตช้ีแจงเรื่องสนามบาสครับ 

/ ซึง่ขณะนี้ ... 

นายสุวัฒ  เลศิจิตตธรรม       

นายกเทศมนตรี 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายวรนนท  รุจิรารุงเรอืง  

สมาชิกสภาเทศบาล 

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 

นายสุวัฒ  เลศิจิตตธรรม       

นายกเทศมนตรี 
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ซึ่ งขณะนี้ ผู รั บ เหมายั ง ไม ไดส งงานอยู ใ นระหว างกอสร างซึ่ ง

ผูรับเหมากอสรางจะตองเปนไปตามแบบ ในเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมี

การทักทวงจากสมาชิกก็ตองแจงผูควบคุมงานแลวก็คณะกรรมการ

ตรวจรับงานซึ่งขณะนี้ก็ยังไมมีการสงงาน สวนรั้วที่วาตํ่าเกินไป คือใน

แบบกําหนดไว 2 เมตรถากอสรางสงงานแลวไมไดเปนตามแบบก็ไม

สามารถรับงานได ซึ่งทุกอยางตองเปนไปตามแบบ 100% เนื้องาน

จะตองไดตามสัญญาจางครับ ขออนุญาตแจงเกี่ยวกับแผนงานที่ทาง

กองชางไดสํารวจเกี่ยวกับโคมไฟสองสวางนะครับ ซึ่งมีทั้งหมด      

11 ชุมชน ขออนุญาตทานประธานแจงใหที่ประชุมทราบ แยกเปน

ชุมชน ชุมชนตลาด ถนนกอบกุลอุทิศ 1 จํานวน 3 ชุด,ถนนกอบกุล

อุทศิ 2 จํานวน 2 ชุด,ถนนกอบกุลอุทิศ 3 จํานวน 4 ชุด,ถนนกอบกุล

อุทศิ 6 จํานวน 1 ชุด,ถนนนาทวี 2 จํานวน 5 ชุด,ถนนวังปริง1ซอย3 

จํานน 4 ชุด,ถนนนาทวหีนารานซงิเกอร จํานวน 9 ชุด ชวงตลาดโตรุง,

ถนนหนาสถานีรถไฟ9ชุด,ถนนควนสะตอ 2 สายดับเพลิง จํานวน      

9 ชุด,ถนนทาโพธิ์ปากทาง จํานวน 9 ชุด ,ถนนสุขาภิบาล 1 จํานวน   

9 ชุด,ถนนแปะกงทุงยาว จํานวน 9 ชุด,ถนนมัสยิด1 จํานวน 9 ชุด,

ถนนแมน้ํา จํานน 9 ชุด รวมแลวทั้งหมด 100 ชุดครับ ขณะนี้อยู

ระหวางดําเนนิการตดิตัง้ ขอบคุณมากครับ 
 

ผูบริหารเทศบาลตําบลคลองแงะ ไดตอบขอซักถามทานสมาชิกสภา

เทศบาลไปครบแลว 
 

มทีานสมาชิกสภาทานใดเสนอความเห็น ขอเสนอแนะ อีกหรอืไมครับ 
 

เมื่อที่ประชุมไดประชุมมาครบทุกระเบียบวาระแลวผมขอขอบคุณ

สมาชิกสภาเทศบาลทุกทาน ทานผูบรหิาร พนักงาน และผูทรงเกียรติที่

เ ข า ร ว ม รับฟ งก ารประ ชุมสภา ในวั นนี้  ก ร ะผมนายธน ศักดิ์              

เกดจริยานนท  ประธานสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ ขอปด           

การประชุมสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ ณ บัดนี้ 

ปดประชุมเวลา 16.00 น. 

(ลงช่ือ)                                         ผูบันทกึรายงานการประชุม 

                (นายมนูญชัย  เพ็งยิ้ม ) 

                                                                         นักทรัพยากรบุคคลปฏบิัตกิาร 

/ (ลงช่ือ) ...

นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท

ประธานสภาเทศบาลฯ 
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    (ลงช่ือ)                                      ตรวจรายงานการประชุม 

                           (นางสาวสุปราณี  เหมสะดะ) 

                          ปลัดเทศบาล 

                  เลขานุการสภาเทศบาลตําบลคลองแงะ 

 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ไดตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลนี้แลว  

เมื่อวันที่........................................................... ถูกตองแลว 

 

    (ลงช่ือ)     ประธานกรรมการ 

            (นายใฝซอล  ยาอดี) 

 

    (ลงช่ือ)     กรรมการ 

 

                      (นายชาญณรงค  โชคเจริญเลศิ) 

    (ลงช่ือ)     กรรมการ 

                   (นางอุไรพร  ชูสุวรรณ) 

สภาเทศบาลไดรับรองรายงานการประชุม ครัง้นี้แลว เมื่อวันที่ ................................................................ 

 

 

    (ลงช่ือ)      ประธานสภาเทศบาล 

         (นายธนศักดิ์  เกดจรยิานนท) 
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