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ส่วนท่ีส่วนท่ี  44  

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปไีปสู่การปฏบิัติ 

 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน

สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ

การศึกษา 

 

- บรกิารชุมชนและ

สังคม 

 

 

-การด าเนินงานอ่ืน 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

- แผนงานงบกลาง 

- กองการศึกษา 

- กองสาธารณสุข 

- กองสวัสดิการฯ 

- รพสต./ 

รพ.สะเดา/สธ.

อ าเภอ/พมจ./ 

รร.ในเขตฯ/คกก.

การศึกษา 

2 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและการ

ท่องเท่ียว 

 

- บรหิารท่ัวไป 

-บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานบรหิารท่ัวไป 

- แผนงานสรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

- ส านักปลัด 

- กองสวัสดิการฯ 

- อบจ./อ าเภอ/

จังหวัด/การ

ท่องเท่ียวและ

กีฬา/ชมรมต่างๆ/ 

3 การพัฒนาด้านการจัดการชุมชน 

สังคม และความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน 

 

- บรหิารท่ัวไป 

 

- บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

- แผนงานสรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

- ส านักปลัด 

 

- กองสวัสดิการฯ 

 

-กองสวัสดิการฯ 

- สนง.เกษตร 

จังหวัด อ าเภอ/

กศน.อ.สะเดา/

ชมรมผู้สูงอายุ/

กลุม่สตร/ีชุมชน/

เกษตร อ าเภอ 

4 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน - บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานเคหะและชุมชน - กองช่าง -อบจ./อ าเภอ/

จังหวัด/กรม

สง่เสริม/กรม

ทาง/ไฟฟ้า/

ประปา/ทาง

หลวง 

5 การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

- บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- กองสาธารณสุข -เครอืข่ายรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

6 การพัฒนาด้านการบรหิารกิจการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

 

 

- บรหิารท่ัวไป 

 

- บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานบรหิารท่ัวไป 

 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- ส านักปลัด และ

ทุกกอง 

-ท้องถิ่นจังหวัด 

7 สง่เสริมอนุรักษ์ ศาสนา ประเพณ ี

ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมปัิญญา

ท้องถิ่น 

- บรกิารชุมชนและ

สังคม 

- แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

 

- กองการศึกษา -ศาลเจา้/วัด/ 

รร.ในเขต/อบจ. 



 


