
 

 

รายงานการประชุม 
 การประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมจังหวัดลำพูน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
คร้ังที่ 2/2565 

วันศุกร์ที่ 21 ตุลาคม 2565 เวลา 09.30 น.               
ณ ห้องประชุมอนันตยศ ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดลำพูน   

.............................................................. 
 
ผู้มาประชุม 
1. นายอนุพงษ์ วาวงศ์มูล รองผู้ว่าราชการจังหวัดลำพูน ประธานกรรมการ 
2. นายบุญส่ง ไชยมณี หัวหน้าสำนักงานจังหวัดลำพูน กรรมการ 
3. นางนวรัตน ์ ณ วันจันทร ์ (แทน) ปลัดจังหวัดลำพูน กรรมการ 
4. นางสาวปทุม  กาวิละ (แทน) พาณิชย์จังหวัดลำพูน กรรมการ 
5. นายณัฐชัย ชีวศิริ (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน 
 

กรรมการ 
6. นายมลวรรษ สร้อยมะลิลา (แทน) พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

จังหวัดลำพูน 
 

กรรมการ 
7. นางประภาภรณ์  อนุกูล (แทน) ท่องเทีย่วและกีฬาจังหวัดลำพูน  กรรมการ 
8. นายไพสิทธิ์ พละสินธุ์ (แทน) เกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน       กรรมการ 
9. นายอนุศักดิ์ เตชะสืบ (แทน) ท้องถิ่นจังหวัดลำพูน  กรรมการ 
10. นายพรชัย  หาญต๊ะ (แทน) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลำพูน   กรรมการ 
11. นายทศวรรษ ปัญญาแก้ว (แทน) ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ  

สำนักงานจังหวัดลำพูน 
 

กรรมการและเลขานุการ 
12. นายโกสินทร์  นิยะกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล 

เพ่ือการพัฒนาจังหวัด สำนักงานจังหวัดลำพูน 
 

กรรมการและเลขานุการ 
13. นางสาวเกศรา   ศรีสนพันธุ์ ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ  

สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 
 

กรรมการและเลขานุการ 
14. นางกวินรัตน์  ทิพย์ใจศิล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

สำนักงานจังหวัดลำพูน 
 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
15. นางพรพรรณ  ชาวคอนไชย นักวิชาการคลังชำนาญการ  

สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 
 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม 

1. นางพรอุมา  

 

หมอยา คลังจังหวัดลำพูน ติดราชการ 
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ผู้ร่วมประชุม 
1. นายสุรนาถ  ใจหาญ  พนักงานวิเคราะห์นโยบายและแผน     สำนักงานจังหวัดลำพูน 
2. นางสาวพัชญาณ ี บุญศิริ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  สำนักงานเกษตรและ 

      สหกรณ์จังหวัดลำพูน  
3. นางปุณิกา              เมฆประยูร     เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน       สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 
4. นางกฤติกา  เตือนราษฎร์     นักวิชาการคลังปฏิบัติการ        สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 
5. นางสาวทิพย์สุคนธ์ ราชวังเมือง    นักวิชาการคลังปฏิบัติการ              สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 

เริ่มประชุม          เวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธาน   เนื่องจากท่านผู้ว่าราชการจังหวัด ติดภารกิจ จึงได้รับมอบหมายจากท่านผู้ว่าราชการจังหวัด ให้เป็น
ประธานในที่ประชุมในวันนี้  โดยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีผล
บังคับใช้ เมื่อวันที่  20 เมษายน 2561 ด้วยมาตรา 79 บั ญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี            
การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด ประกอบกับหนังสือของกระทรวงการคลัง ด่วนมาก              
ที่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2561 ได้แจ้งหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีผลใช้
บั งคับตั้ งแต่วันที่  4  ตุลาคม 2561 เป็ นต้น ไป จังหวัดลำพูน จึ งได้มีคำสั่ งจั งหวัดลำพูน                  
ที่ 1156/2565 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการควบคุม
ภายในในภาพรวมจังหวัดลำพูน ประกอบด้วย 

 1. คณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน 
1.1  ผู้ว่าราชการจังหวัดลำพนู         ประธานกรรมการ 
1.2  ปลัดจังหวัดลำพูน           กรรมการ 
1.3  คลังจังหวัดลำพูน           กรรมการ 
1.4  พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดลำพูน       กรรมการ 
1.5  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
   และสิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน         กรรมการ 
1.6  หัวหน้าสำนักงานจังหวัดลำพูน         กรรมการ 
1.7  ท้องถิ่นจังหวัดลำพูน          กรรมการ 
1.8  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลำพูน         กรรมการ 
1.9  พาณิชย์จังหวัดลำพูน          กรรมการ 
1.10 ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน         กรรมการ 
1.11 เกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน         กรรมการ 
1.12 ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ สำนักงานจังหวัดลำพูน   กรรมการและเลขานุการ 
1.13 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด  
  สำนักงานจังหวัดลำพูน                   กรรมการและเลขานุการ 
1.14 ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน     กรรมการและเลขานุการ 
1.15 เจ้าหน้าที่กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด 
  สำนักงานจังหวัดลำพูน (ท่ีได้รับมอบหมาย)         ผู้ช่วยเลขานุการ 
1.16  เจ้าหน้าที่สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน (ท่ีได้รับมอบหมาย)       ผู้ช่วยเลขานุการ 
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 อำนาจหน้าที่ 
1. อำนวยการในการประเมินการควบคุมภายใน 
2. กำหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมของหน่วยงานของรัฐ 
3. รวบรวม พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลการประเมินการควบคุมภายใน ในภาพรวมของ

หน่วยงานของรัฐ 
4. ประสานงานประเมินผลการควบคุมภายในกับคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ด้านยุทธศาสตร์จังหวัดลำพูน และภารกิจสนับสนุน 
5. จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ เสนอต่อผู้ว่าราชการ

จังหวัด เพือ่พิจารณาลงนาม ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
6. จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมจังหวัด เสนอต่อผู้ว่าราชการ

จังหวัด เพือ่พิจารณาลงนาม และส่งให้กระทรวงการคลังภายใน 180 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
2. คณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน ด้านยุทธศาสตร์จังหวัดลำพูน และภารกิจสนับสนุน 

2.1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองท่ีเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
2.1.1 ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน    ประธานกรรมการ 
2.1.2 โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดลำพูน    กรรมการ 
2.1.3 อุตสาหกรรมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.1.4 ท้องถิ่นจังหวัดลำพนู      กรรมการ 
2.1.5 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลำพูน    กรรมการ 
2.1.6 ขนส่งจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.1.7 หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดลำพูน กรรมการ 
2.1.8 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  

สำนักงานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.1.9 ผู้อำนวยการส่วนยุทธศาสตร์  

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน  เลขานุการ 
2.2  ยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ 

2.2.1 พาณิชย์จังหวัดลำพูน     ประธานกรรมการ 
2.2.2 คลังจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.2.3 โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดลำพูน    กรรมการ 
2.2.4 อุตสาหกรรมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.2.5 แรงงานจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.2.6 พัฒนาการจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.2.7 ประชาสัมพันธ์จังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.2.8 สถิติจังหวัดลำพนู      กรรมการ 
2.2.9 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  

สำนักงานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.2.10 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงาน 

สำนักงานพาณิชย์จังหวัดลำพูน            เลขานุการ 
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2.3   ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองเกษตรสีเขียว 
2.3.1 เกษตรและสหกรณจ์ังหวัดลำพูน   ประธานกรรมการ 
2.3.2 ปศุสัตว์จังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.3.3 สหกรณ์จงัหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.3.4 อุตสาหกรรมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.3.5 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลำพูน    กรรมการ 
2.3.6 พาณิชย์จังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.3.7 เกษตรจังหวัดลำพนู      กรรมการ 
2.3.8 ประมงจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.3.9 ปฏิรูปทีด่ินจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.3.10 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  

สำนักงานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.3.11 หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์พัฒนาการเกษตร  

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จงัหวัดลำพูน   เลขานุการ 
2.4  ยุทธศาสตร์ที ่4 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 

2.4.1 ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน     ประธานกรรมการ 
2.4.2 วัฒนธรรมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.4.3 พัฒนาการจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.4.4 พาณิชย์จังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.4.5 ประชาสัมพนัธ์จังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.4.6 ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  

สำนักงานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.4.7 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ (ท่ีได้รับมอบหมาย) 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน   เลขานุการ 
2.5  ยุทธศาสตร์ที่ 5 เมืองแห่งคุณภาพชีวติ 

2.5.1   พัฒนาสังคมและความม่ันของของมนุษย์จังหวัดลำพูน  ประธานกรรมการ 
2.5.2  วัฒนธรรมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.5.3  ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำพูน  กรรมการ 
2.5.4 สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลำพูน   กรรมการ 
2.5.5   แรงงานจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.5.6  ประกันสังคมจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.5.7  พัฒนาการจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.5.8  ท้องถิ่นจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.5.9 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลำพูน    กรรมการ 
2.5.10 จัดหางานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 
2.5.11 สถิติจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
2.5.12 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำพูน    กรรมการ 
2.5.13 ผู้อำนวยการกลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด  
  สำนักงานจังหวัดลำพูน     กรรมการ 

/2.5.14 หัวหน้าฝ่าย... 
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2.5.14 หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป  
  สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดลำพูน เลขานุการ 
2.5.15 นิติกร        
   สำนักงานปลัดกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

2.6  ภารกิจสนับสนุน 
 2.6.1  คลังจังหวัดลำพูน      ประธานกรรมการ 
 2.6.2  หัวหน้าสำนักงานจังหวัดลำพูน      กรรมการ 
 2.6.3  ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ สำนักงานจังหวัดลำพูน   กรรมการ 
 2.6.4  ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน เลขานุการ 
        เจ้าหน้าทีส่ำนักงานคลังจังหวัดลำพูน (ท่ีได้รับมอบหมาย)   ผู้ช่วยเลขานุการ 

อำนาจหน้าที่ 
1. ประสานงานประเมินผลการควบคุมภายในหน่วยงานในสังกัดที่เกี่ยวข้อง ด้านยุทธศาสตร์

จังหวัด และภารกจิสนับสนุน 
2. รวบรวม พิจารณา กลั่นกรอง และสรุปผลการประเมินควบคุมภายใน ด้านยุทธศาสตร์จังหวัด

ลำพูน และภารกิจสนับสนุน ตามแบบ ปค.5  
3. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงานของรัฐ ด้านยุทธศาสตร์จังหวัด

ลำพูน และภารกิจสนับสนุน เสนอต่อคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน 
ภายในเดือนพฤศจิกายน ของทุกปี 

  การประชุมครั้งนี้เป็นการประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน  ในภาพรวม
จังหวัดลำพูน ครั้งที่ 2/2565 ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ที่กำหนดให้หน่วยงานของภาครัฐต้องจัดทำ
รายงานควบคุมภายในในภาพรวมจังหวัดลำพูน จึงเชิญคณะกรรมการมาร่วมกันกำหนดกรอบแนวทางและ
แผนการดำเนินการในการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
มติที่ประชุม            รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี  ๒   รับรองรายงานการประชุมครั้งที ่1/2565 
เลขานุการ    ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุม

ภายใน  ในภาพรวมจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งที่  1/2565            
เมื่อวันพฤหัสบดีที่  17 มีนาคม 2565 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมอนันตยศ ชั้น 4         
ศาลากลางจังหวัดลำพูน และจัดส่งให้คณะกรรมการประเมินผล  การควบคุมภายใน ในภาพรวม
จังหวัดลำพูน เพ่ือรับรองรายงานการประชุมแล้ว ตามหนังสือจังหวัดลำพูน ที่ ลพ 0003/0125  
ลงวันที่ 8 เมษายน 2565  

รายงานการประชุมม ี59 หน้า มีระเบียบวาระการประชุม 5 วาระ ประกอบด้วย 
- วาระที่  1 เรื่องที่ประธานที่ประชุมแจ้งเพ่ือทราบ เรื่อง คำสั่งจังหวัดลำพูนที่  

2419/2562 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2562 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน 

/วาระท่ี 2... 
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- วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน   
ในภาพรวมจังหวัดลำพูน สำหรับส่วนราชการในจังหวัดลำพูน ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันอังคารที่ 
21 ธันวาคม 2564 

- วาระที่ 3 เรื่องเพ่ือทราบ ประกอบด้วย กฎหมายที่เกี่ยวข้อง กำหนดระยะเวลาส่ง
กระทรวงการคลัง และการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน           
ส่วนราชการประจำส่วนภูมิภาค จำนวน 33 แห่ง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 58 แห่ง 

- วาระที่ 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา  ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาร่างรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปค.5) ของส่วน
ราชการ แยกตามภารกจิด้านยุทธศาสตร์ และภารกิจสนับสนุน 

- วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
มีมติให้ทบทวนจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินผลการควบคุมภายใน      

ในภาพรวมจังหวัดลำพูนใหม่ กำหนดให้มีคณะทำงานแยกตามยุทธศาสตร์จังหวัด 5 ด้าน โดยให้
หัวหน้าคณะทำงานแต่ละยุทธศาสตร์สอดคล้องกับคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานตามกลุ่มภารกิจ 
(Cluster) ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดลำพูน และภารกิจสนับสนุน ดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์ที่  1 เมืองที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม : ทรัพยากรธรรมชาติแล ะ
สิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน เป็นประธาน 

(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ ให้พาณิชย์จังหวัดลำพูน  เป็น
ประธาน  

(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองเกษตรสีเขียว ให้เกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน เป็น
ประธาน  

(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยว เชิงประสบการณ์
วัฒนธรรม    ให้ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน เป็นประธาน   

(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต ให้พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์
จังหวัดลำพูน เป็นประธาน  

(6) ภารกิจสนับสนุน ให้คลังจังหวัดลำพูน เป็นประธาน 
สำหรับคณะทำงานชุดใหญ่ซึ่งเป็นผู้รวมรายงานการควบคุมภายใน ให้มีเลขานุการ

ร่วมกัน ประกอบด้วยผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์ ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ 
สำนักงานจังหวัดลำพูน  และผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการของสำนักงานคลังจังหวัดลำพูน 

มติที่ประชุม      รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2565 

ระเบียบวาระที่  ๓    เรื่องเพื่อทราบ 

เลขานุการ    ๓.๑  กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

  1) พรบ.วินัยการเงินการคลัง 
           พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติให้
หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
 
 

/มาตรา 4... 
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  มาตรา 4 ในพระราชบัญญัตินี้  
  “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 

1) ส่วนราชการ (รวมถึงจงัหวัดและกลุ่มจังหวัด) (34 หน่วยงาน) 
2) รัฐวิสาหกิจ 
3) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระ
ตามรฐัธรรมนูญ และองค์กรอัยการ 

4) องค์การมหาชน 
5) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล 
6) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (58 หน่วยงาน) 
7) หน่วยงานอื่นของรัฐตามที่กฎหมายกำหนด 

  2) หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 
2561 
 - อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 79 แห่ง พ.ร.บ.วินัยการเงินการคลังของรั ฐ                  
พ.ศ. 2561 (มาตรา 79 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหาร
จัดการความเสี่ยง  
 - โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด  
 - ประกาศ 19 เม.ย. 2561/บังคับใช้ 20 เม.ย. 2561) 
 - ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่กระทรวงการคลัง (กค) ประกาศเป็นต้นไป (ประกาศ        
3 ต.ค. 2561 /บังคับใช้ 4 ต.ค. 2561) (หนังสือเลขที่ กค 0409.7/ว 105) 
 - ให้หน่วยงานของรัฐตาม พ.ร.บ.ฯ ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ              
การควบคุมภายใน ที่แนบท้ายหลักเกณฑ์ 
 - กรณีมี เจตนาหรือปล่อยปละละเลยในการปฏิบัติฯ โดยไม่มี เหตุ อันควรให้
กระทรวงการคลัง พิจารณาการเสนอความเห็นพฤติการณ์ดังกล่าวต่อผู้เกี่ยวข้องไปดำเนินการตามอำนาจและ
หน้าที่ต่อไป 

หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ 
ข้อ 1 ในหลักเกณฑ์นี้  
“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า (1) ส่วนราชการ  (2) รัฐวิสาหกิจ  (3) หน่วยงานของ

รัฐสภา ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ และองค์กรอัยการ  (4) 
องค์การมหาชน  (5) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล  (6) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (7) หน่วยงานอ่ืนของ
รัฐตามท่ีกฎหมายกำหนด 

“ผู้กำกับดูแล” หมายความว่า บุคคล หรือคณะบุคคล ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำกับดูแล 
หรือบังคับบัญชาของหน่วยงานของรัฐ 

“หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานของรัฐ 
“ ฝ่ายบริหาร” หมายความว่า ผู้บริหารทุกระดับของหน่วยงานของรัฐ 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการที่ทำหน้าที่ เกี่ยวกับการประเมินผล                   

การควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐ 
 

/ผู้ตรวจสอบ... 



- 8 - 
 

“ผู้ตรวจสอบภายใน” หมายความว่า ผู้ที่ดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงาน หรือ
ดำรงตำแหน่งอืน่ที่ทำหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐ 

“การควบคุมภายใน” หมายความว่า กระบวนการปฏิบัติที่ผู้กำกับดูแล หัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐ ฝ่ายบริหาร และบุคลากรของหน่วยงานของรัฐจัดให้มีขึ้น เพ่ือสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า           
การดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐจะบรรลุวัตถุประสงค์ด้านการดำเนินงาน ด้านการรายงาน และด้านการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ 

“ความเสี่ยง” หมายความว่า ความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่งอาจเกิดขึ้น และ
เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ 

ข้อ 2 จัดวางระบบการควบคุมภายใน ใช้มาตรฐานการควบคุมภายในที่กระทรวงการคลัง
กำหนดเป็นแนวทางในการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 

หน่วยงานที่จัดตั้งขึ้น / ปรับโครงสร้างองค์กร ใหม่ จัดวางระบบการควบคุมภายใน ให้แล้ว
เสร็จภายใน 1 ปี นับแต่วันที่จัดตั้งฯ โดยให้มีการรายงานตามข้อ 6 และข้อ 7 

ข้อ 3 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการประเมินผลการควบคุมภายในตามที่หน่วยงานของรัฐ
กำหนดอย่างน้อย ปีละหนึ่งครั้ง โดยมีการรายงานตามข้อ 8 และขอ้ 9 

ข้อ 4 ให้ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการกำกับดูแลให้มีการนำมาตรฐานการควบคุมภายใน
มาใช้เป็นแนวทางในการจัดวางระบบการควบคุมภายในและประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐ 

ข้อ 5 จัดให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งโดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
  (1) อำนวยการประเมินผลการควบคุมภายใน  

      (2) กำหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมของหน่วยงานของรัฐ  
  (3) รวบรวม พิจารณา และสรุปผลในภาพรวมของหน่วยงานของรัฐ 
  (4) ประสานงานการประเมินผลฯ กับหน่วยงานในสังกัดที่เก่ียวข้อง 
  (5) จัดทำรายงานการประเมินผลฯ ระดับหน่วยงานของรัฐ  

 ทั้งนี้ องค์ประกอบ + คุณสมบัติของคณะกรรมการ ให้เป็นไปตามที่หน่วยงานของรัฐ
กำหนด 

ข้อ 9  ให้คณะกรรมการของหน่วยงานตามข้อ (1) ยกเว้นหน่วยงานตามวรรคสอง และ
หน่วยงานตามข้อ (2) (3) (4) (5) และ (7) เสนอรายงานการประเมินผลฯ ระดับหน่วยงานของรัฐตามข้อ 8 ต่อ
หวัหน้าหน่วยงานเพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้ผู้กำกับดูแล และกระทรวงเจ้าสังกัด ภายใน 90 วัน นับแต่วัน
สิ้นปีงบประมาณ / สิ้นปีปฏิทิน แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ กรณีผู้กำกับดูแลเป็นบุคคลเดียวกับกระทรวงเจ้าสังกัด ให้ถือว่า
กระทรวงเจ้าสังกัดได้รับทราบรายงานนั้นแล้ว 

ให้ของหน่วยงานตามข้อ (๑) กรณีจังหวัด ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน เสนอรายงานการประเมินผลคณะกรรมการการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐตามข้อ ๘ ต่อผู้ว่า
ราชการจังหวัดเพ่ือพิจารณาลงนาม ภายใน ๙๐ วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

คณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐตามข้อ (๖) กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลและเทศบาล
ตำบล เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐตามข้อ ๘ ต่อหัวหน้าหน่วยงานของ
รฐัเพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้นายอำเภอ เพ่ือให้คณะกรรมการที่นายอำเภอจัดให้มีข้ึน ดำเนินการรวบรวม
และสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในดังกล่าวมาจัดทำรายงานการประเมนิผลการควบคุมภายในของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอและส่งให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด ภายใน ๙๐ วัน 
นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

 
/ข้อ 10... 
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ข้อ 10 วรรคสาม ให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด รวบรวมและสรุปรายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับตามข้อ 9 วรรคสาม และวรรคสี่ มา
จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด แล้วเสนอต่อผู้ว่า
ราชการจังหวัดภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ และสำเนาให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดว้ย 

วรรคสี่ ให้คณะกรรมการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีข้ึน ดำเนินการรวบรวมและสรุปรายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายในที่ได้รับตามวรรคสาม และข้อ 9 วรรคสอง มาจัดทำรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในภาพรวมจังหวัด แล้วเสนอต่อผู้ว่าราชการจังหวัดเพ่ือพิจารณาลงนาม และส่งให้กระทรวงการคลัง
ภายใน 180 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
 3) การจัดส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐ กรณีจังหวัด และ ราชการ
ส่วนท้องถิ่น หน่วยงานข้อ (1) กรณีจังหวัด (ราชการภูมิภาค/ส่วนราชการประจำจังหวัด) ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติฯ 
ข้อ 9 วรรคสอง จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามที่หน่วยงานกำหนดเอง ผ่านคณะกรรมการที่
ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีภายใน 90 วันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ ซึ่งเป็นการจัดทำรายงานการประเมินผลฯ ใน
ภาพรวมราชการภูมิภาค/ส่วนราชการประจำจังหวัด โดยท่านผู้ว่าราชการจังหวัด ลงนามในแบบ ปค. 1, ปค. 4, 
ปค.5 และปค. 6 หน่วยงานข้อ (6)  

        องค์การบริหารส่วนตำบล/เทศบาลตำบล ปฏิบัติหลักเกณฑ์ปฏิบัติฯ ข้อ 9 วรรคสาม จัดทำ
รายงานการประเมินผลฯ (ปค.1 ปค.4 ปค.5 และปค.6) ให้หัวหน้าหน่วยงานลงนาม เสนอนายอำเภอ โดยมี
คณะกรรมการที่นายอำเภอจัดให้มีขึ้นร่วมกันพิจารณารายงานการประเมินผลฯ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อำเภอ โดยนายอำเภอลงนาม ในปค. 1 ปค. 4 ปค. 5 และ ปค. 6 ภายใน 90 วันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ  

        หน่วยงานข้อ (6) เทศบาลเมือง/นคร และองค์การบริหารส่วนจังหวัด ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
ปฏิบัติฯ ข้อ 9 วรรคสี่ จัดทำรายงานการประเมินผลฯ หัวหน้าหน่วยงานลงนาม (ปค.1,4,5,6)    ส่งให้สำนักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด โดยหัวหน้าสำนักงานฯ ลงนาม ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติ ข้อ 10 วรรค 3 
ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดลงนาม ผ่านคณะกรรมการที่ผู้ว่าจัดให้มี เป็น
การจัดทำรายงานการประเมินผลฯ  ในภาพรวมจังหวัด ส่วนราชการในภูมิภาค และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เสนอท่านผู้ว่าราชการจังหวัด ลงนาม แบบปค.2 ปค.4 ปค.5 ปค.6 ส่งให้กระทรวงการคลัง ภายใน 180 วัน นับ
แต่วันสิ้นปีงบประมาณ คือภายในวันที่ 29 มี.ค. 66 

๓.2  กรอบแนวทางการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในฯ ของจังหวัดลำพูน 
  กรอบในการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมของจังหวัดลำพูน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แยกตามภารกิจด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) ภารกิจด้านยุทธศาสตร์ สำหรับงานที่ได้รับงบประมาณจังหวัด/กลุ่มจังหวัด หรืองาน
เกี่ยวกับแผนพัฒนายุทธศาสตร์ต่าง ๆ และแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดลำพูน 5 ประเด็น 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองหัตถ นวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองเกษตรสีเขียว 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเทีย่วเชิงประสบการณว์ัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 

2) ภารกิจสนับสนุน ประกอบด้วย 
     (1) ด้านพัสดุและสินทรัพย ์
    (2) ด้านการบริหารงบประมาณ/การเงินและบัญชี 

/(3) ด้านการบริหาร... 
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     (3) ด้านการบริหารงานเอกสาร 
 (4) อ่ืนๆ 
  หน่วยงานประกอบด้วย ส่วนราชการส่วนภูมิภาร จำนวน 34 แห่ง และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จำนวน 58 แห่ง 

มติที่ประชุม           รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔    เรื่องเพื่อพิจารณา 

เลขานุการ การรวบรวมรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน และกำหนด
ระยะเวลาการจัดส่งรายงาน โดยขอมติที่ประชุมเพื่อพิจารณาเห็นชอบแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 
4.1 แผนกำหนดการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 

ขั้นตอน 
วันที ่ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66  

1. ประชมุคณะ
กรรมการฯ ครั้งท่ี 1 

21 ต.ค.      เลขานุการ 

2. - สนง.คลังจังหวัด 
รวบรวม ปค.1,4 ของ
ทุกส่วนราชการ 
- คณะกรรมการด้าน
ยุทธศาสตร์ ส่ง ปค.5 
ให้ สนง.คลังจังหวัด 

 

 
 

30 พ.ย.     

คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ฯ 
+ สนง.คลัง

จังหวัด 

3. สนง.คลังจังหวัด ส่ง 
ปค.5 ด้านยุทธศาสตร์ 
ให้สำนักงานจังหวัด
ตรวจสอบ 

  

 
2 ธ.ค. 

   เลขานุการ 

4. ประชุมคณะ
กรรมการฯ ครั้งท่ี 2 
(ชุดส่วนราชการ) 

  
9-16 
ธ.ค.    เลขานุการ 

5. เสนอ ปค.1,4,5 
(ชุดส่วนราชการ) ให้ 
ผวจ.ลงนาม 

  
20-29 

ธ.ค.    เลขานุการ 

6. สนง.ท้องถิ่นจังหวัด 
ส่งรายงานควบคุม
ภายใน (ชุด อปท) ให้ 
สนง.คลังฯ 

    
27 ก.พ. 

 สนง.ท้องถิ่น
จังหวัดลำพูน 

7. ประชุมคณะ
กรรมการฯ ครั้งท่ี 3 
(รวมชุด ส่วนราชการ + 
อปท.) 

     

10-15 
มี.ค. เลขานุการ 

/8. เสนอ... 
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ขั้นตอน 
วันที ่ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.65 พ.ย.65 ธ.ค.65 ม.ค.66 ก.พ.66 มี.ค.66  

8. เสนอ ปค.2,4,5,6 
(ภาพรวมจังหวัด)  
ให้ ผวจ.ลงนาม + ส่ง
กระทรวงการคลัง 

     

 
20-29 

มี.ค. 
เลขานุการ 

4.2 รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในฯ (ชุดส่วนราชการ) เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด      
ลงนาม ปค.1,4,5  ภายใน 90 วันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ (29 ธ.ค.65) 

ยุทธศาสตร์/ภารกิจ คณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์ 

และภารกิจสนับสนนุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ สนง.พาณิชย์จังหวัดลำพูน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองเกษตรสีเขียว สนง.เกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองจุดหมายปลายทางแห่ง
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

สนง.ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
ลำพูน 

ภารกิจสนับสนุน สนง.คลังจังหวัดลำพูน 
1) สนง.คลังจังหวัด รวบรวม ปค.1 ,4 ของทุกส่วนราชการ ผ่าน Google Drive (ภายในวันที่ 

30 พ.ย.65)  
2) คณะกรรมการแต่ละยุทธศาสตร์ จัดส่ง ปค.5 ให้ สนง.คลังจังหวัด (ภายในวันที่ 30 พ.ย.65) 
3) สนง.คลังจังหวัด ส่ง ปค.5 ด้านยุทธศาสตร์ให้ สำนักงานจังหวัด ตรวจสอบ (ภายในวันที่          

2 ธ.ค.65) 
4) ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 2 เพ่ือจัดทำรายงานฯ (ชุดส่วนราชการ)  (9 – 16 ธ.ค.65) 
5) เสนอ ปค.1,4,5 (ชุดส่วนราชการ) ให้ ผวจ. ลงนาม (20 - 29 ธ.ค.65) 

4.3 รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
• สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดลำพูน จัดทำรายงานการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน ในภาพรวมของท้องถิ่น เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด ลงนาม ปค.1, 4, 5, 
6 ภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ (ภายใน 27 ก.พ. 2566) 

• ส่งให้สำนักงานคลังจังหวัดลำพูน (เลขานุการ) เพ่ือรวบรวมและจัดทำรายงานการเงินใน
ภาพรวมของจังหวัด 

4.4 รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน  
• จัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน (รวม

ชุดส่วนราชการ และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น) ภายในวันที่ 10 มีนาคม 2566 
• จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมจังหวัดลำพูน เสนอผู้ว่า

ราชการจังหวัด ลงนาม ปค.2,4,5,6 ภายใน 180 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
(ภายใน 29 มีนาคม 2566) 

/ผู้แทน... 
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ผู้แทน พัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์
จังหวัดลำพูน 

เนื่องจากการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน หน่วยงานทุกหน่วยงานต้องรายงานไป
ยังหน่วยงานต้นสังกัด และคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายในจังหวัด     
ตามกำหนดระยะเวลา ดังนั้น สำหรับยุทธศาสตร์ที่  5 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
คณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์ที่ 5 ได้กำหนดจัดประชุมคณะกรรมการในวันที่      
28 ตุลาคม 2565 และคาดว่าสามารถดำเนินการจัดส่งรายงานภายในระยะเวลาที่
กำหนด 

ผู้แทน เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดลำพูน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน รับผิดชอบในยุทธศาสตร์เมืองเกษตร      
สีเขียว ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ที่ 3 แล้ว เมื่อเดือน
กันยายน 2565 และหน่วยงานจะดำเนินการออกหนังสือติดตามทวงถามการจัดส่ง 
ปค.5 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ของส่วนราชการ เพ่ือให้สามารถจัดทำรายงานและส่งรายงาน
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

ผู้แทน พาณิชย์จังหวัด
ลำพูน 

สำนักงานพาณิชย์จังหวัดลำพูน ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ 2 
เมืองหัตถนวัตกรรมเรียบร้อยแล้ว และได้ส่งหนังสือแจ้งเวียนให้ส่วนราชการจัดส่ง 
ปค.5 ยุทธศาสตร์ที่ 2 และขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการติดตามรายงานจากส่วน
ราชการ 

ผู้แทน ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดลำพูน 

สำนักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลำพูน อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดทำหนังสือ
แจ้งเวียนส่วนราชการเพ่ือให้ส่วนราชการจัดส่ง ปค.5 ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมืองจุดหมาย
ปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 

ผู้แทน ผู้อำนวยการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน 

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดลำพูน อยู่ระหว่างดำเนินการ
จัดทำหนังสือแจ้งเวียนส่วนราชการ เพ่ือให้ส่วนราชการจัดส่ง ปค.5 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
เมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ภายในต้นเดือน พฤศจิกายน 2565 

ประธาน เนื่องจากการควบคุมภายใน เป็นระบบการบริหารจัดการและควบคุมความเสี่ยงของ
หน่วยงาน ที่จะทำให้งานบรรลุไปตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์  เช่น เรื่องของ   
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ถือเป็นความเสี่ยงของ
หน่วยงาน ที่อยู่ในภารกิจสนับสนุน โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานที่ได้รับการจัดสรร
งบยุทธศาสตร์จังหวัด ต้องจัดทำแผนการก่อหนี้และแผนการเบิกจ่าย และควร
ดำเนินการให้เป็นไปตามแผน นอกจากนี้ เรื่องของการควบคุมภายใน ยังเป็นเรื่องที่
เกี่ยวข้องกับ งาน งบ ระบบ และคน ซ่ึงต้องมกีารประเมินความเสี่ยงและหาวิธีการใน
การควบคุมความเสี่ยงนั้น เพ่ืองานดังกล่าวสำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายหรือตัวชี้วัดนั้น  
สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยุทธศาสตร์จังหวัดจะเหลือเพียง 4 ยุทธศาสตร์ 
แต่ก็ยังคงครอบคลุมยุทธศาสตร์ในปี พ.ศ. 2565 จึงขอฝากให้ทุกหน่วยงาน
เตรียมพร้อมดำเนินการสำหรับการควบคุมภายในในปีต่อไปด้วย 

 
มตทิีป่ระชุม     เห็นชอบตามทีเ่สนอ 
 
 
 

/ระเบยีบวาระท่ี 5... 
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ระเบียบวาระท่ี 5    อ่ืนๆ 
  

-  ไม่มี - 
 

เลิกประชุม   เวลา 11.30 น. 
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้จดรายงานการประชุม                          
                 (นางพรพรรณ ชาวคอนไชย) 
                  นักวิชาการคลังชำนาญการ  
                 
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                      (นางสาวเกศรา  ศรีสนพันธุ์)         

   นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ     
 
  


