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ความ

ส้าคัญ
หน่วยวดั (ร้อยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ ค่าคะแนน คะแนนถ่วง

(9,3,1) ด้าเนินงาน ที่ได้ น ้าหนัก

มิตภิายนอก

 การประเมินประสทิธิผล 9 16.67 0.7269

1.1.1

ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยของจงัหวดั
ร้อยละ 0.00 44.02 46.46 48.91 51.36 53.80 1.0000 0.0000

รอบ 6 เดือนแรก (ตุลาคม 2555 - มนีาคม 2556)

1.1 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยลงทุน 3 ร้อยละ 5.56 70 73 76 79 82 76.36 3.1200 0.1733

ของจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

1.2 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยรวม 3 ร้อยละ 5.56 87 89 91 93 95 94.93 4.9650 0.2758

ของจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

1.3 ร้อยละของจ านวนหน่วยเบิกจา่ยภายในจงัหวดัที่สามารถ 3 ร้อยละ 5.56 50 55 60 65 70 82.35 5.0000 0.2778

จดัท าบัญชไีด้อยา่งถกูต้อง

 การประเมินคุณภาพ 9 16.67 0.7933

2.1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มต่ีอหน่วยงาน 9 ร้อยละ 16.67 65 70 75 80 85 83.8 4.7600 0.7933

มิตภิายใน

 การประเมินประสทิธภิาพ 12 22.22 1.1111

3.1 ระดับความส าเร็จของการมส่ีวนร่วมและ/หรือแสดง 3 ระดับ 5.56 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2778

ความคิดเห็นของผู้รับบริการและผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย

ในภารกจิ/แผนงาน/โครงการของหน่วยงาน 

4.1 ร้อยละของการด าเนินงานภารกจิหลักตามระยะเวลา

5.1 ร้อยละของจ านวน อปท. ที่จดัส่งรายงานการเงิน 9 ร้อยละ 16.67 60 65 70 75 80 98.86 5.0000 0.8333

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ให้ส านักงานคลังจงัหวดั

 การพัฒนาองค์การ 24 44.44 2.0000

6.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรของกรมบัญชีกลางที่ได้รับการพฒันา

6.1.1 ขา้ราชการไมต่่ ากวา่ 5 วนัต่อคนต่อปี 9 ร้อยละ 16.67 85 90 95 96 97 100 5.0000 0.8333

6.1.2 ลูกจา้งประจ าไมต่่ ากวา่ 2 วนัต่อคนต่อปี 3 ร้อยละ 5.56 85 90 95 96 97 100 5.0000 0.2778

5.2 จ านวนองค์ความรู้ของหน่วยงานที่ได้มาจากพักเบรคปันความรู้ จ านวน 9 10 11 12 13

ของหน่วยงานภายในกรมบัญชกีลาง (CGD Coffee Talk)

7.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรที่กรอกแบบส ารวจฯ 3 ร้อยละ 5.56 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.2778

7.2 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยลงทุน 3 ร้อยละ 5.56 74 76 78 80 82 18.3 1.0000 0.0556

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

7.3 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยอื่น 3 ร้อยละ 5.56 91 92 93 94 95 100 5.0000 0.2778

ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

8.1 ระดับความส าเร็จในการรวบรวมข้อมูลการรับฟงัความต้องการ/ 3 ระดับ 5.56 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2778

ขอ้เสนอแนะ/ขอ้ร้องเรียนของกลุ่มผู้รับบริการและ

ผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย

ยกเลกิตวัชี้วดัเน่ืองจากอยู่ระหวา่งเตรียมความพร้อม

รายงานผลการปฏบิัตริาชการตามเกณฑ์การประเมนิผลการด าเนินงานภายในกรมบัญชกีลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

ส้านักงานคลงัจงัหวัดยโสธร

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด้าเนินงาน

สถานะตวัชี วดั



รวม 54 100.00 4.6314

รายงาน ณ วันที่ 12   เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.   2557 แก้ไขตัวชี้วัดตามการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี รอบ 2
ผู้รายงาน  นางสาวมัลลิกา   นิลละมัง หน่วยงาน ส านักงานคลังจังหวัดยโสธร
ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ โทรศัพท์ 0-4571-1523 


