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งบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๖ รอบ ๑๒ เดือน

เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง

ตามหนังส ือกรมบ ัญช ีกลาง ที' กค ๐๔๑๓.๓/ ๙๖ ลงวันท ี, ๒๗ กันยายน ๒๔๖๖ 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน แจ้งให้จัดส่งเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ รอบ ๑๒ เดือน ( ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ -  ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖) ภายในวันท่ี ๑๖ ตุลาคม ๒๔๖๖ 

โดยให้หน่วยงานจัดส่งแบบรายงานผลฯ ผ่านทาง 6๐๐5๒ อกํV6 น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดยโสธร ได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผล 

การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ รอบ ๑๒ เดือน เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา

(นายสมบัติ สาลีเสาร์) 
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เกณพัประเมินผล ประจำจงบประมาณ ๒๕๖๖ ผลการดำเนินงาบ รอบ • ๒  เคอน

สถาน:
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(ผลการดำเปิบงานโม 
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ค่าคะแนน 

ทีโคั
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มิติภายนอก

*  การประเมินประ{เท3ผล 9)0) *๙.๖๔ ๐.๓๒๓๖

®.91 ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและใข้จ่ายเงินงบประมาณ 

รายจ่ายลงทุนของจังหวัด ประจำจงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖

® ร้อยละ ®-๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๔๐๐ ๙๘.๖๕ ๔.๙๓๒๔ ๐.๐๘๘๑

8,.๒ ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและไข้จ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวมของจังหวัด ประจำจงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖

® ร้อยละ 3).๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ®๐๐ ๘๓.๘๐ ๔.®๙๐๐ ๐๐๗๔๘ #

01.๓ ร้อยละของจำนวนหน่วยเบิกจ่ายภายในจังหวัด 

ท่ัลามารถจัดทำบัญข้โด้อย่างถูกต้อง

๙ ร้อยละ ®๖.๐๗ ๗๓ ๗๔ ๗๕ ๗๖ ๗๗

ภชผ. ไขัน('งาก กบร.

๑.๐๐๐๐ ๐.๑๖๐๗

*  การประเมินทุณภาพ ๙ •๖.๐๗ 0.๘๐๓๖

๒ 0, ความสำเร็จของการพัฒนาประสทธภาพความพึงพอใจของผู้ร้บบริการ 

ท่ัมิต่อหน่วยงาน

๙ คะแนน ®๖.๐๗ ® ๒ ๓ ๔ ๕ ๕

รายงานเ0พา!:ล่วบที ค

๔.๐๐๐๐ ๐.๘๐๓๖ *

มิติภายใน

*  การประเมินประ{เท3ภาพ ๒0) ๓๗.๔๐ *.๒๓๒®

๓.๑ ความสำเรจในการดำเนินการประซาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมล 

ของหน่วยงาน

๓ เร็อง ๕๓๖ ๒๐ ๒๕

"

๓๔ ๔๐ ๑๑๘ ๕๐๐๐๐ ๐.๒๖๗๙

๔.® ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจหลักของหน่วยงาน 

ให้แล้วเลร็จคามระยะเวลามาตรฐานท่ักำหนด

๙ ร้อยละ ๑๖.๐๗ ๙๐ ๙๒.๕ ๙๕ ๙๗.๕ ๑๐๐ ๔๐๐ ๕๐๐๐๐ ๐.๘๐๓๖

๕.® ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานการเงินรวม ประจำจ 

งบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๕ และความสำเร็จการนำส่งงบทดลอง 

รายใครมาล ขององค์กรปกครองส่วนท้องถน (อปท.) ภายในพนที 

ความรับผิดขอบของสำนักงานคลังจังหวัด
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ทีเริยนร้ผ่านบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (6-แ63โกเก8)

ต้านการเงินการคลังของกรมนัญขีกลาง
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๗.๒ ร้อยละของการเบิกจ่ายและการใข้จ่ายเงินงบประมาณ 

รายจ่ายภาพรวมของหนวยงานทีโต้รับจัดสรร บระจำจ 

งบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖

๙ ร้อยละ ๑๖.๐๗ ตากว่า ๘๙ ๘๙ ๘๘ ๘๙ - ๙๓ ๙๙ -๙๘๙ ๙๘.® จันไง ๕.๐๐๐๐ ๐.๘๐๓๖

๗.๓ ความสำเร็จของการพัฒนาการปฎิบ้คงานตามหลักแนวคิดนวัคกรรม 

ทีดำเนินการมาแล้ว
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