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ค ำน ำ 
 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลเมืองล าพูน จัดท าขึ้นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และทีแ่ก้ไข
เพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพ่ือให้เทศบาลได้ใช้เป็นกรอบส าหรับการด าเนินงานและการบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งงานวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ         
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ได้รวบรวมจากหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการหรือกิจกรรม ที่ได้ก าหนดห้วงเวลา
ด าเนินงานตามความเหมาะสมในรอบปี เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติงานได้จริงตามก าหนดเวลา โดยได้น าโครงการหรือ
กิจกรรมมาจัดเรียงตามยุทธศาสตร์และแผนงาน ท าให้ทราบถึงโครงสร้างการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 
ตลอดจนความสอดคล้องของโครงการหรือกิจกรรมกับยุทธศาสตร์และแผนงานในแต่ละด้าน 

แผนการด าเนินงานฉบับนี้ จึงเป็นอีกหนึ่งยุทธวิธีที่ ผู้ เกี่ยวข้องจะได้ใช้เป็นแนวทางให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ และบังเกิดผลส าเร็จดังที่คาดหวังไว้ตามที่ระบุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ
เทศบาลเมืองล าพูน และสามารถใช้เป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็น
อย่างดี และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่นต่อไป 

 

  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

เทศบาลเมืองล าพูน 
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

1.1 บทน ำ 
 แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของเทศบำลเมืองล ำพูน จัดท ำขึ้นเพ่ือให้
สอดคล้องกับเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ . 2567 ซึ่งประกำศใช้เมื่อวันที่         
12 กันยำยน 2566 ตำมกรอบของแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) และที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง
แสดงถึงรำยละเอียดแผนงำน โครงกำรพัฒนำและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบำลเมือง
ล ำพูน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนของเทศบำลเมืองล ำพูน ให้มีควำม
ชัดเจนในกำรปฏิบัติ และกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

1.2 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งำนต่ำง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุส ำหรับกำรพัฒนำที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบำลเมืองล ำพูน 
 2. เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศำสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
กำรด ำเนินกำรจริงที่ปรำกฎในงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณนั้น 
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ ให้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส ำคัญให้ผู้บริหำรท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำท้องถิ่นของเทศบำล    
เมืองล ำพูน ให้เป็นตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นและงบประมำณรำยจ่ำยตำมที่ได้ก ำหนดและประกำศใช้ 

1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 ได้ก ำหนดให้จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนตำมข้อ 26 และ
ข้อ 27 ว่ำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด ำเนินกำร ดังนี้ 
 1. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นรวบรวมแผนงำน โครงกำรพัฒนำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงำนรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ด ำเนินกำร    
ในพ้ืนทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำนเสนอคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน แล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศ
เป็นแผนกำรด ำเนินงำน ทั้งนี้ให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ประกำศเพ่ือให้
ประชำชน ในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อยสำมสิบวัน 
 3. แผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้วเสร็จภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ประกำศใช้งบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี งบประมำณรำยจ่ำยเพิ่มเติม งบประมำณจำกเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงำน/โครงกำรจำก
หน่วยงำนรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ต้องด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมำณนั้น กำรขยำยเวลำกำรจัดท ำ และกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนเป็นอ ำนำจ
ของผู้บริหำรท้องถิน่ 
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ผังแสดงขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 
ภำยหลังจำกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนแล้วหำกองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมีกำรจัดตั้งงบประมำณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงำน/โครงกำรเพ่ิมเติมจำกหน่วยงำนรำชกำร
ส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมำณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้แล้วเสร็จภำยในสำมสิบ
วันนับแต่มีกำรจัดตั้งงบประมำณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงำน/โครงกำรเพ่ิมเติมจำกหน่วยงำนรำชกำร
ส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ (โดยให้จัดท ำเป็นแผนกำรด ำเนินงำนเพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1,2,3,4,.../ปี พ.ศ..... เช่น แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพิ่มเติม ครั้งที ่1/2567) 

 
 
 
 

คณะกรรมกำรสนับสนุน 

กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

หนว่ยงานอื่น 

คณะกรรมกำรสนับสนุน 

กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

จัดท ำร่ำงแผน 

กำรด ำเนินงำน 

คณะกรรมกำรสนับสนุน 

กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เสนอร่ำงแผน 

กำรด ำเนินงำน 

คณะกรรมกำร 

พัฒนำท้องถิ่น 

พิจำรณำร่ำงแผน 

กำรด ำเนินงำน 

เสนอร่ำงฯ  
ต่อผู้บริหำรท้องถิ่น 

ผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศ
เป็นแผนกำรด ำเนินงำน ผู้บริหำรท้องถิ่น 
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แผนกำรด ำเนินงำนให้พิจำรณำจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ซึ่งประกอบด้วยยุทธศำสตร์
จังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ก ำหนดไว้ในแผนพัฒนำท้องถิ่นซึ่งน ำไปจัดท ำเป็นงบประมำณรำยจ่ำย ทั้งที่เป็น เทศบัญญัติ
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำหรือเพ่ิมเติม กำรใช้จ่ำยเงินสะสมหรือกำรอนุมัติใช้จ่ำยเงินสะสม กำรใช้เงินอุดหนุน
เฉพำะกิจ กำรโอนกำรเปลี่ยนแปลงค ำชี้แจงงบประมำณ รวมถึงงบประมำณรำยจ่ำยที่หน่วยงำนรำชกำร 
รัฐวิสำหกิจ หน่วยงำนอื่น ๆ ด ำเนินกำรจริงในพ้ืนที่ ทั้งนี้ โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นต้องเป็นหน้ำที่และอ ำนำจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้ำโครงแผนกำรด ำเนินงำน 2 ส่วน คือ  

ส่วนที่ 1 บทน ำ ประกอบด้วย 
 1.1 บทน ำ 
 1.2 วัตถุประสงคก์ำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1.4 ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1.5 กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ 
 หลักกำรและเหตุผล 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ หรือแบบ ผด. 01 
 2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ หรือแบบ ผด. 02 

2.3 บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
หรือแบบ ผด. 02/1 

1.4 ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยได้ตำมแผนงำน โครงกำรพัฒนำ กิจกรรม งำนต่ำง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส ำหรับกำรพัฒนำท้องถิ่นของเทศบำลเมืองล ำพูนได้อย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน 
 2. สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยเป็นไปตำมห้วงระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ในแผน      
กำรด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสมและเป็นไปตำมฐำนะกำรเงินกำรคลัง 
 3. ท ำให้ทรำบว่ำมีหน่วยงำนรำชกำรหรือรัฐวิสำหกิจใดเข้ำมำด ำเนินกำรพัฒนำจริงในพ้ืนที่ เทศบำล
เมืองล ำพูนซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมำณของเทศบำลเมืองล ำพูน และไม่เกิดควำมซ้ ำซ้อนในกำรพัฒนำ
พ้ืนที ่
 4. ท ำให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำง ๆ ภำยในเทศบำลเมืองล ำพูนสำมำรถประสำนกำรท ำงำนบูรณำกำร
กำรท ำงำนตำมหน้ำที่และอ ำนำจที่ก ำหนดไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดควำมคุ้มค่ำในเชิงบริหำรรำชกำร
ท้องถิ่น 
 5. ท ำให้กำรพัฒนำท้องถิ่นมีควำมสอดคล้อง เชื่อมโยงกันระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศำสตร์
ในกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยังยืนในเชิงพ้ืนที ่
 6. น ำไปใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำเทศบำลเมืองล ำพูนให้เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น และ
งบประมำณรำยจ่ำยตำมที่ได้ก ำหนดไว้ได้อย่ำงถูกต้อง เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
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1.5 กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ 
 แผนกำรด ำเนินงำนต้องมีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ
กำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ำแผนกำรด ำเนินงำนที่ประกำศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องกับพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 หำกไม่
สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมห้วงระยะเวลำที่ก ำหนดให้รำยงำนผู้บริหำรท้องถิ่นทรำบ และด ำเนินกำรเพิ่มเติมหรือ
แก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุของ
เทศบำลเมืองล ำพูน 

หลกักำรและเหตุผล 

 เทศบำลเมืองล ำพูน มีหน้ำที่และอ ำนำจตำมมำตรำ 50 และมำตรำ 51 แห่งพระรำชบัญญัติเทศบำล   
พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มำตรำ 16 แห่งพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกำศคณะกรรมกำรกระจำยอ ำนำจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2543 
และประกำศคณะกรรมกำรกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่ำง  ๆ ที่ก ำหนดให้
เทศบำลเมืองล ำพูนมีหน้ำที่และอ ำนำจในกำรจัดท ำระบบบริกำรสำธำรณะหรือกำรจัดท ำบริกำรสำธำรณะและ
กิจกรรมสำธำรณะ และมีหน้ำที่ต้องปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยที่ก ำหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยรำยจ่ำยเกี่ยวกับทุนกำรศึกษำส ำหรับนักศึกษำ และกำรให้ควำมช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิก
จ่ำยเงิน กำรฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)        
พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรจัดกิจกรรมสำธำรณะ   
กำรส่งสเริมและกำรแข่งขันกีฬำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหำดไทย
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยเพื่อช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของเทศบำลเมืองล ำพูน เป็นแผนที่แสดงถึง
รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น และกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงควำมสัมพันธ์กับกำรพัฒนำที่
สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์จังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทำงกำรพัฒนำแผนงำน โครงกำร
พัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมงำนต่ำง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบำลเมือง
ล ำพูน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณของเทศบำล
เมืองล ำพูน ได้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น แสดงให้ เห็นถึงกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของโครงกำร              
มีกำรประสำนและบูรณำกำรกำรท ำงำนกับหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนภำยใน อันได้แก่ 
ส ำนัก กอง ฝ่ำยต่ำง ๆ ของเทศบำลเมืองล ำพูน ในแผนกำรด ำเนินงำนไว้อย่ำงชัดเจน 

 นำยกเทศมนตรีเมืองล ำพูน จะใช้แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือ
ส ำคัญในกำรบริหำรงำน และควบคุมกำรด ำเนินงำนของเทศบำลเมืองล ำพูน เป็นไปอย่ำงเหมำะสม และ        
มีประสิทธิภำพ มีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรงำน
พัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 



 

 
 

 
ส่วนที่ 2 

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 
 
 

 
 



5
แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลุยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.1 การส่งเสริมให้มีการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี 
พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านและเอกลักษณ์ของท้องถ่ิน รวมท้ังร้ือฟ้ืน
บรรยากาศของเมืองโบราณ

บริหารงานท่ัวไป 1 100.00 60,000 75.00 กองยุทธศาสตร์ฯ

1.2 การส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุก
ระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน

การศึกษา 17 60.71 31,802,213 98.58 กองการศึกษา

1.3 การปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สร้าง
เสริมวินัยคุณธรรม และจริยธรรมอันดีงามให้เยาวชน

การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 17 94.44 660,000 30.63 กองการศึกษา/
ส านักปลัด

รวม 3 3 35 74.47 32,522,213 94.28 1 ส านัก/2 กอง
รักษาความสงบภายใน 1 100.00 50,000 100.00 ส านักปลัด
สาธารณสุข 2 100.00 11,000 27.50 กองสาธารณสุขฯ

2.2 การเฝ้าระวังด้านภัยพิบัติ และจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

เคหะและชุมชน 5 62.50 111,000 1.21 กองช่าง/
กองสาธารณสุขฯ

รวม 2 3 8 72.73 172,000 1.85 1 ส านัก/2 กอง
งบกลาง 3 100.00 26,023,200 96.38 กองสวัสดิการฯ
บริหารงานท่ัวไป 1 100.00 18,000 100.00 ส านักปลัด
การศึกษา 3 42.86 123,000 25.10 กองการศึกษา
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 44.44 55,000 35.48 กองสวัสดิการฯ
การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2 100.00 90,000 45.00 กองการศึกษา

3.2 การส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
แก่ประชาชน และส่งเสริมการรักษาพยาบาลท่ีมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานแก่ประชาชน

สาธารณสุข 11 100.00 982,000 60.62 กองสาธารณสุขฯ/
กองการแพทย์

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
อย่างย่ังยืน

2.1 การส่งเสริมให้มีการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี 
พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านและเอกลักษณ์ของท้องถ่ิน รวมท้ังร้ือฟ้ืน
บรรยากาศของเมืองโบราณ

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
และคุณภาพชีวิต

3.1 การพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการ
 และนันทนาการแก่ประชาชน รวมท้ังจัดต้ังกองทุนเล้ียงชีพ 
ดูแลผู้พิการในชุมชน และผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาลอย่าง
ท่ัวถึง
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6
แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลุยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน 

3.3 การก ากับดูแล และให้การบ าบัดผู้ติดยาเสพติดพร้อม
สร้างระบบป้องกีนการติดยาเสพติดของเยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 100.00 5,000 10.00 กองสวัสดิการฯ

3.4 การพัฒนางานสุขาภิบาล และคุ้มครองผู้บริโภค การพาณิชย์ 1 100.00 10,000 100.00 กองสาธารณสุขฯ
รวม 4 7 26 74.29 27,306,200 92.43 1 ส านัก/4 กอง

เคหะและชุมชน 6 31.58 1,320,000 15.58 กองช่าง
อุตสาหกรรม และการโยธา 12 85.71 4,209,500 21.69 กองช่าง

4.2 การพัฒนาส่งเสริมอาชีพ และการเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชนรวมท้ังส่งเสริมการท่องเท่ียวของเมืองล าพูนอย่าง
เป็นระบบและย่ังยืน

การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 6 75.00 928,000 68.74 ส านักปลัด

รวม 2 3 24 58.54 6,457,500 22.09 1 ส านัก/1 กอง
5.1 การส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ และสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วมประชาชน

บริหารงานท่ัวไป 3 60.00 930,000 73.23 กองยุทธศาสตร์ฯ

5.2 การส่งเสริมพัฒนาบุคลากร และสร้างเครือข่ายแกนน าใน
แต่ละชุมชนให้เข้มแข็ง

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 44.44 110,000 23.16 กองสวัสดิการฯ

5.3 การพัฒนาส่งเสริมอาชีพ และการเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชนรวมท้ังส่งเสริมการท่องเท่ียวของเมืองล าพูน อย่าง
เป็นระบบและย่ังยืน

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 100.00 60,000 100.00 กองสวัสดิการฯ

รวม 3 2 8 53.33 1,100,000 60.94 2 กอง

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขต
เมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจ และ
การท่องเท่ียว

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน บนพ้ืนฐานแห่งความพอเพียง

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
และคุณภาพชีวิต

4.1 การด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง และบ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว
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7
แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลุยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท)

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน 

บริหารงานท่ัวไป 1 100.00 30,000 100.00 ส านักปลัด

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 20.00 10,000 16.67 กองสวัสดิการฯ
บริหารงานท่ัวไป 14 56.00 1,117,000 42.93 ส านักปลัด/

กองการเจ้าหน้าท่ี/
กองยุทธศาสตร์ฯ/

กองคลัง

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 50.00 10,000 50.00 กองสวัสดิการฯ
6.3 การจัดระบบรับแจ้งเหตุ ดูแลความปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมท้ังพัฒนา
ระบบการจราจรและจัดระเบียบพ้ืนท่ีหาบเร่แผงลอยในเขต
เทศบาล

รักษาความสงบภายใน 9 81.82 965,000 60.88 ส านักปลัด

รวม 3 3 26 59.09 2,132,000 49.62 1 ส านัก/4 กอง
รวมท้ังส้ิน 17 10 127 65.80 69,689,913 64.13 1 ส านัก/8 กอง

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
การเมือง และบริหารราชการท้องถ่ินให้
เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี

6.1 การส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยกับการเมืองการ
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

6.2 การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร สร้างเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมอย่างต่อเน่ืองเป็นระบบ
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8
แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการเฮือนศิลปินหริภุญชัย ด าเนินงานจัดแสดงผลงานศิลปิน ณ 60,000 อาคารเฮือนศิลปิน กองยุทธศาสตร์ฯ ก.ย.-67

เฮือนศิลปินหริภุญชัย ไม่ต  ากว่า 1 หริภุญชัย
คร้ัง/ปี

- 60,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการพัฒนาบุคลากรทาง จัดฝึกอบรม และศึกษาดูงานของพนักงาน 5,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการศึกษา เม.ย.-67

การศึกษาและเจ้าหน้าที เทศบาลและลูกจ้างกองการศึกษา -สถานที ศึกษาดูงาน
2 โครงการวันครู -จัดประกวดคัดเลือกผู้บริหารสถานศึกษา 7,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ม.ค.-67

ดีเด่นและคัดเลือกครูดีเด่นแต่ละกลุ่มสาระ เทศบาลเมืองล าพูน
การเรียนรู้ และมอบเกียรติบัตร
-จัดพิธีท าบุญตักบาตร พิธีทางศาสนา
-จัดพิธีร าลึกถึงบูรพาจารย์

3 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษา จัดอบรม และศึกษาดูงานของคณะ 5,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการศึกษา ก.ค.-67
ดูงานของคณะกรรมการศึกษา กรรมการการศึกษาของอปท.และคณะ -สถานที ศึกษาดูงาน
ของอปท.และคณะกรรมการ กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/คณะ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/คณะ กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
กรรมการบริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

โครงการ

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมให้มีการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านและเอกลักษณ์ของท้องถ่ิน รวมท้ังร้ือฟ้ืนบรรยากาศของเมืองโบราณ

(1) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน

ท่ี รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ
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9
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการประเมินคุณภาพการ จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการจัด 5,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา พ.ค.-67

จัดการศึกษาและการประกัน การศึกษาและการประกันคุณภาพการ เทศบาลเมืองล าพูน
คุณภาพการศึกษาโรงเรียน ศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองล าพูน
สังกัดเทศบาลเมืองล าพูน

5 โครงการพัฒนาเด็กก่อน จัดกิจกรรมมอบสัมฤทธิบัตรให้กับนักเรียน 10,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา มี.ค.-67
วัยเรียน ที ส าเร็จการศึกษา ระดับช้ันอนุบาล 3 เทศบาลเมืองล าพูน

6 โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ จัดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือและเนตรนารี 10,000 สถานที เข้าค่ายฯ กองการศึกษา ก.พ.-67
และเนตรนารี ระดับช้ันประถามศึกษาปีที  6 และมัธยม

ศึกษาปีที  3
7 โครงการแข่งขันคนเก่ง จัดกิจกรรมคัดเลือกตัวแทนนักเรียนระดับ 10,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67

ช้ันประถมศึกษาปีที  5 และช้ันมัธยม เทศบาลเมืองล าพูน
ศึกษาปีที  2 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม สาระการเรียนรู้ ละ 1 คน
เพื อเข้าร่วมโครงการแข่งขันคนเก่ง ระดับ
จังหวัด และระดับประเทศ

8 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ จัดส่งตัวแทนนักเรียนและครูผู้สอนเข้า 50,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67
ศึกษาระดับภาคและระดับ ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการศึกษาระดับ เทศบาลเมืองล าพูน
ประเทศ ภาคและระดับประเทศ

9 โครงการงานวันพัฒนา จัดกิจกรรมคัดเลือกนักเรียนและครู 20,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67
การศึกษา ผู้สอนเพื อเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ เทศบาลเมืองล าพูน

ระดับภาคและระดับประเทศ

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน
(1) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

9



10
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
10 โครงการนิเทศการศึกษา จัดกิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมิน 5,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67

ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เทศบาลเมืองล าพูน
ของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองล าพูน

11 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติ จัดกิจกรรมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 60,000 -สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ส.ค.-67
การวิเคราะห์ และวางแผนจัด วิเคราะห์และวางแผนงานจัดการคุณภาพ เทศบาลเมืองล าพูน
การคุณภาพจัดการศึกษาและ จัดการศึกษาและทัศนศึกษาดูงานของ -สถานที ศึกษาดูงาน
ทัศนศึกษาดูงานของกลุ่ม กลุ่มวิชาการ
วิชาการ

12 โครงการพัฒนาข้าราชการครู จัดกิจกรรมพัฒนาข้าราชการครูและ 50,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ส.ค.-67
และบุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา เทศบาลเมืองล าพูน

13 โครงการพัฒนาทักษะชีวิต จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต 35,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67
ผู้เรียนในศตวรรษที  21 ผู้เรียนในศตวรรษที  21 เทศบาลเมืองล าพูน

14 โครงการมอบประกาศนียบัตร จัดกิจกรรมมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ 10,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา มี.ค.-67
ผู้ส าเร็จการศึกษาช้ันประถม การศึกษาระดับประถมศึกษาปีที  6 และ เทศบาลเมืองล าพูน
ศึกษาปีที  6 และมัธยมศึกษา มัธยมศึกษาปีที  3
ปีที  3

(1) แผนงานการศึกษา
ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

10



11
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ 17,590,429 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ก.ย.-67

การบริหารสถานศึกษา ของโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองล าพูน เทศบาลเมืองล าพูน
ดังน้ี
1.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวัน จ านวน 7,278,550 บาท
2.เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพ
จัดการศึกษาของท้องถิ น จ านวน 
724,000 บาท
3.เงินอุดหนุนส าหรับค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จ านวนเงิน 
9,382,165 บาท
4. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้
จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ จ านวน 205,714 บาท

16 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับ 7,568,000 โรงเรียนอนุบาลล าพูน กองการศึกษา ก.ย.-67
สังกัดคณะกรรมการการศึกษา นักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) โรงเรียน โรงเรียนอนุบาลล าพูน ก าหนดคนละ 
อนุบาลล าพูน 22 บาท จ านวน 200 วัน

(1) แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ (บาท) สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ

แล้วเสร้จ

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน

11



12
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
17 โครงการสนับสนุนอาหาร ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กเล็ก 6,361,784 -โรงเรียนสังกัดเทศบาล กองการศึกษา ก.ย.-67

เสริม (นม) เด็กอนุบาล และเด็กป.1-ป.6 โรงเรียน -โรงเรียนอนุบาลล าพูน
สังกัดเทศบาลเมืองล าพูน โรงเรียน -ศพด.เทศบาลเมืองล าพูน

อนุบาลล าพูน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองล าพูน คนละ 7.37 บาท 
จ านวน 260 วัน

- 31,802,213 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญ/ จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตรข้าวสาร 5,000 วัดพระธาตุหริภุญชัย กองการศึกษา ม.ค.-67

บุคคลของชาติ ศาสนา อาหารแห้ง
พระมหากษัตรย์และของท้องถิ น 

2 โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา 1.หล่อเทียนและตกแต่งเทียนพรรษา 5,000 -โรงเรียนสังกัดเทศบาล กองการศึกษา ก.ค.-67
2.ถวายเทียนพรรษา -วัดพระธาตุหริภุญชัย

-วัดสันป่ายางหลวง
3 โครงการจัดงานวันลอยกระทง 1.ประกวดโคมลอย 100,000 -ศาลากลาง จ.ล าพูน กองการศึกษา พ.ย.-66

2.อบรมปฏิบัติการประดิษฐ์กระทง (หลังเก่า)
3.การประกวดขบวนแห่กระทงใหญ่ -วัดพระธาตุหริภุญชัย
4.การประกวดกระทงเล็ก -ศูนย์บริการนัก
5.จัดแสดงศิลปวัฒนธรรม ท่องเที ยว

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบให้กับประชาชนเพ่ือก้าวทันประชาคมอาเซียน
(1) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวม

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สร้างเสริมวินัยคุณธรรม และจริยธรรมอันดีงามให้เยาวชน

12



13
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา 1.ท าบุญตักบาตร 5,000 -วัดพระธาตุหริภุญชัย กองการศึกษา พ.ค.-67

2.ขบวนแห่โคมวิสาขบูชา -วัดในเขตเทศบาล
3.การเวียนเทียน เมืองล าพูน

5 โครงการจัดงานวันสงกรานต์ 1.จัดขบวนพระพุทธรูปขบวนสงกรานต์ 100,000 -ศาลากลาง จ.ล าพูน กองการศึกษา เม.ย.-67
2.สาธิตหมากสุ่ม หมากเบ็ง ต้นผ้ึง ต้นดอก (หลังเก่า) 
3.สาธิตการประกอบอาหารพ้ืนเมือง -โรงเรียนจักรค า
4.สาธิตการตัดตุง คณาทร

6 โครงการท าบุญสืบชะตาเมือง จัดพิธีท าบุญสืบชะตาเมือง์ และจัดท า 60,000 -ประตูท่าขาม กองการศึกษา เม.ย.-67
สี มุมเมืองล าพูน ซุ้มสืบชะตา 4 มุมเมืองล าพูน -ประตูล้ี

-ประตูช้างสี
-ประตูมหาวัน

7 โครงการเทศกาลโคมหลากสี 1.ประดับตกแต่งเมืองด้วยโคม 80,000 -ข่วงพันปี กองการศึกษา พ.ย.-66
บูชาพระนางจามเทวี 2.จัดกิจกรรมเทศกาลโคมหลากสีบูชา -ถนนรถแก้ว

พระนางจามเทวี -ศูนย์บริการนัก
3.จัดพิธีท าบุญอุทิศถวายโคมแด่พระนาง ท่องเที ยว
จามเทวี
4.จัดขบวนแห่โคม ถวายพระนางจามเทวี
5.จัดการแสดงศิลปวัฒนธรรม
6.จัดการประกวดการท าโคม
7.จัดอบรมการท าโคมให้กับเด็กนักเรียน
8.จัดกิจกรรมถวายโคมแต่พระนางจามเทวี

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สร้างเสริมวินัยคุณธรรม และจริยธรรมอันดีงามให้เยาวชน
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

13



14
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
8 โครงการประชุมเครือข่ายเพื อ จัดประชุมเครือข่ายเพื อขับเคลื อนงาน 5,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองการศึกษา ก.ย.-67

ขับเคลื อนงานสภาวัฒนธรรม สภาวัฒนธรรม ตามวาระ
9 โครงการประเพณีด าหัวครูบา จัดกิจกรรมด าหัวพระครูบาสังฆะ/ 10,000 วัดพระธาตุหริภุญชัย กองการศึกษา เม.ย.-67

สังฆะ พระเถระช้ันผู้ใหญ่
10 โครงการประเพณีตักน้ าทิพย์ 1.อัญเชิญน้ าทิพย์จากดอยขะม้อ 10,000 -บ่อน้ าทิพย์ดอยขะม้อ กองการศึกษา เม.ย.-67

และอัญเชิญน้ าทิพย์จากดอย 2.จัดกิจกรรมแห่ขบวนน้ าทิพย์ -ศูนย์บริการนัก
ขะม้อ 3.สมโภชน้ าทิพย์ ท่องเที ยว

4.จัดกิจกรรมสรงน้ าพระพุทธรูป
11 โครงการวันคล้ายวันประสูติ จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตร ถวายเครื อง 5,000 ลานอนุสาวรีย์ กองการศึกษา ก.ย.-67

พระนางจามเทวี สักการะเนื องในวันคล้ายวันประสูติ พระนางจามเทวี
พระนางจามเทวี

12 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต จัดกิจกรรมถวายเครื องสักการะ และ 5,000 ลานอนุสาวรีย์ กองการศึกษา ส.ค.-67
พระนางจามเทวี ถวายพวงมาลาสักการะพระนางจามเทวี พระนางจามเทวี

เนื องในวันคล้ายวันสวรรคตพระนางจามเทวี
13 โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม อบรมเขิงปฏิบัติการให้ความรู้เกี ยวกับ 5,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองการศึกษา มี.ค.-67

และภูมิปัญญาท้องถิ น ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ น
14 โครงการประเพณีสรงน้ า 1.อัญเชิญน้ าสรงพระราชทาน 5,000 วัดพระธาตุหริภุญชัย กองการศึกษา พ.ค.-67

พระบรมธาตุหริภุญชัย 2.เจริญพระพุทธมนต์อบรมสมโภชน์น้ า
พระราชทานและเครื องสักการะ
3.สรงน้ าพระธาตุหริภุญชัย
4.ขบวนแห่เครื องไทยทาน

15 โครงการประเพณีสลากภัต ตกแต่งดาต้นสลากภัต สลากย้อม และ 10,000 วัดพระธาตุหริภุญชัย กองการศึกษา ก.ย.-67
สลากย้อม จัดกิจกรรมเดินขบวนแห่ต้นสลากย้อม

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สร้างเสริมวินัยคุณธรรม และจริยธรรมอันดีงามให้เยาวชน
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

14



15
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา เผยแพร่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
16 โครงการบริหารจัดการ 1.จัดท าทะเบียนสิ งของจัดแสดงใน 200,000 พิพิธภัณฑ์ชุมชน ส านักปลัด ก.ย 67

พิพิธภัณฑ์ชุมชนเมือง พิพิธภัณฑ์ชุมชนเมือง เมืองล าพูน (คุ้มเจ้า
2.ออกแบบตกแต่งจัดห้องแสดงพิพิธภัณฑ์ ราชสัมพันธวงษ์) 
พ้ืนบ้าน
3.ค่าบริหารจัดการดูแลพิพิธภัณฑ์

17 โครงการอนุรักษ์บ้านเก่า ปรับปรุง และบูรณะซ่อมแซมบ้านเก่า 50,000 บ้านเก่า บ้านเลขที  ส านักปลัด ก.ย.-67
บ้านโบราณ 115, 117 และ 

119 ถนนวังขวา 
ต.ในเมือง อ.เมือง 
จ.ล าพูน

- 660,000 - 2 - - - - - - - - - - - - -รวม

1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สร้างเสริมวินัยคุณธรรม และจริยธรรมอันดีงามให้เยาวชน
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ (บาท) สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

15



16
แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการอนุรักษ์และบ ารุง ด าเนินการก าจัดผักตบชวาตามแผน 50,000 แม่น  ากวงในเขต ส านักปลัด ก.ย.-67

รักษาแม่น  ากวง ก าจัดผักตบชวาประจ าปีงบประมาณ เทศบาลเมืองล าพูน
- 50,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการพัฒนาห้องน  าสาธารณะ 1.ออกส ารวจส้วมตามเกณฑ์การประเมิน 1,000 ห้องน  าสาธารณะ กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67

ส้วมสาธารณะระดับประเทศ (HAS) และ ภายในเขตเทศบาล
Swab หาเชื อ Faecal coliform Bacteria
2.ออกใบประกาศรับรองห้องน  าสาธารณะ
ท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน

2 โครงการส่งเสริมความรู้การ 1.จัดเก็บข้อมูลส าหรับส่งเสริมการลด 10,000 -ตลาดสด กองสาธารณสุขฯ ส.ค.-67
จัดการส่ิงแวดล้อมเพ่ือมุ่งสู่ ก๊าซเรือนกระจก -โรงเรียน และชุมชน

เมืองคาร์บอนต่ า 2.ประชาสัมพันธ์/จัดบอร์ดให้ความรู้ ภายในเขตเทศบาล
- 11,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการสร้างจิตส านึก ความตระหนักและเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

(2)  แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

16



17
แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ 60,000 ภายในเขตรับผิดชอบ กองช่าง ก.ย.-67

เขตเทศบาล ของเทศบาล
2 โครงการคัดแยกขยะมูลฝอย 1.รับบริจาคอะลูมิเนียมเพ่ือท าขาเทียม 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสาธารณสุขฯ ส.ค.-67

เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 2.รับบริจาคปฏิทินตั งโต๊ะเพ่ือท าอักษรเบลล์
3.รวบรวมขยะอันตรายไปจ ากัด

3 โครงการจัดท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 1.รวบรวมขยะอินทรีย์ ได้แก่ ก่ิงไม้ ใบไม้ 1,000 โรงหมักปุ๋ยชีวภาพ กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67
ผักตบชวา
2.จัดท าปุ๋ยหมักชีวภาพ

4 โครงการธนาคารขยะ ด าเนินรวบรวมขยะรีไซเคิล และด าเนิน 10,000 ท่ีท าการชุมชน กองสาธารณสุขฯ ส.ค.-67
การจัดท ากิจกรรมธนาคารขยะชุมชน จามเทวี
จ านวน 2 ครั ง/ปี

5 โครงการผ้าป่าขยะรีไซเคิล 1.ทอดผ้าป่ารีไซเคิล 30,000 วัดจามเทวี กองสาธารณสุขฯ มี.ค.-67
2.จัดอบรมให้ความรู้แนวทางการบริหาร
จัดการขยะ ตามแผนฯ

- 111,000 - 2 - - - - - - - - - - - - -

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเฝ้าระวังด้านภัยพิบัติ และจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

17



18
แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมี 21,166,800 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

(โครงการสร้างหลักประกัน อายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติ
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ) ครบถ้วนและได้ข้ึนทะเบียนขอรับเงิน

เบ้ียยังชีพไว้กับอปท.แล้ว โดยจ่ายอัตรา
เบ้ียยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได

2 เบ้ียยังชีพผู้พิการ จ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่คนพิการท่ีมี 4,790,400 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67
(โครงการเสริมสร้างสวัสดิการ สิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ท่ีได้แสดง
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ และ ความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือ
ทุพพลภาพ) ขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับอปท.แล้ว

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่ผู้ป่วยเอสด์ท่ี 66,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67
(โครงการสนับสนุนการสงเคราะห์ แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย และ
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ มีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดท้ิง 

ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ
อาชีพเล้ียงตนเองได้

- 26,023,200 - 1 - - - - - - - - - - - - -

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

3.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต สวัสดิกำร และนันทนำกำรแก่ประชำชน รวมท้ังจัดต้ังกองทุนเล้ียงชีพ ดูแลผู้พิกำรในชุมชน และผู้ด้อยโอกำสในเขตเทศบำลอย่ำงท่ัวถึง

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

(1) แผนงำนงบกลำง
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19
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดท าบัตรประจ าตัว 1.ส ารวจกลุ่มเป้าหมาย และประสาน 18,000 พ้ืนท่ีภายในเขต ส านักปลัด ก.ย.-67

ประชาชนนอกสถานท่ีให้แก่ ศูนย์บริการทะเบียนภาค 5 เทศบาลเมืองล าพูน
ผู้ป่วยติดเตียง คนชรา และ 2.ออกให้บริการนอกสถานท่ีเพ่ือจัดท า
ผู้พิการท่ีไม่สามารถเคล่ือนย้ายได้ บัตรประจ าตัวประชาชนแก่กลุ่มเป้าหมาย

- 18,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมวันเด็ก ประกวดแข่งขัน 50,000 สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ม.ค.-67

เล่นเกมส์ จัดกิจกรรมสาธิตต่าง ๆ เทศบาลเมืองล าพูน
2 โครงการศึกษารวบรวมข้อมูล จัดกิจกรรมวางแผน และให้ความ 3,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองการศึกษา ก.ย.-67

และวางแผนการช่วยเหลือ ช่วยเหลือแก่เด็กด้อยโอกาสในเขต
เด็กด้อยโอกาส เทศบาลเมืองล าพูน

3 โครงการหอสมุดแห่งชาติ 1.จัดท ำบัญชีรำยช่ือหนังสือและส ำรวจ 70,000 หอสมุดแห่งชาติ กองการศึกษา ก.ย.-67
หริภุญชัย รำยช่ือหนังสือท่ีมีอยู่ หริภุญชัย

2.ส ำรวจควำมต้องกำรหนังสือประเภทต่ำงๆ

3.จัดประชุมคณะครู คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ เพ่ือวำงแผนในกำรจัดหำ
งบประมาณจัดซ้ือหนังสือ

- 123,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

(3) แผนงำนกำรศึกษำ

รวม

(2) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

3.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต สวัสดิกำร และนันทนำกำรแก่ประชำชน รวมท้ังจัดต้ังกองทุนเล้ียงชีพ ดูแลผู้พิกำรในชุมชน และผู้ด้อยโอกำสในเขตเทศบำลอย่ำงท่ัวถึง

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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20
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการนันทนาการดีชีวีสุข จัดกิจกรรมออกก าลังกายโดยใช้อุปกรณ์ 5,000 ศูนย์นันทนาการ กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

(ล าพูนเมืองแห่งการออกก าลังกาย) กีฬาในศูนย์ เทศบาลเมืองล าพูน
2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา อบรมให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันและ 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ มิ.ย.-67

ยาเสพติด แก้ไขปัญหายาเสพติด

3 โครงการส่งเสริมคุณภาพผู้พิการ อบรมให้ความรู้และส่งเสริมอาชีพให้แก่ 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ม.ค.-67
และผู้ดูแลผู้พิการ ผู้พิการและผู้ดูแลผู้พิการ

4 โครงการสวัสดิการสงเคราะห์ ให้บริการยืมอุปกรณ์ทางการแพทย์ 30,000 ในเขตเทศบาล กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67
และช่วยเหลือประชาชน ส าหรับผู้ประสบปัญหาทางสังคม เมืองล าพูน

ในเขตเทศบาลเมืองล าพูน
- 55,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

3.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต สวัสดิกำร และนันทนำกำรแก่ประชำชน รวมท้ังจัดต้ังกองทุนเล้ียงชีพ ดูแลผู้พิกำรในชุมชน และผู้ด้อยโอกำสในเขตเทศบำลอย่ำงท่ัวถึง
(4) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

รวม

20



21
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการส่งเสริมกีฬาและ จัดการแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียนสังกัด 70,000 -สถานศึกษาสังกัด กองการศึกษา ส.ค.-67

นันทนาการ เทศบาลเมืองล าพูน และส่งนักกีฬาเข้าร่วม เทศบาลเมืองล าพูน
แข่งขันระดับภาค ระดับประเทศ -สนามกีฬากลาง

อบจ.ล าพูน 
-สถานท่ีแข่งขัน

2 โครงการส่งเสริมกีฬาและ จัดการแข่งขันกีฬา กีฬาพ้ืนบ้านให้กับ 20,000 สนามกีฬากลาง กองการศึกษา ม.ค.-67
นันทนาการชุมชน ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองล าพูน อบจ.ล าพูน 

- 90,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการตลาดสดน่าซ้ือ 1.ตรวจสารปนเป้ือนในอาหาร 2 คร้ัง/ปี 3,000 ตลาดเทศบาลเมือง กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67

2.ตรวจโคลิฟอร์มแบคทีเรียในเขียงหมู/ ล าพูน
โรงฆ่าสัตว์
3.อบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ

2 โครงการเฝ้าระวังน้ าบริโภคและ 1.ออกตรวจคุณภาพน้ าด่ืมหยอดเหรียญ 30,000 ตู้น้ าด่ืมหยอดเหรียญ กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67
อุปโภคในเขตเทศบาลเมือง เคร่ืองท าน้ าเย็น และน้ าประปา ภายในเขตเทศบาลฯ
ล าพูน 2.ประชาสัมพันธ์แจ้งผลการตรวจน้ า และตู้น้ าด่ืมโรงเรียน

ภายในเขตเทศบาลฯ

(1) แผนงำนสำธำรณสุข
3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมสุขภำพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพแก่ประชำชน และส่งเสริมกำรรักษำพยำบำลท่ีมีคุณภำพและได้มำตรฐำนแก่ประชำชน

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

3.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต สวัสดิกำร และนันทนำกำรแก่ประชำชน รวมท้ังจัดต้ังกองทุนเล้ียงชีพ ดูแลผู้พิกำรในชุมชน และผู้ด้อยโอกำสในเขตเทศบำลอย่ำงท่ัวถึง

รวม

(5) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

พ.ศ. 2566
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22
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการร่วมใจแก้ไขปัญหา 1.ตรวจสารโพลาร์ในน้ ามันทอดซ้ า 3,000 ร้านอาหาร-แผงลอย กองสาธารณสุขฯ ส.ค.-67

น้ ามันทอดซ้ า 3 คร้ัง/ปี ในเขตเทศบาลฯ
2.อบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ

4 โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการ 1.ออกหน่วยบริการสาธิตการตัดผม 10,000 สถานบริการแต่งผม กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67
แต่งผม-เสริมสวย 2.ตรวจมาตรฐานสถานบริการแต่งผม- เสริมสวย ในเขต

เสริมสวย เทศบาลฯ
5 โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการ 1.ตรวจมาตรฐานสุขาภิบาลร้านอาหาร- 30,000 ร้านอาหาร-แผงลอย กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67

ร้านอาหาร-แผงลอย แผงลอย ภายในเขตเทศบาลฯ ภายในเขตเทศบาลฯ
2.ตรวจโคลิฟอร์มแบคทีเรียในภาชนะ
และมือผู้สัมผัสอาหาร
3.อบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการร้าน
อาหารและผู้สัมผัสอาหาร

6 โครงการพระราชด าริด้าน ด าเนินการจัดท าโครงการภายใต้โครงการ
สาธารณสุข พระราชด าริด้านสาธารณสุข ดังน้ี

1.โครงการพระราชด าริพัฒนาระบบ 100,000 โรงเรียนภายในเขต กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67
สุขาภิบาลในโรงรียน เทศบาลฯ
-อบรมแกนน านักเรียน/ผู้ประกอบการ
โรงเรียน

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมสุขภำพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพแก่ประชำชน และส่งเสริมกำรรักษำพยำบำลท่ีมีคุณภำพและได้มำตรฐำนแก่ประชำชน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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23
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการพระราชด าริด้าน 2.โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 17,916 โรงเรียนเทศบาล กองการแพทย์ ก.ย.-67

สาธารณสุข (ต่อ) การบริโภคอาหารท่ีเหมาะสมในวัยเรียน สันป่ายางหน่อม
1.ประชุมหารือโครงการและประสานงาน
กับครูผู้รับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน
ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองล าพูน
2.คัดเลือกเด็กท่ีมีภาวะโภชนาการเกิน
3.ด าเนินการอบรมกลุ่มเป้าหมายตามวัน
และเวลาท่ีก าหนด
4.นัดหมายผู้เข้าร่วมโครงการเพ่ือติดตาม
การปฏิบัติตัวขณะเข้าร่วมโครงการ
5.หากน้ าหนักไม่เป็นไปตามท่ีก าหนด 
ส่งปรึกษาแพทย์ผู้เช่ียวชาญ
6.สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
3.โครงการมหกรรมรวมพลังหยุดย้ัง 102,084 โรงเรียนเทศบาล กองการแพทย์ มิ.ย.-67
ยาเสพติดเทศบาลเมืองล าพูน สันป่ายางหน่อม
-จัดกิจกรรมประกวดบูทนิทรรศการ
ต่อต้านยาเสพติดและการน าเสนอ
ผลงานของชมรม

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมสุขภำพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพแก่ประชำชน และส่งเสริมกำรรักษำพยำบำลท่ีมีคุณภำพและได้มำตรฐำนแก่ประชำชน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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24
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการพระราชด าริด้าน 4.อุดหนุนองค์กรประชาชนส าหรับ 120,000 -ชุมชนท่าขาม-บ้านฮ่อม กองการแพทย์ ส.ค.-67

สาธารณสุข (ต่อ) ด าเนินการตามแนวทางโครงการพระราช -ชุมชนประตูล้ี
ด าริด้านสาธารณสุข แยดดังน้ี -ชุมชนสันป่ายางหลวง

-โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราช -ชุมชนจามเทวี
ประสงค์ ชุมชนท่าข้าม-บ้านฮ่อม -ชุมชนชัยมงคล
งบประมาณ 20,000 บาท -ชุมชนมหาวัน
-โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ ชุมชนประตูล้ี
งบประมาณ 20,000 บาท
-โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด To Be Number one
ชุมชนสันป่ายางหลวง
งบประมาณ 20,000 บาท
-โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด To Be Number one
ชุมชนจามเทวี งบประมาณ 20,000 บาท
-โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด To Be Number one
ชุมชนชัยมงคล งบประมาณ 20,000 บาท
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม
ชุมชนมหาวัน งบประมาณ 20,000 บาท

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมสุขภำพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพแก่ประชำชน และส่งเสริมกำรรักษำพยำบำลท่ีมีคุณภำพและได้มำตรฐำนแก่ประชำชน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข
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25
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครงการส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรมด าเนินการอบรมส่งเสริม 200,000 อาคารคุณธรรม 36 กองการแพทย์ ก.ย.-67

ผู้สูงอายุเทศบาลเมืองล าพูน สุขภาพให้แก่ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล กองการแพทย๋
เมืองล าพูน

8 โครงการอบรมกลุ่มแกนน าด้าน ประสานงานกลุ่มแกนน าด้านสุขภาพ 300,000 อาคารคุณธรรม 36 กองการแพทย์ ก.ย.-67
สุขภาพชุมชนเทศบาล ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองล าพูน 17 กองการแพทย๋
เมืองล าพูน ชุมชน เพ่ือช้ีแจงการด าเนินงาน และ

จัดท าแผนปฏิบัติงาน เพ่ือด าเนินการ
ตามโครงการด้านสุขภาพชุมชน

9 โครงการรณรงค์ป้องกันและ 1.ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เร่ืองไข้หวัดนก 1,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสาธารณสุขฯ ม.ค.-67
ควบคุมโรคไข้หวัดนก 2.ท าความสะอาดและพ่นยาฆ่าเช้ือโรค

ในบริเวณท่ีมีนกอาศัยอยู่จ านวนมาก
10 โครงการรณรงค์ป้องกันและ ประชาสัมพันธ์/ให้ความรู้แก่ประชาชน 5,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสาธารณสุขฯ ก.ย.-67

ควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา เพ่ือการป้องกันและลดการแพร่กระจาย
2019 (โควิด-19) ของโรคระบาด

11 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้สุนัข 60,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสาธารณสุขฯ เม.ย.-67
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน และแมว ภายในเขตเทศบาลเมืองล าพูน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี

- 982,000 - 2 - - - - - - - - - - - - -

พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมสุขภำพ ควบคุมป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภำพแก่ประชำชน และส่งเสริมกำรรักษำพยำบำลท่ีมีคุณภำพและได้มำตรฐำนแก่ประชำชน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566
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26
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข และคุณภำพชีวิต

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดต้ังและบริหาร จัดต้ังศูนย์และการบริหารศูนย์ฟ้ืนฟู 5,000 ตามเทศบาลฯ กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

ศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม สภาพทางสังคม เทศบาลเมืองล าพูน ก าหนด

- 5,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการคุมก าเนิดจ านวน จัดท ากิจกรรมร่วมกับปศุสัตว์จังหวัด 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสาธารณสุขฯ ก.ค.-67

ประชากรสุนัขและแมว ผ่าตัดท าหมันสุนัขและแมวภายในเขต
เทศบาลเมืองล าพูน

- 10,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

3.4 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำงำนสุขำภิบำล และคุ้มครองผู้บริโภค
(1) แผนงำนกำรพำณิชย์

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

3.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรก ำกับดูแล และให้กำรบ ำบัดผู้ติดยำเสพติดพร้อมสร้ำงระบบป้องกีนกำรติดยำเสพติดของเยำวชน และประชำชนท่ัวไป
(1) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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27 แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการก่อสร้างดาดล าเหมือง ก่อสร้างดาดล าเหมือง หนาเฉล่ีย 0.07 232,000 ซอยทุ่งอาทิตย์ กองช่าง ก.ย.-67

ซอยทุ่งอาทิตย์ เมตร ขนาดความกว้าง 1.00-1.50 เมตร
ลึกเฉล่ีย 1.00 เมตร ยาว 310.00 เมตร

2 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า ก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 352,000 ซอยหลังห้องน  า กองช่าง ก.ย.-67
ซอยหลังห้องน  าลูกหลานกู่ช้าง ขนาดความกว้าง 0.30 เมตร ลึก ลูกหลานกู่ช้าง

0.30-1.50 เมตร ยาว 160.00 เมตร

3 โครงการยกระดับรางระบายน  า ยกระดับรางระบายน  าพร้อมขุดลอกท่อ 137,000 ซอยจริญญา ช่วงร้าน กองช่าง ก.ย.-67
ซอยจริญญา ช่วงร้านไส้อ่ัว ราง ขนาดความกว้าง 0.40 เมตร ไส้อ่ัวหลวงโญถึง
หลวงโญ ถึงสามแยกจดถนน ยาว 75.00 เมตร สามแยกจดถนน
พระคงฤาษี ซอย 1 พระคงฤาษี ซอย 1

4 โครงการยกระดับรางระบายน  า ยกระดับรางระบายน  าพร้อมขุดลอกท่อ 166,000 ถนนเจริญราษฎร์ กองช่าง ก.ย.-67
ถนนเจริญราษฎร์ ซอย 10 ถึง ราง ขนาดความกว้าง 0.60 เมตร ซอย 10 ถึงสามแยก
สามแยกถนนเทศบาล ซอย 3 ยาว 90.00 เมตร ถนนเทศบาล ซอย 3

5 โครงการยกระดับรางระบายน  า ยกระดับรางระบายน  าพร้อมขุดลอกท่อ 183,000 ถนนเจริญราษฎร์ กองช่าง ก.ย.-67
ถนนเจริญราษฎร์ ซอย 15 ราง ขนาดความกว้าง 0.60 เมตร ซอย 15

ยาว 100.00 เมตร

(1) แผนงานเคหะและชุมชน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง และบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ
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28 แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการยกระดับรางระบายน  า ยกระดับรางระบายน  าพร้อมขุดลอกท่อ 250,000 ถนนพระคงฤาษี กองช่าง ก.ย.-67

ถนนพระคงฤาษี ช่วงหน้าบ้าน ราง ขนาดความกว้าง 0.60 เมตร ช่วงหน้าบ้าน
นางพิมทอง ถึงสามแยกถนน ยาว 135.00 เมตร นางพิมทอง ถึง
เจริญราษฎร์ สามแยก จดถนน

เจริญราษฎร์
- 1,320,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการก่อสร้างไหล่ทาง ก่อสร้างทางคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ข้าง 550,000 บริเวณหลังร้าน กองช่าง ก.ย.-67

คอนกรีตเสริมเหล็กครอบท่อ ทาง หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร ขนาดความ โมเดิร์น
เหล่ียมล าเหมืองสันดอนรอม กว้าง 1.00 เมตร หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า
บริเวณหลังร้านโมเดิร์น 1,000 เมตร

2 โครงการขยายไหล่ทางคอนกรีต ขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ข้าง 137,000 ถนนไก่แก้ว ช่วง กองช่าง ก.ย.-67
เสริมเหล็กถนนไก่แก้วช่วงท่ี ทาง หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร ขนาดความ ท่ีท าการชุมชนไก่แก้ว

ท าการชุมชนจนถึงมุมวัดไก่แก้ว กว้าง 1.00 เมตร ยาว 250.00 เมตร จนถึงมุมวัดไก่แก้ว
หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 250.00 ตารางเมตร

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง และบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว
(1) แผนงานเคหะและชุมชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

(2) แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
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29 แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการขยายไหล่ทางคอนกรีต ขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 181,500 ถนนจิตตวงศ์พันธ์ กองช่าง ก.ย.-67

เสริมเหล็ก ถนนจิตตวศ์พันธ์ เฉล่ีย 0.10 เมตร ขนาดความกว้าง รังสรรค์ ซอย 12 
รังสรรค์ซอย 12 (สะพานด า) 1.00 เมตร หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า (สะพานด า)

330.00 ตารางเมตร
4 โครงการติดตั งเสาไฟฟ้าพร้อม ติดตั งเสาไฟฟ้า สูง 4 เมตร และดวงโคม 129,000 ชุมชนจามเทวี กองช่าง ก.ย.-67

ดวงไฟฟ้าสาธารณะภายใน ชนิด LED ขนาด 150วัตต์ จ านวน 
ชุมชนจามเทวี 4 จุด

5 โครงการติดตั งเสาไฟฟ้าพร้อม ติดตั งเสาไฟฟ้า สูง 4 เมตร และดวงโคม 124,000 ชุมชนท่าขาม- กองช่าง ก.ย.-67
ดวงโคมไฟฟ้าสาธารณะภายใน ชนิด LED ขนาด 150วัตต์ จ านวน บ้านฮ่อม
ชุมชนท่าขาม-บ้านฮ่อม 4 จุด

6 โครงการติดตั งเสาไฟฟ้าพร้อม ติดตั งเสาไฟฟ้า สูง 4 เมตร และดวงโคม 104,000 ชุมชนประตูลี กองช่าง ก.ย.-67
ดวงโคมไฟฟ้าสาธารณะภายใน ชนิด LED ขนาด 150 วัตต์ จ านวน
ชุมชนประตูลี 4 จุด

7 โครงการติดตั งเสาไฟฟ้าพร้อม ติดตั งเสาไฟฟ้า สูง 4 เมตร และดวงโคม 129,000 ชุมชนศรีบุญเรือง กองช่าง ก.ย.-67
ดวงโคมไฟฟ้าสาธารณะภายใน ชนิด LED ขนาด 150วัตต์ จ านวน 
ชุมชนศรีบุญเรือง 4 จุด

8 โครงการปรับปรุงผิวจราจร ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 151,000 ถนนจามเทวี กองช่าง ก.ย.-67
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน หนาเฉล่ีย 0.05 เมตร ขนาดความกว้าง ซอย 1
จามเทวี ซอย 1 5.00 เมตร ยาว 70.00 เมตร หรือมี

พื นท่ีไม่น้อยกว่า 350.00 ตารางเมตร

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง และบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
(2) แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
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30 แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
9 โครงการปรับปรุงผิวจราจร ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 377,000 ถนนวังขวา กองช่าง ก.ย.-67

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน หนาเฉล่ีย 0.05 เมตร กว้าง 4.00 เมตร ซอย 2
วังขวา ซอย 2 ยาว 220.00 เมตร หรือมีพื นท่ีไม่น้อย

กว่า 880.00 ตารางเมตร
10 โครงการปรับปรุงผิวจราจร ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 100,000 ถนนสันดอนรอม กองช่าง ก.ย.-67

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนาเฉล่ีย 0.05 เมตร ขนาดความกว้าง ซอย 1
ถนนสันดอนรอม ซอย 1 2.50 เมตร ยาว 90 เมตร หรือมีพื นท่ี

ไม่น้อยกว่า 225.00 ตารางเมตร
11 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า ก่อสร้างทางเดินเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก 1,703,000 ถนนจิตตวงค์พันธ์ กองช่าง ก.ค.-67

คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 2.00 เมตร ยาว 646.00 เมตร รังสรรค์ (อบจ.ลพ.)
หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 
1,292.00 ตารางเมตร

12 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลต์คอนกรีต 524,000 สายทางเลียบเหมือง กองช่าง มี.ค.-67
แอสฟัลต์คอนกรีต โดยวิธี โดยวิธีเสริมผิวแอสฟัลต์คอนกรีต จ่าแส้ ต าบลในเมือง (อบจ.ลพ.)
เสริมผิวแอสฟัลต์คอนกรีต (Over Lay) กว้าง 4.50-5.00 เมตร เช่ือมต าบลเหมืองง่า
(Over Lay) หรือมีพื นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า อ าเภอเมืองล าพูน

1,206.14 ตารางเมตร จังหวัดล าพูน
- 4,209,500 - 2 - - - - - - - - - - - - -รวม

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง และบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว
(2) แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ
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31 แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ภูมิสถาปัตยกรรมในเขตเมืองเก่า รวมท้ังการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการตลาดน  าฮิมกวง จัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน 50,000 บริเวณริมน  ากวง ส านักปลัด ก.ย.-67

ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก การท่องเท่ียวตลาดน  าฮิมกวง หน้าวัดพระธาตุฯ
2 โครงการข่วงคนเตียวขับเคล่ือน 1.จัดท าทะเบียนผู้ประกอบการท่ีจ าหน่าย 100,000 บริเวณวงเวียนช้าง ส านักปลัด ก.ย.-67

เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว สินค้าภายในข่วงคนเตียว ไปจนถึงศูนย์บริการ
เมืองล าพูน 2.จัดพื นท่ีจ าหน่ายสินค้า เวทีกลาง นักท่องเท่ียว

ลานกิจกรรมการแสดง และสร้างส่ือ
ประชาสัมพันธ์โครงการ

3 โครงการนวัตกรรมการพัฒนา จ้างเหมาท่ีปรึกษาเพ่ือท าการออกแบบ 50,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
การท่องเท่ียว ระบบ/โปรแกรมการท่องเท่ียว
(Smart Tourism City)

4 โครงการเปิดพื นท่ีสร้างสรรค์ 1.จัดท าทะเบียนผู้ประกอบการท่ีจ าหน่าย 100,000 ถนนรถแก้ว ส านักปลัด ก.ย.-67
ด้วยส่ือพหุวัฒนธรรมข่วงพันปี สินค้าภายในข่วงพันปี
@ล าพูน 2.จัดพื นท่ีจ าหน่ายสินค้า เวทีกลาง ลาน

กิจกรรมการแสดงและสร้างส่ือประชาสัมพันธ์

5 โครงการพัฒนาส่งเสริมและ จัดสร้างส่ือประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียว 50,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
ประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวล าพูน ล าพูน ภายในเขตเทศบาลเมืองล าพูน

6 โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจการ ก่อสร้างห้องน  าห้องส้วม ขนาดความกว้าง 578,000 บริเวณสวนสาธารณะ ส านักปลัด ก.ย.-67
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์เมืองเก่า 3.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร หรือมีพื นท่ี กู่ช้าง (สวนม่วนใจ๋)
หริภุญไชย ไม่น้อยกว่า 24.00 ตารางเมตร เพ่ือ

อ านวยความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว
- 928,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ และการเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนรวมท้ังส่งเสริมการท่องเท่ียวของเมืองล าพูนอย่างเป็นระบบและย่ังยืน

ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
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32 แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดท าแผนพัฒนา -จัดประชุมประชาคมท้องถ่ินระดับเมือง 50,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองยุทธศาสตร์ฯ มี.ค.-67

ท้องถ่ิน -จัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาเทศบาลเมืองล าพูน
-จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
เมืองล าพูน
-จัดท าเอกสารแผนพัฒนาท้องถ่ิน

2 โครงการส่ือประชาสัมพันธ์ ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรม  380,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองยุทธศาสตร์ฯ ก.ย.-67
ตามนโยบาย บทบาท ภารกิจของ
เทศบาลเมืองล าพูน ส าหรับใช้ในการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร
ผ่านทางส่ือมวลชน และช่องทางต่าง ๆ
ตามความเหมาะสม เช่น วารสารประจ าปี
ปฏิทินเผยแพร่โครงการ/กิจกรรม
โปสเตอร์ แผ่นพับ ป้ายไวนิล ฯลฯ

3 โครงการติดต้ังระบบชุด -ติดต้ังระบบชุดกระจายเสียง (เสียงตามสาย) 500,000 ชุมชนในเขต กองยุทธศาสตร์ฯ ก.ย.-67
กระจายเสียงผ่านโครงข่าย บริเวณจุดใหม่ หรือตามท่ีชุมชนเสนอขอ เทศบาลเมืองล าพูน
ไร้สายทางไกลอัตโนมัติ -ปรับปรุง/ซ่อมแซม เสียงตามสายภายใน
(ติดต้ังลูกข่าย) เขตเทศบาลเมืองล าพูน

- 930,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และการมีส่วนรวมของประชาชน

5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมประชาชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม
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33 แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลเมืองล าพูน
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และการมีส่วนรวมของประชาชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการคัดเลือกกรรมการ ด าเนินการเลือกกรรมการชุมชนและ 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

ชุมชนและประธานกรรมการ ประธานกรรมการชุมชน หลังจากการ
ชุมชน เลือกต้ังกรรมการชุมชนตามระเบียบท่ี

ก าหนด
2 โครงการประชาคมแผน ลงพ้ืนท่ีร่วมจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน 10,000 ชุมชนในเขต กองสวัสดิการฯ ธ.ค.-66

แม่บทชุมชน ของแต่ละชุมชนในเขตเทศบาลเมืองล าพูน เทศบาลเมืองล าพูน
3 โครงการประชุมผู้น าชุมชน จัดประชุมผู้น าชุมชนประจ าเดือนเพ่ือ 40,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

หารือ และรายงานผลการด าเนินงานท่ี
ผ่านมา

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดฝึกอบรม และศึกษาดูงานให้แก่ 50,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67
ผู้น าชุมชน ผู้น าชุมชน จ านวน 17 ชุมชน -สถานท่ีศึกษาดูงาน

- 110,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการอบรมอาชีพเสริมและ จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ 60,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ก.ย.-67

พัฒนารายได้แก่ชุมชนในเขต ให้แก่ประชาชนท่ีสนใจในเขตเทศบาล
เทศบาลเมืองล าพูน เมืองล าพูน

- 60,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาบุคลากร และสร้างเครือข่ายแกนน าในแต่ละชุมชนให้เข้มแข็ง

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม
5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ และการเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนรวมท้ังส่งเสริมการท่องเท่ียวของเมืองล าพูน อย่างเป็นระบบและย่ังยืน

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร้จ

รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก
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34
แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิก ด าเนินการจัดการเลือกต้ังสมาชิก 30,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67

วุฒิสภา/สมาชิกสภาผู้แทน วุฒิสภา/สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร/
ราษฎร/สมาชิกสภาท้องถ่ิน/ สมาชิกสภาท้องถ่ิน/ผู้บริหารท้องถ่ิน
ผู้บริหารท้องถ่ิน ตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

(หากมีการเลือกต้ัง)
- 30,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการหอพักสีขาว จัดฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ พ.ค.-67

คุ้มครองตามพรบ.หอพัก ให้แก่ผู้
ประกอบการหอพัก ผู้จัดการหอพัก 
ตัวแทนจากสถานศึกษาในเขตเทศบาล
เมืองล าพูน

- 10,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

6.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมและพัฒนำประชำธิปไตยกับกำรเมืองกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน
(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

รวม

(2) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ
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35
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดท า/ปรับปรุงระบบ 1.พัฒนา/จัดท าระบบเทคโนโลยีสาร 500,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ สนเทศ แพลตฟอร์ม ส าหรับงานให้
ในการบริการประชาชน บริการแก่ประชาชน

2.อบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ี
เก่ียวข้องในการใช้งาน

2 โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี ออกหน่วยให้บริการเคล่ือนท่ีแก่ประชาชน 5,000 ท่ีท าการชุมชน ส านักปลัด ธ.ค.-66
ในชุมชนส าหรับงานบริการต่าง ๆ ของ ในเขตเทศบาล
เทศบาลเมืองล าพูน เช่น บริการจัดเก็บ
ค่าขยะ เสียภาษีรายได้ ให้ค าปรึกษาด้าน

งานกฎหมาย รับเร่ืองราวร้องเรียน
ร้องทุกข์ ฯลฯ

3 โครงการประเมินผลบุคลากร จัดจ้างสถาบันอุดมศึกษาให้ด าเนินการ 30,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
และองค์กรในการให้บริการ ส ารวจความพึงพอใจของประชาชนใน

เขตเทศบาลเมืองล าพูนส าหรับงาน
ให้บริการด้านต่าง ๆ และประเมินผล
ความพึงพอใจประจ าปีงบประมาณ 

4 โครงการป้องกันและปราบปราม -จัดกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปช่ันสากลฯ 15,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
การทุจริตในอปท. -จัดท าแผนป้องกันและปราบปราม

การทุจริตของเทศบาลเมืองล าพูน

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ

6.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพของบุคลำกร สร้ำงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระบบ
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36
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและ ด าเนินการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมและ 30,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67

เผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย เผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมายให้แก่
ผู้บริหารและพนักงานเทศบาล

6 โครงการวันเทศบาล 1.ด าเนินการจัดกิจกรรมทางศาสนา 20,000 ส านักงานเทศบาล ส านักปลัด เม.ย.-67
สักการะพระภูมิเจ้าท่ีของเทศบาล 
ประกอบพิธีทางศาสนา เพ่ือความเป็น
สิรมงคลเน่ืองในวันเทศบาล
2.จัดกิจกรรม 5ส. บริเวณส านักงาน
เทศบาล บริเวณงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย และสถานศึกษาสังกัด
เทศบาลเมืองล าพูน

7 โครงการส่งเสริมและเผยแพร่ 1.จัดท าเอกสารเผยแพร่ความรู้ตามพรบ. 2,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
ความรู้ตามพรบ.ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
ของราชการ พ.ศ. 2540 2.จัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ข่าวสารท่ีเก่ียวข้อง
3.จัดฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความ
เข้าใจให้แก่พนักงานเทศบาล

6.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพของบุคลำกร สร้ำงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระบบ
(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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37
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
8 โครงการฝึกอบรมคณะผู้บริหาร ด าเนินการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 100,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการเจ้าหน้าท่ี ก.ย.-67

และพนักงานเทศบาลเมืองล าพูน ความเข้าใจในระเบียบกฎหมายท่ีใช้ใน -สถานท่ีจัดฝึกอบรม

การปฏิบัติงานให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ
ผู้บริหารและพนักงานเทศบาล

9 โครงการฝึกอบรมสัมมนาคณะ ด าเนินการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 100,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการเจ้าหน้าท่ี ก.ย.-67
ผู้บริหารและสมาชิกสภา ความเข้าใจในระเบียบกฎหมายท่ีใช้ใน -สถานท่ีจัดฝึกอบรม

เทศบาลเมืองล าพูน การปฏิบัติงานให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ พร้อมท้ังศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือผู้บริหาร
และสมาชิกสภาเทศบาล

10 โครงการฝึกอบรมสัมมนา ด าเนินการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 200,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการเจ้าหน้าท่ี ก.ย.-67
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง ความเข้าใจในระเบียบกฎหมายท่ีใช้ใน -สถานท่ีจัดฝึกอบรม

ประจ า และพนักงานจ้าง การปฏิบัติงานให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ พร้อมท้ังศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือพนักงาน
เทศบาล พนักงานครู ลูกจ้างประจ า
และพนักงานจ้าง

6.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพของบุคลำกร สร้ำงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระบบ
(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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38
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
11 โครงการอบรมจริยธรรม ด าเนินการฝึกอบรม ส่งเสริม ปลูกฝัง 15,000 -เทศบาลเมืองล าพูน กองการเจ้าหน้าท่ี ก.ย.-67

ค่านิยมและจริยธรรมให้แก่พนักงานให้ -สถานท่ีจัดฝึกอบรม

ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
ไม่ทุจริต และประพฤติมิชอบ โดยมีกลุ่ม
เป้าหมาย คือ พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง

12 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ พัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศ 60,000 ภายในเขตเทศบาล กองยุทธศาสตร์ฯ ก.ย.-67
เพ่ือการเรียนรู้ชุมชน (wifi) ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ เทศบาลเมืองล าพูน
(ให้บริการ wifi) เทศบาลเมืองล าพูน

13 โครงการพัฒนาเว็บไซต์เทศบาล พัฒนาปรับปรุงเว็ปไซต์เทศบาลเมืองล าพูน 20,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองยุทธศาสตร์ฯ ก.ย.-67
เมืองล าพูน ให้มีความทันสมัย ค้นหาได้ง่าย มีข้อมูล

เป็นปัจจุบัน และครอบคลุมทุกภารกิจ
งานของเทศบาลเมืองล าพูน

14 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ -จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ให้แก่ผู้ 20,000 ภายในเขตเทศบาล กองคลัง ก.ย.-67
การพัฒนารายได้ของเทศบาล ช าระภาษี เมืองล าพูน

-จัดกิจกรรมรณรงค์การช าระภาษี
-จัดท าใบประกาศ/โล่ประกาศเกียรติคุณ
แก่ผู้ร่วมมือในการช าระภาษี

- 1,117,000 - 4 - - - - - - - - - - - - -รวม

6.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพของบุคลำกร สร้ำงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระบบ
(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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39
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะ จัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะ 10,000 เทศบาลเมืองล าพูน กองสวัสดิการฯ ส.ค.-67

กรรมการพัฒนาสตรีระดับชุมชน กรรมการพัฒนาสตรีระดับชุมชน และ
(กพสม.) และคณะกรรมการ คณะกรรมการพัฒนาสตรีระดับต าบล
พัฒนาสตรีระดับต าบล (กพสต.)

- 10,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดระเบียบและ -จัดระเบียบการจราจรภายในเขต 300,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด ก.ย.-67

พัฒนาระบบการจราจร เทศบาลเมืองล าพูน
-อ านวยความสะดวกทางจราจร 
-จัดท าเคร่ืองหมายจราจร/สัญญาณไฟ
จราจรต่าง ๆ
-ส ารวจ/ตรวจสอบระบบกล้อง CCTV
ในเขตเทศบาลเมืองล าพูน

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

6.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดระบบรับแจ้งเหตุ ดูแลควำมปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย รวมท้ังพัฒนำระบบกำรจรำจรและจัดระเบียบพ้ืนท่ีหำบเร่แผงลอยในเขตเทศบำล
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

(2) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ

6.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพของบุคลำกร สร้ำงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอย่ำงต่อเน่ืองเป็นระบบ

รวม

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร
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40
แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
2 โครงการจัดระเบียบสังคม -จัดระเบียบหาบเร่-แผงลอย 15,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด ก.ย.-67

-อ านวยความสะดวกด้านการจราจร
หน้าโรงเรียนในสังกัดเทศบาล
-จัดกิจกรรมสายตรวจชุมชน
-จัดกิจกรรมอบรมหรือส่งเจ้าหน้าท่ี
เข้าร่วมอบรมเก่ียวกับความรู้ของ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน 

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ -จัดท าป้ายเตือนประชาสัมพันธ์ติดตาม 20,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด เม.ย.-67
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ จุดต่าง ๆ ภายในเขตเทศบาล
(เทศกาลปีใหม่ และเทศกาล -จัดต้ังด่านชุมชน, ต้ังจุดบริการประชาชน

สงกรานต์) ในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์

4 โครงการติดต้ัง/ดูแลรักษา ติดต้ัง/ซ่อมบ ารุง กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 500,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด ก.ย.-67
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) (CCTV) ภายในเขตเทศบาลเมืองล าพูน

5 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน จัดฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 25,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด ก.ย.-67
ภัยฝ่ายพลเรือน ให้แก่เจ้าหน้าท่ีป้องกันเทศบาลเมือง

ล าพูน
6 โครงการฝึกอบรมดับเพลิงและ จัดฝึกอบรมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 20,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัด ก.ย.-67

อพยพหนีไฟให้กับสถานประกอบการ ให้กับสถานประกอบการ ร้านค้า หรือ
ร้านค้า หรือสถานท่ีท่ีมีความเส่ียง สถานท่ีท่ีมีความเส่ียงในเขตเทศบาล
ในเขตเทศบาล เมืองล าพูน

6.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดระบบรับแจ้งเหตุ ดูแลควำมปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย รวมท้ังพัฒนำระบบกำรจรำจรและจัดระเบียบพ้ืนท่ีหำบเร่แผงลอยในเขตเทศบำล

(1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ
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แบบ ผด.02

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม กำรเมือง และบริหำรรำชกำรท้องถ่ินให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครงการฝึกอบรมด้าน ด าเนินการฝึกอบรมด้านสาธารณภัยให้ 30,000 สถานศึกษาสังกัด ส านักปลัด ก.ย.-67

สาธารณภัยให้กับนักเรียนใน กับนักเรียนในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล เทศบาลเมืองล าพูน
สังกัดเทศบาล เมืองล าพูน

8 โครงการฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิม ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและ 35,000 -เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
ศักยภาพและประสิทธิภาพให้ ประสิทธิภาพให้แก่เจ้าหน้าท่ีงานป้องกัน -สถานท่ีจัดฝึกอบรม

กับเจ้าหน้าท่ีป้องกัน เทศบาลเมืองล าพูน ท้ังภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัติ พร้อมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

9 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ -จัดฝึกอบรมให้แก่พนักงานเทศบาล 20,000 เทศบาลเมืองล าพูน ส านักปลัด ก.ย.-67
พนักงานเทศบาลเมืองล าพูน -ด าเนินการฝึกฝึกซ้อมแผนสถานการณ์

สมมุติให้แก่พนักงานเทศบาลเมืองล าพูน
- 965,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

6.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดระบบรับแจ้งเหตุ ดูแลควำมปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย รวมท้ังพัฒนำระบบกำรจรำจรและจัดระเบียบพ้ืนท่ีหำบเร่แผงลอยในเขตเทศบำล

(1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน เก้ำอ้ีส ำนักงำน จ ำนวน 2 ตัว 8,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี ก.ย.-67

ตัวละ 4,000 บำท
2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน ตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสำร จ ำนวน 1 ตู้ 7,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี ก.ย.-67

ตู้ละ 7,000 บำท
- 15,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน ตู้เหล็ก แบบ 2 บำน จ ำนวน 2 ตู้ 12,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองสำธำรณสุขฯ ก.ย.-67

ตู้ละ 6,000 บำท
2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน ตู้เหล็ก แบบ 4 ล้ินชัก จ ำนวน 2 ตู้ 13,400 เทศบำลเมืองล ำพูน กองสำธำรณสุขฯ ก.ย.-67

ตู้ละ 6,700 บำท
- 25,400 - 1 - - - - - - - - - - - - -

แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน

1. ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

(2) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์

จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน 32,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี ก.ย.-67

ประมวลผลแบบท่ี 2 จ ำนวน 1 เคร่ือง
เคร่ืองละ 32,000 บำท

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบ 8,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี ก.ย.-67
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 
จ ำนวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 8,000 บำท

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA 2,500 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี ก.ย.-67
จ ำนวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 2,500 บำท

- 42,500 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับประมวลผล 32,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรแพทย์ ก.ย.-67

แบบท่ี 2 จ ำนวน 1 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 32,000 บำท

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ัง 4,100 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรแพทย์ ก.ย.-67
ถังหมึกพิมพ์ จ ำนวน 1 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 4,100 บำท

(2) แผนงำนสำธำรณสุข
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

รวม

2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์

ท่ีด ำเนินกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์

จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนส ำนักงำน 20,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองสำธำรณสุขฯ ก.ย.-67

จ ำนวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 20,000 บำท
4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 8,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองสำธำรณสุขฯ ก.ย.-67

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จ ำนวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 8,000 บำท
- 64,100 - 2 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ กล้องถ่ำยรูปดิจิตอล จ ำนวน 1 ตัว 50,000 สถำนท่ีจัดโครงกำร/ กองกำรแพทย์ ก.ย.-67

ตัวละ 50,000 บำท กิจกรรมของ
หน่วยงำน

- 50,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

รวม

3. ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

(2) แผนงำนสำธำรณสุข
ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ
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45
แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์

จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ จัดซ้ือเคร่ืองรับ-ส่ิงวิทยุ ระบบ VHF/FM 24,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรแพทย์ ก.ย.-67

ชนิดมือถือ ขนำด 5 วัตต์ จ ำนวน 2 
เคร่ือง ๆ ละ 12,000 บำท

- 24,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ เคร่ืองรับ-ส่ิงวิทยุ จ ำนวน 5 เคร่ือง 6,955 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรศึกษำ ก.ย.-67

เคร่ืองละ 1,391 บำท
- 6,955 - 1 - - - - - - - - - - - - -

รวม

(2) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร
ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์

ท่ีด ำเนินกำร
งบประมำณ 

(บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร้จ

รวม

4. ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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46
แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์

จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

เทศบำลเมืองล ำพูน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ จัดซ้ือเคร่ืองผลิตออกซิเจน ขนำด 5 ลิตร 125,000 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรแพทย์ ก.ย.-67

จ ำนวน 5 เคร่ือง ๆ ละ 25,000 บำท
2 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ จัดซ้ือเคร่ืองวัดควำมอ่ิมตัวของออกซิเจน 37,500 เทศบำลเมืองล ำพูน กองกำรแพทย์ ก.ย.-67

ในเลือด จ ำนวน 1 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 37,500 บำท

- 162,500 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว เคร่ืองตัดหญ้ำ แบบข้อแข็ง 19,000 ในเขตเทศบำล กองช่ำง ก.ย.-67

จ ำนวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 9,500 บำท
- 19,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

รวม

6. ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน
(1) แผนงำนเคหะและชุมชน

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ

5. ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์
2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุง พัฒนำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สถำนท่ีในกำรปฏิบัติงำน เพ่ิมประสิทธิภำพขององค์กรและน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน
(1) แผนงำนสำธำรณสุข

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
ท่ีด ำเนินกำร

งบประมำณ 
(บำท)

สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร้จ
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