
ส่วนที่  1  

บทน ำ 
 
 

 นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  เป็นต้นมา องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทอ านาจหน้าที่กว้างขวางมากขึ้น โดยมิเพียงที่จะมีหน้าที่ให้บริการ สาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชน
ในท้องถิ่นเท่านั้น    แต่ยังขยายบทบาทหน้าที่ออกไป รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของท้องถิ่นด้วย โดยเฉพาะเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการบริหารและการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  นอกจากนี้  ภายใต้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการ
กระจายอ านาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และก าหนดหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เพ่ิมขึ้น และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดรูปแบบการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นท่ีมีความเป็นอิสระมากขึ้น  
        ดังนั้น  เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย จึงได้จัดท า  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559” ขึ้น โดยได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องจัดท าแผนพัฒนาของ
ท้องถิ่นเอง คือ  
                แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอแผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือ
แผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี 
ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 
ลักษณะกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 
 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็น แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอแผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2540  มุ่งเน้นให้ความส าคัญของแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐธรรมนูญ
ว่าด้วยการปกครองท้องถิ่นได้มีการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
ซึ่งได้มอบภารกิจในการพัฒนาเพ่ือตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนภายในขอบเขตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือให้เกิดการประสานงานการพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
การพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ได้
ก าหนดให้ทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ซึ่งมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1.    การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า 
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 )พ.ศ. 2559 

2 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นแผนพัฒนาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดที่ก าหนดให้มีระยะเวลาสี่ปี 



๒ 
 

3.     เพ่ือเป็นแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลในช่วงสี่ปีที่มีความสอดคล้อง
และสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.     เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ ประจ าปี  
และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 

5.    เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สอดคล้องกับความต้องการและปัญหาของประชาชน โดยแผนพัฒนาฉบับนี้ถือ
ก าเนิดมาจากกระบวนการประชาคม 

 
ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีให้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2559  โดยมีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
 (๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพ่ือแจ้ง
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็น การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความ
ช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี โดยให้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

(๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลน ามาวิเคราะห์เพ่ือจัดท า
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
(๔) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่น
จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป” 
 
ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 

1. เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ปัญหาของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างถูกต้องและมีระบบ 
3. สามารถจัดการบริหารงบประมาณแต่ละปีได้อย่างมีประสิทธิภาพก่อเกิด  ประโยชน์ต่อประชาชนโดยตรง 

          4. ใช้เป็นแนวทางให้กับผู้บริหารท้องถิ่นที่จะพัฒนาให้ท้องถ่ินมีความเจริญรุ่งเรือง 
5. เพ่ือประโยชน์ในการประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 

***************************************** 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

ส่วนที ่2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญของเทศบาลต าบลบางซ้าย 

  1.  ข้อมูลทั่วไปของท้องถิ่น 
  - ลักษณะที่ตั้งและอำณำเขตติดต่อ          

เทศบาลต าบลบางซ้าย  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ตามเส้นทางสายอยุธยา 
– สุพรรณบุรี  บนทางหลวงสาย 3263  ห่างจากตัวจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ระยะทางประมาณ  34  กิโลเมตร  
เทศบาลต าบลบางซ้ายเดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลบางซ้าย  ซึ่งตั้งขึ้นเมื่อวันที่  26  มกราคม  2500  ต่อมาเมื่อวันที่  2  
พฤษภาคม  2542  ได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลต าบลบางซ้ายตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาล  พ.ศ. 2542     
               เทศบาลต าบลบางซ้ายในปัจจุบัน มีพื้นท่ีประมาณ  5.5  ตารางกิโลเมตร  หรือ  3,437.5  ไร่   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 3  ต าบลบางซ้าย  อ าเภอบางซ้าย  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  รหัสไปรษณีย์  13270  หมายเลขโทรศัพท์  
0-353-75364  หมายเลขโทรสาร  0-353-75364  ประกอบด้วยพื้นที่ของชุมชนต่าง ๆ  ทั้งหมด 19  ชุมชน  คือ 
  ต ำบลบำงซ้ำย 

1.  หมู่ที่  1  ต าบลบางซ้าย   ชุมชนบ้านคลองกุ่ม 
 2.  หมู่ที่  2  ต าบลบางซ้าย   ชุมชนบ้านปากบาง 

  3.  หมู่ที่  3  ต าบลบางซ้าย   ชุมชนบ้านบางซ้าย 
  4.  หมู่ที่  4  ต าบลบางซ้าย   ชุมชนบ้านหัวสะพาน 
  ต ำบลแก้วฟ้ำ 
  5.   หมู่ที่  1  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
  6.   หมู่ที่  2  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
  7.   หมู่ที่  3  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านหน้าวัด 
  8.   หมู่ที่  4  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านไผ่ล้อม 
  9.   หมู่ที่  5  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านไผ่ล้อม 
        10. หมู่ที่  6  ต าบลแก้วฟ้า ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
  ต ำบลเต่ำเล่ำ 
           11.  หมู่ที่  1  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
  12.  หมู่ที่  2  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านไฟไหม้  
  13.  หมู่ที่  3  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านท้ายวัด 
  14.  หมู่ที่  4  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
  15.  หมู่ที่  5  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านเต่าเล่า  
  16.  หมู่ที่  6  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านก านันเก่า 

17.  หมู่ที่  7  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
18.  หมู่ที่  8  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
19.  หมู่ที่  9  ต าบลเต่าเล่า ชุมชนบ้านไผ่ฝรั่ง     
 

        อำณำเขตติดต่อ 
  ด้ำนเหนือ  ตั้งแต่หลักเขตที่  1  ซึ่งตั้งอยู่บนเส้นแบ่งเขต  จังหวัดพระนครศรีอยุธยากับจังหวัด
สุพรรณบุรี  ตรงที่อยู่ห่างจากฝั่งเหนือของคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน  ไปทางทิศเหนือ  400  เมตร  จากหลักเขตที่ 1  เป็น
เส้นขนานกับฝั่งเหนือของคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน  ไปทางทิศตะวันออก  เป็นระยะทาง  6,200  เมตร  ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 
2  อยู่ในเขตต าบลเต่าเล่า 
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  ด้ำนตะวันออก  จากหลักเขตที่ 2  เป็นเส้นตั้งฉากกับคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน ไปทางทิศใต้ถึงจุดที่อยู่
ห่างจากฝั่งของคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน  ไปทางทิศใต้  400  เมตร  ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 3  อยู่ในต าบลแก้วฟ้า และต าบล 
เต่าเล่า 
  ด้ำนใต้  จากหลักเขตที่ 3  เป็นเส้นขนานกับฝั่งในของคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน  ไปทางทิศตะวันตกถึง
เส้นแบ่งเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยากับจังหวัดสุพรรณบุรี  ซึ่งเป็นหลักเขตที่ 4  อยู่ในต าบลแก้วฟ้า  และต าบลบางซ้าย 
  ด้ำนตะวันตก  จากหลักเขตที่ 4  เป็นเส้นตามเส้นแบ่งเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยากับจังหวัด
สุพรรณบุรี  ไปทางทิศเหนอืจนบรรจบกับหลักเขตท่ี 1  อยู่ในต าบลเต่าเล่า และต าบลบางซ้าย 

                    สภำพภูมิประเทศ 
  ลักษณะภูมิประเทศของเทศบาลต าบลบางซ้าย  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม
มีคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน  ซึ่งเป็นคลองสายหลักไหลผ่านกลางเขตเทศบาลตามแนวยาว  เมื่อถึงฤดูฝน  และฤดูน้ าหลาก
น้ าในล าคลองจะมีระดับสูงท่วมถึงบ้านเรือนราษฎรที่ตั้งอยู่ริมฝั่งคลอง  สภาพพ้ืนที่ทั่วไปเป็นทุ่งนาโล่ง  ไม่มีภูเขา  
ราษฎรส่วนใหญ่ปลูกบ้านเรือนอยู่ริมคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน 
 

สภำพภูมิอำกำศ 
  สภาพภูมิอากาศของเทศบาลต าบลบางซ้าย  เป็นแบบมรสุมเมืองร้อน  แบ่งออกเป็น 3 ฤดู  คือ 
  - ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม – เดือนพฤษภาคม  รวม  3  เดือน  อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 27  
องศาเซลเซียส  อุณหภูมิสูงสุดประมาณ  39  องศาเซลเซียส 
  - ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน – เดือนตุลาคม  รวม  5  เดือน  อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ   27  องศา
เซลเซียส  อุณหภูมิสูงสุดประมาณ  39  องศาเซลเซียส   ฝนตกชุกท่ีสุดระหว่างเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน 
  - ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤศจิกายน – เดือนกุมภาพันธ์  รวม  4  เดือน  อุณภูมิเฉลี่ยประมาณ  
10-15  องศาเซลเซียส 
2.  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและระบบบริกำรสำธำรณูปโภคขั้นพื้นฐำน 

  กำรคมนำคม 
   ถนนที่เทศบาลรับผิดชอบมีจ านวน  40  สาย 

ประเภทถนน ระยะทำง 
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 10,310  เมตร 

ถนนลาดยาง   17,380  เมตร 
ถนนลูกรัง    680  เมตร 

รวม 28,370  เมตร 
 

การคมนาคมเข้าสู่เทศบาลมีรถโดยสารประจ าทางวิ่งผ่านทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  3263  (สาย
อยุธยา – สุพรรณบุรี)  แยกเข้าตลาดบางซ้าย  การคมนาคมภายในเขตเทศบาลมีถนนสายหลัก  คือ  ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผ่านคันกั้นน้ าชลประทานเชื่อมต่อกับอ าเภอเสนา  ซึ่งมีรถสองแถวประจ าทางวิ่งผ่าน  ส าหรับการคมนาคมทางน้ ามี
คลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หนไหลผ่าน  ซึ่งมีต้นน้ าจากอ าเภอเสนา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ไปสู่อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัด
สุพรรณบุรี  ปัจจุบันการสัญจรไปมาทางน้ า  ประชาชนไม่นิยมใช้  เพราะการคมนาคมทางบกสะดวกกว่า  จะใช้เฉพาะฤดู
น้ าหลาก 

กำรไฟฟ้ำ   

         ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ภายในเขตเทศบาล  จ านวน  1,670  ครัวเรือน  ถนนในเขตเทศบาลที่มีไฟฟ้า
สาธารณะครอบคลุมทั้งพ้ืนที่  จ านวน 2 สาย  ได้แก่ ถนนเสนา–บางซ้าย และถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก  คอนกรีต 
(ชลประทาน)  และอยู่ในระหว่างด าเนินการขยายเขตไฟฟ้า 4 สาย 
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   กำรประปำ   

         ระบบบริการน้ าประปาในเขตเทศบาล  มี  2  ประเภท คือ  การประปาของเทศบาล  จ านวน 13  แห่ง  
มีครัวเรือนที่ใช้บริการ  จ านวน  878  หลังคาเรือน  ผลิตน้ าได้ประมาณ  2,000  ลูกบาศก์เมตรต่อวัน โดยมีแหล่งน้ าใต้
ดินเป็นแหล่งน้ าดิบ  ซึ่งเพียงพอแก่ความต้องการส าหรับชุมชน  นอกจากนี้มีการประปาหมู่บ้านอีก  8  แห่ง  ด าเนินการ
ในรูปแบบของคณะกรรมการหมู่บ้าน 
   กำรสื่อสำรและกำรโทรคมนำคม   
                การติดต่อสื่อสารทางโทรคมนาคมมีโทรศัพท์แห่งประเทศไทยเกือบครอบคลุมเขตเทศบาลเพียงพอแก่
ความต้องการ  โดยมีจ านวนคู่สาย 507 เลขหมาย  โทรศัพท์ของส านักงานเทศบาล  มี 3 หมายเลข  มีที่ท าการไปรษณีย์
บางซ้าย  จ านวน 1 แห่ง  ให้บริการทางด้านจดหมาย  ส่งพัสดุภัณฑ์ 
3.  ด้ำนเศรษฐกิจ 

สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยภาพรวม 

           ประชากรส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลประกอบอาชีพเกษตรกรรม การท านา ท าสวน เป็นอาชีพหลัก อาชีพ
รองลงมา ได้แก่  ค้าขาย  รับจ้าง เลี้ยงสัตว์  การท างานในโรงงานอุตสาหกรรมซึ่งอยู่นอกเขตเทศบาล  และอุตสาหกรรม
ในครัวเรือน ได้แก่  เจียระไนพลอย งานหัตถกรรม เป็นต้น 

          ภาวะเศรษฐกิจส่วนรวมของเทศบาลต าบลบางซ้าย พิจารณาได้จากปัจจัยชี้วัดหลายประการ กล่าวคือ 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของเทศบาลรายได้ต่อบุคคล  โครงสร้างการผลิตในแต่ละสาขาเศรษฐกิจ คือผลผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
เทศบาล มีแนวโน้มสูงขึ้นตลอดมา จนในปัจจุบันมีมูลค่าผลิตภัณฑ์รวมประมาณ  116.2  ล้านบาท รายได้ต่อบุคคลของ
ประชากรในเขตเทศบาล ก็มีแนวโน้มสูงขึ้นเช่นกันโดยเฉลี่ยประมาณ 20,000 – 30,000  บาท/ปี โครงสร้างการผลิต
สาขาการผลิตที่มีความส าคัญมากมี 4 สาขา  ได้แก่  สาขาเกษตรกรรม  การค้าส่งและปลีก  การบริการ  และ
อุตสาหกรรม โดยสาขาเกษตรเป็นสาขาน าและมีความส าคัญมากที่สุด  รองลงไปได้แก่  การค้าส่งและค้าปลีก  การ
บริการและอุตสาหกรรมตามล าดับ 

  กำรเกษตรกรรม 
          เนื้อที่ถือครองการเกษตร  มีจ านวน  1,400 ไร่  คิดเป็นร้อยละ  40  ของเนื้อที่ทั้งหมดในเขตเทศบาล  
(ประมาณ 3,500 ไร่) การเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลักของประชากรในเขตเทศบาล  ซึ่งมีพืชหลัก ได้แก่  การปลูกข้าว 
  ทั้งนี้เพราะลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม  ลักษณะภูมิอากาศเหมาะแก่การเพาะปลูกมีแหล่งน้ าที่อุดมสมบูรณ์ได้แก่คลอง
เจ้าเจ็ด  และคลองกุ่ม  นอกจากนั้นยังมีระบบ  ชลประทานที่เอ้ืออ านวยต่อการเพาะปลูกข้าว ส าหรับการท าสวน 
ส่วนมากปลูกผลไม้ไว้ประจ าบ้านจ านวนไม่มากนัก 

  อุตสำหกรรม 
          การประกอบการอุตสาหกรรมในท้องถิ่นส่วนใหญ่จะเป็นอุตสาหกรรมขนาดกลาง และมีอุตสาหกรรม
ขนาดเล็กที่ได้รับอนุญาตด าเนินการและประกอบกิจการ  จ านวน  แห่ง  ได้แก่ 
  -  โรงเลื่อยไม้    จ านวน      3     โรง 
  -  อู่ซ่อมเครื่องยนต์   จ านวน      3     อู่ 
  -  เหล็กดัด    จ านวน      2     ร้าน 
  และยังมีการท าหัตถอุตสาหกรรม  ได้แก่    การเจียระไนพลอย   

   กำรพำณิชยกรรมและกำรบริกำร 
          ในเขตเทศบาลต าบลบางซ้ายมีการปะกอบธุรกิจหลายประเภท  ได้แก่ 
  -  ร้านขายของเบ็ดเตล็ด   จ านวน     45     ร้าน 
  -  ร้านเภสัช    จ านวน      3      ร้าน 
  -  บริการเสริมสวย   จ านวน     10     ร้าน 
  -  ร้านอุปกรณ์เครื่องเขียน   จ านวน      2      ร้าน 
  -  สถานบริการน้ ามันและเชื้อเพลิง  จ านวน      7      แห่ง 
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  -  ร้านอุปกรณ์โทรศัพท์   จ านวน      2      ร้าน 
  -  ร้านค้าเครื่องดื่ม-อาหาร  จ านวน      5      ร้าน 
  -  ร้านอุปกรณ์ตกปลา   จ านวน      1      ร้าน 
  -  ร้านขายของเก่า   จ านวน      2      ร้าน 
  -  ร้านจ าหน่ายปุ๋ย   จ านวน      1      ร้าน 
  -  ร้านจ าหน่ายพลาสติก    จ านวน      1      ร้าน 
  -  ร้านขายทอง    จ านวน      1      ร้าน 
  -  ร้านเซเว่น ( 7 eleven )  จ านวน     1      แห่ง 
  -   โลตัส Express   จ านวน     1      แห่ง 
  -  Guesl  House   จ านวน     5      แห่ง 
  ธนำคำรสถำบันกำรเงินและกิจกำรสื่อสำร  ได้แก่ 
  -  ธนาคารธนชาติ   จ านวน      1     แห่ง 
  -  ชุมสายโทรศัพท์   จ านวน      1     แห่ง 
  -  เสารับสัญญาณโทรศัพท์  จ านวน      1     แห่ง 
  -  ป้ายติดเสาสัญญาณ   จ านวน      1     แห่ง 
  กำรบริกำร 
  -  คลีนิค     จ านวน      2     แห่ง 
  -  ห้องเช่า    จ านวน    13     แห่ง 
  สหกรณ์ 
  -  สหกรณ์การเกษตร   จ านวน      1     แห่ง 
  -  ธนาคารเพ่ือการเกษตร   จ านวน      1    แห่ง 

   กำรท่องเที่ยว 
         ในเขตเทศบาลมีสถานที่ท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจ คือคลองเจ้าเจ็ด-บางยี่หน เป็นคลองธรรมชาติที่ไหล
ผ่านบริเวณหน้าส านักงานเทศบาล (ที่ว่าการอ าเภอบางซ้ายหลังเก่า) นักท่องเที่ยวสามารถชมธรรมชาติทางน้ า ประเภท
บ้านเรือนไทย และต้นไม้บริเวณริมสองฝั่งคลอง ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  นอกจากนั้นยังมีวัดวาอารามหลาย
แห่ง  ซึ่งสะท้อนถึงศิลปวัฒนธรรมไทยอันร่มรื่น 

  กำรเกษตรกรรมสำขำปศุสัตว์ 
  มีพ้ืนที่เลี้ยงสัตว์ประมาณ 300 ไร่    แยกประเภทสัตว์ที่เลี้ยง  ได้แก่  เป็ด  ไก่  โค ห่าน บ่อเลี้ยงปลา  
  กำรใช้ที่ดิน   
           ลักษณะการใช้ที่ดินในเขตเทศบาล จ าแนกการใช้ออกได้ ดังต่อไปนี้ 

ประเภทเนื้อที่กำรใช้ท่ีดิน จ ำนวนเนื้อที่  (ไร่) 
เนื้อท่ีถือครองเพ่ือการเกษตร 2,292 ไร่ 
เนื้อท่ีฟาร์ม 5 ไร่ 
เนื้อท่ีปลูกสร้างบ้านเรือน 635 ไร่ 
เนื้อท่ีถนน 90 ไร่ 
เนื้อท่ีวัด 44 ไร่ 
เนื้อท่ีโรงเรียน 39 ไร่ 
เนื้อท่ีล าคลอง, หนองน้ า 100 ไร่ 
เนื้อท่ีสาธารณประโยชน์ 200 ไร่ 
เนื้อทีอ่ืน ๆ 33 ไร่ 
เนื้อที่ท้ังหมด 3,438 ไร ่
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4.  ด้ำนสังคม 
   จ ำนวนประชำกร 
   มีประชากรทั้งสิ้นมีทั้งหมด  จ านวน 4,987  คน  จ าแนกเป็นชาย  2,558  คน  หญิง   
2,429  คน  จ านวนครัวเรือน  1,586  ครัวเรือน  ประชากรสามารถแยกตามพ้ืนที่  ได้ดังนี้ 
 

ต ำบล หมู่ที่ ชุมชน ชำย (คน) หญิง (คน) รวม 
ต ำบลบำงซ้ำย 
 
 
 
ต ำบลแก้วฟ้ำ 
 
 
 
 
 
ต ำบลเต่ำเล่ำ 

1 
2 
3 
4 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

ชุมชนบ้านคลองกุ่ม 
ชุมชนบ้านปากบาง 
ชุมชนบ้านบางซ้าย 
ชุมชนบ้านหัวสะพาน 
ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
ชุมชนบ้านหน้าวัด 
ชุมชนบ้านไผ่ล้อม 
ชุมชนบ้านไผ่ล้อม 
ชุมชนบ้านแก้วฟ้า 
ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
ชุมชนบ้านไฟไหม้  
ชุมชนบ้านท้ายวัด 
ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
ชุมชนบ้านเต่าเล่า  
ชุมชนบ้านก านันเก่า 
ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
ชุมชนบ้านเต่าเล่า 
ชุมชนบ้านไผ่ฝรั่ง     

93 
211 
147 
177 
152 
72 
124 
139 
126 
274 
164 
130 
67 
74 
52 
63 
136 
171 
186 

87 
221 
169 
197 
160 
62 
144 
158 
126 
319 
172 
129 
59 
72 
69 
79 
134 
163 
192 

180 
432 
316 
374 
312 
134 
268 
297 
252 
593 
336 
259 
126 
146 
121 
132 
270 
334 
378 

ทะเบียนบ้านกลาง 17 17 34 
รวม       2,558      2,429       4,987 

 
  กำรศึกษำ    
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่  
 

สถำนศึกษำ 
จ ำนวน

ห้องเรียน 
จ ำนวนคร ู จ ำนวนนักเรียน 

โรงเรียนบางซ้ายวิทยา 
โรงเรียนวัดบางซ้ายใน 
โรงเรียนชุมชนวัดบางซ้ายนอก 
โรงเรียนวัดฤกษ์ 

20 
8 
8 
8 

45 
13 
9 
7 

511 
159 
149 
98 
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ศูนย์ จ ำนวนห้องเรียน จ ำนวนบุคลำกร จ ำนวนนักเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลเต่าเล่า 
(ถ่ายโอนงานจาก ส.พ.ช.) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลแก้วฟ้า 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลบางซ้าย 

1 
 
1 
1 

3 
 
2 
2 

32 
 

32 
25 

         
   กำรศำสนำ   

         ประชากรเกือบทั้งหมดประมาณร้อยละ 99 นับถือศาสนาพุทธ โดยมีวัดที่อยู่ในภายในเขตเทศบาล  
จ านวน 3 แห่ง  ได้แก่   

-  วัดบางซ้ายใน   
-  วัดบางซ้ายนอก   
-  วัดแก้วฟ้า 
-  ศาลเจ้าพ่อหลักเมือง  

   ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม   
        แบบแผนชีวิตความเป็นอยู่ ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  และศิลปวัฒนธรรมเป็นแบบไทยภาคกลาง  มี

การแสดงพ้ืนบ้าน  ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีลอยกระทง  และการท าบุญเนื่องในโอกาสต่าง ๆ เช่น  แห่เทียน
เข้าพรรษา   บวชนาค   งานหัตถกรรม   งานประเพณีแข่งเรือ  การประกอบศาสนกิจต่าง ๆ   

   กำรสำธำรณสุข  
          สถานบริการและบุคลากรด้านสาธารณสุข  ในเขตเทศบาลต าบลบางซ้าย  มีดังนี้ 

-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเต่าเล่า   จ านวน     1     แห่ง 
-  เจ้าหน้าที่สาธารณสุข       จ านวน     4     คน 
ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

         เทศบาลมีการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนโดยมีงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย   ซึ่งให้บริการรับแจ้งเหตุเพลิงไหม้และสาธารณภัยต่าง ๆ  ตลอด  24  ชั่วโมง   มีพนักงานและ
ลูกจ้างที่ปฏิบัติงาน  จ านวน  9  นาย   พร้อมกับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.)  จ านวน  130  นาย   มี
รถดับเพลิง  จ านวน   1  คัน   รถน้ า  จ านวน 2  คัน และรถเคลื่อนที่เร็ว จ านวน  1  คัน   และอยู่ในความรับผิดชอบ
ของสถานีต ารวจภูธรบางซ้าย   ซึ่งมีสายตรวจปฏิบัติงานดูแลรักษาความปลอดภัยให้กับประชาชนในชุมชนตลอด  24  
ชั่วโมง  
5.   ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
    ทรัพยำกรน้ ำ 
  แหล่งน้ าที่ส าคัญ  คือ  คลองชลประทานเจ้าเจ็ด – บางยี่หน  ไหลผ่านพ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลบาง
ซ้าย  จ านวนทั้ง  19  ชุมชน  เป็นล าน้ าที่เกษตรกรใช้ในการเพาะปลูก 
   สภำพสิ่งแวดล้อม 
  สภาพแวดล้อมทั่ว ๆ ไป ในเขตเทศบาลต าบลบางซ้าย การสัญจรใช้ทางน้ าเป็นหลัก ชุมชนอยู่บริเวณริม
สองฝั่งคลอง ประชาชนอยู่อย่างสะดวกสบาย  สภาพแวดล้อมดี  ธรรมชาติร่มเย็น    แต่ปัจจุบันนี้เมื่อสังคมมีความเจริญ
เกิดขึ้น  ส่งผลให้เกิดปัญหาเรื่องความไม่สมดุลของธรรมชาติตามระบบนิเวศ  แต่ก็ยังไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม
มากนัก   
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6.  ข้อมูลกับศักยภาพของท้องถิ่น 
   ด้ำนกำรเมือง – กำรบริหำร 
  โครงสร้ำงและอ ำนำจหน้ำที่ในกำรบริหำรงำนของเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย 

   เทศบำลต ำบลบำงซ้ำย มีคณะผู้บริหำรเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย  ทั้งสิ้น 5 คน ประกอบด้วย 
           1.  นายกเทศมนตรี   1    คน            

2.  รองนายกเทศมนตรี   2    คน                      
3.  เลขานายกเทศมนตรี   1    คน          
4.  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี         1    คน 

  เทศบำลต ำบลบำงซ้ำย มีสมำชิกสภำเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย  ทั้งสิ้น 12 คน ประกอบด้วย 
           1.  ประธานสภาเทศบาล   1    คน            

2.  รองประธานสภาเทศบาล  1    คน                      
3.  สมาชิกสภาเทศบาล                   10   คน 
กำรบริหำรงำนบุคคล  มีอัตราก าลังดังนี้ 

 1.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      3 คน 
          2.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      7   คน 
 3.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      3 คน 
           4.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      3 คน 
           5.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      1 คน 
          6.  พนักงานเทศบาลสามัญ    จ านวน      - คน 

                        รวมอัตราก าลังที่มี  ณ  ปัจจุบัน  จ านวน    17    อัตรา 
อัตราก าลังลูกจ้างประจ า / พนักงานจ้าง  ที่มี  ณ  ปัจจุบัน   จ านวน 49 อัตรา  แยกเป็น 

          1.  ลูกจ้างประจ า    จ านวน       7    อัตรา    
          2.  พนักงานจ้างทั่วไป   จ านวน      38    อัตรา 

          ทั้งนี ้ แผนอัตราก าลัง  3  ปี  ที่ใช้ในปัจจุบัน  ซึ่งเริ่มตั้งแต่ปี  พ.ศ.  2555-2557     
       -  พนักงานเทศบาล   จ านวน   19 คน 
      -  ลูกจ้างประจ า   จ านวน    7 คน 
      -  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน   4  คน 
      -  พนักงานจ้างทั่วไป   จ านวน  38 คน 
         รวมอัตราก าลังทั้งหมด  จ านวน  69 อัตรา 
  ส่วนกำรบริหำรงำนเทศบำล  
  มีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานทั่วไปของเทศบาล   
  โดยแบ่งส่วนรำชกำรเป็น 
    - ส ำนักปลัดเทศบำล  มีหน้าที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาล  โดยแยกเป็นฝ่ายบริหาร      งาน
ทั่วไป ได้แก่ งานบริหารบุคคล งานด้านธุรการ งานทะเบียนราษฎร งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน  มีหน้าที่เกี่ยวกับงานตรวจสอบบัญชี ทะเบียน งานตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายเงิน  งานตรวจสอบ
เอกสารการรับเงิน  และงานอ่ืนที่มิได้ก าหนดไว้เป็นอ านาจหน้าที่ของฝ่ายหนึ่งฝ่ายใด โดยเฉพาะและครอบคลุมถึงงาน
เกี่ยวกับสภาเทศบาลการเลือกตั้ง 

- กองคลั ง มี หน้ าที่ เกี่ ยวกับ งานคลั ง การเงิน  การบัญชี  การพัสดุ  การจัด เก็บรายได้ของ              
เทศบาลการรวบรวมข้อมูลสถิติแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน การตรวจสอบการเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาทรัพย์สินที่
มีค่าแทนตัวเงิน และปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวข้อง   
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  - กองช่ำง มีหน้าที่เกี่ยวกับการให้ค าปรึกษาแนะน าและปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงานด้านวิศวกรรม
สถาปัตยกรรมงานตรวจสอบแบบแปลน การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร งานออกแบบงานค านวณ                    งาน
ประมาณราคาทางวิศวกรรม สถาปัตยกรรม การควบคุมการซ่อมแซม และปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวข้อง   
                - กองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่เกี่ยวกับสาธารณสุขชุมชนส่งเสริมสุขภาพและอนามัย การ
ป้องกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและงานอ่ืนๆ เกี่ยวข้อง  
                - กองกำรศึกษำ มีหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริมการศึกษา งานประเพณี และงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  - กองกำรประปำ  มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบงานการเงินและบัญชี งานพัสดุและทรัพย์สิน 
งานพัฒนารายได้ งานผลิตและจ าหน่ายน้ าประปา 
 

กำรคลังท้องถิ่น 
  ฐานะการคลัง ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 
  - รำยได้   (รวมเงินอุดหนุน และรายได้อ่ืน ๆ) 
   ประมาณการรายรับ   39,150,000.-  บาท 
  - รำยจ่ำย 
   ประมาณการรายจ่าย   39,147,880.-  บาท 
 
  สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งท้องถิ่น 

กำรเลือกตั้ง 
 ประชาชนได้เข้ามามีบทบาทในทางการเมือง  การบริหารงานของเทศบาลทั้งโดยทางตรงและทางอ้อม   

ในทางตรง  เทศบาลได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  และสมาชิกสภาเทศบาล   โดยครั้งหลังสุดได้จัดการเลือกตั้ง
เมื่อวันที่  29  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2555   มีจ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  4,039  คน      มีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  จ านวน  
2,972  คน  คิดเป็นร้อยละ  73.58    

 
    เทศบาลได้เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการบริหารราชการของ
เทศบาล  โดยผ่านกระบวนการเวทีประชาคม  ผ่านคณะกรรมการชุมชน  และผู้น าท้องถิ่น  กลุ่มองค์กร  ต่าง ๆ  
โดยเฉพาะการเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแผนงาน/โครงการ  ซึ่งตรงกับปัญหาความต้องการที่เกิดขึ้นในชุมชน  เพ่ือ
บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล  การแต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  และตรวจรับการจ้างในโครงการต่าง 
ๆ  ของเทศบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2535  
รวมทั้งเปิดโอกาสให้มีการตรวจสอบการบริหารงานของเทศบาลได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร ปี พ.ศ. 2540  โดย
ที่คณะผู้บริหารได้ยึดหลักการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลตลอดมา 
 
ข ศักยภาพของชุมชนและพ้ืนที่ 
 1 พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นทุ่งนา ท้านา สวนผลไม้และเลี้ยงสัตว์ มีแม่น้้าจากคลองและล้ารางไหลผ่านครบทุก
หมู่บ้าน ไม่มีแหล่งบันเทิง โรงแรม และศูนย์การค้า มีโรงงานอุตสาหกรรมจ้านวน 3 แห่ง เป็นชุมชนทีมีความสงบ
สุข นับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนมาก ประชาชนส่วนใหญ่มีฐานะยากจนมีการศึกษาไม่สูงนัก เพราะในพ้ืนที่มีสถานศึกษา
ระดับประถมศึกษา 2 แห่ง และมีสถานศึกษาเพ่ือขยายโอกาสระดับมัธยมศึกษา อยู่เพียง 1 แห่งเท่านั้น ถ้าศึกษาต่อ
ต้องเดินทางเป็นระยะทางไกลจากบ้านมาก การเดินทางต้องใช้รถส่วนตัว 
 2 ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีคพด้านการเกษตร เช่น ท้านา เลี้ยงไก่ และปลา มุ่งเน้นให้ได้ผลผลิตจ้านวน
มากๆ โดยการใช้สารเคมีต่างๆมาเร่งให้ได้ผลผลิตที่รวดเร็วและใช้เครื่องมือที่ทันสมัยเช่นรถไถ รถเกี่ยวข้าว เครื่องพ่นยา 
เครื่องพ่นใส่ปุ๋ย และมีการจ้างงานเกิดข้ึนในชุมชน 
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 3 พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นแหล่งน้้าธรรมชาติ และมีปลาชุกชุมท้าให้ประชาชนส่วนใหญ่มีการจับปลามาเป็น
อาหารเพื่อบริโภคเอง และบางรายได้จ้านวนมากสามารถจ้าหน่ายหารายได้เลี้ยงครอบครัวอีกทางหนึ่งหากฤดูน้้าหลาก
จะมีปลาจ้านวนมากสามารถแปรรูปเป็นปลาแห้ง ปลากรอบส่งขายนอกพ้ืนที่ 
 
2.6 ข้อมูลอ่ืนๆ 
 ทรัพยากรดิน 
 - จากการส้ารวจของการพัฒนาที่ดิน พบว่าเป็นพ้ืนที่ราบเรียบ ดินมีอินทรียวัตถุปานกลางถึงค่อนข้างสูง
แต่เนื่องจากดินเป้นกรด จึงท้าให้พืชไม่สามารถใช้แร่ธาตุอาหารในดินได้เพียงพอ การปลูกพืชจึงต้องแก้ความเป็นกรด
ของดินก่อน 
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แนวคดิในการก้าหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา 

การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นจ้าเป็นต้องค้านึงถึงบริบทต่างๆที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเพ่ือให้ท้องถิ่น
สามารถพัฒนาไปได้อย่างต่อเนื่องในทิศทางเหมาะสมสอดคล้องกับแนวทางในการพัฒนาประเทศได้แก่  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากลุ่มจังหวัด  /จังหวัด  อ้าเภอรวมตลอดนโยบาย  ทิศทางและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกิดจากการระดมความคิดเห็นและร่วมก้าหนดขึ้นจากผู้บริหารท้องถิ่น  ประชาคมและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ต่างๆ 
ปรัชญา“เศรษฐกิจพอเพียง” 
 “เศรษฐกิจพอเพียง”เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมีพระราชด้าริชี้แนะแนวทางการด้าเนิน
ชีวิตแก่พสินิกรชาวไทย ได้ทรงเน้นย้้าแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้รอดพ้นและสามารถด้ารงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน
ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และการเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
นิยามของความพอเพียง 

- ความพอประมาณ  หมายถึง  ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียน
ตนเองและผู้อ่ืน  เช่นการผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 

- ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับความพอเพียงนั้นจะต้องเป็นไปอย่างมรเหตุผลโดย
พิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนค้านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระท้านั้นๆ
อย่างรอบคอบ 

- การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว  หมายถึง  การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล 

เศรษฐกิจพอเพียงแบบพ้ืนฐานและเศรษฐกิจพอเพียงแบบก้าวหน้า 
   เศรษฐกิจพอเพียงแบบพ้ืนฐาน คือ  การพึ่งตนเองให้ได้  โดยยึดหลักของความพอเพียงทั้งความคิดและการ
กระท้าในการด้าเนินชีวิต  ประกอบสัมมาอาชีพหาเลี้ยงตนเองอย่างสุจริต  ไม่โลภหรือไม่ตักตวงในระดับที่เกินความ
ต้องการ  จนต้องเบียดเบียนผู้อ่ืน  หากแต่เป็นการยึดมั่นในหลักการด้าเนินชีวิตที่อยู่บนพ้ืนฐานของการรู้จักตนเองและ
การพัฒนาตนเองก่อนเป็นพื้นฐาน 
    เศรษฐกิจพอเพียงแบบก้าวหน้า  คือการแลกเปลี่ยน  ร่วมมือ  ช่วยเหลือกันเพ่ือท้าให้ส่วนรวมได้รับ
ประโยชน์  และน้าไปสู่การพัฒนาชุมชน  และสังคมให้เจริญอย่างยั่งยืนสามารถด้าเนินควบคู่ ไปกับหลักการเศรษฐกิจ
พอเพียงแบบพ้ืนฐานในลักษณะที่เกื้อกูลกันอย่างสมดุล  กล่าวคือ  การด้ารงชีวิตในความเป็นจริงนั้น  สมาชิกในแต่ละ
สังคมไม่สามารถด้าเนินชีวิตด้วยเศรษฐกิจพอเพียงแบบพ้ืนฐานที่เน้นหลักการพ่ึงตนเองอย่างร้อยเปอร์เซ็นต์ได้แต่เพียง
อย่างเดียวจึงต้องน้าเอาหลักการด้าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจแบบก้าวหน้าที่มุ่งส่งเสริมหลักแห่งการแบ่งปันกันและ
ร่วมมือกันกับสมาชิกคนอ่ืนๆในสังคม  ซึ่งเป็นการอยู่ร่วมกันในชุมชนอย่างสันติสุขและมีไมตรีต่อกัน 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  ฉบับที่  11  (พ.ศ. 2555-2558) 
วิสัยทัศนก์ารพัฒนาประเทศไทย 
  “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ด้วยความเสมอภาค  เป็นธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 
พันธกิจ  

1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ  ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค   

บทที่    3 
ทิศทำงกำรพัฒนำ 
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2. ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาการภายใต้ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐที่โปร่งใส  เป็นธรรม 

3. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม  เรียนรู้ตลอดชีวิต  มีทักษะการด้ารงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัย  สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง 

4. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้  ความคิดสร้างสรรค์  และภูมิ
ปัญญา  สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน  ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

5. สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน  รวมทั้ง
สร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมทางสังคม 

มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันตั้งแต่ระดับปัจเจก  ครอบครัวและชุมชน  เพ่ือให้เป็นสังคมที่มีคุณภาพ  สามารถปรับตัว
เข้ากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ได้รับการคุ้มครองทางสังคม
ที่ครอบคลุมทั่วถึงและมีคุณภาพเท่าเทียมกัน  มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและโครงสร้างพ้ืนฐานในการสร้าง
อาชีพและรายได้ที่มั่นคงสามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคได้รับการคุ้มครองสิทธิ
ประโยชน์และความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างเท่าเทียม 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
มุ่งเตรียมคนให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  โดยให้ความส้าคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัยให้มี
ภูมมิคุ้มกันเพ่ือเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  เสริมสร้างศักยภาพของคนในทุกมิติให้มี
ความพร้อมทั้งด้านร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง  มีสติปัญญาที่รอบรู้  และมีจิ ตใจที่ส้านึกในคุณธรรม  
จริยธรรม  มีความเพียรและรู้คุณค่าความเป็นไทย  มีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร  ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 
ให้ความส้าคัญกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นรากฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและ
สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน  ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร  อาหารและพลังงาน  บน
พ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นและความรู้สร้างสรรค์  การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่
เกษตรกรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
ให้ความส้าคัญกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ  โดยใช้วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  ความคิด 
สร้างสรรค์ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นพ้ืนฐานส้าคัญในการขับเคลื่อนสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน เพ่ิมผลิต
ภาพของภาคเกษตร  และสร้างมูลค่าเพ่ิมด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
พัฒนาภาคอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมฐานความรู้เชิงสร้างสรรค์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  สร้างความมั่นคงด้านพลังงานควบคู่ไปกับการปฏิรู ปกฎหมาย  
และกฎ  ระเบียบต่างๆ 

5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
สังคม มุ่งเชื่อมโยงมิติ องการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศกับมิติของความร่วมมือกับประเทศในภูมิ ภาค
ต่างๆ บนพื้นฐานของการพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก โดย
ให้ความส้าคัญกับการพัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านและ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ รวมทั้งเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ พัฒนาความร่วมมือแบบหุ้นส่วน
การพัฒนาที่ยั่งยืนบนพ้ืนฐานของผลประโยชน์ร่วมกันทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค และสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ในความร่วมมือระหว่างประเทศอย่างสร้างสรรค์ เตรียมความพร้อมประเทศไทยในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศบนพ้ืนฐาน ของ
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแล รักษาและใช้ประโยชน์ ควบคู่ไปกับการเตรียมความพร้อม รองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ อากาศและภัยพิบัติ ทางธรรมชาติ เพ่ือให้สังคมมีภูมิคุ้มกันสามารถ สนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิตให้คนในสังคมไทย โดยให้ความส้าคัญกับการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและ
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต้่าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 

นโยบายของรัฐบาล 
    พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา น้าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกลับมาเป็นหลักหนึ่งในการ
บริหารแผ่นดิน โดยฉบับที่ 11 นี้มีเนื้อหาสาระว่า “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม มี
ภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 
ค าแถลงนโยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ที่จะแถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติใน
วันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557 
 นโยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธ์นั้น มีทั้งสิ้น 11 ด้าน ประกอบด้วย... 
1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
           โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้าเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือประสงค์ร้าย มุ่งสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไม่ค้านึงถึง
ความรู้สึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจ้านวนมาก ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริง
เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจาก
พระราชด้าริ ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์ในวง
กว้าง 
2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 
           2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความส้าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียน
ในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย 
           - การบริหารจัดการชายแดน  
           - การสร้างความม่ันคงทางทะเล  
           - การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  
           - การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
           - การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือป้องกัน แก้ไขข้อ
พิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
           2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้ายุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา
มาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พร้อมส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่างจากรัฐ และสร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และ
องค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ 
           2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมในการรักษาอธิปไตย 
และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือ
น้าไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนใน
อุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้ 
           2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็นส่วนประกอบ
ส้าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะน้า
กลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม  
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3. การลดความเหลื่อมล้้าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
           3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยให้
แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน 
           3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรมต่อแรงงานข้าม
ชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุงกฎหมายข้อบังคับที่จ้าเป็นและ
เพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
           3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้มี
ประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์ผู้ยากไร้
อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก 
           3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรมที่เหมาะสม 
เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟ้ืน และโรงพยาบาล ที่
เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการคลังส้าหรับการดูแล
ผู้สูงอายุ 
           3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลาย  
           3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและ
ประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 
           3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท้ากินของเกษตรกรและการรุกล้้าเขตป่าสงวน โดยการกระจายสิทธิการถือครอง
ให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้้า และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่เกษตรกร ใช้
เทคโนโลยีดาวเทียมส้ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจน 
4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
           4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส้าคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือลดความเหลื่อม
ล้้า และพัฒนาก้าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
           4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
จ้าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือก
รับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
           4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  
           4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิ
ตรงตามวิชาที่สอน น้าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อเป็นเครื่องมือช่วยครู
หรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  
           4.5 ทะนุบ้ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีบทบาทส้าคัญใน
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทย
อย่างยั่งยืน 
5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
           5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพโดย
ไม่มีความเหลื่อมล้้าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบหลักประกันสุขภาพ 
           5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา สร้างกลไกจัดการ
สุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การกระจายบุคลากรและทรัพยากร
สาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น  
           5.3 ประสานการท้างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และ
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ปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดยจัดให้มีมาตรการและ
กฎหมายที่รัดกุม 
6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
           รัฐบาลจะด้าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด้าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ต้อง
แก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
           6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้นก้าหนดภายใน
สิ้นปีนี้ 
           6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้จัดท้าไว้ โดยน้า
หลักการส้าคัญของการจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้ความส้าคัญในการบูรณา
การงบประมาณ และความพร้อมในการด้าเนินงานร่วมน้าแหล่งเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาด้วย ทบทวนภารกิจที่มี
ลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจ้าเป็น และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือ
ความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
           6.3 กระตุ้นการลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติส่งเสริม
การลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน้าโครงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานประเภทที่มีผลตอบแทนดี  
           6.4 ดูแลเกษตรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ลดตุ้นการผลิต การช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการ
ผลิตอย่างทั่วถึง 
           6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐานสินค้าและ
มาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น 
           6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบจากการ
ประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกท่ีจะท้าได้ 
           6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือสนับสนุนการฟื้นตัวของ
เศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 
           6.8 แก้ปัญหาน้้าท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้้าในบางพื้นที่และบางฤดูกาล โดยระดมความคิดเห็นเพื่อ
หาทางออกไม่ให้เกิดน้้าท่วมรุนแรงดังเช่นปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่งด้าเนินการสร้างแหล่งน้้าขนาด
เล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถท้าได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 
           6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีท่ีเหมาะสม
ระหว่างน้้ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท รวมถึงการด้าเนินการให้มีการส้ารวจและผลิตก๊าซธรรมชาติและน้้ามันดิบ
รอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด้าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมข้ึนโดยหน่วยงานของรัฐและเอกชน ด้วย
วิธีการเปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
           6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คงภาษีเงินได้ไว้ใน
ระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้าและขยายรากฐานการ
จัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจากท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบ
ต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด  
           รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการยกเว้นภาษีประเภท
ที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
           6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดข้ึนในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจ้านวนสูงมากกว่า 700,000 ล้านบาท 
และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะท้าให้เหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุนพัฒนาประเทศน้อยลง โดย
ประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืดระยะเวลาช้าระคืนให้นานที่สุดเพ่ือลด
ภาระของงบประมาณในอนาคต 
           6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
           - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนใน กทม. และรถไฟฟ้าเชื่อม กทม. 
กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานให้รัฐบาลต่อไปท้าได้ทันที  
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           - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่าอากาศยานดอนเมือง และท่า
อากาศยานในภูมิภาค เพ่ือให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
           - ด้านการคมนาคมทางน้้า โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล้าน้้าชายฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของ
ประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอ่าวไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือในล้าน้้า
เจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการ
ขุดลอกร่องน้้าลึก 
           6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหน่วยงานในระดับ
นโยบาย หน่วยงานก้ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานก้ากับดูแลระบบราง เพ่ือท้าหน้าที่ก้าหนด
มาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม การลงทุน การบ้ารุงรักษาและการ
บริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลักของประเทศ 
           6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ ก้าหนดเป้าหมายและ
มาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจ้าเป็นในการคงบทบาทการเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละ
แห่งให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
           6.15 ในด้านเกษตรกรรม ด้าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้าเกษตรให้
สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ  
           6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐานของประเทศ อาทิ 
ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การ
ออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
           6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง สามารถแข่งขัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
           6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่างจริงจัง ซึ่งจะ
ท้าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้  
7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
           - เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อนตามแผนงานการ
พัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้้าโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-
เจ้าพระยา-แม่โขง (ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอลส้าหรับความร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและ
เศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียน 
           - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง
บริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้ามแดน พัฒนาระบบ 
National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให้ความส้าคัญกับด่านชายแดนที่ส้าคัญ 6 ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ 
สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลองใหญ่ 
8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
           8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งเป้าหมายให้ไม่ต่้ากว่า 1% ของ
รายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือให้ประเทศมี
ความสามารถในการแข่งขัน 
           8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต์ ไฟฟ้า 
การจัดการน้้าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม ใน
กรณีท่ีจ้าเป็นจะต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศ จะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือให้
สามารถพ่ึงตนเองได้ในอนาคตด้วย   
9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
            9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ความส้าคัญใน
การแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันใน
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การตัดไม้จากป่าธรรมชาติ 
           9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐ โดยยึดแนวพระราชด้าริที่
ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น การก้าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน 
 
           9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้้าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดให้มีแผน
บริหารน้้าของประเทศ เพ่ือให้การจัดท้าแผนงานไม่เกิดความซ้้าซ้อนมีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
           9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้้าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ในพ้ืนที่ใดที่สามารถ
จัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด้าเนินการ ส่วนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบ
มาตรการเป็นพิเศษ โดยก้าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นแบบมีมาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบ
ไม่ให้มีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 
 
10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ 
           10.1 จัดระบบอัตราก้าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม ยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุนด้าเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิม
ศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ โดยจะ
ด้าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล้าดับความจ้าเป็นและตามที่กฎหมายเอ้ือให้สามารถด้าเนินการได้ 
        10.2 ในระยะแรก กระจายอ้านาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้รวดเร็ว ทั้งจะวาง
มาตรการทางกฎหมาย มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้อ้านาจโดยมิชอบก่อให้เกิดการทุจริต หรือสร้าง
ความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  
           ส่วนในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการท้าธุรกิจ การลงทุน และด้านบริการ
สาธารณะในชีวิตประจ้าวันเป็นส้าคัญ 
           10.3 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการป้องกันการแทรกแซง
จากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการน้าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ 
           10.4 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการมีผลประโยชน์
ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส้าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูป
ทุกด้าน 
11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
           11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืน ๆ ที่ล้าสมัย ไม่
เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดิน โดยจะใช้กลไก
ของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด้าเนินการ 
           11.2 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 

ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) 
วิสัยทัศน์ 
“ ป ร ะ เท ศ ไท ย มี ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร แ ข่ ง ขั น  ค น ไท ย อ ยู่ ดี กิ น ดี  มี ค ว า ม เส ม อ ภ า ค 

และเป็นธรรม” 
 หลักการของยุทธศาสตร์ ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพ่ือความสมดุล และการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน  
 วัตถุประสงค์     
  1. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่ 
 2. เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต  (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน) 
 3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ ( ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์) 
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 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
 1. การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม 
 2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 
 3. การลดรายจ่าย 
 4. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง 
(Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการด้าเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การลดความเหลื่อมล้้า (Inclusive Growth) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 20 แนวทางการ
ด้าเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ( Green Growth) ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 11 
แนวทางการด้าเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) ประกอบด้วย 
8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการด้าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปาน
กลาง (Growth & Competitiveness)ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก  

33 แนวทางการด าเนินการ 
ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 

1. ด้านเกษตร 1.1 แผนที่การใช้ที่ดิน(Zoning) เพ่ือผลิตสินค้าเกษตร 
1.2 การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้้าถึงปลายน้้า 

2. ด้านอุตสาหกรรม 2.1 แผนที่การใช้ที่ดิน(Zoning) เพ่ืออุตสาหกรรม 
2.2 ก้าหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต ( Bio –Plastic , ect.) 
2.3 การเพ่ิมขีดความสามารถให้ SME และ OTOP สู่สากล 
2.4 การน้าทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพ่ิมมูลค่า 

3. การท่องเที่ยวและบริการ 3.1 แผนที่การจัดกลุ่มเมืองท่องเที่ยว 
3.2 เพ่ิมขีดความสามารถทางการท่องเที่ยวเข้าสู่รายได้ 2 ล้านล้านบาทต่อปี 
3.3 ไทยเป็นศูนย์กลาง Medical Tourism ของภูมิภาค 

4. โครงสร้างพื้นฐาน 4.1 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
4.2 การลงทุนการให้บริการและการใช้ประโยชน์ ICT 
4.3 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมเชื่อมโยงในภูมิภาคอาเซียน 

5. พลังงาน 5.1 นโยบายการปรับโครงสร้างการใช้และราคาพลังงานที่เหมาะสม 
5.2 การลงทุนเพ่ือความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน 
5.3 การเชื่อมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน  

6. การเชื่อมโยงเศรษฐกิจ 
ในภูมิภาค 

6.1 การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า บริการ และการลงทุน  
      เพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 
6.2 แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน  
6.3 ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุตสาหกรรมทวาย และ Eastern  seaboard  
6.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

7.การพัฒนาขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

7.1 การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน ( 100 ดัชนีชี้วัด ) 
7.2 การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น Modern  Thailand  

8.การวิจัยและพัฒนา 8.1 ขับเคลื่อนค่าใช้จ่ายด้าน R&D เป็นร้อยละ 1 ของ GDP 
8.2 Talent  Mobility การใช้ประโยชน์จากก้าลังคนด้าน S&T 
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8.3 การใช้ประโยชน์ Regional  Science  Parks 
8.4 การขับเคลื่อนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมืออาเซียน 

9.การพัฒนาพื้นที่และเมืองเพ่ือ
เชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 

9.1 การพัฒนาเมืองหลวง 
9.2 การพัฒนาเมืองเกษตร 
9.3 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม 
9.4 การพัฒนาเมืองท่องเที่ยว 
9.5 การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ 
9.6 การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ 
9.7 การพัฒนาเมืองชายแดนเพ่ือการค้าการลงทุน 
9.8 ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองที่มีศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การลดความเหลื่อมล้ า  (Inclusive Growth) ประกอบด้วย  8  ประเด็นหลัก   
20  แนวทางการด าเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
10.การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

11.1 ปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็กก่อนวัยเรียน  
        และการใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย  
11.2 พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

  

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
11.การยกระดับคุณภาพชีวิต
และมาตรฐานบริการสาธารณสุข 

11.1 การจัดระบบบริการ ก้าลังพล  และงบประมาณ 
11.2 การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
11.3 สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียน 
       ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต   

12. การจัดสวัสดิการสังคมและ
การดูแลผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  
และผู้ด้อยโอกาส 

12.1 การพัฒนาระบบสวัสดิการ  และเพ่ิมศักยภาพและโอกาส  ความเท่าเทียม  
       คุณภาพชีวิต 
12.2 กองทุนสตรี 

13. การสร้างโอกาสและรายได้
แก่วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม (SMEs)   
และเศรษฐกิจชุมชน 

13.1 กองทุนตั้งตัวได้ 
13.2 กองทุนหมู่บ้าน 
13.3 โครงการ SML 
13.4 โครงการรับจ้าน้าสินค้าเกษตร 

14. แรงงาน 14.1 การพัฒนาทักษะเพ่ือเพ่ิมคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้องกับความต้องการ 
        และพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ 
14.2 การจัดการแรงงานต่างด้าว 
14.3 การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบตามกฎหมาย     
         อย่างทั่วถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

15. ระบบยุติธรรมเพื่อลดความ
เหลื่อมล้้า 

15.1 การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน 

16. การต่อต้านการคอร์รัปชั่น  
สร้างธรรมาภิบาล 
และความโปร่งใส 

16.1 การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม 
16.2 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน 

17. การสร้างองค์ความรู้เรื่อง
อาเซียน 

17.1 ภาคประชาชน 
17.2 ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ 
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17.3 บุคลากรภาครัฐ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth)  
                    ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก ๑๑ แนวทางการด าเนินการ 
 

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
18.การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศเพ่ือความยั่งยืน 

18.1 พัฒนาตัวอย่างเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 10 แห่ง เพื่อความยั่งยืน 

19.การลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก (GHG) 

19.1 การประหยัดพลังงาน 
19.2 การปรับกฎระเบียบ ( เช่น green building code)  
19.3 ส่งเสริมการด้าเนินงาน CSR เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

20.นโยบายการคลัง       เพือ่
สิ่งแวดล้อม 

20.1 ระบบภาษีสิ่งแวดล้อม 
20.2 การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ 

21.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ        และ
บริหารจัดการน้้า 

21.1 การปลูกป่า 
21.2 การลงทุนด้านการบริหารจัดการน้้า 
21.3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
         และสิ่งแวดล้อมอาเซียน 

22.การเปลี่ยนแปลง        
สภาวะภูมิอากาศ 

22.1 การป้องกันผลกระทบและปรับตัว ( mitigation and adaptation) 
22.2 การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ 

 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process)        
                    ประกอบด้วย 8  ประเด็นหลัก 15 แนวทางการด าเนินการ 

 

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 

23.กรอบแนวทางและการปฏิรูป
กฎหมาย 

23.1 ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ 

23.2 เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรด้านยุติธรรม 

23.3 ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายที่เป็นข้อจ้ากัดต่อการพัฒนาประเทศ 
24.การปรับโครงสร้างระบบ
ราชการ 

24.1 เพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบการท้างาน 
ของภาครัฐ ด้วยการสร้างความพร้อมในการบริหารการจัดการ 
แบบบูรณาการ โดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

24.2 ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชั่น 
24.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ E - Service 

25. การพัฒนาก้าลังคนภาครัฐ 25.1 บริหารก้าลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจที่มีในปัจจุบัน  
        และเตรียมพร้อมส้าหรับอนาคต 
25.2 พัฒนาทักษะและศักยภาพของก้าลังคนภาครัฐ  และเตรียม               
       ความพร้อมบุคลากร  ภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน 

26. การปรับโครงสร้างภาษี 26.1 ปรับโครงสร้างภาษีท้ังระบบให้สนับสนุนการกระจายรายได้      
        และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

27. การจัดสรรงบประมาณ 27.1 พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถสนับสนุน 
        การปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล 

28. การพัฒนาสินทรัพย์ราชการ 28.1 ส้ารวจสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน 
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ที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 

28.2 บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

29. การแก้ไขปัญหาความมั่นคง
จังหวัดชายแดนภาคใต้  และ
เสริมสร้างความมั่นคง   ใน
อาเซียน 

29.1 ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบและส่งเสริมการพัฒนา 
        ในพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้  กรอบนโยบายความม่ันคง 
        แห่งชาติ  2555 -2559 
29.2 การเสริมสร้างความมั่นคงของประเทศอาเซียน 

30. การปฏิรูปการเมือง 30.1 กระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 
ประเด็นยุทธศำสตร์  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ ประกอบด้วย ๖ ประเด็นยุทธศาสตร์ดังนี้   
 1. ยุทธศาสตร์ผนึกก าลังเพื่อเสริมสร้างศักยภาพและภูมิคุ้มกันของคน ชุมชนและพ้ืนที่เป้าหมายอย่างยั่งยืน   
 2. ยุทธศาสตร์การจัดระบบป้องกันเพ่ือจัดระเบียบพื้นที่ชายแดน 
 3. ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความม่ันคงในมิติวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการจัดการโดยสันติวิธี   
 4. ยุทธศาสตร์พัฒนาฐานข้อมูลและองค์ความรู้ด้านความมั่นคง  
 5. ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
 6. ยุทธศาสตร์บริหารจัดการอย่างมีเอกภาพและประสิทธิภาพ  
ยุทธศำสตร์ผนึกก ำลังเพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพและภูมิคุ้มกันของคน ชุมชน และพื้นที่เป้ำหมำยอย่ำงย่ังยืน  

  1. เสริมสร้างให้คนและชุมชนมีจิตส านึกด้านความมั่นคงและมีศักยภาพตลอดจนภูมิคุ้มกันอย่างยั่งยืน โดย
สนับสนุน ส่งเสริม และเสริมสร้างการพัฒนาคน ชุมชน หมู่บ้าน บนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม ให้กับผู้น าชุมชนและ
หมู่บ้าน ผู้น ากลุ่ม/องค์กรชุมชน สภาองค์กรชุมชน และองค์กรภาคประชาสังคม รวมทั้งผู้น าขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) เพ่ือสร้างผู้น าชุมชนด้านความมั่นคง ตลอดจนประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่จังหวัดชั้นใน จังหวัดชายแดน 
และ จังหวัดชายฝั่งทะเล ที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  

2. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ให้ความส าคัญกับการป้องกันและการแก้ไข
ปัญหาความมั่นคงให้สอดคล้องกับความต้องการของคนและชุมชนในพ้ืนที่ โดยเฉพาะเวทีการจัดท าแผนระดับชุมชน 
ต าบล อ าเภอ และจังหวัด เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ของประชาชนถึงมิติปัญหาด้านความมั่นคงที่กระทบต่อตนเองและ
ชุมชน รวมทั้งเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม ก าหนดแนวทาง การพัฒนา การป้องกัน และการแก้ไขปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อ
ความมั่นคง เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันระดับประชาชนและชุมชน 

3. ส่งเสริมให้คนและชุมชนในพ้ืนที่ชายแดน พ้ืนที่ชายฝั่งทะเล  และเกาะแก่ง สามารถอ่านและเขียนภาษาไทย  
และภาษาท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริมให้คนบริเวณพ้ืนที่ชายแดนเรียนรู้ภาษาของประเทศเพ่ือนบ้าน นอกจากนี้  ให้พัฒนา
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ทั ก ษ ะ ต า ร ว จ ต ร ะ เ ว น ช า ย แ ด น เ พ่ื อ ใ ห้ เ ป็ น ค รู ส อ น เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น 
ในพ้ืนที่ชายแดนและพ้ืนที่เสี่ยงภัยเพ่ือเสริมเจ้าหน้าที่หลักทางการศึกษา รวมถึงให้มีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ สร้างอาชีพและรายได้บนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพี ยง ส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
ส าธ า รณ สุ ข พ้ื น ฐ าน เพ่ื อ ป้ อ งกั น โร ค ติ ด ต่ อ ช าย แ ด น  ต ล อ ด จ น เส ริ ม ส ร้ า งค ว าม มั่ น ค งข อ งม นุ ษ ย์  
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน รวมทั้งส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ชายแดน เพ่ือเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความร่วมมือระดับอนุภูมิภาค  

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานในจังหวัดมีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคเอกชนและเครือข่ายประชา
สังคมในจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) องค์กรพัฒนาเอกชนและ เครือข่ายองค์กรชุมชน ร่วมด าเนิน
โครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด  

5. ส่งเสริมความรู้ สร้างความเข้าใจ และ ประชาสัมพันธ์ เพ่ือป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อแนวเขตแดน และแสวงหาแนวทางลดเงื่อนไขความขัดแย้งการแย่งชิงทรัพยากรธรรมชาติ
ของคนในพื้นที่และนอกพ้ืนที่โดยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  
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6. พัฒนาและส่งเสริมการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รัฐ และสร้างขวัญก าลังใจ ค่าตอบแทนที่เหมาะสม 
โดยเฉพาะผู้ที่ปฏิบัติงานในระดับต าบล อ าเภอ ในพ้ืนที่ห่างไกลหรือเป็นพื้นที่เสี่ยงชายแดนและทางทะเล  

7. ส่งเสริมและขยายผลการพัฒนาโครงการตามแนวพระราชด าริ เพ่ือเสริมสร้าง ความมั่นคงของคน ชุมชน 
และพ้ืนที่เป้าหมายอย่างยั่งยืน ได้แก่ โครงการหมู่บ้านพัฒนาเพ่ือความมั่นคงพ้ืนที่ชายแดน โครงการหมู่บ้านยาม
ชายแดนอันเนื่องมาจากพระราชด าริ โครงการฟาร์มตัวอย่างตามแนวพระราชด าริ  

ยุทธศำสตร์กำรจัดระบบป้องกันเพื่อจัดระเบียบพื้นที่ชำยแดน  
  1. ด าเนินการจัดท าแผนการจัดระบบป้องกันเพ่ือจัดระเบียบพ้ืนที่ชายแดนให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทางบกและทาง
ทะเลที่สอดคล้องกับแผนป้องกันประเทศ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาการค้าชายแดนและความเป็นมิตรของประชาชน
ชายแดนของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
         2. ด าเนินการจัดระเบียบชุมชนและเสริมสร้างระบบหมู่บ้านเข้มแข็งให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่จังหวัดชายแดน 
จังหวัดชายฝั่งทะเลรวมทั้งเกาะแก่ง และจังหวัด ชั้นในโดยมุ่งเสริมความเข้มแข็งของระบบหมู่บ้านชายแดนเป็นหมู่บ้าน
อาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป.) เป็นล าดับแรกและพัฒนากลไกของหมู่บ้านทั่วไป คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 
กลุ่มอาสาสมัคร กลุ่มพลังมวลชน ไทยอาสาป้องกันชาติทางทะเล (ทสปช.) ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน การ
ฝึกอบรมก าลังประชาชนเพ่ือความมั่นคงทางทะเลการฝึกอบรมวิทยุมดด านาวีแก่กลุ่มชาวประมง และองค์กรชุมชน
ต่างๆ ให้มีความพร้อมและสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในระดับชุมชนและหมู่บ้าน  
         3. เสริมสร้างระบบป้องกันชายแดน  ชายฝั่งทะเล  และเกาะแก่ง โดยวางแผนและก าหนดก าหนดแผนปฏิบัติ
งานร่วมกัน เพ่ือลดความซ้ าซ้อนในการฝึกอบรมก าลังประชาชนของ กระทรวงมหาดไทย กองบัญชาการกองทัพไทย
และเหล่าทัพกองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรควบคู่กับการเสริมสร้างระบบประชากรให้มีความรู้
พ้ืนฐานด้านความมั่นคงและจิตส านึกความมั่นคง และน าการพัฒนาอาชีพและรายได้ที่ยั่งยืนของหน่วยงานด้าน
เศรษฐกิจและสังคมเข้าไปพัฒนาคนและชุมชนในหมู่บ้านต าบลเป้าหมายในคราวเดียวกัน  
          4. ด าเนินการจัดและพัฒนาให้มีระบบการแจ้งเตือนและระบบเฝ้าตรวจทั้งทางบก และทางทะเลในกษณะ
เครือข่าย (Network) ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน และน าระบบภูมิสารสนเทศมาสนับสนุนการด าเนินงานที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งพัฒนาขีดความสามารถการป้องกันและปราบปรามไม่ให้เกิดปัญหาความมั่นคง อาทิ การมีเครือข่าย
เฝ้าระวังและระบบตรวจการณ์ปัญหาความมั่นคงบริเวณช่องทางสัญจรข้ามแดนและช่องผ่านทางธรรมชาติทั้งทางบก
และทางทะเล ท่าข้าม เป็นต้น เพ่ือสร้างความปลอดภัยให้กับคนในพ้ืนที่เพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาความ
ร่วมมือด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศสมาชิกอาเซียน  
 5. สนับสนุนและพัฒนาระบบสื่อสารให้พร้อมใช้งานควบคู่กับเสริมสร้างความรู้ของเจ้าหน้าที่และอาสาสมัคร
กลุ่มต่างๆ ทั้งฝ่ายทหารและพลเรือนโดยการร่วมมือกับหน่วยงานภาคเอกชนให้สามารถเชื่อมโยงเครือข่ายการสื่อสาร
ของฝ่ายทหาร ฝ่ายปกครอง และหน่วยงานในพ้ืนที่ชายแดน ชายฝั่งทะเล รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัครต่าง ๆ ให้สามารถใช้
ประโยชน์ร่วมกันในการแจ้งเตือน เฝ้าระวัง ประชาสัมพันธ์และปฏิบัติการจิตวิทยา (Information Operation) เพ่ือให้
คนและชุมชนในพ้ืนที่เสี่ยงภัยได้ร่วมมือระวังป้องกันรวมถึงประโยชน์ในการสื่อสารเพ่ือพัฒนาเครือข่ายชุมชนเข้มแข็ง  
         6. พัฒนาระบบการสัญจรข้ามแดนทั้งทางบกและทางทะเล ให้สามารถป้องกันและควบคุมการลักลอบเข้าเมือง 
และปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติที่เป็นภัยคุกคามความม่ันคงของไทย ได้แก่ การค้ายาเสพติด การค้ามนุษย์ การค้าอาวุธ 
และการค้าสิ่งที่เป็นโทษต่อชีวิตและสังคม รวมทั้งการน าสิ่งของผิดกฎหมายและสินค้าหนีภาษี  และการเคลื่อนไหวของ
กลุ่ม/ขบวนการที่เป็นภัยคุกคามต่อความม่ันคง ตลอดจนด าเนินการบังคับใช้มาตรการทางกฎหมายอย่างเข้มงวดในการ
ป้องกัน สกัดกั้น และระงับยับยั้งการกระท าผิดกฎหมาย  
          7. เร่งด าเนินการจัดระเบียบพ้ืนที่ที่มีเงื่อนไขของปัญหาความมั่นคงหรือควบคุมการใช้พ้ืนที่ที่มีปัญหาเขตแดน 
เพ่ือลดการเผชิญหน้าหรือการกระทบกระทั่งกับประเทศคู่กรณี ตลอดจนปรับปรุงระบบการเฝ้าระวังเพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงในพ้ืนที่ 

ยุทธศำสตร์เสริมสร้ำงควำมม่ันคงในมิติวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น และกำรจัดกำรโดยสันติวิธี  
        1. สนับสนุนให้มีการน ามิติวัฒนธรรมและภูมิปัญญาชุมชน/ท้องถิ่น และส่งเสริม การจัดเวทีประชาคมในระดับ
ต่างๆ ตามความพร้อมของแต่ละพ้ืนที่ทั้งในระดับชุมชน หมู่บ้าน ต าบลอ าเภอ และจังหวัด เพื่อน ามิติด้านวัฒนธรรมและ



๒๔ 
 

ภูมิปัญญาชุมชน/ท้องถิ่น มาเป็นแนวทางหลักในการด าเนินงานเสริมสร้างความมั่นคงให้สอดคล้องกับสถานการณ์และ
ภัยคุกคามความมั่นคงในระดับพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือด้านศาสนา เนื่องจากศาสนาเป็นรากฐานของ
ความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างประชาชนไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านในพ้ืนที่ชายแดน  
        2. สนับสนุนหน่วยงานของรัฐให้ความส าคัญน ามิติด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาชุมชน/ท้องถิ่น มาประยุกต์ใช้
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคง และ/หรือสนับสนุน การพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติ โดยจัดเป็น
โครงการน าร่อง (Pilot Project) ตามความพร้อมของชุมชน หมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ และจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ภาคเอกชน องค์กรภาคประชาชน กลุ่มอาสาสมัครเพ่ือความมั่นคง ได้มีกิจกรรมที่น ามิติด้านวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาชุมชน/ท้องถิ่น ๑๖ มาประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างความร่วมมือของชุมชนชายแดนไทย และความร่วมมือ
ระหว่างชุมชนชายแดนไทยกับชุมชนชายแดนประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติโดยลดข้อขัดแย้งที่น าไปสู่ปัญหาด้านความม่ันคง  
  3. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธี อาทิ ข้าราชการ
การเมือง ข้าราชการประจ า เจ้าหน้าที่รัฐ ผู้น าองค์กรภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชน ผู้น าภาคประชาชน เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ ที่จะลดระดับความรุนแรง  เมื่อเผชิญกับสถานการณ์  และ
ปัญหาความม่ันคงรูปแบบต่างๆ โดยเฉพาะการป้องกันไม่ให้ความขัดแย้งอันเกิดจากการแย่งชิงทรัพยากรธรรมชาติและ
ความขัดแย้งภายในสังคม ขยายตัวไปสู่การใช้ความรุนแรงในการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน  
 4. ส่งเสริมเวทีและประชาคมการเรียนรู้การจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธีและกระบวนการยุติธรรมชุมชน ทั้ง
ในสถาบันการศึกษาและนอกสถาบันการศึกษารวมทั้งในระดับชุมชนท้องถิ่น เพ่ือให้เข้าใจและมีทักษะการจัดการความ
ขัดแย้งในระดับชุมชนด้วยวิถีชุมชนผสมผสานกับการเรียนรู้ กฎ กติกา ของภาครัฐ ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร
ที่มีความเชี่ยวชาญในกระบวนการจัดการ ความขัดแย้งโดยสันติวิธี  และกระบวนการยุติธรรมชุมชน เพ่ือสนั บสนุน
หน่วยงานของรัฐในกระบวนการเจรจาไกล่เกลี่ยข้อพิพาทท่ีเกิดข้ึน  
   5. ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีบทบาทเป็นศูนย์ประสานความร่วมมือของชุมชนใน
การจัดการความขัดแย้งภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน ทั้งกระบวนการยุติธรรมทางเลือกและกระบวนการ
ยุติธรรมสมานฉันท์ (Restorative Justice) ซึ่งเป็นกระบวนการที่กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาร่วมมือกันเพื่อแก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้น รวมทั้งสนับสนุนการมีคณะกรรมการไตรภาคีระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ผู้ที่ประสบความเดือดร้อน และ ผู้แทน
ภาควิชาการและสื่อสารมวลชน เพ่ือเจรจาหาข้อยุติความขัดแย้งของคนในสังคมที่ยอมรับร่วมกันได้  
      6. ส่งเสริมให้องค์กรนอกภาครัฐที่ได้รับการยอมรับจากสังคมเป็นหน่วยเจ้าภาพสร้างกลไกการเจรจาหาข้อยุติ
และทางออกในการแก้ไขข้อขัดแย้ง รวมถึงความแตกแยกในสังคมที่อาจจะน าไปสู่ความรุนแรงและเกิดผลกระทบต่อ
ความสงบเรียบร้อยของสังคม  

7. ศึกษา วิจัย และ พัฒนาองค์ความรู้ในการจัดการความขัดแย้งของชุมชนและท้องถิ่น โดยใช้ชุมชนให้เป็น
พลังด าเนินการและสนับสนุนการเผยแพร่แนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธีของภาคประชาชนให้เกิดการ
เรียนรู้ของทุกภาคส่วน  

8. ส่งเสริมการด ารงรักษาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น รวมทั้ง ส่งเสริมการศึกษาประวัติศาสตร์ โบราณคดี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือให้คนในท้องถิ่นมีความภูมิใจในประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น ในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  

 

ยุทธศำสตร์พัฒนำฐำนข้อมูลและองค์ควำมรู้ด้ำนควำมม่ันคง 
         1. สนับสนุนการพัฒนาข้อมูลและระบบฐานข้อมูลตั้งแต่ระดับกระทรวง กรมระดับภาค ระดับจังหวัด รวมทั้ง
เชื่อมโยงเครือข่ายข้อมูลในทุกระดับ โดยใช้ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศและภาพถ่ายดาวเทียม รวมทั้ง
ให้ความส าคัญกับข้อมูลสถานการณ์หรือภัยคุกคามด้านความม่ันคง ข้อมูลสภาพพ้ืนที่ ข้อมูลความต้องการของชุมชนที่มี
ผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของประชาชน เพ่ือน ามาพิจารณาจัดท าและสนับสนุนแผนงาน/โครงการด้านความมั่นคง ที่
สอดคล้องกับสถานการณ์และเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และตอบสนองความต้องการของชุมชน  



๒๕ 
 

2. พัฒนาและจัดท าข้อมูลและระบบฐานข้อมูลด้านการข่าว การบูรณาการด้านการข่ าว ในทุกระดับของศูนย์
ประสานข่าวกรองแห่งชาติ (ส่วนกลางและระดับภาค) เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร (Information Sharing) และ
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลที่น าไปสู่การแจ้งเตือนและสั่งการแก้ไขปัญหาได้ทันเหตุการณ์ โดยอาจจัดให้มีศูนย์แลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสาร (Information Sharing Center) รวมทั้งส่งเสริม การข่าวภาคประชาชน การมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือ
ความมั่นคง เพ่ือประโยชน์ในการเฝ้าระวังและแจ้งเตือนสถานการณ์ด้านความมั่นคง  

3. สนับสนุนและเร่งด าเนินการจัดท าข้อมูลและฐานข้อมูลเรือ การจัดระเบียบการเข้า -ออก ทางทะเล เพ่ือให้
เกิดการรับรู้เท่าทันสถานการณ์ทางทะเล (Maritime Domain Awareness : MDA) ของศูนย์ประสานการปฏิบัติในการ
รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (ศรชล.) โดยน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการด าเนินการ อาทิ 
การควบคุมการกระท าผิดที่อาศัยประโยชน์จากการสัญจรข้ามแดน การพัฒนาระบบการแลกเปลี่ยนข่าวสารทางทะเล 
ระบบควบคุมการจราจรและความปลอดภัยทางทะเล (Vessel Traffic Service : VTS) เป็นต้น รวมทั้งสามารถใช้
ประโยชน์จากระบบฐานข้อมูลจังหวัด เพ่ือให้มีการพัฒนาฐานข้อมูลด้านความมั่นคงทั้งหน่วยงานส่วนกลางและ
หน่วยงานระดับจังหวัด  

4. ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมกับระดับวัยของประชากร โดยให้
เน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ให้มีจิตส านึกด้านความมั่นคง โดยค านึงถึงความ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของชุมชนแต่ละพ้ืนที่ รวมทั้งเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านความมั่นคงให้กับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่รัฐ
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง อาทิ ปลัดอ าเภอ นายอ าเภอ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาสาสมัคร 
และ กลุ่มมวลชน เป็นต้น เพ่ือให้มีความรู้ในการพัฒนาคน ชุมชน พื้นที่ และแนวทางป้องกันและลดปัญหาที่เกิดขึ้น  

5. พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง เพ่ือ
สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาตลอดจนแนวทางพัฒนาเพ่ือเสริม ความมั่นคงของชาติ และสนับสนุนการน า
ผลงานศึกษา วิจัย ที่เกี่ยวข้องมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับการด าเนินงานการพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติ
ในทุกระดับ  

6. ส่งเสริมให้หน่วยงานรัฐในระดับนโยบายหน่วยงานทางวิชาการ สถาบันการศึกษา หรือศูนย์วิชาการด้าน
ความมั่นคงเป็นองค์กรกลางในการศึกษาวิจัยและพัฒนา องค์ความรู้ด้านความมั่นคง รวมทั้งการถ่ายทอดวิชาการและ
องค์ความรู้สู่สาธารณชน หน่วยงานภาครัฐด้านความม่ันคง และหน่วยงานที่มีภารกิจสนับสนุนการเสริมสร้างความม่ันคง 

ของชาติ โดยเฉพาะความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติ การจัดท าแผนงานด้านความ
มั่นคงของจังหวัดและการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ   

7. สนับสนุนการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายความมั่นคง รวมทั้งสร้างช่องทาง การถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน
ความมั่นคงสู่เวทีชุมชนผ่านสถาบันการศึกษาและองค์กรทางศาสนา รวมทั้ง อาจสนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณภาพของ
ศูนย์การเรียนรู้ และห้องสมุดของชุมชน รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น อินเตอร์เน็ต เพื่อให้การ
เรียนรู้ของชุมชนเป็นไปอย่างเท่าทัน และสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้ ตลอดจนเสริมสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างหน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่ระดับภาคและจังหวัด กับสภาองค์กรชุมชน และกลุ่ม/องค์กรภาคประชาชนในพ้ืนที่
เป้าหมาย เพ่ือพัฒนารากฐานความมั่นคง ของคนและชุมชนให้มีภูมิคุ้มกันปัญหาอย่างเข้มแข็ง ยั่งยืน และพัฒนา
เครือข่ายด าเนินงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ  

8. เสริมสร้างการตระหนักรู้และความเข้าใจของเจ้าหน้าที่รัฐ กลุ่มอาสาสมัครผู้น าชุมชน และประชาชนเกี่ยวกับ
สถานการณ์และปัญหาระหว่างไทยกับประเทศรอบบ้าน ทัศนคติที่มีต่อไทยและความต้องการของประเทศเพ่ือนบ้าน
รวมทั้งปรับทัศนคติและสร้างความเข้าใจของผู้น าชุมชนและท้องถิ่น เ พ่ือสร้างความเข้าใจของหน่วยงานรัฐ ภาค
ประชาชน และ ภาคเอกชน โดยจัดช่องทางเผยแพร่ความรู้และเวทีรับฟัง 

 
ความเห็น   ข้อเสนอแนะหรือข้อร้องทุกข์ เพ่ือกลั่นกรองข้อมูลในพ้ืนที่ในการป้องกันหรือยุติข้อขัดแย้งไม่ให้ยกระดับ
เป็นความขัดแย้งระดับชาติ  



๒๖ 
 

9.ส่งเสริมและสนับสนุนบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน เพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
ในการพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ โดยพิจารณาก าหนดแนวทางส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความรู้ 
ความเข้าใจการพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ อาทิ ภารกิจ การรักษาความสงบเรียบร้อยชุมชนท้องถิ่น เป็นต้น  
 

ยุทธศำสตร์เสริมสร้ำงควำมร่วมมือด้ำนควำมม่ันคงกับประเทศเพื่อนบ้ำน  
1. สนับสนุนการด าเนินงานของ ชุมชน และ ท้องถิ่น ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนและจังหวัดชายฝั่งทะเลที่น าไปสู่

ความสัมพันธ์ที่ดีในระดับชุมชนและท้องถิ่น หรือกิจกรรมเสริมสร้างความร่วมมือที่น าไปสู่การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขกับ
ประเทศรอบบ้านหรือกิจกรรมที่ช่วยคลี่คลายความขัดแย้งในพ้ืนที่  

2. เสริมสร้างและประสานความร่วมมือของหน่วยงานและองค์กรของรัฐในระดับพ้ืนที่กับประเทศรอบบ้านที่มุ่ง
ขจัดเงื่อนไขที่ก่อให้เกิดความหวาดระแวงและความไม่ไว้วางใจระหว่างกันเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงที่เป็นพ้ืนฐานของ
การพัฒนาความร่วมมือด้านเศรษฐกิจ สังคม และ ด้านอื่นๆ  
ในกรอบประชาคมความร่วมมือด้านการเมืองและความมั่นคงของประชาคมอาเซียน  

3. ส่งเสริมและจัดท าแผนการบูรณาการ แผนงาน/โครงการ ของหน่วยงานของรัฐในการด าเนิ นความร่วมมือ
และความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน โดยเฉพาะระหว่างหน่วยงานส่วนกลางกับหน่วยงานในจังหวัด รวมทั้งระหว่าง
หน่วยงานในประเทศของไทยกับส่วนราชการของไทยที่ตั้งส านักงานในประเทศเพ่ือนบ้าน  

4. เร่งรัดการแก้ไขปัญหาในระดับพ้ืนที่กับประเทศรอบบ้าน โดยใช้กลไกการเจรจาในระดับทวิภาคีบนพ้ืนฐาน
ของความเคารพและความไว้วางใจซึ่งกันและกัน  

5. ส่งเสริมกิจกรรมที่เสริมสร้างความรู้สึกที่ดี (Goodwill) ความรู้สึกชื่นชม (Sense of appreciation) และ
ความรู้สึกเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในทุกภาคส่วน โดยใช้ความใกล้ชิดด้านภาษา วัฒนธรรม และประเพณี โดยเฉพาะ
เยาวชนของไทยกับประเทศรอบบ้าน และสนับสนุนบทบาทของภาคเอกชนและภาคประชาสังคม รวมทั้งใช้ประโยชน์
จากสมาคม 

เพ่ือมิตรภาพต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการด าเนินนโยบายเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศรอบบ้านจาก
ระดับประชาชนสู่ระดับรัฐบาล  

6. ส่งเสริมและประสานงานความร่วมมือระหว่างจังหวัดชายแดนไทยกับจังหวัดชายแดนประเทศรอบบ้าน อาทิ 
ความร่วมมือด้านสาธารณสุขชายแดน ด้านการศึกษา ตลอดจนเร่งรัดการแก้ไขปัญหาร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้านบน
พ้ืนฐานของการเคารพและมีความไว้วางใจซึ่งกันและกัน ภายใต้กลไกเจรจาในลักษณะทวิภาคีและระดับภูมิภาคที่
สอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ด้านต่างประเทศของไทย 

ยุทธศำสตร์บริหำรจัดกำรอย่ำงมีเอกภำพและประสิทธิภำพ  

ด าเนินงานภายใต้กลไกการบริหารจัดการตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัฒนาเพ่ือเสริมความ
มั่นคงของชาติ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ/หรือ ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการนโยบายและอ านวยการ 

พัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติ (นพช.) มอบหมายและสั่งการเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือเสริมความ
มั่นคงของชาติ  

ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ  
1. การมีแผนรองรับยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติโดยประสานเชื่อมโยงทุกระดับ  

ประกอบด้วย  
 

1) แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
2) แผนปฏิบัติราชการของกระทรวง / กรม  
3) แผนงานด้านความมั่นคงในแผนพัฒนาจังหวัด  
4) แผนระดับอ าเภอ ซึ่งจะประสานแผนพัฒนาชุมชน / หมู่บ้าน กับแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนา

จังหวัด  



๒๗ 
 

5) แผนระดับท้องถิ่น (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
2. การขับเคลื่อนโดยการปฏิบัติตามแผน ทุกหน่วยงานให้ความส าคัญกับแผนที่ก าหนดขึ้นภายใต้ภารกิจของ

หน่วย โดยหน่วยงานหลักได้ประสานกับหน่วยงานสนับสนุน เพ่ือก าหนดแนวทางปฏิบัติและจัดล าดับความส าคัญการ
ด าเนินงานเพื่อจัดท าแผนงาน / โครงการ ด าเนินการในแต่ละปีงบประมาณในลักษณะแผนปฏิบัติการ (Action Plan)  

3. การขับเคลื่อนโดยก าหนดตัวชี้วัด โดยส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ร่วมกับ หน่วยงานหลัก 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การชี้วัดหรือตัวชี้วัดร่วม (Joint KPI) รวมทั้งให้มี 

 
การสนับสนุนงบประมาณการด าเนินการเพ่ือให้หน่วยงานหลักและหน่วยงานร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานให้

เป็นผลสัมฤทธิ์  
4. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดยส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ ร่วมกับ

กระทรวงมหาดไทย และ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือติดตาม
และประเมินผลในภาพรวมเชิงนโยบาย 
 
แนวทำงด ำเนินกำรเตรียมควำมพร้อมเพื่อเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพรมแดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้ำน 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
เส้นทางคมนาคมไม่ครอบคลุมและ
ทรุดโทรม 

-  จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
การพัฒนาระบบคมนาคม การไฟฟ้า การพัฒนาแหล่งน้ า และระบบ
น้ าประปาให้ได้มาตรฐาน และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
-  สนับสนุนการเชื่อมถนนในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  การจัดท าป้ายเส้นทางสองภาษา 
ให้มีความชัดเจนเพ่ืออ านวยความสะดวกในการสัญจร 

 
ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 

ปัญหารุกรานที่ดินท ากิน ทรัพยากร
ป่าไม้  
ถูกท าลายและแหล่งน้ าเน่าเสีย  

-  ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการวางแผนจัดการระบบปล่อยน้ าเสียและการจัดเตรียมพื้นท่ีทิ้ง
ขยะ 
-  ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าไม้และสิ่งแวดล้อม โดยการปลูกป่ารักษาสมดุล
ธรรมชาติ การพัฒนาและปรับปรุงทัศนียภาพของแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาด และ
ความไม่เพียงพอของเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

-  จัดเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรและอุปกรณ์ทางการสาธารณสุข 
เพ่ือป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดในพ้ืนที่ 

ปัญหาการสื่อสารซึ่งอาจก่อให้เกิด
ความเข้าใจที่ไม่ตรงกัน 

-  ส่งเสริมการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาของประเทศเพ่ือนบ้าน และ
พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานเดียวกัน 

ปญัหาอาชญากรรมข้ามชาติ การ
ลักลอบค้ามนุษย์ อาวุธ และยาเสพ
ติด 

-  จัดหาอาสาสมัครสอดส่องดูแลความผิดปกติประจ าชุมชน หากพบว่ามี
ความผิดปกติให้ประสานหน่วยงานที่รับผิดชอบเพ่ือด าเนินการต่อไป  

 



๒๘ 
 

1. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและระบบคมนำคม 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
เส้นทางคมนาคมไม่ครอบคลุมและ
ทรุดโทรม 

-  สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้
มาตรฐาน โดยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด -  ให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นเจ้าภาพหลักในการพัฒนาแบบองค์รวม
โดยด าเนินการพัฒนาเส้นทางคมนาคมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ขาดแคลนงบประมาณ 

สถานีให้บริการด้านพลังงานไม่
เพียงพอและปิดบริการเร็ว 

- สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก  
 

พ้ืนที่ด่านชายแดนมีความคับแคบไม่
สามารถรองรับการจราจรในชั่วโมง
เร่งด่วน 

- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดให้มีศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุด
เดียว (One Stop Service), การตรวจปล่อยจุดเดียว (Single Services 
inspection) และด่านศุลกากรแบบ Single window  

 
2. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนกำรค้ำและกำรลงทุน 

 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
อุปสรรคในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน -  สนับสนุนให้สถาบันการเงินผ่อนปรนการปล่อยสินเชื่อ 

ในภาคอุตสาหกรรม SMES ที่มีศักยภาพในการขยาย 
และปรับปรุงเทคโนโลยีใหม่ในอัตราดอกเบี้ยต่ า 
-  สนับสนุนแหล่งเงินทุนส าหรับเกษตรกร  

ผู้ประกอบการขาดความรู้ความ
เข้าใจเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากร
ส่งผลให้มีการลักลอบท าการค้าตาม
แนวชายแดน 

-  ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างความรู้ความเข้าใจทางด้าน
การค้าการลงทุนและเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

ไม่มีจุดกระจายสินค้าและ
ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 

-  ส่งเสริมการด าเนินการก่อสร้างศูนย์กระจายและส่งสินค้า 
และศูนย์บริการเบ็ดเสร็จโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ านวยความ
สะดวกในเรื่องข้อมูลข้อเสนอแนะ และประสาน 
ให้เอกชนด าเนินการ 
- จัดท าผังเมืองรวมเพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนาพ้ืนที่การค้าและการ
ลงทุน 

สินค้าและการบริการที่แต่ละ
ประเทศมีลักษณะคล้ายกัน 

-  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการรวมกุล่มผู้ประกอบกาในลักษณะของการ
รวมกลุ่มเครือข่ายอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม เพ่ือให้ผู้ประกอบการมี
ความเข้มแข้งและสามารถเพ่ิมอ านาจต่อรอง 
กับผู้ค้ารายใหญ่ 
 

ประสิทธิภาพในการจัดเก็บและ
เผยแพร่ข้อมูล 

- เร่งรัดให้มีการจัดท าระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีให้ครอบคลุมทุกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  เช่น ภาษีโรงเรียน ภาษีป้าย เป็นต้น  
- อ านวยความสะดวกในเรื่องการจดทะเบียนการค้า  
(องค์การบริหารส่วนจังหวัด) 
 

 



๒๙ 
 

3. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนกำรท่องเที่ยว 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
ขาดระบบบริหารจัดการและบูรณา
การแหล่งท่องเที่ยว/การพัฒนา
บุคลากรด้านการท่องเที่ยว/การ
บ ารุงรักษาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว 

- พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นระบบและมีคุณภาพ 
ได้แก่ การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ , การสร้างเส้นทางเครือข่าย
ท่องเที่ยว / กิจกรรมท่องเที่ยวร่วมกันระหว่าง องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีแหล่งท่องเที่ยว / กิจกรรมท่องเที่ยวเชื่อมโยงกันในจังหวัดและ
จังหวัดที่อยู่ติดกัน , การจัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยว , การบริหาร
จัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีความยั่งยืนและเกิดมูลค่าเพ่ิม  
เป็นต้น 
-  พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความเข้าใจ 
ในด้านการให้บริการและด้านภาษาเพ่ือเป็นการสร้างมาตรฐานและความ
ประทับใจแก่นักท่องเที่ยว 
-  ประสานทุกภาคส่วนให้บ ารุงรักษา ฟ้ืนฟู และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
โดนท าการจัดการความรู้มาใช้ในการด าเนินงานจัดเก็บภาษีจากการ
ท่องเที่ยว 

การประชาสัมพันธ์ไม่ต่อเนื่อง /  
สิ่งอ านวยความสะดวก เช่น ป้ายชี้
ทาง และศูนย์บริการนักท่องเที่ยวยัง
ไม่ได้มาตรฐาน 

-  เพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเทีย่วในรูปแบบต่างๆ ได้แก่เว็บไซต์ สื่อวิทยุ และโทรทัศน์ 
-  จัดท าป้ายชี้ทาง / แผนที่ท่องเที่ยวสองภาษา 
-  จัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานและมีเจ้าหน้าที่ 
ที่มีความรู้ด้านภาษาต่างประเทศให้บริการ 
-  ประชาสัมพันธ์ให้นักท่องเที่ยวทราบถึงระเบียบและกฎจราจรของ
ประเทศไทย และก าชับให้เจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้มงวดกวดขันเพ่ือ
ความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว 
 
 

 
4. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนกำรศึกษำ 

 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
เจ้าหน้าที่และประชาชนส่วนใหญ่ไม่
สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษา
ประเทศเพ่ือนบ้านในการสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-  สนับสนุนให้สถาบันทางการศึกษาเร่งรัดพัฒนาเยาวชนสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
และตลาดแรงงงาน 
-  จัดสรรงบประมาณในการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษและภาษาประเทศ
เพ่ือนบ้าน / ครูชาวต่างชาติให้เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน 
-  ปรับปรุงหลักสูตรการสอนภาษาต่างประเทศโดยเน้นที่การฟังและพูด
เพ่ือติดต่อสื่อสารกับชาวต่างชาติ 

การสืบค้นข้อมูลของหน่วยงานใน
ประเทศมีอยู่อย่างจ ากัดเนื่องจาก
การจัดท าข้อมูลไม่เป็นระบบและมี
ความล้าหลัง 

- สร้างช่องทางการติดต่อสื่อสารที่เป็นภาษาสากล 
และมีความปรับเปลี่ยนข้อมูลให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ 
 

การเรียนการสอนของไทยไม่
สอดคล้องกับประเทศสมาชิก

- ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับประเทศ 
สมาชิกเพ่ืออ านวยความสะดวกในการศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนนักเรียน 



๓๐ 
 

อาเซียน และการศึกษาต่อ 
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักเรียนทุนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 
 

5. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนสำธำรณสุข 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาด และ
สุขอนามัย 

-  ส่งเสริมด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐานทั้ง 14 ด้าน ได้แก่ 
1) การสุขศึกษา (Health  Education) 
2) โภชนาการ  (Nutrition) 
3) การจัดหาน้ าสะอาดและการสุขาภิบาล (Water Supply and 

Sanitation) 
4) การเฝ้าระวังโรคประจ าถิ่น (Surveillance for local Disease 

Control) 
5) การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (Immunization 
6) การอนามัยแม่และเด็กและการวางแผนครอบครัว (Maternal 

Child Health and Family Planning) 
ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 

ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาด และ
สุขอนามัย 

7)  การรักษาพยาบาลขั้นพ้ืนฐาน (Simple Treatment) 
8)  การจัดหายาที่จ าเป็น (Essential Drugs) 
9)  สุขภาพจิต  (Mental Health) 
10)  ทันตสาธารณสุข  (Dental Health) 
11)  การอนามัยสิ่งแวดล้อม (Environmental Health)  
12)  การคุ้มครองผู้บริโภค (Consumer Protection) 
13)  การป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุ และโรคไม่ติดต่อ    

(Accident  and Noncommunicable Disease Control) 
14)  การป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ (AIDS)  

-  วางแผนรองรับการเข้ามาของแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยการจัดตั้ง
หน่วยงานเพื่อรองรับการตรวจโรค ป้องกันโรค และรักษาโรค  
-  ก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพ
และยาเสพติดอย่างจริงจัง 
-  พัฒนาขีดความสามารถจองอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้านซึ่งอยู่ในความดูแลของกระทรวงสาธารณสุข 
ให้เป็นก าลังส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

7. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
ปัญหาขยะ แหล่งน้ าเน่าเสีย มลพิษ
ทางอากาศ การรุกรานที่ดินท ากิน 
และการท าลายทรัพยากรป่าไม้  

-  จัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็น
แม่ข่ายในการสร้าง โรงก าจัดขยะรวม และการแยกขยะ  
-  วางระบบก าจัดน้ าเสียรวมในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-  ออกข้อบัญญัติ  และเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและ



๓๑ 
 

สิ่งแวดล้อม รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ า และบังคับใช้กฎหมาย
อย่างเข้มงวด 
-  จัดการที่ดินท ากินและแบ่งเขตพ้ืนที่อุทยานและป่าสงวนให้มีความ
ชัดเจน 
-  ส่งเสริมการศึกษาและการมีส่วนร่วมของประชาชนในเรื่องการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ของท้องถิ่นเช่น การจัดตั้งอาสาสมัครรักษาป่าและอาสาสมัครจัดการขยะ
ชุมชน 
 

8. กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องส่งเสริมด้ำนอัตลักษณ์ 
 

ผลกระทบ แนวทำงกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม 
การส่งเสริมอัตลักษณ์ของตนเองและ
การเรียนรู้อัตลักษณ์ของประเทศ
เพ่ือนบ้าน “รู้เขา รู้เขา”  

-  ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการถ่ายทอดอัต
ลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพร่วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีของประเทศเพ่ือนบ้าน  
-  ปลูกฝังอัตลักษณ์ท่ีส าคัญให้แก่เด็กและเยาวชน เช่น ภาษาพูด ภาษา
เขียน ภาษาท้องถิ่น การแต่งกาย การละเล่นพ้ืนบ้าน อาหารและขนมไทย 
-  ส่งเสริมการศึกษาและค้นคว้าถึงแหล่งที่มาของวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อ
เชื่อมโยงให้รู้สึกผูกพันเป็นหนึ่งเดียวกัน  
-  ส่งเสริมการรวมกลุ่มของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์
วัฒนธรรมและขนมธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น 
-  จัดท าเอกสารเพ่ือเผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
-  จัดท าพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านหรือหอจดหมายเหตุ หอสมุดท้องถิ่น เพื่อ
แพร่อัตลักษณ์ความเป็นไทย 
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ระหว่างไทยและ
ประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น การจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ภาคกลาง 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา๕๓/๒ 

บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท้าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  ส้านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.)  จึงได้จัดท้ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุก
จังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท้าแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  

 
แนวคิดและหลักการ 

 1. ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและมี
ภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับแนวคิด  “การพัฒนา
แบบองค์รวม” ที่ยึด คน ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึด
หลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนาและหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้สังคมสมานฉันท์ และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 

2. หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่าง ๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ แผ่นดิน 
เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 



๓๒ 
 

1. ก้าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
2. ก้าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่

ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  โดยมี
แนวทางในการพัฒนาทั้งทางด้านอุตสาหกรรม เกษตร ท่องเที่ยว การค้าการลงทุน และการบริการและการพัฒนาระบบ 
Logistics และโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพ  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพคน สังคม และชุมชนให้มีคุณภาพ มีธรรมาภิบาล โดยมีแนวทาง
ในการพัฒนาทั้งทางด้านการศึกษา สุขภาวะ สถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคม และพัฒนาศักยภาพ ของชุมชน และ
ท้องถิ่น  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลต่อ
ระบบนิเวศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่ชายแดนตามแนวเส้นทางเชื่อมโยง
ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้านทั้งแนวเหนือ-ใต ้และตะวันออก-ตะวันตก  

      ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการพัฒนาพื้นที่เมืองและชนบทอย่างมีส่วนร่วมและเกื้อกูลกัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนฯ  กลุ่ม 1 
(จังหวัดนนทบุรี  ปทุมธานี  พระนครศรีอยุธยา  และสระบุรี) 

“ เป็นผู้น าในภูมิภาคด้านอุตสาหกรรมสะอาด  การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ  และ
เกษตรปลอดภัย  โดยมีบ้านเมืองท่ีน่าอยู่  มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดมลภาวะ  มีพัฒนาการศึกษา  และนวัตกรรม
อย่างต่อเนื่อง” 
ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1  :  การปรับโครงสร้างการผลิตและยกระดับเทคโนโลยี เพิ่มผลิตภาพ  ภาคอุตสาหกรรม  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 :  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 :  การพัฒนาการท่องเที่ยวได้มีคุณภาพอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 :  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  และยกระดับคุณภาพชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 :  การพัฒนาการเกษตรให้มีผลผลิตที่ปลอดภัย  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6 :  การบริหารจัดการการเชื่อมโยงคมนาคมและบริการระหว่างภาค 

แผนยุทธศาสตร์ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
วิสัยทัศน์จังหวัด (Vision)  

“อยุธยา นครประวัติศาสตร์    น่าเที่ยว น่าอยู่   ก้าวสู่สากล” 
พันธกิจ  

1.  สร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่น่าอาศัย ก้าหนดเป้นวาระของจังหวัดที่สร้างอยุธยาเมืองสะอาดโดย 
  1.1 น้าภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฎิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง  

ทบวง กรมหน่วยงานอื่นของรัฐมอบหมายหรือที่มีกฎหมายก้าหนด 

  1.2 ดูแลให้มีการปฎิบัติและบังคับใช้ให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยและ 

เป็นธรรมในสังคม 

2. การบริหารภาครัฐที่ดี  ให้ความส้าคัญหับผู้รับบริการด้วยอัธยาศัยไมตรี โดย 

  2.1 จัดให้มีการภาครัฐเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้อย่างเสมอหน้ารวดเร็วและมีคุณภาพ 



๓๓ 
 

  2.2 จัดให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สามารถด้าเนินการตาม
อ้านาจหน้าที่ 

3. การพัฒนาคนให้อยู่ดีมีสุข ส่งเสริมสนับสนุน ให้ประชาชนมีศักยภาพ เพื่อเอ้ือต่อการส่งเสริม การ 
ท่องเที่ยวของจังหวัด การเป็นแหล่งผลิตอาหารที่มีคุณภาพ เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยี
สะอาดและคนดีมีสุข โดย 

  3.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  3.2 จัดให้มีการคุ้มครอง ป้องกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือประชาชนและชุมชนที่ด้อยโอกาส  

เพ่ือให้ได้รับความเป็นธรรมทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมในการด้ารงชีวิตอย่างพอเพียง 
 

เป้าประสงค์รวม (Goals) 
1.  เป็นเมืองประวัติศาสตร์ที่น่าท่องเที่ยวระดับสากล 
2.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

  3.  ภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ของจังหวัด (Strategic Issues) 

  1  :  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล 
  2  :  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 

   3  :  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ของจังหวัด (Strategic) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์        เพ่ิมมูลค่าด้านการท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์งานประเพณี และการ 

ประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยว 
  กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพการให้บริการของบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล  

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพด้านการเรียนรู้ทาง 
ประวัติศาสตร์ 
  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสิ่งอ้านวยความสะดวกในการเดินทางและเยี่ยมชมแหล่งท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานสากล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2  :  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
เป้าประสงค์        ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 1  สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ในพ้ืนที่เสี่ยงและ 

ได้รับผลกระทบ 
กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมขีดความสามารถของเครือข่ายทุกภาคส่วนในการจัดการสถานการณ์วิกฤต 
กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพกลไกทุกภาคส่วนในการป้องกันแก้ไขปัญหาสังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป้าประสงค์  
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมอุตสาหกรรมสีเขียว 
  กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพสินค้าและบริการของชุมชนและสถานประกอบการให้ได้มาตรฐานที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



๓๔ 
 

วิสัยทัศนก์ารพัฒนาอ าเภอบางซ้าย 
“สินค้าเกษตรปลอดภัย  แหล่งอาหารที่มีคุณภาพ  เป็นศูนย์กลางการค้าลงทุนและอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยี

สะอาด  เมืองน่าอยู่  ประชาชนอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืน” 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1  :  รักษาและใช้ประโยชน์จากมรดกทางวัฒนธรรมในการเพ่ิมมูลค่าด้านการท่องเที่ยว  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 :  อาศัยความสมบูรณ์ของพื้นที่ระบบชลประทานที่ดีและเทคโนโลยีการพัฒนา สินค้า เกษตร

และอาหารที่มีคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 :  ใช้ศักยภาพของการเป็นศูนย์กลางการคมนาคมให้เอ้ือประโยชน์ต่อค้าการลงทุนและ

อุตสาหกรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 :  ใช้ทุนทางสังคมสร้างสภาพแวดล้อมของเมืองหรือชุมชนให้น่าอยู่และเอ้ือต่อการพัฒนา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
 

การพัฒนาเทศบาลต าบลบางซ้าย 
  ด้านเศรษฐกิจ 
   1.  ส่งเสริมอาชีพของกลุ่มอาชีพต่างๆ  เช่น ให้ค้าปรึกษา  ติดต่อประสานงาน 
  2.  สร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน  เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  เช่น เส้นทางคมนาคม  
และเส้นทางขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 
  3.  การพัฒนาระบบการผลิต  เช่น  การผลิตข้าว  โดยท้าการพัฒนาระบบการส่งน้้า  เช่น  ขุดลอกคู
คลอง  เพ่ือให้ประชาชนได้มีน้้าเพียงพอในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
  ด้านสังคม 
  1.  สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส คนชรา คนพิการ และผู้สูงอายุ  ให้ได้รับความช่วยเหลือ  และบรรเทา
ความเดือดร้อน 
  2.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  เช่น  การออกก้าลังกาย  โดยการสนับสนุนอุปกรณ์ต่าง ๆ แก่
ประชาชน  เช่น อุปกรณ์กีฬา 
  3.  ส่งเสริมศิลปะ  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  4.  แก้ไขป้องกัน  เรื่องยาเสพติด  ให้ประชาชนและเยาวชนได้รับทราบและเข้าใจ12 
  ด้านการศึกษา 
  1.  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การศึกษาแก่โรงเรียนในเขต  อปท. 
  2.  จัดสรรงบประมาณ  ด้านบุคลากรทางการศึกษา  วัสดุทางการศึกษา 
  3.  สนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาในเขต 
  4.  ประชาสัมพันธ์ให้ค้าแนะน้าแก่ประชาชนในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
  ด้านสาธารณสุข 
  1.  สนับสนุนงบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ์ทางด้านการสาธารณสุข 
  2.  สนับสนุนส่งเสริมด้านบุคลากรสาธารณสุข 
  ด้านวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  1.  สนับสนุนโครงการวันผู้สูงอายุ 
  2.  สนับสนุนงบประมาณในการจัดการแข่งขันกีฬา 
  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการปลูกต้นไม้ตามพระราชเสาวนีย์ 
3.2  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
 1.  ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
  1.1  ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
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   1.1.1  ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน  เป็นปัญหาที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  เช่น 
ไฟฟ้า  สาธารณะ  เส้นทางการคมนาคม  ในการสัญจรและการเกษตร 
   -  พ้ืนที่เป้าหมาย  หมู่ที่ 1 – 6  ต.แก้วฟ้า.หมู่ที่ 1–4  ต.บางซ้าย และหมู่ท่ี 1-9   ต.เต่าเล่า 
   -  กลุ่มเป้าหมาย  ประชาชนและกลุ่มเกษตรกร 
   -  การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย จะด้าเนินการ  ก่อสร้างปรับปรุง
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น  เช่น  การก่อสร้างถนน  คสล.  การก่อสร้างถนนดินลงลูกรัง  การซ่อมแซมผิว
จราจร 
   1.1.2  ปัญหาด้านการเกษตร  เป็นปัญหาที่ก้าหนดเศรษฐกิจและรายได้ของประชาชน
เนื่องจากมีปัญหา ต่างๆ  เช่น การส่งน้้า  การระบายน้้า  ท้าให้ไม่สามารถประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้ในบางจุด 
   -  พ้ืนที่เป้าหมาย  หมู่ที่ 1 – 6  ต.แก้วฟ้า.หมู่ที่ 1–4  ต.บางซ้าย และหมู่ที่ 1-9   ต.เต่าเล่า
   -   กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเกษตรกรท้านา 
   -   การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย  จะด้าเนินการขุด ลอกคลองที่
ตื้นเขินเพ่ือให้น้้าได้ไหลสะดวก  และเข้าสู่พ้ืนที่เกษตรกรรม 
   1.1.3  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  เช่น  รายได้ไม่พอใช้จ่ายในครอบครัว  การขาดอาชีพเสริม  
การขาดตลาดในการรองรับ 
   -   พ้ืนที่เป้าหมาย  หมู่ที่ 1 – 6  ต.แก้วฟ้า.หมู่ที่ 1–4  ต.บางซ้าย และหมู่ที่ 1-9   ต.เต่า
เล่า 
   -   กลุ่มเป้าหมายประชาชนทั่วไปผู้สูงอายุ  เด็ก  และสตรี 
   -   การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย  จะจัดการให้ความรู้ เทคนิค  
ด้านอาชีพต่างๆ  เช่นอาชีพเสริม  เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้มากข้ึน  จัดหาตลาด 
       ในการรองรับผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากการผลิตของคนในท้องถิ่น 
   1.1.4  ปัญหายาเสพติด  เป็นปัญหาที่เกิดการขยายตัวไปสู่ประชาชนและเยาวชน  ท้าให้มี
 ผลกระทบในทุก ๆ ด้าน  เช่น  การลักทรัพย์  การก่อคดีต่างๆ  ปัญหาสังคม  ชุมชนไม่เข็มแข็ง 
   -   พ้ืนที่เป้าหมาย  หมู่ที่ 1 – 6  ต.แก้วฟ้า.หมู่ที่ 1–4  ต.บางซ้าย และหมู่ที่ 1-9   ต.เต่า
เล่า 
   -   กลุ่มเป้าหมายประชาชน  เยาวชน  เด็ก   
   -   การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย  จะด้าเนินการแก้ไข ป้องกัน
และร่วมชุมชนแกนน้าหมู่บ้านและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในเรื่องก้าลังคนและ    งบประมาณ 
 

1.1.5 ปัญหาการโทรคมนาคม  เป็นอีกปัญหาหนึ่งซึ่งครอบคลุมเกือบทั้งพ้ืนที่ ในเขต
องค์การบริหารส่วนต้าบลบางซ้าย  เนื่องจากประชาชนยังไม่มีโทรศัพท์บ้านใช้ทั่วถึง 
/ โทรศัพท์สาธารณะมีจ้านวนน้อย  เมื่อเทียบกับความต้องการของประชาชน 

   -   พ้ืนที่เป้าหมาย  หมู่ที่ 1 – 6  ต.แก้วฟ้า.หมู่ที่ 1–4  ต.บางซ้าย และหมู่ที่ 1-9   ต.เต่า
เล่า 
   -   กลุ่มเป้าหมายครัวเรือนในเขต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย 
   -   การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลต้าบลบางซ้าย  จะติดต่อประสานงานกับ
บริษัท ทศท.  คอปรอเรชั่น  จ้ากัด  เพื่อให้ประชาชนได้มีโทรศัพท์ใช้ 

2. ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน  และโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 

  ในการวิเคราะห์ศักยภาพและโอกาสการพัฒนาเทศบาลต้าบลบางซ้าย  ได้น้าเทคนิค  SWOT 
 มาใช้พิจารณาข้อมูลเพื่อน้าไปสู่การก้าหนดยุทธศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยพิจารณาสภาวะแวดล้อมภายใน  
อบต.  ( จุดอ่อนและจุดแข็ง )  ปัจจัยสภาวะแวดล้อมภายนอก  ( โอกาสและอุปสรรค์ )  การวิเคราะห์โดยใช้เทคนิค 
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SWOT  ท้าให้สามารถตระหนักจุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค  เพ่ือเป็นการประเมินศักยภาพและก้าหนด
ทิศทาง  เป้าหมาย  ในอนาคตได้อย่างถูกต้องเหมาะกับสถานการณ์  ดังนี้  
  จุดแข็ง  ( Strengths )  เป็นผู้น้าในการด้าเนินการพัฒนาเปลี่ยนแปลงตามภารกิจและอ้านาจหน้าที่
ตามกฎหมายหรือตามนโยบายของรัฐบาล   มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีการรวมกลุ่มต่างๆ  อย่างเข้มแข็ง  
เช่น กลุ่มออมทรัพย์  กลุ่มอาชีพ  กลุ่มอสม.  กลุ่มสตรี  กลุ่มผู้น้าชุมชน  เป็นต้น 
  จุดอ่อน ( Weqknesses )  เป็นพื้นที่ประสบปัญหาความยากจน  โครงสร้างพื้นฐานไม่เพียงพอ  ยา
เสพติด  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ขั้นสูง  สาธารณสุขมูลฐาน  การอุปโภคบริโภค  ที่ดิน  ไฟฟ้า  ประปา  ที่อยู่อาศัย  
รายได้ไม่เพียงพอ   ประชาชนขาดความรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  ขาดอาชีพ  วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี
ก้าลังเสื่อมไปเยาวชนขาดการเข้าวัดฟังธรรม 
  โอกาส  ( Opportunities )  มีนโยบายรัฐบาลในพื้นที่  มีโครงการสนับสนุนกองทุนหมู่บ้านและชุมชน
โครงการหนึ่งต้าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์   โครงการแก้ไขปัญหาสังคมและความยากจนเชิงบูรณาการ  โครงการประกัน
สุขภาพสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นต้น 
   อุปสรรค์   ( Threats )  ขาดการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  ขาดการบูรณาการในการก้าหนด
ทิศทาง  เป้าหมายการบริการพัฒนา  ขาดการมองปัญหาอย่างแยกส่วน  ขาดกลุ่มเกษตรกรเพ่ือการพัฒนาการลงทุน  
ขาดการประสานงานความร่วมมือระหว่างองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ  และเอกชนในเรื่องการบริหารการจัดการเรื่องต่าง ๆ 
ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจด้านการเมืองการปกครอง ด้านสุขภาพ  ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
บทที่ ๔ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 

๔.๑ วิสัยทัศน์ (VISION) 

 “ เทศบาลต้าบลบางซ้ายเป็นเทศบาลที่มีประชาชนอยู่ดี  กินดี มีคีณภาพชีวิตที่ดี  ” 

๔.๒ พันธกิจ (MISSION) 

 ๑. มีการบริหารการจัดการตามหลักการบริหารการจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 ๒. จัดให้มีไฟฟ้า โทรศัพท์ ถนน และบ้ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก ทางน้้า และทางระบายน้้า 
 ๓. รักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 ๔. รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๕. พัฒนารายได้ ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ 
 ๖. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 ๗. ส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับชั้น 
 ๘. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 ๙. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
 ๑๐. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔.๓  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 ๑. มีการบริหารจัดการเป็นไปตามหลักการบริหารการจัดการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล 
 ๒. ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ถนน ไฟฟ้า น้้าประปา และโทรศัพท์อย่างทั่วถึง 
 ๓. บ้านเมืองสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปราศจากโรค 
 ๔. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๕. เพ่ิมรายได้ของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
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๖. ประชาชนมีสุขภาพ พลานามัยแข็งแรง สมบูรณ์ 
๗. ประชาชนมีการศึกษาอย่างทั่วถึง 
๘. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงไว้ 
๙. ให้ผู้ด้อยโอกาส คนชรา ผู้พิการ อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
๑๐. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ 
 
 
 
 
 

ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท. 
โครงสร้ำงควำมเชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย พ.ศ. (2558-2562) 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

ยุทธศาสตร์จังหวัด

พระนครศรอียุธยา 

1. พัฒนาคุณภาพ

แหลง่ท่องเท่ียว

และการบริการ สู่

มาตรฐานสากล 

2.พัฒนาให้เป็น

เมอืงและชุมชุนให้

นา่อยู่ 

3.พัฒนาภาคการ

ผลิต  ภาคการค้า

และบริการเป็น

มติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

1. 1ส่งเสริมการ

จัดกิจกรรมการ

ท่อ่งเท่ียวดา้น

ประวัตศิาสตร์  

งานประเพณี  

และการ

ประชาสัมพันธ์

ด้านการ

ท่องเท่ียว 

1.2 พัฒนา

คุณภาพการ

ให้บริการของ

บุคลากรด้านการ

ท่องเท่ียวให้ได้

มาตรฐาน1.3 

ส่งเสริมการ

พัฒนาและฟื้นฟู

2.1 สนับสนุน

การเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

การจัดการ

คุณภาพ

สิ่งแวดลอ้ม  ใน

พื้นท่ีเสี่ยงและ

ได้รับผลกระทบ

2.2 เพิ่มขดี

ความสามารถ

ของเครอืขา่ย

ทุกภาคส่วนใน

การจัดการ

สถานการณ์

วกิฤต 

2.3 เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

กลไกทุกภาค

3.1 ส่งเสริม

อุตสาหกรรมสี

เขียว3.2 

ส่งเสริม

การเกษตร

ปลอดภัย 

3.3 ยกระดับ

คุณภาพสนิค้า

และบริการ

ของชุมชนและ

สถาน

ประกอบการ

ให้ได้มาตรฐาน

ท่ีเป็นมติรกับ

สิ่งแวดลอ้ม 

 

แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 

เป้าประสงค์

ประเด็นท่ี  1:เพิ่ม

มูลค่าดา้นการ

ท่องเท่ียวทาง

ประวัตศิาสตร์ 

เป้าประสงค์

ประเด็นท่ี  2 : 

ยกระดับคุณภาพ

ชวีตีของ

ประชาชน 

เป้าประสงค์

ประเด็นท่ี  3 : เพิ่ม

ขีดความสามารถ

ในการแขง่ขันของ

สถานประกอบการ

ในจังหวัด 

แบ ยท.01 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต
จังหวัด
พระนครศรี
อยุธยา 
 

1.พัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

6.พัฒนาด้าน
ส่งเสริม
คุณธรรม 
ศิลปะวัฒนธร
รม จารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

5.พัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 

4. พัฒนา
ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุนและ
พาณิชกรรม 
 

3.พัฒนา
ด้านจัด
ระเบียบ
ชุมชน/
สังคมและ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

2.พัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
.1 การ
ก่อสร้าง  
ปรับปรุง  
ซ่อมแซม
บ ารุงรักษา 
ถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ า 
1.2 การขยาย
ท่อประปา 
หรือก่อสร้าง
ประปา
หมู่บ้าน 
1.3 การขยาย
เขตบริการ
ไฟฟ้าให้ท่ัวถึง 
1.4  พัฒนา
ระบบการ
ชลประทาน
เพื่อ
การเกษตร
อย่างทั่วถึง 
1.5 ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
ศาลา
ประชาคม 
1.6 การจัดท า
ผังเมืองรวม 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
2.1 ส่งเสริม
กลุ่มอาชีพ
ต่างๆโดยสนับ
ทางด้านทุน
หมุนเวียน 
และการ
ฝึกอบรม 
2 . 2  ก า ร
ส่ ง เสริ ม และ
พั ฒ น า ด้ า น
สาธารณสุข 
2.3 สนับสนุน
ด้านสวัสดิการ
ชุมชน และ
สงเคราะห์
ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ป่วย
โรค 
2.4 การ
ป้องกันยาเสพ
ติด 
2.5.การ
สงเคราะห์
และช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย
พิบัติ 
 

แนว
ทางการ
พัฒนา 
3.1 ความ
สงบ
เรียบร้อย
และความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 3.2 การมี
สวนร่วม
ทางด้าน
การเมือง
ท้องถิ่น 
 3.3 
ส่งเสริม
ประชาธิปไ
ตยโดยมี
พระมหาก
ษัตริย์เป็น
ประมุข /
การมีส่วน
ร่วม  
 

แนว
ทำงกำร
พัฒนา 
4.1การ
พัฒนาด้าน
การ
ส่งเสริม
การลงทุน 

แนวทางการ
พัฒนา 
5.1 การ
สร้าง
จิตส านึก
และความ
ตระหนักใน
การจัดการ
ทรัพยากรธ
รรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
5.2 การ
ก าจัดและ
จัดการขยะ 
5.3 การ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
จากภัย
ธรรมชาติ 
 

แนว
ทางการ
พัฒนา 
6.1 
ส่งเสริม
และพัฒนา
ด้าน
การศึกษา 
โดยเน้นคน
เป็น
ศูนย์กลาง
ของการ
พัฒนา  
6.2 
ส่งเสริม
ศิลปะ
ประเพณี 
และ
วัฒนธรรม
ของท้องถิ่น          
6.3 
ส่งเสริม
สนับสนุน
การจัดงาน
พิธีการ
ส าคัญของ
ชาติ 
ศาสนา 
พระมหาก
ษัตริย์ 
 

สอดคล้อง 
ย.1  จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย.2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง ย. 
1อปท.ในเขต
จังหวัด 

7.พัฒนาด้าน
การส่งเสริม
การท่องเท่ียว 
 

8.พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ
ตามแนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 
 

9.พัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการที่
ดี 
 

แนว
ทางการ
พัฒนา 
7.1 การ
พัฒนา
ด้านการ
ป้องกัน
อุบัติเหตุ
จากการ
ท่องเท่ียว 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
 8.1 
พัฒนาการ
สร้างและ
การ
พัฒนาการ
รวมกลุ่ม 
 
  
 

แนวทางการ
พัฒนา 
9.1 การสร้าง
จิตส านึกและ
พัฒนาขีด
ความสามารถ
บุคลากร
ภาครัฐ 
9.2 การ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติ
และการ
บริการประชา
ชยโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล
บาล 
 

สอดคล้อง  
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1,2,3 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1,2,3 
จังหวัด 

แบบ ยท.01 (ต่อ) 
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2.พัฒนาด้าน
การส่งเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

3.พัฒนาด้าน
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 
 

4.พัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 
 

5.พัฒนา
ด้าน
การศึกษา
ส่งเสริม
คุณธรรม 
ศิลปะวัฒนธ
รรม จารีต
ประเพณี
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 

6.พัฒนา
ด้าน
เศรษฐกิจ
ตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง
ไปสู่ความ
ยั่งยืน 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ปรับปรุงและ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภ
คให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความ   
ต้องการของ
ประชาชน 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ให้มีการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ส่งเสริมอาชีพ 
ให้ความรู้
เกี่ยวกับ
อาชีพแก่
ประชาชน
พัฒนาการ
จัดการ
สาธารณสุข 
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
สาธารณสุข
ภายในต าบล 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
รักษาความ
สงบเรียบร้อย
ภายในต าบล 
พัฒนา
การเมืองการ
ปกครองใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย  
สร้างการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนใน
การบริหาร
จัดการ
ท้องถิ่น  

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
เพื่อส่งเสริม
การบริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
เพื่อสนับสนุน
การศึกษา
บ ารุงรักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมอัน
ดี 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
เพื่อจัดให้มี
การพัฒนา
เศรษฐกิจตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
เพื่อ
พัฒนาการ
บริหาร
จัดการทีดี่
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากร
ในองค์การ
บริหารส่วน
ต าบล
เตรียม
ความพร้อม
เข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน  
 แนวทางการ

พัฒนา 
1.1 การ
ก่อสร้าง  
ปรับปรุง  
บ ารุง รักษา 
ถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ า 
1.2 การขยาย
เขตประปา 
หรือก่อสร้าง
ประปา
หมู่บ้าน 
1.3 การขยาย
เขตบริการ
ไฟฟ้าให้ท่ัวถึง 
1.4  ขยาย
เขต
ชลประทาน
เพื่อ
การเกษตร 
  
 

แนวทางการ
พัฒนา 
2.1 ส่งเสริม
แนวทางการ
พัฒนาอาชีพ 
2.2 ส่งเสริม
แนวทางการ
พัฒนา
การศึกษา 
2.3การพัฒนา 
การส่ ง เสริ ม
สุ ข ภ า พ
อนามัย 
2.4 การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการ
ชุมชน 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
3.1 ความ
สงบเรียบร้อย
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
4.1 การสร้าง
จิตส านึกและ
ความ
ตระหนักใน
การจัดการ
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4.2 การก าจัด
และจัดการ
ขยะ 
4.3 การ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
จากภัย
ธรรมชาติ 
 

แนวทางการพัฒนา 
5.1 ส่ ง เสริ ม และ
พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา โดยเน้น
คนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาใน
ทุกกลุ่ มอายุของ
ประชากร  
5.2 ส่งเสริมศิลปะ
ประเพณี และ
วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นให้เป็น
มรดกสืบทอดไปสู่
ลูกหลาน 
 5.3 ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟูฯจัด
งานพิธีการส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
5.4 สนับสนุน  
ส่งเสริมและ
ประชาสัมพันธ์การ
ท่องเท่ียว  และ
กิจกรรมทาง
ประวัติศาสตร์ 
 

แนวทางการ
พัฒนา 
6.1 พัฒนำ
เครือข่ำย
ควำมร่วมมือ
ในกำร
ขับเคลื่อน
แนวคิด
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
6.2 การ
ส่งเสริม
การเกษตร
ทฤษฎีใหม่ 
6.3การ
ส่งเสริมการ
แก้ไขปัญหา
ความยากจน 
6.4 การ
ส่งเสริม 
สนับสนุนการ
สร้างองค์
ความรู้ ภูม
ปัญญา
ท้องถิ่น 

แนวทางการ
พัฒนา 
7.1 การสร้าง
จิตส านึกและ
พัฒนาขีด
ความสามารถ
บุคลากร
ภาครัฐ 7.2 
การ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติ
และการ
บริการประชา
ชยโดยยึด
หลักธรรมาภิ
บาล 
7.3 ส่งเสริม
การมีส่วนร่วม
ของทุกภาค
ส่วนในการ
บริหารจัดการ
และการ
ตรวจสอบ
ควบคุม 

แนวทาง
ทางการ
พัฒนา 

สอดคล้อง ย. 
2 อปท.ใน
เขตจังหวัด 

สอดคล้อง         
ย.3  อปท.ใน
เขตจังหวัด 

สอดคล้อง ย.
5อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง       
ย.6 อปท.ใน
เขตจังหวัด 

สอดคล้อง ย. 
4,8  อปท.ใน
เขตจังหวัด 

สอดคล้อง ย.
9 อปท.ใน
เขตจังหวัด 

1.พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

7.พัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 
 

แบบ ยท.01 (ต่อ) 
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ผลผลิต/
โครงการ 

1.โครงการก่อสร้าง
สาธารณูปโภคและ
สิ่งก่อสร้าง 
2.กิจกรรมซ่อมแซม
สาธารณูปโภคและ
สิ่งก่อสร้างตาม
อ านาจทีก่ าหนดไว้
ในระเบียบกฎหมาย 
3.โครงการพัฒนา 
ซ่อมแซม 
บ ารุงรักษา แหล่งน้ า 
4.พัฒนาการขยาย
เขตบริการไฟฟ้า 
5.การก่อสร้าง 
ปรับปรุงศาลา
ประชาคมและศาลา
ที่พักโดยสาร และ
อื่นๆ 
6.การจัดท าผังเมือง
รวม อ าเภอบางซ้าย. 
 

1.โครงการ/
กิจกรรมส่งเสริม 
ให้ความรู้ด้าน
อาชีพ 
2.โครงการแก้ไข
ปัญหา
สาธารณสุข 
3.โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
4.โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
สาธารณสุข 
5.สนับสนุนเบี้ย
ยังชีพแก่ผู้ชรา ผู้
พิการ ผู้ปว่ย
เอดส์ สร้างขวัญ
ก าลังใจแก่
ประชาชนฯลฯ  
ประชาชน 
6.โครงการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
7.โครงการ
ป้องกันและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนที่เกิด
จากสาธารณะ
ภัยต่างๆ 
 

1.โครงการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
2.โครงการให้
ความรู้เกี่ยวกับ
การปกครอง
ระบอบ
ประชาธิปไตย 
3.โครงการสร้าง
ความเข้มแข็ง
ชุมชน และ
โครงการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย ปอ้งกัน
ภัยพิบัต ิภยั
สาธารณะ 
5.โครงการอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 
6.โครงการ
เสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกบัระบอบ
ประชาธิปไตยการ
เลือกตัง้/การ
เลือกตั้งซ่อม 
 
 

1.โครงการ/
กิจกรรมด้าน
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
2.โครงการก าจัด
ผักตบชวา ก าจัด
ขยะ จัดการน้ า
เสีย 
3.โครงการก าจัด
ผักตบชวาเพือ่
เตรียมความ
พร้อมป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ าท่วม 

1.โครงการ/
กิจกรรมจัดการ
ศึกษา  
2.การสนับสนุน
ทรัพยากรด้าน
การศึกษา 
3.โครงการส่งเสริม
ด้านศาสนา 
วัฒนธรรม
ประเพณ ี
3.โครงการ/
กิจกรรมส่งเสริม
การท่องเท่ียว 
 

1.โครงการ/
กิจกรรม 
 ส่งเสริมเกษตรกร 
2.โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.กิจกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากร
ภายในต าบล  
2.การสนับสนุน
งบประมาณ 
หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งใน
การบูรณาการ
การพัฒนา 
3..โครงการ
ส่งเสริมการ
ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.3 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.2 

แบบ ยท.01 (ต่อ) 



๔๑ 
 

 

แผนที่ยุทธศำสตร์  
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย 
Strategy Map 

“พัฒนำโปร่งใส  ใส่ใจกับคุณภำพชีวิต ส่งเสริมกำรศึกษำ
เรียนรู้ มุ่งสู่ควำมส ำเร็จของประชำชน” 

 

1. ป รับ ป รุ งและ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้ น ฐ าน  ร ะ บ บ
สาธารณูปโภคให้
ได้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความ   
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ประชาชน 

2 . จั ด ใ ห้ มี ก า ร
ส่งเสริมและพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต 
ส่ งเสริมอาชีพ  ให้
ค ว า ม รู้ เกี่ ย ว กั บ
อาชีพแก่ประชาชน
พัฒนาการจัดการ
ส า ธ า ร ณ สุ ข 
เสริมสร้างศักยภาพ
สาธารณสุขภายใน
ต าบล 

3. ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้ ม แ ข็ งชุ ม ช น 
รักษาความสงบ
เรียบร้อยภายใน
ต า บ ล พั ฒ น า
ก า ร เมื อ ง ก า ร
ปกครองในรบอบ
ป ระ ช า ธิ ป ไต ย  
สร้างการมีส่วนร่ว
ของประชาชนใน
การบริหารจัดการ
ท้องถิ่น ปลูกฝัง
คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม  แ ก่
ประชาชน 

4.  ส่ งเสริมการ
บ ริห ารจั ด ก าร
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 . ส่ ง เ ส ริ ม
สนับสนุนการจัด
ก าร ศึ ก ษ าต าม
อ านาจหน้าที่ ให้
สามารถยกระดับ
คุ ณ ภ า พ
ก า ร ศึ ก ษ า ไ ด้
พร้อมจัดให้มีการ
บ ารุงรักษาศิลปะ 
จ ารี ต ป ระ เพ ณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และวัฒ นธรรม
อันดีรวมถึงการ
ท่องเที่ยว 

6.จั ด ให้ มี ก า ร
พัฒนาเศรษฐกิจ
ต า ม แ น ว ท า ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พ อ เพี ย ง ไ ป สู่
ความยั่งยืน 

7. พั ฒ น า ก า ร
บริหารจัดการที่ดี
บ ริ ห ารจั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ใ น
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่
ป ร ะ ช า ค ม
อาเซียน 

1.มีโครงสร้าง
พื้นฐาน  การ
คมนาคมสะดวก  
รวดเร็วและ
ปลอดภัยระบบ
สาธารณูปโภค
ทั่วถึง 

2.  ประชาชนมี
ความรู้ด้านอาชพี
สามารถประกอบ
อาชีพเล้ียงตนเอง
และครอบครัวได้
การว่างงานในต าบล
ลดลงคุณภาพชีวิตที่
ดี มีสุขภาพ
พลานามัยที่ด ีลด
การเจ็บป่วยได้รับ
บริการสาธารณะ
อย่างทั่วถึง 

3.ป ร ะ ช า ช น มี
ความมั่นคง ความ
ปลอดภัยในชีวิต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น
ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้ า ใ จ ใ น ก า ร
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย  มี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนในการ
บ ริ ห า รจั ด ก า ร
ท้องถิ่นมากขึ้น  

4. การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 
อุดมสมบูรณ์ไป
ด้วยแหล่งน้ า 
ประชาชนให้
ความส าคัญกับ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 

5. ประชาชนให้
ความส าคัญกับ
การศึกษา 
ศาสนา สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม 
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นรวมถึง 
สนับสนุน  
พัฒนากิจกรรม
การท่องเท่ียวทาง
ประวัติศาสตร์
อย่างเป็นรูปธรรม 
 

6.เพิ่มจุดมุ่งหมาย
ข อ ง เศ รษ ฐ กิ จ
พอเพียง มีสภาวะ
แ ว ด ล้ อ ม ที่ ดี  
ป ร ะ ช า ช น มี
คุณภาพชีวิตดีขึ้น 
 

7. บุคลากรได้รับ
ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพในการ
ท า ง า น ใ ห้ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการตามแนว
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล
เจ้ าห น้ า ที่ แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้าใจต่อการเข้าสู่
ป ร ะ ช า ค ม
อ า เ ซี ย น  มี
คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม รอบรู้
ก ฎ ห ม า ย ที่
เกี่ยวข้อง 
พอสมควร 
 

วิสัยทัศน ์

พันธกิจ 

เป้าประสงค์ 

แบบ ยท.02   



๔๒ 
 

   
      
   
     
   
     
          
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย 
Strategy Map (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.บาง
ซ้าย 

1.พัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

2.พัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต 
 

3.พัฒนาด้าน
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 
 

5.พัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 
 

6.พัฒนาด้าน
การศึกษา
ส่งเสริม
คุณธรรม 
ศิลปะวัฒนธร
รม จารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 

8.พัฒนา
ด้าน
เศรษฐกิจ
ตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่
ความย่ังยืน 
 

9.พัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการ
บ้านเมืองที่
ดี 
 

1พัฒนา
สาธารณูปโ
ภคและ
สิ่งก่อสร้าง
ภายใน
ต าบล 
2.ปรับปรุง
และ
ซ่อมแซม
สาธารณูปโ
ภคและ
สิ่งก่อสร้าง 
3.พัฒนา 
บ ารุงรักษา 
ก่อสร้าง
และจัดหา
แหล่งน้ าใน
ต าบล 
 

1.ส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 
2.ให้ความรู้
ประชาชนในการ
ประกอบอาชีพ 
3..ส่งเสริมการ
ลดรายจ่าย.
ส่งเสริมศักยภาพ
สาธารณสุข 
4.ด าเนินการ
ส่งเสริมแก้ไข
ปัญหา
สาธารณสุข 
5.ส่งเสริม
สุขภาพ 
6.จัดสวัสดิการ
และสร้างขวัญ
ก าลังใจให้แก่
ประชาชน  
 

1.สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย
ภายในต าบล 
2.ปลูกฝังการ
ด าเนินชีวิต
ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

1.จัดการ
บ ารุงรักษา
แหล่งน้ า 
2.ส่งเสริม
สนับสนุน
ด้าน
การเกษตรทั้ง
พืชและสัตว ์
3.การจัดการ
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

1 ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา โดยเน้น
คนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาใน
ทุกกลุ่ มอายุของ
ประชากร  
2 ส่งเสริมศิลปะ
ประเพณี และ
วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นให้เป็น
มรดกสืบทอดไปสู่
ลูกหลาน 
.3 ส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
งานพิธีการส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
.4 สนับสนุน  
ส่งเสริมและ
ประชาสัมพันธก์าร
ท่องเที่ยว  และ
กิจกรรมทาง
ประวัติศาสตร์ 
 

1.ส่งเสริม
การสร้าง
แนว
ทางการ
สร้างและ
การ
พัฒนาการ
รวมกลุ่ม 
 

1.ส่งเสริมการ
สร้างแนว
ทางการ
พัฒนาขีด
ความสามารถ
บุคลากร
ภาครัฐ 
2.ส่งเสริมการ
สร้างแนว
ทางการ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิ
บาลในการ
บริหารจัดการ 
  
 

แนวทาง
ทางการ
พัฒนา 

เป้าประสง
ค์ที่ 1,7 

เป้าประสง
ค์ที่ 2,3 

เป้าประส
งค์ที่ 4 

เป้าประสงค์
ที่ 4,7 

เป้าประสงค์
ที่ 4 

เป้าประสงค์
ที่ 5 

เป้าประสงค์
ที่ 6 

แบบ ยท.02  (ต่อ) 

เป้าประสงค์
ที่ 4 

 

4. พัฒนา
ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
และพาณิช
กรรม 
 

1.การ
พัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริม
การลงทุน 

เป้าประสงค์
ที่ 4 

7.พัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
 

 1 การ
พัฒนา
ด้านการ
ป้องกัน
อุบัติเหตุ
จากการ
ท่องเที่ยว 
 



๔๓ 
 

บทที่ 5 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบำงซ้ำย พ.ศ.2561-2564 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
พันธกิจ  - ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและ 

  เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
เป้ำประสงค์ -ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคม ไฟฟ้า ระบบประปาที่ได้มาตรฐานและ 
   ครบถ้วน 

- แหล่งน้ าต่าง ๆ ได้รับการดูแล บ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่ใช้ประโยชน์ได้ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 

- ร้อยละของระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน 
- ร้อยละของแหล่งน้ าที่ได้รับการบ ารุงรักษาให้ใช้ประโยชน์ได้ 

  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.ก่อสร้าง ปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน และ
ท่อระบายน้ า 

-จ านวนถนน สะพาน ทางระบายน้ า ที่ได้รับการ
ก่อสร้างและบ ารุงรักษาให้ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 

2. พัฒนาการขยายท่อประปา หรือก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 

-จ านวนประปาหมู่บ้านที่ได้รับการบ ารุงรักษา 
-ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้เพียงพอเพ่ิมข้ึน 

3. พัฒนาการขยายเขตบริการไฟฟ้าให้ทั่วถึง -จ านวนไฟทางสาธารณะเพ่ิมขึ้น 
-ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้เพียงพอเพ่ิมขึ้น 

4. พัฒนาการขยายเขตชลประทานเพ่ือ
การเกษตร 

-จ านวนคลอง /ล ารางที่ได้รับการบ ารุงรักษา 

 
 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -กองช่าง 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย :ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 

ยุทธศำสตร์ที่ 2  กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต 
พันธกิจ  - ส่งเสริมความรู้ด้านอาชีพสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้การว่างงานในต าบล
ลดลงคุณภาพชีวิตที่ดี  
   - ส่งเสริมและพัฒนาด้านการสาธารณสุข   
เป้ำประสงค์ - ประชาชนมีความรู้ด้านอาชีพสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้การว่างงานใน
ต าบลลดลงคุณภาพชีวิตที่ดี  
  -  จัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ยากไร้ 

- ประชาชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านการสาธารณสุข ประชาชนสุขภาพพลานามัยที่ดี ลดการ
เจ็บป่วย 

 - เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้รับการส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
  - จ านวนประชาชนว่างงานลดลง  



๔๔ 
 

- ร้อยละของจ านวนครัวเรือนยากจนตามเกณฑ์ จปฐ. ลดลง 
- ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับการสงเคราะห์การจัดสวัสดิการ 
- อัตราการป่วยและตายจากโรคที่เป็นปัญหาทางสาธารณสุขลดลง 

  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมแนวทางการพัฒนาอาชีพ - จ านวนประชาชนว่างงานลดลง  
2. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา -สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายนอกของ สมศ. 
-จ านวนกิจกรรมที่จัดการศึกษา 
-สนับสนุนสื่อการเรียนการสอนเพียงพอทุกปี 
-ร้อยละของเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับการถ่ายทอด
ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน ภาษาอังกฤษ
และภาษาอาเซียน 
 

3.ส่งเสริมและพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัย -จ านวนผู้ติดยาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
- จ านวนประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง 

4 . ส่งเสริมและพัฒนาสวัสดิการชุมชน -ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การสงเคราะห์จัดสวัสดิการ 

 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักงานปลัด/กองช่าง 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย  :ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคม และกำรรักษำควำมสงบรียบร้อย 
พันธกิจ  -  สร้างความเข้มแข็งชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อยภายในต าบล เพ่ิมศักยภาพในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิต   และทรัพย์สินของประชาชน   
เป้ำประสงค์ -ชุมชนมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 -ประชาชนมีส่วนร่วมในทางด้านการเมือง ท้องถิ่นมากข้ึน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 

- ร้อยละของจ านวนอุบัติเหตุ จ านวนผู้กระท าผิดลดลง 
- ร้อยละความสุขของประชาชนเพิ่มขึ้น 

  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

-จ านวน อปพร.ที่ผ่านการฝึกอบรมทบทวนและมี  
  ความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
 -จ านวนอุบัติเหตุทางถนนลดลง 
-จ านวนคดีลักขโมยลดลง 



๔๕ 
 

2..แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมทางด้าน
การเมืองท้องถิ่น การส่งเสริมประชาธิปไตย/การมี
ส่วนร่วม 

-ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมทางด้านการเมือง
ท้องถิ่น การส่งเสริมประชาธิปไตย 

 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักปลัด 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย:ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศำสตร์ที่ 4. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ   -  ส่งเสริมการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้ำประสงค์  -ประชาชนมีจิตส านึกและตระหนักในการจัดการบ าบัดฟ้ืนฟูดูแล 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ชุมชนมีความสะอาดเรียบร้อย ระบบการจัดการขยะมูลฝอยมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 

- ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวในชุมชน 
- การจัดเก็บขยะมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและความตระหนัก
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-จ านวนพื้นที่สีเขียวที่เพิ่มข้ึน 
-ร้อยละของเยาวชนที่มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-จ านวนล าคลองที่มีการก าจัดวัชพืชเพ่ิมข้ึน 

 -จ านวนภาชนะรองรับขยะเพียงพอกับปริมาณขยะ 
-จ านวนวัดที่มีเตาขยะครบทุกวัด 

 -จ านวนคลอง/ล ารางที่ได้รับการลอกวัชพืช  ก าจัดขยะ
เพ่ิมข้ึน 

 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักงานปลัด 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศำสตร์ที่ 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย :ยุทธศำสตร์ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 5  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  จำรีตประเพณี และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
พันธกิจ  -   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาตามอ านาจหน้าที่ ให้สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาได้ 
    -  สนับสนุนและส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบ
ทอดสู่อนุชนรุ่นต่อ ๆ ไปรวมถึงการท่องเที่ยว 
เป้ำประสงค์ - สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบางซ้ายมีคุณภาพ 
   - ชุมชนได้รับการส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 



๔๖ 
 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
   -. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลต าบลบางซ้ายผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกของ
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
   - สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลต าบลบางซ้ายได้รับการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอนเพียงพอทุ 
   - ร้อยละของเด็กปฐมวัยสังกัดเทศบาลต าบลบางซ้ายมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน
และสามารถพูดภาษาอังกฤษและภาษาอาเซียนได้พอสมควร 
   - ร้อยละของประชาชนในต าบลเข้าร่วมกิจกรรมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีเพ่ิมขึ้น 
  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
2 . ส่งเสริมศิลปประเพณี และวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้เป็นมรดกสืบทอดไปสู่ลูกหลาน 

-ร้อยละของประชาชนในต าบลเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณีเพ่ิมขึ้น 

3. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ฟ้ืนฟูบูรณะ
โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  และสนับสนุนการจัด
งานพิธีการส าคัญของชาติ 

-จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย์
เพ่ิมข้ึน 
-ลานอเนกประสงค์ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
นันทนาการเพ่ิมข้ึน 

4. ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  และ
สนับสนุนกิจกรรมทางประวัติศาสตร์ 

-จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริม บ ารุงรักษา
ประเพณีอันดีงาม  กิจกรรมทางประวัติศาสตร์
เพ่ิมข้ึน 

 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักงานปลัด 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่
มาตรฐานสากล  และ  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศำสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  และ :ยุทธศำสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณธรรมด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย :ยุทธศำสตร์ที่ 5. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการศึกษา  
ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
     ยุทธศำสตร์ที่ 6. ยุทธศำสตร์กำรเศรษฐกิจตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ควำมยั่งยืน 
พันธกิจ   -  ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมการลงทุน 
เป้ำประสงค์  -ประชาชนมีจิตส านึกและตระหนักในการรวมกลุ่มส่งเสริมอาชีพและมีความเข้มแข็งภายในกลุ่ม 
    -ชุมชนมีแผนงานและมีการท างานให้เป็นระบบตามวัตถุประสงค์ของกลุ่ม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 

- ร้อยละของประชาชนในชุมชนมีงานท า 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน -ส่งเสริมกลุ่มอาชีพและช าระหนี้แทนกรณีหนี้สูญ 

- ส่งเสริมการพาณิชย์ภาคการผลิตการค้าและบริการ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 



๔๗ 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักงานปลัด 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศำสตร์ที่ 4. พัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนและ
พาณิชกรรม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย :ยุทธศำสตร์ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุนและพาณิชยกรรม 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 7 ยุทธศำสตร์ด้ำนบริหำรจัดกำรที่ดี 
พันธกิจ   -  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีบริหารจัดการทรัพยากรในองค์การบริหารส่วนต าบลเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 เป้ำประสงค์ -มีการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและประชาชนมีส่วนร่วมใน 

  การพัฒนาท้องถิ่น 
-  บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

                -  เจ้าหน้าที่และประชาชนมีความรู้ความเข้าใจต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน สามารถพูด
ภาษาอังกฤษและภาษาอาเซียนได้พอสมควร 

 ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานของ อปท.เพ่ิมข้ึน 
- ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพการท างานเพิ่มขึ้น 
 

  กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.สร้างจิตส านึกและพัฒนาขีดความสามารถ
บุคลากรภาครัฐ 

-ร้อยละของจ านวนบุคลากรของอปท.ที่มี
ศักยภาพการท างานเพิ่มข้ึน 

2. การเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติและการ
บริการประชาชยโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

-ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
บริหารงานของอบต. 
-จ านวนวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานมีจ านวนเพียงพอกับบุคลากร 

3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการ
บริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม 

-อปท.มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

   
หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก  -ส านักงานปลัด  /ส่วนการคลัง/กองช่าง 
ควำมเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  :ยุทธศำสตร์ที่ 2   พัฒนาให้เป็นเมืองและชุมชุนให้น่าอยู่ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศำสตร์ที่ 9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.บางซ้าย :ยุทธศำสตร์ที่  9.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี 

 
 
 
 
 
 



 
 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ (พ.ศ.2558-2562) เทศบำลต ำบลบำงซ้ำย 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัดระนคร
ศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บาง

ซ้าย 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอ
บ 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

พัฒนาให้เป็น
เมืองและชุมชุน
ให้น่าอยู ่
 

การพัฒนาด้าน
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน 

การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ระบบ  -โครงสร้าง
พื้นฐานการ
คมนาคม ไฟฟ้า 
ระบบประปาที่
ได้มาตรฐานและ
สาธารณูปโภค 
ครบถ้วน 

 ร้อยละของระบบ
โครงสร้างพื้นฐานที่ได้
มาตรฐาน 
 
 
 
.จ านวนประปา
หมู่บ้านที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 
 
 
 
 ร้อยละของครัวเรือน
ที่มีน้ าประปาใช้
เพียงพอเพิ่มขึ้น 
 
 
 
จ านวนการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะที่ มี
คุณภาพเพิ่มขึ้น 
 

2 
 
 
 
 
 
 

95% 
 
 
 
 
 
 

95% 
 
 
 
 
 
 
1 
 

2 
 
 
 
 
 
 

96% 
 
 
 
 
 
 

965% 
 
 
 
 
 
 
1 

2 
 
 
 
 
 
 

97% 
 
 
 
 
 
 

97% 
 
 
 
 
 
 
1 

2 
 
 
 
 
 
 

98% 
 
 
 
 
 
 

98% 
 
 
 
 
 
 
1 

2 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 
1 

ก่อสร้าง 
บ ารุงรักษาถนน 
สะพาน และ
ระบบ
สาธารณูปโภค 
 
พัฒนา 
บ ารุงรักษา 
ก่อสร้างและ
จัดหาแหล่งน้ าใน
ต าบล 
 
พัฒนา 
บ ารุงรักษา 
ก่อสร้างและ
ซ่อมแซมระบบ
ประปา 
 
ปรับปรุงและ
ซ่อมแซม
สาธารณูปโภค
และสิ่งก่อสร้าง 
 
 
 

 

จ านวนถนน สะพาน 
ทางระบายน้ า ที่
ได้รับการก่อสร้าง
และบ ารุงรักษาให้ได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 
จ านวนระบบประปา
ที่ได้รับการขยายเขต
และประปาหมู่บ้านที่
ได้รับการบ ารุงรักษา 
 
 
จ านวนระบบประปา
ที่ได้รับการซ่อมแซม 
 
 
 
 
จ านวนไฟฟา้
สาธารณะที่ได้รับการ
ติดต้ังซ่อมแซม 

ปีละ 2 เส้น 
 
 
 
 
 
 

เพิ่มข้ึนปี 
1% 
 
 
 
 
 
เพิ่มข้ึนปี 
1% 
 
 
 
 
 
ปีละ 1 สาย 
 
 
 

ก่อสร้างถนนคสล. ,
ขยายถนนคสล.,
เสริมดิน,ซ่อมแซม
ปรับปรุงถนน 
สะพาน 10 สาย 
-ขยายเขต, การ
บ ารุงรักษา 
ประปาครบถ้วนทกุ
หมู่ที่อปท.
รับผิดชอบ จ านวน 
100% 
 
-ซ่อมแซมประปา
หมู่บ้าน ฯลฯ 
จ านวน 100% 
 
 
 
ซ่อมแซมไฟฟ้า
จ านวน 5 สาย 

กอง
ช่าง 
 
 
 
 
กอง
ช่าง 
 
 
 
 
กอง
ช่าง 
 
 
 
 
กอง
ช่าง 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 



๔๙ 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด
พระนครศรีอยุธ

ยา 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด
พระนครศรีอยุ

ธยา 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บาง

ซ้าย 

เป้าประสงค์
ตาม 

พันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับกล
ยุทธ์ 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 
หน่วย
รับผิด
ชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

พัฒนาให้เป็น
เมืองและชุมชุน
ให้น่าอยู่ 
 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ระบ  -โครงสร้าง
พื้นฐานการ
คมนาคม ไฟฟ้า 
ระบบประปาท่ี
ได้มาตรฐาน
และ
สำธำรณูปโภค 
ครบถ้วน 

-จ านวนคลอง /ล า
ร า ง ท่ี ไ ด้ รั บ ก า ร
บ ารุงรักษา 
 
 
 
 
-จ านวนสถานท่ีท า
กิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดการขุดลอก
ซ่อมแซม
บ ารุงรักษา
แหล่งน้ า 
 
 
 
สนับสนุนการ
ปรับปรุง 
ก่อสร้างศาลา
ประชาคมหรือ
สถานท่ีท า
กิจกรรม
สาธารณะ
ประโยชน์
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 

จ านวนคูคลองที่
ได้รับการขุดลอก
ซ่อมแซมบ ารุงรักษา 
 
 
 
 
จ า น ว น ศ า ล า
ป ร ะ ช า ค ม ห รื อ
สถานที่ท ากิจกรรม
สาธารณะประโยชน์
เพิ่ ม ขึ้ น ต าม ค ว าม
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ 2 
สาย 
รวม 10  
สาย 
 
 
 
ปี2560 
จ านวน 1 
แห่ง ปี 
2561 
จ านวน 1 
แห่ง 
ปี 2562 
จ านวน 1 
แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

ขุดลอกซ่อมแซม
บ ารุงรักษา 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างศาลา
ประชาคมหรือ
สถานท่ีท า
กิจกรรม
สาธารณะ
ประโยชน์เ 3 แห่ง 
 
 
  
 
 

กอง
ช่าง 
 
 
 
 
 
กอง
ช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 



๕๐ 
 

ควำม
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศำสตร์
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อบต.บำง

ซ้ำย 

เป้ำประสงค์ตำม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้ำประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 

กลยุทธ์/แนว
ทำงกำรพัฒนำ 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 59 60 61 62 63 

พัฒนาให้ เป็น
เมื อ งและชุ ม
ชุนให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

- ส่งเสริมความรู้
ด้ า น อ า ชี พ
ส า ม า ร ถ
ประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองและ
ครอบครัวได้การ
ว่างงานในต าบล
ลดล งคุณ ภ าพ
ชีวิตที่ด ี
 
 
- ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาด้านการ
สาธารณสุข  

           ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 



๕๑ 
 

ควำมเชื่อมโยง
กับยุทธศำสตร์
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.บำง

ซ้ำย 

เป้ำประสงค ์
ตำม 

พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้ำประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
ตัวชี้วดัระดบักลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอ
บ 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

พั ฒ น า ให้ เป็ น
เมืองและชุมชุน
ให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

- ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาด้านการ
สาธารณสุข   

- เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปได้รับ
การส่งเสริมด้านกีฬา
และนันทนาการและ
จ านวนสิ่งก่อสร้างสิ่ง 
 

-อ านวยความสะดวก
ในการส่งเสริม
สุขภาพประชาชน
เพิ่มขึ้น 
 
- จัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุ ผู้พกิารและ
ผู้ยากไร ้

 
 
 

 

พัฒนาด้านป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
 
การสงเคราะห์และ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
พิบัติ 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

100% 

1 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

100% 

- 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

100% 

1 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

100% 

- 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

100% 

ส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชน 
 
 
 
 

ส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชนและ
สนับสนุนการ
ออกก าลังกาย 
 
ส่งเสริม สังคม
สงเคราะห์/
สวัสดิการชุมชน 
 
 
 
 

พัฒนาด้าน
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 
การสงเคราะห์
และช่วยเหลอื
ผู้ประสบภัยพิบัต ิ
 
 

-จ านวนสนามกีฬา 
รวมถึงศูนย์ออกก าลัง
กายที่เพิ่มขึ้นในต าบล 
 
 
 

-จ านวนประชาชน
ร่วมแข่งขันกีฬา
หมู่บ้าน.ต าบล 

 
 
-จ านวนของผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการสงเคราะห์
จัดสวัสดิการ 
 
 
 

-จ านวนผู้ติดยาเสพ
ติดในพื้นที่ลดลง 

 
 
-ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ผู้ประสบภัยจากสา
ธารณภัยได้รับความ
ช่วยเหลือ 100% 
 
  

ปี 2558 
จ านวน 1 
แห่ง 
ปี 2561 
จ านวน 1 
แห่ง 

จ านวน 15 
หมู่บ้าน 
 
 
 
เพิ่มขึ้น
จ านวน 10 
ต่อปีหรือ
ตามจริง 
 
 
 

ลดลงอย่าง
น้อยจ านวน 
1ต่อปี 
 
ผู้เดือดร้อน  
100%ได้รับ
ช่วยเหลือ
เยียวยา 
ครบทุกปี 

ก่อสร้างสนามกีฬา 
ลานกีฬา 2 แห่ง 
สนับสนุนเครื่อง
ออกก าลังกาย 
ฯลฯ 

 
การแข่งขันกีฬา
หมู่บ้าน.ต าบล 

 
 
 
-สงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ ผู้
พิการ  ผู้ด้อย 
โอกาส 
-เยี่ยมบา้นผู้สูงอาย ุ
ผู้พิการ  ผู้ด้อย 
โอกาสฯลฯ 

โครงการ Re-x 
ray,โครงการ
ฝึกอบรม บ าบัด
ฯลฯ 
จัดหาไม้ไผ่ .ไม้ล า
,ทราย,กรสอบ 
ช่วยเหลืออื่นๆ 

ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 
 
 
ส านักงาน
ปลัด/ส่วน
การคลัง/
กองช่าง 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ยท.04 



๕๒ 
 

ความเชือ่มโยงกับ
ยุทธศาสตรจ์ังหวัด

พระ นครศรี
อยุธยา 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัดพระ 

นครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.บางซ้าย 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ ์

ความก้าวหน้
าของ

เป้าหมาย 
โครงการ/กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

พัฒ นาให้ เป็ น
เมืองและชุมชุน
ให้น่าอยู่ 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
ด้ า น ก า ร จั ด
ระเบียบชุมชน 
สังคมและการ
รั ก ษ า ค ว า ม
สงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์
ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน 
สังคมและ
การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

-  สร้ างความ
เข้มแข็งชุมชน 
รักษาความสงบ
เ รี ย บ ร้ อ ย
ภ าย ใน ต าบ ล 
เพิ่มศักยภาพใน
การป้องกันและ
บ ร ร เ ท า ส า
ธารณ ภั ยและ
ความปลอดภัย
ในชีวิต   และ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน   

-ร้อยละของชุมชนมี
ความสงบเรียบร้อย
ประชาชนมีความ
ปล อดภั ย ในชี วิ ต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

-ประชาชนมีส่วน
ร่วมในทางด้าน
การเมือง ท้องถิ่น
มากขึ้น 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 

70% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60% 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 
 

40% 
 
 
 
 
 
 

75% 
 

70% 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 

30% 
 
 
 
 
 
 

80% 
 

80% 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 
 

85% 
 

90% 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 

90% 
 

-ส่งเสริมจัด
ระเบียบชุมชน
และสังคม 
 
 
 

-รักษาความสงบ
เรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน
ของประชาชน 
 
-รักษาความสงบ
เรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน
ของประชาชน 
 
ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมทางด้าน
การเมืองท้องถิ่น 
การส่งเสริม
ประชาธิปไตย/
การมีส่วนร่วม 
 
 
 

อ ป พ ร .ที่ ผ่ า น ก า ร
ฝึกอบรมทบทวนและ
มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 
 

-จ านวนอัคคีภัย/
อุบัติเหตุทางถนน
ลดลง 
 
 
 
-จ านวนคดีลักขโมย
ลดลง 
 
 
 
 
จ านวนประชาชนมา
ใช้สิทธิทางการเมือง
ท้องถิ่นและการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของ 
อบต.เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 10 
 
 
 
 

ลดลงร้อย
ละ 10 
 
 
 
 
ลดลงร้อย
ละ 10 
 
 
 
 
เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 5 
 
 
 

โครงการอบรม อป
พร.  
โครงการอบรม
ความรู้เกี่ยวกับสา
ธารณภัย.ฯลฯ 
 

จัดซื้ออุปกรณ์เพื่อ
ใช้ในงานป้องกัน
ภัยฯลฯ 
 
 
 
การจัดเวรยามและ
การตั้งด่านตรวจ
ฯลฯ 
 
 
 
การเลือกตั้ง,
ปกป้องสถานบันฯ,
จังหวัดเคลื่อนที่
ฯลฯ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

 
 
 

แบบ ยท.04 



๕๓ 
 

 
 

ควำมเชื่อมโยงกบั
ยุทธศำสตร์

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.บำง

ซ้ำย 

เป้ำประสงค์ตำม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้ำประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ ตัวชี้วัดระดับกล
ยุทธ ์

ควำมก้ำวหน้
ำของ

เป้ำหมำย 

 
 

โครงกำร/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุ

น 59 60 61 62 63 

พัฒนาให้เป็นเมือง
และชุมชุนให้น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์
ด้าน
ยุทธศาสตร์
ด้านการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

-ส่งเสริมการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
-ประชาชนมีจิตส านึก
และตระหนักในการ
จัดการบ าบัดฟื้นฟูดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
-ชุมชนมีความสะอาด
เรียบร้อย ระบบการ
จัดการขยะมูลฝอยมี
ประสิทธิภาพ 
 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

จ านวนประชาชนให้
ความส าคัญเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
ก าจัดและจัดการขยะ
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
การป้องกันและแก้ไข
ปั ญ ห า จ า ก ภั ย
ธรรมชาติเพิ่มขึ้น 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

80
% 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

85% 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 

90% 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 

95% 
 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 

100% 
 

ส่งเสริมการสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนักใน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
การก าจัดและ
จัดการขยะ 
 
 
 
 
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาจาก
ภั ย ธ ร ร ม ช า ติ
เพิ่มขึ้น 
  
 
 
 

จ านวนประชาชน/
เยาวชนเข้ารว่ม
โครงการเกี่ยวกบั
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
-จ านวนวัดที่มีเตา
ขยะครบทุกวัด 
 
 
 
 
-จ านวนคลอง/ล า
รางที่ได้รับการลอก
วัชพืช  ก าจัดขยะ
เพิ่มขึ้น 
 

ปีละ 60 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปี 2560 , 
2561, 
2562 
จ านวนปีละ 
1 แห่ง 
 
เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 5 
 

โครงการส่งเสริม
เกี่ยวกบั
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
,การปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติ
ฯลฯ 
 
 
ก่อสร้างเตาเผา
ขยะ โดยใช้
สถานที่วัด 
 
 
 
จ้างเหมาฉีด
วัชพืช ผักตบชวา
รักษาสิ่งแวดล้อม
ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 

กองช่าง-
ส านักงาน

ปลัด 

ส านัก 
งานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก 
งานปลัด 

 
 
 
 
 

ส านัก 
งานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ยท.04 



๕๔ 
 

ควำมเชื่อมโยงกบั
ยุทธศำสตร์

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.บำง

ซ้ำย 

เป้ำประสงค์ตำม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้ำประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนวทำงกำร

พัฒนำ 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

ควำมก้ำวหน้ำ
ของเป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุ

น 58 59 60 61 62 

-พั ฒ น า คุณ ภ าพ
แห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว
และการบริการสู่
มาตรฐานสากล   
 
-พัฒนาให้เป็นเมือง
และชุมชุนให้น่าอยู ่

-ยุทธศาสตร์ด้าน
การการส่งเสริม
แ ล ะ พั ฒ น า
คุณภาพชีวิต   

 
-ยุทธศาสตร์ด้าน
การส่งเสริม
คุณธรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณ ี
 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
ส่งเสริม
การศึษา
ศิลปวัฒนธร
รม  จารีต
ประเพณ ี

-จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
อ า น า จ ห น้ า ที่  ใ ห้
ส า ม า ร ถ ย ก ร ะ ดั บ
คุณภาพการศึกษาได้ 
-ประชาชนร่วมอนุรักษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณีอันดีงามและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบ
ทอดสู่อนุชนรุ่นต่อ ๆ ไป
รวมถึงการท่องเท่ียว 

-จ านวนสถานศึกษา
ใน สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บ ริห ารส่ วน ต าบ ล
ปลายกลัดผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณภาพ
การศึกษา 
-ภ า ย น อ ก ข อ ง
ส า นั ก ง า น รั บ รอ ง
ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ
ป ร ะ เมิ น คุ ณ ภ า พ
การศึกษา (สมศ.) 
 
 
-จ านวนสื่อการเรียน
การสอนเพียงพอทุกปี 
 
 
-ร้ อ ย ล ะ ข อ ง เด็ ก
ปฐมวัยในสถานศึกษา
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลได้รับการ
ถ่ า ย ท อ ด ค ว า ม รู้
เกี่ ย วกับประชาคม
อ า เ ซี ย น 
ภ าษ าอั งก ฤษ และ
ภาษาอาเซียน 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

10
0% 

 
 
 

80
% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 

85% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 

90% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 

95% 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
 
 
 
 
ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
 
 
ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษา 
 
 

จ านวนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กผ่านเกณฑ์
ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพการศึกษา
ภายนอกของ สมศ. 
 
 
-จ านวนกิจกรรมที่
จัดการศึกษา 
 
 
 
 
-จ า น ว น สื่ อ ก า ร
เรี ย น ก า ร ส อ น
เพียงพอทุกปี 
 
-จ านวนเด็กปฐมวัย
ใน ส ถ า น ศึ ก ษ า
สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนต าบล
ได้รับการถ่ายทอด
ค ว าม รู้ เกี่ ย ว กั บ
ประชาคมอาเซียน 
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาอาเซียนเพิ่ม 
ขึ้น 

ปีละ 2  
ศูนย์ 
 
 
 
 
 
ปีละ 5  
กิจกรรม 
 
 
 
 
ปีละ100% 
ตามจ านวน
ที่จัดสรร 
 
เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 5 
ทุกป ี

การตรวจ
คุณภาพ
การศึกษา 1 ครั้ง  
ต่อปี 
 
 
 
โครงการศูนย์
สามวัยฯ,พัฒนา
สมรรถนะครู
ผู้ดูแลเด็กฯ
แอื่นๆ 
 
จัดซื้อวัสดุ
การศึกษาฯลฯ 
 
 
โครงการให้
ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาคม
อาเซียน 
ภาษาอังกฤษ
และภาษา
อาเซียน 
 

ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
ส านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
ส านักงาน
ปลัด 
 
 
ส านักงาน
ปลัด 

ส านักง
านปลัด 
 
 
 
 
 
ส านักง
านปลัด 
 
 
 
 
ส านักง
านปลัด 
 
 
ส านัก 
งาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 



๕๕ 
 

ควำมเชื่อมโยงกบั
ยุทธศำสตร์

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัดพระ 

นครศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.บำง

ซ้ำย 

เป้ำประสงค์ตำม 
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้ำประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
ตัวชี้วดัระดบักล

ยุทธ ์

ควำมก้ำวห
น้ำของ

เป้ำหมำย 

โครงกำร/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอ

บ 

หน่วย
สนับส
นุน 59 60 61 62 63 

-พั ฒ น า คุณ ภ าพ
แห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว
และการบริการสู่
มาตรฐานสากล   
 
 
 
-พัฒนาให้เป็นเมือง
และชุมชุนให้น่าอยู ่

-ยุทธศาสตร์ด้าน
การการส่งเสริม
แ ล ะ พั ฒ น า
คุณภาพชีวิต   

 
 
 
-ยุทธศาสตร์ด้าน
การส่งเสริม
คุณธรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณ ี
 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
ส่งเสริม
การศึษา
ศิลปวัฒนธร
รม  จารีต
ประเพณ ี

-จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
อ า น า จ ห น้ า ที่  ใ ห้
ส า ม า ร ถ ย ก ร ะ ดั บ
คุณภาพการศึกษาได้ 
 
 
                         
-ประชาชนร่วมอนุรักษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณีอันดีงามและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบ
ทอดสู่อนุชนรุ่นต่อ ๆ ไป
รวมถึงการท่องเท่ียว 

- ชุมชนได้รับการ
ส่งเสริมท านุบ ารุง
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และอนุรักษ์
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
 
- ร้อยละของ
ประชาชนในต าบล
เข้าร่วมกิจกรรม
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 

 
 

 
10
0 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 

 
 
 

100 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

 
 
100 

 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

 
 
100 

 

5 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 

 
100 

 

ส่งเสริมศิลป
ประเพณี และ
วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้
เป็นมรดกสืบทอด
ไปสู่ลูกหลาน 

ส่งเสริมศิลป
ประเพณี และ
วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้
เป็นมรดกสืบทอด
ไปสู่ลูกหลาน 
ส่งเสริมการ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ฟื้นฟูบูรณะ
โบราณ สถาน  
โบราณวัตถ ุ 
  
สนับสนุนการจัด
งานพิธีการส าคัญ
ของชาติ 
 
ส่งเสริม
ประชาสัมพันธ์
การท่องเท่ียว  
และสนับสนุน
กิจกรรมทาง
ประวัติศาสตร์ 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ประชาชนในต าบล
เข้ าร่วมกิ จกรรม
ด้ า น ศ า ส น า 
วัฒนธรรมประเพณี
เพิ่มขึ้น 

-จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่ส่งเสริม
แสดงความ
จงรักภักดีต่อชาต ิ 
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย ์
 -ลาน
อเนกประสงค์
ประกอบพธิีกรรม
ทางศาสนา 
นันทนาการเพิ่มขึ้น 
-จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่ส่งเสริม 
บ ารุงรักษา
ประเพณีพิธีการ
ส าคัญของชาติ 
 
ป ร ะ ช า ช น ร่ ว ม
กิจกรรมท่องเที่ยว
ทางประวัติ ศาสตร์
เพิ่มขึ้น 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 10 
 
 
 
 

อย่างน้อย 3  
โครงการ 
 
 
 
- 
เพิ่มขึ้นอย่าง
น้อย 2 แห่ง 
 
 
 
ปีละ 2 
โครงการ 
 
 
 
 
ปีละ 100 
คน 
 

-โครงการ

ส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 
โครงการสืบสาน
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี
- โครงการวันพ่อ
,วันแม่ ,วันปิยะ
ฯลฯ 
 
 
ลานอเนก 
ประสงค์
ประกอบ
พิธีกรรมทาง
ศาสนาที่วัดฯลฯ 
จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่
ส่งเสริมพิธีการ
ส าคัญของชาติ 
 
 
กิจกรรมท่อง 
เท่ียวทางประวัติ
ตามนโยบาย
ฯลฯ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 

ส านักง
านปลัด 

 
 
 
 
 

ส านักง
านปลัด 

 
 
 

ส านักง
านปลัด 

 
 
 

ส านักง
านปลัด 

 
 
 

ส านักง
านปลัด 
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๕๖ 
 

ความเชือ่มโยงกับ
ยุทธศาสตรจ์ังหวัด
พระนครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

พระนครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.บาง

ซ้าย 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ ์
ความก้าวหน้

าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุ

น 59 60 61 62 63 

-พัฒนาให้เป็นเมือง
และชุมชุนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
เศรษฐกิจ
ตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

- ส่งเสริมการผลิตสินค้า
ด้ านการเกษตร และ
เพิ่ ม คุณ ภ าพ ผลผลิ ต
ทางด้านการเกษตร 

-
-ส่ ง เส ริ ม อ า ชี พ  ให้
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพแก่
ประชาชนให้สามามารถ
ประกอบอาชีพสร้า ง
รายได้ให้กับตนเองและ
ครอบครัวได้   
 

-จ านวนเกษตรกรมี
ค ว า ม รู้ ด้ า น
การเกษ ตรเพิ่ มขึ้ น 
ส า ม า ร ถ พั ฒ น า
ผลิ ตผลสิ น ค้ าด้ าน
การเกษตรได้อย่างมี
คุณภาพพร้อมต่อการ
ส่งออกสู่ตลาด 
-จ านวนประชาชน
ได้รับการส่งเสริมด้าน
การลงทุน การ
ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม มีรายได้
เพิ่มและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50 
 
 
 
 
 
 
 
 

55 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 

65 
 
 
 
 
 
 

70 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมและ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
เกษตรกรที่มีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 5 ต่อป ี
 
 
 
 
 

-โครงการอบรม
การป้องกันก าจัด
ศัตรูพืช 
-สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยี
ทางการเกษตร 
 
 
  

ส านัก
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านัก
ปลัด 
/เกษตร
อ าเภอ
บาง
ซ้าย 
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๕๗ 
 

ควำมเช่ือมโยง
กับยุทธศำสตร์

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัดพระ นคร
ศรีอยุธยำ 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.บำงซ้ำย 

เป้ำประสงค์ตำม 
พันธกิจ 

ตัวช้ีวัดระดับ
เป้ำประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

ควำมก้ำวห
น้ำของ

เป้ำหมำย 

โครงกำร/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

-พัฒนาให้เป็น
เมืองและชุม
ชุนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ
ที่ด ี

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการที่ดี 

-การสร้างจิตส านึก
แ ล ะ พั ฒ น า ขี ด
ค ว า ม ส า ม า ร ถ
บุคลากรภาครัฐ 
-ก า ร เส ริ ม ส ร้ า ง
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ การ
ปฏิบัติและการบริการ
ประชาชนโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล 

ร้อยละของ
บุคลากรที่
ท างานมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
 
ร้อยละความพึง
พ อ ใ จ ข อ ง
ประชาชนที่มีต่อ
การบริหารงาน
ของอบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
จ านวนการบูร
ณาการการ
พัฒนากับ
หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้ง 
 

80 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 

10 

85 
 
 
 
 
 
 

85 
 
 
 
 
 
 
 

85 
 
 
 
 
 
 

10 

90 
 
 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 

95 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
 
 
 
 
ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 
 
 
 
ก่ อ ส ร้ า ง ป รั บ 
ป รุ ง ส ถ า น ที่
ปฏิบัติ งานและ
การบ ารุงรักษา
วัสดุอุปกรณ์ 
 
ด าเนินการเพิ่ม
ศักยภาพและ
จัดการบริหาร
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลรวมถึง
การบูรณาการ
พัฒนาร่วมกันทั้ง
ภาครัฐ เอกชน  
 

ร้อยละบุคลากรที่มี
ศักยภาพเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
ประชาชนมีความพึง
พอใจต่ออบต.เพิมขึ้น 
 
 
 
 
 
จ านวนวัสดุอุปกรณ์
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
จ านวนการบูรณาการ
ก า ร พั ฒ น า กั บ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 5 
 
 
 
 
เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 5 
 
 
 
 
 
เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 5 
 
 
 
 
ปีละ 10 
ครั้ง 

โครงการจัด
อบรม 
ส่งบุคลากรเข้า
อบรม 
การจัดการ
ศึกษาดูงาน 
-โครงการ
ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชนใน
การจัดท า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นฯลฯ 
-จัดซื้อ
ครุภัณฑ์ต่างๆ 
-ก่อสร้าง
อาคาร
ส านักงาน 
-ปรับปรุง
อาคาร 
ส านักงาน 
ด าเนินการ
จัดท าโครงการ
ร่วมกัน รวมถึง 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

การอุดหนุน
งบประมาณ 

 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

ส่วนการ
คลัง 

 
 
 
 
 

ส่วนการ
คลัง 

 
 
 
 

ทุกส านัก 

แบบ ยท.04 



 

 

๖๔ 

บทที่  6 

การน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
และการติดตามประเมินผล 

 
           การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ้าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด้าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูก    ออกแบบ
มา เพ่ือให้ได้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) เกี่ยวกับการด้าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก้าลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการด้าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า
ในการด้าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก้าหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้
รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม     คุณภาพของการด้าเนินงาน
เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะ
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน(Cost-effective)ด้าเนินงานด้านต่าง ๆ 

 ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ้าเป็นส้าหรับการด้าเนินการเช่นเดียวกับการ
ติดตาม  เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการ
ด้าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า
แผนงานที่ก้าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด้าเนินการ
ไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น้าไปสู่ความส้าเร็จตามแผนงานที่ก้าหนดไว้หรือไม่     อีกทั้งการติดตาม
และประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ)เพียงใด ซึ่ง
ผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน้าไปในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการ
ตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ  มีความเที่ยงตรง เป็นปรนัย  
เชื่อถือได้ 
 
การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนท้องถิ่น ของเทศบาลต้าบลบางซ้าย  มีจุดมุ่งหมายส้าคัญของ
การประเมินผลแผนฯ  คือ  การประเมินว่ามีการน้ายุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผล
เป็นอย่างไร เพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น
ได้ ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและแผนท้องถิ่นฉบับต่อไปได ้
 การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปใน     
คราวเดียวกันด้วย  ดังนั้นการประเมินจึงต้องประเมินตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้ก้าหนดไว้   เพ่ือให้
ได้ผลการประเมินในภาพรวม  โดยจ้าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน    
ซึ่งในแต่ละแนวทางจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ผลที่ได้จากการประเมินจะน้าไปสู่การวัด
ความส้าเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์
ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ โดยการติดตามประเมินผลจะต้องให้ได้ข้อมูล
ข้อเท็จจริงจากผลการปฏิบัติที่เกิดขึ้น 



 

 

๖๕ 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๑. ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

     (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสามคน 
     (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสองคน 
     (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสองคน 
     (๔) หัวหน้าสว่นการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ้านวนสองคน 

(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนท้าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ   

และกรรมการอีกหนึ่งคนท้าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ (กรรมการมีวาระอยู่ในต้าแหน่งคราว
ละสองปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้) 
  ๒. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ้านาจหน้าที่ ดังนี้ 

      (๑) ก้าหนดแนวทาง วิธีการในติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                (๒) ด้าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท้างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็น            
สมควร 
 

๓. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด้าเนินการ 
หรือร่วมด้าเนินการหรือร่วมด้าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้  โดยมีขั้นตอนด้าเนินการ 
ดังนี้ 
                      (๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท้าร่างข้อ 
ก้าหนดขอบข่าย  และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด้าเนินการ  
เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
                       (๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก้าหนด  ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
                       (๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด้าเนินการหรือร่วมด้าเนินการติดตามและ 
ประเมินผล 

   (๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด้าเนินการหรือร่วมด้าเนินการติดตาม 
และประเมินผล  รายงานผลการด้าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล  เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
     (๕ ) ผู้ บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น     
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน         
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 



 

 

๖๖ 

 ๔.เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตาม 

 
และประเมินผลการด้าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความ

เหมาะสม 

การก าหนดห้วงเวลาในการในการติดตามและประเมินผล 

               เทศบาลต้าบลบางซ้าย  ได้ก้าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เป็นรายไตรมาส ดังนี้ 

(๑)    ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม – ธันวาคม)    
(๒)    ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม – มีนาคม) 
(๓)    ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน – มิถุนายน) 
(๔)    ไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม – กันยายน)  
โดยจะด้าเนินการสรุปการติดตามและประเมินผลแผนในภาพรวม และเสนอรายงานต่อ      

ผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาเทศบาลต้าบลบางซ้าย และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต้าบล
บางซ้าย  เพ่ือประกาศให้กับประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต้าบลบางซ้าย  ภายในเดือนธันวาคม ของแต่ละ
ปีโดยเน้นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นโครงการที่ องค์การบริหารส่วนต้าบลบางซ้าย มี
ศักยภาพที่จะสามารถด้าเนินการได้ ในส่วนของโครงการที่เกินศักยภาพ จะประสานงานขอทราบผล
ความก้าวหน้าจาก คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา  ท้องถิ่นระดับอ้าเภอ  เพ่ือที่จะน้ามาจัดท้าเป็น
รายงานประกาศให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบ    
 

กำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรที่น ำไปสู่กำรปฏิบัติในแผนพัฒนำสำมปี 
 
หมำยเหตุ   ๑. ให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการติดตามผลการด าเนินโครงการ  ๓ เดือน / ครั้ง  โดยให้
ด าเนินการดังนี้ 

๑.๑ ติดตามผลการด าเนินโครงการ ครั้งที ่๑  ระหว่างวันที่  ๑๕ – ๓๑ ธันวาคม …………..   
๑.๒ ติดตามผลการด าเนินโครงการ ครั้งที ่๒  ระหว่างวันที่  ๑๕ – ๓๑ มีนาคม …………… 
๑.๓ ติดตามผลการด าเนินโครงการ ครั้งที ่๓   ระหว่างวันที่  ๑๕ – ๓๐ มิถุนายน ………… 
๑.๔ ติดตามผลการด าเนินโครงการ ครั้งที ่๔   ระหว่างวันที่  ๑๕ – ๓๐ กันยายน ………… 

              ๒. ให้คณะกรรมการฯ สรุปรายงานผลการติดตามการด าเนินโครงการให้ฝ่ายนโยบายและ
แผนทราบ ภายในวันที่  ๑ – ๕  ของเดือนถัดไป 

    ๓. ฝ่ายนโยบายและแผน รายงานผลการติดตามการด าเนินโครงการ ครั้งที่ ๑–๔  เสนอต่อ
ที่ประชุม  คณะกรรมการติดตามประเมินผลการด าเนินโครงการ  เพื่อร่วมกันพิจารณาการประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบางซ้าย ในภาพรวมในช่วงระหว่างวันที่ ๑๕ – ๓๑ ตุลาคม ของ
แต่ละปี 

 


