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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่  สำนักปลัดเทศบาลตำบลภูสิงห์  อำเภอสหัสขันธ์  จังหวัดกาฬสินธุ์  
ที่  กส ๘๓๕๐๑/-               

 
วันที่  ๕  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔    

เรื่อง
สรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๑) (รอบการประเมิน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔)  
เรียน
นายกเทศมนตรีตำบลภูสิงห์
ตามที่เทศบาลตำบลภูสิงห์ ได้ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๑) (รอบการประเมิน 
๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๔)  โดยมีคะแนน ดังนี้
พนักงานเทศบาล
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
	สำนักปลัด
นายวัชระ  บุญยบุตร
นายสิรวิชญ์  ชนะสิมมา
นางสาวรัชนีภรณ์  บุญมา
นายปองพล  สารคามมงคล
นางมัทนา  เผ่าศิริ
นายกิตติชัย  จำปาอ่อน
นายจิรวัฒน์  ศรีพระธรรม
สิบเอกปกรณ์  สุวรรณศรี
นางรัตนภรณ์  เพียรเขียว
	ปลัดเทศบาล
หัวหน้าสำนักปลัด
นักจัดการงานทั่วไป
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
นิติกร
นักทรัพยากรบุคคล
เจ้าพนักงานธุรการ
	๘๙.๐๐
๙๐.๘๐
๙๑.๒๐
๘๔.๐๐
๘๐.๐๐
๘๔.๘๐
๘๔.๐๐
๘๕.๐๐
๘๔.๘๐

	๑๐
๑๑
๑๒
	กองคลัง
นางสุภาภรณ์  จำปาอ่อน
สิบเอกสิทธิโชค  สารปรัง
นายสัญญา  ภูนิลามัย
	นักวิชาการเงินและบัญชี
เจ้าพนักงานพัสดุ
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	๘๔.๘๐
๘๕.๖๐
๘๓.๔๐

	๑๓
๑๔
๑๕
	กองช่าง
นายสุนทร  พลสิทธิ์
นายเอกภพ  สุภาษี
นายไตรภพ  แถวสามารถ
	ผู้อำนวยการกองช่าง
เจ้าพนักงานธุรการ
เจ้าพนักงานประปา
	๘๓.๐๐
๙๐.๖๐
๘๕.๐๐

	๑๖
	กองการศึกษา
นางวิภาดา  แสนวันดี
	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
	๘๘.๐๐

	๑๗
๑๘
	กองสวัสดิการสังคม
นางสาวชนม์นิภา  การจะโนศรี
นางสาวครองขวัญ  คำจันดี
	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
นักพัฒนาชุมชน
	๘๙.๘๐
๘๔.๐๐


-๒-
ลูกจ้างประจำ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	กองช่าง
นางคนอง  จำปาอ่อน
	พนักงานสูบน้ำ
	๘๓.๘๐


พนักงานจ้างตามภารกิจ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายอรรถพล  จำปาอ่อน
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสัตวบาล
	๗๖.๐๐

	๒
	นายธวัชชัย  สันประเภท
	พนักงานขับรถ
	๗๘.๐๐

	๓
	นายกิตติชัย  ศรีโยธี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ
	๘๐.๐๐

	๔
	นางสาวดรุณี  วันจันดา
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๒.๐๐

	๕
	นางสาวจารุณี  พวงพี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	๘๐.๐๐

	๖
	นางสาวนริศรา  มณีโคตร
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๐.๐๐

	๗
	นางพวงเพชร  สุขประเสริฐ
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	๗๘.๐๐

	๘
	นางสุนทร  ไชยสิทธิ์
	ผู้ดูแลเด็ก
	๘๒.๐๐

	๙
	นางสาวกฤษณา  จำปาอ่อน
	ผู้ดูแลเด็ก
	๗๖.๔๐

	๑๐
	นายวิวัฒน์  โคตะนนท์
	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	๘๑.๕๐


พนักงานจ้างทั่วไป
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายวิชิต  แดนพิมสาย
	คนงาน
	๘๒.๐๐

	๒
	นายชัยโย  ภูอาจสูง

	คนงาน
	๘๑.๕๐

	๓
	นายมงคล  อินนนท์
	พนักงานสูบน้ำ
	๗๘.๕๐

	๔
	นางสาววันเพ็ญ  กอผจญ 
	คนงาน
	๗๘.๐๐


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
สิบเอก                                              
      

(ปกรณ์  สุวรรณศรี)
     
         นักทรัพยากรบุคคล
-๓-
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด
..............................................................................................................................................................................





       (นายสิรวิชญ์  ชนะสิมมา) 

หัวหน้าสำนักปลัด
คำสั่งนายกเทศมนตรี
..............................................................................................................................................................................
 (นายวัชระ  บุญยบุตร)
         ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่
        นายกเทศมนตรีตำบลภูสิงห์
-๔-
บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้าง (ครั้งที่ ๑) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
วันที่  ๒  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔  เวลา  ๐๙.๐๐  น.
ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลภูสิงห์
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
	ผู้เข้าประชุม
นายวัชระ  บุญยบุตร
นายสิรวิชญ์  ชนะสิมมา
นางวิภาดา  แสนวันดี
นางสาวชนม์นิภา  การจะโนศรี
นายสุนทร  พลสิทธิ์
สิบเอกปกรณ์  สุวรรณศรี
	ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ/เลขานุการ
	วัชระ  บุญยบุตร
สิรวิชญ์  ชนะสิมมา
วิภาดา  แสนวันดี
ชนม์นิภา  การจะโนศรี
สุนทร  พลสิทธิ์
ปกรณ์  สุวรรณศรี


เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐ น.
ระเบียบวาระที่  ๑  
เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
นายวัชระ  บุญยบุตร
ประธานกรรมการ
- เนื่องจากการประชุมคณะกรรมการในวันนี้เป็นการพิจารณาการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
ผมจึงขอให้ทุกท่านได้พิจารณาร่วมกัน และให้สรุปผลการดำเนินงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ว่ามีความเหมาะสม และสมควรได้รับการประเมินตามที่หัวหน้ากองของแต่ละกองได้ทำการประเมินมาหรือไม่
ที่ประชุม

- รับทราบ
ระเบียบวาระที่  ๒
เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว


- ไม่มี
ระเบียบวาระที่  ๓
เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา

๓.๑ การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๑) (รอบการประเมิน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓)
นายวัชระ  บุญยบุตร
ประธานกรรมการ
- ผมขอเชิญเลขานุการ ได้อ่านและชี้แจงตามแบบประเมินผลงานที่ทางหัวหน้ากองของแต่ละกองได้ทำการประเมินมา เชิญครับ
สิบเอกปกรณ์  สุวรรณศรี 
- ผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ครั้งที่ ๑) (รอบการประเมิน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔) 
โดยมีคะแนนดังนี้
-๕-
พนักงานเทศบาล
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
	สำนักปลัด
นายวัชระ  บุญยบุตร
นายสิรวิชญ์  ชนะสิมมา
นางสาวรัชนีภรณ์  บุญมา
นายปองพล  สารคามมงคล
นางสาวมัทนา  การภักดี
นายกิตติชัย  จำปาอ่อน
นายจิรวัฒน์  ศรีพระธรรม
สิบเอกปกรณ์  สุวรรณศรี
นางรัตนภรณ์  เพียรเขียว
	ปลัดเทศบาล
หัวหน้าสำนักปลัด
นักจัดการงานทั่วไป
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
นิติกร
นักทรัพยากรบุคคล
เจ้าพนักงานธุรการ
	๘๙.๐๐
๙๐.๘๐
๙๑.๒๐
๘๔.๐๐
๘๐.๐๐
๘๔.๘๐
๘๔.๐๐
๘๕.๐๐
๘๔.๘๐

	๑๐
๑๑
๑๒
	กองคลัง
นางสุภาภรณ์  จำปาอ่อน
สิบเอกสิทธิโชค  สารปรัง
นายสัญญา  ภูนิลามัย
	นักวิชาการเงินและบัญชี
เจ้าพนักงานพัสดุ
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	๘๔.๘๐
๘๕.๖๐
๘๓.๔๐

	๑๓
๑๔
๑๕
	กองช่าง
นายสุนทร  พลสิทธิ์
นายเอกภพ  สุภาษี
นายไตรภพ  แถวสามารถ
	ผู้อำนวยการกองช่าง

เจ้าพนักงานธุรการ
เจ้าพนักงานประปา
	๘๓.๐๐
๙๐.๖๐
๘๕.๐๐

	๑๖
	กองการศึกษา
นางวิภาดา  แสนวันดี
	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
	๘๘.๐๐

	๑๗
๑๘
	กองสวัสดิการสังคม
นางสาวชนม์นิภา  การจะโนศรี
นางสาวครองขวัญ  คำจันดี
	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
นักพัฒนาชุมชน
	๘๙.๘๐
๘๔.๐๐


ลูกจ้างประจำ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	กองช่าง
นางคนอง  จำปาอ่อน
	พนักงานสูบน้ำ
	๘๓.๘๐


-๖-
พนักงานจ้างตามภารกิจ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายอรรถพล  จำปาอ่อน
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสัตวบาล
	๗๖.๐๐

	๒
	นายธวัชชัย  สันประเภท
	พนักงานขับรถ
	๗๘.๐๐

	๓
	นายกิตติชัย  ศรีโยธี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ
	๘๐.๐๐

	๔
	นางสาวดรุณี  วันจันดา
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๒.๐๐

	๕
	นางสาวจารุณี  พวงพี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	๘๐.๐๐

	๖
	นางสาวนริศรา  มณีโคตร
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๐.๐๐

	๗
	นางพวงเพชร  สุขประเสริฐ
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	๗๘.๐๐

	๘
	นางสุนทร  ไชยสิทธิ์
	ผู้ดูแลเด็ก
	๘๒.๐๐

	๙
	นางสาวกฤษณา  จำปาอ่อน
	ผู้ดูแลเด็ก
	๗๖.๔๐

	๑๐
	นายวิวัฒน์  โคตะนนท์
	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	๘๑.๕๐


พนักงานจ้างทั่วไป
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายวิชิต  แดนพิมสาย
	คนงาน
	๘๒.๐๐

	๒
	นายชัยโย  ภูอาจสูง

	คนงาน
	๘๑.๕๐

	๓
	นายมงคล  อินนนท์
	พนักงานสูบน้ำ
	๗๘.๕๐

	๔
	นางสาววันเพ็ญ  กอผจญ 
	คนงาน
	๗๘.๐๐


นายวัชระ  บุญยบุตร
ประธานกรรมการ
- ผมขอให้ทุกท่านได้พิจารณา และไม่ทราบว่ามีท่านใดมีความเห็นเป็นอย่างอื่นหรือไม่ ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมครับ
ที่ประชุม
- มีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ตามการประเมินของแต่ละส่วนที่ได้ทำการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง และสรุปผลการประเมินได้ดังนี้

-๗-
พนักงานเทศบาล
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
	สำนักปลัด
นายวัชระ  บุญยบุตร
นายสิรวิชญ์  ชนะสิมมา
นางสาวรัชนีภรณ์  บุญมา
นายปองพล  สารคามมงคล
นางสาวมัทนา  การภักดี
นายกิตติชัย  จำปาอ่อน
นายจิรวัฒน์  ศรีพระธรรม
สิบเอกปกรณ์  สุวรรณศรี
นางรัตนภรณ์  เพียรเขียว
	ปลัดเทศบาล
หัวหน้าสำนักปลัด
นักจัดการงานทั่วไป
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
นิติกร
นักทรัพยากรบุคคล
เจ้าพนักงานธุรการ
	๘๙.๐๐
๙๐.๘๐
๙๑.๒๐
๘๔.๐๐
๘๐.๐๐
๘๔.๘๐
๘๔.๐๐
๘๕.๐๐
๘๔.๘๐

	๑๐
๑๑
๑๒
	กองคลัง
นางสุภาภรณ์  จำปาอ่อน
สิบเอกสิทธิโชค  สารปรัง
นายสัญญา  ภูนิลามัย
	นักวิชาการเงินและบัญชี
เจ้าพนักงานพัสดุ
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	๘๔.๘๐
๘๕.๖๐
๘๓.๔๐

	๑๓
๑๔
๑๕
	กองช่าง
นายสุนทร  พลสิทธิ์
นายเอกภพ  สุภาษี
นายไตรภพ  แถวสามารถ
	ผู้อำนวยการกองช่าง
เจ้าพนักงานธุรการ
เจ้าพนักงานประปา
	๘๓.๐๐
๙๐.๖๐
๘๕.๐๐

	๑๖
	กองการศึกษา
นางวิภาดา  แสนวันดี
	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
	๘๘.๐๐

	๑๗
๑๘
	กองสวัสดิการสังคม
นางสาวชนม์นิภา  การจะโนศรี
นางสาวครองขวัญ  คำจันดี
	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
นักพัฒนาชุมชน
	๘๙.๘๐
๘๔.๐๐


ลูกจ้างประจำ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	กองช่าง
นางคนอง  จำปาอ่อน
	พนักงานสูบน้ำ
	๘๓.๘๐


-๘-
พนักงานจ้างตามภารกิจ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายอรรถพล  จำปาอ่อน
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสัตวบาล
	๗๖.๐๐

	๒
	นายธวัชชัย  สันประเภท
	พนักงานขับรถ
	๗๘.๐๐

	๓
	นายกิตติชัย  ศรีโยธี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ
	๘๐.๐๐

	๔
	นางสาวดรุณี  วันจันดา
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๒.๐๐

	๕
	นางสาวจารุณี  พวงพี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	๘๐.๐๐

	๖
	นางสาวนริศรา  มณีโคตร
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	๘๐.๐๐

	๗
	นางพวงเพชร  สุขประเสริฐ
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	๗๘.๐๐

	๘
	นางสุนทร  ไชยสิทธิ์
	ผู้ดูแลเด็ก
	๘๒.๐๐

	๙
	นางสาวกฤษณา  จำปาอ่อน
	ผู้ดูแลเด็ก
	๗๖.๔๐

	๑๐
	นายวิวัฒน์  โคตะนนท์
	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	๘๑.๕๐


พนักงานจ้างทั่วไป
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนที่ได้

	๑
	นายวิชิต  แดนพิมสาย
	คนงาน
	๘๒.๐๐

	๒
	นายชัยโย  ภูอาจสูง

	คนงาน
	๘๑.๕๐

	๓
	นายมงคล  อินนนท์
	พนักงานสูบน้ำ
	๗๘.๕๐

	๔
	นางสาววันเพ็ญ  กอผจญ 
	คนงาน
	๗๘.๐๐


ระเบียบวาระที่  ๔
เรื่องอื่นๆ
นายวัชระ  บุญยบุตร
ประธานกรรมการ
- ไม่ทราบว่ามีกรรมการท่านใดมีเรื่องอื่นๆ จะเสนอหรือไม่ ถ้าไม่มีผมขอปิดประชุม

ปิดประชุมเวลา
๑๒.๐๐ น.
สิบเอก

ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
           (ปกรณ์  สุวรรณศรี)
          กรรมการ/เลขานุการ
(ลงชื่อ)     


ผู้ตรวจรายงานการประชุม
 (นายวัชระ  บุญยบุตร)
        ประธานกรรมการประเมินฯ
