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********************************************************************************** 
ฝ่ายนโยบายและแผน  ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลคซูอด 

ต าบลคูซอด  อ าเภอเมอืงฯจังหวัดศรีสะเกษ  โทร. 0-4591-3145 



 

ค าน า 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  ข้อ 27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้เสร็จภายในสามสิบ
วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงิน
สะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการ
จัดท าและแก้ไขแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น    

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เพ่ือการบริหารงานและงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เกิดประสิทธิผล ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอดจึงได้จัดท าแผนด าเนินงาน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ขึ้น 
 
 
 
 
       องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 



 

สารบญั 
           หน้า 
ส่วนที่  1  บทน า         1 - 2 
 
ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม       
 -  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ    3 - 5 
     แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 
      
 
 -  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  แผนการด าเนินงาน ประจ าปี  6 - 21 
    งบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
 -  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  แผนการด าเนินงาน ประจ าปี  22 - 30 
    งบประมาณ พ.ศ. 2562 ส าหรับครุภัณฑ์ที่ไม่ได้จัดท า    
    เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น   
 
ภาคผนวก  
- ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562  
 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลคูซอด 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 



  
ส่วนที่  1 
บทน า 

........................... 
 

  ประเทศไทยมีการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข   แบ่งการ
ปกครองออก  3  ส่วน  คือ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  ส่วนท้องถิ่น  และการปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย  5  รูปแบบ  คือ   องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหาร
ส่วนต าบล  และการปกครองรูปแบบพิเศษ ( เมืองพัทยา  กรุงเทพมหานคร)  โดยให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความอิสระในการก าหนดนโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการ
คลัง  ภายใต้การก ากับดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบของภาคประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การที่จะด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ได้ส าเร็จลุล่วง
นั้น   โดยมีหลักว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแผนงาน  โครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่ง
โครงการ/กิจกรรม  ที่จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์   
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่   2)  พ.ศ.  2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  แผนการด าเนินงาน  ซึ่งเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  แผนด าเนินงานเป็น
เอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน/โครงการ  ใน
แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลสะดวกมากข้ึน   
 
วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน 
 1.  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
      ทั้งหมดในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้น  
 2.  เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 3.  เพื่อลดความซ้ าซ้อนของโครงการ/กิจกรรม 
 4.  เพื่อเกิดการประสาน  บูรณาการท างานกับหน่วยงาน 
 5.  เพื่อจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ 
 6.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามและการประเมินผล 
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ขัน้ตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (หมวด  5  มาตรา  26 และ 27)  ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  โดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ต้องการ
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยพิจารณา
จากแผนงาน/โครงการ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ 
 3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 4.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ความเห็นชอบ 
 5.  ผู้บริหารส่วนท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว    ให้ประกาศเป็นแผนการ
ด าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิน่ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
ส่วนราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  1. ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดเอาไว้  ตามแผนการบริหารที่มีทิศทางเกิดความสะดวกและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและทางราชการ 
  2.  มีแนวทางในการบริหารจัดการเป็นไปตามแผนและด าเนินการได้อย่างคลอบคลุมทั่วถึง 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.  ประหยัดใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  4.  เพื่อสร้างเสถียรภาพทางการเงินการคลังให้มีความมั่นคง 
  5.  เกิดความร่วมมือและประสานงานกันระหว่างองค์กรต่างๆของรัฐและประชาชนทั่วไป 
  6.  เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงจุด 
  7.  ท าให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้รับโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียมและเสมอภาค
กัน 
  8.  เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดี  ตามหลักธรรมมาภิบาล 
  9.  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  รวมทั้งยัง
เป็นเครื่องมือในการติดตามและการประเมินผล 
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                  ผด.01 

ส่วนที่  2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
....................................... 

 
 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับ
เศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
1.  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

12 
 

 
 

23.08 
 

 
 

1,240,000 
    

 
 

8.20 
 

 
 

กองช่าง 
 

รวม 12 23.08 1,240,000 8.20 
2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
3.  แผนงานสาธารณสุข 
4.  แผนงานงบกลาง 
5.  แผนงานการศึกษา 
6.  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
2 
4 
3 
3 
7 
5 

 
3.84 
7.69 
5.77 
5.77 
13.46 
9.62 

 

 
35,000 
65,000 

245,000 
9,771,000 
2,580,635 

325,000 

 
0.23 
0.43 
1.62 
64.59 
17.06 
 2.15 

 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

กองสวัสดิการสังคม 
กองการศึกษาฯ 
กองการศึกษาฯ 

รวม 24 46.15 13,021,635 86.08 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
1.  แผนงานการเกษตร 
 

 
 
1 
 

 
 

1.92 
 

 
 
   10,000 

 
 

0.07 
   

 
 

ส านักงานปลัด 
 

 
รวม 1 1.92 10,000 0.07 

4. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 
2 

 
 

3.85 
 

 
 

80,000 
   

 
 

0.53 
 

 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 2 3.85 80,000 0.53 
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                  ผด.01 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการศึกษา  
4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

 
7 
2 
2 
2 
 

 
 13.45 
  3.85 
  3.85 
  3.85 

 

 
  620,000 

35,000 
100,000 
20,000 

 

 
4.10 
0.23 
0.66 
0.13 

 

 
ส านักงานปลัด 

กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ

สังคม 
 

รวม 13 25.00 775,000 5.12 
รวมทั้งสิ้น 52 100 15,126,635 100 
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ผด.02 
บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนนช ารุด  
อาคารส านักงาน อาคาร
ห้องประชุม 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ถนนต่างๆ  
อาคารส านักงาน อาคารห้องประชุม
ที่ช ารุดเพื่อให้ใช้ตามปกต ิ

250,000 อบต.คูซอด 
หมู่  1 - 10 

กองช่าง  
 

           

2 โครงการก่อสร้างร่อง
ระบายน้ า ซอย 1 บ้านคู
ซอด หมู่ที่ 1 

เพื่อเบิกจ่ายค่าก่อสร้างร่องระบาย
น้ า รางน้ าส าเร็จรูปภายใน กว้าง 
0.40x0.40 เมตร ยาว 1.00  เมตร  
จ านวน 86  ท่อน พร้อมบ่อพัก  
คสล. 2 บ่อ   

99,000 บ้านคูซอด  
หมู่ที่ 1    

กองช่าง             

3 โครงการเปลี่ยนท่อ
ระบายน้ า   บ้านคูซอด
หมู่ที่ 2  

เพือ่เบิกจ่ายค่าเปลี่ยนท่อระบายน้ า  
คสล. เดิม เป็น Ø 0.80 เมตร  
จ านวน  48  ท่อน   

99,000 บ้านคูซอด 
หมู่ที ่2 

กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีต บ้านแดง  หมู่
ที่ 3    
 

เพื่อเบิกจ่ายค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีต  กว้าง  5.00  เมตร  ยาว  
36.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร ไม่
มีไหล่ทาง  หรือมีพ้ืนท่ี คสล. ไม่นอ้ย
กว่า 180 ตารางเมตร ลงท่าแพง   

99,000 บ้านแดง 
หมู่ที่ 3 

กองช่าง             
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ผด.02 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน บ้านดง
เปือย  หมู่ที่ 4 

เพื่อเบิกจ่ายค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
กว้าง  5.00  เมตร  ยาว  36.00  
เมตร  หนา 0.15  เมตร ไม่มีไหล่
ทาง  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 
180 ตารางเมตร    

99,000 บ้านดงเปือย 
หมู่ที ่ 4 

กองช่าง  
 

           

6 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตภายในหมู่บ้าน 
บ้านเวาะ  หมู่ที่ 5   

เพื่อเบิกจ่ายค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตภายในหมู่บ้าน  กว้าง  
4.00  เมตร  ยาวรวม  42.00  
เมตร  หนา 0.15  เมตร ไม่มีไหล่
ทาง  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 
168 ตารางเมตร  ,กว้าง 3.50  
เมตร  ยาว  5.00  เมตร  หนา  
0.15  เมตร  ไม่มีไหล่ทาง  หรือ
ไหล่ทาง  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อย
กว่า  17.50  ตารางเมตร 

99,000 บ้านเวาะ หมู่
ที ่ 5 

กองช่าง  
 

           

7 โครงการเสริมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเปือย  หมู่ที่ 6   

เพื่อเบิกจ่ายค่าเสริมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ถนน คสล.  กว้าง  4.00  
เมตร  ยาว  39.00  เมตร  หนา 
0.15  เมตร   หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่
น้อยกว่า 156 ตารางเมตร  พร้อม
ถมดินเพิ่มระดับ เทคอนกรีตลาด
เอียง 

99,000 บ้านเปือย  
หมู่ที่ 6 

กองช่าง  
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ผด.02 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนทราย  หมู่ที่  8 

เพื่อเบิกจ่ายค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   กว้าง  3.00  
เมตร  ยาว  61.00  เมตร  หนา 
0.15  เมตร  ไม่มีไหล่ทาง  หรือมี
พื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 183 ตาราง
เมตร  จากหมู่บ้านถึงคลองส่งน้ า 

99,000 บ้านโนนทราย
หมู่ที ่ 8 

กองช่าง  
 

           

9 โครงการฝาปิดร่อง
ระบายน้ าภายใน
หมู่บ้าน บ้านโพนงอย  
หมู่ที่ 9 

เพื่อเบิกจ่ายค่าฝาฝาปิดร่องระบาย
น้ าภายในหมู่บ้าน  ฝาปิดร่อง
ระบายน้ าแบบเหล็ก เหล็กแบน
ขนาด 1 1/2”   หนา  3 มิลิเมตร  
ยาวรวม  54.00  เมตร   

47,900 บ้านโพนงอย
หมู่ที ่ 9 

กองช่าง  
 

           

10 โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน   
บ้านเปือยใหม่  หมู่ที่ 10 

เพื่อเบิกจ่ายค่าปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
เทคอนกรีตยกระดับถนน  กว้าง  
4.00  เมตร  ยาว  49.50  เมตร  
หนา  0.15  เมตร ไม่มีไหล่ทาง  
หรือมีพื้นที่ คสล.  ไม่น้อยกว่า  
198  ตารางเมตร 

99,000 บ้านเปือยใหม่
หมู่ที ่ 10 

กองช่าง  
 

           

11 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
แสงสว่างพร้อมสายลาย 
บ้านหนองแวง  หมู่ที่ 7 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้า
แสงสว่างพร้อมสายลาย 

99,000 บ้านหนองแวง 
หมู่ที ่ 7 

กองช่าง  
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ผด.02 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
บ้านโพนงอย หมู่ท่ี 9  

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าจุดท่ี 
1  บ้านโพนงอยไปบ้านโคกเลาะ  จุดท่ี 
2  จากบ้านนางมลฤดี  หล้าสงค์ไปถึง
บ่อใหญ่  บ้านโพนงอย 

51,100 บ้านโพนงอย  
หมู่ที่ 9 

กองช่าง  
 

           

รวม 12  1,240,000               
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ผด.02 

2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
งานเทศกาล
ประจ าปีของ
จังหวัดงาน
เทศกาลปีใหมส่ี่
เผ่าไทศรีสะเกษ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนท่ีท าการ
อ าเภอเมืองศรสีะเกษ ตามโครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานเทศกาล
ประจ าปีของจังหวัดงานเทศกาลปี
ใหม่สี่เผ่าไทศรีสะเกษ 

15,000 อ าเภอเมืองศรี
สะเกษ จังหวัด

ศรีสะเกษ 

ส านักงานปลัด             

2 โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนท่ีท าการ
อ าเภอเมืองศรสีะเกษตามโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลอื
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20,000 ท้องถิ่นอ าเภอ
เมืองศรีสะเกษ 

 

ส านักงานปลัด             

รวม 2  35,000               
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ผด.02 

2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต     
 2.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการศรีสะเกษ
พัฒนาตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ด าเนินกิจกรรมโครงการศรีสะเกษ
พัฒนาตามแนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 หมู่ 1,2,3,5 
,7,8,9 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2 โครงการป้องกัน 
และแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดตาม
ยุทธศาสตร์ 5 รั้วป้องกัน  เช่นการ
รณรงค์ต่อต้านและป้องกันการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดใน
รูปแบบต่างๆ     

10,000 อบต.คูซอด ส านักงาน
ปลัด 

            

3 โครงการสนับสนุน
ศูนย์ปฏิบัติการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยา
เสพติด 

เพื่ออุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติดอ าเภอ
(ศพส.อ าเภอเมืองศรีสะเกษ)
โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบตัิการ
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 

30,000 ศูนย์
อ านวยการ
พลังแผ่นดิน
เอาชนะยา
เสพติด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

4 โครงการเพื่อขอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณการ
ป้องกัน เฝ้าระวังและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดจังหวัดศรีสะเกษ   

เพื่ออุดหนุนศูนย์อ านวยการ
ป้องกันและปราบปรามเสพตดิ
จังหวัดศรีสะเกษโครงการเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
การป้องกัน เฝ้าระวังและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิจังหวัดศรีสะเกษ   

5,000 ศูนย์
อ านวยการ
ป้องกันและ
ปราบปราม
เสพติด
จังหวัดศรีสะ
เกษ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 4  65,000               
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                       ผด.02 
2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.3   แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขอรับการ
สนับสนุนกิจกรรม
บริจาคโลหิตให้กับ
เหล่ากาชาดจังหวัด
ศรีสะเกษ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนท่ีท า
การปกครองอ าเภอเมืองศรสีะ
เกษ ตามโครงการขอรับการ
สนับสนุนกิจกรรมบริจาคโลหติ
ให้กับเหล่ากาชาดจังหวัดศรสีะ
เกษ 

15,000 ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเมืองศรี
สะเกษ 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยั 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อ
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
เข็มฉีดยาพร้อมไซริงค์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ   

30,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

3 โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ด าเนินงานตามแนวโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
อย่างน้อยหมู่บ้านละ 3 โครงการ 
โดยจดัท าโครงการเสนอขอรับ
งบประมาณจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ท้ังนีต้้องผ่านการ
ประชาคมของชุมชน/หมู่บ้าน ให้
มีความเหมาะสมกับปญัหาและ
บริบทของพื้นที่ชุมชน/หมู่บ้าน   

200,000 อุดหนุน
คณะกรรมการ

หมู่บ้าน
ส าหรับการ
ด าเนินงาน

ตามแนวทาง
โครงการ

พระราชด าริ
ด้าน

สาธารณสุข 
จ านวน  10  
หมู่บ้าน ๆละ 
20,000.- บาท   

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 3  245,000               
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ผด.02 
2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.4  แผนงานงบกลาง 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรค
เอดส ์

สนับสนุนการให้การสงเคราะห์ผู้
ติดเชื้อเอดส์ จ านวน 13  ราย ใน
อัตราเดือนละ 500บาท/เดือน 

96,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
งบกลาง 

            

2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุใน
ต าบล จ านวน  834  คน อัตรา
ตามช่วงอายุท่ีรัฐบาลก าหนด 

6,593,400 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
งบกลาง 

            

3 เบี้ยยังชีพคนพิการ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้คนพิการใน
ต าบล จ านวน 312  คน อัตรา 
800 บาท/เดือน 

3,081,600 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

งบกลาง 

            

รวม 3  9,771,000               
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ผด.02 
2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.5  แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 สนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  อบต.คูซอด   

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กปฐมวัย โดยใช้ข้อมูล
เด็กตั้งแต่วันท่ี 10 มิถุนายน 
2561  จ านวน 34 คน อัตราคน
ละ  20  บาท  จ านวน 245 วัน 

166,600 ศพด. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 สนับสนุนศูนย์อบรม
เด็กก่อนเกณฑ์ในวัด
บ้านคูซอด   

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กปฐมวัย โดยใช้ข้อมูล
เด็กตั้งแต่วันท่ี 10 มิถุนายน 
2561 จ านวน  8  คน  อัตรา
คนละ 20 บาท จ านวน  245  
วัน   

39,200 ศพด. 
วัดคูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

3 ค่าอาหารเสรมิ(นม) เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่จัดซื้ออาหาร
เสรมินมโรงเรียน และ ศพด.  5  
แห่ง  

774,145 ร.ร.และ
ศพด.ใน
พื้นที ่
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

4 สนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน(ราย
หัว) 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่จัดซื้อวัสดุ
การเรยีนการสอน ศพด.  2  
แห่ง  

71,400 ศูนย์เด็ก 
ศูนย์วัด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

5 อุดหนุนโรงเรียน
สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
(สพฐ)เพื่อสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้นักเรียนช้ัน
อนุบาล – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
6 โรงเรียน  3  แห่ง 

1,492,000 3 ร.ร. ใน
อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 
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ผด.02 
2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.5  แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก(ศพด.)
จัดสรรส าหรับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  อบต.คูซอด   

เพื่อสนับสนุนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเลก็
ต าบลคูซอด แยกเป็น 
1) ค่าหนังสือเรียน จ านวน 26 คน อัตรา 
คนละ 200.- บาท  เป็นเงิน 5,200.-บาท 
2) ค่าอุปกรณก์ารเรียน จ านวน 26 คน 
อัตราคนละ 200.-บาท เป็นเงิน  5,200.-
บาท 
3) ค่าเครื่องแบบนกัเรียน  จ านวน 26  
คน อัตราคนละ 300.-บาท เป็นเงนิ 
7,800.-บาท 
4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน  จ านวน 26  
คน อัตราคนละ 430.- บาท  เป็น 
11,180.- บาท 

29,380 ศพด. 
ต าบลคูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

7 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก(ศพด.)
จัดสรรส าหรับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  อบต.คูซอด   

เพื่อสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัด
การศกึษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็เลก็
(ศพด.)จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (3-5 
ปี) ศูนย์อบรมเดก็ก่อนเกณฑ์ในวัดบ้านคู
ซอด  แยกเป็น 
1) ค่าหนังสือเรียน จ านวน 7 คน อัตรา 
คนละ 200.- บาท  เป็นเงิน 1,400.-บาท 
2) ค่าอุปกรณก์ารเรียน จ านวน 7 คน 
อัตราคนละ 200.-บาท เป็นเงิน  1,400.-
บาท 
3) ค่าเครื่องแบบนกัเรียน  จ านวน 7  
คน อัตราคนละ 300.-บาท เป็นเงนิ 
2,100.-บาท 
4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน  จ านวน 7  
คน อัตราคนละ 430.- บาท  เป็น 
3,010.- บาท 

7,910 ศพด. 
ในวัดคูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

รวม 7  2,580,635               
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ผด.02 
2.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
     2.6  แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดหาวัสดุกีฬา เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์กีฬา  ให้กับศูนย์กีฬา
ประจ าหมู่บ้าน จ านวน 10 หมู่บ้าน 
และใช้ส าหรับการแข่งขันกีฬาตาม
โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนฯ 

60,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนและ
ประชาชน  ต้านยา
เสพติดขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี  
ค่ารางวัลผู้เข้าร่วมการแข่งขัน 
ค่าอาหารเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน  ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน ฯลฯ   

150,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

3 โครงการสืบสาน
ประเพณีขับร้อง
ท านองสรภัญญะ 
ประจ าปี 2562 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการ
จัดสถานท่ี ค่ารางวัล ค่าเครื่อง
เสียง ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน  ตลอดจนคา่ใช้จ่ายในการ
จัดงาน ฯลฯ 

50,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

4 วันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ในการจัดงาน
และกิจกรรมในวันเด็กแห่งชาต ิ
 

15,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

5 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับเยาวชน
ภายในต าบล  
ประจ าปี 2562 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการ
จัดสถานท่ี ค่าเครื่องเสยีง 
ตลอดจนคา่ใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม 

50,000 อบต.คูซอด กอง
การศึกษาฯ 

            

รวม 5  325,000               
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ผด.02 
                                                 

3.  ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     3.1  แผนงานการเกษตร 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการวันปลูกต้นไม้
แห่งชาติ 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
กิจกรรมร่วมกันปลูกป่าและ
รณรงค์รักษาพ้ืนท่ีป่าไม้ในเขต
ต าบลคูซอด 

10,000 หมู่ 1 -10 ส านักงานปลัด  
 

           

รวม 1  10,000               

 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความม่ันคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
     4.1   แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 
 

เพื่อเบิกจ่ายตามโครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

50,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2 โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ฝึกอบรม 
ทบทวน การซ้อมดับเพลิงและ
ระงับอัคคีภัยของเจ้าหน้าท่ีและ
สมาชิก อปพร. 

30,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 2  80,000               
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ผด.02 
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
     5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่า
เบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิก อบต. พนักงาน
ส่วนต าบลและลูกจ้างของอบต.คู
ซอด 
(ส านักงานปลัด 100,000บาท
,คลัง 20,000บาท) 

120,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

กองคลัง 

            

2 ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและสัมมนา 

เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและ
สัมมนา ของผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล
และลูกจ้างของอบต.คูซอด 
(ส านักงานปลัด 100,000บาท
,คลัง 50,000บาท) 

150,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

กองคลัง 

            

3 ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือก
สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วน
ต าบล นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล กรณีครบวาระ หรือกรณี
แทนต าแหน่งที่ว่างและกรณี
คณะกรรมการเลือกตั้งสั่งให้มีการ
เลือกตั้งใหม ่

300,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 
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ผด.02 
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
     5.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จาก
โครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ค่าใช้จ่ายโครงการวัน
ส าคัญทางราชการ พิธี
ทางศาสนา  รัฐพิธี ราช
พิธี 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่จัดงานในวันส าคัญ
ต่างๆของทางราชการ และ ค่าช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา  
ส าหรับพิธีการส าคญัต่างๆ ตามวาระ
และโอกาสที่จ าเป็น  และที่มี
ความส าคญั  

10,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

5 โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

ด าเนินโครงการสนองพระราชด ารขิอง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระ
ราชเสาวนีย์พระนางเจ้าฯ  
 

10,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

6 โครงการบริหารจัดการ
ขยะ 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ป้ายประชาสมัพันธ์ 
รณรงค์คัดแยกขยะจากต้นทาง  จดัซื้อ
ถังขยะอันตรายและค่าใช้จ่ายอื่นๆใน
โครงการ   

10,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

7 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายทั่วไป หลัก
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรง
เป็นประมุข 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับกฎหมาย
ทั่วไป หลักประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข เช่น 
กฎหมายข้อพิพาท  พ.ร.บ.ด้าน
สาธารณสุข  กฎหมายที่ดิน   พ.ร.บ.
ควบคุมอาคาร ขุดดิน ถมดิน   การไกล่
เกลี่ยข้อพิพาท ฯลฯ 

20,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 7  620,000               
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ผด.02 
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
     5.2  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและสัมมนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและ
สัมมนา พนักงานส่วนต าบลและ
ลูกจ้าง 

20,000 อบต. 
คูซอด 

กองช่าง             

2 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของ พนักงาน
ส่วนต าบลและลูกจ้าง 

15,000 อบต. 
คูซอด 

กองช่าง             

รวม 2  35,000               

 
     5.3  แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและสัมมนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและ
สัมมนา พนักงานส่วนต าบลและ
ลูกจ้าง 

50,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

2 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของ พนักงาน
ส่วนต าบลและลูกจ้าง 

50,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

รวม 2  100,000               
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ผด.02 
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
     5.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
   (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและสัมมนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและ
สัมมนา พนักงานส่วนต าบลและ
ลูกจ้าง 

10,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

2 ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่า
เบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก 
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของ พนักงาน
ส่วนต าบลและลูกจ้าง 

10,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

รวม 2  20,000               
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 
1.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
     1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โต๊ะคอมพิวเตอร ์ เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะ
คอมพิวเตอร์  จ านวน 1  ตัว ๆละ 
3,500.-บาท มีรายละเอียด
คุณลักษณะดังน้ี 
- เป็นโต๊ะคอมพิวเตอร์แบบมีลิ้นชัก 
ถาดวางแป้นคีย์บอร์ดและที่วางซีพียู 

3,500 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 1  3,500               
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2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
     2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือ ชนิด 
LED สี แบบ 
Network   

เพื่อเบกิจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือ ชนิด LED สี แบบ 
Network  จ านวน 1 เครื่อง ๆละ 
10,000.-บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 
600x600 dpi  
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าไม่
น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า  
18  หน้าต่อนาที (ppm) 
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติ
ได้ 
-มีหน่วยความจ า(Memory) ขนาดไม่
น้อยกว่า 128 MB 
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ 
Parallel หรือ USB 2.0 หรือดกีวา่ 
จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ชอ่ง 
-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย 
(Network Interface) แบบ10/100 
Base-T หรือ ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 
1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่าย
ไร้สาย (Wi-Fi) ได ้
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกวา่ 250 
แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4.Letter,Legul 
และ Costom 

10,000 อบต. 
คูซอด 

ส านักงาน
ปลัด 
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2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
     2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 เครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือ ชนิด 
LED ขาวด า ชนิด 
Network แบบท่ี 1 
(27 หน้า / นาที) 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือ ชนิด LED ขาวด า ชนิด 
Network  จ านวน 1 เครื่อง ๆละ 
7,900.-บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 
1,200x1,200 dpi  
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าไม่
น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) 
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติ
ได้ 
-มีหน่วยความจ า(Memory) ขนาดไม่
น้อยกว่า 128 MB 
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 
2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 
ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย 
(Network Interface) แบบ10/100 
Base-T หรือ ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 
1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่าย
ไร้สาย (Wi-Fi) ได ้
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกวา่ 250 
แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4.Letter,Legul 
และ Costom 

7,900 อบต. 
คูซอด 

กองคลัง             
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ผด.02/1 
2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
     2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 เครื่องสแกนเนอร์ 
ส าหรับงานเกบ็
เอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบท่ี 1 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่อง
สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสาร
ระดับศูนย์บริการ จ านวน 1 เครื่อง 
ๆละ 18,000.-บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดาษ
ขนาด A4 อัตโนมัติ (Auto  
Document  Feeder) ได้ไม่น้อย 
กว่า 50 แผ่น  
-สามารถสแกนเอกสารได้ 2 หน้า 
แบบอัตโนมัติ 
-มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด 
ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
-มีความเร็วในการสแกนเอกสาร
กระดาษขนาด A4ได้ไม่น้อยกว่า 20 
ppm 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 

18,000 อบต. 
คูซอด 

กองคลัง             

รวม 3  35,900               
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2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
     2.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์ 

ส าหรับงาน
ประมวลผล  แบบท่ี 
2 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 
แกนหลัก (4 Core) จ านวน 1 หน่วย มี
หน่วยความจ าแบบ Cache Memory ขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พื้นฐาน ไม่น้อยกว่า 3.2 GHz และมีหน่วย
ประมวลผลด้านกราฟิก (Grapfics Processing 
Unit)ไม่น้อย กว่า 8 แกน หรือ - มีหน่วย
ประมวลผลเพื่อแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึ่ง  หรือดีกว่า  ดังนี้  1) เป็น
แผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่
มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า  2   GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยู่
ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Grapfics  
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจ า
หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  
หรือ 3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มี
ความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลักใน
การแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด 
SATA  หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 
TB หรือ  ชนิด Solid State Drive  ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า  240  GB  จ านวน 1 หน่วย- มี 
DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย- มีช่อง
เชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
internetface) 10/100/1000 Bese-T หรือ
ดีกว่า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

30,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

รวม 1  30,000               
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ผด.02/1 

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
     2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เครื่องพิมพ์ 

Multifunction ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด 
LED สี   

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ 
Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี  
จ านวน 1 เครื่อง ๆละ 17,000.-บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถ เป็น 
Printer,Copier,Scanner และ Fax  ภายใน
เครื่องเดียวกัน 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 
600x600 dpi  
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าไม่น้อยกว่า 
22 หน้าต่อนาที (ppm) 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า  22  
หน้าต่อนาที (ppm) 
-มีหน่วยความจ า(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 
192 MB 
-สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด A 4(ขาวด าและ
สี) ได้ 
-มีความละเอียดในการสแกนเอกสารสูงสุด ไม่
น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document 
Feed) 
-สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า 
-สามารถท าส าเนาเอกสารได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 
99  ส าเนา 
-สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400  
เปอร์เซ็นต์ 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ  USB 2.0 
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
Interface) แบบ10/100 Base-T หรือ ดีกว่า 
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ 
Custom 

17,000 อบต. 
คูซอด 

กองช่าง             

รวม 1  17,000               
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3.  ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
     3.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 รถจักรยานยนต ์ เพื่อเบิกจ่ายเป็นรถจักรยานยนต์  
ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 
จ านวน  1  คัน ๆละ  40,800 
บาท เป็นเงิน 40,800 บาท  
คุณลักษณะเฉพาะ 
- ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาด
กระบอกสูบขั้นต่ า กรณีขนาดต่ า
กว่า ซีซี ที่ก าหนดไมเ่กิน 5  ซีซี  
หรือ ขนาดเกินกว่า ซีซี ท่ีก าหนด
ไม่เกิน  5  ซีซี ราคาที่ก าหนดไม่
รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน  
การจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ให้มี
คุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 

40,800 อบต. 
คูซอด 

กองช่าง             

รวม 1  40,800               
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4.  ประเภทครุภัณฑ์การศึกษา 
     4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ
ที ่

ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
    (บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.  2561 พ.ศ.  2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ช้ันวางหนังสือ   เพื่อเบิกจ่ายเป็นคา่จัดซื้อช้ันวาง
หนังสือให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลคูซอด  จ านวน 2 หลัง ๆ 
ละ 5,000 .- บาท  โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
1)มีชั้นวางไม่น้อยกว่า 4 ช้ัน 
2)มีขนาดความสูงไม่น้อยกว่า  
100  เซนติเมตร 
3)มีขนาดความลึกไม่น้อยกว่า  20 
เซนติเมตร 

10,000 อบต. 
คูซอด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

รวม 1  10,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 

 

                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


