
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 
เรื่อง  การก าหนดกอง  หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนขององค์การบริหารส่วนต าบล 

----------------------------------- 

  โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขปรับปรุงประกาศกองหรือส่วนราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบล ตามประกาศคณะกรรมพนักงานส่วนต าบลจังหวัดศรีสะเกษ  เรื่อง  ก าหนดกอง  ส านัก หรือส่วน
ราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนขององค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ . 2563  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2563  
เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการเหมาะสมสอดคล้องกับลักษณะการบริหาร 
อ านาจหน้าที่  ความรับิิดชอบ ปริมาณงาน  และคุณาาพงานที่เพ่ิมมากข ้น 

  เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนระต าบล เป็นไปด้วยความเรียบร้อยอาศัย
อ านาจตามความนัยมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดศรีสะเกษ  ในการประชุมครั้งที่ 3/2564  เมื่อ
วันที่  25  มีนาคม  2564  จ งประกาศก าหนดกอง  หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล  ขององค์การบริหารส่วนต าบลดินแดง ดังนี้ 
  1. ประกาศฉบับนี้เรียกว่า  ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด  เรื่อง  การก าหนดกอง  
  2. ประกาศฉบับนี้มีิลบังคับใช้นับตั้งแต่วันถัดจากวันที่องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด
ประกาศใช้เป็นต้นไป 
  3. ให้องค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด มีกองและส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ดังนี้ 

  3.1 ส านักปลัดองค์การบริหารส่วน 
  มีอ านาจหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับงานราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล งาน
เลขานุการของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   และเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  งานกิจการสาาองค์การบริหารส่วนต าบล งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วน
ต าบล  และพนักงานจ้าง งานกิจการขนส่ง งานส่งเสริมการท่องเที่ยว งานส่งเสริมการเกษตร งานการพาณิชย์ 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณาัย งานเทศกิจ  งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานาจราจร  งานวิเทศสัมพันธ์
งานส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ งานส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  งานนิติการ  งานการเลือกตั้ง  
งานคุ้มครอง ดูแลและรักษาทรัพยากรทรัพยากรธรรมชาติ  งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  และราชการที่มิได้
ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง ส านัก หรือส่วนราชการใดในองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นการเฉพาะ รวมทั้ง
ก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามนโยบาย  
แนวทาง  และแินปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน า
ทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีการแบ่งงานส่วนราชการาายในดังต่อไปนี้ 
 1. งานบริหารทั่วไป  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานสารบรรณ และงานธุรการ 
  - งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 

- งานต้อนรับ ติดต่อ  ประชาสัมพันธ์ 
  - งานอาคารสถานที่ 
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  - งานสนับสนุนและบริการประชาชน 
  - งานรัฐพิธี 
  - งานควบคุมคุณาาพสิ่งแวดล้อม และบริหารจัดการขยะ 
  - งานรับิิดชอบดูแลรักษาศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานสารสนเทศระบบคอมพิวเตอร์และการให้บริหารอินเตอร์เน็ตต าบล 
 2. งานการเจ้าหน้าที่   มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานแินอัตราก าลัง 3 ปี  และแินพัฒนาบุคลากร 
  - งานบรรจุแต่งตั้ง  โอน ย้าย เลื่อนขั้นเงินเดือน  เลื่อนระดับ และเปลี่ยนสายงาน 
  - งานสรรหา และเลือกสรร พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
  - งานสวัสดิการของิู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
  - งานประเมินิลการปฏิบัติงานประจ าปีของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
  - งานขอรับบ าเหน็จบ านาญ  และเงินทดแทน 
  - งานขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาารณ์   
  - งานทะเบียนประวัติคณะิู้บริหาร สมาชิกสาา พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
  - งานพัฒนาบุคลากร การฝึกอบรม สัมมนา  การศ กษา และดูงาน 
  - งานจัดท าทะเบียนคุมการลาประจ าปี 
  - งานระบบข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ 
 3. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ   มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานการจัดท าแินพัฒนาและแินปฏิบัติงานประจ าปี 
  - งานจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม 
  - งานโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  การเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงประกอบงบประมาณ
รายจ่าย  การจ่ายขาดเงินสะสม  เงินส ารองจ่าย 
  - งานติดตามและประเมินิลการด าเนินการตามแินพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานศ กษา วิเคราะห์ วิจัย  ประสานแิน ประมวลแิน พิจารณา เสนอแนะ  เพ่ือประกอบ 
การก าหนดนโยบาย จัดท าแินหรือโครงการต่างๆ 
  - งานประสานแินต่างๆ เช่น  แินชุมชน/หมู่บ้าน แินอ าเาอ แินพัฒนา อปท. และพัฒนา
จังหวัด 
  - งานด้านวิชาการ  งานสถิติ ระบบข้อมูลข่าวสาร  ระบบสารสนเทศ  เช่น ระบบ e-plan 
ระบบข้อมูลกลาง (กลาง) ระบบ และ ระบบ e-Laas 
 4. งานนิติการ  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานการจัดท าข้อบังคับ  ข้อบัญญัติต าบลตามกฎหมาย และระเบียบ  
  - งานรับและด าเนินการเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์และอุทธรณ์ต่างๆ 
  - งานด าเนินการทางคดีแพ่ง  คดีอาญาและทางวินัยของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
  - งานตรวจสอบความถูกต้องของการอนุมัติด าเนินการตามข้อบัญญัติต าบล ก่อนการบังคับใช้ 
  - งานที่มีปัญหาเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อบัญญัติต่างๆ  
  - งานด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง  งานให้ค าปร กษาทางกฎหมายและคดีของ
ประชาชน 
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  - งานการจัดท าแินป้องกันและปราบปรามการทุจริต  งานศูนย์ยุติธรรมชุมชน 
  - งานนิติกรรมและสัญญาต่าง ๆ 
 5. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานรักษาความปลอดาัยของสถานที่ราชการ 
  - งานป้องกันและระงับอัคคีาัย 
  - งานวิเคราะห์และพิจารณา ท าความเห็น สรุป  รายงาน เสนอแนะ รวมทั้งด าเนินการ
ทางด้านกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวกับการป้องกันและระงับสาธารณาัยต่าง ๆ 
  - งานอ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณาัยต่าง ๆ 
  - งานจัดท าแินป้องกันและบรรเทาสาธารณาัย 
  - งานอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน และการฝึกอบรม 
  - งานช่วยเหลือและฟ้ืนฟูิู้ที่ได้รับาัยต่าง ๆ 
  - งานรักษาความสงบเรียบร้อยขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานเกี่ยวกับวิทยุสื่อสาร 
  - งานวัสดุ ครุาัณฑ์  อุปกรณ์เกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณาัยต่าง ๆ 
 6. งานกิจการสภา มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
   - งานธุรการ และงานสารบรรณของสาาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานการประชุมสาาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานอ านวยการและประสานงาน 
  - งานส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ และวิชาการแก่สมาชิกสาาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  - งานติดตามิลการปฏิบัติงานตามมติท่ีประชุมสาาองค์การบริหารส่วนต าบล 
 7. งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานบริการสาธารณสุข 
  - งานป้องกันยาเสพติด 
  - งานส่งเสริมสุขาาพและอนามัยของประชาชน 
  - งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  - งานกองทุน สปสช และ LTC 
 8.  งานรักษาความสะอาด  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 

- งานรักษาความสะอาด 
- งานก าจัดขยะและน้ าเสีย 
- งานส่งเสริมและเิยแพร่ 

  9. งานส่งเสริมการเกษตร  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 
  - งานส่งเสริมการเกษตร 
  - งานวางแินและจัดท าโครงการตามแินด้านการเกษตร 
  - งานส่งเสริมให้ความรู้และให้บริการทางวิชาการเกี่ยวกับการเกษตรและ
เทคโนโลยีการเกษตร 
  - งานส ารวจข้อมูลที่เก่ียวกับการเกษตร 
  - งานช่วยเหลือฟ้ืนฟูเกษตรกรที่ประสบปัญหาาัยพิบัติทางธรรมชาติ 
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  3.2 กองคลัง   
  มีหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่ายเงิน  การรับเงิน  งานจัดเก็บาาษี  ค่าธรรมเนียม 
และการพัฒนารายได้  งานสรุปิล  สถิติการาจัดเก็บาาษี  ค่าธรรมเนียม งานน าส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและ
เอกสารทางการเงิน  งานตรวจสอบใบส าคัญ  ฎีกาทุกประเาท  งานการจัดท าบัญชี  งานตรวจสอบบัญชีทุก
ประเาท งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน  เงินบ าเหน็จ  บ านาญ และเงินอ่ืน ๆ  งานการจัดท าหรือ
ช่วยจดท างบประมาณและเงินนอกงบประมาณ  งานเกี่ยวกับสถานะการเงินการคลัง งานการจัดสรรเงินต่าง ๆ 
งานทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ งานควบคุมการเบิกจ่าย งานท างบทดลองประจ าเดือนและ
ประจ าปี  งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ  จัดจ้าง  จัดหา  งานทะเบียนคุม  งานการจ าหน่าย  พัสดุ  ครุาัณฑ์ และ
ทรัพย์สินต่างๆ งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเาท งานบริการข้อมูล สถิติ  ช่วยเหลือให้ค าแนะทาง
วิชาการ ด้านการเงิน  การคลัง  การบัญชี  การพัสดุและทรัพย์สิน งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
โดยมีการแบ่งงานส่วนราชการาายในดังต่อไปนี้ 

1. งานการเงิน  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานการเงิน 
- งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
- งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
- งานงบประมาณ 
- งานเก็บรักษาเงิน 

2. งานบัญชี  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้  
- งานการบัญชี 
- งานทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน 
- งานงบการเงินและงบทดลอง 
- งานแสดงฐานะทางการเงิน 
- งานรายงานทางการเงิน 

3. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานาาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
- งานพัฒนารายได้ 
- งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
- งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
- งานแินที่าาษี 

4. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานทะเบียนพัสดุและทรัพย์สิน 
- งานพัสดุ 
- งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุ าัณฑ์ 
- งานธุรการกองคลัง 
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3.3 กองช่าง 
มีหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับงานส ารวจ  งานออกแบบและเขียนแบบ  งานประมาณราคา  

งานจัดท าราคากลาง งานจัดท าข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่างๆ งานจัดเก็บและทดสอบคุณาาพวัสดุ  งานจัดท า
ทะเบียนประวัติโครงสร้างพ้ืนฐาน  อาคาร สะพาน  คลอง  แหล่งน้ า  งานติดตั้ง ซ่อมบ ารุงระบบไฟส่องสว่าง
และไฟสัญญาณจราจร  งานปรับปรังาูมิทัศน์  งานิังเมืองตามพระราชบัญญัติ  การิังเมือง  งานการควบคุม
อาคารกฎหมายว่าด้วย การควบคุมอาคารกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร งานตรวจสอบก่อสร้าง งานจัดท า 
แินปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบ ารุงประจ าปี งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง  งานจัดท าทะเบียน
ติดตาม  ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล  งานจัดท าทะเบียนประวัติการใช้เครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  งานเกี่ยวกับการประปา งานเกี่ยวกับช่างสุขาาิบาล งาน
ช่วยเหลือสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณาัย งานช่วยเหลือสนับสนุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  งานจัดท าทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ  เก็บรักษา  การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่  น้ ามัน
เชื้อเพลิง  งานบริการข้อมูล สถิติ  ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการด้านวิศวกรรมต่าง ๆ งานอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  โดยมีการแบ่งส่วนราชการาายในดังต่อไปนี้ 

1. งานก่อสร้าง  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
- งานก่อสร้างทางระบายน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืน ๆ 
- งานข้อมูลก่อสร้าง 
- งานระบบข้อมูลและแินที่เส้นทางคมนาคม 
- งานธุรการประจ าส่วนโยธา 

2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานประเมินราคา 
- งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
- งานออกแบบและบริการข้อมูล 
- งานส ารวจและแินที่ 

3. งานประสานสาธารณูปโภค  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
  - งานประสานกิจการประปา  

- งานไฟฟ้าสาธารณะ 
- งานระบายน้ า 

4. งานผังเมือง  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานส ารวจและแินที่ 
- งาน ิังเมืองพัฒนาเมือง 
- งานควบคุมทางิังเมือง 
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3.4 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
มีหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับ งานบริหารการศ กษา  งานพัฒนาการศ กษา ทั้งการศ กษาใน 

ระบบการศ กษา   การศ กษานอกระบบการศ กษา  และการศ กษาตามอัธยาศัย เช่น การจัดการศ กษาปฐมวัย  
อนุบาลศ กษา ประถมศ กษา  มัธยมศ กษา และอาชีวศ กษา งานบริหารวิชาการด้านการศ กษา  งานการศ กษา
ปฐมวัย  งานขยายโอกาสทางการศ กษา  งานฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ  งานห้องสมุด  งานพิพิธาัณฑ์  งาน
เครือข่ายทางการศ กษา งานศ กษานิเทศก์  งานส่งเสริมคุณาาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการศ กษา งานการศาสนา  งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี  าูมิปัญญาท้องถิ่น  
และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นงานการกีฬาและนันทนาการ  งานกิจกรรมเด็กเยาวชน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
งานส่งเสริมสวัสดิการสวัสดิาาพและกองทุนเพ่ือการศ กษา งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู  บุคลากร
ทางการศ กษา ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างสังกัดสถานศ กษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกรณียังไม่จัดตั้งกองการ
เจ้าหน้าที่  งานบริการข้อมูล  สถิติ  ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการ งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องละที่ได้รับ
มอบหมาย โดยมีการแบ่งส่วนราชการาายในดังต่อไปนี้ 

1. งานบริหารการศึกษา  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานข้อมูล 
- งานประสานกิจกรรม 
- งานส่งเสริมด้านการศ กษา 
- งานสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
- งานส่งเสริมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม 

2. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก 
- งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
- งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- งานติดตามและประเมินิล 

3. งานส่งเสริมด้านการกีฬา  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานศูนย์กีฬาประจ าต าบล 
- งานส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬา 
- งานสวนสาธารณะ 

3.5 กองสวัสดิการสังคม 
มีหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับงานจัดท าแินงานด้านการพัฒนาสังคม ด้านสวัสดิการสังคม 

และด้านสังคมสงเคราะห์  งานพัฒนาระบบ  รูปแบบมาตรการ  และวิธีการพัฒนาสังคม การจัดสวัสดิการสังคม  
และสังคมสงเคราะห์ที่สอดคล้องกับสาาพปัญหาและความต้องการของประชาชน งานพัฒนาชุมชน งานส ารวจ
และจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน งานจัดระเบียบชุมชน งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก  สตรี  
ิู้สูงอายุ  ิู้พิการ  และิู้ด้อยโอกาส งานฝึกอบรมและเิยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน งานสังคม
สงเคราะห์เด็ก  สตรี  ิู้สูงอายุ  ิู้พิการ  ทุพพลาาพ  ิู้ด้อยโอกาส  ิู้ไร้ที่พ ง  ิู้ประสบาัยพิบัติต่างๆ งาน
สงเคราะห์เด็กและเยาวชน  ิู้พิการทางร่างกายและสมอง  งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนิู้ถูกทอดทิ้ง  เร่ร่อน  
ไร้ที่พ ง  ถูกท าร้ายร่างกาย  งานส่งเสริมสวัสดิาาพเด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสมแก่วัย  งาน 
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สงเคราะห์ครอบครัวที่ประสบปัญหาความเดือนร้อยและเิยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในครอบครัว  
งานด้านจิตวิทยา  งานจ่ายเงินเบี้ยยังชีพิู้สูงอายุ  ิู้พิการ ฯลฯ  งานบริการข้อมูล  สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน า
ทางวิชาการ งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย โดยมีการแบ่งส่วนราชการาายในดังต่อไปนี้ 

1. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้  
- งานสวัสดิการสังคม 
- งานพัฒนาชุมชน 
- งานสุสานและฌาปนสถาน     

2. งานสังคมสงเคราะห์  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานสงเคราะห์เด็ก และสตรี  คนชรา ิู้พิการและิู้ป่วยโรคเอดส์ 
- งานเบี้ยยังชีพิู้สูงอายุ คนพิการ และิู้ป่วยโรคเอดส์ 
- งานข้อมูล 
- งานพิทักษ์สิทธิเด็ก และสตรี 

3. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี  มีการแบ่งงานาายในดังต่อไปนี้ 
- งานส่งเสริมทุนกลุ่มอาชีพและข้อมูลแรงงาน 
- งานฝึกอบรมอาชีพ 
- งานพัฒนาศักยาาพกลุ่มอาชีพ 
- งานพัฒนาสตรีและเยาวชน 
- งานสนับสนุนกิจกรรมของเด็ก  และสตรี 

3.6 หน่วยตรวจสอบภายใน 
มีหน้าที่ความรับิิดชอบเกี่ยวกับ  งานจัดท าแินการตรวจสอบาายในประจ าปี  งาน 

ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน  การบัญชี  เอกสารการรับการจ่ายเงินทุประเาท  
ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน  การบัญชี  งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การเก็บ
รักษาพัสดุและทรัพย์สิน  งานตรวจสอบการท าประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล  งาน
ตรวจสอบติดตามและการประเมินิลการด าเนินงานตามแินงาน  โครงการให้เป็นไปตามนโยบาย 
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิาาพ  ประสิทธิิลและประหยัด งานวิเคราะห์และ
ประเมินความมีประสิทธิาาพ  ประหยัด  คุ้มค่า  ในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ  งานประเมินการ
ควบคุมาายในของหน่วยงานรับตรวจ  งานรายงานิลการตรวจสอบาายใน  งานบริการข้อมูล  สถิติ  
ช่วยเหลือให้ค าแนะน าแนวทางแก้ไข  ปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยงานรับตรวจและิู้เกี่ยวข้อง งานอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

ประกาศ   ณ  วันที่   21  เมษายน  พ.ศ. 2564 

 
(นายศรชัย   ชัยชาญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคูซอด 

 


