
ข้อบัญญัต ิ
 

 
 

เรื่อง  
 
 

โดย 
 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 
อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 
 



 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

เขต/อำเภอ หนองหิน    จังหวัดเลย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

344  ซอย-  ถนน-  แขวง/ตำบล ตาดข่า 

เขต/อำเภอ หนองหิน  จังหวัดเลย  42190 

พื้นที่ 65.00 ตารางกิโลเมตร 

 

ประชากรทั้งหมด 4,181 คน 

ชาย 2,067 คน 

หญิง 2,114 คน 

 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 15 กันยายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

     

     

ส่วนที่ 1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ของ 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวดัเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำแถลงงบประมาณ 



ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

 บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่าจะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่าอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร

ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ

คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้   

1. สถานการณ์คลัง 

 1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

สถานะการเงิน ดังนี้ 

  1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 35,328,928.01 บาท 

  1.1.2 เงินสะสม จำนวน 30,315,788.35 บาท 

  1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 15,564,173.37 บาท 

  1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 2 โครงการ รวม 

155,780.00 บาท 

  1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

 1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564       

 2.1 รายรับจริง จำนวน 29,636,365.10 บาท ประกอบด้วย 

 หมวดภาษีอากร     จำนวน  18,615.34  บาท

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จำนวน  33,887.10  บาท

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จำนวน  66,689.87  บาท

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน          0.00  บาท

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    จำนวน   0.34  บาท

 หมวดรายได้จากทุน    จำนวน   0.00  บาท

 หมวดภาษีจัดสรร    จำนวน  15,633,002.00  บาท 

 หมวดเงินอุดหนุน    จำนวน  13,884,170.45  บาท 

 2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 86,028.00 บาท    



 2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 23,048,243.91 บาท ประกอบด้วย     

  งบกลาง    จำนวน  7,233,248.00  บาท  

  งบบุคลากร   จำนวน  9,513,744.00  บาท 
  งบดำเนินงาน   จำนวน  4,988,951.91  บาท 
  งบลงทุน   จำนวน  74,300.00  บาท 
  งบเงินอุดหนุน   จำนวน  1,238,000.00  บาท 
  งบรายจ่ายอื่น   จำนวน   0.00  บาท 
 2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 86,028.00 บาท 
 2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 4,525,500.00 บาท  
 2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท  
 2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท      
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คำแถลงงบประมาณ 

  

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย     

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 18,615.34 25,600.00 70,600.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 
33,887.10 29,400.00 29,400.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 66,689.87 100,000.00 100,000.00 
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 0.34 30,000.00 30,000.00 
  รวมรายได้จัดเก็บเอง 119,192.65 185,000.00 230,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 15,633,002.00 16,315,000.00 16,070,000.00 
  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
15,633,002.00 16,315,000.00 16,070,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 13,884,170.45 16,400,000.00 16,700,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

13,884,170.45 16,400,000.00 16,700,000.00 

รวม 29,636,365.10 32,900,000.00 33,000,000.00 

            
            
         
 
 



คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
จ่ายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 7,233,248.00 7,662,956.00 8,168,782.00 
  งบบุคลากร 9,513,744.00 11,616,940.00 11,767,720.00 
  งบดำเนินงาน 4,988,951.91 7,331,287.00 8,051,918.00 
  งบลงทุน 74,300.00 3,477,610.00 3,312,780.00 
  งบเงินอุดหนุน 1,238,000.00 2,811,207.00 1,698,800.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 23,048,243.91 32,900,000.00 33,000,000.00 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             

             

         

    

  

ส่วนที่ 2 

 

ข้อบัญญัติ 

 

เรื่อง 

 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 

 

 

 

 



บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 
อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 

        
      

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,683,260 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,578,720 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 4,338,118 
  แผนงานสาธารณสุข 428,620 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 593,520 
  แผนงานเคหะและชุมชน 5,723,980 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 95,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 750,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 520,000 
  แผนงานการเกษตร 120,000 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 8,168,782 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 33,000,000 

 

 

 

 

 

 



 1  

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย                 
แผนงานงบกลาง                    
    งาน 

งบกลาง รวม 

       
งบ          

           
             
งบกลาง 8,168,782 8,168,782        
    งบกลาง 8,168,782 8,168,782        

 

 

 

 

 



 2  

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป                  
    งาน 

งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง 
งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน 

รวม งบ 
  
    

      
งบบุคลากร 4,618,880 409,380 2,220,300 355,320 7,603,880 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,455,240 0 0 0 1,455,240 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,163,640 409,380 2,220,300 355,320 6,148,640 
งบดำเนินงาน 1,535,000 0 1,285,000 0 2,820,000 
    ค่าตอบแทน 260,000 0 80,000 0 340,000 
    ค่าใช้สอย 895,000 0 498,000 0 1,393,000 
    ค่าวัสด ุ 380,000 0 405,000 0 785,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 0 0 302,000 0 302,000 
งบลงทุน 59,490 81,900 117,990 0 259,380 
    ค่าครุภัณฑ์ 59,490 81,900 117,990 0 259,380 

รวม 6,213,370 491,280 3,623,290 355,320 10,683,260 

 

 



 3  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน            
    งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานจราจร รวม 
งบ   

    
      
งบบุคลากร 355,320 0 0 355,320 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 355,320 0 0 355,320 
งบดำเนินงาน 0 1,033,400 5,000 1,038,400 
    ค่าตอบแทน 0 80,000 0 80,000 
    ค่าใช้สอย 0 885,400 0 885,400 
    ค่าวัสด ุ 0 68,000 5,000 73,000 
งบลงทุน 0 25,000 0 25,000 
    ค่าครุภัณฑ์ 0 25,000 0 25,000 
งบเงินอุดหนุน 110,000 50,000 0 160,000 
    เงินอุดหนุน 110,000 50,000 0 160,000 

รวม 465,320 1,108,400 5,000 1,578,720 

 

 

 



 4  

 

แผนงานการศึกษา          
    งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 
งบ   

    
      
งบบุคลากร 342,420 1,372,400 1,714,820 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 342,420 1,372,400 1,714,820 
งบดำเนินงาน 0 1,214,498 1,214,498 
    ค่าตอบแทน 0 10,000 10,000 
    ค่าใช้สอย 0 423,750 423,750 
    ค่าวัสด ุ 0 780,748 780,748 
งบเงินอุดหนุน 0 1,408,800 1,408,800 
    เงินอุดหนุน 0 1,408,800 1,408,800 

รวม 342,420 3,995,698 4,338,118 

 

 

 



 5  

แผนงานสาธารณสุข 

    งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม งบ 
  
    

      
งบดำเนินงาน 328,620 328,620 
    ค่าตอบแทน 120,000 120,000 
    ค่าใช้สอย 70,830 70,830 
    ค่าวัสด ุ 137,790 137,790 
งบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 
    เงินอุดหนุน 100,000 100,000 

รวม 428,620 428,620 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์          
    งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 
งบ   

    
      
งบบุคลากร 559,620 0 559,620 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 559,620 0 559,620 
งบดำเนินงาน 0 30,000 30,000 
    ค่าวัสด ุ 0 30,000 30,000 
งบลงทุน 3,900 0 3,900 
    ค่าครุภัณฑ์ 3,900 0 3,900 

รวม 563,520 30,000 593,520 
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แผนงานเคหะและชุมชน                  
    งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

งานไฟฟ้าและประปา งานสวนสาธารณะ 
งานกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
รวม งบ 

  
    

      
งบบุคลากร 1,534,080 0 0 0 1,534,080 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,534,080 0 0 0 1,534,080 
งบดำเนินงาน 995,000 100,000 216,000 374,400 1,685,400 
    ค่าตอบแทน 135,000 0 0 0 135,000 
    ค่าใช้สอย 670,000 0 216,000 374,400 1,260,400 
    ค่าวัสด ุ 190,000 100,000 0 0 290,000 
งบลงทุน 4,500 0 0 2,500,000 2,504,500 
    ค่าครุภัณฑ์ 4,500 0 0 2,500,000 2,504,500 

รวม 2,533,580 100,000 216,000 2,874,400 5,723,980 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
      
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 
รวม งบ   

    
      

งบดำเนินงาน 95,000 95,000 
    ค่าใช้สอย 95,000 95,000 

รวม 95,000 95,000 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ          
    งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม งบ 
  
    

      
งบดำเนินงาน 100,000 620,000 720,000 
    ค่าใช้สอย 100,000 620,000 720,000 
งบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 
    เงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 

รวม 100,000 650,000 750,000 

 



 9  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
      

    งาน 
งานก่อสร้าง รวม งบ   

    
      

งบลงทุน 520,000 520,000 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 520,000 520,000 

รวม 520,000 520,000 

 

แผนงานการเกษตร 
      

    งาน 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม งบ   

    
      

งบดำเนินงาน 120,000 120,000 
    ค่าใช้สอย 120,000 120,000 

รวม 120,000 120,000 
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ข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอำนาจตาม
ความในพระราชบัญญัติ มาตรา  จึงตราขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของ และโดยอนุมัติของ.................................... 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป    
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 33,000,000 บาท
 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 33,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
  

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,683,260 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,578,720 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 4,338,118 
  แผนงานสาธารณสุข 428,620 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 593,520 
  แผนงานเคหะและชุมชน 5,723,980 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 95,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 750,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 520,000 
  แผนงานการเกษตร 120,000 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 8,168,782 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 33,000,000 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 

งบ ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 
 

 

 

 

 ข้อ 6 ให้...............................................ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธ ีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ข้อ 7 ให้...............................................มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้  

ประกาศ ณ วันที่ ...................................................................... 

 

   (ลงนาม).................................................. 
    (...............................................) 
   ตำแหน่ง ............................................... 

 
 

  
  อนุมัติ 
 
(ลงนาม)................................................. 
          (...............................................) 
ตำแหน่ง ............................................... 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 
  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
หมวดภาษีอากร             
     ภาษีโรงเรือนและทีด่ิน 15.00 42.00 100.00 0.00 % 100.00 
     ภาษีบำรุงท้องที่ 155.00 386.96 500.00 0.00 % 500.00 

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 3,794.86 5,323.38 5,000.00 900.00 % 50,000.00 

     ภาษีป้าย 15,603.00 12,863.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
รวมหมวดภาษีอากร 19,567.86 18,615.34 25,600.00     70,600.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 727.50 727.50 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 495.60 500.00 0.00 % 500.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย์ 650.00 720.00 500.00 0.00 % 500.00 
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 2,120.00 1,120.00 2,400.00 0.00 % 2,400.00 
     ค่าปรับการผิดสัญญา 472.00 28,024.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกจิการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 

16,300.00 2,800.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 20,269.50 33,887.10 29,400.00     29,400.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             
     ดอกเบี้ย 96,823.21 66,689.87 100,000.00 0.00 % 100,000.00 
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รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 96,823.21 66,689.87 100,000.00     100,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             
     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.00 0.34 0.00 0.00 % 0.00 
     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 25,395.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 25,395.00 0.34 30,000.00     30,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร             
     ภาษีรถยนต์ 391,290.45 452,476.41 400,000.00 0.00 % 400,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 8,905,920.96 9,782,194.87 10,000,000.00 0.00 % 10,000,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 1,560,358.48 1,752,314.78 1,700,000.00 0.00 % 1,700,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 233,040.36 6,172.30 250,000.00 -80.00 % 50,000.00 
     ภาษีสรรพสามิต 3,166,693.50 3,340,690.84 3,200,000.00 -1.41 % 3,155,000.00 
     ค่าภาคหลวงแร ่ 84,599.55 103,757.79 90,000.00 0.00 % 90,000.00 
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 28,132.92 18,435.01 350,000.00 0.00 % 350,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

325,793.00 173,420.00 320,000.00 0.00 % 320,000.00 

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 5,550.00 3,540.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,701,379.22 15,633,002.00 16,315,000.00     16,070,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุนทั่วไป 13,238,868.00 13,884,170.45 16,400,000.00 1.83 % 16,700,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 13,238,868.00 13,884,170.45 16,400,000.00     16,700,000.00 
รวมทุกหมวด 28,102,302.79 29,636,365.10 32,900,000.00     33,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน  จังหวัดเลย 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น   33,000,000  บาท  แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 70,600 บาท 
  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จำนวน 100 บาท 
  ภาษีบำรุงท้องที่ จำนวน 500 บาท 
  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 50,000 บาท 
  ภาษีป้าย จำนวน 20,000 บาท 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 29,400 บาท 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,000 บาท 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 500 บาท 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 500 บาท 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 2,400 บาท 
  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 5,000 บาท 
  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 20,000 บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 100,000 บาท 
  ดอกเบี้ย จำนวน 100,000 บาท 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 30,000 บาท 
  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 30,000 บาท 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,070,000 บาท 
  ภาษีรถยนต์ จำนวน 400,000 บาท 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 10,000,000 บาท 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 1,700,000 บาท 
  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 50,000 บาท 
  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 3,155,000 บาท 
  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 90,000 บาท 
  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 350,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน 

จำนวน 320,000 บาท 
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  ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 หมวดเงินอุดหนุน รวม 16,700,000 บาท 
  เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 16,700,000 บาท 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 
อำเภอหนองหิน    จังหวัดเลย 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

แผนงานงบกลาง             
งบกลาง             
  งบกลาง             
  งบกลาง             
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 73,893 52,673 100,000 14 % 114,000 
    เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,615 5,625 10,000 0 % 10,000 
    เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 4,952,800 5,149,900 5,300,000 6.79 % 5,660,000 
    เบี้ยยังชีพความพิการ 1,493,100 1,488,600 1,510,000 0 % 1,510,000 
    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 80,500 84,000 104,000 0 % 104,000 
    เงนิสำรองจ่าย 80,212 77,450 141,716 98.13 % 280,782 
    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
      เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.) 0 0 330,000 0 % 330,000 
      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 0 167,240 -4.33 % 160,000 
      เงินสมทบสปสช.(หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี) 61,600 61,000 0 0 % 0 
    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 159,000 314,000 0 0 % 0 

รวมงบกลาง 6,906,720 7,233,248 7,662,956     8,168,782 
รวมงบกลาง 6,906,720 7,233,248 7,662,956     8,168,782 
รวมงบกลาง 6,906,720 7,233,248 7,662,956     8,168,782 

รวมแผนงานงบกลาง 6,906,720 7,233,248 7,662,956     8,168,782 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

แผนงานบริหารงานทั่วไป             
งานบริหารทั่วไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 514,080 514,080 514,080 0 % 514,080 
    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

86,400 86,400 86,400 0 % 86,400 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

936,000 936,000 1,022,400 -24.64 % 770,520 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,620,720 1,620,720 1,707,120     1,455,240 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,434,431 2,616,660 2,410,920 9.09 % 2,630,000 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000 
    เงินประจำตำแหน่ง 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 174,200 163,200 169,800 76.47 % 299,640 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,020 0 5,200 361.54 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,830,651 2,989,860 2,795,920     3,163,640 
รวมงบบุคลากร 4,451,371 4,610,580 4,503,040     4,618,880 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

92,900 105,200 350,000 -71.43 % 100,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 2,520 20,000 0 % 20,000 
    ค่าเช่าบ้าน 72,000 72,000 110,000 -27.27 % 80,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 70,000 -14.29 % 60,000 

รวมค่าตอบแทน 218,704 234,574 550,000     260,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      

1.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเช้าปกหนังสือ ข้อบังคับ ค่าธรรมเนยีม
ต่างๆค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจา้งเหมาอันอื่นที่
จำเป็น 

0 0 10,000 -100 % 0 

      

1.) เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ข้อบังคับ ค่าธรรมเนยีม
ต่างๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ คา่เบี้ยประกัน ค่าจา้งเหมาอันอื่่นที่
จำเป็น 

0 7,240 0 0 % 0 

      

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเย็บปกหนงัสือ  เข้าปกหนังสือ  ข้อบังคับ 
ค่าถ่ายเอกสาร 
 ค่าธรรมเนียมตา่งๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆที่จะเป็น 

460 0 0 0 % 0 
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      3.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      3.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 108,000 0 0 % 0 
      3. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      3.เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 108,000 0 0 0 % 0 
      4.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 108,000 0 0 % 0 
      4.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 86,400 -100 % 0 
      4. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 

 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

      

1. เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี ้ ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมา
โฆษณา ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์   หรือสิ ่งพิมพ์ต่างๆ) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก  ค่าจ้างเหมา
บริการที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  
แผ่นพับ ใบปลิว ฯลฯ 

0 0 0 100 % 10,000 

      
11. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านโทรคมนาคม เช่น ต่ออายุโมเดลเว็ป
ไซต์ ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็ปไซต์ ค่าธรรมเนียมอื่นๆ 

15,000 0 0 0 % 0 

      2.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 

      
2.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านโทรคมนาคม ดังนี้ ต่ออายุโมเดลเว็ป
ไซต์ ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็ปไซต์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ 

0 15,000 0 0 % 0 

      2. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      2. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 216,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

      
4. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
และป้ายอื่นๆบริการสูบส้วม กำจดัปลวก วัชพืช กิจกรรมงานต่างๆ
ของอบต.ตาดข่าและอื่นๆ 

5,595 0 0 0 % 0 

      
5.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการ ดังนี้ ค่าป้าย
ประชาสมัพันธ์และป้ายอื่นๆ ค่าบริการสูบส้วม ค่ากำจัดปลวก 
วัชพืช กิจกรรมงานต่างๆของอบต.ตาดข่าและงานอ่ืนๆ 

0 4,740 0 0 % 0 

      
5.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการ ดังนี้ ค่าป้าย
ประชาสมัพันธ์และป้ายอื่นๆค่าบรกิารสูบส้วม ค่ากำจดัปลวก วัชพืช 
กิจกรรมงานต่างๆของอบต.ตาดข่าและงานอ่ืนๆ 

0 0 50,000 -100 % 0 

      
5. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ดังนี้ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และ
ป้ายอื่นๆ ค่าบริการสูบส้วม ค่ากำจัดปลวก วัชพืช กิจกรรมงานต่างๆ
ของอบต.ตาดข่าและงานอ่ืนๆ 

0 0 0 100 % 50,000 

      
6.) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนตำแหน่งพนักงาน      
ขับรถยนต์ส่วนกลาง 

0 0 86,400 -100 % 0 

      6.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 72,000 0 0 % 0 
      7. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 86,400 0 0 0 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 2,400 20,000 0 % 20,000 

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

   
1.) โครงการฝึกอบรมให้ความรู ้แก่บุคลากรประชาชนเกี ่ยวกับ 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 

0 0 12,000 -100 % 0 

   
1. โครงการฝึกอบรมให้คณุธรรมจริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจรติ
ประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 

0 0 0 100 % 14,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

      2.) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 0 0 165,000 -100 % 0 
      2.) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น 0 106,506 0 0 % 0 
      2. ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น 141,831 0 0 0 % 0 

      

2. โครงการฝึกอบรมทบทวนระบบงานสารบรรณการเขียนหนังสือ
ราชการบันทึกเสนอหนังสือด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์การใช้QR 
code ในหนังสือราชการตามระเบียบงานสารบรรณสำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 7,000 

      3.) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญทางราชการ 0 11,590 0 0 % 0 
      3.) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 150,000 -100 % 0 
      3. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญทางราชการ 115,105 0 0 0 % 0 
      3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 0 0 0 100 % 150,000 
      4.) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสำคัญทางราชการ 0 0 100,000 -100 % 0 
      4. ค่าใช้จ่ายลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 150,000 
      5.) โครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น 0 0 260,000 -100 % 0 
      5.ค่าใช้จ่ายในวันจัดงานวันสำคัญทางราชการ 0 0 0 100 % 100,000 

      
6.)โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาดขา่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

0 0 12,000 -100 % 0 

 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 52,390 140,000 -50 % 70,000 
   รวมค่าใช้สอย 688,391 487,866 1,307,800     895,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 76,611 117,947 200,000 0 % 200,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 0 24,980 -19.94 % 20,000 
    วัสดุงานบ้านงานครัว 12,614 4,540 20,000 -50 % 10,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 99,944 98,753 150,000 0 % 150,000 

รวมค่าวัสดุ 189,169 221,240 394,980     380,000 
รวมงบดำเนินงาน 1,096,264 943,680 2,252,780     1,535,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์สำนักงาน             

      
1.) เครื ่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 12,000  BTU จำนวน          
1 เครื่อง 

0 17,000 0 0 % 0 

      1.) ตู้เหล็ก 0 0 16,500 -100 % 0 
      1. ตู้เหล็ก 0 0 0 100 % 16,500 
      2.) โต๊ะหมู่บูชา 0 0 8,400 -100 % 0 
      2. ซุ้มเฉลิมพระเกยีรติพร้อมตดิตั้ง 140,000 0 0 0 % 0 
      2. โต๊ะหมู่บูชา 0 0 0 100 % 8,000 
      3. เก้าอี้ทำงาน จำนวน 2 ตัว 0 0 0 100 % 7,800 
      3.ตู้เก็บแฟ้มจำนวน 20 ช่อง  จำนวน  8  ตู้ 32,000 0 0 0 % 0 
      4.เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจติอล(ข่าว-ดำ-และสี) 120,000 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ       
   1.) เครื่องขยายเสยีง 0 0 8,780 -100 % 0 
   1. โทรทัศน์แอลอีดี (LEDTV) แบบ smart TV 13,500 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว       
   เครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 5,190 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      1.)เครื่องพิมเลเซอร์  LED  จำนวน 1 เครื่อง 0 2,600 0 0 % 0 

      
1.เครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 
เครื่อง 

0 0 0 100 % 22,000 

      1.เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED จำนวน 2 เครื่อง 5,200 0 0 0 % 0 
      2.)เครื่องคอมพิวเตอร์ All ln One สำหรบังานสำนักงาน 0 17,000 0 0 % 0 
      2.เครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊คสำหรบังานประมวลผล 44,000 0 0 0 % 0 
      3.)จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บคุสำหรบังานประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0 

      
3.เครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรับสำนักงาน*(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) 

17,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 371,700 58,600 33,680     59,490 
รวมงบลงทุน 371,700 58,600 33,680     59,490 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศมหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถบพติร วันชาติและ
วันพ่อแห่งชาติ 

0 10,000 0 0 % 0 

      โครงการวันปิยมหาราช 0 10,000 0 0 % 0 
รวมเงินอุดหนุน 0 20,000 0     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 20,000 0     0 
รวมงานบริหารทั่วไป 5,919,335 5,632,860 6,789,500     6,213,370 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 376,020 8.87 % 409,380 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 376,020     409,380 
รวมงบบุคลากร 0 0 376,020     409,380 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่             
      1.จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมมุ 200 นิ้ว 0 0 0 100 % 45,000 

      
2.เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอรร์ะดับ xGA ขนาด 3,000 ANSI 
Lumens 

0 0 0 100 % 26,900 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED ส ี 0 0 0 100 % 10,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     81,900 
รวมงบลงทุน 0 0 0     81,900 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 376,020     491,280 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานบริหารงานคลัง             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,316,839 1,224,136 1,490,640 1.39 % 1,511,340 
    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 461,142 551,440 578,400 5.06 % 607,680 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 93,016 86,240 87,120 -31.96 % 59,280 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,912,997 1,903,816 2,198,160     2,220,300 
รวมงบบุคลากร 1,912,997 1,903,816 2,198,160     2,220,300 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

6,900 17,100 50,000 0 % 50,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 10,000 100 % 20,000 

รวมค่าตอบแทน 10,600 20,900 70,000     80,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.ค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป จำนวน 1 คน 0 0 0 100 % 108,000 
      2.ค่าจ้างเหมาจดัทำแผนที่ภาษี 0 0 0 100 % 150,000 
      3.ค่าจ้างเหมาจดัทำป้ายประชาสมัพันธ์ 0 0 0 100 % 10,000 
      4.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 0 0 0 100 % 10,000 
      ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป จำนวน 1 คน 0 108,000 108,000 -100 % 0 
      ค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป 108,000 0 0 0 % 0 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      1.)ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการแผนที่ภาษี 0 0 100,000 -100 % 0 
      1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 80,000 
      2.)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 70,000 -100 % 0 
      2.ค่าลงทะเบียน 0 0 0 100 % 70,000 
      ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการแผนท่ีภาษี 0 150,000 0 0 % 0 
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,320 6,800 0 0 % 0 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,000 34,160 70,000 0 % 70,000 

รวมค่าใช้สอย 114,320 298,960 348,000     498,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 30,455 50,192 100,000 0 % 100,000 
    วัสดุงานบ้านงานครัว 14,107 3,676 6,000 400 % 30,000 
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 50,000 40 % 70,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 73,184 99,450 150,000 0 % 150,000 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 17,780 26,010 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 135,526 179,328 361,000     405,000 
  ค่าสาธารณูปโภค             
    ค่าไฟฟ้า 85,736.62 98,553.45 150,000 0 % 150,000 
    ค่าบริการโทรศัพท ์ 87,468.22 87,393.32 120,000 0 % 120,000 
    ค่าบริการไปรษณีย ์ 4,293 3,606 17,000 -29.41 % 12,000 
    ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 18,000 11.11 % 20,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 177,497.84 189,552.77 305,000     302,000 
รวมงบดำเนินงาน 437,943.84 688,740.77 1,084,000     1,285,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์สำนักงาน             
      1.)ตู้เหล็กขนาด 2 บาน 0 0 5,900 -100 % 0 
      1.โต๊ะคอมพิวเตอร ์ 0 0 0 100 % 3,600 
      2.)เก้าอี้ทำงาน จำนวน 4 ตัว  0 0 15,600 -100 % 0 
      2.ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 2 ตู ้ 0 0 0 100 % 11,400 
      3.ช้ันเก็บแฟ้ม 20 ช่อง  จำนวน   2  อัน 0 0 0 100 % 8,000 
      เก้าอี้ทำงาน  จำนวน 4 ตัว 0 6,000 0 0 % 0 
      ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง  จำนวน  6 ตู้  24,000 0 0 0 % 0 
    ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว             
      ตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครือ่ง 0 0 0 100 % 5,190 
    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
1.)เครื่องคอมพิวเตอร์ สาหรับงานประมวลผล แบบที่ 1  (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 22,000 -100 % 0 

      
1.เครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงานประมวลผลแบบที่1(จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า19นิ้ว) 

0 0 0 100 % 22,000 

      2.)เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว-ดำ  (18 หน้า/นาที) 0 0 2,600 -100 % 0 

      
2.เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำชนิด Network แบบท่ี 1 
(28หน้า/นาที) จำนวน 2 เครื่อง 

0 0 0 100 % 17,800 

      3.)เครื่องอ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 0 0 700 -100 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ สาหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 * (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

30,000 0 0 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1 (18 หน้า/
นาที) 

10,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 355,320 0 % 355,320 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 355,320     355,320 
รวมงบบุคลากร 0 0 355,320     355,320 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 355,320     355,320 
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 8,334,275.84 8,231,416.77 10,849,800     10,683,260 

 

 
 
 
 
 
 
 

    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์             
      ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์ 0 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 64,000 6,000 46,800     117,990 
รวมงบลงทุน 64,000 6,000 46,800     117,990 

รวมงานบริหารงานคลัง 2,414,940.84 2,598,556.77 3,328,960     3,623,290 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 312,335 338,340 235,780 50.7 % 355,320 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 312,335 338,340 235,780     355,320 
รวมงบบุคลากร 312,335 338,340 235,780     355,320 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 75,000 138,400 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 75,000 138,400 0     0 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 196,200 0 0 % 0 
      1.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 108,000 0 0 0 % 0 
      2.)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 108,000 0 0 % 0 
      2.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนยามรักษาความปลอดภยั 108,000 0 0 0 % 0 
      3.)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนพนักงานขับรถ 0 86,400 0 0 % 0 

      
3.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนพนักงานขับรถน้ำ
เอนกประสงค์ 

0 0 86,400 -100 % 0 

      3.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนพนักงานขับรถ 79,200 0 0 0 % 0 
      4.)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนยามรักษาความปลอดภยั 0 108,000 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

            

      
1.)โครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

0 0 10,000 -100 % 0 

      
1.โครงการจดัตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

4,062 0 0 0 % 0 

      
2.)โครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

0 0 10,000 -100 % 0 

      
3.)โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฎิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯหลักสตูร
ทบทวน 

0 0 100,500 -100 % 0 

      4.)โครงการแก้ไขปญัหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 0 0 5,000 -100 % 0 

      
5.)โครงการให้ความรู้ในการป้องกนัและแก้ไขปญัหาไฟป่าและหมอก
ควัน 

0 0 10,000 -100 % 0 

      6.)โครงการป้องกันและระงับโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019(โควิด-19) 0 0 50,000 -100 % 0 
      7.)โครงการอบรมให้ความรู้การบรหิารจัดการขยะมูลฝอยตำบลตาดข่า 0 0 10,000 -100 % 0 
      8.โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี 0 0 49,500 -100 % 0 

      
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนสำหรับผู้เข้าฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัต ิ

135,564 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 434,826 498,600 547,400     0 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุก่อสร้าง 0 18,830 0 0 % 0 
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 56,000 -100 % 0 
    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 30,000 -100 % 0 

รวมค่าวัสดุ 0 18,830 86,000     0 
รวมงบดำเนินงาน 509,826 655,830 633,400     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์             
      ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์ 0 0 100,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 100,000     0 
รวมงบลงทุน 0 0 100,000     0 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
1.)โครงการวันคลา้ยวันสวรรคตพระบาทสมเดจ็พระบรมชนภาธิเบศร
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 

0 0 10,000 -100 % 0 

      
1.โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนภาธิเบศร
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 

0 0 0 100 % 10,000 

      2.)โครงการวันปิยมหาราช 0 0 10,000 -100 % 0 
      2.โครงการวันปิยมหาราช 0 0 0 100 % 10,000 

      
3.)โครงการวันคลา้ยวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร รักชาติ และ
วันพ่อแห่งชาติ 

0 0 10,000 -100 % 0 

      
3.โครงการวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถบพติร รักชาติ และวัน
พ่อแห่งชาติ 

0 0 0 100 % 10,000 

      
4.)โครงการสนับสนุนดอกฝ้ายบานสืบสานวัฒนธรรมไทเลย อำเภอ
หนองหิน   จังหวัดเลย 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
5.)โครงการวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชและ
วันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 

0 0 10,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

      
5.โครงการวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชและวันท่ี
ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 

0 0 0 100 % 10,000 

      6.)โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 0 0 10,000 -100 % 0 
      6.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 0 0 0 100 % 10,000 
      7.)โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 0 0 20,000 -100 % 0 
      7.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 0 0 0 100 % 20,000 

      
8.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

0 0 0 100 % 10,000 

      
8.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

0 0 10,000 -100 % 0 

      

9.โครงการกิจกรรมตามนโยบายปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดการ
เฝ้าระวังป้องกันปราบปรามตามนโยบายดา้นการป้องกันปัญหายาเสพ
ติดการสนับสนุนเครือข่ายผู้ประสานงานพลังแผ่นดินการป้องกัน
อุบัติเหตุหรืออุบัติภยัประจำปีงบประมาณ 2565 

0 0 80,000 -100 % 0 

      
9.โครงการเพิม่ศักยภาพคณะกรรมการหมู่บา้น(กม.)ในการขับเคลื่อน
งานศูนย์ดำรงธรรมและแผนพัฒนาหมู่บ้านเพื่อบำบัดทุกข์บำรุงสุข
ประชาชนประจำปีงบประมาณ 2566 

0 0 0 100 % 30,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

    เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์             

      
3.โครงการรณรงค์การให้ความรู้แก่องค์กรประชาชน ชุมชน การพัฒนา
ประชาธิปไตยการปกป้องสถาบันในส่วนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มิไดด้ำเนินการหรือจดัตั้งงบประมาณดำเนินการไว้ 

20,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเษศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

10,000 0 0 0 % 0 

      โครงการวันปิยมหาราชประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 10,000 0 0 0 % 0 

      
วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรมชนกกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อ
แห่งชาติ 

10,000 0 0 0 % 0 

      
วันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกติิ์พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 

10,000 0 0 0 % 0 

      วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 20,000 0 0 0 % 0 
      วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 10,000 0 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 90,000 0 180,000     110,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 90,000 0 180,000     110,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 912,161 994,170 1,149,180     465,320 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 80,000 0 % 80,000 

รวมค่าตอบแทน 0 0 80,000     80,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      2.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      3.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนพนักงานขับรถน้ำเอนกประสงค์ 0 0 0 100 % 86,400 
      4.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไปยามรักษาความสงบเรียบร้อย 0 0 0 100 % 108,000 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             

      
1.โครงการจดัตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

0 0 0 100 % 10,000 

      
2.โครงการจดัตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานตร ์

0 0 0 100 % 10,000 

      3.โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฎบิัติการจติอาสาภัยพิบัตฯิหลักสูตรทบทวน 0 0 0 100 % 150,000 
      4.โครงการแกไ้ขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 0 0 0 100 % 5,000 
      5.โครงการให้ความรู้ในการป้องกนัและแก้ไขปญัหาไฟป่าและหมอกควัน 0 0 0 100 % 10,000 
      6.โครงการอบรมทบทวนอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0 0 0 100 % 180,000 
      7.โครงการป้องกันและระงับโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (โควิท-19) 0 0 0 100 % 50,000 
      8.โครงการอบรมให้ความรู้การบรหิารจัดการขยะมูลฝอยตำบลตาดข่า 0 0 0 100 % 40,000 
      9.โครงการสนับสนุน TO Be number one ในชุมชน 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     885,400 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 38,000 
    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0 100 % 30,000 
    วัสดุจราจร 0 0 17,000 -100 % 0 

รวมค่าวัสดุ 0 0 17,000     68,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 97,000     1,033,400 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ             
      ค่าป้ายสามเหลี่ยมจราจร 0 0 0 100 % 25,000 
      ป้ายสามเหลีย่มจราจร 0 0 25,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 25,000     25,000 
รวมงบลงทุน 0 0 25,000     25,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการเพือ่ป้องกันและระงับเหตุ กรณีผู้ป่วยทางจิตที่
เกิดจากการเสพยาเสพติด ก่อเหตรุุนแรง ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การแกไ้ขปัยหายาเสพติด และ
ส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิเสรภีาพของประชาชน ประจำปี 
พ.ศ.2566 

0 0 0 100 % 30,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     50,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     50,000 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 122,000     1,108,400 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานจราจร             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุจราจร 0 0 0 100 % 5,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     5,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     5,000 

รวมงานจราจร 0 0 0     5,000 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 912,161 994,170 1,271,180     1,578,720 

แผนงานการศึกษา             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 995,500 1,110,968 311,580 9.9 % 342,420 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 515,180 494,790 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,510,680 1,605,758 311,580     342,420 
รวมงบบุคลากร 1,510,680 1,605,758 311,580     342,420 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 10,000 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 10,000     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 9,000 0 0 0 % 0 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      1.โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ 30,770 0 0 0 % 0 
      2.)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 276,100 0 0 % 0 
      2.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 458,260 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 498,030 276,100 0     0 
  ค่าวัสดุ             
    ค่าอาหารเสรมิ (นม) 695,198 722,802.6 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 695,198 722,802.6 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 1,193,228 998,902.6 10,000     0 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์             
      1.)โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนต่างๆในเขตพื้นท่ีตำบลตาดข่า 0 1,188,000 0 0 % 0 
      6.โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนต่างๆในเขตพื้นท่ีตำบลตาดข่า 1,043,120 0 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 1,043,120 1,188,000 0     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 1,043,120 1,188,000 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,747,028 3,792,660.6 321,580     342,420 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 1,006,020 
-

11.53 
% 890,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 604,400 -32.1 % 410,400 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 72,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 1,610,420     1,372,400 
รวมงบบุคลากร 0 0 1,610,420     1,372,400 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 0 100 % 10,000 

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     10,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      1.)โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 0 0 10,000 -100 % 0 
      1.โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ 0 0 0 100 % 30,000 
      2.)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 0 467,635 -100 % 0 
      2.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 0 0 100 % 393,750 

รวมค่าใช้สอย 0 0 477,635     423,750 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 767,252 1.76 % 780,748 

รวมค่าวัสดุ 0 0 767,252     780,748 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 1,244,887     1,214,498 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
      1.)โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนต่างๆในเขตพื้นท่ีตำบลตาดข่า 0 0 1,318,800 -100 % 0 

      
โครงการยกระดับบูรณาการอยา่งรอบด้านเพื่อเด็กเมืองเลยพัฒนาการสมวยั 
พร้อมเรียนรู้ สู่คณุภาพชีวิตที่ดี ปีงบประมาณ 2566 

0 0 0 100 % 6,000 

      โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0 0 0 100 % 1,402,800 
รวมเงินอุดหนุน 0 0 1,318,800     1,408,800 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 1,318,800     1,408,800 
รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 0 4,174,107     3,995,698 

รวมแผนงานการศึกษา 3,747,028 3,792,660.6 4,495,687     4,338,118 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานสาธารณสุข             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 4,500 2,566.67 % 120,000 

รวมค่าตอบแทน 0 0 4,500     120,000 
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      - ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมลูสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 0 0 0 100 % 4,500 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ             
      1.)โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 0 0 100,000 -100 % 0 
      2.)โครงการประกวดหมูบ่้าน/ชุมชนสะอาด 0 0 10,000 -100 % 0 
      2.โครงการประกวดหมู่บ้าน/ชุมชนสะอาด 0 0 0 100 % 10,000 
      3.)ค่าจ้างเหมาคนงานฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 0 0 6,330 -100 % 0 
      3.ค่าจ้างเหมาคนงานฉีดวคัซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 0 0 0 100 % 6,330 

      
4.)โครงการป้องกันและระงับโรคตดิต่อเช่น การป้องกันและระงับโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา2019(โควิด-19) 

0 281,394.54 0 0 % 0 

      
4.)โครงการป้องกันและระงับโรคตดิต่อเช่นการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา2019(โควิด-19) 

0 0 50,000 -100 % 0 

      4.โครงการอบรมเตรียมความพร้อมหน่วยปฏิบตัิการแพทย์ฉุกเฉิน 0 0 0 100 % 50,000 
รวมค่าใช้สอย 0 281,394.54 166,330     70,830 

 
 



 42  
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 155,426 69,060 137,790 0 % 137,790 

รวมค่าวัสดุ 155,426 69,060 137,790     137,790 
รวมงบดำเนินงาน 155,426 350,454.54 308,620     328,620 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             
      -โครงการพระราชดำริด้านสาธาณสุข 0 0 0 100 % 100,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     100,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     100,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 155,426 350,454.54 308,620     428,620 
งานศูนย์บริการสาธารณสุข             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 37,520 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 37,520 0 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 37,520 0 0     0 

รวมงานศูนย์บริการสาธารณสุข 37,520 0 0     0 
รวมแผนงานสาธารณสุข 192,946 350,454.54 308,620     428,620 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 343,405 366,060 389,280 8.62 % 422,820 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 37,600 9,400 6,400 1,662.5 % 112,800 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 4,000 2,000 24,000 0 % 24,000 
รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจำ) 385,005 377,460 419,680     559,620 

รวมงบบุคลากร 385,005 377,460 419,680     559,620 
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 54,000 72,000 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 54,000 72,000 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 54,000 72,000 0     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์สำนักงาน             
      เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 ตัว 0 0 0 100 % 3,900 
    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      1.)เครื่องอ่านบัตรแบบอเนกประสงค์(smart card reader) 0 0 700 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 700     3,900 
รวมงบลงทุน 0 0 700     3,900 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 439,005 449,460 420,380     563,520 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

0 0 5,000 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 5,000     0 
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 30,000 0 % 30,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 30,000     30,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 35,000     30,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 35,000     30,000 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 439,005 449,460 455,380     593,520 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

แผนงานเคหะและชมุชน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)             
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 417,413 336,263 887,300 13.28 % 1,005,120 
    เงินประจำตำแหน่ง 42,000 37,567 42,000 0 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 262,267 279,960 423,240 3.71 % 438,960 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 25,260 24,000 48,000 0 % 48,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 746,940 677,790 1,400,540     1,534,080 
รวมงบบุคลากร 746,940 677,790 1,400,540     1,534,080 

  งบดำเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

16,550 82,650 100,000 0 % 100,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 8,300 0 15,000 0 % 15,000 
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 5,000 0 % 5,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0 0 15,000 0 % 15,000 

รวมค่าตอบแทน 24,850 82,650 135,000     135,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      1.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 108,000 0 0 % 0 
      1.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      1.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      2.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 108,000 0 0 % 0 
      2.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      2.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 
      3.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 108,000 -100 % 0 
      3.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 108,000 

      
4.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนให้แก่
ตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างสำรวจ 

0 108,000 0 0 % 0 

      4.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 93,600 -100 % 0 
      4.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 96,000 

      
5.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนให้แก่คนงาน
ทั่วไป 

0 86,400 0 0 % 0 

      
5.เพื่อจ่ายเป็นค่าย้ายหอถังประปา จำนวน 2 จุด จุดที่ 1 วัดศรี
ดวงประทีป   จุดที่ 2 อบต.ตาดขา่ 

0 0 50,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

      รายจ่ายเพื่อไดม้าซึ่งบริการ 518,400 0 0 0 % 0 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น 
ๆ 

            

      

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหารส.อบต.
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง หรือผู้ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ 
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าลงทะเบยีนต่างๆในราชการ
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 

0 0 90,000 -100 % 0 

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหาร ส.อบต. 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง หรือผู้ที่อนุญาตให้เดินทางไปราชการ เป็น
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าลงทะเบียนตา่งๆในราชการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ 

0 21,548 0 0 % 0 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหารส.อบต.
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง หรือผู้ที่ได้รับอณุญาตให้เดินทางไป
ราชการ เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าลงทะเบียนต่างๆใน
ราชการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 

0 0 0 100 % 70,000 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 25,420 0 0 0 % 0 
    ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 392,645 258,490 100,000 80 % 180,000 

รวมค่าใช้สอย 936,465 690,438 657,600     670,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสำนักงาน 0 49,700 35,000 0 % 35,000 
    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 93,255 90,956 0 0 % 0 
    วัสดุก่อสร้าง 2,640 0 150,000 -33.33 % 100,000 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0 0 80,000 -37.5 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 95,895 140,656 270,000     190,000 
รวมงบดำเนินงาน 1,057,210 913,744 1,062,600     995,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์สำนักงาน             
      1.) เก้าอี้สำนักงาน 0 4,500 0 0 % 0 
      1.)เก้าอี้สำนักงาน 0 0 3,180 -100 % 0 
      2.)โต๊ะทำงานเหล็ก 0 0 6,450 -100 % 0 
      3.)เครื่องปรับอากาศ 0 0 41,200 -100 % 0 
      ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสาร แฟ้มสัน เป็นช่อง 7,000 0 0 0 % 0 
      ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 3 ช้ัน 0 0 0 100 % 4,500 
    ครุภณัฑ์สำรวจ             
      1.)กล้องระดับ 0 0 30,600 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
      1.) เครื่องปริ้นเตอรเ์ลเซอร์ จำนวน 1 เครื่อง 0 5,200 0 0 % 0 

      
1.)เครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรบังานประมวลผลแบบ
ที2่*(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า19นิ้ว) จำนวน  
2 เครื่อง 

0 0 60,000 -100 % 0 

      ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ ชนิด LED สี 10,000 0 0 0 % 0 
    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์             
      -ค่าบำรุงรักษาครภุัณฑ ์ 0 0 10,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 17,000 9,700 151,430     4,500 
รวมงบลงทุน 17,000 9,700 151,430     4,500 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,821,150 1,601,234 2,614,570     2,533,580 
งานไฟฟ้าและประปา             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าวัสดุ             
    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 0 100,000 0 % 100,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 100,000     100,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 100,000     100,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
1.)อุดหนุนสำนักงานไฟฟ้าส่วนภูมภิาคตามโครงการ
ขยายเขตไฟฟ้า 

0 0 1,224,407 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 1,224,407     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 1,224,407     0 

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 0 1,324,407     100,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานสวนสาธารณะ             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซ่ึงบริการ             

      1.)เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 108,000 -100 % 0 

      1.ค่าจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 0 100 % 108,000 

      2.)เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 108,000 -100 % 0 

      2.ค่าจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 0 100 % 108,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 216,000     216,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 216,000     216,000 

รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 216,000     216,000 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซ่ึงบริการ             
      รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซ่ึงบริการ 345,600 0 0 0 % 0 

      1.)เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 93,600 -100 % 0 

      1.ค่าจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 0 100 % 93,600 

      2.)เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 93,600 -100 % 0 

      2.ค่าจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป. 0 0 0 100 % 93,600 

      3.)เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 93,600 -100 % 0 

      3.ค่าจา้งเหมาบริการรายเดือนคนงานทัว่ไป 0 0 0 100 % 93,600 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2566 

      4.)เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 93,600 
-

100 
% 0 

      4.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานท่ัวไป 0 0 0 100 % 93,600 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจา้งเหมาบรกิารรายเดือนจัดเก็บขยะ 0 345,600 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 345,600 345,600 374,400     374,400 
รวมงบดำเนินงาน 345,600 345,600 374,400     374,400 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง             

      
รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6ล้อปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 
ซีซี หรือกำลังเครื่องยนตส์ูงสุดไม่ตำ่กว่า 170 กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 

0 0 0 100 % 2,500,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     2,500,000 
รวมงบลงทุน 0 0 0     2,500,000 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 345,600 345,600 374,400     2,874,400 
รวมแผนงานเคหะและชมุชน 2,166,750 1,946,834 4,529,377     5,723,980 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      1.)โครงการจัดประชุมประชาคมตำบลในการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 0 0 10,000 -100 % 0 
      1.โครงการจดัประชุมประชาคมตำบลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 0 0 0 100 % 10,000 
      2.)โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 0 5,000 -100 % 0 
      2.โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 0 0 100 % 5,000 
      3.)โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในตำบลตาดข่า 0 0 10,000 -100 % 0 
      3.โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในตำบลตาดข่า 0 0 0 100 % 80,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 25,000     95,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 25,000     95,000 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิจังหวัดเลย ปีงบประมาณ 
2564 

0 30,000 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 30,000 0     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 30,000 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 30,000 25,000     95,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน             
  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      

1.)โครงการรักษาความสงบเรียบรอ้ยการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินการแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิและส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิ
เสรภีาพของประชาชน ประจำปี พ.ศ.2565 

0 0 30,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 30,000     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 30,000     0 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน 0 0 30,000     0 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 30,000 55,000     95,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ             
งานกีฬาและนันทนาการ             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      2.)โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนระดับตำบล อำเภอ และจังหวัด 0 0 30,000 -100 % 0 
      โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนระดบัตำบล อำเภอ และจังหวดั 0 0 0 100 % 100,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000     100,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 30,000     100,000 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 30,000     100,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      1.โครงการเข้าค่ายธรรมมะ 0 0 8,000 -100 % 0 
      1.โครงการอบรมเข้าค่ายธรรมมะ 0 0 0 100 % 50,000 
      2.โครงการจดังานประเพณีบญุบั้งไฟตำบลตาดข่า 0 0 0 100 % 400,000 
      2.โครงการจดังานประเพณีบญุบั้งไฟตำบลตาดข่า 0 0 50,000 -100 % 0 
      3.โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 0 0 20,000 -100 % 0 
      3.โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 0 0 0 100 % 100,000 
      4.โครงการอบรมให้ความรู้ผูสู้งอายุ 0 0 0 100 % 60,000 
      4.โครงการอบรมให้ความรู้ผูสู้งอายุ 0 0 20,000 -100 % 0 
      5.โครงการจดังานวันเข้าพรรษา 0 0 0 100 % 10,000 
      5.โครงการจดังานวันเข้าพรรษา 0 0 4,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 0 0 102,000     620,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 102,000     620,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการสนับสนุนดอกฝ้ายบานสบืสานวัฒนธรรมไทเลยอำเภอ
หนองหิน จังหวัดเลย 

0 0 0 100 % 30,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     30,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     30,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 0 102,000     650,000 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 0 0 132,000     750,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
งานก่อสร้าง             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
      เพื่อจ่ายเป็นค่าวิศวกรรับรองแบบแปลนงานก่อสร้าง 59,289 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 59,289 0 0     0 
รวมงบดำเนินงาน 59,289 0 0     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
  งบลงทุน             
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
    ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ             

      
1.)บ้านพักข้าราชการ จำนวน 5 ห้อง กว้าง 20.00 เมตร ยาว 11.20 
เมตร  

0 0 2,316,000 -100 % 0 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             

      
1.)โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กข้างศูนพัฒนาเด็กเล็ก  
ถนนกว้าง 7.50 เมตร ยาว 27.00 เมตร หนา 0.10 เมตร  

0 0 86,000 -100 % 0 

      

2.)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ตาดข่า  ถนนกว้าง 4.00 เมตร ยาว 45.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างไม่น้อยกว่าข้างละ 0.20 เมตร 
หนาโดยเฉลี่ย 0.15 เมตร 

0 0 105,000 -100 % 0 

      

3.)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กทางออกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาดขา่  ถนนกว้าง 5.00 เมตร ยาว  110.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร  ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างไม่น้อยกว่าข้างละ 0.25 เมตร 
หนาโดยเฉลี่ย 0.15 เมตร 

0 0 322,000 -100 % 0 

      
4.)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยข้างบ้านยายแก้ว 
หมุ่ที่ 1 
ถนนกว้าง 2.50 เมตร ยาว 45.00  เมตร  หนา 0.15 เมตร  

0 0 69,000 -100 % 0 

      
5.)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเหล็ก ซอย วรรณศรี ช่วงที่ 2 หมู่
ที่ 1 ถนนกว้าง 3.50 เมตร ยาว 50.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ลง
หินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละไม่น้อยกว่า 0.30 เมตร หนา 0.15 เมตร  

0 0 102,000 -100 % 0 

      โครงการก่อสร้างรั่วกำแพงอบต.ตาดข่า 0 0 0 100 % 500,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             
      โครงการติดตั้งเครื่องสูบน้ำไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ 60,000 0 0 0 % 0 
    ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)             
      -ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 120,000 -100 % 0 
      ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได้(ค่าK) 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 60,000 0 3,120,000     520,000 
รวมงบลงทุน 60,000 0 3,120,000     520,000 

รวมงานก่อสร้าง 119,289 0 3,120,000     520,000 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 119,289 0 3,120,000     520,000 

แผนงานการเกษตร             
งานส่งเสริมการเกษตร             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      1.)โครงการปลูกปา่เฉลมิพระเกียรติ 0 0 20,000 -100 % 0 
      1.)โครงการปลูกปา่เฉลมิพระเกียรติ 0 20,000 0 0 % 0 
      1.โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 10,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 10,000 20,000 20,000     0 
รวมงบดำเนินงาน 10,000 20,000 20,000     0 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 10,000 20,000 20,000     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             
  งบดำเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            

      1.โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติตามแนวพระราชดำริ 0 0 0 100 % 20,000 
      2.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามแนวพระราชดำริ 0 0 0 100 % 100,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     120,000 
รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     120,000 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 0     120,000 
รวมแผนงานการเกษตร 10,000 20,000 20,000     120,000 

รวมทุกแผนงาน 22,828,174.84 23,048,243.91 32,900,000     33,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า 

อำเภอหนองหิน   จังหวัดเลย  
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 33,000,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง                  รวม 8,168,782    บาท 
     งบกลาง                 รวม 8,168,782    บาท 
   งบกลาง                รวม 8,168,782    บาท 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                                           จำนวน  114,000    บาท 

      

  

  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้าง เป็นเงิน 70,000 บาท 
- เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ  5 ของ
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ดูแลเด็ก) เป็นเงิน 44,000 บาท 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการดังนี้ 
- พระราชบ ัญญัต ิประก ันส ังคม  พ.ศ. 2533 และแก ้ไขเพ ิ ่มเต ิมถึง           
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 
0809.5/ว 81 ลงวันที ่10 มกราคม 2557 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0809.2/ว
1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562  
 

 

 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000    บาท 

      

  
  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครองพนักงาน
จ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตายหรือสูญหายเนื่องจาก
การทำงานใหเแก่องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่าโดยจ่ายเงินสมทบเข้า
กองทุนทดแทน1ครั้งต่อปีคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงาน
จ้างโดยประมาณท้ังปี (เดือนมกราคม-ธันวาคม) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่ วนที ่สุด ที ่ มท 
0808.2/ว3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
  

 

  

 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน       5,660,000 บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้ผู้สูงอายุ ที่มี
อายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยง
ยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วโดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ ราย
เดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุโดยผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 
บาท อายุ 70 -79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท 
และอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มเติมที่
องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นดำเน ินการตามข้อ 17 (2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 (สำหรับหนังสือซักซ้อมแนว
ทางการตั้งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู ้สูงอายุ นี ้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำในช่องเดือนมิถุนายน -กรกฎาคม ของทุกปีให้
ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 1                       
(สำนักปลัด)  
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เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,510,000     บาท 

      

  

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความ
พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี ขึ้น
ไป ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
ว ันที่ 25 พฤศจิกายน 2557 )และคนพิการที ่ม ีอายุต ่ำกว่า  18 ปี คนละ
1000 บาท ต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที่ 28 เมษายน 2563) 
เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม
ข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะเพ่ือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับ
รายเดิมมาก่อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์จ่ายเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ.2553 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถงึ (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที ่6 กรกฎาคม 2564 
(สำหรับหนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป เงิน
อุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู ้พิการและ
ทุพพลภาพ นี้ กรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่นจะแจ้งซ ักซ ้อมฯเป็น
ประจำเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม ของทุกปี ให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่82 ลำดับที่ 2  
(สำนักปลัด)  
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 104,000      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่
แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัย และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือ
ถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้โดย
ผ ู ้ป ่วยเอดส ์ท ี ่ม ีส ิทธ ิจะได ้ร ับเบ ี ้ยย ังช ีพ  คนละ 500 บาทต่อเด ือน   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0810.6 
/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 (สำหรับหนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้ง
งบประมาณ เงินอุดหนุนทั ่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้ดอยโอกาสทางสังคม นี้   
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำเดือน มิถุนายน 
- กรกฎาคม ของทุกปี ให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 3    
(สำนักปลัด) 

 

 

เงินสำรองจ่าย จำนวน 280,782      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือ
กรณีฉ ุกเฉ ินเพ ื ่อบรรเทาป ัญหาความเด ือดร ้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลากแผ่นดิน
ถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัยไฟป่าและหมอกควัน (P.M 2.5)     
เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  พ.ศ. 2550        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื ่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำเภอหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 
- เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
- เป ็นไปตามหนั งส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  3215 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2559 
- เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว  1453 ลง
วันที่ 21 เมษายน 2554 
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- เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกระทรว งมหาด ไทย  ที่  มท  0808.4/ว  4224                    
ลงวันที ่10 ตุลาคม 2554 

 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
  

    

    

  
  

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 330,000      บาท 

      

  

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ.2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิน่ พ.ศ 2563 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
กรมส ่ ง เสร ิมการปกครองท ้องถ ิ ่น  ที่  มท  0808.5/ว 22 ลงว ันที่  23
พฤศจิกายน 2564 

   

 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน 160,000      บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หร ื อพ ื ้ นที่  ตามกฎหมายว ่ า ด ้ ว ย  หล ั กประก ันส ุ ขภาพแห ่ ง ช าติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั ้งงบประมาณของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น เพ ื ่อสมทบกองท ุน  พ.ศ.  2561 แก ้ ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ.2565  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเร ื ่อง
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหาร
จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือที่  พ.ศ. 2561 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2563 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  งานบริหารทั่วไป รวม 6,213,370      บาท 

    งบบุคลากร รวม 4,618,880      บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,455,240      บาท 

      เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 514,080      บาท 

      

    

-  เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ิน เด ือนนายกองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลตา ดข่ า
จำนวน 1 คน อัตราละ 20,400 บาท/เดือน  
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า จำนวน 2 คน อัตราละคน
ละ 11,220 บาท/เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557  
(สำนักปลัด) 

   

  

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 42,120      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า
จำนวน 1คน อัตราละ 1,750 บาท/เดือน  
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า จำนวน 2 คน อัตราคน
ละ 880 บาท/เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล  รองประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
(สำนักปลัด) 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120    บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า
จำนวน 1 คน อัตราละ 1,750 บาท/เดือน  
และรองนายกองค ์การบร ิหารส ่วนตาดข ่า  จำนวน  2 คน อัตราคน
ละ 880 บาท/เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล  รองประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
(สำนักปลัด) 

 
  
  

  

  

 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

จำนวน 86,400    บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลตาดข่า จำนวน 1 คน อัตราละ 7,200 บาท/เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
อ ง ค ์ ก า ร บ ร ิ ห า ร ส ่ ว น ต ำ บ ล  ร อ ง น า ย ก อ ง ค ์ ก า ร บ ร ิ ห า ร ส ่ ว น
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
(สำนักปลัด) 

 

 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 770,520    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ตาดข่า จำนวน1คน อัตราละ 11,220 บาท/เดือน รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาดข่า จำนวน 1 คน อัตราละ 9,180 บาท/เดือน สมาชิก
องค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่า จำนวน 6 คน อัตราละ 7,200 บาท/
เ ด ื อน  และ เ ล ข าน ุ ก า รสภ าอ งค ์ ก า รบร ิ ห า ร ส ่ วนต ำบลตา ดข่ า
จำนวน 1 คน อัตราละ 7,200 บาท/เดือน (ปลัดองค์การบริหารส ่วน
ตำบล สามารถได้รับเลือกจากที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้
เป็น เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภา
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องค ์การบร ิหารส ่วนตำบล  รองประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
(สำนักปลัด) 

 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,163,640     บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,630,000     บาท 

      

  

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงาน
ท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิน่ระดับกลาง)  
จำนวน 1 อัตรา 
2. หัวหน้าสำนักปลัด   (นักบริหารงานระดับต้น)             จำนวน 1 อัตรา 
3. นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ                              จำนวน 1 อัตรา 
4. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ                              จำนวน 1 อัตรา 
5. นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ                                จำนวน 1 อัตรา 
6.เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน                                จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2             
/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป ็นไปตามหนังส ือสำน ักงานก.จ.  ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3               
/ว 1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559  
(สำนักปลัด) 

  

 

 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000     บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน (ตำแหน่ง อบต. ตาดข่า) เพ่ิม
ค่าครองชีพชั่วคราวตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่นระดับกลางในอัตรา
ละ 7,000 บาท/เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอาจจ่ายได้  พ.ศ.
2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต.ที่มท 0809.3/ว 313 ลง 
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตราฐานทั ่วไป
เกี ่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้ร ับเงินเพิ ่มสำหรับ
ตำแหน่งที่มีเหตพิุเศษ ตำแหน่ง นิติกร (พ.ต.ก.) 
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- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3         
/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558  
(สำนักปลัด) 

 

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 126,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเป็นประจำตำแหน่งปลัด/รองปลัดประเภทบริหารท้องถิ่น
ระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่งประเภท
อำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้าฝ่ายระดับ
ต้น จำนวน 2 อัตรา  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.3      
/ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

    

 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน 299,640    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5             
/ว 36 ลงวันที ่26 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.ด่วนที่สุด มท 0809.5 
/ว 81 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2557  
(สำนักปลัด) 

     

 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน 24,000    บาท 

      

  

 - เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินเพิ ่มการครองช ีพชั ่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตา ม
ภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3           
/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2           
/ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 (สำนักปลัด) 
(สำนักปลัด) 
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งบดำเนินงาน         รวม 1,535,000      บาท 

      ค่าตอบแทน     รวม 260,000      บาท 

      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 100,000      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น
กรณีพ ิ เศษ(เง ินรางว ัลประจำป ี ) ให ้แก ่ข ้าราชการ/พน ักงานส ่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง หรือค่าตอบแทนที่เข้าลักษณะประเภทนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำ แก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ ่นให้เป็นรายจ่ายอื ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 (เงินรางวัลประจำปี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที2่) พ.ศ. 2558  
(สำนักปลัด) 

   

 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนปฏิบัติงานเวลานอกราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่านเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2559 
(สำนักปลัด) 

 

 

ค่าเช่าบ้าน จำนวน 80,000      บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส ่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ ่มเต ิมถ ึง  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
(สำนักปลัด) 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  

  
  

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 60,000     บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกต ิที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
(สำนักปลัด) 

   

 

ค่าใช้สอย รวม 895,000     บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   

 

      

1. เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  
หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 
ค่าจ้างเหมาบริการที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  
แผ่นพับ ใบปลิว ฯลฯ 

จำนวน 10,000     บาท 

      2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป  จำนวน 108,000     บาท 

      3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป  จำนวน 108,000     บาท 

      4. เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป  จำนวน 108,000     บาท 

      

5. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ดังนี้ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และป้ายอื่นๆ 
ค่าบริการสูบส้วม ค่ากำจัดปลวก วัชพืช กิจกรรมงานต่างๆ ของ อบต.ตาดข่า
และงาน อ่ืนๆ 

จำนวน 50,000     บาท 

 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 20,000    บาท 

      

  

 - เพื ่อจ่ายเป็นค่าเลี ้ยงรับรองที ่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม หรือกรณีการตรวจ
เยี่ยมหรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าอาหาร และค่าบริการอื่นๆที่จำเป็น
ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั ่งการของกระทรวงมหาดไทย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 395 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2560 
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- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 009 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561        
(สำนักปลัด) 

 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
  

  

  

      

  

1. โครงการฝึกอบรมให้คุณธรรมจริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจริตประพฤติมิ
ชอบในหน่วยงาน 

จำนวน 14,000     บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือป้องกัน
ทุจริตประพฤติ มิชอบในหน่วยงาน ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื ่องเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋า     
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 102 ลำดับ
ที ่5     

      

      

  

2. โครงการฝึกอบรมทบทวนระบบงานสารบรรณการเขียนหนังสือราชการ
บันทึกเสนอหนังสือด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์การใช้QR code ในหนังสือ
ราชการตามระเบียบงานสารบรรณสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 7,000     บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวนระบบงานสารบรรณการ
เขียนหนังสือราชการบันทึกเสนอหนังสือด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์การ
ใช้ QR code ในหนังสือราชการตามระเบียบงานสารบรรณสำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู ้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 103 ลำดับ
ที ่7     
 

      

      

  

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น จำนวน 150,000     บาท 

      

    

- เพื ่อจ ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึง
ค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื ่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะ
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รับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทาง
ไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะ
บ ุคคลท ี ่ ไ ด้ ร ั บอน ุญาตหร ืออน ุ ม ั ต ิ ให ้ เ ด ิ นทาง ไปราชการ เ พ่ือ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี ่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นให้ผู ้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัด) 

      

  

4. ค่าใช้จ่ายลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 150,000     บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย  ของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และ
พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการเพื ่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื ่อการพัฒนาองค์ความรู ้เกี ่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นให้ผู ้บริหาร  สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (สำนักปลัด)  
 

      

      

  

5. ค่าใช้จ่ายในวันจัดงานวันสำคัญทางราชการ จำนวน 100,000     บาท 
 

      ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 70,000     บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่า
ซ ่อมแซมทรัพย ์ส ินขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นที ่ เก ิดจากการ
เสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  0766 ลงว ันที่  5
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่
จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2562 
5) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560 เร ื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช ้จ ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  1536 ลงว ันที่  19
มีนาคม 2561 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท ี ่ เบ ิกจ ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  0746 ลงว ันที่  1
กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท ี ่ เบ ิกจ ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  254 ลงว ันที่  15
มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท ี ่ เบ ิกจ ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และ ค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงว ันที่ 22
มีนาคม 2564 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท ี ่ เบ ิกจ ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
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รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
(สำนักปลัด) 

 

ค่าวัสด ุ                                                                                        รวม 380,000    บาท 

      วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื ่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อ
เติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หนังสือ กระดาษ เครื่อง
คิดเลขขนาดเล็ก นำดื่มสำหรับบริการประชาชน ในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

  

 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000     บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให้หมายถึงรายจ ่ายเพื ่อประกอบขึ ้นใหม่
ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัยค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไมโครโฟน
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ  โทรโขง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาน ฟิวส์ เทป
พันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั ๊กไฟฟ้า สวิตส์
ไฟฟ้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2           
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 10,000    บาท 

      

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื ่อประกอบขึ ้นใหม่  ดัดแปลง ต่อ
เติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หม้อกระทะ กะละมัง ตะหลิว
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถาด ถัง แก้วน้ำ ไม้กวาด
เขง่ ผา้ปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด)  
  

 

 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 150,000     บาท 

      

  

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื ่อประกอบขึ ้นใหม่  ดัดแปลง ต่อ
เติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เคร ื ่องพ ิมพ ์คอมพ ิวเตอร์  หน ่วยประมวลผล  แผงแป ้นอ ักขระหรื อ
แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า  ใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2             
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 
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 งบลงทุน รวม 59,490    บาท 

       ค่าครุภัณฑ ์ รวม 59,490    บาท 

       ครุภัณฑ์สำนักงาน       

         1. ตู้เหล็ก จำนวน 16,500    บาท 

      

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 3 ตู้ๆละ 5,700 บาท
เป็นเงิน 16,500 บาท    
- โดยม ีค ุณล ักษณะตามบ ัญช ีราคามาตรฐานคร ุภ ัณฑ ์สำน ักงาน
ประมาณ ดังนี้  
1) มีมือจับชนิดบิด 
2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
3) คุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน พ.ศ.  2537 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
(สำนักปลัด) 

      

         2. โต๊ะหมู่บูชา จำนวน 8,000    บาท 

      

     

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อโต๊ะหมู ่บูชา  จำนวน 1ชุด คุณลักษณะพื้นฐาน 
1) ทำด้วยไม้สัก 
2) มีโต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว                         
    ความกว้างตัวละ 9 นิ้ว 
3) มีฐานรองโต๊ะหมู ่
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537และ
แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
(สำนักปลัด) 

         3. เก้าอ้ีทำงาน จำนวน 2 ตัว จำนวน 7,800    บาท 

      

     

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเก้าอี ้ทำงาน  จำนวน 2  ตัวๆ ละ 3,900  บาท    
เป็นเงิน 7,800 บาท 
โดยมีคุณลักษณะพื ้นฐานตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงาน
ประมาณ ดังนี้  
- เก้าอ้ีบุนวม 
- มีพนักพิงหลัง 
- ล้อเลื่อนปรับระดับได้ 
- มีที่พักแขนทั้งสองข้าง 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกาและหนังส ือ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537       
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เรื่ องร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
(สำนักปลัด) 

    

 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

        เครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 5,190    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง คุณลักษณะ
ดังนี ้
- ตู้กดน้ำดื่ม 2 ระบบ สำหรับทำ น้ำเย็นและน้ำร้อน 
- ระบบคอมเพรสเซอร์ ทำความเย็น 
- ใช้สารทำความเย็นที่ไม่มีส่วน ผสมของสาร CFC รักษ์สิ่งแวดล้อม 
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- ทำน้ำร้อนที่อุณหภูม ิ85-95 องศาเซลเซียส 
- รองรับถังน้ำดื่มมาตรฐานได้พอสนิทดี 
- มาพร้อมฐานเสริมช่วยยกระดับความสูงสะดวกในการกดน้ำ 
- รับประกันคอมเพรสเซอร์ นาน 5 ปี  
- ขนาด (กxยxสูง) 30.5x38x108 ซม. 
- เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณ ฑ์    
จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด
หรือราคาท่ีเคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2         
/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

  

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
  
  

  

        1.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 22,000    บาท 

      

    

- เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องคอมพ ิวเตอร ์ โน้ ตบุ๊ ก สำหร ับงาน
ประมวล จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 22,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม ่น ้อยกว ่า 4 แกนหลัก (4 core)
และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ใน 
กรณีที ่ต ้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ
Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz
จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
- มีหน่วยความจำหลัก  (RAM) ชนิด DDR4 หรือด ีกว ่า ขนาดไม่น ้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1  
TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB  
จำนวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่าแบบติดตั้งภายใน (Internal) หรอืภายนอก (External)  
จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
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- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม
ประกาศ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 491,280    บาท 

    งบบุคลากร รวม 409,380    บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 409,380    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 409,380    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น จำนวน 1 อัตรา โดยจ่ายให้กับนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
-เป ็นไปตามหนังส ือสำนักงานก.จ.  ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว 1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559  
(สำนักปลัด) 

   

 

งบลงทุน รวม 81,900    บาท 
      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 81,900    บาท 

      ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       

        1. จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม 200 นิ้ว จำนวน 45,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อจอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้าขนาดเส้นทแยง
มุม 200 นิ้ว หรือ 144 x 144 นิ้ว หรือ 120 x 160 นิ้ว หรือ 122x162 นิ้ว 
หรือ 12x12 ฟุต      
2) ทุกขนาดตามข้อ1จอม้วนเก็บในกล่องได้ บังคับจอขึ้นลงหยุดด้วยสวิตช์  
หรือรีโมทคอนโทรลใช้ไฟฟ้า AC 220 โวลต์ 50 เฮิรตช์              
หมายเหตุ : ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดของเส้นทแยงมุม (ค่าโดยประมาณ) 
หมายเหตุุ ขนาดเส้นทแยงมุมยาวกว่า 200 นิ้ว เป็นรายการนอกมาตรฐาน 
(สำนักปลัด) 

      

        2. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ xGA ขนาด 3,000 ANSI Lumens จำนวน 26,900    บาท 
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ระดับ xGA ขนาด
3,000 ansi Lumens) คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี ้
1) เป็นเครื่องฉายภาพเลนส์เดียว สามารถต่อกับอุปกรณ์เพื ่อฉายภาพ
โปรเจคเตอร์จากคอมพิวเตอร์และวิดีโอ 
2) ใช้ 3D DLP หรือ 3 LCD หรือ LCD Panel หรือระบบ DLP 
3) ระดับ XGA เป็นระดับความละเอียดของภาพ 
4) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดค่ำความส่องสว่างขั้นต่ำ (ANSI Lumens) 
(สำนักปลัด) 

   

 

      

  

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

   

    เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED สี จำนวน 10,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED สีชนิด Network แบบ
ที ่1 (20หน้า / นาที)  
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษA4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษA4 ไม่น้อยกว่า20 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
- มีช่องเชื ่อมต่อ (lnterface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ10/100 Base-
T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้
สาย wi-Fi (IEEE802.11b.g.n) ได้  
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
- สามารถใช ้ได ้ก ับ  A4 Letter Legal และสามารถกำหนดขนาดของ
กระดาษเองได้ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม
ประกาศ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 
(สำนักปลัด) 
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งานบริหารงานคลัง                                                                       รวม    3,623,290    บาท 

    งบบุคลากร รวม 2,220,300    บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,220,300    บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,511,340    บาท 

      

    

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงาน
ท้องถิ่น ดังนี้ 
1) ผู้อำนวยการกองคลัง  (นักบริหารระดับต้น)               จำนวน 1  อัตรา 
2) นักวิชาการคลังชำนาญการ                                   จำนวน  1 อัตรา 
3) นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ                                        จำนวน 1  อัตรา 
4) นักวิชาการจัดเก็บรายได ้(ปก./ชก.)                        จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานก.จ.  ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว 1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
(กองคลัง) 

   

 

 

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน   42,000       บาท 

      

 - เพื่อจ่ายเป็นเป็นประจำตำแหน่ง ปลัด/รองปลัดประเภทบริหารท้องถิ่น
ระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่งประเภท
อำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้าฝ่าย ระดับ
ต้น จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.3/
ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 
(กองคลัง) 

   

 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 607,680    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด มท 0809.5   
/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
(กองคลัง) 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 59,280    บาท 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินเพิ ่มการครองชีพชั ่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตา ม
ภารกิจ จำนวน 4 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(กองคลัง) 

 

 

งบดำเนินงาน รวม 1,285,000   บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 80,000   บาท 

      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 50,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น
กรณีพ ิ เศษ(เง ินรางว ัลประจำป ี ) ให ้แก ่ข ้าราชการ/พน ักงานส ่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง หรือค่าตอบแทนที่เข้าลักษณะประเภทนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำ แก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ ่นให้เป็นรายจ่ายอื ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ.
2557 (เงินรางวัลประจำปี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที2่) พ.ศ. 2558 
(กองคลัง) 

   

 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000    บาท 

     

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู ้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนปฏบิัติงานเวลานอกราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่านเงินตอบแทน
การปฏ ิบ ัต ิงานนอกเวลาราชการขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น
พ.ศ. 2559 
(กองคลัง) 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 20,000     บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกติท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
ก า รศ ึ กษ าบ ุ ต ร ขอ งอ ง ค ์ ก รปกครอ งส ่ วนท ้ อ ง ถ ิ ่ น  พ . ศ . 2563 
(กองคลัง) 

   

 

ค่าใช้สอย รวม 498,000    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   
  

  

        1.ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 1 คน จำนวน 108,000    บาท 

        2.ค่าจ้างเหมาจัดทำแผนที่ภาษี จำนวน 150,000    บาท 

        3.ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ จำนวน 10,000    บาท 

        4.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร จำนวน 10,000    บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ   
  
  

        1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 80,000    บาท 

      

  

- เพื ่อจ ่ายเป ็นในการเด ินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอ ก
ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึง
ค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ ค่าระวาง
รถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้าง
ข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ ่งของส่วนตัวในการเดินทางไป
ราชการประจำในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
(กองคลัง) 

   
  
  



83/121 
 

        2.ค่าลงทะเบียน จำนวน 70,000    บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกัน
ที ่เรียกชื ่ออย่างอื ่นให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย  ของพนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง                 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองคลัง) 

   
  

  

      ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 70,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่า
ซ ่อมแซมทรัพย ์ส ินขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นที ่ เก ิดจากการ
เสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 
2563 เรื ่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด ่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว  3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด ่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว  1555 ลง
ว ันที่ 22 มีนาคม 2560 เร ื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช ้จ ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1536 ลง วันที่ 19 มีนาคม
2561 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
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2562 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15 มกราคม  
2563 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ ค่า
สาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลวันที่ 22 มีนาคม
2564 เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

ค่าวัสด ุ รวม 405,000    บาท 

บาท      วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อ
เติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หนังสือ กระดาษ เครื่อง
คิดเลขขนาดเล็ก นำดื่มสำหรับบริการประชาชน ในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 
 

      

      วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
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ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึ งรายจ ่ ายเพ ื ่ อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต ้น เช ่น หม้อ กระทะ กะละม ัง ตะหล ิว  ผงซ ักฟอก สบู่ น้ำยาดับ
กลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถาด ถัง แก้วน้ำ ไม้กวาด เข่ง  ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 70,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้งเป็น
ต้น เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อก ยาง
รถยนต์น้ำมันเบรค ฟิล์มกรองแสงน้ำกลั ่น เบาะรถยนต์เครื ่องยนต์       
(อะไหล่)ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ  ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      

 

 

 

 

 

      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 150,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
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เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง นำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้ง เป็น
ต้น เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน 
สี เมนโมรี ่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์วีดีโอเทปแผ่น
ซีดี) ภาพถ่ายดาวเที่ยม เอกสารเผยแพร่การดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า ใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 
 
 

      

 

 

 

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื ่อประกอบขึ้ นใหม่
ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบ
พิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ เมาส ์เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      ค่าสาธารณูปโภค รวม 302,000    บาท 

      ค่าไฟฟ้า จำนวน 150,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำนักงานที ่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล        
ตาดข่า  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถิ่ น ด ่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/2ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      

      ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 120,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงานที่ทำการองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลตาดข ่า  และหร ือ ค่าบร ิการโทรศ ัพท ์ เคล ื ่อนที่  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1551 ลง
วันที ่26 พฤษภาคม 2553  
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  ด ่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/2 ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

      

      ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 12,000    บาท 

      ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 20,000    บาท 
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งบลงทุน รวม 117,990    บาท 

      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 117,990    บาท 

      ครุภัณฑ์สำนักงาน       

        1. โต๊ะคอมพิวเตอร์ จำนวน 3,600    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์  จำนวน 1 ตัว 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- ผลิตจากไม้แข็งแรง 
- ท็อปโต๊ะ หนา 25 มม. แผงหน้าหนา 06 มม. ปิดขอบ    pvc Edge 
- เคลือบ Melamine ให้ผิวเรียบลื่น กันน้ำ ทนต่อความร้อน และรอยขีด
ข่วนเช็ดทำความสะอาดง่าย 
- ถาดวางคีย์บอร์ดไม้ Partice Board กว้าง 70 ซม.ผิว Melamine ราง
เลื่อนเหล็กทำสีชนิดลูกล้อ 
- มีช่องวาง case แนวตั้ง  
- แผงหลังเจอะช่องร้อยสายไฟเดินสายพ่วงต่างๆได้สะดวก 
- ขนาดสินค้า (กว้างxลึกxสูง) 80x60x75 ซม./ตัว 
- เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้ง
งบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาดหรือ
ราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 
 

      

 

        2. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 2 ตู้ จำนวน 11,400    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 2 ตู้ๆละ 5,700 บาท  
เป็นเงิน 11,400 บาท    
- โดยม ีค ุณล ักษณะตามบ ัญช ีราคามาตรฐานคร ุภ ัณฑ ์สำน ักงา น
ประมาณ ดังนี้  
1) มีมือจับชนิดบิด 
2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
3) คุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกาและหนังสือ ดังนี ้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

 

   3.  ชั้นเก็บแฟ้ม 20 ช่อง จำนวน 2 อัน  จำนวน 8,000    บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นเก็บแฟ้ม 20 ช่อง จำนวน 2 อันๆละ 4,000 บาท  
เป็นเงิน 8,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- ชั้นเก็บแฟ้ม 2 ชั้น 20 ช่อง  
- ขนาด 921 (กว้าง) x 311 (ลึก) x 948 (สูง) มิลลิเมตร  
- เหล็กหนา 0.5 mm.โครงตู้เหล็กหนา 0.6 mm. พ่นเคลือบด้วยสีอีพอกซ่ี  
มีล้อเลื่อน 
- เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้ง
งบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาดหรือ
ราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

 
 

 

   
  

  

      ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว   
  

  

        ตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 5,190    บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะดังนี้ 
1. ตู้กดน้ำดื่ม 2 ระบบ สำหรับทำน้ำเย็น และน้ำร้อน 
2. ระบบคอมเพรสเซอร์ทำความเย็น 
3. ใช้สารทำความเย็นที่ไม่มีส่วนผสมของสาร CFC รักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. ทำน้ำร้อนที่อุณหภูมิ 85-95 องศาเซลเซียส 
5. รองรับถังน้ำดื่มมาตรฐานได้พอสนิทดี 
6. มาพร้อมฐานเสริมช่วยยกระดับความสูงสะดวกในการกดน้ำ 
7. รับประกันคอมเพรสเซอร์ นาน 5 ปี  
8. ขนาด (กxยxสูง) 30.5x38x108 ซม. 
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- เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้ง
งบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาดหรือ
ราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองคลัง) 

 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

        

1. เครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงานประมวลผลแบบที่1(จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า19นิ้ว) 

จำนวน 22,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที ่1 * 
(จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง ราคา 22,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลกลาง (cpu)ไม่น ้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core)และ
12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ ่มสัญญาณนาฬิกาได้     
ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo boost หรือ
Max boost) โดยม ีความเร ็ วส ัญญาณนาฬ ิกาส ู งส ุด  ไม ่น ้อยกว่ า
4.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (cpu) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ
ดีกว่า ดังนี ้
- เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
- มีหน่วยประมวลเพื ่อแสดงภาพติดตั ้งอยู ่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics proceaaing unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลัก
ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
- ม ีหน ่วยประมวลผลเพ ื ่อแสดงภาพท ี ่ม ีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิดDDR4 หรือดีกว ่ามีขนาดไม่น ้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด  SATA หรือดีกว ่า ขนาดความจุไม่น ้อย
ก ว ่ า  1 TB ห ร ื อ ช น ิ ด  solid state Drive ข น า ด ค ว า ม จ ุ ไ ม ่ น ้ อ ย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดีกว่าจำนวน 1 หน่วย  
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- มีช่องเชื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/      
1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพ์และเม้าส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม
ประกาศ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 
(กองคลัง) 

 

   2. เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำชนิด Network แบบที่ 1 (28หน้า/
นาที) จำนวน 2 เครื่อง 

จำนวน 17,800    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวดำชนิด Network
แบบที่1 (28หน ้า/นาที ) จำนวน  2 เคร ื ่องๆละ  8,900 บาท  เป็นเงิน
17,800 บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1200x1200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษA4 ไม่น ้อยกว่า 28 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
- สามรถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
- มีหน่วยความจำ (Memory)ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
- มีช่องเชื ่อมต่อ (lnterface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface) แบบ 10/100 Base-
T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้
สาย wi-Fi(IEEE 802.11b.g.n)ได ้ 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
-สามารถใช ้ได ้ก ับ  A4 Letter Legal และสามารถกำหนดขนาดของ
กระดาษเองได ้
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม
ประกาศ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 
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(กองคลัง) 
       ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   

  

  

        ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     จำนวน 50,000    บาท 
 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320    บาท 

    งบบุคลากร รวม 355,320    บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320    บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น จำนวน 1 อัตรา โดยจ่ายให้กับ นักตรวจสอบภายในชำนาญการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานก.จ.  ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว
1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 465,320    บาท 

    งบบุคลากร รวม 355,320    บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ ่น จำนวน 1 อัตรา โดยจ่ายให้กับ นักป้องกันและบรรเทา        
สาธารณภัย(ปก./ชก.)                              
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ ว
1293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ์ 2559 
(สำนักปลัด) 

      

    งบเงินอุดหนุน รวม 110,000    บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 110,000    บาท 

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

        

1. โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร     
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 

จำนวน 10,000    บาท 

        2. โครงการวันปิยมหาราช จำนวน 10,000    บาท 

        

3. โครงการวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรม     
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร รักชาติ และวัน
พ่อแห่งชาติ 

จำนวน 10,000    บาท 

        

4. โครงการวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชและวันที่
ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 

จำนวน 10,000    บาท 

        5. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี จำนวน 10,000    บาท 

        6. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จำนวน 20,000    บาท 

        

7. โครงการว ัน เฉล ิมพระชนมพรรษาสมเด ็จพระนางเจ ้ าส ิ ร ิ ก ิ ติ์
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

จำนวน 10,000    บาท 

        

8.โครงการเพิ่มศักยภาพคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ในการขับเคลื่อนงาน
ศูนย์ดำรงธรรมและแผนพัฒนาหมู่บ้านเพื่อบำบัดทุกข์บำรุงสุขประชาชน
ประจำปีงบประมาณ 2566 

จำนวน 30,000    บาท 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,108,400    บาท 

บา    งบดำเนินงาน รวม 1,033,400    บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 80,000    บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 80,000    บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น เป็น
กรณีพ ิ เศษ(เง ินรางว ัลประจำป ี ) ให ้แก ่ข ้าราชการ/พน ักงานส ่วน
ท ้องถ ิ ่น  ล ูกจ ้างประจำและพนักงานจ ้าง  ค่าป ่วยการ  อปพร.ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรกณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่
พน ักงานส ่วนท ้องถ ิ ่นให ้ เป ็นรายจ ่ายอ ื ่นขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0810.4/
ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564  
(สำนักปลัด)  

   
  

  

      ค่าใช้สอย รวม 885,400    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   
  

  

        1.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        2.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        

3.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนพนักงานขับรถน้ำเอนกประสงค์ 
4.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป 
 

จำนวน
จำนวน 

 

86,400 
108,000 

 

   บาท 
   บาท 

 

 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ 
  

  

  

        

1. โครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม ่

จำนวน 10,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ได้แก่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่า
หรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดกิจกรรมสาธารณะ เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท ์เวท ีค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่
จำเป็น 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกใช้จ่ายในโครงการ
จัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เส ร ิ มการปกคร องท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด มท 0810.4/ว 867 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2565 
-  เป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ สร ิ มการปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด มท 0810.4/ว3048 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 1 
(สำนักปลัด) 

 

  2. โครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

จำนวน 10,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดตั้งจุดตรวจตำบลในการป้องกันและลด
อ ุบ ัต ิ เหต ุทางถนนในช ่วงเทศกาลสงกรานต์ ได ้แก่  ค ่าอาหารและ
เครื ่องดื ่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที ่จำเป็นในการจัดกิจกรรม
สาธารณะ เช่น เครื ่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานทีแ่ละค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกใช้จ่ายในโครงการ
จัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป ็ น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด มท 0810.4/ว867 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2565 
- เป ็ น ไปตามหน ั งส ื อกรมส ่ ง เสร ิ มการปกครองท ้ องถ ิ ่ น  ด ่ วน
ที่สุด มท 0810.4/ว3048 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 2 
(สำนักปลัด) 

 

 

  3.โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯหลักสูตรทบทวน จำนวน 150,000     บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติฯหลักสูตรทบทวน ฝึกทักษะและความสามารถปฏิบัติหน้าที่ใน
ภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ รวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ เพื่อสามารถสนับสนุน
โครงการจ ิตอาสาพระราชทาน  904 วปร.ในระด ับพื ้นท ี ่ ได ้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ ได้แก่ ค่าใช้จ่าย เกี ่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าเอกสารสำหรับผู้     
เข ้ าร ับการฝ ึกอบรม  ค ่าอาหารว ่ างและเคร ื ่ องด ื ่ ม  ค ่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 808.2/ว 2793 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2564  
- เป ็นไปตามหน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  ด ่วน
ที่สุด ที ่มท 808.2/ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 3 
(สำนักปลัด)  

 

  4. โครงการแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 จำนวน 5,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นขนาด
เล็ก PM2.5 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 4 
(สำนักปลัด) 

  

  

 

   5. โครงการให้ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน จำนวน 10,000       บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการให้ความรู้ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันได้แก่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ
สิ ่งที ่ที ่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู ้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและ
เคร ื ่องด ื ่ม ค่าสมนาคุณว ิทยากร  ค่าอาหาร ค่าใช ้จ ่ายอื ่นท ี ่จำเป็น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายวัสดุเครื่องแต่ง
กายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 5 
(สำนักปลัด) 
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   6.โครงการอบรมทบทวนอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 180,000     บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ภัยพลเรือน(อปพร.) เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนให้กับอาสาสมัคร
ป้องกันภัยพลเรือน (อปพร.)ได้แก่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ที่ใช้
บรรจุเอกสารสำหรับผู ้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม     
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายวัสดุเครื่องแต่ง
กายของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว
179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 87 ลำดับที่ 22 
(สำนักปลัด) 

 

 

   7. โครงการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จำนวน 50,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019  (โควิด-19) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 83 ลำดับที่ 6 
(สำนักปลัด) 

 

 

   8. โครงการอบรมให้ความรู้การบริหารจัดการขยะมูลฝอยตำบลตาดข่า จำนวน 40,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยตำบลตาดข่า 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 83 ลำดับที่ 7 
(สำนักปลัด) 

      

  

  
  

  

   9. โครงการสนับสนุน TO Be number one ในชุมชน จำนวน 20,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุน TO Be number one ในชุมชน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 91 ลำดับที่ 28 
(สำนักปลัด) 
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ค่าวัสด ุ รวม 68,000    บาท 

      วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 38,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึ งรายจ ่ าย เพ ื ่ อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
ก ับค ่าว ัสดุ  เช ่น  ค ่าขนส ่ง  ค ่าภาษี  ค ่าประก ันภ ัย  ค ่าต ิดต ั ้ ง  เป็น
ต้น เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถงุมือ รองเท้า  
เส ื ้อสะท้อนแสง เส ื ้อช ูช ีพ ชุดดับเพลง รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถัง
ออกซิเจน ) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำ อปพร. เข็มเครื่องหมายอปพร.
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

      

      วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 30,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์
ประกอบและอะไหล่  และให ้หมายถ ึ งรายจ ่ ายเพ ื ่ อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
เช ่น วาล ์วน ้ำด ับเพล ิง  (เช ื ่อมก ับรถด ับเพล ิง)  ท่อสายส ่งน ้ำ  สาย
ดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า (เช่น สายฉีด ถัง ไม้ตบไฟ ) ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 
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    งบลงทุน รวม 25,000    บาท 

      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 25,000    บาท 

      ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       

        ค่าป้ายสามเหลี่ยมจราจร จำนวน 25,000     บาท 

    งบเงินอุดหนุน รวม 50,000    บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 50,000    บาท 

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

        

1. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการเพ่ือป้องกันและระงับเหตุ กรณีผู้ป่วยทาง
จิตที่เกิดจากการเสพยาเสพติด ก่อเหตุรุนแรง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวน 20,000    บาท 

      

    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 90 ลำดับที่ 27 
(สำนักปลัด) 

      

        

2. โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน
และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การแก้ไขปัญหายาเสพติด 
และส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
ประจำปี พ.ศ.2566 

จำนวน 30,000    บาท 

      

    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 90 ลำดับที่  26 
(สำนักปลัด) 

      

  งานจราจร รวม 5,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 5,000    บาท 

      ค่าวัสด ุ รวม 5,000    บาท 

      วัสดุจราจร จำนวน 5,000    บาท 
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แผนงานการศึกษา 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 342,420    บาท 

    งบบุคลากร รวม 342,420    บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 342,420    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 342,420    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1 อัตรา โดยจ่ายให้กับ นักวิชาการศึกษา
ชำนาญการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว
1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
(สำนักปลัด) 

      

 

 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,995,698   บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,372,400   บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,372,400   บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 890,000   บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้กับราชการครู/พนักงาน
คร ู จำนวน 3 อัตรา โดยจ่ายให้กับ ครูผู้ดูแลเด็ก 
- เป ็นไปตามหน ังส ือ  ก.จ.  ก.ท.  และ ก.อบต.ที่  มท  0809.9/ว  7 ลง
วันที่ 16 มิถุนายน 2559  
- เป ็นไปตามหนังส ือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.9/ว 23 ลง
วันที่ 7 มิถุนายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.4/ว 2347 ลง
วันที่ 14 มิถุนายน 2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.4/ว 26 ลง
วันที่ 27 ตุลาคม 2563 
(สำนักปลัด) 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 410,400    บาท 

      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000    บาท 
 

 

 

งบดำเนินงาน รวม 1,214,498    บาท 
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      ค่าตอบแทน รวม 10,000    บาท 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000    บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 423,750    บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        1.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 30,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
เช่น จัดสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร และเครื ่องดื ่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย ในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 94 ลำดับที่  4 
(สำนักปลัด) 

      

        2.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 393,750    บาท 

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 ศูนย ์ดังนี้ 

   

      

   

 (1) ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 21 บาท/คน จำนวน 245 วัน 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม           เป็นเงิน 87,465 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พัฒนาราม         เป็นเงิน 87,465 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                        เป็นเงิน 82,320 บาท 
(2) ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตราคน ละ 200 
บาท /ปี 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด ตาดข่าพัฒนาราม           เป็นเงิน 3,400 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พัฒนาราม          เป็นเงิน 3,400 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                         เป็นเงิน 3,200 บาท
(3) ค ่าอ ุปกรณ์การเร ียนจ ัดสรรสำหร ับเด ็กอายุ  2-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม             เป็นเงนิ 3,400 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พัฒนาราม          เป็นเงิน 3,400 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                         เป็นเงนิ 3,200 บาท 
(4) ค่าจัดการเรียนการสอนจัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตราราคา
ละ 1,700 บาท/ปี 
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- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม           เป็นเงิน 28,900 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พฒันาราม         เป็นเงิน 28,900 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                        เป็นเงิน 27,200 บาท 
(5) ค่าเครื ่องแบบนักเร ียนจัดสรรสำหรับเด็กอายุ  2-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม            เป็นเงิน 3,400 บาท 
- ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พัฒนาราม          เป็นเงิน 3,400 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                         เป็นเงิน 3,200 บาท 
(6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู ้เรียนจัดสรรสำหรับเด็กอายุ  2-5 ปี อัตราคน
ละ 430 บาท/ปี 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่า พัฒนาราม           เป็นเงิน 7,310 บาท 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอัมรินทร์พัฒนาราม           เป็นเงิน 7,310 บาท 
-ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดศิริเทพ                          เป็นเงิน 6,880 บาท 
 

      

      ค่าวัสด ุ รวม 780,748    บาท  

  

      วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 780,748    บาท 

      

    
- เพื ่อจ ่ายเป็นค่าว ัสดุงานบ้านงานครัว  ที ่ม ีล ักษณะโดยสภาพไม่
คงทน ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมด 
ไป หรือ เปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น ได้แก่วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองวัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัยค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไม้
กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ วัสดุประกอบ
อาหารอาหารสำเร็จรูป ฯลฯ  
ค่าอาหารเสริม(นม) ดังนี้ 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่เด็กเล็ก/เด็ก
นักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลตาดข่าและ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลตาดข่า  ในอัตราคนละ 7.37 บาท ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล ็กองค์การบร ิหารส่วนตำบลตาดข่ า จำนวน
3 ศูนย ์จำนวน 260 วัน 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม           เป็นเงิน 34,564 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวัดอัมรินทร์พัฒนาราม     เป็นเงิน 34,564 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดตาดข่าพัฒนาราม           เป็นเงิน 32,531 บาท 
(2) โรงเรียนบ้านตาดข่า จำนวน 260 วัน          เป็นเงิน 416,806 บาท 
(3) โรงเรียนบ้านไร่พวยมิตรภาพที่18 จำนวน 260 วัน เป็นเงิน  
262,283 บาท  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า ใช้จ่ายในการ
บ ร ิ ห า ร ง า น ข อ ง อ ง ค ์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ ว น ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  พ . ศ . 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นที ่มท  0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0816.2/
ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 *** (สำหรับหนังสือซักซ้อมแนว
ทางการจัดทำงบประมาณรายจ่าย"รองรับเง ินอุดหนุนทั ่วไปด้าน
การศึกษาขององค์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น"นี้กระทรวงมหาดไทย
จะแจ้งซักซ้อมเป็นเป็นประจำในช่วงเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม ของทุก
ป ีให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 95 ลำดับที่ 8 
(สำนักปลัด) 

    งบเงินอุดหนุน  

   รวม 1,408,800     บาท  

      เงินอุดหนุน  

  รวม 1,408,800     บาท  

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

        
1. โครงการยกระดับบูรณาการอย่างรอบด้านเพื่อเด็กเมืองเลยพัฒนาการ
สมวัย พร้อมเรียนรู้ สู่คุณภาพชีวิตที่ดี ปีงบประมาณ 2566 

จำนวน 6,000     บาท 

      

    

- เป ็นไปตามแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น  (พ.ศ.2566-2570)  หน ้าที่  97         
ลำดับที่16 
(สำนักปลัด) 

  

  

        2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,402,800    บาท 
  

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน)โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ.) อัตรามื ้อละ 21 บาทต่อ คน จำนวน
200 วัน ดังนี ้
(1) โรงเรียนบ้านตาดข่า                                 เป็นเงิน 861,000 บาท 
(2) โรงเรียนบ้านไร่พวยมิตรภาพ ที1่8              เป็นเงิน 541,800 บาท 
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แผนงานสาธารณสุข 
  

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  

 
รวม      428,620     บาท  

    งบดำเนินงาน           รวม       328,620     บาท 

    ค่าตอบแทน            รวม       120,000     บาท 

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จำนวน       120,000     บาท 

      

    
- เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  ที่มีสิทธิได้รับเงิน
ค่าตอบแทน เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชย การเงินหรือเวลาที่เสียไปเพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบ ัต ิหน ้าที ่ ในการดูแลผู ้ส ูงอาย ุที ่ม ีภาวะพึ ่งพิง   
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่ายพ.ศ.256 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0819.2/
ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0819.2/ว 0803 ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0809.2/ว 2318 ลง
วันที่ 21 เมษายน 2564 

    

      

ค่าใช้สอย รวม        70,830    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  

      

  

        - ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ จำนวน           4,500     บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        1. โครงการประกวดหมู่บ้าน/ชุมชนสะอาด จำนวน 10,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประกวดหมู่บ้าน/ชุมชนสะอาด   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 93 ลำดับที่ 5 
(สำนักปลัด) 

  

  

        

2. ค่าจ้างเหมาคนงานฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 6,330    บาท 
  

        3. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมหน่วยปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉิน จำนวน 50,000     บาท 

      

   

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 93 ลำดับที่ 6 
(สำนักปลัด) 
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      ค่าวัสด ุ

 
รวม 137,790 บาท   

      

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
   1) เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุบริการสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก งบประมาณ 93,800 บาท 
เช่น ทรายกำจัดยุงลาย,น้ำยากำจัดยุงตัวแก่,สเปรย์ฉีดยุง ยาทากันยุง,
น้ำมันเชื้อเพลิง ฯลฯ 
   2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ           
เจ ้าฟ้าจ ุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน                  
วรขตัติยราชนารี  ประจำปี 2566 รายละเอียดดังนี้ 
 - ค่าวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าพร้อมวัสดุอุปกรณ์ในการฉีด
ยา จำนวน 633 ตัวๆละ 30 บาท เป็นเงิน 18,990 บาท  
   3) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันและระงับโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เช่น เจลแอลกอฮอล์ หน้ากากอนามัย ฯลฯ 
เป็นเงิน 25,000 บาท 
 

จำนวน 137,790  บาท  

 

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

      เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

        -โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 100,000 บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี ้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ด ่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลง
วันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที่ มท 0819.2/
ว 1504 ลงว ันที่ 22 พฤษภาคม 2563 เร ื ่อง การจ ัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป
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สำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 92 ลำดับที่ 2 
(สำนักปลัด) 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 563,520    บาท 

    งบบุคลากร รวม 559,620    บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 559,620    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 422,820    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ ่นจำนวน 1อัตราโดยจ่ายให้กับนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานก.จ.  ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว 1293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
(สำนักปลัด) 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 112,800    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว
36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วน ที่ส ุด มท
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
(สำนักปลัด) 

      

      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ ่ายเป็นเงินเพิ ่มการครองชีพชั ่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558 
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(สำนักปลัด) 

 

    งบลงทุน รวม 3,900 บาท 
      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,900 บาท 

      ครุภัณฑ์สำนักงาน       

        เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 1 ตัว จำนวน 3,900    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเก้าอี ้สำนักงาน  จำนวน 1 ตัวๆละ 3,900 บาท 
โดยม ีค ุณล ักษณะตามบ ัญช ีราคามาตรฐานคร ุภ ัณฑ ์สำน ักงา น
ประมาณ ดังนี ้ 
- เก้าอ้ีบุนวม 
- มีพนักพิงหลัง 
- ล้อเลื่อนปรับระดับได ้
- มีที่พักแขนทั้งสองข้าง 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกาและหนังส ือ  ดังนี้   
1) พระราชบ ัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่ว นตำบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง  ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

      

  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 30,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 30,000    บาท 

      ค่าวัสดุ รวม 30,000    บาท 

      วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 30,000    บาท 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,533,580    บาท 

    งบบุคลากร รวม 1,534,080    บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,534,080    บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,005,120    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงาน
ท้องถิ่น ดังนี ้
1) ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานระดับต้น)          จำนวน 1 อัตรา 
2) นายช่างโยธา (ปง./ชง.)                                       จำนวน 1 อัตรา 
3) เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)                                จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว
1293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ์ 2559 
(กองช่าง) 

      

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเป็นประจำตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง ประเภทบริหาร
ท้องถิ่นระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่ง
ประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หัวหน้า
ฝ่าย ระดับต้น  จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.3/ว
652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 
(กองช่าง) 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 438,960    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว
36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนที ่ส ุด มท
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
(กองช่าง) 
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      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ ่ายเป็นเงินเพิ ่มการครองชีพชั ่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 
(กองช่าง) 

      

    งบดำเนินงาน รวม 995,000    บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 135,000    บาท 

      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น
กรณีพ ิ เศษ(เง ินรางว ัลประจำป ี ) ให ้แก ่ข ้าราชการ/พน ักงานส ่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้าง ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ในการเลือกตั้ง หรือค่าตอบแทนที่เข้าลักษณะประเภทนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำ แก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ ่นให้เป็นรายจ่ายอื ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ.
2557 (เงินรางวัลประจำปี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ แก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที2่) พ.ศ.2558 
(กองช่าง) 

      

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนปฏบิัติงานเวลานอกราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
กา รปฏ ิ บ ั ต ิ ง า นนอก เ ว ล า ร าชกา รขอ งอ งค ์ ก รปก ครอ ง  ส ่ ว น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองช่าง) 
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      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 5,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส ่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ ่มเต ิมถ ึง  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
(กองช่าง) 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 15,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ
ปกต ิที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
(กองช่าง) 

   

 

ค่าใช้สอย รวม 670,000    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

        1.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        2.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        3.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        4.ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 96,000    บาท 
  
  

  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

        

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหารส.อบต.
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง หรือผู ้ที ่ได้รับอนุญาติให้เดินทางไป
ราชการ เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าลงทะเบียนต่างๆใน
ราชการและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ 

จำนวน 70,000    บาท 

 

      ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 180,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าซ ่อมแซมบำร ุงร ักษาเพื ่อให ้สามารถใช ้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจาก
การเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
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1. ค ่าซ ่อมแซมบำร ุงร ักษาทร ัพย ์ส ิน  เพ ื ่อให ้สามารถใช ้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้เบิกจ่าย
ในลักษณะค่าใช้สอย2. ในกรณีที ่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้
ปฏิบัติ ดังนี ้
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจ้างเป็นการ
ชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการเบ ิกค ่าใช ่จ ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
4) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  0766 ลงว ันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกคา่ใช่
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

 

      ค่าวัสด ุ รวม 190,000    บาท 

      วัสดุสำนักงาน จำนวน 35,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุอันสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
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พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็น
ต้น เช่น หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชน ในสำนักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองช่าง) 

      วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
สิ ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ   
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุก่อสร้างแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ ่งของที ่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความ
ชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้ว
ไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบ
ไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถ
ส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากากใส่เชื ่อมเหล็ก เครื ่องยิงตะปู 
นั่งร้าน ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้   น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยาง
มะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรง
ทาสี ปูนขาว แผ่นดินเหนียมสังเคราะห์     
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
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รายจ่ายดังต ่อไปนี้   ท่อน้ำและอ ุปกรณ์ประปา  ท่อต ่างๆ ท่อน้ำ
บาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการเบ ิกค ่าใช ้จ ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  0766 ลงว ันที่  5
กุมภาพันธ์ 2563 เรื ่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

      วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ
ขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั ้งเป็น
ต้น เช่น ขาตั ้งกล้อง ขาตั ้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์
พู่กัน สี เมนโมรี่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์วีดีโอเทป
แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเที่ยม เอกสารเผยแพร่การดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองช่าง) 

      

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุอันสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพื่อประกอบขึ้น
ใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
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บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็น
ต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึก
ข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  หน่วย
ประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  เมาส์ เครื ่องกระจาย
สัญญาณ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบร ิหารงานขององค ์ กรปกครองส ่ วนท ้ องถ ิ ่ น  พ.ศ .2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองช่าง) 

    งบลงทุน รวม 4,500    บาท 

      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 4,500    บาท 

      ครุภัณฑ์สำนักงาน       

        ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 3 ชั้น จำนวน 4,500    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 3 ชั้น จำนวน 1 ตู้ 
- โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงานประมาณ  
ดังนี ้ 
- ตู้บานเลื่อนกระจก จำนวน 3 ชั้น 
- เหมาะสำหรับใช้จัดเก็บเอกสารและสิ่ งของต่างๆภายในบ้านและ
สำนักงาน 
- โครงตู้ผลิตจากเหล็ก spcc มาตรฐาน JIS หนา 0.6 มม. 
- ประกอบด้วยวิธีอาร์คติกัน (spot welding) 
- ระบบรางเลื่อนลูกปืน 3 ตอน ผลิตจากเหล็กขึ้นรูปแข็งแรงเลื่อนไปมา
สะดวกขณะเปิด-ปิด 
- ใช ้ ก ุญแจล ็อก  1 ช ุด  ม ียางก ันกระแทกด ้ านข ้ างท ั ้ ง  2 บาน 
- แผ่นชั้นสามารถปรับระดับได้ 
- มั่นใจในคุณภาพผลิตภายในมาตรฐาน ISO 9001:2015 
- สินค้าประกอบสำเร็จ สามารถนำไปวางพร้อมใช้งาน 
- ขนาด (กxลxส)118.5x40.7x88 ซม. 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

  

  งานไฟฟ้าและประปา รวม 100,000    บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 100,000    บาท 

      ค่าวัสด ุ รวม 100,000    บาท 

      วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 100,000    บาท 
 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ   
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ ่งของที ่จ ัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  แบ่งการพิจารณาออกเป็น
3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตาม 
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่    
คุ้มค่า  ดังนี้  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน  หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแส 
ไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้าเครื่องประจุ
ไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั ้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุท
รานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์
คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสา
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อากาศสำหรับวิทยุ เครื ่องร ับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม
แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ ดอกลำโพง ฮอร์นลำโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจร
ต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการเบ ิกค ่าใช ้จ ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว0766 ลงว ันที่  5
กุมภาพันธ์ 2563 เรื ่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
ว ันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  

  งานสวนสาธารณะ รวม 216,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 216,000    บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 216,000    บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

        1. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

        2. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 108,000    บาท 

  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,874,400    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 374,400    บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 374,400    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

        1. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 93,600    บาท 

        2. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป. จำนวน 93,600    บาท 

        3. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 93,600    บาท 

    4. ค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนคนงานทั่วไป จำนวน 93,600    บาท 
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    งบลงทุน รวม 2,500,000    บาท 

      ค่าครุภัณฑ ์ รวม 2,500,000    บาท 

      ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

        

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6ล้อปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 

จำนวน 2,500,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อรถบรรทุกขยะ  ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ำว่า 6000 ซีซี หรือกำลังเครื ่องยนต์สูงสุดไม่น ้อย
กว่า 170 กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
1) แบบเปิดขา้งเทท้าย  
(1) ตู ้บรรทุกมูลฝอย มีขนำดความจุไม่น้อยกว่า 10 ลูกบำศก์เมตร 
(2) ตัวถังท ำด้วยเหล็กหนำไม่น้อยกว่า 3 มิลลิเมตร พื้นหนาไม่น้อย
กว่า 4.50 มิลลิเมตร 
(3) รถรับน้ำหนักบรรทุกไม่ต่ำกว่า 6,000 กิโลกรัม และน้ำหนัก ของรถ
รวมน้ำหนักบรรทุก ไม่ต่ำกว่า 12,000 กิโลกรัม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 57 ลำดับ
ที ่56    (กองช่าง) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 95,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 95,000    บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 95,000    บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        1. โครงการจัดประชุมประชาคมตำบลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 10,000    บาท 

      

    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 1 
(สำนักปลัด) 

      

        2. โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว จำนวน 5,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชนในชุมชนได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจ ุเอกสารสำหร ับผ ู ้ เข ้าได ้ร ับการฝ ึกอบรมค่าอาหารว ่างและ
เครือ่งดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 2 
(สำนักปลัด) 

      

        3. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในตำบลตาดข่า จำนวน 80,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชนในชุมชนได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจ ุเอกสารสำหร ับผ ู ้ เข ้าได ้ร ับการฝ ึกอบรมค่าอาหารว ่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 3 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

  งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 100,000    บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 100,000    บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนระดับตำบล อำเภอ และจังหวัด จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 99 ลำดับที่ 2 
(สำนักปลัด) 

      

  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 650,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 620,000    บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 620,000    บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        1. โครงการอบรมเข้าค่ายธรรมมะ จำนวน 50,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการอบรมเข้าค่ายธรรมมะ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 99 ลำดับที่ 1 
(สำนักปลัด) 

      

        2. โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟตำบลตาดข่า จำนวน 400,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟตำบลตาดข่า 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 99 ลำดับที่ 3 
(สำนักปลัด) 

      

        3. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 99 ลำดับที่ 4 
(สำนักปลัด) 

      

        4. โครงการอบรมให้ความรู้ผู้สูงอายุ จำนวน 60,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้ผู้สูงอายุ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 100 ลำดับที่ 5 
(สำนักปลัด) 

      

        5. โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา จำนวน 10,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานวันเข้าพรรษา       
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 100 ลำดับที่ 6 
(สำนักปลัด) 

    งบเงินอุดหนุน รวม 30,000    บาท 
      เงินอุดหนุน รวม 30,000    บาท 

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

        

โครงการสนับสนุนดอกฝ้ายบานสืบสานวัฒนธรรมไทเลยอำเภอหนองหิน 
จังหวัดเลย 

จำนวน 30,000    บาท 

      

    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 100 ลำดับที่ 8 
(สำนักปลัด) 

     

 

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  งานก่อสร้าง รวม 520,000    บาท 

    งบลงทุน รวม 520,000    บาท 

      ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 520,000    บาท 

      ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

        โครงการก่อสร้างรั่วกำแพงอบต.ตาดข่า จำนวน 500,000    บาท 

      

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้างรั้วกำแพงองค์การบริหารส่วน
ตำบลตาดข่า ความยาว 270 เมตร ความสูง 2.00 เมตร ดำเนินการ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.ตาดข่ากำหนด พร้อมป้ายโครงการ
พร้อมติดตั้ง    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 66 ลำดับที่ 83 

   

 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
  

    

        ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้(ค่าK) จำนวน 20,000    บาท 

      

    

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที่ มท 
0808.2/ว1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 

   



121/121 
 

 

 

แผนงานการเกษตร 

  งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 120,000    บาท 

    งบดำเนินงาน รวม 120,000    บาท 

      ค่าใช้สอย รวม 120,000    บาท 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

        1. โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติตามแนวพระราชดำริ จำนวน 20,000    บาท 

      

    

- เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าใช ้จ ่ายในการปลูกป่าเฉล ิมพระเกียรติตามแนว
พระราชดำริ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 77 ลำดับที่ 3 
(สำนักปลัด) 

      

        2. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามแนวพระราชดำริ จำนวน 100,000    บาท 

      

    

- เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการส ่งเสร ิมอนุร ักษ์พ ันธ ุกรรมพืชตามแน ว
พระราชดำริ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 78 ลำดับที่ 4 
(สำนักปลัด) 

      

 

 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

งบ/รายจ่าย/
ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบกลาง 
 

งบกลาง 
 

เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม 

114,000                     114,000 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

10,000                     10,000 

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 5,660,000                     5,660,000 

เบ้ียยงัชีพความพิการ 1,510,000                     1,510,000 

เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 104,000                     104,000 

เงินส ารองจ่าย 280,782                     280,782 

รายจ่ายตามขอ้ผูกพนั                         

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการส่วน
ทอ้งถิ่น (ก.บ.ท.) 

330,000                     330,000 

เงินสมทบกองทุน
หลกัประกนัสุขภาพ 

160,000                     160,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองนายก
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

  514,080                   514,080 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 

  42,120                   42,120 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

  42,120                   42,120 

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

  86,400                   86,400 

ค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

  770,520                   770,520 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือนขา้ราชการ หรือ
พนกังานส่วนทอ้งถิ่น 

  4,906,040 355,320 1,232,420   422,820 1,005,120         7,921,720 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของ
ขา้ราชการ หรือพนกังาน
ส่วนทอ้งถิ่น 

  84,000                   84,000 

เงินประจ าต าแหน่ง   168,000         42,000         210,000 

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง   907,320   410,400   112,800 438,960         1,869,480 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังาน
จา้ง 

  83,280   72,000   24,000 48,000         227,280 

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติั
ราชการอนัเป็นประโยชน์
แก่องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น 

  150,000 80,000   120,000   100,000         450,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบติังาน
นอกเวลาราชการ 

  30,000         15,000         45,000 

ค่าเช่าบา้น   80,000         5,000         85,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                         

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึง
บริการ 

                        

1.ค่าจา้งเหมาบริการ
คนงานทัว่ไป จ านวน 1 คน 

  108,000                   108,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่าย
เพื่อให้ไดม้าซ่ึงบริการต่างๆ  
ดงัน้ี  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
เยบ็หนงัสือหรือเขา้ปก
หนงัสือ  ค่าเช่าทรัพยสิ์น 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์ (รายจ่าย
เก่ียวกบัการจา้งเหมา
โฆษณา ประชาสัมพนัธ์
และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยกุระจายเสียง โทรทศัน์ 
ค่าจดัท าเอกสาร
ประชาสัมพนัธ์  หรือ
ส่ิงพิมพต่์างๆ) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าจา้ง
เหมาบริการบุคคลภายนอก  
ค่าจา้งเหมาบริการท่ีมี
ลกัษณะการจา้งท าเพื่อให้
ไดม้าซ่ึงป้าย
ประชาสัมพนัธ์ แผน่พบั 
ใบปลิว ฯลฯ 

  10,000                   10,000 

2.ค่าจา้งเหมาจดัท าแผนท่ี
ภาษี  

150,000 
  

 
 
 
  

  
 

 
 

 
 

  
 

150,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการรายเดือนคนงาน
ทัว่ไป 

  

108,000                   108,000 

3.ค่าจา้งเหมาจดัท าป้าย
ประชาสัมพนัธ์ 

  
10,000 

   
      10,000 

3.เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการรายเดือนคนงาน
ทัว่ไป 

  108,000                   108,000 

4.ค่าจา้งเหมาถ่ายเอกสาร   10,000                   10,000 

4.เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการรายเดือนคนงาน
ทัว่ไป 

  108,000                   108,000 

5.เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการ ดงัน้ี ค่าป้าย
ประชาสัมพนัธ์และป้าย
อ่ืนๆ ค่าบริการสูบส้วม ค่า
ก าจดัปลวก วชัพืช 
กิจกรรมงานต่างๆของอบต.
ตาดข่าและงานอ่่ืนๆ 

  50,000                   50,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรอง
และพิธีการ 

  20,000                   20,000 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการ
ปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

                        

1.ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

  80,000                   80,000 

1.โครงการฝึกอบรมให้
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือ
ป้องกนัการทุจริตประพฤติ
มิชอบในหน่วยงาน 

  14,000                   14,000 

2.ค่าลงทะเบียน   70,000                   70,000 

2.โครงการฝึกอบรม
ทบทวนระบบงานสาร
บรรณการเขียนหนงัสือ
ราชการบนัทึกเสนอ
หนงัสือดว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์การใชQ้R 
code ในหนงัสือราชการ
ตามระเบียบงานสารบรรณ
ส าหรับองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น 

  7,000                   7,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจา่ย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

3.ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง
ไปราชการและค่าใชจ่้ายอ่ืน
ท่ีจ าเป็น 

  150,000                   150,000 

4.ค่าใชจ่้ายลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม 

  150,000                   150,000 

5.ค่าใชจ่้ายในวนัจดังานวนั
ส าคญัทางราชการ 

  100,000                   100,000 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   140,000         180,000         320,000 

1.ค่าจา้งเหมาบริการราย
เดือนคนงานทัว่ไป 

    108,000       309,600         417,600 

2.ค่าจา้งเหมาบริการราย
เดือนคนงานทัว่ไป 

    108,000       216,000         324,000 

3.ค่าจา้งเหมาบริการราย
เดือนพนกังานขบัรถน ้า
เอนกประสงค ์

    86,400                 86,400 

4.ค่าจา้งเหมาบริการราย
เดือนคนงานทัว่ไปยาม
รักษาความสงบเรียบร้อย 

    108,000                 108,000 

1.โครงการจดัตั้งจุดตรวจ
ต าบลในการป้องกนัและ
ลดอุบติัเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม ่

    10,000                 10,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

2.โครงการจัดตั้งจุดตรวจ
ตำบลในการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

    10,000                 10,000 

3.โครงการฝึกอบรมทบทวน
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติฯหลักสูตรทบทวน 

    150,000                 150,000 

4.โครงการแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 

    5,000                 5,000 

5.โครงการให้ความรู้ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟ
ป่าและหมอกควัน 

    10,000                 10,000 

6.โครงการอบรมทบทวน
อาสาป้องกันภัยฝา่ยพล
เรือน 

    180,000                 180,000 

7.โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (โควิท-19) 

    50,000                 50,000 

8.โครงการอบรมให้ความรู้
การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยตำบลตาดขา่ 

    40,000                 40,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

9.โครงการสนับสนุน TO 
Be number one ใน
ชุมชน 

    20,000                 20,000 

1.โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

      30,000               30,000 

2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

      393,750               393,750 

- ค่าจา้งเหมาบริการสำรวจ
ข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ 

        4,500             4,500 

2.โครงการประกวด
หมู่บ้าน/ชุมชนสะอาด 

        10,000             10,000 

3.ค่าจ้างเหมาคนงานฉีด
วัคซีนป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า 

        6,330             6,330 

4.โครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมหนว่ยปฏิบัติ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

        50,000             50,000 

2.ค่าจ้างเหมาบริการราย
เดือนคนงานทั่วไป.             

93,600 
        

93,600 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

3.ค่าจ้างเหมาบริการราย
เดือนคนงานทั่วไป 

            201,600         201,600 

4.ค่าจ้างเหมาบริการราย
เดือนคนงานทั่วไป 

            189,600         189,600 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายใน
การเดินทางไปราชการของ
คณะผู้บริหารส.อบต.
พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง หรือผู้ที่ได้รับ
อนุญาตให้เดินทางไป
ราชการ เป็นค่าเบีย้เล้ียง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั และ
ค่าลงทะเบียนต่างๆใน
ราชการและค่าใช้จา่ยอื่นที่
จำเป็น ฯลฯ 

            70,000         70,000 

1.โครงการจัดประชุม
ประชาคมตำบลในการ
จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

              10,000       10,000 

2.โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

              5,000       5,000 

3.โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ให้กับประชาชนในตำบล
ตาดข่า 

              80,000       80,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

1.โครงการอบรมเข้าค่าย
ธรรมมะ 

                50,000     50,000 

2.โครงการจัดงานประเพณี
บุญบั้งไฟตำบลตาดข่า 

                400,000     400,000 

3.โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

                100,000     100,000 

4.โครงการอบรมให้ความรู้
ผู้สูงอาย ุ

                60,000     60,000 

5.โครงการจัดงานวัน
เข้าพรรษา 

                10,000     10,000 

โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนระดับตำบล อำเภอ 
และจังหวัด 

                100,000     100,000 

1.โครงการปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติตามแนว
พระราชดำร ิ

                    20,000 20,000 

2.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชตามแนว
พระราชดำร ิ

                    100,000 100,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจา่ย แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดำเนินงาน 

 

ค่าวัสด ุ

วัสดุสำนักงาน   300,000         35,000         335,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   20,000         100,000         120,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว   40,000   780,748               820,748 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   70,000                   70,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   150,000                   150,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่   5,000         5,000         10,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์   200,000         50,000         250,000 
วัสดุเครื่องแต่งกาย     38,000     30,000           68,000 
วัสดุเครื่องดับเพลิง     30,000                 30,000 
วัสดุจราจร     5,000                 5,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย ์

        137,790             137,790 

วัสดุก่อสร้าง             100,000         100,000 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า   150,000                   150,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์   120,000                   120,000 
ค่าบริการไปรษณีย ์   12,000                   12,000 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

  20,000                   20,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน                         
1.ตู้เหล็ก   16,500                   16,500 
1.โต๊ะคอมพิวเตอร ์   3,600                   3,600 
2.ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
จำนวน 2 ตู ้

  11,400                   11,400 

2.โต๊ะหมู่บูชา   8,000                   8,000 

3.เก้าอี้ทำงานจำนวน 2 ตัว   7,800                   7,800 
3.ชั้นเก็บแฟ้ม 20 ช่อง  
จำนวน   2  อัน 

  8,000                   8,000 

ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

                        

1.จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์
ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม 
200 นิ้ว 

  45,000                   45,000 

2.เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ระดับ xGA 
ขนาด 3,000 ANSI 
Lumens 

  26,900                   26,900 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                         
เครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น 
จำนวน 1 เครื่อง 

  5,190                   5,190 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ตู้ทำน้ำร้อน-นำ้เย็น 
จำนวน 1 เครื่อง 
 

  
  
 

5,190 
  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

5,190 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

                        

1.เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 
เครื่อง 

  22,000                   22,000 

1.เครื่องคอมพิวเตอร์
สำนักงานประมวลผลแบบ
ที1่(จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า19นิ้ว) 

  22,000                   22,000 

2.เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ 
LED ขาวดำชนิด 
Network แบบที่ 1 
(28หน้า/นาที) จำนวน 2 
เครื่อง 

  17,800                   17,800 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED สี   10,000                   10,000 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

  50,000                   50,000 

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ                         
ค่าป้ายสามเหลีย่มจราจร     25,000                 25,000 
เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 
ตัว 

          3,900           3,900 

ตู้เก็บเอกสารบานเล่ือน
กระจก 3 ชั้น 

            4,500         4,500 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

                        

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 
ตัน 6ล้อปริมาตรกระบอก
สูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต ์
แบบอัดท้าย 

            2,500,000         2,500,000 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

                        

โครงการก่อสร้างรั่วกำแพง
อบต.ตาดข่า 

                  500,000   500,000 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า K) 

                        

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้(ค่าK) 

                  20,000   20,000 

 

 
 
 
 
 



 137  

งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                         
1.โครงการวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนภาธิเบศรมหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 

    10,000                 10,000 

2.โครงการวันปิยมหาราช     10,000                 10,000 

3.โครงการวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร รักชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ 

    10,000                 10,000 

5.โครงการวัน
พระบาทสมเด็จพระพุทธ
ยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช
และวันที่ระลึกมหาจกัรี
บรมราชวงศ์ 

    10,000                 10,000 

6.โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯพระบรมราชิน ี

    10,000                 10,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
 

7.โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั 

    20,000                 20,000 

8.โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 

    10,000                 10,000 

9.โครงการเพิ่มศักยภาพ
คณะกรรมการหมู่บ้าน
(กม.)ในการขับเคลื่อนงาน
ศูนย์ดำรงธรรมและ
แผนพัฒนาหมู่บา้นเพื่อ
บำบัดทุกข์บำรุงสุข
ประชาชนประจำปี
งบประมาณ 2566 

    30,000                 30,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบติัการเพ่ือป้องกนัและ
ระงบัเหตุ กรณีผูป่้วยทาง
จิตท่ีเกิดจากการเสพยา
เสพติด ก่อเหตุรุนแรง 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

    20,000                 20,000 

โครงการรักษาความสงบ
เรียบร้อยการส่งเสริมและ
สนบัสนุนการป้องกนัและ
รักษาความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยสิ์น การ
แกไ้ขปัยหายาเสพติด และ
ส่งเสริมประชาธิปไตย
ความเสมอภาคและสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน 
ประจ าปี พ.ศ.2566 

    30,000                 30,000 

โครงการยกระดบับูรณา
การอย่างรอบดา้นเพื่อเด็ก
เมืองเลยพฒันาการสมวยั 
พร้อมเรียนรู้ สู่คุณภาพ
ชีวิตท่ีดี ปีงบประมาณ 
2566 

      6,000               6,000 
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งบ/รายจ่าย/ประเภท
รายจ่าย 

แผนงาน 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

      1,402,800               1,402,800 

เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน 

                        

-โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธาณสุข 

        100,000             100,000 

โครงการสนับสนุนดอก
ฝ้ายบานสืบสาน
วัฒนธรรมไทเลยอำเภอ
หนองหิน จังหวัดเลย 

                30,000     30,000 

  รวม 8,168,782 10,683,260 1,578,720 4,338,118 428,620 593,520 5,723,980 95,000 750,000 520,000 120,000 33,000,000 

 




