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ระเบียบคณะกรรมการนโยบายเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
สําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 

ว่าด้วยการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการบริหารกองทุนเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย   

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

โดยที่พระราชบัญญัติการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรม
เป้าหมาย  พ.ศ.  ๒๕๖๐  บัญญัติให้จัดตั้งกองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมาย  อันจะนําไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถ   
ในการแข่งขันของประเทศ  จึงสมควรกําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  
และการบริหารกองทุนดังกล่าว  เพื่อให้การดําเนินการของกองทุนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  มาตรา  ๑๐  มาตรา  ๓๐  และมาตรา  ๓๕   
แห่งพระราชบัญญัติการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  
พ.ศ .  ๒๕๖๐  คณะกรรมการนโยบายเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการนโยบายเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมายว่าด้วยการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการบริหาร
กองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 

ข้อ ๒ ในระเบียบนี้ 
“พระราชบัญญัติ”  หมายความว่า  พระราชบัญญัติการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

สําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับ

อุตสาหกรรมเป้าหมาย 
“คณะกรรมการนโยบาย”  หมายความว่า  คณะกรรมการนโยบายเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
“คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน”  หมายความว่า  คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพิ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย   
“ผู้ได้รับการส่งเสริม”  หมายความว่า  ผู้ประกอบกิจการในอุตสาหกรรมเป้าหมาย  ที่ได้รับบัตรส่งเสริม

ตามพระราชบัญญัตินี้   
“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
“เลขาธิการ”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
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“พนักงานและลูกจ้าง”  หมายความว่า  พนักงานและลูกจ้างที่จ้างจากกองทุน  เพื่อปฏิบัติ
ภารกิจของกองทุน 

ข้อ ๓ ให้ประธานกรรมการนโยบายเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
กรณีมีปัญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้คณะกรรมการนโยบายเป็นผู้มีอํานาจวินิจฉัย   

และคําวินิจฉัยของคณะกรรมการนโยบายให้เป็นที่สุด  
ขอ้ ๔ ให้เลขาธิการมีอํานาจในการออกคําชี้แจง  แนวทางปฏิบัติ  หรือคําสั่ง  เพื่อปฏิบัติการ 

ให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
หมวด  ๑ 

การบริหารกองทุน 
 

 

ข้อ ๕ ให้มีคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน  ประกอบด้วย 
(๑) รัฐมนตรีที่ได้รับมอบหมายให้กํากับดูแลสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน   

เป็นประธานอนุกรรมการ 
(๒) เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  เป็นรองประธานอนุกรรมการ 
(๓) รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  ผู้แทนสํานักงบประมาณ  ผู้แทน

กรมบัญชีกลาง  ผู้แทนสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยี  และนวัตกรรมแห่งชาติ  ผู้แทนสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ   
เป็นอนุกรรมการ 

ให้ผู้บริหารกองทุน  เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  และเจ้าหน้าที่สํานักงานคณะกรรมการ 
นโยบายวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  และนวัตกรรมแห่งชาติ  เป็นอนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ ๖ ให้คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน  มีอํานาจหน้าที่  ดังนี้ 
(๑) กํากับดูแล  บริหารจัดการ  และติดตามการดําเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน 
(๒) พิจารณาอนุมัติแผนการเบิกจ่ายเงินกองทุนประจําปี 
(๓) พิจารณากําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบการดําเนินงานต่าง ๆ  ของกองทุน 
(๔) พิจารณารายงานผลการติดตามและตรวจสอบกิจการของผู้ได้รับการส่งเสริม  และ

พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินสนับสนนุจากกองทุน 
(๕) กําหนดข้อบังคับว่าด้วยการบริหารกองทุน  การบริหารงานบุคคล  ตลอดจนการกําหนด

ค่าตอบแทน  สิทธิและประโยชน์หรือสวัสดิการต่าง ๆ  ของผู้บริหารกองทุน  พนักงานและลูกจ้าง   
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนประกาศกําหนด 

(๖) แต่งตั้งผู้บริหารกองทุน 
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(๗) แต่งตั้งคณะทํางานเพื่อดําเนินการตามที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนมอบหมาย 
(๘) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย 
ข้อ ๗ ให้สํานักงานจัดทําโครงสร้างการบริหารกองทุน  เพื่อรองรับการดําเนินงานต่าง ๆ  

ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน  โดยให้มีอัตรากําลังที่เหมาะสมในการดําเนินงานและฐานะการเงิน 
ของกองทุน  เสนอคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ  และส่งให้กระทรวงการคลัง
พิจารณาให้ความเห็นชอบ   

ข้อ ๘ ให้คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนแต่งตั้งผู้บริหารกองทุนจากบุคลากรของสํานักงาน  
หรือบุคคลภายนอกที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  และหรือด้าน
ส่งเสริมการลงทุน  เพื่อทําหน้าที่บริหารงานกองทุน   

ข้อ ๙ ในกรณีที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนแต่งตั้งผู้บริหารกองทุนจากบุคคลภายนอก   
ให้การดํารงตําแหน่ง  การพ้นจากตําแหน่ง  ระยะเวลาและเง่ือนไขในการจ้าง  ตลอดจนค่าตอบแทน 
ของผู้บริหารกองทุน  เป็นไปตามที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง   

ทั้งนี้  ให้เลขาธิการเป็นผู้มีอํานาจทําสัญญาจ้างผู้บริหารกองทุน  และให้การจ้างตามสัญญาดังกล่าว  
ไม่อยู่ในบังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน  กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์  กฎหมาย   
ว่าด้วยประกันสังคม  และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน 

หมวด  ๒ 
การสนับสนุนเงินจากกองทุน 

 
 

ข้อ ๑๐ โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนได้  ต้องเป็นโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ 
การส่งเสริมการลงทุนและได้รับสิทธิและประโยชน์ในการได้รับเงินสนับสนุน  โดยอยู่ในอุตสาหกรรมเป้าหมาย
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด   

ข้อ ๑๑ ผู้ได้รับการส่งเสริมตามข้อ  ๑๐  จะได้รับเงินสนับสนุนตามวงเงิน  ระยะเวลา  
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

ข้อ ๑๒ ผู้ได้รับการส่งเสริมจะต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนดไว้ในบัตรส่งเสริม   
ข้อ ๑๓ ผู้ได้รับการส่งเสริมไม่สามารถเปลี่ยนแปลงแก้ไขโครงการที่ได้รับอนุมัติ  เว้นแต่   

จะได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการนโยบาย 
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ข้อ ๑๔ กรณีที่ผู้ ได้ รับการส่ง เส ริมไม่สามารถดําเนินการตามเ ง่ือนไขที่ กํ าหนดได้  
คณะกรรมการนโยบายอาจยุติการให้เงินสนับสนุน  หรือแก้ไขสิทธิและประโยชน์ที่ผู้ได้รับการส่งเสริมได้รับ
ตามที่เห็นสมควร 

หมวด  ๓ 
การบริหารจัดการเงินของกองทุน 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
การรับเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุน 

 
 

ข้อ ๑๕ ให้สํานักงานเปิดบัญชีเงินฝากไว้ที่กรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง  ในชื่อบัญชี  
“กองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย”  เพื่อรับเงินและจ่ายเงิน
ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน 

ข้อ ๑๖ เพื่อความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน  ให้สํานักงานสามารถเปิดบัญชีเงินฝากไว้ที่ธนาคาร
ที่เป็นรัฐวิสาหกิจตามที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนกําหนด  ในชื่อบัญชี  “กองทุนเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย”  สําหรับหมุนเวียนใช้จ่ายได้ภายในวงเงินและ
เง่ือนไขที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ส่วนที่  ๒ 
การจ่ายเงิน 

 
 

ข้อ ๑๗ เงินกองทุน  ให้ใช้จ่ายเพื่อเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน  ดังต่อไปนี้ 
(๑) รายจ่ายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการลงทุน  การวิจัยและพัฒนา  การส่งเสริมนวัตกรรม  

หรือการพัฒนาบุคลากรเฉพาะด้านของกิจการในอุตสาหกรรมเป้าหมายตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เง่ือนไขในการให้สิทธิและประโยชน์ตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด   

(๒) รายจ่ายเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของกองทุน  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
เง่ือนไข  และอัตราการเบิกจ่ายตามระเบียบของทางราชการโดยอนุโลม   

ข้อ ๑๘ ให้ผู้บริหารกองทุนจัดทําแผนการเบิกจ่ายเงินกองทุนประจําปี  ซึ่งประกอบด้วย  
รายจ่ายเพื่อสนับสนุนกิจการในอุตสาหกรรมเป้าหมาย  และค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของกองทุนเสนอ
คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนอนุมัติ  เพื่อใช้เป็นกรอบในการบริหารจัดการกองทุน  และส่งให้
กระทรวงการคลังภายในสามสิบวันก่อนเร่ิมต้นปีบัญชีของทุกปี  เพื่อใช้ประกอบการกํากับดูแล 
การบริหารทุนหมุนเวียนและติดตามการประเมินผลการดําเนินงาน 
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กรณีมีการเปลี่ยนแปลงแผนการเบิกจ่ายเงินกองทุน  ต้องได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการ
บริหารกองทุน  และแจ้งให้กรมบัญชีกลางทราบโดยเร็วหลังจากคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนมีมติทุกคร้ัง   

ข้อ ๑๙ กรณีรายจ่ายสนับสนุนโครงการที่คณะกรรมการนโยบายอนุมัติตามข้อ  ๑๗  (๑)  
ให้ผู้ได้รับการส่งเสริมดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติที่สํานักงานกําหนด  และดําเนินการเบิกจ่าย  ดังนี้ 

(๑) ให้ผู้ได้รับการส่งเสริมย่ืนคําขอเบิกเงินกองทุนกับสํานักงานภายใน  ๑๒๐  วัน  หลังจาก
ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขตามมาตรา  ๓๐  วรรค  ๒  ของพระราชบัญญัติ  โดยมีเอกสารประกอบการพิจารณา  
ดังนี้ 

 (๑.๑) คําขอเบิกเงินกองทุน 
 (๑.๒) รายงานสรุปผลการดําเนินงานรายงวด  พร้อมทั้งเอกสารและหลักฐานแสดง

ความสําเร็จตามงวดงาน   
 (๑.๓) เอกสารหรือหลักฐานอื่น ๆ  ตามที่สํานักงานกําหนด 
ทั้งนี้  วิธีการหรือช่องทางการย่ืนเอกสารให้เป็นไปตามที่สํานักงานกําหนด 
(๒) ในการพิจารณาคําขอเบิกเงินกองทุนในแต่ละงวด  สํานักงานอาจมีหนังสือแจ้งให้  ผู้ย่ืน

คําขอมาชี้แจงเพิ่มเติมหรือส่งเอกสารและหลักฐานอื่นเพิ่มเติมอีกก็ได้ภายในระยะเวลาที่สํานักงานกําหนด 
(๓) ให้เลขาธิการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้มีอํานาจอนุมัติสั่งจ่ายเงินตามที่คณะอนุกรรมการ

บริหารกองทุนอนุมัติ 
ข้อ ๒๐ กรณีรายจ่ายเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามข้อ  ๑๗  (๒)  ให้เลขาธิการ

หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้มีอํานาจอนุมัติสั่งจ่ายเงินกองทุนรายจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายเงินกองทุน
ประจําปีที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนอนุมัติ  

ข้อ ๒๑ การเบิกจ่ายเงินหรือการก่อหนี้ผูกพัน  ต้องดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของกองทุนและแผนการเบิกจ่ายเงินกองทุนประจําปีที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนอนุมัติ 

ขอ้ ๒๒ หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในเร่ืองการเงินที่มิได้กําหนดไว้ในระเบียบนี้  ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย  ระเบียบข้อบังคับ  หรือคําสั่งของทางราชการโดยอนุโลม 

ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องปฏิบัตินอกเหนือไปจากที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้  ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่คณะอนกุรรมการบริหารกองทุนกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ส่วนที่  ๓ 
การพัสดุ  การบัญชี  และการตรวจสอบ 

 
 

ข้อ ๒๓ การพัสดุ  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง  และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ข้อ ๒๔ ให้สํานักงานวางและรักษาไว้ซึ่งระบบบัญชีที่เหมาะสมเพื่อให้สามารถจัดทํารายงานการเงิน  

แสดงฐานะทางการเงิน  และผลการดําเนินงานของกองทุนได้อย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
ข้อ ๒๕ ให้สํานักงานบันทึกรายการบัญชีของกองทุนในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบันตามรูปแบบและเงื่อนไขที่กรมบัญชีกลางกําหนด 
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ข้อ ๒๖ ให้สํานักงานจัดทํารายงานการเงินของกองทุนเพื่อส่งให้สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  
หรือบุคคลท่ีสํานักงานการตรวจเงินแผ่นดินให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชีของกองทุน  ภายใน  ๖๐  วัน 
นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณทุกปี  เพื่อให้ผู้สอบบัญชีกองทุนทําการตรวจสอบและรับรองบัญชีและการเงิน
ทุกประเภทของกองทุน  และจัดทํารายงานการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการนโยบายภายใน  ๑๕๐  วัน  
นับแต่วันสิ้นปีบัญชี   

ให้คณะกรรมการนโยบายนําส่งรายงานการเงินพร้อมด้วยรายงานการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี  
ต่อกระทรวงการคลังภายใน  ๓๐  วันนับแต่วันที่ได้รับรายงานจากผู้สอบบัญชีกองทุน   

วันเร่ิมและวันสิ้นปีบัญชีของกองทุน  ให้ถอืปีงบประมาณเป็นรอบปีบัญชี 
ข้อ ๒๗ ให้สํานักงานจัดให้มีระบบตรวจสอบภายใน  เพื่อตรวจสอบการดําเนินงาน  การเงิน

และการบัญชีของกองทุน  ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน  และจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายในของทางราชการ  หรือมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน  และต้อง
รายงานผลการตรวจสอบให้คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 

หมวด  ๔ 
บทเฉพาะกาล 

 
 

ข้อ ๒๘ ในระหว่างที่ยังไม่มีมาตรฐาน  หลักเกณฑ์  หรือแนวทางดําเนินการที่คณะกรรมการ  
นโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนประกาศกําหนดตามพระราชบัญญัติบริหารทุนหมุนเวียน  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
หรือที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนกําหนดให้เป็นไปตามระเบียบนี้  ให้นํากฎ  ข้อบังคับ  ประกาศ  
ระเบียบของทางราชการซึ่งใช้บังคับอยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
มาบังคับใช้ไปพลางก่อนได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้ง  จนกว่าคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน
จะได้ออกมาตรฐาน  หลักเกณฑ์  หรือแนวทางในเร่ืองดังกล่าว 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๙  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

ประธานกรรมการนโยบายเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 


