
   

รายงานการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ สอวช. คร้ังที่ 7/2563  หนา 1 จาก 27 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา  

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ  
ครั้งท่ี 7/2563 

วันพฤหัสบดีท่ี 22 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เวลา 09.00 – 11.00 น. 
 ณ หองประชุมช้ัน 4 อาคารพระจอมเกลา  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 

รายนามกรรมการผูเขาประชุม 

1. ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม   กรรมการ 

     (นายแพทยสิริฤกษ  ทรงศิวิไล)       ทำหนาท่ีประธานกรรมการ 

2. รักษาการผูอำนวยการสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร   กรรมการ 

    วิจัยและนวัตกรรม  

    (นางปทมาวดี  โพชนุกูล)  

3. ประธานท่ีประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย    กรรมการ 

    (นายเผชิญชัยภัต  ไชยสิทธิ์) ผูแทน 

4. นายสัมพันธ  ศิลปนาฎ    กรรมการ 

5. นายกิติพงศ  อุรพีพัฒนพงศ    กรรมการ 

6. นายเจษฎา  วรรณสินธุ    กรรมการ 

7. นางมรกต  ไมยเออร    กรรมการ 

8. นายวิษณุ  อรรถวานิช    กรรมการ 

9. นางสาวพรอมพิไล  บัวสุวรรณ    กรรมการ 

10. ผูอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร   กรรมการและเลขานุการ 

       วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

 (นายกิติพงค  พรอมวงค) 

 

รายนามกรรมการท่ีลาประชุม 

1. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ติดภารกิจ    

(นายเอนก เหลาธรรมทัศน) 

รายนามผูเขารวมประชุม 
1. นายพาสิทธิ์  หลอธีรพงศ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
2. นางสาวนริศรา  เมืองสวาง สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
3. นางสาวสิริธรรม  ณ ระนอง สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
4. นางสาวลัดดาวรรณ  เพชรอาวุธ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

5. นางฉัตรฉวี  คงดี  สำนักงานรัฐมนตรี กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
6. นางสาวกาญจนา  วานิชกร สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
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7. นางสาวสิริพร  พิทยโสภณ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
8. นางสาวรติมา  เอ้ือธรรมาภิมุข สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 
9. นายสุรชัย  สถิตคุณารัตน สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
10. นายสุชาต อุดมโสภกิจ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
11. นางสาวอรพรรณ  เวียรชัย สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

12. นางสาวสิรินยา  ลิม สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
13. นางสาวธิดารัตน  โกมลวานิช สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
14. นางสาวดวงรัตน  นิ่มอนุสรณกุล สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
15. นายธนาคาร  วงษดีไทย สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
16. นางอัญชลิยา  ธงศรี สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 

17. นางสาวมนตศิริ  ธรมธัช สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
18. นางสาวอรนุช  รัตนะ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
19. นายอาศิร  จิระวิทยาบุญ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
20. นางสาวอรวรรณ  วัฑฒนะพงศ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
21. นางสาวนิรมล  เทพทวีพิทักษ  สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 

22. นางสาวธิดารัตน  เหมรังคะ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
23. นางสาวศรีฉัตรา  ไชยวงศวิลาน สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
24. นางสาววรรณพร  เจริญรัตน สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
25. นางสาวอัญชลี  สมานบุตร สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
26. นางสาวยุวดี  อัณฑสูตร สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 

27. นางสาวเกศมณี  รัตนเลิศนุสรณ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
28. นางสาวเสาวณิต  อุดมเวชสกุล สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
29. นางสาวฐิติรัชต  แสงกระจาง สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
30. นางสาวนันทรัตน  มหาสวัสดิ์ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
31. นางสาวรพีพัฒน  ทองสมบัติ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 

32. นางสาวภัทรพร  บุญยิ่งยง สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 
33. นายอาทิตย  สิงหรัตน สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรมแหงชาติ 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 

ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรมแหงชาติ ครั้งที่ 7/2563 มีกรรมการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจำนวนทั้งสิ้น 3 คน 
ไดแก รักษาการผูอำนวยการสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (นางปทมาวดี 
โพชนุกูล) นายกิติพงศ อุรพีพัฒนพงศ และนายสัมพันธ ศิลปนาฎ ซึ ่งเปนไปตามพระราชกำหนดวาดวย 
การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 โดยมีการแสดงตนเพ่ือรวมประชุมกอนรวมการประชุม และจัดใหมี
การบันทึกเสียงและภาพของผูเขารวมประชุมทุกคนตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุมในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกส  
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานและฝายเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ   

ฝายเลขานุการแจงใหที่ประชุมทราบวารัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม ติดภารกิจและมอบหมายใหนายแพทยสิริฤกษ  ทรงศิวิไล ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมทำหนาที่ประธานในที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

มติท่ีประชุม 

รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งท่ี 6/2563  

คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ ไดมีการประชุมฯ ครั้งท่ี 6/2563 เม่ือวันพุธท่ี 2 กันยายน 2563 ตอมาฝายเลขานุการฯ ไดจัดทำรายงาน
การประชุม และแจงเวียนใหกรรมการพิจารณารับรองรายงานการประชุมเรียบรอยแลว โดยไมมีผูใดขอแกไข
รายงานการประชุม 

มติท่ีประชุม 

รับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งท่ี 6/2563 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา  
ระเบียบวาระท่ี 3.1 การพิจารณากรอบการข้ึนเงินเดือนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และการพิจารณาจายเงิน

เพ่ิมพิเศษตามผลการปฏิบัติงานของ สอวช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  (วาระลับประชุมเฉพาะกรรมการ) 
 
ระเบียบวาระท่ี 3.2 การพิจารณาคาตอบแทนผันแปรของผูอำนวยการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  (วาระลับประชุมเฉพาะกรรมการ) 

 
ระเบียบวาระท่ี 3.3 กรอบแผนการดำเนินงานและงบประมาณประจำป พ.ศ. 2564  

1. มาตรา 25 (1) แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ พ.ศ. 2562 กำหนดให กอวช. มีหนาที่และอำนาจควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของ สอวช. เพื่อใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคที่กำหนดไว และกำหนดนโยบายการบริหารงานและใหความเห็นชอบแผนการดำเนินงานของ 
สอวช. 

2. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใหใชบังคับตั้งแต 1 ตุลาคม 
พ.ศ. 2563 กำหนดใหงบประมาณรายจายของสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรมแหงชาติ ใหตั้งเปนจำนวนรวมท้ังสิ้น 215,156,400.00 บาท จำแนกตามแผนงาน ดังนี ้

มาตรา 13 แผนงานพื้นฐานดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ใหตั ้งเปนงบประมาณ
รายจายของหนวยรับงบประมาณ 125,876,100.00  บาท  

มาตรา 37 แผนงานบูรณาการพัฒนาผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
สูสากล ใหต้ังเปนงบประมาณรายจายของหนวยรับงบประมาณ เปนจำนวน 4,028,500.00 บาท  
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มาตรา 38 แผนงานบุคลากรภาครัฐ ใหตั้งเปนงบประมาณรายจายของหนวยรับงบประมาณ 
เปนจำนวน 85,251,800.00 บาท             

รายละเอียดงบประมาณรายจายของสำนักงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามที่ไดรับ
จัดสรรงบประมาณ 215,156,400.00  บาท ประกอบดวย  

แผนงาน/โครงการ งบประมาณ (บาท) 

แผนงานบูรณาการพัฒนาผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอมสูสากล 

4,028,500.00 

โครงการพัฒนานโยบายและออกแบบแพลตฟอรมสนับสนุนวิสาหกิจฐาน
นวัตกรรม (Innovation-driven Enterprises – IDEs Policy Lab) 

4,028,500.00 

แผนงานพ้ืนฐาน 125,876,100.00 

1. โครงการจัดทำนโยบายและออกแบบกลไกและมาตรการสงเสริมการพัฒนา 
อววน. รองรับเศรษฐกิจและสังคมอนาคต 

30,000,000.00 

2. โครงการการพัฒนานโยบายกำลังคนและการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขันของภาคเศรษฐกิจและสังคม 

32,486,000.00 

3. โครงการงานเลขานุการสภานโยบาย และระบบบริหารจ ัดการการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

21,452,600.00 

4. โครงการพัฒนาระบบวิเคราะหขอมูล (Data Analytics System) เพื่อการ
พัฒนานโยบาย อววน. การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามประเมินผล 

12,000,000.00 

5. โครงการพัฒนายุทธศาสตรและขับเคลื่อนความรวมมือดานนโยบาย อววน. 
ระหวางประเทศ 

3,645,800.00 

6. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพองคกร 26,291,700.00 

แผนงานบุคลากร 85,251,800.00 

เงินเดือน กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และคารักษาพยาบาล 85,251,800.00 

รวมท้ังส้ิน (บาท) 215,156,400.00 

3. ฝายเลขานุการ ไดจัดทำแผนการดำเนินงานและงบประมาณรายจายของสำนักงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 สำหรับการเตรียมการจัดทำแผนปฏิบ ัต ิการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
เพ่ือนำเสนอในการประชุม กอวช. ครั้งถัดไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชมุ 
 
ท่ีประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี ้

o การดำเนินงานเกี่ยวกับ sandbox ในเรื ่องของการขอยกเวนการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวย 
การจัดซื้อจัดจางในสวนที่เกี่ยวของกับงานวิจัยและนวัตกรรม สอวช. ไดดำเนินการ โดยใหมีการออกระเบียบ 
สภานโยบายเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางที่เกี ่ยวของกับงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อปลดล็อกอุปสรรคในเรื ่อง
ดังกลาว 
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o การดำเนินงานเกี ่ยวกับ sandbox ในเรื ่องการจัดการศึกษาในรูปแบบใหม อยู ระหวาง
ทำการศึกษา เม่ือสำเร็จเรียบรอยแลวจะสงตอให กกอ. หรือ กมอ. ซ่ึงเปนหนวยงานท่ีทำหนาท่ีรับผิดชอบในเรื่อง
การจัดการศึกษา เพ่ือพิจารณาบรรจุเปนแนวทางในการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ตอไป  

o แผนการดำเนินงานของ สอวช. ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขอใหมุ งในเรื ่อง policy to 
implementation และ policy to impact และขอใหรวมเอาแผนงานตามงบประมาณที่ไดรับจากภายนอกเขา
ไวในแผนการดำเนินงานของ สอวช. และรายงานให กอวช. ทราบตอไป  

 
มติท่ีประชุม  

ร ับทราบกรอบงบประมาณรายจ  ายของสำน ักงาน ประจำป  งบประมาณ พ.ศ.  2564  

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เห็นชอบกรอบแผนการดำเนินงาน 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำหรับใชในการจัดทำแผนปฏิบัติการสำนักงานฯ และใหนำขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปดำเนินการตอไป  

 
ระเบียบวาระท่ี 3.4 ผลการดำเนินงานของ สอวช. ตามมิติ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และ 

ขอเสนอตัวช้ีวัดเบ้ืองตนของ สอวช. ตามมิติ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1. คณะรัฐมนตรีมีมติเมื ่อวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ใหคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริม
องคการมหาชน (กพม.) กำกับดูแลใหมีการประเมินองคการมหาชนท่ีจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติเฉพาะ โดยใน
การประชุม กพม. เม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2563 กำหนดกรอบการประเมินองคการมหาชนและเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกองคการมหาชนดีเดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 แลว และกำหนดใหองคการมหาชนฯ จัดสง
ขอเสนอตัวชี้วัด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการองคการมหาชนหรือ
ประธานกรรมการองคการมหาชน ภายในวันท่ี 26 ตุลาคม พ.ศ. 2563 

2. คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ (กอวช.) ไดมอบหมายใหคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอำนวยการ เปนผูกำกับดูแล 
และติดตามผลการดำเนินงานของสำนักงาน เพ่ือนำเสนอตอ กอวช. ทุกรายไตรมาส  

3. ฝายเลขานุการฯ ไดจัดทำตัวชี ้ว ัด คาเปาหมาย เกณฑการประเมิน และผลการดำเนินงานของ
สำนักงานตามแนวทางการประเมินองคการมหาชนของ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ 2563 โดยผลการดำเนินงานตาม
กรอบการประเมินของ ก.พ.ร. ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สอวช. ไดผลคะแนนรวมรอยละ 94 ซึ่งมีรายละเอียดตาม
ตารางที่ 1 โดยท่ีประชุมคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอำนวยการ ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวัน
จันทรที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2563 มีมติเห็นชอบ โดยมีขอสังเกตวา ตามที่ อ.กพม. มีขอสังเกตใหเพิ่มตัวชี้วัด 
“อันดับความสามารถทางการแขงขันดาน Scientific Infrastructure ของประเทศไทยตามการจัดอันดับของ 
IMD (WCY2020)” นั้น อาจไมเหมาะสมสำหรับใชในการประเมินผลการดำเนินงานของ สอวช. เนื่องจากมี
ตัวชี้วัดดังกลาวตัวชี้วัดยอยจำนวนมากท่ีอยูนอกเหนือการควบคุมหรือการขับเคลื่อนของ สอวช.  

4. ฝายเลขานุการฯ ไดจัดทำขอเสนอตัวชี้วัดเบื้องตนของ สอวช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ตามกรอบการประเมินของสำนักงาน ก.พ.ร. และไดนำเสนอคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผูอำนวยการ ครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันจันทรท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ซ่ึงท่ีประชุมมีมติเห็นชอบในขอเสนอตัวชี้วัด
เบื้องตนของ สอวช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซ่ึงมีรายละเอียดตามตารางท่ี 2 โดยกรอบการประเมินของ
สำนักงาน ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ 2564 แบงออกเปน 3 สวน คือ 
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สวนที ่ 1 องคประกอบการประเมินผลการปฏิบัต ิงาน ซึ ่งประกอบไปดวย 1) ประสิทธ ิผล 
การดำเนินงาน 2) ประสิทธิภาพและความคุมคาในการดำเนินงาน 3) ศักยภาพในการดำเนินงานขององคการมหาชน 
และ 4) การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองคการมหาชน  

สวนที ่ 2 ตัวชี ้ว ัดประกอบการประเมิน โดยเปนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครฐั (ไมนำมาคำนวณคะแนน) 

สวนที่ 3 ตัวชี้วัดการติดตามผลกระทบ (Impact) เปนรายป (monitoring KPI) (ไมนำมาคำนวณ
คะแนน) 

ตารางท่ี 1 ผลการดำเนินงานของสำนักงานตามแนวทางการประเมิน ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ 2563 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(รอยละ) 

คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผลการ
ดำเนินงาน

ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

คะแนนถวง
น้ำหนัก เปาหมาย 

ขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน 

(75 คะแนน) 

เปาหมาย 
ขั้นสูง 

(100 คะแนน) 
สวนท่ี 1 องคประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
องคประกอบท่ี 1 ประสิทธิผล 
1.1 ขอเสนอนโยบาย ย ุทธศาสตร   

แผน มาตรการ กลไก กฎระเบียบ 
การประเมินผลดานการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
(อววน.) ได ร ับความเห ็นชอบ
คณะกรรมการระด ับชาติ และ
ไดรับขับเคลื ่อนสู การปฏิบัติตอ
หนวยงาน หลักในระบบ อววน. 
1.1.1 การสงเสริมการรวมลงทุนรัฐ
และเอกชนในธุรกิจนวัตกรรม โดย
กลไก Holding Company 
1.1.2 ร ะ เ บ ี ย บ /ห ล ั ก เ ก ณ ฑ /
ขอบังคับตามกฏหมายการจัดตั้ ง
กระทรวง อว.  
1.1.3 ขอเสนอแนวทางการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินการดาน
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ 
1.1.4 ขอเสนอมาตรการและกลไก
สนับสนุนการยกระดับทักษะและ
การจางงานบุคลากรตำแหนงงาน
ท ักษะสู งในสาขาว ิทยาศาสตร  
เทคโนโลยีและวิศวกรรม (Thailand 
Plus Package) 
1.1.5 (ราง) แผนดานการอุดมศึกษา
เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคนของ
ประเทศ พ.ศ. 2564-2570 

30 4 
ขอเสนอ 

5 
ขอเสนอ 

6 
ขอเสนอ 

7 
ขอเสนอ 

30 
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ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(รอยละ) 

คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผลการ
ดำเนินงาน

ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

คะแนนถวง
น้ำหนัก เปาหมาย 

ขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน 

(75 คะแนน) 

เปาหมาย 
ขั้นสูง 

(100 คะแนน) 
1.1.6 ขอเสนอการจัดต ั ้งกองทุน
พัฒนาระบบการอุดมศึกษา 
1.1.7 โครงสรางหนวยงานบริหาร
และจ ั ด ก า รท ุ น ใน ร ะบบการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม 
 

องคประกอบท่ี 2 การผลักดันยุทธศาสตรของประเทศ 
(นโยบายสำคัญหรือเรงดวนของรฐับาลหรือภารกิจท่ีรัฐมนตรีผูรักษาการมอบหมาย) 
2.1 BCG in Action 

2.1.1 ขอเสนอกลไกขับเคลื่อน
นโยบาย BCG in Action 

20 - - 1 
ขอเสนอ 

1 
ขอเสนอ 

20 

องคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพ  
(พัฒนาระบบนิเวศขององคกร และวัฒนธรรมองคกรแหงการเรียนรู สนับสนุนการทำงานท่ีคลองตัวและการเปนองคกรท่ีมี

สมรรถนะสูง) 
3.1 รอยละคาใชจายดานบุคลากรของ

องคการมหาชน  
    (ตัวช้ีวัดบังคับ น้ำหนัก 5%) 

5 - รอยละ
คาใชจาย

ดาน
บุคลากร 

ไมเกินกรอบ
วงเงินรวมฯ 

ท่ีคณะ 
รัฐมนตรี
กำหนด 

รอยละ
คาใชจาย

ดาน
บุคลากร 

ไมเกินกรอบ
วงเงินรวมฯ 

ท่ีคณะ 
รัฐมนตรี

กำหนดและ
ไมสูงกวา 
Growth 
เฉลี่ยของ
องคการ

มหาชน 3 ป 

สัดสวน
คาใชจายดาน
บุคลากรคิด
เปนรอยละ 

17.52  
เปนไปตาม
เปาหมาย
มาตรฐาน 

3.75 

3.2 ประสิทธิภาพในการบริหารงานและ
นว ั ตกรรมการให บร ิ การของ
องคการมหาชน 
3.2.1 Shared Services & Space : 
การสนับสนุนการดำเนินงานของ 
PMU โดยแพลตฟอรมขององคกร 
3.2.2 ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ใ น ก า ร
บร ิหารงานและนว ัตกรรมการ
ให บร ิการขององค การมหาชน 
Smart Office 
 

 
 
 

10 
 
 

10 

เปนไปตาม
เปาหมาย 
ท่ีวางไว 

รอยละ 70 

เปนไปตาม
เปาหมาย 
ท่ีวางไว 

รอยละ 80 

เปนไปตาม
เปาหมาย 
ท่ีวางไว 

รอยละ 100 

เปนไปตาม
เปาหมาย 
ท่ีวางไว 

รอยละ 100 

 
 
 

20 



รายงานการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ สอวช. คร้ังที่ 7/2563  หนา 8 จาก 27 
วันพฤหัสบดีที ่22 ตุลาคม พ.ศ. 2563 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(รอยละ) 

คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผลการ
ดำเนินงาน

ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

คะแนนถวง
น้ำหนัก เปาหมาย 

ขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน 

(75 คะแนน) 

เปาหมาย 
ขั้นสูง 

(100 คะแนน) 
องคประกอบท่ี 4 การตอบสนองประชาชน  
(พัฒนาระบบนิเวศขององคกร และวัฒนธรรมองคกรแหงการเรียนรู สนับสนุนการทำงานท่ีคลองตัวและการเปนองคกรท่ีมี

สมรรถนะสูง)  
4.1 ร อยละความพ ึงพอใจในการ

ใหบริการขององคการมหาชน : 
ประเม ินการตอบสนองความ
คาดหวังและความตองการของ
หนวยบริหารจัดการทุนเฉพาะ
ด  านในระบบการอ ุดมศ ึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

    (ตัวช้ีวัดบังคับ) 

10 รอยละ 80 
และผาน
เกณฑการ
ประเมิน
คุณภาพ 
รอยละ 
50 – 
74.99 

รอยละ 80 
และผาน
เกณฑการ
ประเมิน
คุณภาพ 
รอยละ  
75 – 
89.99 

รอยละ 80 
และผาน
เกณฑการ
ประเมนิ
คุณภาพ
ต้ังแต 
รอยละ  

90 ขึ้นไป 
 

หนวยบริหาร
และจัดการ

ทุนมีความพึง
พอใจในการ
ใชบริการ 
Shared 
Service 
จำนวน 

รอยละ 91.93 
เปนไปตาม
เปาหมาย
มาตรฐาน 

7.5 

องคประกอบท่ี 5 การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการ  
(พัฒนาระบบนิเวศขององคกร และวัฒนธรรมองคกรแหงการเรยีนรู สนับสนุนการทำงานท่ีคลองตัวและการเปนองคกรท่ีมี
สมรรถนะสูง) 

5.1 รอยละความสำเร็จของการพัฒนา
ดานการควบคุมดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองคการมหาชน ใน
การทบทวนผลการดำเนินงานของ
องคการมหาชนเพื่อกำหนดทิศทาง
และนโยบายการปฏิบ ัต ิงานของ
องคการมหาชนและการควบคุมดูแล
การดำเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงค
การจัดต้ัง 

องคการมหาชนมีระบบการ
บริหารจัดการที ่ดี มีศักยภาพใน
การพัฒนาอยางตอเนื ่อง มีความ
โปร งใสในการปฏิบ ัต ิงาน และ
คณะกรรมการองค การมหาชน
ปฏ ิบ ั ต ิ ต ามมต ิคณะร ั ฐมนตรี   
เม ื ่อว ันที ่  19 พฤษภาคม 2552 
เร ื ่อง แนวทางการบร ิหารของ
คณะกรรมการองคการมหาชน 

    (ตัวช้ีวัดบังคับ) 
 

15 รอยละ 100 ผลการ
ดำเนินงาน

บรรลุ
เปาหมาย 
รอยละ 85 

12.75 

  



รายงานการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ สอวช. คร้ังที่ 7/2563  หนา 9 จาก 27 
วันพฤหัสบดีที ่22 ตุลาคม พ.ศ. 2563 

สวนท่ี 2 ตัวชี้วัดประกอบการประเมิน (ไมนำมาคำนวณคะแนน) 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(สำนักงาน ป.ป.ช.) 

- คะแนน ITA 81.06 
คะแนน 

- 

สวนท่ี 3 ตัวชี้วัด monitor (ไมนำมาคำนวณคะแนน) 
ตัวชี้วัดผลกระทบ (impact) เพ่ือติดตามผลสำเร็จเปนรายป (monitoring KPI) 
1. จัดทำนโยบายและยุทธศาสตรดาน 

อววน. ของประเทศ และขับเคลื่อน
การแปลงนโยบายและยุทธศาสตร 
อววน. ไปสู แผนปฏิบ ัต ิการหรือ
นำไปใชประโยชน 

- - - 2 
เร่ือง 

ผลการ
ดำเนินงานมี
ผลสำเร็จ  
4 เร่ือง 

- 

2. ดำเน ินการว ิจ ัยนโยบายดานการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (อววน.) และจัดทำ Policy 
White Papers รายสาขา 

- - - 2 
เร่ือง 

ผลการ
ดำเนินงานมี
ผลสำเร็จ  
2 เร่ือง 

- 

3. เกิดการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบ 
อววน. สนับสนุนการสรางสภาพ 
แวดลอมและปจจัยสนับสนุนที่เอ้ือ
ตอการพัฒนา อววน. 

- - - 3 
เร่ือง 

ผลการ
ดำเนินงานมี
ผลสำเร็จ  
6 เร่ือง ใน  
3 ระบบ 

- 

รวม 100   94.00 
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ตารางท่ี 2 ขอเสนอตัวชี ้วัดเบื ้องตนขององคการมหาชนที่จัดตั ้งตามพระราชบัญญัติเฉพาะประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

องคประกอบ/ตัวชี้วัดและประเด็นการประเมิน  น้ำหนัก 

คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปาหมาย 
ขั้นต่ำ 

(50 คะแนน) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน 

(75 คะแนน) 

เปาหมาย 
ขั้นสูง 

(100 คะแนน) 
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องคประกอบท่ี 1 ประสิทธิผลการดำเนินงาน 40    
1.1 ตัวชี้วัดที่สอดคลองกับภารกิจตามวัตถุประสงค

การจ ัดต ั ้งท ี ่แสดงให เห ็นการเช ื ่อมโยงจาก
ยุทธศาสตรชาติ นโยบายและแผนระดับชาติ  
1.1.1 ขอเสนอทางวิชาการ ขอเสนอนโยบาย 

ยุทธศาสตร แผน มาตรการ กลไก การ
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ด  า น ก า ร อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) 
และการจ ั ดทำกฎหมายล ูกบทตาม
กฎหมายการจัดตั้งกระทรวง อว. การเสนอ
หรือการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ขอบังคับ 
ระเบียบ ที่เกี่ยวของ รวมไปถึงการพัฒนา
ระบบนิเวศนวัตกรรม  

1.1.2 ระบบบริหารจัดการดาน อววน. และระบบ
เช่ือมโยงขอมูลดาน อววน. 

 

30 
 

4 เรื่อง 
 

5 เรื่อง 
 

7 เรื่อง 
 

1.2 ตัวชี้วัดท่ีสอดคลองกับประเด็นการปฏิรูปประเทศ
ของกระทรวงที ่เกี ่ยวของ/นโยบายสำคัญหรือ
เรงดวนของรัฐบาล 

แผนปฏิรูปประเทศดานกฎหมาย 
ประเด็นปฏิร ูป: ม ีกลไกทางกฎหมายเพื ่อเพ่ิม

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

• การจ ัดทำระเบ ียบเพ ื ่อส  งเสร ิมการนำ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน 

 

10 
 

- 
 

1 เรื่อง 
 

2 เรื่อง 
 

องคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพและความคุมคาในการ
ดำเนินงาน 

30    

2.1 ตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงประสิทธิภาพในการ
บริหารงาน/ความคุมคาในการดำเนินงาน 
2.1.1 จำนวนระบบท่ีเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ใหบริการรวมของสำนักงาน 
2.2.2 ความคุมคาในการใหบริการรวมของ

สำนักงาน 
 

 
 

12.5 
 

12.5 

 
 

2 ระบบ 
 

2 กลุมงาน 

 
 

3 ระบบ 
 

3 กลุมงาน 

 
 

5 ระบบ 
 

5 กลุมงาน 
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องคประกอบ/ตัวชี้วัดและประเด็นการประเมิน  น้ำหนัก 

คาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปาหมาย 
ขั้นต่ำ 

(50 คะแนน) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน 

(75 คะแนน) 

เปาหมาย 
ขั้นสูง 

(100 คะแนน) 
2.2 รอยละคาใชจายดานบุคลากรขององคการ

มหาชน  
(ตัวชี้วัดบังคับ) 

5 - รอยละคาใชจาย
ดานบุคลากรไมเกนิ
กรอบวงเงินรวมฯ ที่

คณะรฐัมนตรี
กำหนด 

รอยละคาใชจาย
ดานบุคลากรไมเกนิ
กรอบวงเงินรวมฯ  
ที่คณะรฐัมนตรี
กำหนด และ
คาใชจายดาน

บุคลากรจริงไมสูง
กวางบประมาณที่

ไดรับการจดัสรรจาก
สำนกังบประมาณ 

 
 
 

Po
te

nt
ia

l P
er

sp
ec

tiv
e 

องคประกอบท่ี 3 ศักยภาพขององคการมหาชน 20    
3.1 ผลการพัฒนาศักยภาพองคการสูการเปนระบบ

ราชการ 4.0  
(ตัวชี้วัดบังคับ) 

3.1.1 การพัฒนาองคการสูดิจิทัล  
1) การพัฒนาระบบขอมูลใหเปนดิจิทัลเพ่ือ

นำไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open 
Data) : ขอมูลเครือขายนักวิจัยนโยบาย 

 
 

3.1.2 การประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐ
ในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

 
 
 

10 
 
 
 
 
 

10 

 
 
 

เปดเผยขอมูล 
บนเว็บไซตไดทุก

รูปแบบ และ
สามารถนำขอมูล
ไปใชประโยชนได

โดยไมตอง 
ขออนุญาตจาก
หนวยงาน เชน 

pdf doc เปนตน 
 

250 คะแนน 

 
 

 
เปดเผยขอมูล 

ในรูปแบบทีเ่ครื่อง
สามารถอานได 

(Machine 
Readable) เชน 
Excel เปนตน 

 
 
 
 

300 คะแนน 

 
 
 

เปดเผยขอมูล 
ในรูปแบบ

มาตรฐานแบบ
เปด (Open 

Format) และ
ไมจำกัดสิทธิ
โดยบุคคลใด 

และเครื่องอาน
ได 
 

400 คะแนน 

องคประกอบท่ี 4 การควบคุมดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองคการมหาชน 

10    

4.1 ร อยละความสำเร ็จของการพัฒนาดานการ
ควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองคการ
มหาชน  

(ตัวช้ีวัดบังคับ) 

10 รอยละ 70  รอยละ 80  รอยละ100  

รวม 100    

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบดังนี้ 

1) ตัวชี้วัด คาเปาหมาย เกณฑการประเมิน และผลการดำเนินงานของสำนักงานตามแนวทางการ
ประเมินองคการมหาชนของ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ 2563 โดยขอปรับลดตัวชี้วัด “อันดับความสามารถ
ทางการแขงขันดาน Scientific Infrastructure ของประเทศไทยตามการจัดอันดับของ IMD (WCY2020)” 

2) ขอเสนอตัวชี้วัดเบื้องตนของ สอวช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามกรอบการประเมิน
ของสำนักงาน ก.พ.ร.  

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ สอวช. คร้ังที่ 7/2563  หนา 12 จาก 27 
วันพฤหัสบดีที ่22 ตุลาคม พ.ศ. 2563 

ระเบียบวาระท่ี 3.5 การแตงตั้งที่ปรึกษาคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

มาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 
พ.ศ. 2562 กำหนดวาเพ่ือประโยชนในการสงเสริมใหมีการผลิตกำลังคนใหเปนไปตามความตองการของประเทศ
และใหมีการนำวิทยาศาสตร ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนอยางแทจริง ใหสภานโยบายแตงตั้ง        
ท่ีปรึกษาของสภานโยบายจำนวนไมเกินหาคน และใหท่ีปรึกษาของสภานโยบายเขารวมการประชุมสภานโยบาย
และมีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นแตไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

ความในวรรคหนึ ่งใหนำไปใชบังคับแกคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (กอวช.) ดวยโดยอนุโลม แตใหแตงตั้งท่ีปรึกษาไดจำนวนไม
เกินสามคน  

มาตรา 25 (6) แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ พ.ศ. 2562 กำหนดให กอวช. มีหนาท่ีและอำนาจแตงตั้งท่ีปรึกษาของ กอวช. จากบุคคลในภาคเอกชน 

ฝายเลขานุการเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาแตงตั้งนายสมปอง สงวนบรรพ และนายประดิษฐ     
เรืองดิษฐ เปนท่ีปรึกษาของ กอวช. โดยมีวาระการดำรงตำแหนง 2 ป 

มติท่ีประชุม 

เห็นชอบการแตงตั้งนายสมปอง สงวนบรรพ และนายประดิษฐ เรืองดิษฐ เปนที่ปรึกษาของ กอวช. 
โดยมีวาระการดำรงตำแหนง 2 ป 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือเสวนา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1    การจัดทำทิศทางการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจ ัยและนวัตกรรม  
เพ่ือการฟนตัวของประเทศหลังวิกฤตโควิด-19 

1. สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) ในฐานะ
เลขานุการสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ มีบทบาทหนาที่ในการให
ความเห็นและขอเสนอแนะแนวทางในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร และแผนดานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและ
พัฒนากำลังคนของประเทศ และแผนดานวิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรมของประเทศที ่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท และแผนอ่ืน   

2. สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ ในการประชุมครั้งที่ 1/2562 
เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2562 ไดมีมติเห็นชอบนโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นว ัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 และตอมาคณะรัฐมนตร ีในการประช ุมเม ื ่อว ันที ่  27 สิงหาคม พ.ศ. 2562  
มีมต ิเห ็นชอบในหลักการของนโยบายและยุทธศาสตร การอุดมศึกษา ว ิทยาศาสตร  ว ิจ ัยและนว ัตกรรม  
พ.ศ. 2563 – 2570 และแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2565 

3. สถานการณวิกฤตการระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในป พ.ศ. 2563 ไดสราง
ผลกระทบอยางรุนแรงตอระบบเศรษฐกิจ การจางงาน และการดำรงชีวิตของประชาชนในทุกระดับ แนวทางการ
พัฒนาประเทศจึงตองปรับเปลี่ยนไปใหเหมาะสมตามเง่ือนไขและปจจัยใหม จากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
ผูบริโภค และธุรกิจ รวมถึงการเปลี่ยนแปลงดานภูมิรัฐศาสตร และการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี รัฐบาลไดมี
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นโยบายใหหนวยงานพิจารณาปรับนโยบาย ยุทธศาสตรและแผนการดำเนินงาน เพื่อใหสามารถรับมือกับวิกฤต 
โควิด-19 และขับเคลื่อนการฟนตัวของประเทศเม่ือสถานการณคลี่คลาย ตลอดจนเตรียมความพรอมในการรับมือ
กับภาวะวิกฤตที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต พรอมกับเปลี่ยนวิกฤตใหเปนโอกาสสำคัญในการปรับเปลี่ยนประเทศ
ไทยสูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

4. สอวช. ไดจัดการประชุม Recovery Forum เพื่อระดมความคิดเห็นรวมกับผูทรงคุณวุฒิในสาขา
ตาง ๆ และจัดการประชุมหารือรวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบันการศึกษา ตั้งแตเดือนเมษายน 
2563 อยางตอเนื่อง กวา 20 ครั้ง เพื่อวิเคราะหสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา การสาธารณสุข 
และการตางประเทศที่จะเปลี่ยนไปเนื่องจากสถานการณวิกฤตโควิด-19 และรวบรวมขอเสนอแนะทิศทางเชิง
ยุทธศาสตรเพ่ือขับเคลื่อนประเทศหลังสถานการณคลี่คลาย 

5. สอวช. ไดจัดทำสมุดปกขาว “ทิศทางการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
เพื่อการฟนตัวของประเทศหลังวิกฤตโควิด-19” เพื่อเปนแนวทางการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม (อววน.) อยางบูรณาการเพื่อตอบโจทยการพัฒนาประเทศหลังวิกฤตโควิด-19 โดยมุงเนนการใช 
อววน. เพื่อขจัดความยากจน สรางความมั่นคงของมนุษย พัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและวางรากฐานเพื่ออนาคต 
พัฒนากำลังคนและการอุดมศึกษา และปฏิรูประบบ อววน. ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและ
สังคม ตลอดจนใชเปนแนวทางในการบูรณาการนโยบาย ยุทธศาสตร และแผนดานการอุดมศึกษา และดาน
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และการพัฒนาหนวยงานใหเปนไปอยางมีเอกภาพและเปนระบบ รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม  
 
ท่ีประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี ้

• ควรทบทวนตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ท่ีสำคัญเพ่ือใหการวัดผลมีความครบถวนรอบดานและชัดเจนยิ่งข้ึน
ยกตัวอยางเชน 

o ตัวชี้วัดท่ี 1-A นั้น ควรมีการวัดในหลายมิติ ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และดานอ่ืน ๆ  
ท่ีเก่ียวของ 

o การวัดผลในเรื ่องความมั ่นคงของมนุษย ควรใชตัวชี ้ว ัดในระดับสากลในการวัดผลการ
ดำเนินงานประกอบดวย 

o ตัวชี้วัดท่ี 5-B ในเรื่องการเขาถึงการศึกษา ควรพิจารณามากกวาเรื่องของการมีสิทธิเขาศึกษา 
โดยพิจารณาเรื่องผลของการศึกษา โอกาสในการเขาถึงการศึกษาในระดับกอนอุดมศึกษา เชน ระดับมัธยมศึกษา 
และมุมมองในเรื่องความสามารถของมนุษย (human capability) ที่จะสะทอนเรื่องผลตอบแทนในการลงทุน
ทางดานการศึกษาอีกดวย  

o ควรหารือกับหนวยงานที่เกี่ยวของในกระทรวงอื่นๆ เพื่อใหเกิดความเชื่อมโยงในการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนตามทิศทางท่ีกำหนด  
 
มติท่ีประชุม  

เห็นชอบใหดำเนินการสงเอกสาร “ทิศทางการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
เพื่อการฟนตัวของประเทศหลังวิกฤตโควิด-19” ใหแกคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
(กสว.) และคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) เพื่อใชประกอบในการจัดทำแผนดานการอุดมศึกษา และแผน
ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยใหนำขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการ ตอไป  
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ระเบียบวาระท่ี 4.2 การจัดตั ้งวิทยสถานดาน สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรแหง      
ประเทศไทย (Thailand Academy of Social Sciences, Humanities, and Arts, 
TASSHA)    

1. ดวยระบบและโครงสรางพื ้นฐานสำหรับการวิจัยสาขาสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และ 
การบูรณาการ องคความรูแบบสหวิทยาการมีความสำคัญอยางยิ่งตอระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ  
เนื่องดวยการบูรณาการศาสตรดวยวิธีการแกปญหาแบบองครวม  การสรางเทคนิค องคความรู การพัฒนา
งานวิจัยใหมๆ ท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบันและอนาคต กอรปกับการสรางความ
เขาใจบริบททางสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร อันเกี่ยวเนื่องกับมิติทางประวัติศาสตร 
โบราณคดี และวัฒนธรรม บริบทโลก การเปลี่ยนแปลงของเมือง ปญหาความเลื่อมล้ำ ความยากจน สังคมสูงวัย/
ตางวัย หนี้สิน ธรรมาภิบาลองคกร กระบวนการยุติธรรม การตระหนักรูเก่ียวกับภูมิภาคและโลก และการพัฒนา
อยางยั่งยืน  รัฐมนตรี อว. ศาสตราจารยพิเศษอเนก  เหลาธรรมทัศน จึงใหนโยบายการจัดตั้งวิทยสถานดาน 
สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย  (Thailand Academy of Social Sciences, 
Humanities, and Arts, TASSHA) ขึ้นเพื่อทำหนาที่ขับเคลื่อนการวิจัยและพัฒนาบุคลากรดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรของประเทศ และนำไปสูการสรางคุณคาและผลประโยชนของชาติ เกิดการ
พัฒนาท่ียั่งยืนผานการเชื่อมโยงประเทศไทยเขากับภูมิภาคและโลกตอไป     

2.  ความกาวหนาในการดำเนินงาน มีดังนี้ 

วันท่ี กิจกรรม ผลท่ีไดรับ 
19 ก.ย 2562 

และ 
4 พ.ย. 2562 

วช. จัดการประชุมระดมความ
คิดเห็น “การวิจัยทาง
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตรกับ
ความทาทายของสังคมไทยใน
ปจจุบันและอนาคต”   

ผู ทรงคุณวุฒ ิ น ักว ิจ ัย และผ ู บร ิหารหนวยงาน
ตลอดจนผูใชประโยชน ผู มีสวนไดสวนเสีย (stake 
holder) ในแวดวงวิชาการทางดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศาสตรท่ีเก่ียวของ ไดเสนอหัวขอ/
กรอบว ิจ ัย และโครงสร างพื ้นฐานฐานการวิจัย
ทางดานสังคมศาสตร และมนุษยศาสตร เพื่อใชเปน
ข อม ูลสำหร ับกำหนดกรอบการว ิจ ัยทางด าน
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตรของสำนักงานการ
วิจัยชาติในป 2564 

16 ก.ย. 2563 MHESI MINISTER DELIVERY 
UNIT (MMDU) สป.อว.  
จัดประชุมหนวยงานใน อว.  
ท่ีเก่ียวของกับการวิจัยและพัฒนา
เพ่ือจัดทำรางนโยบาย การ
ขับเคลื่อนงานวิจัยดาน
สังคมศาสตร/มนุษยศาสตร/
ศิลปกรรมศาสตร ไปสูการปฏิบัติ 

MMDU ไดเสนอขอเสนอแนะ และรางนโยบาย การ
ขับเคลื่อนงานวิจัยดานสังคมศาสตร/มนุษยศาสตร/
ศิลปกรรมศาสตร โดยไดมีการเสนอแนวคิดที ่จะ
จัดตั้งศูนยการวิจัยทางดานสังคมฯ ข้ึน  

17 ก.ย. 2563 การนำเสนอรางนโยบายฯ ตอ
สภานโยบายฯ 

สภานโยบายฯร ับทราบแนวทางการข ับเคล ื ่อน
งานวิจัยทางดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และ
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วันท่ี กิจกรรม ผลท่ีไดรับ 
ศิลปกรรมศาสตร และการจัดตั ้งศูนยข ับเคลื ่อน
งานวิจัยอยางเปนรูปธรรม 

23 ก.ย. 2563 สกสว. จัดประชุม Forum  
เพ่ือระดมความคิดเห็นจาก
นักวิชาการ/นักวิจัยดาน
สังคมศาสตร/มนุษยศาสตร 

นักวิชาการ/นักวิจัยดานสังคมศาสตร/มนุษยศาสตร  
ไดเสนอแนะในประเด็นสุวรรณภูมิศึกษา ดังนี้  
- งานวิจัยควรแสดงใหเห็นถึงความตอเนื่องและ

ความเชื่อมโยงจากอดีตสูปจจุบัน 
- ควรแบงงานวิจัยออกเปน 2 สวน สวนแรกเปน

การศึกษาอดีตเพื ่ออดีต อีกสวนเปนการศึกษา
อดีตเพ่ือเขาใจและนำไปสูอนาคต 

- โจทยวิจัยควรมีการกำหนดรวมกันระหวางนักวิจัย 
นักวิชาการ และ ผูบริหาร 

- ควรส งเสริมใหเปนงานวิจ ัยที ่ต อเน ื ่อง และ
สามารถเขาถึง และเขาใจไดงายในประเด็นตางๆ 
เชน การปกครอง ความเชื่อ เปนตน รวมถึงการ
สนับสนุนใหมีการสรางเครือขาย สังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรโดยผลักดัน
ใหเปนนโยบายชาติและมีความยั่งยืน 

29 ก.ย. 2563 วช. จัดการประชุมหารือการ
ขับเคลื่อนการวิจัย พัฒนา
บุคลากรและโครงสรางพ้ืนฐาน
เพ่ือการวิจัยดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศิลปกรรม
ศาสตรของประเทศ 

นักวิจัยและวิชาการ ไดใหขอเสนอแนะเพื่อขับเคลื่อน
ศูนยสังคมฯ ดังนี้  
1. ศูนยสังคมฯ ควรทำหนาที่พัฒนางานวิจัย และ

บุคลากรทางดาน สังคมศาสตร มนุษยศาสตร 
และปนคลังปญญาเพื ่อแกไขปญหาสังคมใน
ปจจุบัน   

2. ศูนยสังคมจะมีหนาที ่สรางนักวิจ ัยรุ นใหมที ่มี
ความรูเฉพาะดานท่ี และสรางโอกาสใหกับเด็กรุน
ใหม และบุคคลท่ัวไปท่ีมีความสนใจในการทำวิจัย
หรือสรางสรรคผลงานทางดานนี้โดยเฉพาะ  

3. การบริหารจัดการควรทำงานแบบ duo 
function ไดแก 
1) การสรางนักวิจัยรุนใหมท่ีมีความรูเฉพาะดาน 
2) การนำองคความรูทองถ่ิน รวมกับเทคโนโลยี

สมัยใหม ประสานใหเกิดผลงานวิจัยแบบใหม
ชุมชนและทองถ่ินสามารถนำไปใชประโยชน
ได 
 

4. ไดประเด็นการศึกษาเบื้องตนสำหรับการจัดตั้ง
ศูนยนี้ ไดแก 
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วันท่ี กิจกรรม ผลท่ีไดรับ 
1) สุวรรณภูมิศึกษา เพ่ือศึกษาประวัติศาสตร

ของคนไทย แบบเชิงลึกท่ีมีการบูรณาการ
ศาสตรหลายแขนงเขาดวยกัน  รวมถึง
การศึกษาประเทศในแถบเอเชียตะวันออก
เฉียงใต เพ่ือใชเปนความรวมมือทางการวิจัย
รวมกันระหวางประเทศ 

2) พิพิธภัณฑแหงชาติ ท่ีรวบรวมผลงานทางดาน
ประวัติศาสตร ศิลปะ วัฒนธรรมท้ังหมดของ
ประเทศไทยอยูในท่ีเดียวกัน โดยมีการบริหาร
จัดการคลายกับพิพิธภัณฑลูฟวร (Louvre 
Museum)  

3) การศึกษาประเทศมหาอำนาจที่มีผลกระทบ
ตอประเทศไทย เชน ประเทศจีน และอินเดีย  
เพ่ือพัฒนาบุคลากรท่ีท่ีมีเชี่ยวชาญเฉพาะดาน
ของประเทศนั ้นๆ และนำไปสู การกำหนด
นโยบาย การคา และศิลปวัฒนธรรม 

4) ชางทองถิ่น เพื่อการอนุรักษ และสืบทอดองค
ความรูเฉพาะทางไมใหหายจากประเทศไทย 

5) เศรษฐกิจพอเพียง เพื ่อการศึกษาในเชิงลึก
แล ะส าม า รถน ำ ไปปร ั บ ใ ช  ใ ห  เ ข  า กั บ
สถานการณของสังคมไทยท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

6) การผลิตครูท่ีมีศักยภาพ  
5. มิติตางประเทศทางดานสังคมที่เนนการเชื่อมโยง

เด็กไทยที ่เก ิดในตางประเทศ กับเด็กไทยใน
ประเทศ เพื่อแลกเปลี่ยนกิจกรรมและวัฒนธรรม
ซ่ึงกันและกัน 

   
7 ตค. 2563 

 
รศ.พาสิทธิ์ หลอธีรพงศ  
ท่ีปรึกษาดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (ทปษ.) อว.  
ไดนำเสนอโครงการจัดตั้ง 
วิทยสถานดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศิลปกรรม
ศาสตร โดยมีแผนท่ีจะเปดกรอบ 
ในการประชุม Top Executive 
อว. โดยมีกรอบการวิจยัท่ีให
ความสำคัญใน 4 ประเด็น ไดแก 

การนำเสนอขอคิดริเริ่มเพื่อการจัดตั้งวิทยสถานดาน
สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรตอ 
Top Executive อว.   
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วันท่ี กิจกรรม ผลท่ีไดรับ 
สุวรรณภูมิศึกษา เศรษฐกิจ
พอเพียง พิพิธภัณฑศิลปกรรม
แหงชาติ และ วิเทศศาสตร 

 
3. แผนการดำเนินงานตอไป  มีดังนี้ 

กำหนดการ  กิจกรรม ขอเสนอ 
22 ตค. 2563 นำเสนอการจัดตั้ง TASSHA ใน

การประชุมคณะกรรมการ
อำนวยการสภา โดยมอบ วช. 
เปนผูประสานงานกับ สอวช. ใน
การนำวาระการจัดตั้งวิทยสถาน
สังคมศาสตรฯ เขาท่ีประชุม 

การจ ัดต ั ้ง TASSHA เพ ื ่อทำหนาที ่สำค ัญในการ
ข ับ เคล ื ่ อนการว ิจ ัยและพ ัฒนาบ ุคลากรด  าน
สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรของ
ไทย และนำไปสูการสรางคุณคาและผลประโยชนของ
ชาติ เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนผานการเชื่อมโยงประเทศ
ไทยเขากับภูมิภาคและโลกตอไป โดยจะมีริเริ่มจาก
ดำเนินการพัฒนาองคความรู สำคัญใน 4 ประเด็น 
ไดแก สุวรรณภูมิศึกษา เศรษฐกิจพอเพียง พิพิธภัณฑ
ศิลปกรรมแหงชาติ และวิเทศศาสตร 

 
26 ตค. 2563 วช. เปนเจาภาพในการจัดการ

ประชุมขับเคลื่อนการวิจัยและ
พัฒนาบุคลากรดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศิลปกรรม
ศาสตรของประเทศ ณ หอง 
Infinity Ballroom โรงแรม 
พูลแมน คิงเพาเวอร กรุงเทพ 
เพ่ือเปดโอกาสให รมว. อว.  
ไดมีโอกาสพบประชาคมวิจัย
ดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร
และศิลปกรรมศาสตร ผานการ
ชี้แจงการขับเคลื่อนการวิจัย
ทางดานสังคมศาสตรฯ พรอมท้ัง
ประกาศกรอบการวิจัย 4 
ประเด็นสำหรับการเปดรับ
ขอเสนอในป 2564 ไดแก 
สวุรรณภูมิศึกษา เศรษฐกิจ
พอเพียง พิพิธภัณฑศิลปกรรม
แหงชาติ และวิเทศศาสตร 

การประกาศแนวทางการขับเคลื่อนการวิจัยทางดาน
สังคมศาสตร พรอมทั้งประกาศกรอบการวิจัยของป 
2 564  แก  ป ระช าคมว ิ จ ั ย ด  านส ั ง คมศาสตร  
มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร  

ท่ีประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี ้
o การจัดตั้ง TASSHA มีประเด็นขอเสนอแนะเพ่ือพิจารณาดำเนินการเพ่ิมเติม ดังนี้  
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• TASSHA ควรมีฐานะเปนศูนยแหงชาติที่ทำหนาที่ในการอำนวยความสะดวกและสงเสริมการ
ดำเนินงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ โดยในการจัดตั้งควรคำนึงถึงรูปแบบในการดำเนินงานเพ่ือมิใหเกิดความ
ซ้ำซอนกับหนวยงานอ่ืน และเห็นควรใหเชิญ วช. มาชวยในการออกแบบศูนยนี้ดวย  

• การออกแบบศูนยควรพิจารณารูปแบบท่ีมีลักษณะทันสมัย ไมเปน conventional มากเกินไป 
และควรพิจารณาในประเด็นของการแขงขันระหวางหนวยงานในเรื ่องของการรับทุนที ่เปน public fund 
ประกอบดวย โดยควรพิจารณารูปแบบขององคกรไมใหมีความแข็งตัวมากจนเกินไป แตในขณะเดียวกันก็จะตอง
ยังคงความเปนอิสระในเชิงวิชาการเอาไว  

• ควรพิจารณาหาแนวทางหรือกลไกท่ีจะทำใหสถาบันหรือศูนยนี้มีความยั่งยืน เชน มีโอกาสทาง
ธุรกิจ โดยการมองหาแหลงทุนอ่ืน นอกเหนือจากงบประมาณจากภาครัฐ เปนตน และควรพิจารณาใชเทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมเขามาชวยในการขับเคลื่อนหรือสรางศูนยในภาพรวม  

• ในสวนของการสรางศูนยทวาราวดีซึ่งแตละประเทศมีภูมิหลังทางประวัติศาสตรท่ีแตกตางกัน 
ควรหาแนวทางในการเชื่อมโยงใหเปน transnational history รวมกัน ในสวนของศูนยชางศิลปควรพิจารณา
แนวทางในการสรางใหเกิดการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจเพ่ิมเติม และควรพิจารณาประเด็นเรื่องของความเชื่อมโยง
และความแตกตางของวัย (intergenerational) ดวย 

o การดำเนินการในครั้งนี้จะเปนการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาทางดานสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร
ครั ้งสำคัญของประเทศ มอบหมายใหทีมงานผูรับผิดชอบไปจัดทำแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน โดยใหคำนึงถึง 
guiding principle และโดยอาจพิจารณาปรับปรุงตามความเหมาะสม พรอมกับคำนึงถึงมิติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
การดำเนินการในภาพรวมใหรอบดาน รวมถึงการเชื ่อมโยงการดำเนินงานกับหนวยงานอื ่น โดยใหนำเอา
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปพิจารณาดำเนินการดวย  

o ขั้นตอนตอไป จะนำเอาแผนการดำเนินการดังกลาวเสนอตอ รมว.อว. เพื่อพิจารณานำเสนอ 
สภานโยบาย เพื่อจัดตั้งองคกรโดยการตราเปนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองคการมหาชน ตามที่บัญญัติไวใน
พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. 2562   
 
มติท่ีประชุม  

เห็นชอบการจัดตั้งวิทยสถานดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย  
(Thailand Academy of Social Sciences, Humanities, and Arts, TASSHA) ดังนี้  

1. แนวคิดการจัดตั้งและบทบาทของ TASSHA   
2. โครงสรางการดำเนินงานของ TASSHA   
3. งบประมาณเพ่ือการดำเนินงานของ TASSHA   

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5.1 ผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. การประชุมคณะกรรมการอำนวยการ (กอวช.) ครั้งที่ 4/2563 เมื่อวันที่ 16 เมษายน 2563  
มีมติแตงตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอำนวยการ ซึ่งเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการ
อำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ วาดวยการประเมินผล
การปฏิบัติงานของผู อำนวยการ พ.ศ. 2563 และ กอวช. ไดมอบหมายใหคณะอนุกรรมการประเมินผลฯ  
เปนผูกำกับดูแล และติดตามผลการดำเนินงานของสำนักงาน เพ่ือนำเสนอตอ กอวช. ทุกรายไตรมาส 
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2. ที ่ประชุม กอวช. ครั ้งที ่  6/2563 เมื ่อว ันที ่ 2 กันยายน พ.ศ. 2563 มีมต ิเห ็นชอบแผน 
การดำเนินงานและงบประมาณรายจายของสำนักงานฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 และเห็นชอบ 
ผลการดำเนินงานของสำนักงานฯ ไตรมาสท่ี 1-3  

3. ฝายเลขานุการฯ ไดจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำปงบประมาณ 
2563 ประกอบดวย ผลการดำเนินงานของสำนักงานที่สำคัญตามตัวชี ้ว ัดผลการดำเนินงานของสำนักงาน  
โดยตัวชี้วัดจำแนกตามคะแนนถวงน้ำหนัก 2 มิติ คือ มิติท่ี 1 : ดานประสิทธิผล น้ำหนักรอยละ 60 และมิติท่ี 2 :  
ดานประสิทธิภาพ น้ำหนักรอยละ 40  ซึ่ง สอวช. ไดคะแนนรวมรอยละ 98 ดังตารางที่ 1 เสนอที่ประชุม
คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูอำนวยการ ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันท่ี 19 ตุลาคม 2563 และ 
ท่ีประชุมฯ มีมติเห็นชอบผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำปงบประมาณ 2563 ตามท่ีฝายเลขานุการเสนอ 

ตารางที่ 1 ผลการดำเนินงานของสำนักงานที่สำคัญตามตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำป
งบประมาณ 2563 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
(รอยละ) 

แผน 
(เรื่อง) 

ผลสำเร็จ 
(เรื่อง) 

ผลคะแนน 
ถวงน้ำหนัก 

มิติท่ี 1 : ดานประสิทธิผล 60 
  

60 

จัดทำนโยบายและยุทธศาสตร อววน. ของประเทศ 20 2 2 20 

ผลักดันการแปลงนโยบาย อววน. ไปสู ระเบียบ
วาระแหงชาต ิ(Key Initiative) 

10 4 5 10 

การปฏิรูปเชิงระบบเพ่ือสราง Ecosystem   30 8 11 10 

มิติท่ี 2 : ดานประสิทธิภาพ 40 
  

38 
การวิจัยเชิงนโยบาย 10 4 5 10 

Policy Data & Analytics 10 4 4 10 

ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม แ ผ น ก า ร พ ั ฒ น า เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพความสามารถขององคกรสำเร็จตาม
แผน 100% 

18 5 5 18 

การใชจายงบประมาณเทียบกับแผน  
(คาเปาหมาย รอยละ 81) 

2 รอยละ 81 รอยละ 76 
 

0 

คะแนนรวมผลการดำเนินงานของสำนักงานประจำปงบประมาณ 2563  98 

หมายเหตุ  * หากรวมงบประมาณท่ีมีการผูกพันตามสญัญา จะมีการใชจายคิดเปนรอยละ 81 ของแผนการใชจาย สอวช. 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 
 
ท่ีประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี ้

o เปาประสงคที่ตองการเห็นในระยะ 5 ปขางหนานั้น เปนภาพท่ีคอนขางไกลจากภาพในปจจุบัน 
ซึ่ง สอวช. จำเปนตองมีการทำงานรวมกันกับหนวยงานอื่นเพื่อนำนโยบายไปสูการปฏิบัติ ซึ ่งในประเด็นนี้
คณะอนุกรรมการประเมินผลไดมีการหารือกันและมอบหมายให สอวช. พิจารณาการผลักดันนโยบายที่นำเสนอ
ใหเกิดข้ึนจริง โดยจะตองพิจารณาจัดทำนโยบายใหเปนนโยบายเชิงปฏิบัติ 

o ควรเพ่ิมเติมการสื่อสารและการขับเคลื่อนงานรวมกันระหวางหนวยงานในระบบ อววน. มากข้ึน 
เพ่ือใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
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o ให สอวช. จัดทำแผนปฏิบัติการรายปหรือตามระยะเวลากำหนด เพื่อนำไปสูเปาประสงคหรือ
ผลลัพธปลายทาง ใหเห็นเสนทางท่ีจะนำไปสูเปาประสงค  

o ใหพิจารณาความถูกตองแมนยำของการใชงบประมาณ (Accuracy) โดยพิจารณาวา สอวช.  
ใชเงินไดมีประสิทธิภาพไดมากขึ้น โดยมีผลการใชจายต่ำกวาเปาหมายของ กอวช. ซึ่งอาจพิจารณาปรับคะแนน
ถวงน้ำหนัก ซ่ึงการดำเนินงานตอไปควรใหความสำคัญกับการเรียนรูในบางแผนงานท่ีมีแผนการใชงบประมาณสูง
แตใชงบประมาณต่ำกวาที่วางแผนไว (Learning) เพื่อใหเกิดการวางแผนการใชจายและเรียนรูใหเกิดการใชจาย
งบประมาณไดถูกตองแมนยำใหมากข้ึน  

 
มติท่ีประชุม 

รับทราบผลการดำเนินงานของสำนักงานที ่สำคัญตามตัวชี ้วัดผลการดำเนินงานของสำนักงาน 
ประจำปงบประมาณ 2563 ตามท่ีคณะอนุกรรมการประเมินฯ ไดใหความเห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5.2 ความกาวหนาการดำเนินการตามมติสภานโยบาย  

สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรมแหงชาติในการประชุมครั ้ง ท่ี  
2/2563 เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2563 มีมติท่ีประชุม ดังตอไปนี้   

1. วาระเพ่ือพิจารณา 
(1) การสงเสร ิมการร วมลงทุนรัฐและเอกชนในธุรก ิจนวัตกรรม โดยกลไก Holding 

Company  

• เห็นชอบในหลักการการสงเสริมการรวมลงทุนรัฐและเอกชน โดยกลไก Holding 

Company 

• เห็นชอบการแตงตั ้งคณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื ่องดานการสงเสริมระบบนิเวศ

นวัตกรรม และการพัฒนาปรับปรุงกฎหมาย กฎและระเบียบ และใหรัฐมนตรี อว. เสนอชื่อกรรมการสภานโยบาย 

ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 2 ทาน ใหประธานสภานโยบายพิจารณาแตงตั้ง 

• ใหความเห็นชอบบัญชีรายชื่อบุคคลซ่ึงมีความรู ความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ เพ่ือ

เชิญเขารวมประชุมคณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่องในฐานะกรรมการจำนวน  11 ทาน 

• มอบหมายฝายเลขานุการฯ นำขอคิดเห็นของที่ประชุมไปดำเนินการปรับปรุงรางคำสั่ง 

สภานโยบาย โดยหารือกับรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) รองประธานสภานโยบายคนที่หนึ่ง กอน

เสนอประธานสภานโยบายพิจารณาลงนามตอไป 

(2) รางประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ เรื่อง 
หล ักเกณฑการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างเพ ื ่อการว ิจ ัยและพัฒนา และเพ ื ่อการให บร ิการทางว ิชาการของ
สถาบันอุดมศึกษา 

• เห็นชอบในหลักการของรางประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ เรื่อง หลักเกณฑการจัดซ้ือจัดจางเพ่ือการวิจัยและพัฒนา และเพ่ือการใหบริการทางวิชาการ

ของสถาบันอุดมศึกษา 
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• มอบหมายสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

สงรางประกาศดังกลาวใหคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐพิจารณา และ

ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของตอไป 

(3) รางระเบียบสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ วา
ดวยหลักเกณฑและวิธีการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมแกภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อใหนำ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน พ.ศ. .... 

• เห็นชอบรางระเบียบสภานโยบาย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสนับสนุนทุนวิจัยและ
นวัตกรรมแกภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อใหนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน พ.ศ. ....  โดย
มอบหมายฝายเลขานุการฯ หารือกับ ศาสตราจารยกิตติคุณ บวรศักดิ์ อุวรรณโณ เพ่ือปรับแกไขรางระเบียบตาม
ขอสังเกตของท่ีประชุม และเสนอ รมว.อว. และประธานสภานโยบายพิจารณาลงนามตอไป 

(4) การแตงตั้งที่ปรึกษาของสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ 

• เห็นชอบใหแตงตั้งท่ีปรึกษาสภานโยบาย จำนวน 5 ทาน ดังนี้ 
− ศาสตราจารยสมคิด เลิศไพฑูรย 
− ศาสตราจารยสมบูรณ สุขสำราญ 
− รองศาสตราจารยวรากรณ สามโกเศศ 
− ผูชวยศาสตราจารยวุฒิศักดิ์ ลาภเจริญทรัพย 
− นายพุฒ วีระประเสริฐ 

• มอบหมายฝายเลขานุการจัดทำคำสั่งแตงตั้งที่ปรึกษาสภานโยบาย เสนอประธานสภา
นโยบายลงนาม 

(5) การสงเสริมงานวิจัย “ทวารวดี-สุวรรณภูมิ-ศรีวิชัย” เพื่อสรางคุณคาทางศิลปวัฒนธรรม 
และประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม 

• มอบหมายใหสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
พิจารณาบรรจุประเด็นวิจัยเรื่อง “สุวรรณภูมิ–ทวารวดี–ศรีวิชัย-ละโว”เพ่ิมเติมในแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ประจำป 2564 และจัดงบประมาณสนับสนุนท่ีเหมาะสมตอไป 

2. วาระเพ่ือทราบ  
(1)  สภานโยบายรับทราบความกาวหนาในการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป 

 การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
(2)  สภานโยบายรับทราบรายงานประจำป 2562 ของสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา  

      วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) 
3. วาระอ่ืนๆ  

(1) ขอส่ังการสภานโยบาย 

• ใหสงเสริมงานวิจัยดานศิลปกรรม และจัดตั้งศูนยศิลปกรรม  

• ใหพิจารณาจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาศาสนา เปนกลุมสถาบันอุดมศึกษากลุมท่ี 5 

• มอบนโยบายให สอวช. ดำเนินการจัดการประชุมระดมสมองเพื่อหารือเปนการเฉพาะ
เก่ียวกับเรื่องท่ีสามารถคนหา “โอกาสทอง” ของประเทศไทย ในวิกฤตสถานการณระบาดของไวรัสโคโรนา หรือ 
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COVID-19 โดยขอใหคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ชวยดูแลในเรื่องนี้ และนำผลการประชุมมาเสนอที่ประชุมสภา
นโยบายรวมกันพิจารณาตอไป  

• มอบนโยบายให สอวช. พิจารณาสนับสนุนการวิจัยเพื ่อหาแนวทางที่จะพัฒนาและ 
ปลูกจิตสำนึกของคน ใหมีคุณธรรม จริยธรรม จิตสำนึกตอตนเองและสังคม ควบคูไปกับการจัดการศึกษาปกติ 
ท้ังนี้ เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศใหเปนท้ังคนเกงและคนดี  และมีมติมอบหมาย สอวช. รวบรวมและ
วิเคราะหขอมูล จัดทำแนวคิดและแนวทางดำเนินการและนำมาเสนอใหสภานโยบายพิจารณาจัดกลไกสงเสริม
และขับเคลื่อนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอไป 

(2) กรอบวงเงินงบประมาณเพ่ืองานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
รับทราบกรอบวงเงินงบประมาณเพ่ืองานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ซ่ึงไดรับการจัดสรรจำนวน 19,916.63 ลานบาท  

สอวช. ไดดำเนินการตามมติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติใน
การประชุมครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2563 แลว โดยมีรายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม 
 
มติท่ีประชุม 

รับทราบความกาวหนาการดำเนินการตามมติสภานโยบาย ครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 17 กันยายน 
2563 
 

ระเบียบวาระท่ี 5.3    การจัดทำสมุดปกขาว “การสงเสริมและพัฒนายานยนตสมัยใหม” 

1. สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.)  
ในฐานะเลขานุการสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ มีบทบาทหนาที่ในการ 
ใหความเห็นและขอเสนอแนะแนวทางในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร และแผนดานการอุดมศึกษาเพื่อผลิต
และพัฒนากำลังคนของประเทศ และแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท และแผนอ่ืน   

2. สอวช. รวมกับ สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) กรมวิทยาศาสตร
บริการ (วศ.) สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ (มว.) และสำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (depa) จัดทำสมุดปกขาว 
“การสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม” (Next-Generation Automotive : Promotion and 
Development) โดยการศึกษาขอมูลในประเทศไทยและกรณีศึกษาจากตางประเทศ และประชุมหารือกับ 
ผูมีสวนไดสวนเสียหลักที่เกี่ยวของ ถึงประเด็นปญหาอุปสรรค ความทาทายและขอจำกัด ทิศทางการพัฒนาและ 
การกำหนดแผนยุทธศาสตรของอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม นอกจากนี้ยังดำเนินการขับเคลื่อนและผลักดัน 
สมุดปกขาว “การสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม” ไปสูนโยบายระดับชาติ เพื่อรับมือกับการ
เปลี่ยนผานของเทคโนโลยี (Technology Disruption) ที่หากไมมีการกำหนดนโยบายที่ทันตอการเปลี่ยนแปลง 
ที ่ม ีพลวัฒนส ูงและยืดหยุ นเพียงพอ จะทำใหเกิดผลกระทบตอภาคอุตสาหกรรมในวงกวางกลาวคือ
ภาคอุตสาหกรรมยานยนตอาจจะไมสามารถแขงขันไดในระยะยาว 

3. สอวช. จัดทำสมุดปกขาว “การสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม” (Next-
Generation Automotive : Promotion and Development) (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการ
ประช ุม ) และนำเสนอต อคณะอน ุกรรมาธ ิการยานยนต ไฟฟา ในคณะอน ุกรรมาธ ิการการพลังงาน  
สภาผูแทนราษฎร ในการประชุมเมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2563 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการและใหนำ
ขอมูลผนวกเปนเนื้อหาสำคัญในรายงานผลการศึกษานโยบายยานยนตไฟฟาของประเทศไทย  
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4. เนื้อหาท่ีสำคัญของสมุดปกขาวฯ ถูกบรรจุไวเปน Agenda สำคัญ ในแผน อววน. 
5. สอวช. ทำหนาที่เปน เลขานุการ คณะอนุกรรมการแผนงานกลุมระบบคมนาคมแหงอนาคต : 

คำสั่งคณะกรรมการบริหารหนวยบริหารและจัดการทุนดานการเพิ่มความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
ที่ 8/2563 เรื ่องตั้งคณะอนุกรรมการแผนงานกลุมระบบคมนาคมแหงอนาคต ลงวันที่ 7 ก.พ. 2563 สอวช.  
ไดจัดทำขอเสนอ การพัฒนาตอยอดเทคโนโลยีจากตางประเทศสำหรับอุตสาหกรรมยุทธศาสตร (Technology 
Localization) กระบวนการขอรับทุน เกณฑการพิจารณาและคูมือนักวิจัย และไดรับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหนวยบริหารและจัดการทุนดานการเพิ่มความสามารถในการแขงขันของประเทศ (บพข.) และ 
ถูกนำไปใชในการประกาศเปดรับขอเสนอโครงการวิจัยเพ่ือจัดสรรทุนวิจัยและสรางนวัตกรรมเปาหมาย เม่ือวันท่ี 
26 ก.พ. 2563 และทำหนาที่เปนฝายเลขาฯ ประชุม พิจารณากลั่นกรองขอเสนอโครงการ และอนุมัติขอเสนอ
โครงการวิจัยภายใตกรอบ Technology Localization เชน อุตสาหกรรมกลุม Future Mobility ซึ่งมีขอเสนอ
กลุมยานยนตสมัยใหมไดรับการจัดสรรทุนเปนสัดสวนท่ีมากท่ีสุด โดยในป 2563 ไดมีขอเสนอโครงการยื่นเขามา
จำนวนทั้งหมด 214 โครงการ และผานการอนุมตัิและจัดสรรงบประมาณแลว จำนวน 14 โครงการ มีมูลคารวม 
291,400,000 บาท เชน ขอเสนอโครงการพัฒนาตนแบบ : รถไฟฟารางเบา, รถบรรทุกไฟฟา, รถจักรยานยนต
ไฟฟา, ระบบขับข่ีอัตโนมัติ, และเซลลแบตเตอรี่ เปนตน 

6. สอวช. ทำหนาที่เปน อนุกรรมาธิการ และคณะทำงาน ภายใตคณะอนุกรรมาธิการยานยนต
ไฟฟา สภาผูแทนราษฎร : คำสั่งแตงตั้งอนุกรรมาธิการยานยนตไฟฟา และท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการยานยนต
ไฟฟา (เพ่ิมเติม) ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2653 จัดทำขอเสนอ การสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตไฟฟา 
เพื่อนำเสนอตอรัฐสภา ปจจุบัน ไดมีการจัดการประชุมที่หองประชุมรัฐสภา จำนวน 1 ครั้ง โดยเรียกหัวหนา
หนวยงานภาครัฐและหนวยงานในสังกัด และภาคเอกชนที่เกี่ยวของ เขามาชี้แจง โดยมีหนวยงานหลักๆ เชน 
BOI, กระทรวงการคลัง, กระทรวงพลังงาน, กระทรวงอุตสาหกรรม, กระทรวงพาณิชย, กระทรวงการอุดมศึกษาฯ, 
กระทรวงคมนาคม, สถาบันเฉพาะทางและสมาคมท่ีเก่ียวของเชน TAPMA, TAI, TAITA, EVAT สถาบันวิจัย เชน 
NSTDA, และภาคเอกชนอาทิ เชน Benz, Toyota, Nissan, Sakun-C, Great Wall Motor, MG (Thailand) 
และไดมีการเขาเยี่ยมชมและศึกษาดูงานบริษัทเอกชน จำนวน 9 บริษัท ไดมีการจัดทำประชาพิจารณ (ราง) ขอ
เสนอฯ ครั้งที่ 1 เมื ่อวันที่ 17 สิงหาคม 2563 ขณะนี้อยูระหวางการจัดทำประชาพิจารณ (ราง) ขอเสนอฯ  
ครั้งที่ 2 มีกำหนดจัดงานวันที่ 21 ตุลาคม 2563 และกำหนดจัดประชุมโตะกลม (Round Table) มีกำหนดจัด
งานวันท่ี 3 พฤศจกิายน 2563   

7. สอวช. ทำหนาที่เปน เลขาคณะทำงานยานยนตไฟฟาและสถานีอัดประจุไฟฟา จัดทำขอเสนอ 
สมุดปกขาวยานยนตไฟฟาและสถานีอัดประจุไฟฟา (EV and Charging White Paper) ซ่ึงเปนขอเสนอท่ีกำหนด
เปาหมายและจัดลำดับความสำคัญและโครงการนำรอง โดยนำความตองการ และผลลัพธที่ตองการโดยการนำ
มุมมองจากภาคเอกชนมาเปนจุดเริ่มตน ของการจัดทำขอเสนอฯ มีการจัดทำประชาพิจารณ (ราง) ขอเสนอฯ  
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2563 มีการจัดทำประชาพิจารณ (ราง) ขอเสนอฯ ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 
2563 ขณะนี้อยูระหวางการจัดทำประชาพิจารณ (ราง) ขอเสนอฯ (ครั้งที่ 3) ซึ่งจะเปนครั้งสุดทาย มีกำหนดจัด
ในวันท่ี 4 พฤศจกิายน 2563  

 
มติท่ีประชุม  
  รับทราบแนวทางการสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม และการขับเคลื่อนนโยบาย 
ท่ีเก่ียวของท่ีดำเนินการโดย สอวช.  
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  

 
ระเบียบวาระท่ี  6.1 กำหนดการประชุมฯ ครั้งท่ี 8/2563 

กำหนดการประชุมคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรมแหงชาติ ครั้งท่ี 8/2563 ใหหารือประธานกรรมการอำนวยการ สอวช. เพื่อกำหนดการประชุมใน
ครั้งตอไป 
 
มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 11.00 น. 
 

นางสาวภัทรพร  บุญยิ่งยง 
นายอาศิร  จิระวิทยาบุญ 
ผูจดรายงานการประชุม 
นายกิติพงค  พรอมวงค 

                      ผูตรวจรายงานการประชุม 
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สรุปมติท่ีประชุมคณะกรรมการอำนวยการ สอวช. ครั้งท่ี 7/2563 
 

วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดำเนินการ ผูปฏิบัติ 
1 ประธานและฝายเลขานุการแจงใหท่ี

ประชุมทราบ 
 รับทราบ - - 

2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งท่ี 
6/2563  

รับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งท่ี 6/2563 - - 

3.1 การพิจารณากรอบการข้ึนเงินเดือน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และการ
พิจารณาจายเงินเพ่ิมพิเศษตามผลการ
ปฏิบัติงานของ สอวช. ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

(วาระลับประชุมเฉพาะกรรมการ) - - 

3.2 การพิจารณาคาตอบแทนผันแปรของ
ผูอำนวยการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2563 

(วาระลับประชุมเฉพาะกรรมการ) - - 

3.3 กรอบแผนการดำเนินงานและงบประมาณ
ประจำป พ.ศ. 2564 

รับทราบกรอบงบประมาณรายจายของสำนักงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เห็นชอบกรอบ
แผนการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำหรับใชใน
การจัดทำแผนปฏิบัติการสำนักงานฯ และใหนำขอคิดเห็น
และขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปดำเนินการตอไป 

จัดทำแผนปฏิบัติการสำนักงานฯ 
แ ล ะ ใ ห  น ำ ข  อ ค ิ ด เ ห ็ น แ ล ะ
ข อเสนอแนะของท ี ่ประช ุมไป
ดำเนินการตอไป 

กลุมบรหิารและพัฒนาองคกร 

3.4 ผลการดำเนินงานของ สอวช. ตามมิติ 
ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
และขอเสนอตัวช้ีวัดเบ้ืองตนของ สอวช. 
ตามมติิ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

เห็นชอบดังน้ี 
1) ตัวชี ้วัด คาเปาหมาย เกณฑการประเมิน และผลการ
ดำเนินงานของสำนักงานตามแนวทางการประเมินองคการ
มหาชนของ ก.พ.ร. ประจำปงบประมาณ 2563 โดยไมใช
ตัวช้ีวัด “อันดับความสามารถทางการแขงขันดาน Scientific 
Infrastructure ของประเทศไทยตามการจัดอันดับของ IMD 
(WCY2020)” ตามขอสังเกตของ อ.กพม. 

- กลุมบรหิารและพัฒนาองคกร 
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วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดำเนินการ ผูปฏิบัติ 
2) ขอเสนอตัวช้ีวัดเบ้ืองตนของ สอวช. ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ตามกรอบการประเมินของสำนักงาน ก.พ.ร.  

3.5 การแตงตั้งท่ีปรึกษาคณะกรรมการ
อำนวยการสำนักงานสภานโยบายการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรมแหงชาต ิ

เห็นชอบใหแตงตั ้ง (1) นายสมปอง  สงวนบรรพ และ (2) 
นายประดิษฐ เรืองดิษฐ เปนที่ปรึกษาของคณะกรรมการ
อำนวยการ สอวช. โดยมีวาระการดำรงตำแหนงเทากับวาระ
ของผูทรงคุณวุฒิใน กอวช. ถึงวันท่ี 26 พฤศจกิายน 2566 

จัดทำคำสั ่งแตงตั ้งที ่ปรึกษาของ
คณะกรรมการอำนวยการ สอวช.  

กลุมบรหิารและพัฒนาองคกร 

4.1 การจัดทำทิศทางการพัฒนาการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม เพ่ือการฟนตัวของประเทศ
หลังวิกฤตโควิด-19 

เห็นชอบใหดำเนินการสงเอกสาร “ทิศทางการพัฒนาการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพื่อการฟนตัว
ของประเทศหลังวิกฤตโควิด-19” ใหแกคณะกรรมการ
สงเสริมวิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม (กสว.) และ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) เพื่อใชประกอบในการ
จัดทำแผนดานการอุดมศึกษา และแผนดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลย ีและนว ัตกรรม โดยให นำข อค ิดเห ็นและ
ขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปพิจารณาดำเนินการ ตอไป 

สงเอกสาร “ทิศทางการพัฒนาการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นว ัตกรรม เพ ื ่อการฟ  นต ัวของ
ประเทศหลังวิกฤตโควิด-19” ใหแก 
กสว. และ กกอ. โดยใหนำขอคิดเห็น
และขอเสนอแนะของที่ประชุมไป
พิจารณาดำเนินการ ตอไป 

กลุมยุทธศาสตรการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัย และ
นวัตกรรม 

4.2 การจัดตั้งวิทยสถานดานสังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และศลิปกรรมศาสตรแหง       
ประเทศไทย (Thailand Academy of 
Social Sciences, Humanities, and 
Arts, TASSHA) 

เห็นชอบการจัดตั้งวิทยสถานดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 
และศ ิลปกรรมศาสตร แห  งประเทศไทย  (Thailand 
Academy of Social Sciences, Humanities, and Arts, 
TASSHA) ดังน้ี  
1. แนวคิดการจัดตั้งและบทบาทของ TASSHA   
2. โครงสรางการดำเนินงานของ TASSHA   
3. งบประมาณเพ่ือการดำเนินงานของ TASSHA   

นำเสนอการจัดตั ้งวิทยสถานดาน
สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และ
ศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย  
ตอสภานโยบาย 

สำนักปลดักระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร  
วิจัยและนวัตกรรม 

5.1 ผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

รับทราบผลการดำเนินงานของสำนักงานท่ีสำคัญตามตัวช้ีวัด
ผลการดำเนินงานของสำนักงาน ประจำปงบประมาณ 2563 
ตามท่ีคณะอนุกรรมการประเมินฯ ไดใหความเห็นชอบ 

- กลุมบรหิารและพัฒนาองคกร 
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วาระท่ี เร่ือง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดำเนินการ ผูปฏิบัติ 
5.2 ความกาวหนาการดำเนินการตามมต ิ

สภานโยบาย 
รับทราบความกาวหนาการดำเนินการตามมติสภานโยบาย 
ครั้งท่ี 2/2563 เมื่อวันท่ี 17 กันยายน 2563 

- กลุมเลขานุการสภานโยบาย
และระบบการศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม 

5.3 การจัดทำสมุดปกขาว “การสงเสรมิและ
พัฒนายานยนตสมัยใหม” 

รับทราบแนวทางการสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมยาน
ยนตสมัยใหม และการขับเคลื ่อนนโยบายที ่เก ี ่ยวข อง 
ท่ีดำเนินการโดย สอวช. 

- กลุมยุทธศาสตรการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัย และ
นวัตกรรม 

6.1 กำหนดการประชุมฯ ครั้งท่ี 8/2563 กำหนดการประชุมฯ ครั้งท่ี 8/2563 ใหหารือประธาน
กรรมการอำนวยการ สอวช. เพ่ือกำหนดการประชุมใน
ครั้งตอไป 

หารือประธานกรรมการอำนวยการ 
สอวช. และจัดทำวาระการประชุม 

กลุมบรหิารและพัฒนาองคกร 
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