
แผนปฏิบัตกิาร กฟจ.ชย. ประจ าปี 2561

Internal Process 1. แผนเพ่ิมคณุภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้า (ต่อ) 3.341
I1 OM1 SAIFISAIDI 1.2 กจิกรรมเพือ่ลดค่า SAIFI

1.2.1 การบรหิารจดัการงานตดั-ลดิรอนตน้ไม้
1.2.1.1 การจา้งเหมาด าเนนิการ (รายปี/ เฉพาะคราว)

Internal Process 1.2.1.2 ทมี กฟภ. ด าเนนิการเอง
I1 OM1 SAIFISAIDI

Internal Process  1.2.1.4 ทกุ กฟฟ.ชัน้ 1-3 ก าหนดเสน้ทางทีด่ าเนนิการตดัตน้ไมเ้พือ่
I1 OM1 SAIFISAIDI ทศันยีภาพทีส่วยงาม ในเขตชุมชน และ บรเิวณทีม่คีวามส าคญั เช่น 


สถานทีท่อ่งเทีย่วโดยด าเนนิการ กฟฟ.ชัน้ 1-3 ละ 5 กม.

Internal Process 1.2.1.5 ทกุ กฟฟ.ชัน้ 1-3 ด าเนนิการตดัตน้ไมเ้พือ่ทศันยีภาพทีส่วยงาม 
I1 OM1 SAIFISAIDI ตามหลกัรกุขกรรม (ควบคุม/ตรวจสอบโดยรกุขกร)  

 ตามปรมิาณงานในขอ้ 2.2.1.4 อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

Internal Process 1.2.2 งานตรวจตราและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
I1 OM1 SAIFISAIDI 1.2.2.2 ระบบจ าหน่าย 22 kV

 1 ตรวจตราอย่างน้อย ปีละ 2 ครัง้ พรอ้มปิดใบสัง่งาน ZPM4
ได ้100%
 2 การแกไ้ข แกไ้ขพรอ้มปิดใบสัง่งาน ZPM2 ได ้100%

Internal Process 1.2.3 ขยายผลนวตักรรมแจง้จุดบกพรอ่งในระบบไฟฟ้าผ่าน Application 
I1 OM1 SAIFISAIDI บนมอืถอื

 1.2.3.1 ความส าเรจ็ในการแกไ้ขจุดบกพรอ่งทีไ่ดร้บัแจง้ (ผ่านทาง Application 
บนมอืถอื) ของจ านวนเหตุการณ์ทีไ่ดร้บัแจง้ทัง้หมด
(ภายในไตรมาสทีต่รวจพบ)

Internal Process 1.2.4 งานปรบัปรงุ เปลีย่นอุปกรณ์เสือ่มสภาพ เนื่องจากการช ารดุและ
I1 OM1 SAIFISAIDI   ใชง้านมานาน   ตามงบประมาณทไีดร้บัการจดัสรร จาก กบร.

Internal Process 1. แผนเพ่ิมคณุภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้า

I1 OM1 SAIFISAIDI 1.2 กจิกรรมเพือ่ลดค่า SAIFI
1.2.5 การก่อสรา้งระบบจ าหน่ายเพิม่เตมิ
1.2.5.1 ระบบจ าหน่ายแรงสงู

Internal Process 1.2.5.2 ระบบจ าหน่ายแรงต ่า
I1 OM1 SAIFISAIDI

Internal Process 1.2.5.3 หมอ้แปลง
I1 OM1 SAIFISAIDI

Internal Process 1.3.2  การบรหิารจดัการแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง
I1 OM1 SAIFISAIDI 1.3.2.1 ความส าเรจ็ในการปิดงาน ในระบบ SAP (ZOM1)

Internal Process 1.3.3  จดัท าแผนงานความสามารถในการจ่ายไฟ ในสภาวะฉุกเฉนิ (N-1) 
I1 OM1 SAIFISAIDI เพือ่จ่ายไฟใหก้บักลุม่โหลดส าคญั เพือ่ใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสุด (โรงพยาบาล, 

กลุม่ธุรกจิขนาดใหญ่ และหน่วยงานความมัน่คง ฯลฯ) ส าหรบัหมอ้แปลง
รวมตัง้แต่ 1,000 kVA ขึน้ไป

ค่าเป้าหมายทั้งปี
ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้ กิจกรรม ช่วงเวลา

ไตรมาส 1-4

      ผปบ.

9 ไตรมาส 1-4      ผปบ.

3

12

1

1

ไตรมาส 1-4

4

ไตรมาส 1-4

2

10 ไตรมาส 1-4      ผปบ.

ไตรมาส 1-4

ไตรมาส 1-4

      ผปบ

ไตรมาส 1-4       ผปบ.

ไตรมาส 1-4       ผปบ

5 ไตรมาส 1-4 ผปบ.

7 ไตรมาส 1-4        ผปบ.

6

     ผปบ.

     ผปบ.

      ผปบ.

     ผปบ.8

11 ไตรมาส 1-4

เบกิจา่ย 50% ในไตร

มาส 2 และเบกิจา่ย 

100% ในไตรมาส 4

500 กม./ทีม/ปี

5 กม.

5 กม.

3893.75วงจร-กม.

100%

รอการพิจารณา

425 วงจร -กม

 3    วงจร-กม.

200 KVA  

100%

ครอบคลุมกลุ่ม
โหลดส าคญั ทุกแห่ง 

100%



Internal Process 1.5 ส ารวจออกแบบ และด าเนนิการปรบัปรงุเสรมิความมัน่คงระบบจ าหน่าย
I1 OM1 SAIFISAIDI  (เพิม่สายยดึโยง,ปรบัแต่งเสาเอน,เทโคนเสา,ปักเสาแซมไลน์ ฯลฯ)

 เพือ่ป้องกนัความเสยีหายจากวาตภยั ด าเนนิการทกุจุดในไลน์ทีม่คีวามเสีย่ง 
ภายในไตรมาส 1 หรอือย่างชา้ไมเ่กนิไตรมาส 2
หมายเหตุ บณ.25, สงน.64, สร.20, สรน.21 (งานเทโคนเสา)

Internal Process 1.8 โครงการพฒันาขดีความสามารถของ กฟฟ.ชัน้ 1-3 ในการแกไ้ข


I1 OM1 SAIFISAIDI กระแสไฟฟ้าขดัขอ้งในสายส่ง 
1.8.1  จดัตัง้ทมีงานแกไ้ขสายส่ง 115 kV  

โดยก าหนด กฟฟ.ชัน้ 1-3 ทีม่คีวามพรอ้ม(คน, ยานพาหนะ, เครือ่งมอื)
 กฟข.ละ 2 ทมี (เพิม่ทกุ กฟฟ.ชัน้ 1-3 ทีม่รีะบบสายส่ง)

Internal Process 2.1 ตรวจสอบและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า (Big Patrolling) รายงานผล
I1 OM1 SAIFISAIDI 2.1.2 ระบบจ าหน่ายแรงสงู 22 kV 100%

Internal Process 2. แผนงานการตอบสนองต่อปัญหาคณุภาพไฟฟ้า

I1 OM1 SAIFISAIDI 2.2 ตรวจสอบและวเิคราะหโ์หลด เพือ่ชี้เป้าจ านวนหมอ้แปลงในระบบ
จ าหน่ายทีจ่่ายโหลดเกนิ 80 %  ทกุเครือ่ง/มแีรงดนัไฟฟ้าตก
รายงานผลภายใน 31 พ.ค. 2561

Internal Process 2.3 ปรบัปรงุแกไ้ขหมอ้แปลงในระบบจ าหน่ายทีจ่่ายโหลดเกนิ 80 % ทุกเครือ่ง 
I1 OM1 SAIFISAIDI

Internal Process 2.4 ระบบจ าหน่ายแรงต ่า ในระบบจ าหน่ายทีห่มอ้แปลงจ่ายโหลดเกนิ 80% 

I1 OM1 SAIFISAIDI /มแีรงดนัไฟฟ้าตก (แกไ้ขจุดรอ้น,บ ารงุรกัษา, LT Switch ,ล่อฟ้าแรงต ่า, 

สาย N และระบบกราวด)์ 

Internal Process 3. บนัทึกข้อตกลงประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561
I2 OM1 Loss 3.1 การบรหิารจดัการหน่วยสญูเสยีในระบบจ าหน่าย (เกณฑร์ะดบั 5)

Internal Process 5. น าโปรแกรม U cube มาใช้ในการควบคมุ การด าเนินงานด้านจดัการหน่วยสญูเสีย
I2 OM1 Loss 5.1 ควบคุมการตรวจสอบมเิตอรต์ามใบสัง่งานตรวจสอบ (NL1)

- ตรวจสอบและปิดใบสัง่งานทกุใบสัง่งานภายใน 7 วนั 
ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนน

Internal Process 5.2. ควบคุมการตรวจสอบมเิตอรช์ ารดุ (รหสั 06) ,มเิตอรล์ะเมดิการใช้
I2 OM1 Loss ไฟฟ้า (รหสั 11), มเิตอร ์PEA No.ไมต่รงกนั (รหสั 07),หามเิตอรไ์มพ่บ 

(รหสั 09), รอ พบช.ตรวจสอบ (รหสั 10), มเิตอรเ์หตุสุดวสิยั (รหสั 44) 
ไมเ่กนิ 1 เดอืน (NL2)
เป้าหมาย    ระดบั 5 
พจิารณาตามสดัส่วนน ้าหนกัของแต่ละรหสั (รหสั 06  และ รหสั 11 น ้าหนกั 0.3  
ส่วนรหสัทีเ่หลอื น ้าหนกั 0.1 )

Internal Process 6 6. Non-Technical Loss
I2 OM1 Loss 6.1 สบัเปลีย่นมเิตอรต์ามวาระ 

20%ของมิเตอร์ อายงุาน 15 ปีข้ึนไป

ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

12

ไตรมาส 2

2 ไตรมาส 1-4

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้ กิจกรรม

ไตรมาส 1-4

ผปบ.

17 ไตรมาส 3 ผปบ.

13 ไตรมาส 1-2      ผปบ.

16

15 ผปบ.

19 3 ไตรมาส 1-4 ผปบ.

ไตรมาส 1-4

ช่วงเวลา ค่าเป้าหมายทั้งปี

     ผปบ.

ผปบ.

21 5 ไตรมาส 1-4 ผมต.

14 ไตรมาส 2  ผปบ

22 ไตรมาส 1-4

18 ไตรมาส 1-4

23

ผมต.

ผมต.

ครอบคลุมกลุ่ม
โหลดส าคญั ทุกแห่ง 

100%

ด าเนินการภายใน
ไตรมาส 2 กฟส.บณ.

25จุด

1ทีม

3,893.75 วงจร-กม.

ตามท่ีตรวจพบ

จากขอ้ 2.2

5,228.81วงจร-กม.

ตามท่ี กฟฉ.ก าหนด

ระดบั 5 

ตามขอ้มูลมิเตอร์ท่ี
ติดตั้ง



Internal Process 6.2  ตรวจสอบเครือ่งวดั(มเิตอร)์ใหแ้สดงค่าเทีย่งตรงทกุ 3 ปี ของมเิตอร์
I2 OM1 Loss ประเภทบา้นอยู่อาศยั 

เป้าหมาย    
ตรวจสอบปีละ 34% ของมเิตอรท์ีต่ดิตัง้ประเภท,10,11 ณ 31 ธ.ค. 2560 ประกอบดว้ย 
1) การตรวจสอบมเิตอรต์ามวาระ 
2) รายงานการตรวจสอบมเิตอรผ์ดิปกตทิกุกรณี( 0 หน่วย,หน่วยผดิปกต,ิย า้หน่วย)
3) การสบัเปลีย่นมเิตอรท์กุกรณี
4) กลุม่ผูใ้ชไ้ฟรอ้งขอ

Internal Process 6.3 ตรวจสอบมเิตอรไ์ฟสาธารณะ (จ านวนมเิตอรต์ดิตัง้ของปี 2560)
I2 OM1 Loss  6.3.1 มเิตอรไ์ฟทางหลวง  ทีม่หีน่วยการใชไ้ฟน้อยกว่า 500 หน่วย

ใชข้อ้มลูจาก T-Code ZBLR008 
โดยใชข้อ้มลูในเดอืน ธ.ค.2560 ตัง้เป็นค่าเป้าหมายปี 2561

Internal Process  6.3.2 มเิตอรไ์ฟสาธารณะหน่วยงานทอ้งถิน่ ทีม่หีน่วยการใชไ้ฟน้อยกว่า 
I2 OM1 Loss 100 หน่วย

ใชข้อ้มลูจาก T-Code ZBLR008 
โดยใชข้อ้มลูในเดอืน ธ.ค.2560 ตัง้เป็นค่าเป้าหมายปี 2561

Internal Process  6.3.3 ส ารวจไฟสาธารณะทีไ่มผ่่านมเิตอร ์(ต่อตรงเหมาจ่าย โดยตรวจนบั
I2 OM1 Loss จ านวนดวงโคมทีเ่พิม่ขึน้เขา้ระบบบลิปีละ 1 ครัง้)

หมายเหต ุ: 1.น าผลปี 2560 เป็นค่าตัง้ตน้
                 2.กฟฉ.1-3 รายงานผลทกุเดอืน

Internal Process 6.7 ตรวจสอบ และแกไ้ข  ความผดิปกตขิองมเิตอร ์AMR  ทกุเครือ่ง
I2 OM1 Loss ทีไ่ดร้บัการแจง้เตอืนในระบบ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 7 วนั ใหไ้ด ้100%

Internal Process 6.8 ตรวจสอบมเิตอรแ์รงสงูประกอบ CT , VT ทกุเครือ่ง (ไมร่วมมเิตอร ์
I2 OM1 Loss AMR ) ปีละ 1 ครัง้(สถานะสิน้ปี 2560 ตามจ านวนทีต่ดิตัง้)

Internal Process 6.9 ตรวจสอบมเิตอรแ์รงต ่าประกอบ CT ทกุเครือ่ง  ปีละ 1 ครัง้
I2 OM1 Loss  (ไมร่วมมเิตอร ์AMR) (สถานะสิน้ปี 2560  ตามจ านวนทีต่ดิตัง้)

Internal Process 6.10 เรง่รดัน าขอ้มลูมเิตอรต์ดิตัง้ใหม ่เขา้ระบบSAP  
I2 OM1 Loss ภายใน 30 วนันบัจากวนัทีช่ าระเงนิ ใหไ้ด ้100% 

Internal Process 6.11 เฉลีย่หน่วย/ปรบัปรงุหน่วย การใชไ้ฟกรณีทีต่รวจพบหน่วยการใช้
I2 OM1 Loss ไฟผดิปกต/ิมเิตอรช์ ารดุ/มเิตอรล์ะเมดิ ภายใน 30 วนั ใหไ้ด ้100%

6.11.1 มเิตอรช์ ารดุ หน่วยใชไ้ฟผดิปกติ

Internal Process 6.11.2 มเิตอรล์ะเมดิ
I2 OM1 Loss

Internal Process 6. Non-Technical Loss 

I2 OM1 Loss 6.12 จดัอบรมใหก้บัพนกังานทีเ่กีย่วขอ้งและตวัแทนจดหน่วย,จดแจง้
ทุกคน เพือ่ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการตรวจสอบมเิตอรแ์ละการอ่านหน่วย
ตามระเบยีบคู่มอืวธิปีฏบิตั ิกฟฟ.ชัน้ 1-3 และ กฟส.  อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

34 ไตรมาส 1-4 29 คน ผบป.

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้
ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

ผมต.ไตรมาส 1-4

24 ไตรมาส 1-4

กิจกรรม ช่วงเวลา

ผมต.

25

ค่าเป้าหมายทั้งปี

ไตรมาส 1-4 ผมต.

30 ไตรมาส 1-4 ผมต.

ไตรมาส 1-4 ผมต.

ผมต.ไตรมาส 1-429

27 ไตรมาส 1-4 ผปบ.100%

ไตรมาส 1-4 100%

152 เคร่ือง

28

32

26

31

ผมต.

ไตรมาส 1-4 ผบป.

ไตรมาส 1-4 ผบป.

33

100%

540 เคร่ือง

100%

100%

100%

76,313เคร่ือง

466 เคร่ือง



 เพือ่สนบัสนุนโปรแกรม U-Cube

Internal Process 7 7. Technical Loss

I2 OM1 Loss 7.1 งาน Balance Load  
7.1.1 ตรวจสอบและแกไ้ขระบบจ าหน่ายแรงสงูที ่Unbalance  Phase
 เกนิ 10%  ขึน้ไป  **( ฟีดเดอรท์ีจ่่ายโหลด 5 MW ขึน้ไป)

Internal Process 7.1.2 แกไ้ข Balance Feeder แรงสงูทกุ Feeder ทีจ่่ายโหลดเกนิ 8 MW
I2 OM1 Loss

Internal Process 7.1.3  แกไ้ข Unbalance Load หมอ้แปลง 3 เฟส ทีเ่กนิ 20% ทกุเครือ่ง
I2 OM1 Loss  (ใหร้ายงานผลจ านวนหมอ้แปลงทีด่ าเนนิการทกุไตรมาส)

Internal Process 7. Technical Loss 

I2 OM1 Loss 7.2 งานก่อสรา้งปรบัปรงุระบบจ าหน่าย 
7.2.1 ก่อสรา้งปรบัปรงุ/เพิม่ขนาด/เสรมิหมอ้แปลง (kVA.)

Internal Process 7.2.2    ปรบัปรงุ/ก่อสรา้งเสรมิระบบจ าหน่ายแรงสงูทกุโครงการ 
I2 OM1 Loss

Internal Process 7.2.3  พจิารณาทวบทวนเปลีย่นแปลงการจ่ายไฟ โดยค านงึถงึหน่วยสญูเสยี
I2 OM1 Loss และความมัน่คงของระบบจ าหน่ายเป็นหลกั

Internal Process 7.2.4    ปรบัปรงุ/เสรมิระบบจ าหน่ายแรงต ่า
I2 OM1 Loss

Internal Process 7.6 งานตดิตัง้ Capacitor แรงสงู 
I2 OM1 Loss 7.6.1 Switching Capacitor

Internal Process 7.6.2 Fixed Capacitor
I2 OM1 Loss

Internal Process 8 8. แผนงานบ ารงุรกัษาหม้อแปลงในระบบจ าหน่าย

I2 OM1 Loss 8.1 งานตรวจสอบและบ ารงุรกัษาระบบจ าหน่ายเชงิป้องกนั
8.1.1 หมอ้แปลงไฟฟ้า 3 เฟส  (ทกุเครือ่ง) สถานะ 31 ธ.ค.2560

Internal Process 8.1.2  หมอ้แปลงไฟฟ้า 1 เฟส  (30%) สถานะ 31 ธ.ค.2560
I2 OM1 Loss

Internal Process 9 9. แผนการปรบัปรงุข้อมลูในระบบ GIS 

I3 OM1 GIS
9.1 ปรบัปรงุขอ้มลูหมอ้แปลง กฟภ.  และ หมอ้แปลงผูใ้ชไ้ฟใน  2 ระบบ
 (GIS เฟส 2 กบั TFM / SAP ADS) ใหม้ ีPEA No.  ถูกตอ้งตรงกนั 

Internal Process 9.2 ปรบัปรงุขอ้มลูมเิตอรล์งในฐานขอ้มลูระบบ GIS ใหม้ ีPEA No.
I3 OM1 GIS  ตรงกนั ใน 2 ระบบ (GIS เฟส 2 กบั ISU)

รอพิจารณา ผปบ.ไตรมาส 1-4

34 ไตรมาส 1-4 29 คน ผบป.

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้ กิจกรรม ช่วงเวลา ค่าเป้าหมายทั้งปี
ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

36

37

35

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

ไตรมาส 1-4

รอพิจารณา ผปบ.ไตรมาส 1-4

100%ไตรมาส 1-4 ผมต.

100%ไตรมาส 1-4 ผปบ.

ไตรมาส 1-4 403 เคร่ือง ผปบ.

ไตรมาส 1-4 1,069 เคร่ือง ผปบ.

ไตรมาส 1-4 รอพิจารณา ผปบ.

รอพิจารณาไตรมาส 1-4 ผปบ.

ไตรมาส 1-4 รอพิจารณา ผปบ.

100% ผปบ.ไตรมาส 1-4

ไตรมาส 1-4 ผปบ.17วงจร-กม

1300 kva ผปบ.ไตรมาส 1-4

150 วงจร-กม ผปบ.



Internal Process 10 10. บนัทึกข้อตกลงประเมินผลการด าเนินงานประจ าปี 2561
I4 OM1 (งานขยายเขต) 10.1 การขยายเขตไฟฟ้าใหก้บัหมู่บา้นทีไ่มม่ไีฟฟ้าใช้

Internal Process 11 11. โครงการขยายเขตไฟฟ้าให้ราษฎร
I4 OM1 (งานขยายเขต) 11.1 โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้าใหบ้า้นเรอืนราษฎรรายใหม ่คฟม.2

Internal Process 11. โครงการขยายเขตไฟฟ้าให้ราษฎร
I4 OM1 (งานขยายเขต) 11.2 ปรบัปรงุฐานขอ้มลูครวัเรอืนทีไ่มม่ไีฟฟ้าใชใ้หเ้ป็นปัจจุบนัและสรปุรายงาน 

เป็นประจ าทกุไตรมาส (ครวัเรอืนทีไ่มม่ไีฟฟ้าใชท้ัง้หมด, ครวัเรอืนในพืน้ที่
หวงหา้ม, ครวัเรอืนทีจ่ดัเขา้โครงการแลว้, ครวัเรอืนคงเหลอื, ครวัเรอืนอยู่
ระหว่างก่อสรา้ง ฯ, ครวัเรอืนทีส่ ารวจประมาณการแลว้ ,รอส ารวจ)

Internal Process 12 12. โครงการขยายเขตไฟฟ้าให้พืน้ท่ีท ากินทางการเกษตร
I4 OM1 (งานขยายเขต) 12.1  โครงการขยายเขตไฟฟ้าใหพ้ืน้ทีท่ ากนิทางการเกษตร (คขก.2) 

Internal Process 14 14. แผนงานด าเนินงานตามระบบประกนัคณุภาพ
I6 OM2 (งานขยายเขต) งานตามข้อตกลงระดบัการให้บริการ (SLA) 

14.1 จดัท ารายงานผลการด าเนนิงานระบบประกนัคุณภาพบรกิาร 
(SQA)กระบวนงานแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง (P2) ทกุ กฟฟ. ชัน้ 1,2,3

Internal Process 14. แผนงานด าเนินงานตามระบบประกนัคณุภาพ
I6 OM2 (งานขยายเขต) งานตามข้อตกลงระดบัการให้บริการ (SLA) 

14.2  รายงานการจดัท าระบบประกนัคุณภาพงานตามขอ้ตกลงระดบั
การใหบ้รกิาร (QA for SLA) กระบวนงาน P1-P11 ภายในเดอืน ก.ย. 2561
ฝวธ.(ภ2)    สรปุรายงานผลภายในเดอืน กนัยายน 2561

Internal Process 14.3  รายงานผลการด าเนนิงานการจดัท าขอ้ตกลงระดบัการใหบ้รกิาร 
I4 OM2 (งานขยายเขต) (SLA)กระบวนการ P1-P11

ฝวธ.(ภ2)    สรปุรายงานผลภายใน 15 วนัหลงัสิน้ไตรมาส

Internal Process 5 15. ปรบัปรงุกระบวนงานบริการผู้ใช้ไฟฟ้าให้เรว็กว่า
I6 OM2 (งานขยายเขต) มาตรฐาน (Guaranteed Standard)

15.1  งานบรกิารผูใ้ชไ้ฟฟ้าใหเ้รว็กว่ามาตรฐาน
(Guaranteed Standard) ในกระบวนงาน P3 (เขตชุมชน) ,
 P3 (นอกเขตชุมชน) , P9 และ P10 จ านวนผูใ้ชไ้ฟฟ้าทีไ่ดร้บั
บรกิารเรว็กว่ามาตรฐานไมน้่อยกว่ารอ้ยละ100 ของจ านวนลกูคา้
ทีม่าใชบ้รกิาร

16. แผนงานบริหารก าไรให้มีประสิทธิภาพตามวตัถปุระสงคข์ององคก์ร 

Internal Process 16.1 ด าเนนิการปิดงานก่อสรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Closed E2

I7 OM2 (ยกเลกิงาน))ทกุงบ (C,P,I)ทกุโครงการ(เฉพาะ คฟม,คฟก,คขก.2) ในส่วน

ปิดงานก่อสร้าง ทีเ่กดิขึน้ก่อนปี 2561ใหไ้ด ้100% ของจ านวนงานคงเหลอื ณ 31 ธนัวาคม 
2560(ยกเวน้งานทีด่นิ - หมู่บา้นจดัสรร และงานก่อสรา้งทีส่่วนกลางด าเนนิการ)

Internal Process 16.2 ด าเนนิการปิดงานก่อสรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Closed E2(ยกเลกิงาน))

I7 OM2  ทุกงบ  (C,P,I)ทกุโครงการ (เฉพาะ คฟม.2,คฟก,คขก.2) ในส่วนทีเ่กดิขึน้ในปี 

ปิดงานก่อสร้าง 2561 ใหไ้ดไ้มน้่อยกว่า 50% ของจ านวนงานทีเ่กดิขึน้ในไตรมาส 1-2 ของ

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้ กิจกรรม ช่วงเวลา ค่าเป้าหมายทั้งปี
ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

57 ไตรมาส 1-4 50% ผกส.

54

55

50

56

16

ไตรมาส 1-4 ผกส.

48

49

51

52

53

294 ครัวเรือน ผกสไตรมาส 1-4

ไตรมาส 1-4 100% ผบค.

100%

 รายงานภายใน 15 วนั
 หลงัส้ินไตรมาส

ไตรมาส 1-4 ผบค.100%

สรุปรายงานผล
ภายใน 15 วนัหลงั

ส้ินไตรมาส
ผบค.ไตรมาส 1-4

ภายในไตรมาส 3ไตรมาส 1-3 ผบค.

ผปบไตรมาส 1-4

ไตรมาส 1-4 22 ราย ผกส.

ไตรมาส 1-4 ทุกไตรมาส ผบค.



ปี 2561 (ยกเวน้งานทีด่นิ - หมู่บา้นจดัสรร และงานก่อสรา้งทีส่่วนกลางด าเนนิการ)

Internal Process 16.3 ด าเนนิการปิดงานก่อสรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Closed E2(ยกเลกิงาน)) ทุกงบ 

I7 OM2  (C,P,I) ทกุโครงการ (เฉพาะ คฟม,คฟก,คขก.2) ในส่วนทีเ่กดิขึน้ในปี 2561 ใหไ้ดไ้มน้่อย

ปิดงานก่อสร้าง กว่า 30% ของจ านวนงานทีเ่กดิขึน้ในไตรมาส 3-4 ของปี 2561 (ยกเวน้งานทีด่นิ - 
หมู่บา้นจดัสรร และงานก่อสรา้งทีส่่วนกลางด าเนนิการ)

Internal Process 17. แผนส่งเสริมและผลกัดนังานวิจยัไปใช้ประโยชน์ 

I8 IP 1-2(นวตักรรม) 17.1 น านวตักรรม/สิง่ประดษิฐ์ ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบ (จากคณะกรรมการ
พจิารณากลัน่กรอง ตดิตาม และขยายผลงานนวตักรรม)  และแจกจ่ายให ้
กฟฟ.ในสงักดัทกุเขต ทดลองใชง้าน และแจกจ่ายให ้กฟฟ.ในสงักดัทกุเขต
ทดลองใชง้าน TRL Level 5

Internal Process 17.2 พฒันานวตักรรม/สิง่ประดษิฐ์ทีจ่ดัท าในปี 2561 ของแต่ละเขต 

I8 IP 1-2(นวตักรรม) เสนอให ้ (จากคณะกรรมการ  พจิารณากลัน่กรอง ตดิตาม และขยาย
ผลงานนวตักรรม) พจิารณาเลือ่นขึน้ระดบั TRL Level 3  

Internal Process 17.3 พฒันานวตักรรม/สิง่ประดษิฐ์ทีจ่ดัท าในปี 2560 - 2561 ของแต่ละเขต

I8 IP 1-2(นวตักรรม) เสนอให ้(จากคณะกรรมการ  พจิารณากลัน่กรอง ตดิตาม และขยายผลงาน 
นวตักรรม) พจิารณาเลือ่นขึน้ระดบั TRL Level 4  

Internal Process 17.4 น าผลงานการปรบัปรงุพฒันากระบวนงาน ทีผ่่านการคดัเลอืกจาก

I8 IP 1-2(นวตักรรม) ปี 2560 ทีก่่อใหเ้กดิประสทิธภิาพในการท างาน มาทดลองใชง้านปี 2561 
มาพจิารณาขออนุมตัขิยายผลในระดบัเขต

ผูรั้บผิดชอ
บรายงาน

ล าดบัท่ี ดา้น ขอ้ กิจกรรม ช่วงเวลา ค่าเป้าหมายทั้งปี

57 ไตรมาส 1-4 50% ผกส.

ขอ้มูลจาก กฟฉ.3

ขอ้มูลจาก กฟฉ.3

30%58 ไตรมาส 1-3 ผกส.

59

17

ไตรมาส 1-2 0

62 ไตรมาส 1-3 0

60 ไตรมาส 1-4 0

61 ไตรมาส 1-4 0

 รอพิจารณา

 รอพิจารณา


