
Internal Process IP1.1

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี  2561 ด้าน Internal Process

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน

SO5 ขับเคล่ือนองค์กรใหท้นัสมัยด้วย IP1 ส่งเสริมและผลักดันงานวิจัยไปใช้ 3.1 จ านวนนวัตกรรมในระดับ TRL7-9

ทนุมนุษย์เทคโนโลยีดิจิทลั และนวัตกรรม ประโยชน์

5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน

IP1 ส่งเสริมและผลักดันงานวิจัยไปใช้ 6.1 จ านวนนวัตกรรมในระดับ (รอ ฝวพ ก าหนด) 
ประโยชน์เชิงพาณิชย์และส่งเสริมธุรกิจใหม่ๆ

ขององค์กร

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เปา้ ผล เปา้ ผล เปา้ ผล เปา้ ผล

แผนหลักหลักที่ 9 งานส่งเสริมและผลักดันงานวิจัย 1. คัดเลือกงานวิจัยนวัตกรรม(จ านวน ….ชิ้น) - - - 1 ฝวธ(ภ4) ฝวธ(ภ4)

ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และส่งเสริมธุรกิจใหม่ๆ รอ ฝวพ ก าหนด   พจิารณาคัดเลือกผลงาน ชิ้น

ขององค์กร วิจัย/ส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรม/กระบวนงานในระดับ

สายงานการไฟฟา้ภาค 4 

2.สรุปรายงานผลการคัดเลือก ใหฝ่้ายวิจัยและ - - - 1 ฝวธ(ภ4) ฝวธ(ภ4)

พฒันาระบบไฟฟา้(ฝวพ.) ,สายงานวางแผนและ คร้ัง

พฒันาระบบไฟฟา้ (ว.) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เปา้หมาย ป ี2561
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Internal Process IP2.1

แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปี  2561 ดา้น Internal Process

1. วตัถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธร์ะดบัองค์กร 

SO5 ขบัเคล่ือนองค์กรให้ทันสมัยด้วย IP2 ส่งเสริม วิจยั พัฒนานวัตกรรมเพื่อให้เขา้สู่

ทุนมนุษยเ์ทคโนโลยดิีจทิัล และนวัตกรรม มาตรฐานสากล

5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน 6. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน
IP2 ส่งเสริม วิจยั พัฒนานวัตกรรมเพื่อให้เขา้สู่

มาตรฐานสากล

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล
แผนหลกัหลกัที่ 10 งานสง่เสริม วจิัย พัฒนา 1.จดัท าแผนและก าหนดโครงสร้างด้าน 1 - - - กอก.(ผพอ.) กอก.(ผพอ.)
นวตักรรมเพ่ือให้เขา้สู่มาตรฐานสากล นวัตกรรม (คร้ัง) คร้ัง คณะท างาน

2.ประชมุคณะกรรมการพิจารณาผลงานวิจยั 1 - 1 - กอก.(ผพอ.) กอก.(ผพอ.)
ส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรมกระบวนการของ กฟข. (คร้ัง) คร้ัง คร้ัง คณะท างาน

3.จดัประกวดผลงานวิจยั ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม - - 1 - กอก.(ผพอ.) กอก.(ผพอ.)
กระบวนการ เพื่อคัดเลือกผลงานวิจยั ส่ิงประดิษฐ์ คร้ัง คณะท างาน
นวัตกรรม กระบวนการ และสรุปผล (คร้ัง)

4.น านวัตกรรมที่ได้รับการขึ้นทะเบียนในระดับ - 1 - - กอก.(ผพอ.) กอก.(ผพอ.)
TRL3 ขึ้นไป มาขยายผล กฟข. ละ 1ชิ้นงาน คร้ัง คณะท างาน

5.สรุปรายงาน ประเมินผลการด าเนินการประจ าปี (คร้ัง) - - - 1 กอก.(ผพอ.) กอก.(ผพอ.)

คร้ัง คณะท างาน

3. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน
3.1 กระบวนการที่มีการพัฒนานวัตกรรม ทั้ง

นวัตกรรมผลิตภณัฑ์ บริการ และ กระบวนการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6.1 กระบวนการที่มีการพัฒนานวัตกรรม ทั้ง

นวัตกรรมผลิตภณัฑ์ บริการ และ กระบวนการ

 4.1 ระดับ 5 จ านวนกระบวนการหรือนวัตกรรมที่

ก่อให้เกิดประสิทธิภาพการด าเนินงานจ านวน 2 ชิ้น

7.1 ……..ชิ้นงาน  (รอ ฝวพ ก าหนด)

เป้าหมาย ปี 2561
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Internal Process OM1-1.4

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี  2561 ด้าน Internal Process

1. วตัถุประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธร์ะดบัองค์กร 3. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน
Operation Management OM1 การเพิ่มประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ 3.1 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI)
SO2 มุ่งสู่องค์กรที่เป็นเลิศในด้านจ าหน่าย ระบบจ าหน่าย 3.2 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI) เมอืงใหญ่
กระแสไฟฟ้า โดยพัฒนาประสิทธภิาพของ 3.3 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI)
ทุกระบบงาน 3.4 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI) เมอืงใหญ่

5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน 6. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน
OM1 การเพิ่มประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ 6.1 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI)
ระบบจ าหน่าย 6.2 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI) เมอืงใหญ่

6.3 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI)
6.4 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI) เมอืงใหญ่

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

แผนงานหลกัที่ 11 โครงการการควบคุมระยะไกลของสถานีไฟฟ้าจาก 1.การติดต้ังระบบควบคุมระยะไกลของสถานีไฟฟ้าเพิ่มเติม

ศูนยส์ั่งการ (ทั้งสถานีฯ ถาวร และสถานีฯชั่วคราว ที่มีความพร้อมสามารถ 01 สถานีไฟฟ้าถาวร - - - - - - - - กบษ.(ผรล.) กบษ.(ผรล.)

ควบคุมไดทุ้กสถานีฯ 100%) กฟต.3  ......-......     สถานีไฟฟ้า (ติดต้ังครบทุก สฟฟ.แล้ว)

02 สถานีไฟฟ้าชั่วคราว 

กฟต.3  .....-.......     สถานีไฟฟ้า (ติดต้ังครบทุก สฟฟ.แล้ว) - - - - - - - - กบษ.(ผรล.) กบษ.(ผรล.)

2. การตรวจสอบความพร้อมในการใชง้าน ระบบควบคุมระยะ

ไกลของสถานีไฟฟ้าที่ติดต้ังใชง้านแล้วตามวาระ ทุกไตรมาส

01 สถานีไฟฟ้าถาวร ทุกแห่ง 25 25 25 25 กปบ.(ผรศ.) กปบ.(ผรศ.)

กฟต.3 =  25  สถานีไฟฟ้า สฟฟ. สฟฟ. สฟฟ. สฟฟ.

02 สถานีไฟฟ้าชั่วคราว ทุกแห่ง 5 5 5 5 กปบ.(ผรศ.) กปบ.(ผรศ.)

กฟต.3  =  5  สถานีไฟฟ้า สฟฟ. สฟฟ. สฟฟ. สฟฟ.

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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Internal Process OM1-1.4

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3. สรุปรายงานผลตามขอ้ 1-2 และเสนอแนวทางใน 1 1 1 1 กปบ.(ผรศ.) กปบ.(ผรศ.)

การปรับปรุงแกไ้ข ทุกไตรมาส คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

แผนงานหลกัที่ 12 โครงการการควบคุมระยะไกลของสวทิช์ RCS ที่มีความ 1. งานตรวจสอบ บ ารุงรักษาอปุกรณ์ที่ติดต้ังใชง้านแล้วตามวาระ

พร้อมสามารถควบคุมไดไ้ม่น้อยกวา่ 90% ของจ านวน RCS ที่มี (รายงานผลจากระบบงาน SAP-PM)       

   01 FRTU  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ) 200 100 100 187 กบษ.(ผบอ.) กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  587  ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

  02  อปุกรณ์ RCS  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ) 100 100 100 101 กบษ.(ผบอ.) กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  401  ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

 03 Mar Master  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ) 10 15 15 10 กรส. กรส.

กฟต.3  =  50  ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

 04 Mar Remote  (จ านวนใบส่ังงาน (ZPM4)....ใบ) 143 160 117 44 กรส. กรส.

กฟต.3  =  464  ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

2. งานทดสอบความพร้อมใช ้FRTU ที่ติดต้ังเพิ่มเติม 20 20 20 20 กบษ.(ผบอ.) กบษ.(ผบอ.)

ให้มค่ีาความพร้อมใชไ้มน่้อยกวา่ 90%  กอ่นน าเขา้ใชง้าน ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

กฟต.3  =   80  ชดุ

3.สรุปรายงานผลและเสนอแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขการ 1 1 1 1 กบษ.(ผบอ.) กบษ.(ผบอ.)

ด าเนินการตามขอ้ 1-2 ทุกไตรมาส คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง
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Internal Process OM1-1.4

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานหลกัที่ 13  โครงการประสานงานและตดิตามการขอจดัสรร FRTU 1. ประสานงาน ติดตามและสรุปรายงานผลการขอจดัสรร FRTU 1 1 1 1 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

เพ่ิมเตมิเพ่ือท า SF6 ให้เป็น RCS โดยไม่ต่ ากวา่ Planning Criteria ทุกไตรมาส คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

 คือ 2.5 ชดุ / วงจร กฟต.3  =  222  ชดุ (คปศ)

แผนงานหลกัที่ 14  โครงการจา่ยไฟวงจรวา่งเพ่ิมเตมิเพ่ือเพ่ิมความมั่นคง 1. ส ารวจ และจดัท าแผนใชง้านวงจรวา่งที่ไมไ่ด้ใชง้าน 1 1 1 1 กปบ.,กวว. กปบ.

และลดจ านวนวงจรที่ไม่ไดจ้า่ยไฟ กฟต.3 =  4  วงจร ROA08,LAU02,LAU03,SNG09 วงจร วงจร วงจร วงจร

2. กอ่สร้าง และจา่ยไฟให้เป็นไปตามแผนไตรมาสละ 1 คร้ัง 1 1 1 1 กปบ.,กกค. กปบ.

กฟต.3 =  4  วงจร คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง กฟฟ.1-3

แผนงานหลกัที่ 15 โครงการจดัท าแผนและตดิตามการแก้ไขปัญหาความ 1. ส ารวจ และจดัท าแผนความพร้อมในการจา่ยไฟ - 1 - - กปบ. กปบ.

พร้อมในการจา่ยไฟของสถานีไฟฟ้าข้างเคียง กรณีเกิดกระแสไฟฟ้าขัดข้อง กฟต.3 =  .30..  สถานี คร้ัง

ดบัทั้งสถานีฯ

2. ติดตามการแกไ้ขปัญหาและรายงานผลให้เป็นไปตามแผน 1 1 1 1 กปบ. กปบ.

ไตรมาสละ 1 คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

กฟต.3 =  30  สถานี

แผนงานหลกัที่ 16 โครงการตดิตามและเร่งรัดการตดิตั้งอุปกรณ์เพ่ิมเตมิตาม 1.  ติดตาม เร่งรัดและรายงานผลการติดต้ังอปุกรณ์เพิ่มเติม 1 1 1 1 กกค.(ผจค.) กกค.(ผจค.)

โครงการ Loop Line ระบบ 115 เควี ไตรมาสละ 1 คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

กฟต.3 =  2  ชดุ
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Internal Process OM1-1.4

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานหลกัที่ 17  โครงการตรวจตราระบบจ าหน่ายป้องกันกระแสไฟฟ้า 1 ด าเนินการคัดเลือกพื้นที่อยา่งน้อย กฟฟ ชั้น1- 3 อยา่งน้อย 1 แห่ง 13  -  -  - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

ขัดข้องบริเวณ IZOZ (Inside Zero Outage Zone) และจดัท าแผนรายละเอยีดในการด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนด พื้นที่ กฟฟ.1-3

 IZOZ (Inside Zero Outage Zone) หมายถงึ พื้นที่ที่ไมต้่องการให้ กฟต.3  =   13  พื้นที่  กฟฟ. 1-3 (13 กฟฟ.)

กระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง หรือเขตเมอืง ได้แก ่พื้นที่ที่มโีหลดส าคัญ ประเภท

ที่อยู่อาศัยหนาแน่นและธรุกจิอตุสาหกรรมที่มปีริมาณความต้องการใช้

ไฟมาก และต้องการความมั่นคงในการจา่ยไฟสูง พื้นที่แหล่งท่องเที่ยว

ที่ส าคัญ หรือ อื่นๆ มขีอบเขตระบบจ าหน่ายไลน์เมนรวมไลน์แยก สถานี

ไฟฟ้าไลน์ยอ่ยเร่ิมต้ังแต่สถานีไฟฟ้า รวมอปุกรณ์ภายในของแต่ละฟีดเดอร์ 2. สถานีไฟฟ้า 13  - 13  - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

รีโคลสเซอร์ หรือ กรณีที่ไลน์เมนที่ไมม่รีีโคลสเซอร์คิดระยะทางไลน์เมน กฟต.3  =  13  สถานี  กฟฟ. 1-3 (13 กฟฟ.)  ส่องจดุร้อน สฟฟ. สฟฟ.

10 กม. จากไปจนถงึจดุติดต้ังติดต้ังสถานีไฟฟ้าฯ รวมไลน์เมน และไลน์ยอ่ย

หรือสายส่ง115 kV ทั้งไลน์

3. สายส่ง 93  - 93  - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

กฟต3  =  93  วงจร-ก.ม.  (ส่องจดุร้อน) วงจร-ก.ม. วงจร-ก.ม. 

4. ระบบจ าหน่าย 520  - 520  - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

กฟต3  =  52  วงจร   รวม     520    วงจร-ก.ม. (ส่องจดุร้อน) วงจร-ก.ม. วงจร-ก.ม. กฟฟ.1-3

                                                                     แยกราย กฟฟ.

                                                                           1. ยะลา 40  - 40  -

                                                                       2. นราธวิาส 40  - 40  -

                                                                         3. ปัตตานี 40  - 40  -

                                                                          4. สงขลา 40  - 40  -

                                                                           5. สตูล 40  - 40  -
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Internal Process OM1-1.4

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

                                                                          6. พัทลุง 40  - 40  -

                                                                        7. หาดใหญ่ 40  - 40  -

                                                                     8. สุไหงโก-ลก 40  - 40  -

                                                                          9. เบตง 40  - 40  -

                                                                        10. สายบุรี 40  - 40  -

                                                                        11. ระโนด 40  - 40  -

                                                                        12. สะเดา 40  - 40  -

                                                                        13. จะนะ 40  - 40  -

5. อปุกรณ์ป้องกนัและตัดตอน  - 208  - 208 กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

กฟต3  =  208 ชดุ ชดุ ชดุ กฟฟ.1-3

                                                                    แยกราย กฟฟ.

                                                                          1. ยะลา  - 16  - 16

                                                                      2. นราธวิาส  - 16  - 16

                                                                        3. ปัตตานี  - 16  - 16

                                                                          4. สงขลา  - 16  - 16

                                                                          5. สตูล  - 16  - 16

                                                                          6. พัทลุง  - 16  - 16

                                                                       7. หาดใหญ่  - 16  - 16

                                                                     8. สุไหงโก-ลก  - 16  - 16

                                                                           9. เบตง  - 16  - 16

                                                                        10. สายบุรี  - 16  - 16

                                                                        11. ระโนด  - 16  - 16

                                                                        12. สะเดา  - 16  - 16

                                                                        13. จะนะ  - 16  - 16
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Internal Process OM1-1.4

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

เป้าหมาย ปี 2561
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6. ประเมนิ ติดตามผลและสรุปรายงาน ไตรมาสละ 1 คร้ัง 1 1 1 1 กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

แผนงานหลกัที่ 18  โครงการตดิตั้งเครื่องยนตด์เีซลก าเนิดไฟฟ้าส ารองจา่ย 1.ประสานงาน ติดตามการติดต้ังเคร่ืองยนต์ดีเซลก าเนิดไฟฟ้า 1 1  -  - กบษ. กบษ.
ขนาด 1 MW จ านวน 7 ชุด อ.เบตง จ.ยะลา คร้ัง คร้ัง กฟอ.เบตง

2.ติดต้ังเคร่ืองยนต์ดีเซลก าเนิดไฟฟ้าส ารองจา่ย  - 7  -  -

ชดุ
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Internal Process OM1-1.8

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี  2561 ด้าน Internal Process
1. วตัถุประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธร์ะดบัองค์กร 

Operation Management OM1 การเพิ่มประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ

SO2 มุ่งสู่องค์กรที่เป็นเลิศในด้านจ าหน่าย ระบบจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า โดยพัฒนาประสิทธภิาพของ

ทุกระบบงาน

5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน

OM1 การเพิ่มประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ

ระบบจ าหน่าย

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

แผนงานหลกัที่ 19 งานบ ารุงรักษาระบบจ าหน่าย 1. เกบ็รวบรวมขอ้มลู Recloser ตามจ านวนและวธิกีารที่ 120 - - - กบษ.(ผบอ.)

และอุปกรณ์ไฟฟ้า (Condition Base Maintenance) กบร ก าหนด (เคร่ือง)  เคร่ือง

กฟต.3  =  120  เคร่ือง

2. ประเมนิดัชนีสุขภาพ (เคร่ือง) - 120 - - กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  120  เคร่ือง  เคร่ือง

3. ทบทวน/ปรับปรุงเง่ือนไขการค านวณดัชนีสุขภาพ  (เคร่ือง) - - 120 - กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  120  เคร่ือง  เคร่ือง

4. วเิคราะห์ค่าดัชนีสุขภาพ  (เคร่ือง) - - 120 - กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  120  เคร่ือง  เคร่ือง

5.วางแผนการบ ารุงรักษาเชงิสภาพ  (เคร่ือง) - - - 120 กบษ.(ผบอ.)

กฟต.3  =  120  เคร่ือง  เคร่ือง

7. เป้าหมาย

……….คร้ัง/ราย/ปี

6.2 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI) เมอืงใหญ่

เป้าหมาย ปี 2561

6.3 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI)

6.4 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI) เมอืงใหญ่

….…...คร้ัง/ราย/ปี

……….นาที/ราย/ปี

……….นาที/ราย/ปี

3.3 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI)

3.4 ดัชนีระยะเวลาที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIDI) เมอืงใหญ่

6. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน

3.1 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI) 3.00 คร้ัง/ราย/ปี

6.1 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI)

3. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน

1.543 คร้ัง/ราย/ปี

107 นาที/ราย/ปี

22.335 นาที/ราย/ปี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4. เป้าหมาย

3.2 ดัชนีจ านวนคร้ังที่ไฟฟ้าขดัขอ้ง (SAIFI) เมอืงใหญ่
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Internal Process OM1-1.9

แผนปฏิบัติการ ประจ าปี  2561 ด้าน Internal Process

1. วตัถุประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธร์ะดบัองค์กร 

Operation Management OM1 การเพิ่มขดีประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ

SO2 มุ่งสู่องค์กรที่เป็นเลิศในด้านจ าหน่าย ระบบจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า โดยพัฒนาประสิทธภิาพของ

ทุกระบบงาน 5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน

OM1 การเพิ่มขดีประสิทธภิาพและความน่าเชื่อถอืของ

ระบบจ าหน่าย

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

แผนงานหลกัที่ 20 งานควบคุมหน่วยสญูเสยี 1. ประสานงานและน าค่าเป้าหมายที่ได้รับจาก กฟภ 1 - - - กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

(Technical / Non-Technical) มากระจายให้ส่วนที่เกี่ยวขอ้ง คร้ัง

ตามที่ กจฟ.ก าหนด

2. ด าเนินการตามมาตรการแผนปฏิบัติด้าน Technical Losses กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

01 การจา่ยไฟสถานีไฟฟ้า ตามแผนงาน     

 01.1 ชั่วคราว - - - - - - - -

 กฟต.3  =   -  สถานี (ไมม่แีผนงาน)

01.2 ถาวร - 1 - 1

(ตามที่สายงานกอ่สร้างและบริหารโครงการด าเนินการเสร็จ) สถานี สถานี

 กฟต.3  =    2   สถานี (ยะลา3, ป่าบอน)

2. การตัดจา่ยไฟใหม ่ระบบ 22/33 เควี - 4 - 4 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

 กฟต.3  =   8   ฟีดเดอร์ (ยะลา3 4 วงจร, ป่าบอน 4 วงจร)  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์

3. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน

3.1 ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss)

6. เกณฑ์วดัการด าเนินงาน

6.1 ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss)

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

3. การเปล่ียนสายขนาดใหญ่ขึ้น ระบบ 22/33 เควี 10 15 15 10 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

 กฟต.3  =  50 วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม.

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา 1 1.4 1.4 1

            2. นราธวิาส 1 1.4 1.4 1

                            3. ปัตตานี 1 1.4 1.4 1

           4. สงขลา 1 1.5 1.5 1

          5. สตูล 1 1.3 1.3 1

                                             6. พัทลุง 1 1.5 1.5 1

                                                         7. หาดใหญ่ 1 1.6 1.6 1

                                                       8. สุไหงโก-ลก 0.5 0.8 0.8 0.5

                                                      9. เบตง 0.4 0.7 0.7 0.4

                                                  10. สายบุรี 0.5 0.8 0.8 0.5

                                                  11. ระโนด 0.5 0.8 0.8 0.5

                                             12. สะเดา 0.6 1 1 0.6

                                                             13. จะนะ 0.5 0.8 0.8 0.5

4. การแกไ้ขกระแสไฟฟ้าระบบ 22/33 เคว ีUnbalance เกนิกวา่ 3 3 3 3 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

10% ในฟีดเดอร์ที่โหลดสูงกวา่ 5 MW (22 kV)และ 7 MW (33 kV)  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์ กฟฟ. 1-3

 กฟต.3  =   12  ฟีดเดอร์

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา - - 1 -

            2. นราธวิาส 1 - - -

                            3. ปัตตานี 1 1 1

           4. สงขลา 1 - - -
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

          5. สตูล - - - -

                                             6. พัทลุง - 1 - -

                                                         7. หาดใหญ่ - 1 - -

                                                       8. สุไหงโก-ลก - - - -

                                                      9. เบตง - - - -

                                                  10. สายบุรี - - - 1

                                                  11. ระโนด - - - 1

                                             12. สะเดา - - - 1

                                                             13. จะนะ - - 1 -

  01 วงจรที่ม ีVSPP  2 2 2 1 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

 กฟต.3  =  7   ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์

5. ติดตามงานการติดต้ัง Capacitor ในระบบจ าหน่าย กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

เพิ่มเติม-(จ านวน kvar) และตามที่ได้รับการจดัสรร กฟฟ. 1-3

01 แบบ Fixed - 600 900 - (กปบ.ผวว. (กปบ.ผวว.

กฟต.3  =  1,500  kvar kvar kvar กฟฟ.1-3

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา

            2. นราธวิาส

                            3. ปัตตานี

           4. สงขลา

          5. สตูล

                                             6. พัทลุง

                                                         7. หาดใหญ่

รอกระจายค่าเป้าหมายให้ กฟฟ.
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

                                                       8. สุไหงโก-ลก

                                                      9. เบตง

                                                  10. สายบุรี

                                                  11. ระโนด

                                             12. สะเดา

                                                             13. จะนะ

 02 แบบ Switching - - - 4,500 kvar (กปบ.ผวว. (กปบ.ผวว.

กฟต.3  =   4,500  kvar (คพจ.1 3 ชดุ) กฟฟ.1-3

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา

            2. นราธวิาส

                            3. ปัตตานี

           4. สงขลา

          5. สตูล

                                             6. พัทลุง

                                                         7. หาดใหญ่

                                                       8. สุไหงโก-ลก

                                                      9. เบตง

                                                  10. สายบุรี

                                                  11. ระโนด

                                             12. สะเดา

                                                             13. จะนะ

รอกระจายค่าเป้าหมายให้ กฟฟ.
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

6. อื่นๆ

01 การตรวจสอบแกไ้ขจดุสัมผัสใน สฟฟ./สายส่ง/ระบบ กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

จ าหน่าย

  - สถานีไฟฟ้า

  - สายส่ง

  - ระบบจ าหน่าย

01.1 สถานีไฟฟ้า 29 - - - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

 กฟต.3  =  29   สถานี สฟฟ.

01.2 สายส่ง 487 - 487 - กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

 กฟต.3  =  487       วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม.

01.3 ระบบจ าหน่าย 15 15 15 13 กบษ.(ผตบ.) กบษ.(ผตบ.)

 กฟต.3  =   58   ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์  ฟีดเดอร์

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา - - 4 -

            2. นราธวิาส - - - 4

                            3. ปัตตานี - 8 - -

           4. สงขลา - - 2 -

          5. สตูล - - 2 -

                                             6. พัทลุง - 7 - -
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

                                                         7. หาดใหญ่ 15 - - 4

                                                       8. สุไหงโก-ลก - - - 1

                                                      9. เบตง - - - -

                                                  10. สายบุรี - - - -

                                                  11. ระโนด - - 4 -

                                             12. สะเดา - - - 4

                                                             13. จะนะ - - 3 -

02 การแกไ้ขคาปาซิเตอร์ 22/33 เคว ีที่หลุดจากระบบให้ 9 9 9 9 กบษ.(ผบอ.) กบษ.(ผบอ.)

สามารถใชง้านได้ ชดุ ชดุ ชดุ ชดุ

 กฟต.3    =  36  ชดุ

7. การค านวณ Technical Loss  ปีละ 1 คร้ัง - - - 1 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

ตามบันทึกเลขที่ กจฟ.394/2560 ลว. 26 พ.ค.2560 คร้ัง

ตามที่เกดิขึ้นจริง

กฟต.3  =  30   สถานี

8. การวเิคราะห์ Technical Loss แยกตามระดับแรงดัน 1 1 1 1 กปบ.(ผวว.) กปบ.(ผวว.)

และจดัท าแผนแกไ้ข (อยา่งน้อยไตรมาสละ 1 ฟีดเดอร์/เขต) ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์ ฟีดเดอร์

 กฟต.3  =  4   ฟีดเดอร์

9. หมอ้แปลงจ าหน่าย

01 การแกไ้ขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกนิกวา่ 20% (เคร่ือง) 70 80 80 70 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

 กฟต.3  =  300   เคร่ือง  เคร่ือง  เคร่ือง  เคร่ือง  เคร่ือง กฟฟ.1-3
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา 7 7 7 7

            2. นราธวิาส 7 7 7 7

                            3. ปัตตานี 7 7 7 7

           4. สงขลา 7 7 7 7

          5. สตูล 7 7 7 7

                                             6. พัทลุง 7 7 7 7

                                                         7. หาดใหญ่ 7 7 7 7

                                                       8. สุไหงโก-ลก 6 7 7 6

                                                      9. เบตง 3 4 4 3

                                                  10. สายบุรี 3 5 5 3

                                                  11. ระโนด 3 5 5 3

                                             12. สะเดา 3 5 5 3

                                                             13. จะนะ 3 5 5 3

02 สับเปล่ียนหมอ้แปลงที่จา่ยโหลดไมเ่หมาะสม 10 10 10 10 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

(จา่ยโหลดน้อยกวา่ 40% ของขนาดหมอ้แปลง)  (เคร่ือง) เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง

 กฟต.3  =    40     เคร่ือง

03 ติดต้ังหมอ้แปลงเสริมเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการจา่ยไฟ 30 30 30 30 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

(เคร่ือง) เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง กฟฟ.1-3

 กฟต.3  =   120  เคร่ือง

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา 2 2 2 2

            2. นราธวิาส 2 2 2 2
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

                            3. ปัตตานี 2 2 2 2

           4. สงขลา 3 3 3 3

          5. สตูล 2 2 2 2

                                             6. พัทลุง 3 3 3 3

                                                         7. หาดใหญ่ 4 4 4 4

                                                       8. สุไหงโก-ลก 2 2 2 2

                                                      9. เบตง 2 2 2 2

                                                  10. สายบุรี 2 2 2 2

                                                  11. ระโนด 2 2 2 2

                                             12. สะเดา 2 2 2 2

                                                             13. จะนะ 2 2 2 2

10. ระบบจ าหน่ายแรงต่ า

 01 การเปล่ียนสายขนาดใหญ่ขึ้น  (วงจร-กม.) 15 15 15 15 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

 กฟต3   =  60  วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. กฟฟ.1-3

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา 1 1 1 1

            2. นราธวิาส 1 1 1 1

                            3. ปัตตานี 1 1 1 1

           4. สงขลา 1 1 1 1

          5. สตูล 1 1 1 1

                                             6. พัทลุง 2 2 2 2

                                                         7. หาดใหญ่ 2 2 2 2

                                                       8. สุไหงโก-ลก 1 1 1 1

35



Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

                                                      9. เบตง 1 1 1 1

                                                  10. สายบุรี 1 1 1 1

                                                  11. ระโนด 1 1 1 1

                                             12. สะเดา 1 1 1 1

                                                             13. จะนะ 1 1 1 1

02 การตัดจา่ยใหม ่ (วงจร) กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

 กฟต3  =          วงจร กฟฟ.1-3

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา

            2. นราธวิาส

                            3. ปัตตานี

           4. สงขลา

          5. สตูล

                                             6. พัทลุง

                                                         7. หาดใหญ่

                                                       8. สุไหงโก-ลก

                                                      9. เบตง

                                                  10. สายบุรี

                                                  11. ระโนด

                                             12. สะเดา

                                                             13. จะนะ

รอข้อมูลจาก กฟฟ.หน้างาน
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

03 การปรับปรุงระบบ 1 เฟส 2 สาย เป็นระบบ 1 เฟส 3 สาย กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

 กฟต3   =   80  วงจร-กม. 20 20 20 20 กฟฟ.1-3

วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม. วงจร-กม.

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา

            2. นราธวิาส

                            3. ปัตตานี

           4. สงขลา

          5. สตูล

                                             6. พัทลุง

                                                         7. หาดใหญ่

                                                       8. สุไหงโก-ลก

                                                      9. เบตง

                                                  10. สายบุรี

                                                  11. ระโนด

                                             12. สะเดา

                                                             13. จะนะ

04 การติดต้ัง Capacitor แรงต่ า  (kVar) กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

กฟต.3  ....................kvar

05 การตรวจสอบ/สับเปล่ียนคาปาซิเตอร์แรงต่ าที่ติดต้ังอยู่ กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

เดิมให้สามารถใชง้านได้  (ทุกชดุ)

กฟต3  ....................ชดุ

รอกระจายค่าเป้าหมายให้ กฟฟ.

รอข้อมูลจาก กฟฟ.หน้างาน

รอข้อมูลจาก กฟฟ.หน้างาน
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

11. สรุปรายงานผลการด าเนินการขอ้ 1-10 ทุกไตรมาส 1 1 1 1 กวว.(ผปร.) กวว.(ผปร.)

คร้ัง คร้ัง คร้ัง คร้ัง

12. การใชโ้ปรแกรม U-CUBE เพื่อน ามาใชบ้ริหารจดัการ  กรท. กบล.(ผมม.)

 ด้าน Non-Technical Losses และ Technical Losses กบล.(ผมม.)

โดยด าเนินการให้เป็นไปตามตามอนุมติั ผวก. ลงวนัที่ 9 ม.ีค.

 2560 การน าโปรแกรมสารสนเทศ U-CUBE เพื่อการจดัการจาก

หน่วยการใชไ้ฟฟ้า มาใชใ้นการควบคุมการจดัการเกี่ยวกบัการ

ลดค่าหน่วยสูญเสียในระบบไฟฟ้าและก าหนดเป็นค่าเกณฑ์วดั

ในการควบคุมการด าเนินงาน และ บันทึกเลขที่ กมต(บห) 2471

/2560 ลงวนัที่ 22 พค 2560 30% 60% 90% 100%

 01 การบริหารจดัการมเิตอร์ที่ติดต้ัง 100% ที่ผิดปกติ 63,900 127,800 191,700 213,000 กบล.(ผมม.) กบล.(ผมม.)

 กฟต.3   =   213,000   เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง เคร่ือง

        แยกราย กฟฟ.

   1. ยะลา 7,668 15,336 23,004 25,560

            2. นราธวิาส 5,751 11,502 17,253 19,170

                            3. ปัตตานี 4,473 8,946 13,419 14,910

           4. สงขลา 4,473 8,946 13,419 14,910

          5. สตูล 4,473 8,946 13,419 14,910

                                             6. พัทลุง 8,946 17,892 26,838 29,820

                                                         7. หาดใหญ่ 10,863 21,726 32,589 36,210

                                                       8. สุไหงโก-ลก 3,195 6,390 9,585 10,650

                                                      9. เบตง 1,278 2,556 3,834 4,260

                                                  10. สายบุรี 1,917 3,834 5,751 6,390

                                                  11. ระโนด 2,556 5,112 7,668 8,520
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Internal Process OM1-1.9

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย) งาน

( Activities / Action Steps) เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล เป้า ผล

ไตรมาส 4

เป้าหมาย ปี 2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

                                             12. สะเดา 3,195 6,390 9,585 10,650

                                                             13. จะนะ 5,112 10,224 15,336 17,040

02 การลดหน่วยสูญเสียในแต่ละสถานีไฟฟ้า - - 1 - คณะท างาน คณะท างาน

กฟต.3  =    1   สถานี สถานี ลดหน่วยสูญเสีย ลดหน่วยสูญเสีย
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