
 

 

 

 

      แผนปฏิบัติ การป้องปรามการทุจริต การไฟฟ้าส่วนภูมภิาคแมร่ิมและกฟฟ.ในสังกัดโปร่งใส 2.0  

ล าดับ การด าเนินงาน ระยะเวลา ผูร้ับผิดชอบ 

1 

ประชาสัมพันธ์นโยบายการไฟฟ้า

ส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ของ 

ผวก. เมื่อวันที่ 23 ก.พ. 2560 

และ ของ ผจก. กฟอ.แมร่ิม และ 

กฟฟ.ในสังกัด 

 

เดือนมนีาคม 2560 คณะท างานบริหารจัดการ 

2 

เชญิประชุม พนักงาน กฟอ.แมร่ิม 

และ กฟฟ.ในสังกัด เพื่อเน้นย  า 

ท าความเข้าใจ นโยบาย โปร่งใส 

2.0 

เดือนมนีาคม 2560 
เลขานุการคณะท างาน

บริหารจัดการฯ 

3 

แตง่ตั งคณะกรรมการสอบสวน

ทางวินัย และ หรอื ความรับผดิ

ทางละเมิด 

เดือน มีนาคม 2560 
คณะท างานบริหารจัดการ

ฯ 

4 
สร้างระบบตัดตอนโดยการ

สื่อสารนโยบาย แผนปฏิบัติ 
เดือน พฤษภาคม 2560 

คณะท างานบริหารจัดการ

ฯ 

 

5 จัดประชุมเครือข่าย ไฟฟ้าโปร่งใส เดือน มิถุนายน 2560 

คณะท างานบริหารจัดการ

ฯ 

 

6 สรุปผลเสนอ ผจก. เดือนสิงหาคม 2560 

 

คณะท างานบริหารจัดการ

ฯ 

 

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
แม่ริม โปร่งใส 2.0 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
แม่ริม โปร่งใส 2.0 



 

            

  แผนปฏิบัติ และ งบประมาณ การป้องปรามการทุจริต การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแม่ริม และ กฟฟ.ในสังกัดโปร่งใส 2.0 

 

 ที ่ การด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 หมายเหตุ 

1 

ประชาสัมพันธ์นโยบายการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโปร่งใส 2.0 ของ ผวก. 

เมื่อวันที่ 23 ก.พ. 2560 และ ของ ผจก. กฟอ.แมร่ิม และ กฟฟ.ใน

สังกัด 

    
ไมใ่ชง้บประมาณ 

2 
เชญิประชุม พนักงาน กฟอ.แมร่ิม และ กฟฟ.ในสังกัด เพื่อเน้นย  า ท า

ความเข้าใจ นโยบาย โปร่งใส 2.0 

    
ไมใ่ชง้บประมาณ 

3 
แตง่ตั งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย และ หรอื ความรับผดิทาง

ละเมดิ 

    
ไมใ่ชง้บประมาณ 

4 
สร้างระบบตัดตอนโดยการสื่อสาร ให้บุคคลภายนอก รับทราบ 

นโยบาย แผนปฏิบัติ ไฟฟ้าโปรง่ใส 2.0 

 
500 บาท 

  
 

5 
จัดประชุมเครือข่าย ไฟฟ้าโปร่งใส เพื่อให้รับทราบ รับทราบ นโยบาย 

แผนปฏิบัติ ไฟฟ้าโปรง่ใส 2.0 

  
20,000 บาท 

 
 

6 สรุปผลเสนอ ผจก. 
    คณะท างานบริหาร

จัดการฯ 

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
แม่ริม โปร่งใส 2.0 


