
          8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ หมายเหตุ
             (Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives)           (ระบกิุจกรรมหลักพรอ้มปรมิาณหรอืเปา้หมาย) ผู้รบัผิดชอบ เปา้หมายสายงาน

เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน
BSC ความส าเรจ็ของแผนงานยกระดบัการการด าเนินงานเรื่องความปลอดภยัใหอ้ยู่ในระดบัมาตรฐานระดบัสากล , ค่าดชันีประสบอุบตัภิยัของสายงานภาค 1
 1.OC1.1 แผนงานการยกระดบัการด าเนินงาน 1.1 ด าเนินการตามแผนแมบ่ทความปลอดภยัและอาชวีอนามยั

เรือ่งความปลอดภยัให้อยูใ่นระดบัมาตรฐานสากล เปา้หมาย    ทุก กฟฟ. ชัน้ 1-3 (รออนุมตัแิผน จาก กปภ.)
           น.1       =   รอ้ยละ 95-100  (ตามแผนงาน กฟภ.) จป.ว.
(ฝอภ.(ภ1) ตรวจสอบความถูกตอ้งรายงานผลการด าเนินงานในระบบของ กปภ. 

ภายใน 15 วันท าการ หลังสิ้นไตรมาส)
1.2 ด าเนินการตามแผนควบคุมภายใน (ปค.5) ลดความรนุแรงการเกิดอุบตัเิหต ุของสายงาน

การไฟฟ้า ภาค 1 ให้มค่ีาลดลง (รออนุมตัแิผนงานจาก กปภ.)
เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. (ระดบั 5)

           น.1       =  รอ้ยละ 100 จป.ว.
* (กวศ.(ภ1) รายงานผลการด าเนินงานในในภาพรวมของภาค ทาง Dashboard ภายใน 

20 วันท าการหลังสิ้นไตรมาส))

1.3 จดัท ามาตรฐานและกระบวนการที่สนับสนุนการด าเนินงานความปลอดภยัในการท างาน 

(PEA SMS) (รออนุมตัแิผน จาก กปภ.)
เปา้หมาย    ทุก กฟฟ.ชัน้1-2-3, กฟส.

           น.1       =   รอ้ยละ 100  (ตามแผนงาน กฟภ.) จป.ว.
ฝอภ.(ภ1) ตรวจสอบความถูกตอ้ง และรายงานผลการด าเนินงานในระบบ ของ กปภ. 

ภายใน 5 วันท าการ หลังสิ้นไตรมาส)

1.4 จดัท าระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั (ISO 45001) และด าเนินการขอรบัรองให้

หน่วยงานในสังกัด สายงาน ภาค 1 จ านวน 1 แห่ง 

เปา้หมาย น ารอ่งเขตละ 1 แห่ง
           น.3       กฟจ.ชยันาท

BSC ความส าเรจ็ของแผนงานพัฒนาระบบรกัษาความมัน่คงปลอดภยัทางเทคโนโลยีดทิลั (ตวัชีว้ัดรว่ม)
2.DT2.1 แผนงานพัฒนาระบบรกัษาความมัน่ 2.1 ด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบรกัษาความมัน่คงปลอดภยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

คงปลอดภยัทางเทคโนโลยี ตามมาตรฐานสากล ISO/IEC 27001:2013
เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. (ระดบั 5) ผปข.กรท.

  คณะท างาน ISMS Support Team            น.1       =   ระดบั 5 (ตามแผนงาน กฟภ.) ผปค.กรท.

งานตามเกณฑ์บนัทกึขอ้ตกลง รผก.(ภ1)
3. โครงการยกระดบัคุณธรรมและความโปรง่ใส 3.1 สายงานฯ รว่มการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) ภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจ าป ี2565 โดยคัดเลือก

กลุ่มตวัอยา่งในการท าแบบวัดการรบัรูจ้าก ผู้มสี่วนไดส้่วนเสียภายใน และภายนอก

เปา้หมาย   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.)
           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) ผพอ.กอก.

4. แผนงานเสรมิสรา้งการก ากับดแูลกิจการที่ด ีวัฒนธรรม 4.1 จดัอบรม / บรรยาย / สอดแทรกเน้ือหาดา้นการก ากับดแูลกิจการที่ด ีคุณธรรม จรยิธรรม  
และค่านิยมสุจรติ คุณธรรม จรยิธรรม ความโปรง่ใส และความโปรง่ใส ในหลักสูตรตา่งๆ  เชน่ ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง, หลักค าสอน
และการตอ่ตา้นการทุจรติในการปฏบิตังิาน (Soft Control) ทางศาสนา,หลักธรรมาภบิาล, หลักการก ากับดแูลกิจการที่ดี, การปอ้งกันการ

ขดักันระหว่างประโยชน์ส่วนบคุคลกับประโยชน์ส่วนรวม, การรบัทรพัยส์ินหรอืประโยชน์

อ่ืนใดโดยธรรมะจรรยาของเจา้หน้าที่รฐั,มาตรฐานทางจรยิธรรม, กฎระเบยีบที่เก่ียวขอ้ง

กับการปอ้งกันและปราบปรามการทุจรติคอรร์ปัชัน่,การจดัซ้ือจดัจา้งและการเปดิเผยขอ้มลู

อยา่งโปรง่ใส, กระบวนการสอบสวนและลงโทษผู้กระท าการทุจรติคอรร์ปัชัน่ เปน็ตน้

เปา้หมาย     ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

     น.1           =    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5 ผพอ.กอก.

                ( Activities / Action Steps)

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

ในปี 2565 ด ำเนินกำรน ำร่องโดย กฟน.3 

New folder (3)/แผนแม่บทความปลอดภัย 2565.pdf
New folder (3)/ผลแผนแม่บท กฟภ. ไตรมาสที่ 2-2564 (เอกสารแนบ 2).pdf
New folder (3)/แผนงาน ปค.5 ปี 2563.PDF
New folder (3)/รายงานผลการดำเนินการตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน (ปค.5).PDF
New folder (3)/แผน PEA SMS.pdf
New folder (3)/R1 สรุปผลการดำเนินงาน PEA-SMS ไตรมาส 2-2564 newedit.pdf
New folder (3)/งานนำเสนอ1.pdf
New folder (3)/DT2.pdf
New folder (3)/ใบรับรองยืนยันได้รับใบเซอร์ 2564.pdf
New folder (3)/เกณฑ์ ITA.PDF
New folder (3)/ผล iTA.pdf
New folder (3)/อนุมัติ Soft control.PDF
New folder (3)/ผลSoft ภ1 ไตรมาส2.PDF


          8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ หมายเหตุ
             (Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives)           (ระบกิุจกรรมหลักพรอ้มปรมิาณหรอืเปา้หมาย) ผู้รบัผิดชอบ เปา้หมายสายงาน

เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน เปา้หมาย ผลงาน                ( Activities / Action Steps)

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

เกณฑ์ Core Business Enabers
5.แผนงาน Core Business Enablers 8 ดา้น 5.1 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 1 การก ากับดแูลที่ดแีละการน าองค์กร ของ ภาค 1

ของสายงานการไฟฟ้า ภาค 1 เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-1
5.2 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 2 การวางแผนเชงิกลยทุธ์ ของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-2

เปา้หมาย    ปลีะ 3 ครัง้

           น.1           =   3   ครัง้ ผบค./กฟส. ทกุเดอืน
5.3 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 3 การบรหิารความเสี่ยงและการ

ควบคุมภายใน ของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-3
5.4 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 4 การมุง่เน้นผู้มสี่วนไดส้่วนเสียและ

ลูกค้า ของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-4
5.5 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 5 การพัฒนาเทคโนโลยดีจิทิัลของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-5
5.6 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 6 การบรหิารทุนมนุษย ์ของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-6

5.7 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 7 การจดัการความรูแ้ละนวัตกรรม ของ ภาค 1

5.7.1 ด าเนินการตามแผนงานพัฒนาจดัการความรู ้KM เพ่ือรองรบัพรอ้มตอ่การด าเนินธุรกิจ

 (HCM1.5)

เปา้หมาย    ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ CBE หัวขอ้ที่ 7.1)

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ CBE หัวขอ้ที่ 7.1) คณะท างาน CBE-7
5.7.2  ด าเนินการตามแผนงานในการส่งเสรมิการจดัการความรูก้ารสรา้งนวัตกรรม (HCM1.6)

เปา้หมาย    (ตามเกณฑ์ CBE หัวขอ้ที่ 7.2)

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ CBE หัวขอ้ที่ 7.2) คณะท างาน CBE-7
5.8 ด าเนินงานตามระบบเกณฑ์ Enablers หัวขอ้ที่ 8 การตรวจสอบภายใน ของ ภาค 1

เปา้หมาย    ตามเกณฑ์ กฟภ. ระดบั 5

           น.1      =   ระดบั 5 (ตามเกณฑ์ กฟภ.) คณะท างาน CBE-8

6.แผนงานยกระดบัการด าเนินงานดา้นความรบัผิดชอบ 6.1 การด าเนินงานดา้นความรบัผิดชอบตอ่สังคมและสิ่งแวดล้อม

ตอ่สังคมและสิ่งแวดล้อมสู่มาตรฐานสากลอยา่งยัง่ยนื    เปา้หมาย    รอค่าเปา้หมายจาก ฝสส.

           น.1       =       รอค่าเปา้หมายจาก ฝสส. ผสส.กอก.

BSC กลยุทธ์ DT1 พัฒนาขดีความสามารถดา้นเทคโนโลยีดจิิทลั เพ่ือสะทอ้นถึงประสิทธิภาพของการบรหิารค่าใชจ้่ายและประสิทธิภาพของกระบวนการด าเนินงาน
7. แผนงานเพ่ิมความมัน่คงและปรบัปรงุระบบสื่อสาร 7.1 เพ่ิมความมัน่คงของโครงขา่ยเคเบลิใยแก้วน าแสง

เพ่ือรองรบัการเปลี่ยนผ่านไปสู่ Digital Utility 7.1.1 ปรบัปรงุฐานขอ้มลูเส้นทางเคเบลิใยแก้วน าแสงในระบบ INMS/GIS ให้เปน็ปจัจบุนั

เปา้หมาย    ไตรมาสละ 1 ครัง้

           น.1       =   4 ครัง้ ผคส.กรส. 4 ครั้ง 1 1 1 1
7.1.2 ด าเนินการสื่อสารวิธีการเขา้ใชง้านฐานขอ้มลูเส้นทางเคเบลิใยแก้วน าแสงให้ กฟฟ.

เปา้หมาย    จดัท าบนัทึกชีแ้จงและสรปุผลประเมนิการใชง้าน

           น.1       =  2 ฉบบั ผคส.กรส.  2 ฉบบั 1 1

Action Plan แผนปฏบิตักิาร กฟภ. ป ี2565 

5.2.1 จดัประชมุชีแ้จงผลการด าเนินงานตามนโยบาย แผนปฏบิตักิารฯ, เกณฑ์ประเมนิผลฯ,

แผนบรหิารความเสี่ยง และควบคุมภายใน

Action Plan แผนปฏบิตักิาร กฟภ. ป ี2565 และ Enablers ป ี2564

New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/KM และ นวัตรกรรม.pdf
New folder (3)/KM และ นวัตรกรรม.pdf
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/ผล CBE.docx
New folder (3)/นวัตรกรรมสู่แผนปฏิบัติ.pdf
New folder (3)/CSR.pdf

